A A PODER JUDICIARIO

MAPA ESTRATEGICO DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PJ E RJ BT R E L)

Missao Valores Visao Politica de Qualidade

Resolver os conflitos de interesses em tempo Etica; probidade; transparéncia; integridade; acesso Até 2026, tornar-se o tribunal mais produtivo entre Prestar jurisdi¢cdo e apoio a solugao de conflitos

adequado a sua natureza, visando a pacificagédo a justica; celeridade; responsabilidade social e os tribunais estaduais de grande porte. mediante a valorizagdo de magistrados e servidores,

social e efetividade de suas decisdes. ambiental; imparcialidade; efetividade; implementando praticas de gestdo que impulsionem a

modernidade. instituicado a alcangar seus objetivos.

g GARANTIA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS FORTAITECIMENTO DA RELACAO INSTITUCIONAL DO

g JUDICIARIO COM A SOCIEDADE

% . Promoggo da garant!a dos d!re!tos fundar_nen_tais . ) . « Aprimoramento da comunicagdo interna

8 » Promogao da garantia dos direitos das minorias e a inclus&do social « Facilitagdo da comunicagdo com a midia e com a sociedade civil

AGILIDADE E PRODUTIVIDADE NA PRESTAGAO CONSOLIDAGAO DO SISTEMA DE PRECEDENTES APERFEICOAMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVA E
JURISDICIONAL OBRIGATORIOS DA GOVERNANCA JUDICIARIA

8 « Incremento das politicas de priorizagdo das atividades de 1° grau « Priorizacdo do julgamento de casos analogos » Fortalecimento da autonomia do Poder Judiciario

z e Aprimoramento de mecanismos de celeridade jurisdicional, buscando « Reducao dos processos de litigancia serial » Garantia do alinhamento estrategico das unidades do PJERJ

n: a razoavel duragao do processo » Aprimoramento das politicas de controle interno

LU G p

[  Priorizag&do da fase de execugéo dos processos APERFEICOAMENTO DA GESTAO DA JUSTICA  Simplificagdo de processos internos e adogao de praticas de

Z e Aprimoramento do modelo de gestao das execugdes fiscais CRIMINAL gestao

(%2}

8 ENFRENTAMENTO A CORRUPCAO E A IMPROBIDADE » Promocgéao da aplicagédo de penas e medidas alternativas PREVENCAO DE LITIGIOS E ADOGAO DE SOLUGOES

o ADMINISTRATIVA « Aperfeicoamento de rotinas cartorarias CONSENSUAIS PARA OS CONFLITOS

8 » Priorizacdo da tramitagcado de processos de desvio de recursos * Aprimoramento do sistema carcerario » Incremento da adogdo de meios alternativos de composigao de
E publicos litigios

« Aprimoramento da fiscalizagao e do controle do gasto publico no

PJERJ

PROMOGAO DA SUSTENTABILIDADE

» Promogédo da gestao sustentavel ambiental, de
contratagdes, de documentos e qualidade de vida

APERFEICOAMENTO DA GESTAO DE PESSOAS

» Valorizagdo dos Magistrados e da carreira da Magistratura

 Valorizacdo dos Servidores e da carreira de Serventuario da
Justica

» Aprimoramento da capacitagao e das competéncias institucionais

APERFEICOAMENTO DA ESTRUTURA PREDIAL,
LOGISTICA E DE SEGURANCA

» Aprimoramento da seguranga dos Magistrados, servidores e edificagbes
« Infraestrutura predial como mecanismo de efetividade jurisdicional
» Aprimoramento logistico do PJERJ

FORTALECIMENTO DA ESTRATEGIA NACIONAL

DE TIC EDE PROTEQI\O DE DADOS

o Aprimoramento da gestao da infraestrutura e dos equipamentos de Tl
Aprimoramento dos sistemas institucionais e geragao de inovagdes tecnoldgicas
Ampliagdo do acesso a tecnologia

Aprimoramento da governanga de TIC

Promogéao da proteg¢ao de dados organizacionais

APERFEICOAMENTO DA GESTAO ORGAMENTARIA E
FINANCEIRA

» Aprimoramento da governanga financeira e orgamentaria do PJERJ
e Promogao da melhoria dos resultados da aplicagao de recursos publicos



