ﬁ.’_‘ APOIAR A IMPLEMENTACAO DA GOVERNANCA E A CONSOLIDACAO o—
PJER DE INFORMAGOES ESTRATEGICAS E GERENCIAIS o

IMPORTANTE: sempre verifique no site do TJRJ se a versdo impressa do documento esta atualizada.

s0¢ vicena G
CAMPO DE APLICACAO E VIGENCIA @

Esta Rotina Administrativa (RAD) se aplica ao Servigco de Governanca (SGGIC/SEGOR), vinculado a
Divisdo de Governanca e Projetos Estratégicos, da Secretaria-Geral de Governanca, Inovacgao e

Compliance (SGGIC/DIPEP), passando a vigorar em 10/04/2026.

2 REFERENCIAS

e Ato Normativo n? 09/2023 - Estabelece a Politica de Governanca da Estratégia do

Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro;

e Ato Normativo n? 10/2023 - Estabelece o Sistema de Governanga Institucional do

Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro;

e Ato Normativo n2 36/2024 - Cria e regulamenta o Ranking da Governanca, destinado a

avaliacao das unidades administrativas do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro.

3 INDicapoREsHll

NOME METODO PERIODICIDADE

{[(2 pontos alcancados no mecanismo
lideranca) + (2 pontos alcancados no
mecanismo estratégia) + (X pontos alcancados Anual
no mecanismo controle)] /  de pontos
possiveis}, por unidade e geral (institucional)

indice Geral de Governanca
(IGG-PJER))

4 GESTAO DA INFORMAGCAO DOCUMENTADA * 31

As informacdes deste processo de trabalho sdo geridas pela UO e mantidas em seu arquivo

corrente, de acordo com a tabela de gestdo da informacdo documentada apresentada a seguir:
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IDENTIFICACAO

Boletim da
Governanga

Relatério do Ranking

da Governanga

RIGER Setorial do 1°
Semestre

RIGER Setorial Anual

TJERJ em NUmeros

Legenda:

cODIGO CCD*

0-0-3c

0-0-3c

0-0-3d

0-0-3c

0-0-3c

RESPON-

SAVEL ACESSO

DIPEP Irrestrito

DIPEP Irrestrito

Secretarias-
Gerais,
Diretorias-
Gerais e
unidades
assemelhadas
Secretarias-
Gerais,
Diretorias-
Gerais e
unidades
assemelhadas

Irrestrito

Irrestrito

DIPEP Irrestrito

*CCD = Cddigo de Classificagdo de Documentos.

**UO = Unidade Organizacional.
*** SGCON/DEGEA = Departamento de Gestdo de Acervos Arquivisticos, da Secretaria-Geral de Administrag&o.

Notas:

ARMAZE-
NAMENTO

Disco
Rigido

Disco
Rigido

Disco
Rigido

Disco
Rigido

Disco
Rigido

RECUPE-
RACAO

Assunto

Assunto

Assunto

Assunto

Assunto

a) Eliminagdo na UO — procedimentos — Organizar os Arquivos Correntes das Unidades Organizacionais.

PROTECAO

Backup

Backup

Backup

Backup

Backup

RETENGAO
(ARQUIVO
CORRENTE -
PRAZO DE
GUARDA NA
UO**)

6 anos

6 anos

2 anos

6 anos

6 anos

DISPOSICAO

SGCON/
DEGEA

SGCON/
DEGEA

Eliminacéo
na UO

SGCON/
DEGEA

SGCON/
DEGEA

b) SGCON/DEGEA — procedimentos — Arquivar e Desarquivar Documentos no DEGEA; Avaliar, Selecionar e Destinar os Documentos do Arquivo

Intermediério e Gerir Arquivo Permanente.

c) Osdados langados no Sistema Corporativo sdo realizados por pessoas autorizadas e recuperados na UO. O armazenamento, a protecdo e o descarte

desses dados cabem a Secretaria Geral de Tecnologia da Informagdo (SGTEC), conforme RAD-SGTEC-021 — Elaborar e Manter Rotinas de

Armazenamento de Cdpias de Seguranga de Dados.
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Base Normativa:

Proposto por:

Aprovado por:

Ato Executivo n2 2.950/2003
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Secretdrio-Geral da Secretaria-Geral de Governanga, Inovagdo e Compliance (SGGIC)
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5 FLUXOS DOS PROCESSOS DE TRABALHO

5.1 ELABORAR O RANKING DE GOVERNANCA
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g § resultado final nEiEE;aTFiE}E
&
5
e Erwiar o link Divulgar o Publicar o
=] N (_“ -:_1-: B Aprovar o resn.._ltadc ﬂr:a_l = Ranking no 0.0 NEliclar ==
E i questionaric resultado enviar relaborio e no Portal da - —
E A, 355G, DG & preliminar estatiztico as Govemanga do
z 3= afins UCs T
o
™
Eny . . Elaborar 2 - '
) nwiar o Elabaorar planos Erwiar o5 Emviar modelos uta das Zrwiar 3 minuts
= g owalliar as Conzolidzr o resultado Tt de acdo pf suprir | [ planos & W0s de doumentos MinJtE oas & L0s py
= - tado gliminar 35 U0s roeetErE Aificits das : 3= UOs politicas de i
z |2 respostas resn.l.. : pra '”I!Ear,, validacio final oz déficits das sugerindo 2 UCs sempre e resficacio ou
reliminar {validagao ou i = solici . kl anrovacd
P P e a7 rmelhorias que solicitado s UOs aprovacio
5.2 ELABORAR E DIVULGAR O BOLETIM DE GOVERNANCA
§ Aprovar o
material
5_ elaborado
=
=T
=
=
=
(L)
=
=
&
2
=
= Elaborar HOEL &
c] . resultado a
2 O "o poletim ds magisradas. | —>{f)
E S Governanca colaboradores
e 2
g 2
2
=

RAD-SGGIC-023 REVISAO:00 Pagina3de4




APOIAR A IMPLEMENTAGAO DA GOVERNANGA E A CONSOLIDAGAO DE INFORMAGOES ESTRATEGICAS E GERENCIAIS

5.3 APOIAR A ELABORAGCAO DO RELATORIO DE INFORMAGOES GERENCIAIS — RIGER

-
Lid
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E RIGER das » validacdo ou [P site do T) apds as UOsolink e no - das UO.s ¥a formato das ajustes Ea RIGER p/
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o U,0. RIGER § portal do TJ
» e W » J % " N r \ " \
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