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IMPORTANTE: Sempre verifique no site do TJRJ se a versao impressa do documento esta atualizada.

. R 9
1 CAMPO DE APLICACAO, OBIJETIVO E VIGENCIA @

Esta rotina administrativa (RAD) se aplica a Assisténcia de Cadastro, Capacitacdo e Lotagao (ATCAP)
do Departamento de Métodos Adequados de Tratamento de Conflitos de Interesses (DEMAT) do
Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos (NUPEMEC), passando a

vigorar a partir de 10/07/2026.

2 REFERENCIAS %

e Lein213.140 de 26/06/2015 — Lei de Mediagao;

e Resolugdo TJ/CM 06/2023 - Regulamenta e padroniza a atuacao dos conciliadores dos

Juizados Informais de Conciliacao no Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro.

e Resolugdo CNJ n? 125/2010 - DispGe sobre a Politica Judiciaria Nacional de tratamento

adequado dos conflitos de interesses no ambito do Poder Judicidrio e da outras providéncias.

e Resolucdo TJ/OE/RJ n? 02/2020 — Dispde sobre a consolidacdo do Plano Estadual de

Autocomposicao, reorganizacdo do funcionamento do NUPEMEC e revogacao de disposic¢des.

e Aviso NUPEMEC n2 01/ 2020 - Avisa aos interessados a necessidade de realizarem cadastro

junto ao Cadastro Nacional de Mediadores e Conciliadores Judiciais (CCMJ).

e AVISO NUPEMEC n? 02/2025 - AVISA aos Juizes Coordenadores de CEJUSCs e aos servidores
Chefes de CEJUSCs que os colaboradores e estagiarios indicados pelo NUPEMEC para atuar nos
CEJUSCs devem desempenhar suas atividades exclusivamente no Centro Judicidrio de Solucdo
de Conflitos para o qual foram designados, em especial atividades destinadas a preparacdo das

sessoes de mediacao e de verificacdo da regular comunica¢do de comparecimento as partes.

e Portaria TJ/NUPEMEC n? 08/2026 — Dispde sobre a capacitacdo continuada obrigatéria dos

Mediadores Judiciais e a gestao da qualidade da mediacao.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13140.htm
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/139826?guid=1749484784544&returnUrl=%2fAtosofic2leg%2fresultado%2flistarlegislacao%3fguid%3d1749484784544%26quantidadePaginas%3d1%26codigoRegistro%3d139826%23139826&i=1
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/139826?guid=1749484784544&returnUrl=%2fAtosofic2leg%2fresultado%2flistarlegislacao%3fguid%3d1749484784544%26quantidadePaginas%3d1%26codigoRegistro%3d139826%23139826&i=1
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/156
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/156
http://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/276861?integra=1
http://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/276861?integra=1
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/280095
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/280095
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/314845?guid=1749080229429&returnUrl=%2fAtosofic2leg%2fresultado%2flistarlegislacao%3fguid%3d1749080229429%26quantidadePaginas%3d1%26codigoRegistro%3d314845%23314845&i=2
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/314845?guid=1749080229429&returnUrl=%2fAtosofic2leg%2fresultado%2flistarlegislacao%3fguid%3d1749080229429%26quantidadePaginas%3d1%26codigoRegistro%3d314845%23314845&i=2
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/314845?guid=1749080229429&returnUrl=%2fAtosofic2leg%2fresultado%2flistarlegislacao%3fguid%3d1749080229429%26quantidadePaginas%3d1%26codigoRegistro%3d314845%23314845&i=2
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/314845?guid=1749080229429&returnUrl=%2fAtosofic2leg%2fresultado%2flistarlegislacao%3fguid%3d1749080229429%26quantidadePaginas%3d1%26codigoRegistro%3d314845%23314845&i=2
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/314845?guid=1749080229429&returnUrl=%2fAtosofic2leg%2fresultado%2flistarlegislacao%3fguid%3d1749080229429%26quantidadePaginas%3d1%26codigoRegistro%3d314845%23314845&i=2
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/315290?guid=1749080229429&returnUrl=%2fAtosofic2leg%2fresultado%2flistarlegislacao%3fguid%3d1749080229429%26quantidadePaginas%3d1%26codigoRegistro%3d315290%23315290&i=3
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/315290?guid=1749080229429&returnUrl=%2fAtosofic2leg%2fresultado%2flistarlegislacao%3fguid%3d1749080229429%26quantidadePaginas%3d1%26codigoRegistro%3d315290%23315290&i=3
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/322675?guid=1778445594496&returnUrl=%2fAtosofic2leg%2fresultado%2flistarlegislacao%3fguid%3d1778445594496%26quantidadePaginas%3d1%26codigoRegistro%3d322675%23322675&i=2
https://www3.tjrj.jus.br/Atosofic2leg/acervo/detalhe/322675?guid=1778445594496&returnUrl=%2fAtosofic2leg%2fresultado%2flistarlegislacao%3fguid%3d1778445594496%26quantidadePaginas%3d1%26codigoRegistro%3d322675%23322675&i=2
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e Ato Normativo Conjumnto TJ/NUPEMEC n2 05/2026 — Regulamenta a atua¢do do mediador

judicial voluntario no ambito do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

e Ato Normativo Conjumnto TJ/NUPEMEC n2 09/2026 — dispde sobre o cadastro, a capacitacdo e

a designacaao dos conciliadores judiciais no ambito do Tribunal de Justica do Estado do Rio de

Janeiro

<
3 INDICADORES ATl

NOME METODO PERIODICIDADE
Percentual de (N2 de mediadores judiciais voluntdrios ativos que
mediadores judiciais concluiram 30h anuais / N2 total de mediadores Anual
voluntarios capacitados judiciais voluntdrios ativos) x 100
Percentual de (N2 de conciliadores judiciais voluntarios ativos
conciliadores judiciais que concluiram 30h anuais / N2 total de Anual

voluntdrios capacitados

mediadores judiciais voluntarios ativos) x 100

4 GESTAO DA INFORMAGAO DOCUMENTADA m

4.1 Osdados langados no Sistema Corporativo sao realizados por pessoas autorizadas e recuperados

na UO. O armazenamento, a protecdo e o descarte desses dados cabem a SGTEC, conforme RAD-

SGTEC-021 — Elaborar e Manter Rotinas de Armazenamento de Cdpias de Seguranca Dados.

c

Base Normativa:

Proposto por:

© [

Aprovado por:

RAD-NUPEMEC-00

Ato Executivo n2 2.950/2003

ATCAP do NUPEMEC/DEMAT

Diretor do NUPEMEC/DEMAT

REV.00
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IMPORTANTE: Sempre verifique no site do TJRJ se a versdo impressa do documento esta atualizada.

5 FLUXOS DOS PROCESSOS DE TRABALHO

5.1 PROPOSICAO DE CURSO DE FORMAGAO DE MEDIADORES E CONCILIADORES POR DEMANDA INSTITUCIONAL

=
Contatar o
Submeter os
requerente p/ autos &
solucdo das B BN
pendéncias
. . NAO ; .
o Enviar e-mails ) e e v Providenciar a
s Solicitar aos alertando sobre Verificar a_ Todos os requisitos Autuar SEls dos SEls no Todas as pendéncias Juntar aos autos re'allzlacao'dp
S alunosa O prazo para documentagao foram atendidos? e processo foram sanadas? ~ alistade modulo pratico
=] documentagao entrega de entregue principal ( inscritos no curso no CEJUSC
= Y T
Receber processo documentacio indicado
de proposicao de SIM
Curso por _ )
demanda Seguir com as Sequir com as
institucional tratativas tratativas

POR DEMANDA INSTITUCIONAL

Informar a
EMEDI sobre o
inicio das aulas

PROPOSICAO DE CURSO DE FORMAGAO DE MEDIADORES E CONCILIADORES

DIRETOR DO NUPEMEC

Anexar os devidos

doc. e relatorios |
no ConcliliaJud

PROPOSICAO DE CURSO DE FORMACAOQO
DE MEDIADORES E CONCILIADORES POR
DEMANDA INSTITUCIOMAL
EMEDI
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5.2 CADASTRAMENTO DE MEDIADOR JUDICIAL VOLUNTARIO

Erndiar -l ml .
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i)
Orar

X

5.3 DESIGNAGAO DE MEDIADOR JUDICIAL VOLUNTARIO ORIUNDO DE OUTROS TRIBUNAIS
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5.4 DESLIGAMENTO E DISPENSA DE MEDIADOR JUDICIAL VOLUNTARIO

T DISLMGAMENTO | DISFIMGS DI MEDIADOR MIDICIAL VOLUNTARD
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5.5 TRANSFERENCIA DE MEDIADOR JUDICIAL VOLUNTARIO
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5.6 REATIVACAO DO CADASTRO DE MEDIADOR JUDICIAL VOLUNTARIO
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GERIR A ASSITENCIA DE CADASTRO, CAPACITACAO E LOTAGAO (ATCAP) DO
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5.7 DESIGNACAO PARA A FUNCAO DE CONCILIADOR JUDICIAL COM PREVIA CAPACITACAO
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5.8 PRORROGAGAO DA FUNGAO DE CONCILIADOR JUDICIAL
1° pedido de
prorrogagao Elaborar a minuta de
Portaria de
Designacao
Reabrir processo p/ Anexar os devidos
juntar e-mail ¢/ documentos,
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< =
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5.9 DISPENSA DA FUNCAO DE CONCILIADOR JUDICIAL
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5.10 ELABORACAO DE CERTIDAO PARA CONCILIADOR JUDICIAL VOLUNTARIO
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r-‘ GERIR A ASSITENCIA DE CADASTRO, CAPACITACAO E LOTAGCAO (ATCAP) DO =k
évé NUCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE ':2 N
PJER) CONFLITOS (NUPEMEC) >

5.11 ELABORACAO DE CERTIDAO PARA MEDIADOR JUDICIAL VOLUNTARIO
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5.12 ANOTAGAO DE ELOGIO NO CONCILIADORWEB
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