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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
ESCOLA DE ADMINISTRAGAO JUDICIARIA
DIVISAO DE ENSINO E PESQUISA

PJERJ PERFIL DO INSTRUTOR

IMPORTANTE: sempre verifique no site do TJRJ se a versao impressa do documento estd atualizada.

DISCIPLINA
Sistema Integrado de Gestdo (SIGA) - Introducdo

Cédigo: SGA

OBJETIVO GERAL

Proporcionar aos participantes a apreensao dos conceitos necessarios ao exercicio das suas fungdes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
» Compreender a importancia do SIGA.
» Compreender a definicdo e objetivo do SIGA do PJERJ.

* Perceber a diferenga de um sistema implementado com o SIGA e de um certificado pela NBR ISO 9001.

» Conhecer a forma de implementacdo e manuteng¢do do SIGA no PJERJ.
» Conhecer os elementos que compdem o SIGA.

» Compreender o ciclo gerencial PDCA.

» Compreender a importancia de boas praticas de gestao.

FORMACAO ACADEMICA (Graduac&o)

(x ) Obrigatoria: Nivel superior em qualquer area

(x) Desejavel: Administracéo

FORMACAO ACADEMICA (P6s-graduago)

() Nao requerida

( x) Obrigatoria: Especializacdo em qualquer area

( x) Desejavel: Especializacao na area de Gestdo da Qualidade

OUTROS CURSOS DE FORMACAO ou/ APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

() N&o requerido

(x) Requerido:
e Sistema Integrado de Gestéo (SIGA) — Introdugéo
e Ferramentas da Qualidade
e Interpretacdo da NBR ISO 9001:2015
e NocOes de Gestao Estratégica

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

() N&o requerida

(x ) Requerida (especificar a &rea e tempo minimo de atuagdo): 1 ano na area de Gestéo da Qualidade do TIRJ ou 2

atuando como RAS/RD/Facilitador do SIGA/Auditor Interno Nivel IIl.

FRM-DGPES-044-08 Reviséo: 00 Data: 07/03/2018

Pag.:1/2




AA

PJERJ

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
ESCOLA DE ADMINISTRAGAO JUDICIARIA
DIVISAO DE ENSINO E PESQUISA
PERFIL DO INSTRUTOR

IMPORTANTE: sempre verifique no site do TJRJ se a versao impressa do documento estd atualizada.

EXPERIENCIA DOCENTE

( x) Né&o requerida

() Requerida (se necessario especificar):

OUTRAS HABILIDADES / CONHECIMENTOS
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