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APRESENTACAO

Este volume da Colegao Previdéncia Social consolida, em um tnico documento, toda
alegislacao relativa ao Regime Geral de Previdéncia Social, constituindo-se em um valioso
instrumento de conhecimento, de consulta e de estudo sobtre os beneficios e servicos
prestados a populacio brasileira.

A Constituicdo de 1988 reformulou por completo o sistema previdenciario
brasileiro, unificando os regimes urbano e rural, e consagrando os direitos previdenciarios
sob uma nova dimensio — a da seguridade social. Essas mudancas, como exigido pelo
préprio texto constitucional, deram origem as duas leis basicas da Previdéncia Social: as
Leis n° 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, que tratam, respectivamente, do
Plano de Custeio e do Plano de Beneficio da Previdéncia Social.

Posteriormente, percebeu-se a necessidade de aperfeicoar essas leis, corrigindo
distor¢bes, conferindo maior capacidade financeira ao sistema e melhorando a sua
administracido. Para tanto, diversas outras leis foram editadas, alterando aquelas ou
trazendo novas disposi¢oes, a exemplo das Leis n° 9.032, de 28 de abril de 1995, 9.528,
de 10 de dezembro de 1997, € 9.732, de 11 de dezembro de 1998.

Contudo, diversas distor¢des e privilégios estavam consagrados em nivel
constitucional. Impunha-se a alteragdo da Constitui¢do, o que se deu mediante a Emenda
Constitucional n® 20, de 1998. Esse novo marco possibilitou a reformulagio de toda a
legislagdo infraconstitucional, em face da nova realidade econdmica, social e demografica.
Editou-se, entdo, a Lei n°® 9.876, de 1999, introduzindo critérios atuariais no célculo
dos beneficios e criando atrativos a expansio da cobertura do sistema, entre outras
inovacgoes.

Importante citar também a moderniza¢ido da administra¢do previdenciaria.
Avancou-se muito na reformulacido da rede de atendimento ao segurado e na
disponibilizacao de servigos mediante sistemas informatizados. Especial destaque se da
a edicdo da Lein® 10.403, de 8 de janeiro de 2002, que inverte o 6nus da prova, dispensando
o segurado da apresentac¢io da relagdo de seus salarios e da comprovagio de seus vinculos
no periodo que se inicia com o Plano Real, em julho de 1994.

Reconhecendo a obrigacio institucional de manter os cidadaos brasileiros cientes
dos seus direitos e deveres € que se retine toda a legislacao vigente sobre o Regime Geral
de Previdéncia Social em um unico exemplar, agregando ainda textos legais relativos a
outros beneficios, tais como: talidomida, ex-combatentes, seringueiros etc., que compoem
a gama de beneficios que hoje sdo concedidos e mantidos pela Previdéncia Social.



Cumpre-se, assim, uma importante tarefa de informar, esclarecer e
conscientizar todos que se socorrem da legislacio previdencidria, propiciando-lhes
os meios indispensaveis a compreensio do assunto.

Brasilia, marco de 2002

JOSE CECHIN

Ministro da Previdéncia e Assisténcia Social



CAPITULO PRIMEIRO

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL - 1988

()

TITULO II
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sao direitos sociais a educacio, a saude, o trabalho, a moradia, o lazer, a
seguranca, a previdéncia social, a protegio a maternidade e a infincia, a assisténcia aos
desamparados, na forma desta Constituicio. (Redagao dada pela Emenda Constitucional n’
26, de 14/02/2000:)

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem
a melhoria de sua condi¢io social:

IV - salario minimo , fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender a
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentac¢io, educacio,



Constituigio da Republica Federativa do Brasil - 1988

saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periédicos
que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim;

VIII - décimo terceiro salario com base na remuneracio integral ou no valor da
aposentadoria;

XII - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Redagiao dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duragio
de cento e vinte dias;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizacdo a que este estd obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXXIII - proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz,
a partir de quatorze anos; (Redagio dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

Paragrafo unico. Sao assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos os
direitos previstos nos incisos 1V, VI, VIII, XV, XVII, XVIII, XIX, XXI e XXIV, bem
como a sua integra¢do a previdéncia social.

XXIII — seguridade social;
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Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar
concorrentemente sobre:

TITULO III
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VII

DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secao 11
Dos Servidores Publicos

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, ¢ assegurado
regime de previdéncia de cariter contributivo, observados critérios que preservem o

equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo. (Redagio dada ao artigo pela Emenda
Constitucional n° 20, de 15/12/98)
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§ 10. A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de
contribuicao ficticio.

§ 11. Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI, a soma total dos proventos de
inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulagdo de cargos ou empregos publicos,
bem como de outras atividades sujeitas a contribui¢do para o regime geral de previdéncia
social, e a0 montante resultante da adi¢do de proventos de inatividade com remuneracio
de cargo acumulavel na forma desta Constituigao, cargo em comissdo declarado em lei
de livre nomeacio e exoneracio, e de cargo eletivo.

§ 12. Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo observard, no que coubet, os requisitos e critérios
fixados para o regime geral de previdéncia social.

§ 13. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissio declarado em
lei de livre nomeagio e exoneracio bem como de outro cargo temporario ou de emprego
publico, aplica-se o regime geral de previdéncia social.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO 111
DO PODER JUDICIARIO

Secao I
Disposicoes Gerais

10
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Art. 100. A excecio dos créditos de natureza alimenticia, os pagamentos devidos
pela Fazenda Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de sentenca judicidria, far-se-
40 exclusivamente na ordem cronoldgica de apresentagio dos precatérios e a conta dos
créditos respectivos, proibida a designacdo de casos ou de pessoas nas dotagdes
or¢amentarias e nos créditos adicionais abertos para este fim.

§ 1° A Os débitos de natureza alimenticia compreendem aqueles decorrentes
de salarios, vencimentos, proventos, pensoes ¢ suas complementa¢des, beneficios
previdenciarios e indenizagbes por morte ou invalidez, fundadas na responsabilidade
civil, em virtude de sentenca transitada em julgado.

Secao V
Dos Tribunais e Juizes do Trabalho

§ 3° Compete ainda a Justica do Trabalho executar, de oficio, as contribui¢oes
sociais previstas no art. 195, 1, a, e I1, e seus acréscimos legais, decorrentes das sentengas
que proferir.

TITULO VI
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

11
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CAPITULO I
DO SISTEMA TRIBUTARIO NACIONAL

Secao 1
Dos Principios Gerais

Art. 149. Compete exclusivamente a Unido instituir contribui¢Ses sociais,
de intervencdo no dominio econdémico e de interesse das categorias profissionais
ou econémicas, como instrumento de sua atuacdo nas respectivas areas, observado
o disposto nos arts. 146, III, e 150, I e III, e sem prejuizo do previsto no art. 195, §
6°, relativamente as contribui¢Ges a que alude o dispositivo.

Paragrafo dnico. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderio
instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores, para o custeio, em beneficio
destes, de sistemas de previdéncia e assisténcia social.

Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, ¢é
vedado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios:

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou;

CAPITULO III
DAS FINANCAS PUBLICAS

12
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Secao II
Dos Or¢camentos

XI - a utilizag¢do dos recursos provenientes das contribui¢Ses sociais de que
trata o art. 195, I, a, e II, para a realizagdo de despesas distintas do pagamento de
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201. (Inciso incluido
pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

TITULO VIII
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO II
DA SEGURIDADE SOCIAL

Secao 1
Disposicoes Gerais

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de acdes
de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos
relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social.

13
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Paragrafo dnico. Compete ao Poder Publico, nos termos da lei, organizar a
seguridade social, com base nos seguintes objetivos:

I - universalidade da cobertura e do atendimento;

1T - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populagdes urbanas
e rurais;

11T - seletividade e distributividade na prestagdo dos beneficios e servigos;
IV - irredutibilidade do valor dos beneficios;

V - eqiiidade na forma de participa¢io no custeio;

VI - diversidade da base de financiamento;

VII - carater democratico e descentralizado da administracdo, mediante gestio
quadripartite, com participacdo dos trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados
e do Governo nos 6rgaos colegiados. (Redagio dada pela Emenda Constitucional n® 20,

de 15/12/98)

Art. 195. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma direta
¢ indireta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos orgamentos da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e das seguintes contribui¢Ges sociais:

I - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei,
incidentes sobre: (Redagio dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

a) a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a
qualquer titulo, a pessoa fisica que lhe preste servico, mesmo sem vinculo empregaticio;
(Redagio dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

b) a receita ou o faturamento; (Redagio dada pela Emenda Constitucional n° 20,

de 15/12/98)
¢) o lucro; (Reda¢io dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

II - do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, ndo incidindo
contribui¢io sobre aposentadoria e pensio concedidas pelo regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201; (Redagio dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

III - sobre a receita de concursos de progndsticos.

§ 1° As receitas dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios destinadas a
seguridade social constardao dos respectivos or¢camentos, nao integrando o or¢camento
da Unido.

14
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§ 2° A proposta de orcamento da seguridade social serd elaborada de forma
integrada pelos érgios responsaveis pela saude, previdéncia social e assisténcia social,
tendo em vista as metas e prioridades estabelecidas na lei de diretrizes or¢amentarias,
assegurada a cada drea a gestdo de seus recursos.

§ 3° A pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade social, como
estabelecido em lei, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios
ou incentivos fiscais ou crediticios.

§ 4° A lei podera instituir outras fontes destinadas a garantir a manutencio ou
expansio da seguridade social, obedecido o disposto no art. 154, 1.

§ 5° Nenhum beneficio ou servi¢o da seguridade social poderd ser criado, majorado
ou estendido sem a correspondente fonte de custeio total.

§ 6° As contribuicdes sociais de que trata este artigo sé poderio ser exigidas apds
decorridos noventa dias da data da publica¢io da lei que as houver instituido ou
modificado, ndo se lhes aplicando o disposto no art. 150, I1I, “b”.

§ 7° Sdo isentas de contribui¢do para a seguridade social as entidades beneficentes
de assisténcia social que atendam as exigéncias estabelecidas em lei.

§ 8° O produtor, o patceiro, 0 meeiro e o arrendatario rurais e o pescador artesanal,
bem como os respectivos conjuges, que exercam suas atividades em regime de economia
familiar, sem empregados permanentes, contribuirio para a seguridade social mediante a
aplicacdo de uma aliquota sobre o resultado da comercializacdo da producio e fardo jus
aos beneficios nos termos da lei. (Redagio dada pela Emenda Constitucional n® 20,

de 15/12/98)

§ 9° As contribui¢des sociais previstas no inciso I deste artigo poderio ter aliquotas
ou bases de célculo diferenciadas, em razdo da atividade econémica ou da utilizaciao
intensiva de mao-de-obra.( Pardgrafo incluido pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

§ 10. A lei definira os critérios de transferéncia de recursos para o sistema Gnico
de saude e ac¢des de assisténcia social da Unido para os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, e dos Estados para os Municipios, observada a respectiva contrapartida de
recursos. (Pardgrafo incluido pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

§ 11. E vedada a concessio de remissio ou anistia das contribuicoes sociais de
que tratam os incisos I, a, e II deste artigo, para débitos em montante superior ao fixado
em lei complementar. (Pardgrafo incluido pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

15
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Secao III
Da Previdéncia Social

Art. 201. A previdéncia social serd organizada sob a forma de regime geral, de
carater contributivo e de filiagio obrigatéria, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial, e atendera, nos termos da lei, a: (Redagdo dada pela Emenda

Constitucional n° 20, de 15/12/98)

I - cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte e idade avancada;
(Redagio dada pela Emenda Constitucional n’ 20, de 15/12/98)

1T - protecdo a maternidade, especialmente a gestante; (Redagio dada pela Emenda
Constitucional n° 20, de 15/12/98)

IIT - protecdo ao trabalhador em situagio de desemprego involuntario; (Redagdo
dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

IV - salario-familia e auxilio-reclusio para os dependentes dos segurados de baixa
renda; (Redagao dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

V - pensao por morte do segurado, homem ou mulher, ao conjuge ou companheiro
e dependentes, observado o disposto no § 2°. (Redagio dada pela Emenda Constitucional
n°20, de 15/12/98)

§ 1° F vedada a adogio de requisitos e critérios diferenciados para a concessio de
aposentadoria aos beneficiarios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os
casos de atividades exercidas sob condi¢des especiais que prejudiquem a sadde ou a
integridade fisica, definidos em lei complementar. (Redagio dada pela Emenda Constitucional
120, de 15/12/98)

§ 2° Nenhum beneficio que substitua o salario de contribui¢do ou o rendimento
do trabalho do segurado tera valor mensal inferior ao salario minimo. (Redagio dada pela
Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 3° Todos os saldrios de contribui¢io considerados para o cilculo de beneficio
serdo devidamente atualizados, na forma da lei. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n’
20, de 15/12/98)

§ 4° F assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme critérios definidos em lei. (Redagio dada pela Emenda
Constitucional n° 20, de 15/12/98)

16
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§ 5° E vedada a filiacio a0 regime geral de previdéncia social, na qualidade de
segurado facultativo, de pessoa participante de regime proprio de previdéncia. (Redagao
dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 6° A gratificagdo natalina dos aposentados e pensionistas terd por base o
valor dos proventos do més de dezembro de cada ano. (Redagio dada pela Emenda
Constitucional n° 20, de 15/12/98)

§7°E assegurada aposentadoria no regime geral de previdéncia social, nos
termos da lei, obedecidas as seguintes condicoes: (Redagio dada pela Emenda Constitucional
n° 20, de 15/12/98)

I - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicio,
se mulhet; (Redagio dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

I - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, reduzido em cinco anos o limite para os trabalhadores rurais de ambos os
sexos e para os que exercam suas atividades em regime de economia familiar, nestes
incluidos o produtor rural, o garimpeiro e o pescador artesanal. (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 8% Os requisitos a que se refere o inciso I do paragrafo anterior serdo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fung¢des de magistério na educacdo infantil e no ensino
fundamental e médio. (Redagio dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

§ 9° Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do
tempo de contribuicdo na administracdo publica e na atividade privada, rural e
urbana, hipétese em que os diversos regimes de previdéncia social se compensarao
financeiramente, segundo critérios estabelecidos em lei. (Pardgrafo incluido pela Emenda
Constitucional n° 20, de 15/12/98)

§ 10. Lei disciplinard a cobertura do tisco de acidente do trabalho, a ser
atendida concorrentemente pelo regime geral de previdéncia social e pelo setor
ptivado. (Pardgrafo incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 11. Os ganhos habituais do empregado, a qualquer titulo, serdo incorporados ao
salario para efeito de contribuicio previdencidria e consequente repercussio em beneficios,
nos casos e na forma da lei. (Pardgrafo inchiido pela Enmenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

Art. 202. O regime de previdéncia privada, de carater complementar e organizado
de forma auténoma em relagio ao regime geral de previdéncia social, serd facultativo,
baseado na constitui¢do de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado
por lei complementar. (Redagio dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)
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§ 1° A lei complementar de que trata este artigo assegurard ao participante
de planos de beneficios de entidades de previdéncia privada o pleno acesso as
informacdes relativas a gestido de seus respectivos planos. (Redagao dada pela Emenda
Constitucional n° 20, de 15/12/98)

§ 2° As contribui¢bes do empregador, os beneficios e as condi¢bes contratuais
previstas nos estatutos, regulamentos e planos de beneficios das entidades de previdéncia
privada ndo integram o contrato de trabalho dos participantes, assim como, a exce¢do
dos beneficios concedidos, ndo integram a remunera¢io dos participantes, n0s termos
da lei. (Redagio dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

§ 3° E vedado o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, fundac¢Oes, empresas publicas,
sociedades de economia mista e outras entidades publicas, salvo na qualidade de
patrocinador, situagdo na qual, em hipdtese alguma, sua contribuicdo normal podera
exceder a do segurado. (Pardgrafo incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 4° Lei complementar disciplinara a relacio entre a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios, inclusive suas autarquias, fundagdes, sociedades de economia
mista e empresas controladas direta ou indiretamente, enquanto patrocinadoras de
entidades fechadas de previdéncia privada, e suas respectivas entidades fechadas de
previdéncia privada. (Pardgrafo incluido pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

§ 5% A lei complementar de que trata o paragrafo anterior aplicar-se-4, no que
couber, as empresas privadas permissionarias ou concessiondrias de prestagdo de servicos
publicos, quando patrocinadoras de entidades fechadas de previdéncia privada. (Pardgrafo
incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 6° A lei complementar a que se refere o § 4° deste artigo estabelecerd os requisitos
para a designacdo dos membros das diretorias das entidades fechadas de previdéncia
privada e disciplinara a inser¢do dos participantes nos colegiados e instancias de decisao
em que seus interesses sejam objeto de discussdo e deliberacio. (Pardgrafo incluido pela
Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

Secao IV
Da Assisténcia Social

Art. 203. A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribui¢do a seguridade social, e tem por objetivos:
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I - a protegdo a familia, a2 maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
II - o amparo as criancas e adolescentes carentes;
IIT - a promocdo da integragdo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitagio e reabilitacio das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promocido de sua integracdo a vida comunitaria;

V - a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a4 pessoa portadora
de deficiéncia e ao idoso que comprovem nao possuir meios de prover a propria
manuten¢do ou de té-la provida por sua familia, conforme dispuser a lei.

Art. 204. As a¢oes governamentais na area da assisténcia social serdo realizadas
com recursos do orcamento da seguridade social, previstos no art. 195, além de outras
fontes, e organizadas com base nas seguintes diretrizes:

I - descentralizacdo politico-administrativa, cabendo a coordenagio e as normas
gerais a esfera federal e a coordenacio e a execugdo dos respectivos programas as esferas
estadual e municipal, bem como a entidades beneficentes e de assisténcia social;

IT - participacdo da populagio, por meio de organizagdes representativas, na
formulacdo das politicas e no controle das a¢des em todos os niveis.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS GERAIS

Art. 240. Ficam ressalvadas do disposto no art. 195 as atuais contribui¢oes
compulsérias dos empregadores sobre a folha de salarios, destinadas as entidades privadas
de servico social e de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical.
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Art. 248. Os beneficios pagos, a qualquer titulo, pelo 6rgio responsavel
pelo regime geral de previdéncia social, ainda que a conta do Tesouro Nacional, e
0s ndo sujeitos ao limite maximo de valor fixado para os beneficios concedidos por
esse regime observardo os limites fixados no art. 37, XI. (Artigo incluido pela Emenda
Constitucional n° 20, de 15/12/98)

Art. 250. Com o objetivo de assegurar recursos para o pagamento dos
beneficios concedidos pelo regime geral de previdéncia social, em adigdo aos recursos
de sua arrecadagdo, a Unido poderd constituir fundo integrado por bens, direitos e
ativos de qualquer natureza, mediante lei que disporda sobre a natureza e
administracdo desse fundo. (Artigo incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

ATO DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS
TRANSITORIAS

Art. 53. Ao ex-combatente que tenha efetivamente participado de operacdes
bélicas durante a Segunda Guerra Mundial, nos termos da Lei n° 5.315, de 12 de
setembro de 1967, serdo assegurados os seguintes direitos:

I - aproveitamento no servigo publico, sem a exigéncia de concurso, com
estabilidade;

1T - pensio especial correspondente a deixada por segundo-tenente das Forcas
Armadas, que podera ser requerida a qualquer tempo, sendo inacumulavel com quaisquer
rendimentos recebidos dos cofres publicos, exceto os beneficios previdenciarios,
ressalvado o direito de op¢io;

III - em caso de morte, pensio a vitva ou companheira ou dependente, de forma
proporcional, de valor igual a do inciso antetior;

IV - assisténcia médica, hospitalar e educacional gratuita, extensiva aos dependentes;

V - aposentadoria com proventos integrais aos vinte e cinco anos de servigo
efetivo, em qualquer regime juridico;
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VI - prioridade na aquisicdo da casa propria, para os que nao a possuam ou
para suas viuvas ou companheiras.

Paragrafo unico. A concessio da pensio especial do inciso II substitui, para
todos os efeitos legais, qualquer outra pensdo ja concedida ao ex-combatente.

Art. 54. Os seringueiros recrutados nos termos do Decreto-Lei n° 5.813, de
14 de setembro de 1943, e amparados pelo Decreto-Lei n® 9.882, de 16 de setembro
de 1940, receberio, quando carentes, pensdo mensal vitalicia no valor de dois salarios
minimos.

§ 1° O beneficio é estendido aos seringueiros que, atendendo a apelo do
Governo brasileiro, contribuiram para o esfor¢o de guerra, trabalhando na
producdo de borracha, na Regido Amazonica, durante a Segunda Guerra Mundial.

§ 2° Os beneficios estabelecidos neste artigo sdo transferfveis aos dependentes
reconhecidamente catentes.

§ 3° A concessio do beneficio far-se-4 conforme lei a ser proposta pelo Poder
Executivo dentro de cento e cinqiienta dias da promulgac¢io da Constituigdo.

Art. 71. E instituido, nos exercicios financeiros de 1994 e 1995, bem assim nos
petiodos de 01/01/1996 a 30/06/97 e 01/07/97 a 31/12/1999, o Fundo Social de
Emergéncia, com o objetivo de saneamento financeiro da Fazenda Publica Federal e de
estabilizacdo economica, cujos recursos serdo aplicados prioritariamente no custeio das
acoes dos sistemas de saude e educacio, incluindo a complementacio de recursos de que
trata o § 3° do art. 60 do Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias,
beneficios previdenciarios e auxilios assistenciais de prestacdo continuada, inclusive
liquidagio de passivo previdenciario, e despesas or¢amentarias associadas a programas
de relevante interesse econémico e social.

§ 1° Ao Fundo criado por este artigo ndo se aplica o disposto na parte final
do inciso II do § 9° do art. 165 da Constituicio.

§ 2° O Fundo criado por este artigo passa a ser denominado Fundo de
Estabiliza¢do Fiscal a partir do inicio do exercicio financeiro de 1996.

§ 3° O Poder Executivo publicard demonstrativo da execugdo orcamentitia,
de periodicidade bimestral, no qual se discriminarido as fontes e usos do Fundo
criado por este artigo.

Art. 72. Integram o Fundo Social de Emergéncia:
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I - o produto da arrecadagio do imposto sobre renda e proventos de qualquer
natureza incidente na fonte sobre pagamentos efetuados, a qualquer titulo pela
Unido, inclusive suas autarquias e fundagdes;

II - a parcela do produto da arrecadagio do imposto sobre renda e proventos
de qualquer natureza e do imposto sobre opera¢des de crédito, cambio e seguro,
ou relativas a titulos e valores mobiliarios, decorrente das alteragdes produzidas
pela Lei n® 8.894, de 21 de junho de 1994, e pelas Leis n° 8.849 ¢ 8.848, ambas de
28 de janeiro de 1994, e modificagbes posteriores;

IIT - a parcela do produto da arrecadagdo resultante da elevagao da aliquota
da contribuicio social sobre o lucto dos contribuintes a que se refere o § 1° do
Art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, a qual, nos exercicios financeiros de
1994 e 1995, bem assim no perfodo de 1° de janeiro de 1996 a 30 de junho de 1997,
passa a ser de trinta por cento, sujeita a alteracio por lei ordinaria, mantidas as
demais normas da Lei n° 7.689, de 15 de dezembro de 1988;

IV - vinte por cento do produto da arrecadacdo de todos os impostos e
contribui¢cbes da Unido, ja instituidos ou a serem ctiados, excetuado o previsto nos incisos
I, II e III, observado o disposto nos §§ 3° e 4°;

V - a parcela do produto da arrecadacio da contribuicdo de que trata a Lei
Complementar n® 7, de 7 de setembro de 1970, devida pelas pessoas juridicas a que se
refere o inciso III deste artigo, a qual serd calculada, nos exercicios financeiros de 1994 a
1995, bem assim nos petiodos de 1°de janeiro de 1996 a 30 de junho de 1997 e de
1° de julho de 1997 a 31 de dezembro de 1999, mediante a aplicacio da aliquota de
setenta e cinco centésimos por cento, sujeita a alteracdo por lei ordindria posterior, sobre
a receita bruta operacional, como definida na legislacio do imposto sobre renda e
proventos de qualquer natureza.

VI - outras receitas previstas em lei especifica.

§ 1° As aliquotas e a base de calculo previstas nos incisos III e V aplicar-se-30 a
partir do primeiro dia do més seguinte aos noventa dias posteriores a promulgacao desta
emenda.

§ 2° As parcelas de que tratam os incisos I, IT, 1Tl e V setdo previamente deduzidas
da base de calculo de qualquer vinculagio ou participa¢ao constitucional ou legal, ndo se
lhes aplicando o disposto nos artigos, 159, 212 e 239 da Constitui¢ao.

§ 3° A parcela de que trata o inciso IV serd previamente deduzida da base de
calculo das vinculagdes ou participagdes constitucionais previstas nos artigos 153, § 5°,
157,11, 212 ¢ 239 da Constituicao.
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§ 4° O disposto no paragrafo anterior nio se aplica aos recursos previstos
nos Artigos 158, II e 159 da Constituigao.

§ 5° A parcela dos recursos provenientes do imposto sobre renda e proventos
de qualquer natureza, destinada ao Fundo Social de Emergéncia, nos termos do
inciso II deste artigo, ndo poderd exceder a cinco inteiros e seis décimos por cento
do total do produto da sua arrecadacio.

Art. 73. Na regulagdo do Fundo Social de emergéncia nio podera ser utilizado
instrumento previsto no inciso V do Art. 59 da Constituicio.

Art. 74. A Unido podera instituir contribui¢do proviséria sobre movimentagao ou
transmissao de valores e de créditos e direitos de natureza financeira.

§ 1° A aliquota da contribuigdo de que trata este artigo ndo excederd a vinte e
cinco centésimos por cento, facultado ao Poder Executivo reduzi-la ou restabelecé-la,
total ou parcialmente, nas condi¢des e limites fixados em lei.

§ 2° A contribuic¢do de que trata este artigo néo se aplica o disposto nos arts. 153,
§ 5° e 154, I, da Constituicio.

§ 3° O produto da arrecadagdo da contribuicio de que trata este artigo serd
destinado integralmente ao Fundo Nacional de Saude, para financiamento das ag¢des e
servicos de saude.

§ 4° A contribui¢io de que trata este artigo terd sua exigibilidade subordinada ao
disposto no art. 195, § 6°, da Constituicdo, e ndo poderd ser cobrada por prazo supetior
a dois anos.

Art. 75.E prorrogada, por trinta e seis meses, a cobranga da contribui¢ao proviséria
sobre movimenta¢io ou transmissdo de valores e de créditos e diteitos de natureza
financeira de que trata o art. 74, instituida pela Lei n® 9.311, de 24 de outubro de 1996,
modificada pela Lei n° 9.539, de 12 de dezembro de 1997, cuja vigéncia é também
prorrogada por idéntico prazo.

§ 1° Observado o disposto no § 6° do art. 195 da Constitui¢do Federal, a aliquota
da contribuicdo sera de trinta e oito centésimos por cento, nos primeiros doze meses, ¢
de trinta centésimos, nos meses subseqiientes, facultado ao Poder Executivo reduzi-la
total ou parcialmente, nos limites aqui definidos.

§ 2° O resultado do aumento da arrecadacio, decorrente da alteracio da
aliquota, nos exercicios financeiros de 1999, 2000 e 2001, serd destinado ao custeio
da previdéncia social.

§ 3° E a Unido autotizada a emitir titulos da divida publica interna, cujos recursos
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serdo destinados ao custeio da saude e da previdéncia social, em montante equivalente
ao produto da arrecadagio da contribuicio, prevista e ndo realizada em 1999.

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 20, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 1998

Modifica o sistema de previdéncia
social, estabelece normas de transiciao
e da outras providéncias.

()

Art. 3° E assegurada a concessio de aposentadoria e pensio, a qualquer tempo,
aos servidores publicos e aos segurados do regime geral de previdéncia social, bem
como aos seus dependentes, que, até a data da publicacio desta Emenda, tenham cumprido
o0s requisitos para a obtenc¢do destes beneficios, com base nos critérios da legislacio
entdo vigente.

§ 3° Sdo mantidos todos os diteitos e garantias assegurados nas disposi¢cdes
constitucionais vigentes a data de publicacdo desta Emenda aos servidores e militares,
inativos e pensionistas, aos anistiados e aos ex-combatentes, assim como aqueles que ja
cumpriram, até aquela data, os requisitos para usufrufrem tais direitos, observado o
disposto no art. 37, XI, da Constitui¢ao Federal.

Art. 4° Observado o disposto no att. 40, § 10, da Constituicio Federal, o tempo
de servico considerado pela legislagdo vigente para efeito de aposentadoria, cumprido
até que a lei discipline a matéria, serd contado como tempo de contribuigéo.

Art. 9° Observado o disposto no art. 4° desta Emenda e ressalvado o direito de
opgdo a aposentadoria pelas normas por ela estabelecidas para o regime geral de
previdéncia social, ¢ assegurado o direito a aposentadoria ao segurado que se tenha
filiado ao regime geral de previdéncia social, até a data de publicac¢io desta Emenda,
quando, cumulativamente, atender aos seguintes requisitos:
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I - contar com cinqiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito
anos de idade, se mulher; e

II - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um perfodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do
tempo que, na data da publicacdo desta Emenda, faltaria para atingir o limite de
tempo constante da alinea anterior.

§ 1° O segurado de que trata este artigo, desde que atendido o disposto no
inciso I do “caput”, e observado o disposto no art. 4° desta Emenda, pode aposentar-
se com valores proporcionais ao tempo de contribui¢do, quando atendidas as
seguintes condi¢des:

I - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:
a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher; e

b) um perfodo adicional de contribuicdo equivalente a quarenta por cento
do tempo que, na data da publicacio desta Emenda, faltaria para atingir o limite de
tempo constante da alinea anterior;

IT - o valor da aposentadoria proporcional serd equivalente a setenta por
cento do valor da aposentadoria a que se refere o “caput”, acrescido de cinco por
cento por ano de contribui¢io que supere a soma a que se refere o inciso anterior,
até o limite de cem por cento.

§ 2° O professor que, até a data da publicacio desta Emenda, tenha exercido
atividade de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no “caput”,
terd o tempo de servico exercido até a publica¢io desta Emenda contado com o acréscimo
de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio de atividade de magistério.

Art. 12. Até que produzam efeitos as leis que irdo dispor sobre as contribui¢Ges
de que trata o art. 195 da Constituicio Federal, sdo exigiveis as estabelecidas em lei,
destinadas ao custeio da seguridade social e dos diversos regimes previdenciarios.

Art. 13. Até que a lei discipline o acesso ao salario-familia e auxilio-reclusio
para os servidores, segurados e seus dependentes, esses beneficios serdo concedidos
apenas aqueles que tenham renda bruta mensal igual ou inferior a R§ 360,00 (trezentos e
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sessenta reais), que, até a publicacdo da lei, serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do regime geral de previdéncia social.

Art. 14. O limite miximo para o valor dos beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201 da Constitui¢io Federal ¢ fixado em R$
1.200,00 (um mil e duzentos reais), devendo, a partir da data da publicagdo desta
Emenda, ser reajustado de forma a preservar, em cariter permanente, seu valor
real, atualizado pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do regime geral de
previdéncia social.

Art. 15. Até que a lei complementar a que se refere o art. 201, § 1°, da
Constituicdo Federal, seja publicada, permanece em vigor o disposto nos arts. 57 e
58 da Lei n°® 8213, de 24 de julho de 1991, na redagdo vigente a data da publicacao
desta Emenda.

()



CAPITULO SEGUNDO
RESPONSABILIDADE FISCAL

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na
gestao fiscal e da outras providéncias.

()

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar estabelece normas de finangas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestdo fiscal, com amparo no Capitulo 1I do Titulo VI da
Constituicao.

§ 1° A responsabilidade na gestio fiscal pressupde a agdo planejada e transparente,
em que se previnem riscos e corrigem desvios capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas, mediante o cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas ¢ a
obediéncia a limites e condi¢bes no que tange a renincia de receita, geracio de despesas
com pessoal, da seguridade social e outras, dividas consolidada e mobiliaria, opera¢oes
de crédito, inclusive por antecipagdo de receita, concessio de garantia e inscricio em
Restos a Pagar.

§ 2° As disposicoes desta Lei Complementar obrigam a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios.

§ 3° Nas referéncias:

I-a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, estdo compreendidos:
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a) o Poder Executivo, o Poder Legislativo, neste abrangidos os Tribunais de Contas,
o Poder Judiciario e o Ministério Puablico;

b) as respectivas administra¢oes diretas, fundos, autarquias, fundacdes e empresas
estatais dependentes;

II - a Estados entende-se considerado o Distrito Federal;

111 - a Tribunais de Contas estio incluidos: Tribunal de Contas da Uniao, Tribunal
de Contas do Estado e, quando houver, Tribunal de Contas dos Municipios e Tribunal
de Contas do Municipio.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como:
I - ente da Federagdo: a Uniflo, cada Estado, o Distrito Federal e cada Municipio;

IT - empresa controlada: sociedade cuja maioria do capital social com direito a
voto pertenga, direta ou indiretamente, a ente da Federacio;

IIT - empresa estatal dependente: empresa controlada que receba do ente
controlador recursos financeiros para pagamento de despesas com pessoal ou de custeio
em geral ou de capital, excluidos, no dltimo caso, aqueles provenientes de aumento de
participagdo acionaria;

IV - receita corrente liquida: somatério das receitas tributarias, de contribui¢des,
patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servicos, transferéncias correntes e outras
receitas também correntes, deduzidos:

a) na Unido, os valores transferidos aos Estados e Municipios por determinagiao
constitucional ou legal, e as contribuicbes mencionadas na alinea « do inciso I e no
inciso II do art. 195, e no art. 239 da Constitui¢io;

b) nos Estados, as parcelas entregues aos Municipios por determinacio
constitucional;

¢) na Unido, nos Estados e nos Municipios, a contribuicio dos servidores para o
custeio do seu sistema de previdéncia e assisténcia social e as receitas provenientes da
compensacio financeira citada no § 9° do art. 201 da Constituigao.

§ 1° Serdo computados no calculo da receita corrente liquida os valores pagos e
recebidos em decorréncia da Lei Complementar n° 87, de 13 de setembro de 1996, e do
fundo previsto pelo art. 60 do Ato das Disposi¢bes Constitucionais Transitérias.

§ 2° Nio serdo considerados na receita corrente liquida do Distrito Federal e dos
Estados do Amapa e de Roraima os recursos recebidos da Unido para atendimento das
despesas de que trata o inciso V do § 1° do art. 19.
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§ 3° A receita corrente liquida serd apurada somando-se as receitas arrecadadas
no més em referéncia e nos onze anteriores, excluidas as duplicidades.

CAPITULO II
DO PLANEJAMENTO

Secao 1
Do Plano Plurianual

Art. 3° (VETADO)

Secao II
Da Lei de Diretrizes Or¢camentarias

Art. 4° A lei de diretrizes or¢amentdrias atendera o disposto no § 2° do art.
165 da Constituicio e:

I - dispora também sobre:
a) equilibrio entre receitas e despesas;

§ 1° Integrara o projeto de lei de diretrizes or¢amentarias Anexo de Metas
Fiscais, em que setdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e constantes,
relativas a receitas, despesas, resultados nominal e priméario e montante da divida
publica, para o exercicio a que se referirem e para os dois seguintes.

§ 2° O Anexo contera, ainda:
I - avaliagio do cumprimento das metas relativas ao ano anterior;

II - demonstrativo das metas anuais, instruido com memoria e metodologia de
calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos
trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s
objetivos da politica econémica nacional;
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IIT - evolugdo do patriménio liquido, também nos dltimos trés exercicios,
destacando a origem e a aplicacio dos recursos obtidos com a aliena¢éo de ativos;

IV - avaliagio da situacdo financeira e atuarial:

a) dos regimes geral de previdéncia social e préprio dos servidores publicos e do
Fundo de Amparo ao Trabalhador;

b) dos demais fundos publicos e programas estatais de natureza atuarial;

V - demonstrativo da estimativa e compensa¢io da renuncia de receita e da
margem de expansio das despesas obrigatorias de carater continuado.

Secao I1I

Da Lei Or¢amentaria Anual

Art. 5° O projeto de lei or¢amentaria anual, elaborado de forma compativel
com o plano plurianual, com a lei de diretrizes orgamentarias e com as normas desta Lei
Complementar:

I - contera, em anexo, demonstrativo da compatibilidade da programacio dos
or¢amentos com os objetivos e metas constantes do documento de que trata o § 1° do
art. 4°

II - sera acompanhado do documento a que se refere o § 6° do art. 165 da
Constituigdo, bem como das medidas de compensacdo a renuncias de receita e ao
aumento de despesas obrigatérias de cardter continuado;

CAPITULO III
DA RECEITA PUBLICA
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Da Renuncia de Receita

Art. 14. A concessao ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra renincia de receita devera estar acompanhada de estimativa
do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva iniciar sua vigéncia
e nos dois seguintes, atender ao disposto na lei de diretrizes orcamentarias e a pelo
menos uma das seguintes condi¢des:

I - demonstracido pelo proponente de que a renuncia foi considerada na
estimativa de receita da lei orcamentaria, na forma do art. 12, e de que nio afetara
as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da lei de diretrizes
orcamentarias;

II - estar acompanhada de medidas de compensacio, no periodo mencionado
no caput, por meio do aumento de receita, proveniente da elevagido de aliquotas,
ampliacdo da base de cilculo, majora¢do ou criacio de tributo ou contribuicio.

§ 1° A renincia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessao de isencao em carater ndo geral, alteracio de aliquota ou modificacio de base
de célculo que implique redugdo discriminada de tributos ou contribuicdes, e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° Se o ato de concessdao ou ampliacdo do incentivo ou beneficio de que trata o
caput deste artigo decorrer da condigdo contida no inciso 11, o beneficio sé entrard em
vigor quando implementadas as medidas referidas no mencionado inciso.

§ 3° O disposto neste artigo nio se aplica:

I - as alteragbes das aliquotas dos impostos previstos nos incisos I, II, IV e V do
art. 153 da Constituicao, na forma do seu § 1°;

II - ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos
custos de cobranca.
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CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA

Secao I
Da Geracao da Despesa

Art. 15, Serdo consideradas nio autorizadas, irregulares e lesivas ao patrimonio
publico a geracdo de despesa ou assuncio de obrigacio que ndo atendam o disposto nos
arts. 16 e 17.

Art. 16. A criaglo, expansdo ou aperfeicoamento de a¢do governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

I - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subseqiientes;

II - declaragio do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagio
orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa objeto de dotagio especifica
e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas
as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho,
nao sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

1T - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentarias, a despesa
que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses
instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposi¢des.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso I do eaput serd acompanhada das premissas
e metodologia de célculo utilizadas.

§ 3° Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada irrelevante, nos
termos em que dispuser a lei de diretrizes orcamentarias.

§ 4° As normas do ¢aput constituem condigdo prévia para:

32



Responsabilidade Fiscal

I - empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou execugio de obras;

II - desapropriagio de iméveis urbanos a que se refere o § 3°do art. 182 da
Constituicao.

Subseciao I
Da Despesa Obrigatoria de Carater Continuado

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente detivada
de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a
obrigacio legal de sua execucido por um periodo superior a dois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso I do art. 16 ¢ demonstrar a origem dos
recursos para seu custeio.

§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o ato serd acompanhado de comprovacio
de que a despesa criada ou aumentada nio afetara as metas de resultados fiscais previstas
no anexo referido no § 1° do art. 4°, devendo seus efeitos financeiros, nos petiodos
seguintes, ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela reducao
permanente de despesa.

§ 3° Para efeito do § 2°, considera-se aumento permanente de receita o proveniente
da elevagao de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoracio ou criagdo de tributo
ou contribuicio.

§ 4° A comprovacio referida no § 2°, apresentada pelo proponente, contera as
premissas e metodologia de calculo utilizadas, sem prejuizo do exame de compatibilidade
da despesa com as demais normas do plano plurianual e da lei de diretrizes orgamentarias.

§ 5° A despesa de que trata este artigo ndo sera executada antes da implementagio
das medidas referidas no § 2°, as quais integrardo o instrumento que a criar ou aumentar.

§ 6° O disposto no § 1° ndo se aplica as despesas destinadas ao servico da divida
nem ao reajustamento de remuneracio de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da
Constituicao.

§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorrogacio daquela criada por prazo
determinado.
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Secao I1I
Das Despesas com a Seguridade Social

Art. 24. Nenhum beneficio ou servico relativo a seguridade social podera ser
criado, majorado ou estendido sem a indicacdo da fonte de custeio total, nos termos do
§ 5° do art. 195 da Constitui¢do, atendidas ainda as exigéncias do art. 17.

§ 1° E dispensada da compensacio referida no art. 17 o aumento de despesa
decorrente de:

I - concessao de beneficio a quem satisfaca as condigdes de habilitacio prevista
na legislacao pertinente;

1T - expansdo quantitativa do atendimento e dos servigos prestados;

III - reajustamento de valor do beneficio ou servigo, a fim de preservar o seu
valor real.

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se a beneficio ou servico de saude, previdéncia
e assisténcia social, inclusive os destinados aos servidores publicos e militares, ativos e
inativos, e aos pensionistas.

CAPITULO VII
DA DIVIDA E DO ENDIVIDAMENTO

Secao IV
Das Operacoes de Crédito
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Subsec¢ao 11
Das Vedacoes

Art. 34. O Banco Central do Brasil ndo emitira titulos da divida publica a
partir de dois anos apés a publicacio desta Lei Complementar.

CAPITULO IX
DA TRANSPARENCIA, CONTROLE E FISCALIZACAO

Secao 1
Da Transparéncia da Gestao Fiscal

Art. 48. Sio instrumentos de transparéncia da gestio fiscal, aos quais serd
dada ampla divulgagdo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico: os planos,
orcamentos e leis de diretrizes orcamentarias; as prestacdes de contas e o respectivo
parecer prévio; o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria e o Relatério de
Gestao Fiscal; e as versdes simplificadas desses documentos.

Paragrafo unico. A transparéncia serd assegurada também mediante incentivo
a participagdo popular e realiza¢do de audiéncias publicas, durante os processos de
elaboragio e de discussdo dos planos, lei de diretrizes orcamentdrias e orgamentos.

Art. 49. As contas apresentadas pelo Chefe do Poder Executivo ficardo disponiveis,
durante todo o exercicio, no respectivo Poder Legislativo e no 6rgao técnico responsavel
pela sua elaboragio, para consulta e apreciacio pelos cidadaos e instituicdes da sociedade.

Pardgrafo tnico. A prestagdo de contas da Unido conterd demonstrativos do
Tesouro Nacional e das agéncias financeiras oficiais de fomento, incluido o Banco
Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social, especificando os empréstimos e
financiamentos concedidos com recursos oriundos dos or¢amentos fiscal e da seguridade
social e, no caso das agéncias financeiras, avaliacdo circunstanciada do impacto fiscal de
suas atividades no exercicio.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 68. Na forma do art. 250 da Constituicdo, é criado o Fundo do Regime
Geral de Previdéncia Social, vinculado a0 Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social, com a finalidade de prover recursos para o pagamento dos beneficios do
regime geral da previdéncia social.

§ 1° O Fundo sera constituido de:

I - bens moveis e imoveis, valores e rendas do Instituto Nacional do Seguro
Social nao utilizados na operacionalizagdo deste;

II - bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados ou que lhe
vierem a ser vinculados por forca de lei;

IIT - receita das contribui¢cdes sociais para a seguridade social, previstas na
alinea « do inciso I e no inciso II do art. 195 da Constituicio;

IV - produto da liquidagdo de bens e ativos de pessoa fisica ou juridica em
débito com a Previdéncia Social;

V - resultado da aplicacdo financeira de seus ativos;
VI - recursos provenientes do orcamento da Unido.

§ 2° O Fundo serd gerido pelo Instituto Nacional do Seguro Social, na
forma da lei.

()
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CAPITULO TERCEIRO
REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Lei n°8.212, de 24 de Julho de 1991.

Dispée sobre a organizagio da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LEI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO I
CONCEITUACAO E PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS

Art. 1° A Seguridade Social compreende um conjunto integrado de agdes de
iniciativa dos poderes publicos e da sociedade, destinado a assegurar o direito relativo a
saude, a previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo unico. A Seguridade Social obedecerd aos seguintes principios e
diretrizes:

a) universalidade da cobertura e do atendimento;

b) uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos as populagdes urbanas e
rurais;
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c) seletividade e distributividade na prestagdo dos beneficios e servigos;
d) irredutibilidade do valor dos beneficios;

e) eqiidade na forma de participacio no custeio;

f) diversidade da base de financiamento;

g) carater democritico e descentralizado da gestdo administrativa com a
participacdo da comunidade, em especial de trabalhadores, empresarios e aposentados.

Nota:

O inciso VI do art. 194 da Constituzgao Federal, na redagao dada pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n® 20, de 1998, estabelece a gestao quadripartite, com participagio dos
trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do governo nos drgaos colegiados.

TITULO I
DA SAUDE

Art. 2° A Satude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e economicas que visem a reducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitdrio as ag¢les e servigos para sua promogao, prote¢io e
recuperagao.

Paragrafo dnico. As atividades de saude sdo de relevancia publica e sua organizagio
obedecera aos seguintes principios e diretrizes:

a) acesso universal e igualitario;

b) provimento das a¢des e servicos através de rede regionalizada e hierarquizada,
integrados em sistema unico;

c) descentralizagio, com dire¢do tnica em cada esfera de governo;
d) atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas;

e) participagio da comunidade na gestio, fiscalizagio e acompanhamento das
acoes e servicos de saude;

f) participacao da iniciativa privada na assisténcia a saude, obedecidos os preceitos
constitucionais.

38



Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

TITULO III
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 3° A Previdéncia Social tem por fim assegurar aos seus beneficiarios meios
indispensaveis de manutencgao, por motivo de incapacidade, idade avancada, tempo de
servico, desemprego involuntario, encargos de familia e reclusio ou morte daqueles de
quem dependiam economicamente.

Nota:

O art. 201 da Constituigao Federal, na redagio dada pelo art. 1° da Emenda Constitucional
n° 20, de 1998, di nova forma a organizacio da previdéncia social, como segue:

Art. 201 A previdéncia social serd organizada sob forma de regime geral, de cardter contributivo
¢ de filiacao obrigatria, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e
atenderd, nos termos da lei, a:

I - cobertura dos eventos de doenga, invalidez, morte ¢ idade avancaday

1I - protegio a maternidade, especialmente a gestante;

HI- protecao ao trabalbador em sitnagdo de desemprego involuntdrio;

IV - saldrio-familia e anxilio-reclusio para os dependentes dos segurados de baixa renda;

V7 - pensio por morte do segurado, homens on mulber, ao conjuge on companbeiro e dependentes,
observado o disposto no § 2°.”

Paragrafo unico. A organizacio da Previdéncia Social obedecera aos seguintes
principios e diretrizes:

a) universalidade de participagdo nos planos previdenciarios, mediante
contribuicio;

b) valor da renda mensal dos beneficios, substitutos do salario-de-contribuicio
ou do rendimento do trabalho do segurado, ndo inferior ao do salario minimo;

¢) calculo dos beneficios considerando-se os salarios-de-contribuicao, corrigidos
monetariamente;

d) preservacio do valor real dos beneficios;
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e) previdéncia complementar facultativa, custeada por contribui¢do adicional.
Nota:

Alinea “e” sem efeito em face da nova redagio dada ao § 7° do art. 201 da Constituicdo
Federal, pelo art. 1° da Emenda Constitucional n® 20, de 1996.

TITULO IV
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 4° A Assisténcia Social ¢ a politica social que prové o atendimento das
necessidades basicas, traduzidas em protecdo a familia, 2 maternidade, a infancia, a
adolescéncia, a velhice e a pessoa portadora de deficiéncia, independentemente de
contribuicio a Seguridade Social.

Pardgrafo unico. A organizacdo da Assisténcia Social obedecera as seguintes
diretrizes:

a) descentralizacdo politico-administrativa;

b) participacao da populacio na formulacio e controle das agdes em todos os
niveis.

TITULO V
DA ORGANIZACAO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 5° As ag¢des nas areas de Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social,
conforme o disposto no Capitulo II do Titulo VIII da Constituicdo Federal, serdo
organizadas em Sistema Nacional de Seguridade Social, na forma desta Lei.

Art. 6° Fica instituido o Conselho Nacional da Seguridade Social, 6rgdo superior
de deliberacio colegiada, com a participacio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal,
dos Municipios e de representantes da sociedade civil.
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§ 1° O Conselho Nacional da Seguridade Social tera dezessete membros e
respectivos suplentes, sendo: (Redagio dada pela Lei n° 8.619, de 5.1.93)

a) 4 (quatro) representantes do Governo Federal, dentre os quais, 1(um) da area
de saude, 1(um) da area de previdéncia social e 1(um) da area de assisténcia social;

b) 1 (um) representante dos governos estaduais e 1 (um) das prefeituras municipais;

¢) oito representantes da sociedade civil, sendo quatro trabalhadores, dos quais
pelo menos dois aposentados, e quatro empresarios; (Redagao dada pela Lei n° 8.619, de

5.1.93)

d) 3 (trés) representantes membros dos conselhos setoriais, sendo um de cada
area da seguridade social, conforme disposto no Regimento do Conselho Nacional da
Seguridade Social. (Redagio dada pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)

§ 2° Os membros do Conselho Nacional da Seguridade Social serdo nomeados
pelo Presidente da Republica.

§ 3° O Conselho Nacional da Seguridade Social sera presidido por um dos seus
integrantes, eleito entre seus membros, que terd mandato de 1 (um) ano, vedada a reeleicao,
e dispora de uma Secretaria-Executiva, que se articulara com os conselhos setoriais de
cada area.

§ 4° Os representantes dos trabalhadores, dos empresarios e respectivos
suplentes serdo indicados pelas centrais sindicais e confederagdes nacionais e terdo
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos uma tnica vez.

§ 5° As areas de Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social organizar-se-ao em
conselhos setoriais, com representantes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios e da sociedade civil.

§ 6° O Conselho Nacional da Seguridade Social reunir-se-a ordinariamente a cada
bimestre, por convocagio de seu presidente, ou, extraordinariamente, mediante
convocacio de seu presidente ou deum terco de seus membros, observado, em
ambos os casos, o prazo de até 7 (sete) dias para realiza¢do da reuniio.

§ 7° As reunides do Conselho Nacional da Seguridade Social serdo iniciadas com
a presenca da maioria absoluta de seus membros, sendo exigida para deliberacio a maioria
simples dos votos.

§ 8° Perdera o lugar no Conselho Nacional da Seguridade Social o membro que
nao comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas, no ano, salvo
se a auséncia ocorrer por motivo de for¢ca maior, justificado por escrito ao Conselho, na
forma estabelecida pelo seu regimento.
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§ 9° A vaga resultante da situacdo prevista no paragrafo anterior sera preenchida
através de indicagdo da entidade representada, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 10. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

§ 11. As auséncias ao trabalho dos representantes dos trabalhadores em
atividade, decorrentes de sua participagdo no Conselho, serdo abonadas, computando-
se como jornada efetivamente trabalhada para todos os fins e efeitos legais.

Nota:

Artigo revogado desde a edicao da Medida Provisoria n° 1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até
aden’ 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em fungdo do disposto no art. 2° da Emenda
Constitucional n’ 32, de 11.9.2001.

Art. 7° Compete a0 Conselho Nacional da Seguridade Social:

I - estabelecer as diretrizes gerais e as politicas de integracdo entre as areas,
observado o disposto no inciso VII do art. 194 da Constitui¢do Federal;

1T - acompanhar e avaliar a gestdo econdmica, financeira e social dos recursos e o
desempenho dos programas realizados, exigindo prestacido de contas;

IIT - apreciar e aprovar os termos dos convénios firmados entre a seguridade
social e a rede bancaria para a prestagio dos servigos;

IV - aprovar e submeter ao Presidente da Republica os programas anuais e
plurianuais da Seguridade Social;

V - aprovar e submeter ao Orgio Central do Sistema de Planejamento Federal e
de Orgamentos a proposta or¢camentaria anual da Seguridade Social;

VI - estudar, debater e aprovar proposta de recomposicao periddica dos valores
dos beneficios e dos salarios-de-contribuicio, a fim de garantir, de forma permanente, a
preservacio de seus valores reais;

VII - zelar pelo fiel cumprimento do disposto nesta Lei e na legislacdo que rege a
Seguridade Social, assim como pelo cumprimento de suas deliberagdes;

VIII - divulgar através do Diario Oficial da Unido, todas as suas deliberagGes;

IX - elaborar o seu regimento interno.
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Nota:

Artigo revogado desde a edicdo da Medida Provisoria n® 1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até
aden’ 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em fungdo do disposto no art. 2° da Emenda
Constitucional n’ 32, de 11.9.2001.

Art. 8° As propostas or¢amentarias anuais ou plurianuais da Seguridade Social
serdo elaboradas por Comissio integrada por 3 (trés) representantes, sendo 1 (um) da
area da saude, 1 (um) da area da previdéncia social e 1 (um) da area de assisténcia social.

Art. 9° As areas de Sadade, Previdéncia Social e Assisténcia Social sdo objeto de
leis especificas, que regulamentardo sua organiza¢do e funcionamento.

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

INTRODUCAO

Art. 10. A Seguridade Social sera financiada por toda sociedade, de forma direta e
indireta, nos termos do art. 195 da Constituicdo Federal e desta Lei, mediante recursos
provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e de
contribui¢des sociais.

Art. 11. No ambito federal, o or¢amento da Seguridade Social é composto das
seguintes receitas:

I - receitas da Unido;

1T - receitas das contribuicoes sociais;

IIT - receitas de outras fontes.

Paragrafo unico. Constituem contribui¢des sociais:

a) as das empresas, incidentes sobre a remuneragio paga ou creditada aos segurados
a seu servico;

b) as dos empregadores domésticos;
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c) as dos trabalhadores, incidentes sobre o seu saldrio-de-contribuigdo;
d) as das empresas, incidentes sobre faturamento e lucro;

e) as incidentes sobre a receita de concursos de prognésticos.

Nota:

O art. 195 da Constituigao Federal, na redagio dada pelo art. 1° da Emenda Constitucional
n’ 20, de 1998, dispie de forma mais abrangente acerca das contribuigdes sociais, como segue:

Art.195. A seguridade social serd financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta,
n0s termos da lei, mediante recursos provenientes dos orcamentos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, e das segnintes contribuicies sociais:

I - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei, incidentes sobre:

a) a folba de saldrios ¢ demats rendimentos do trabalbo pagos ou creditados, a gualguer titulo,
a pessoa fisica, que lhe preste servigo, mesmo sem vinculo empregaticio;

b) a receita ou o faturamento;
¢) 0 lucro;

II - do trabalbador e dos demais segnrados da previdéncia social, nio incidindo contribuigio
sobre aposentadoria e pensdo concedidas pelo regime geral de previdéncia social de que trata

o art. 201."

CAPITULO I
DOS CONTRIBUINTES

Secao I
Dos Segurados

Art. 12. Sdo segurados obrigatérios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

I - como empregado:
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a) aquele que presta servico de natureza urbana ou rural 2 empresa, em carater
nio eventual, sob sua subordinacio e mediante remuneracio, inclusive como diretor
empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporario, definida em
legislacdo especifica, presta servico para atender a necessidade transitéria de substituicdo
de pessoal regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de servicos de outras
empresas;

¢) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior;

d) aquele que presta servico no Brasil a missdo diplomatica ou a reparti¢ao consular
de carreira estrangeira e a 6rgaos a ela subordinados, ou a membros dessas missoes e
reparti¢oes, excluidos o ndo-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro
amparado pela legislagdo previdenciaria do paifs da respectiva missao diplomatica ou
reparticdo consulat;

¢) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais
brasileiros ou internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que 14
domiciliado e contratado, salvo se segurado na forma da legislagio vigente do pafs do
domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante
pertenga a empresa brasileira de capital nacional;

@) o servidor publico ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com a
Unifo, Autarquias, inclusive em regime especial, e Funda¢ées Publicas Federais; (A/nea
acrescentada pela 1ei n’ 8.647, de 13.4.93)

Nota:

O §13 do art. 40 da Constituigio Federal, acrescentado pelo art. 1° da Emenda Constitucional
n’ 20, de 1998, vincula ao Regime Geral de Previdéncia Social o servidor piiblico ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissio declarado em lei de livre nomeagao e exoneracao da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios e suas respectivas antarquias e fundagies pitblicas, ben
como de outro cargo tempordrio on de emprego priblico.

h) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nio
vinculado a regime préprio de previdéncia social; (Akinea acrescentada pela Lei n° 9.506, de
30.10.97)
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i) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em
funcionamento no Brasil, salvo quando coberto por regime préprio de previdéncia social;
(Alinea acrescentada pela Lei n°9.876, de 26.11.99)

II - como empregado doméstico: aquele que presta servico de natureza continua
a pessoa ou familia, no ambito residencial desta, em atividades sem fins lucrativos;

111 - (Revogado pela 1ei n® 9.876, de 26.11.99)
IV - (Revogado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)
V - como contribuinte individual: (Redagio dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

a) a pessoa fisica, proprietria ou nio, que explora atividade agropecuiria ou
pesqueira, em cardter permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de
prepostos e com auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma
ndo continua; (Redagao dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

b) a pessoa fisica, proprietaria ou nio, que explora atividade de extracio mineral -
garimpo, em carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de
prepostos, com ou sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que
de forma nio continua; (Redagio dada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

¢) o ministro de confissao religiosa e 0 membro de instituto de vida consagrada,
de congregacio ou de ordem religiosa; (Redagao dada pela Lei n° 10.403, de §.1.2002)

d) (Alinea revogada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional
do qual o Brasil ¢ membro efetivo, ainda que 14 domiciliado e contratado, salvo quando
coberto por regime préprio de previdéncia social; (Redagao dada  pela 1.ei n° 9.876, de
26.11.99)

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e o
membro de conselho de administracio de sociedade anénima, o sécio solidario, o sdcio
de industria, o sécio gerente e o socio cotista que recebam remuneragio decorrente de
seu trabalho em empresa urbana ou rural, e o associado eleito para cargo de dire¢do em
cooperativa, associacdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o
sindico ou administrador eleito para exercer atividade de dire¢io condominial, desde
que recebam remuneracio; (Alinea acrescentada pela 1ei n® 9.876, de 26.11.99)

@) quem presta servico de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou
mais empresas, sem relacdo de emprego; (Alinea acrescentada pela Iei n° 9.876, de 26.11.99)
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h) a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econdémica de natureza
urbana, com fins lucrativos ou ndo; (Alinea acrescentada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a diversas empresas, sem vinculo
empregaticio, servicos de natureza urbana ou rural definidos no regulamento;

VII - como segurado especial: o produtor, o parceiro, o meeiro e o arrendatario
rurais, o pescador artesanal e o assemelhado, que exer¢am essas atividades individualmente
ou em regime de economia familiar, ainda que com auxilio eventual de terceiros, bem
como seus respectivos conjuges ou companheiros e filhos maiores de quatorze anos ou
a eles equiparados, desde que trabalhem, comprovadamente, com o grupo familiar
respectivo. (Redagao dada pela 1ei n° 8.398, de 7.1.92)

Nota:

O inciso XXXIII do art. 7° da Constituigao Federal, na redagio dada pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 20, de 1998, estabelece dezesseis anos como a idade minima para o trabalho
do menor.

§ 1° Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho
dos membros da familia ¢ indispensavel a prépria subsisténcia e é exercido em condi¢Ges
de mutua dependéncia e colaboracio, sem a utilizagdo de empregados.

§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade
remunerada sujeita a0 Regime Geral de Previdéncia Social é obrigatoriamente filiado em
relagio a cada uma delas.

§ 3° O INSS instituira Carteira de Identificacio e Contribuicio, sujeita a renovagio

anual, nos termos do Regulamento desta Lei, que serd exigida: (Redagdo dada pela
Lei n® 8.870, de 15.4.94)

I - da pessoa fisica, referida no inciso V alinea “a” deste artigo, para fins de sua
inscri¢do como segurado e habilitagdo aos beneficios de que trata a Lei n® 8.213, de 24 de
julho de 1991; (Inciso acrescentado pela Lei n° 8.870, de 15.4.94)

II - do segurado especial, referido no inciso VII deste artigo, para sua inscri¢io,
comprovacio da qualidade de segurado e do exercicio de atividade rural e habilitacio aos
beneficios de que trata a Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991. (Inciso acrescentado pela 1 ei n°
8.870, de 15.4.94)

§ 4° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social- RGPS que estiver
exercendo ou que voltar a exercer atividade abrangida por este Regime ¢ segurado
obrigatério em relacio a essa atividade, ficando sujeito as contribui¢oes de que trata esta
Lei, para fins de custeio da Seguridade Social. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n® 9.032, de
28.4.95)
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§ 5° O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, 0 mesmo
enquadramento no Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS de antes da investidura.
(Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.712.97)

§ 6° Aplica-se o disposto na alinea g do inciso I do caput ao ocupante de cargo de
Ministro de Estado, de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo
com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, ainda que em
regime especial, e fundac¢bes. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

Art. 13. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como o das respectivas autarquias
e fundagdes, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado nesta
Lei, desde que amparados por regime proprio de previdéncia social. (Redagao dada pela I ei
n°9.876, de 26.11.99)

§ 1° Caso o servidor ou o militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou
mais atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-se-ao
segurados obrigatorios em relacio a essas atividades. (Redagio dada pela Lei n° 9.876, de
26.11.99)

§ 2° Caso o servidor ou o militar, amparados por regime préprio de previdéncia
social, sejam requisitados para outro érgio ou entidade cujo regime previdenciario nao
permita a filiagdo nessa condi¢do, permanecerdo vinculados ao regime de origem,
obedecidas as regras que cada ente estabeleca acerca de sua contribuicio. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

Art. 14. B segurado facultativo o maior de 14 (quatorze) anos de idade que se
filiar ao Regime Geral de Previdéncia Social, mediante contribui¢io, na forma do art. 21,
desde que ndo incluido nas disposi¢ces do art. 12.

Notas:

1. O inciso XXXIII do art. 7° da Constituigao Federal, na redacio dada pelo art. 1° da
Emenda Constitucional n® 20, de 1998, estabelece dezesseis anos como a idade minima para o
trabalho do menor.

2. 0§ 5°do art. 201 da Constituigao Federal, na redacao dada pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 20, de 1998, veda a vinculagio, na qualidade de segurado facultativo,
de pessoa participante de regime priprio de previdéncia.
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Secao 11
Da Empresa e do Empregador Doméstico

Art. 15. Considera-se:

I - empresa - a firma individual ou sociedade que assume o risco de atividade
economica urbana ou rural, com fins lucrativos ou nio, bem como os 6rgaos e entidades
da administracdo publica direta, indireta e fundacional;

II - empregador doméstico - a pessoa ou familia que admite a seu servigo, sem
tinalidade lucrativa, empregado doméstico.

Paragrafo unico. Equipara-se a empresa, para os efeitos desta Lei, o contribuinte
individual em relacdo a segurado que lhe presta servico, bem como a cooperativa, a
associacdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, a missdo diplomatica e a
reparticdo consular de carreira estrangeiras. (Redagio dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

CAPITULO II
DA CONTRIBUICAO DA UNIAO

Art. 16. A contribuicio da Unido é constituida de recursos adicionais do
Orcamento Fiscal, fixados obrigatoriamente na lei or¢amentria anual.

Paragrafo unico. A Unido ¢ responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras da Seguridade Social, quando decorrentes do pagamento de beneficios de
prestacdo continuada da Previdéncia Social, na forma da Lei Or¢amentaria Anual.

Art. 17. Para pagamento dos encargos previdenciarios da Unido, poderao contribuir
os recursos da Seguridade Social referidos na alinea “d” do paragrafo unico do art. 11
desta Lei, na forma da Lei Orcamentaria anual, assegurada a destinacio de recursos para
as a¢Oes desta Lei de Saude e Assisténcia Social. (Redagao dada pela L ei n°9.711, de 20.11.98)

Art. 18. Os recursos da Seguridade Social referidos nas alineas “a”, “b”, “c” e “d”
do paragrafo unico do art. 11 desta Lei poderdo contribuir, a partir do exercicio de 1992,
para o financiamento das despesas com pessoal e administracio geral apenas do Instituto
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Nacional do Seguro Social-INSS, do Instituto Nacional de Assisténcia Médica da
Previdéncia Social- INAMPS, da Fundagio Legido Brasileira de Assisténcia-LBA e da
Fundacio Centro Brasileira para Infancia e Adolescéncia.

Nota:

O inciso X1 do art. 167 da Constituicao Federal, na redagio dada pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 20, de 1998, veda a utilizacio dos recursos provenientes das contribuigoes
sociais de que trata o art. 195, 1, a e 11, da Constituzgdao Federal para a realizagao de despesas
distintas do pagamento de beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201 da Constituicao Federal.

Art. 19. O Tesouro Nacional repassara mensalmente recursos referentes as
contribui¢des mencionadas nas alineas “d” e “e” do paragrafo inico do art. 11 desta Lei,
destinados a execu¢io do Orcamento da Seguridade Social. (Redagiao dada pela Lei n°9.711,
de 20.11.98)

CAPITULO 111
DA CONTRIBUICAO DO SEGURADO

Secao I
Da Contribuicio dos Segurados Empregado, Empregado
Doméstico e Trabalhador Avulso

Art. 20. A contribui¢io do empregado, inclusive o doméstico, e a do trabalhador
avulso ¢ calculada mediante a aplicagdo da correspondente aliquota sobre o seu saldrio-
de-contribui¢io mensal, de forma ndo cumulativa, observado o disposto no art. 28, de
acordo com a seguinte tabela: (Redacao do caput dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

Salario-de-contribuigio Aliquota em %
Até R$ 249,80 8,00
de R$ 249,81 até R$ 416,33 9,00
de R$ 416,34 até R$ 832,66 11,00

(Valores e aliqnotas dados pela Lei n° 9.129, de 20.11.95)
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Nota:

Valores atnalizados, a partir de 1° de junbo de 2001, pela Portaria MPAS n° 1.987, de
4.6.2001, como segue

Salario-de-contribuigdo (RS$) Aliquota %
At 429,00 7,65
de 429,01 até¢ 540,00 8,65
de 540,01 até¢ 715,00 9,00
de 715,01 até 1.430,00 11,00

Obs. As  aliquotas sao redugidas apenas para saldrios e remuneraces até trés saldrios minimos, em funcio do disposto no
inciso I do art. 17 da Lei n° 9.311, de 24.10.1996.

§ 1° Os valores do salrio-de-contribui¢io serdo reajustados, a pattir da data de
entrada em vigor desta Lei, na mesma época e com os mesmos indices que os do
reajustamento dos beneficios de prestacao continuada da Previdéncia Social. (Redagao

dada pela Lei n° 8.620, de 5.1.93)

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se também aos segurados empregados ¢
trabalhadores avulsos que prestem servicos a microempresas. (Pardgrafo acrescentado pela
Lein°8.620, de 5.1.93 )

Secao 11
Da Contribuicdo dos Segurados Contribuinte
Individual e Facultativo

(Redagio dada pela Lei n° 9.876/99)

Art. 21. A aliquota de contribuicio dos segurados contribuinte individual e
facultativo sera de vinte por cento sobre o respectivo salario-de-contribuicio. (Redagio
dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

1 - (Revogado pela Lei n® 9.711, de 20.11.98);

11 - (Revogado pela Lei n® 9.711, de 20.11.98).
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Paragrafo tnico. Os valores do salario-de-contribui¢do serdo reajustados, a partir

da data de entrada em vigor desta Lei, na mesma época e com os mesmos indices que os
do reajustamento dos beneficios de prestacio continuada da Previdéncia Social. (Redagao
dada pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)

CAPITULO IV
DA CONTRIBUICAO DA EMPRESA

Art. 22. A contribui¢io a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além

do disposto no art. 23, ¢ de:

52

Notas:

1. ALein9.317, de 5.12.1996, alterada pela Lei n®9.732, de 11.12.1998, dispie sobre o
tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo SIMPLES.

2. O empregador rural pessoa juridica, inclusive a agroindiistria, contribuird, em substituigio as
contribuicies previstas neste artigo, sobre o valor total da comercializacdo da produgdo rural,
conforme disposto no art. 25 da Lei n° 8.870, de 15.4.94, na redagio dada pela Lei n° 9.528,
de 10.12.97, ¢ no art. 22-B desta 1 ei, na redagio da Lei n° 10.256, de 9.7.2001.

3. Ot 2°dalein®10.243, de 19.6. 2001, ao dar nova redagio ao § 2° do art. 458 da
CLT; excluin do conceito de saldrio as segnintes utilidades:

1 - vestuarios;
1I - educagao;

I - transporte destinado ao deslocamento para o trabalho e retorno, em percurso servido ou ndo
por transporte priblico;

IV - assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica, prestada diretamente on mediante seguro-
saride;

V7 - seguros de vida e de acidentes pessoais;

V1 - previdéncia privada.
Essa alteragio, contudo, ndo repercute sobre a base de calenlo da contribuigao de gue trata os
incisos I e 11 deste artigo.
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I - vinte por cento sobre o total das remuneragdes pagas, devidas ou creditadas a
qualquer titulo, durante o més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos que
lhe prestem servigos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma,
inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos
decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servigos efetivamente prestados, quer pelo
tempo a disposi¢do do empregador ou tomador de servicos, nos termos da lei ou do
contrato ou, ainda, de convencio ou acordo coletivo de trabalho ou senten¢a normativa.
(Redagio dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

II - para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e 58 da Lei n® 8.213,
de 24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em razio do grau de incidéncia de
incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho, sobre o total das
remuneragdes pagas ou creditadas, no decorrer do més, aos segurados empregados e
trabalhadores avulsos: (Redagao dada pela Lei n° 9.732, de 11.12.95)

a) 1% (um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante o risco
de acidentes do trabalho seja considerado leve;

b) 2% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse
risco seja considerado médio;

c) 3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse
risco seja considerado grave.

I1I - vinte por cento sobre o total das remuneragSes pagas ou creditadas a qualquer
titulo, no decorrer do més, aos segurados contribuintes individuais que lhe prestem
servicos; (Inciso acrescentado pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

IV - quinze por cento sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacio de
servicos, relativamente a servigos que lhe sdao prestados por cooperados por intermédio
de cooperativas de trabalho. (Inciso acrescentado pela 1ei n® 9.876, de 26.11.99)

§ 1° No caso de bancos comerciais, bancos de investimentos, bancos de
desenvolvimento, caixas economicas, sociedades de crédito, financiamento e investimento,
sociedades de crédito imobiliario, sociedades corretoras, distribuidoras de titulos e valores
mobiliarios, empresas de arrendamento mercantil, cooperativas de crédito, empresas de
seguros privados e de capitalizagdo, agentes autonomos de seguros privados e de crédito
e entidades de previdéncia privada abertas e fechadas, além das contribuicoes referidas
neste artigo e no art. 23, ¢ devida a contribui¢ao adicional de dois virgula cinco por cento
sobre a base de céalculo definida nos incisos I e III deste artigo. (Redagio dada pela 1.ei n
9.876, de 26.11.99)

0
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§ 2° Nio integram a remuneragdo as parcelas de que trata o § 9° do art. 28.

§ 3° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social podera alterar, com base
nas estatisticas de acidentes do trabalho, apuradas em inspec¢io, o enquadramento de
empresas para efeito da contribuigdo a que se refere o inciso II deste artigo, a fim de
estimular investimentos em prevencio de acidentes.

Nota:

Atualmente Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS. Denominagao instituida
pelo art. 13, inciso XV'1 da Lei n° 9.649, de 27.5.1998.

§ 4° O Poder Executivo estabeleceri, na forma da lei, ouvido o Conselho Nacional
da Seguridade Social, mecanismos de estimulo as empresas que se utilizem de empregados
portadores de deficiéncias fisica, sensorial e/ou mental com desvio do padrio médio.

§ 5° (Pardgrafo revogado pela Lei n° 10.256, de 9.7.2001)

§ 6° A contribuicio empresarial da associa¢io desportiva que mantém equipe de
futebol profissional destinada a Seguridade Social, em substitui¢ao a prevista nos incisos
I e II deste artigo, corresponde a cinco por cento da receita bruta, decorrente dos
espetaculos desportivos de que participem em todo territério nacional em qualquer
modalidade desportiva, inclusive jogos internacionais, e de qualquer forma de patrocinio,
licenciamento de uso de marcas e simbolos, publicidade, propaganda e de transmissao
de espetaculos desportivos. (Pardgrafo acrescentado pela 1ei n® 9.528, de 10.12.97)

§ 7° Cabera a entidade promotora do espeticulo a responsabilidade de efetuar o
desconto de cinco por cento da receita bruta decorrente dos espeticulos desportivos e o
respectivo recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de até dois
dias uteis apos a realizacdo do evento. (Pardgrafo acrescentado pela Iei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 8° Cabera a associa¢do desportiva que mantém equipe de futebol profissional
informar a entidade promotora do espeticulo desportivo todas as receitas auferidas no
evento, discriminando-as detalhadamente. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n® 9.528, de
10.12.97)

§ 9° No caso de a associacio desportiva que mantém equipe de futebol profissional
receber recursos de empresa ou entidade, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso de
marcas e simbolos, publicidade, propaganda e transmissio de espeticulos, esta ultima
ficard com a responsabilidade de reter e recolher o percentual de cinco por cento da
receita bruta decorrente do evento, inadmitida qualquer deducio, no prazo estabelecido
na alinea “b”, inciso I, do art. 30 desta Lei. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.528, de
10.12.97)
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§ 10. Nio se aplica o disposto nos §§ 6° a0 9° as demais associagdes desportivas,
que devem contribuir na forma dos incisos I e II deste artigo e do art. 23 desta Lei.
(Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 11. O disposto nos §§ 6° a 9° aplica-se a associagdo desportiva que mantém
equipe de futebol profissional e que se organize na forma da Lei n® 9.615, de 24 de
marco de 1998. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)

§ 12. (VETADO) (Lei n°10.170, de 29.12.2000)

§ 13. Nio se considera como remuneracio direta ou indireta, para os efeitos desta
Lei, os valores despendidos pelas entidades religiosas e instituicdes de ensino vocacional
com ministro de confissdo religiosa, membros de instituto de vida consagrada, de
congregacio ou de ordem religiosa em face do seu mister religioso ou para sua subsisténcia
desde que fornecidos em condi¢Ses que independam da natureza e da quantidade do
trabalho executado. (Pardgrafo acrescentado pela 1ei n® 10.170, de 29.12.2000)

Art. 22-A. A contribuicdo devida pela agroindustria, definida, para os efeitos desta
Lei, como sendo o produtor rural pessoa juridica cuja atividade econémica seja a
industrializagdo de produgdo propria ou de produgio propria e adquirida de terceiros,
incidente sobre o valor da receita bruta proveniente da comercializacio da produgio, em
substitui¢do as previstas nos incisos I e II do art. 22 desta Lei, ¢ de: (Artigo acrescentado
pela Lei n° 10.256, de 9.7.2001)

I - dois virgula cinco por cento destinados a Seguridade Social;

II - zero virgula um por cento para o financiamento do beneficio previsto nos
arts. 57 e 58 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em raziao do

grau de incidéncia de incapacidade para o trabalho decorrente dos riscos ambientais da
atividade.

§ 1° (VETADO)

§ 2° O disposto neste artigo nio se aplica as operagdes relativas a prestacio de
servigos a terceiros, cujas contribui¢des previdenciarias continuam sendo devidas na
forma do art. 22 desta Lei.

§ 3° Na hipétese do § 2°, a receita bruta correspondente aos servigos prestados a
terceiros serd excluida da base de calculo da contribui¢io de que trata o caput.

§ 4° O disposto neste artigo nio se aplica as sociedades cooperativas e as
agroindustrias de piscicultura, carcinicultura, suinocultura e avicultura.
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§ 5° O disposto no inciso I do art. 3° da Lei n® 8.315, de 23 de dezembro de 1991,
ndo se aplica ao empregador de que trata este artigo, que contribuird com o adicional de
zero virgula vinte e cinco por cento da receita bruta proveniente da comercializagio da
producio, destinado ao Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR). (Arzgo
acrescentado pela Lei n° 10.256, de 9.7.2001)

Art. 22-B. As contribui¢Ses de que tratam os incisos I e II do art. 22 desta Lei sdo
substituidas, em relacdo a remuneragdo paga, devida ou creditada ao trabalhador rural
contratado pelo consércio simplificado de produtores rurais de que trata o art. 25A, pela
contribuicdo dos respectivos produtores rurais, calculada na forma do art. 25 desta
Lei. (Artigo acrescentado pela Lei n° 10.256, de 9.7.2007)

Art. 23. As contribuicoes a cargo da empresa provenientes do faturamento e do
lucro, destinadas a Seguridade Social, além do disposto no art. 22, sdo calculadas mediante
a aplicacio das seguintes aliquotas:

1 - 2% (dois por cento) sobre sua receita bruta, estabelecida segundo o disposto
no § 1° do art. 1° do Decreto-lei n°® 1.940, de 25 de maio de 1982, com a redacio dada
pelo art. 22, do Decreto-lei n° 2.397, de 21 de dezembro de 1987, e alteracoes posteriores;

Notas:

1. Esta aliquota, a partir de 1° de abril de 1992, por forca da Lei Complementar
n° 70, de 30.12.1991, passou a incidir sobre o faturamento mensal.

2. Alignota elevada para 3% , a partir de 1° de fevereiro de 1999, pela Lei n° 9.718, de
27.11.1998.

1T - 10% (dez por cento) sobre o lucro liquido do periodo-base, antes da provisio
para o Imposto de Renda, ajustado na forma do art. 2° da Lei n°® 8.034, de 12 de abril de
1990.

Notas:

1. A Lei n° 9.249, de 26.12.1995, alteron a contribuicao sobre o lucro liguido, passando a
alignota a ser de 8% a partir de 1° de janeiro de 1996,

2. Medida Provisoria n® 2.037-25, de 21.12.2000, reeditada até a de n’ 2.158-35, de
24.8.2001, vigorando em fungio do art. 2° da Emenda Constitncional n® 32, de 11.9.2001,
estabelecen, em sen art. 6°, os seguintes adicionais sobre a Contribui¢ao Social Sobre o Lucro

Liguido - CSLL:

I - de quatro pontos percentnais, relativamente aos fatos geradores ocorridos
de 1° de maio de 1999 a 31 de janeiro de 2000;
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1I - de um ponto percentual, relativamente aos fatos geradores ocorridos de 1° de fevereiro de
2000 a 31 de degembro de 2002.

§ 1° No caso das institui¢oes citadas no § 1° do art. 22 desta Lei, a aliquota da
contribuicio prevista no inciso II é de 15% (quinze por cento).

Notas:

1. Aliguota elevada em mais 8% pela Lei Complementar n® 70, de 30.12.1991, e posteriormente
reduzida para 18% por forca da Lei n° 9.249, de 26.12.1995.

2. Alignota reduzida para 8% em relagdo aos fatos geradores ocorridos a partir de 1° de janeiro
de 1999, de acordo comr 0 art. 7° da Medida Provisdria n’ 2.037-25, de 21.12.2000, reeditada
atéaden’® 2.158-35, de 24.8.2001, vigorando et fungo do art. 2° da Emenda Constitncional
n’32, de 11.9.2001.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as pessoas de que trata o art. 25.

CAPITULO V
DA CONTRIBUICAO DO EMPREGADOR DOMESTICO

Art. 24. A contribuicdo do empregador doméstico é de 12% (doze por cento) do
salario-de-contribui¢do do empregado doméstico a seu servico.

CAPITULO VI

DA CONTRIBUICAO DO PRODUTOR RURAL
E DO PESCADOR
(Alterado pela Lei n° 8.398, de 7.1.92)

Art. 25. A contribui¢do do empregador rural pessoa fisica, em substituicdo a
contribuicio de que tratam os incisos I e II do art. 22, e a do segurado especial, referidos,
respectivamente, na alinea a do inciso V e no inciso VII do art. 12 desta Lei, destinada a
Seguridade Social, é de: (Redagio dada pela Lei n° 10.256, 9.7.2001)
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I-2% da receita bruta proveniente da comercializagio da sua produgio; (Redagdo
dada pela 1ei n° 9.528, de 10.12.97)

II - 0,1% da receita bruta proveniente da comercializa¢do da sua producio para
financiamento das prestagdes por acidente do trabalho. (Redagdo dada pela Lei n° 9.528, de
10.12.97)

§ 1° O segurado especial de que trata este artigo, além da contribuicao obrigatdria
referida no caput, podera contribuir, facultativamente, na forma do art. 21 desta Lei.
(Redagio dada pela Lei n° 8.540, de 22.12.92)

§ 2° A pessoa fisica de que trata a alinea “a” do inciso V do art. 12 contribui,
também, obrigatoriamente, na forma do art. 21 desta Lei. (Redagao dada pela 1.ei n° 8.540,
de 22.12.92)

§ 3° Integram a produgio, para os efeitos deste artigo, os produtos de origem
animal ou vegetal, em estado natural ou submetidos a processos de beneficiamento ou
industrializacio rudimentar, assim compreendidos, entre outros, os processos de lavagem,
limpeza, descarogamento, pilagem, descascamento, lenhamento, pasteurizagio,
resfriamento, secagem, fermentagao, embalagem, cristaliza¢io, fundi¢do, carvoejamento,
cozimento, destilacio, moagem, torrefagdo, bem como os subprodutos e os residuos
obtidos através desses processos. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 8.540, de 22.12.92)

§ 4° Nio integra a base de célculo dessa contribui¢io a producio rural destinada
ao plantio ou reflorestamento, nem sobre o produto animal destinado a reprodugio ou
criacdo pecudria ou granjeira e a utilizagdo como cobaias para fins de pesquisas cientificas,
quando vendido pelo préprio produtor e quem a utilize diretamente com essas finalidades,
e no caso de produto vegetal, por pessoa ou entidade que, registrada no Ministério da
Agricultura, do Abastecimento e da Reforma Agraria, se dedique ao comércio de sementes
e mudas no Pais. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 8.540, de 22.12.92)

§ 5" (VETADO na Lei n° 8.540, de 22.12.92)

§ 6° (Pardgrafo revogado pela 1.ei n° 10.256, de 9.7.2001)
§ 7° (Pardgrafo revogado pela Lei n° 10.256, de 9.7.2001)
§ 8° (Pardgrafo revogado pela Lei n° 10.256, de 9.7.2001)
§ 9° (VETADO na Lei n°10.256, de 9.7.2007)

Art. 25-A. Equipara-se ao empregador rural pessoa fisica o consorcio simplificado
de produtores rurais, formado pela unido de produtores rurais pessoas fisicas, que outorgar
aum deles poderes para contratar, gerir e demitir trabalhadores para prestacao de servicos,
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exclusivamente, aos seus integrantes, mediante documento registrado em cartério
de titulos e documentos. (Artigo acrescentado pela Lei n° 10.256, de 9.7.2001)

§ 1° O documento de que trata o caput devera conter a identificacio de cada
produtor, seu endereco pessoal e o de sua propriedade rural, bem como o respectivo
registro no Instituto Nacional de Colonizagdo ¢ Reforma Agraria - INCRA ou
informagdes relativas a parceria, arrendamento ou equivalente e a matricula no Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS de cada um dos produtores rurais. (Pardgrafo acrescentado
pela Lei n° 10.256, de 9.7.2001)

§ 2° O consoércio deverd ser matriculado no INSS em nome do empregador
a quem hajam sido outorgados os poderes, na forma do regulamento. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n° 10.256, de 9.7.2001)

§ 3° Os produtores rurais integrantes do consércio de que trata o caput
serdo responsaveis solidarios em relagdo as obrigagdes previdenciarias. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n° 10.256, de 9.7.2007)

§ 4° (VETADO na Lei n° 10.256, de 9.7.2007)

CAPITULO VII

DA CONTRIBUICAO SOBRE A RECEITA
DE CONCURSOS DE PROGNOSTICOS

Art. 26. Constitui receita da Seguridade Social a renda liquida dos concursos
de prognésticos, excetuando-se os valores destinados ao Programa de Crédito
Educativo. (Redagio dada pela Lei n° 8436, de 25.6.92)

Notas:

1. ALei n°9.288, de 1.7.1996, destinon 30% da renda lignida dos concursos de progndsticos
ao Programa de Crédito Edncativo.

2. Atualmente, 30% da renda liguida dos concursos de progndsticos constitui receita do Fundo
de Financiamento ao Estudante de Nivel Superior - FIES (11, art.2°), criado pela Medida
Provisérian®1.827, de 27.5.1999, reeditada até a de n° 2.094-28, de 13.6.2001, quando foi
convertida na Lei n° 10.260, de 12.7.2001.
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§ 1° Consideram-se concursos de progndsticos todos e quaisquer concursos
de sorteios de numeros, loterias, apostas, inclusive as realizadas em reunides hipicas,
nos ambitos federal, estadual, do Distrito Federal e municipal.

§ 2° Para efeito do disposto neste artigo, entende-se por renda liquida o
total da arrecadacio, deduzidos os valores destinados ao pagamento de prémios, de
impostos e de despesas com a administragdo, conforme fixado em lei, que inclusive
estipulara o valor dos direitos a serem pagos as entidades desportivas pelo uso de
suas denominacdes e simbolos.

§ 3° Durante a vigéncia dos contratos assinados até a publica¢do desta Lei
com o Fundo de Assisténcia Social-FAS ¢é assegurado o repasse a Caixa Economica
Federal-CEF dos valores necessarios ao cumprimento dos mesmos.

CAPITULO VIII
DAS OUTRAS RECEITAS

Art. 27. Constituem outras receitas da Seguridade Social:
I - as multas, a atualizagdo monetaria e os juros moratorios;

1T - a remuneragio recebida por servicos de arrecadacio, fiscalizagdo e cobranca
prestados a terceiros;

III - as receitas provenientes de prestacdo de outros servicos e de fornecimento
ou arrendamento de bens;

IV - as demais receitas patrimoniais, industriais e financeiras;
V - as doagdes, legados, subven¢des e outras receitas eventuais;

VI - 50% (cinqtienta por cento) dos valores obtidos e aplicados na forma do
paragrafo tnico do art. 243 da Constituicao Federal;

VII - 40% (quarenta por cento) do resultado dos leildes dos bens apreendidos
pelo Departamento da Receita Federal;

VIII - outras receitas previstas em legislagiao especifica.
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Paragrafo unico. As companhias seguradoras que mantém o seguro obrigatério
de danos pessoais causados por veiculos automotores de vias terrestres, de que trata a
Lein® 6.194, de dezembro de 1974, deverio repassar a Seguridade Social 50% (cinqiienta
por cento) do valor total do prémio recolhido e destinado ao Sistema Unico de Satide-
SUS, para custeio da assisténcia médico-hospitalar dos segurados vitimados em acidentes
de transito.

Nota:

O pardgrafo tinico do art. 78 da Lei n° 9.503, de 23.9.1997, altera a destinagio da receita
proveniente do DPVAT, regulamentado pelo Decreto n® 2.867, de 28.12.1998, como segue:

Pardgrafo sinico. O percentual de dez por cento do total dos valores arrecadados destinados a
Previdéncia Social, do Prémio do Seguro Obrigatdrio de Danos Pessoais cansados por 1 eiculos
Automotores de Via Terrestre - DPVAT, de que trata a Lei n° 6.194, de 19 de degentbro de
1974, serdo repassados mensalmente ao Coordenador do Sistema Nacional de Tréansito para
aplicagdo exclusiva em programas de que trata este artigo.”

CAPITULO IX
DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuigio:

I - para o empregado e trabalhador avulso: a remunera¢ao auferida em uma ou
mais empresas, assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados
a qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua
forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os
adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados,
quer pelo tempo a disposi¢ao do empregador ou tomador de servigos nos termos da lei
ou do contrato ou, ainda, de convenc¢ido ou acordo coletivo de trabalho ou sentenca
normativa; (Redagio dada pela 1.ei n® 9.528, de 10.12.97)

Nota:

1. O art. 2° da Lei n° 10.243, de 19.6.2001, ao dar nova redacio ao § 2° do
art. 458 da CLT; excluin do conceito de saldrio as seguintes utilidades:
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1 - vestuarios;
11 - educacaoy

I - transporte destinado ao deslocamento para o trabalho e retorno, em percurso servido ou nao
por transporte piiblico;

IV - assisténcia médica, hospitalar e odontoligica, prestada diretamente ou mediante
seguro-sailde;

V" - seguros de vida e de acidentes pessoais;

V1 - previdéncia privada.
Tal alteragio, contudo, nao repercute sobre o saldrio-de-contribuicao de que trata este artigo.

II - para o empregado doméstico: a remuneragio registrada na Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, observadas as normas a serem estabelecidas em regulamento para
comprovacao do vinculo empregaticio e do valor da remuneragio;

III - para o contribuinte individual: a remuneragdo auferida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade por conta propria, durante o més, observado
o limite maximo a que se refere o § 5% (Redagio dada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

IV - para o segurado facultativo: o valor por ele declarado, observado o limite
maximo a que se refere o § 52 (Inciso acrescentado pela 1ei n° 9.876, de 26.11.99)

§ 1° Quando a admissio, a dispensa, o afastamento ou a falta do empregado ocorrer
no curso do més, o salario-de-contribui¢do sera proporcional ao numero de dias de
trabalho efetivo, na forma estabelecida em regulamento.

§ 2° O salario-maternidade é considerado salirio-de-contribuicio.

§ 3° O limite minimo do salatio-de-contribui¢do corresponde ao piso salarial,
legal ou normativo, da categoria ou, inexistindo este, ao salario minimo, tomado no seu
valor mensal, diario ou horério, conforme o ajustado e o tempo de trabalho efetivo

durante o més. (Redagio dada pela 1ei n® 9.528, de 10.12.97)

§ 4° O limite minimo do salario-de-contribui¢io do menor aprendiz corresponde
a sua remuneracio minima definida em lei.

§ 5° O limite maximo do salario-de-contribuicdo é de Cr$ 170.000,00 (cento e
setenta mil cruzeiros), reajustado a partir da data da entrada em vigor desta Lei, na
mesma época e com os mesmos indices que os do reajustamento dos beneficios de
prestacdo continuada da Previdéncia Social.
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Nota:

Valor atualizado, a partir de 1° de junhbo de 2001, pela Portaria MPAS n°1.987, de4.6.2001,
para R§ 1.430,00 (um mil guatrocentos e trinta reais).

§ 6° No prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, a contar da data de publicagio desta
Lei, o Poder Executivo encaminhard ao Congresso Nacional projeto de lei estabelecendo
a previdéncia complementar, publica e privada, em especial para os que possam contribuir
acima do limite maximo estipulado no paragrafo anterior deste artigo.

Nota:

Em face da nova redagio dada ao art. 202 da Constitnigao Federal, pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 20, de 1998, o pardgrafo estd sem ¢feito no que se refere a previdéncia
complementar priblica.

§ 7° O décimo-terceiro salario (gratificacdo natalina) integra o salario-de-
contribui¢io, exceto para o calculo de beneficio, na forma estabelecida em regulamento.
(Redagio dada pela Lei n° 8.870, de 15.4.94)

§ 8° Integram o saldrio-de-contribuicio pelo seu valor total: (Redagio dada pela
Lein®9.528, de 10.12.97)

a) o total das diarias pagas, quando excedente a cinqiienta por cento da remuneracao
mensal; (Alinea acrescentada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

b) (VETLADA na Lei n°9.528, de 10.12.97)
¢) (Revogada pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)

§ 9° Nio integram o salario-de-contribuicio para os fins desta Lei, exclusivamente:
(Redagao dada pela 1.ei n® 9.528, de 10.12.97)

a) os beneficios da previdéncia social, nos termos e limites legais, salvo o salario-
maternidade; (Redagao dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

b) as ajudas de custo e o adicional mensal recebidos pelo acronauta nos termos da
Lei n° 5.929, de 30 de outubro de 1973;

) a parcela ‘% natura” recebida de acordo com os programas de alimentagdo
aprovados pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, nos termos da
Lei n® 6.321, de 14 de abril de 1976;
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Nota:

Atualmente Ministério do Trabalho e Emprego. Denominago instituida pela Medida Provisria
n’ 2.049-26, de 21.12.2000, reeditada até a de n® 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em
Sfungao do disposto no art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

d) as importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e respectivo adicional
constitucional, inclusive o valor correspondente a dobra da remuneracio de férias de
que trata o art. 137 da Consolidacdo das Leis do Trabalho-CLT; (Redagio dada pela
Lein®9.528, de 10.12.97)

e) as importancias: (Alinea alterada e itens de 1 a 5 acrescentados pela Lei n° 9.528, de
10.12.97, ¢ de 6 a 9 acrescentados pela Lei n® 9.711, de 20.11.98)

1. previstas no inciso I do art. 10 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias;

2. relativas a indenizagdo por tempo de servigo, anterior a 5 de outubro de 1988,
do empregado nio optante pelo Fundo de Garantia do Tempo de Servico-FGTS;

3. recebidas a titulo da indenizagdo de que trata o art. 479 da CLT;

4. recebidas a titulo da indeniza¢ao de que trata o art. 14 da Lei n® 5.889, de 8 de
junho de 1973;

5. recebidas a titulo de incentivo 2 demissao;
6. recebidas a titulo de abono de férias na forma dos arts. 143 e 144 da CLT;

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e os abonos expressamente desvinculados
do salario;

8. recebidas a titulo de licenga-prémio indenizada;

9. recebidas a titulo da indenizagdo de que trata o art. 9° da Lei n°® 7.238, de 29 de
outubro de 1984;

f) a parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma da legislacdo prépria;

) a ajuda de custo, em parcela Gnica, recebida exclusivamente em decorréncia de
mudanca de local de trabalho do empregado, na forma do art. 470 da CLT; (Redagio dada
pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

h) as diarias para viagens, desde que nio excedam a 50% (cinqiienta por cento) da
remuneracio mensal;
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i) a importincia recebida a titulo de bolsa de complementa¢io educacional
de estagiario, quando paga nos termos da Lei n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977;

j) a participacdo nos lucros ou resultados da empresa, quando paga ou
creditada de acordo com lei especifica;

1) o abono do Programa de Integracdo Social-PIS e do Programa de Assisténcia
ao Servidor Pablico-PASEP; (Alinea acrescentada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

m) os valores correspondentes a transporte, alimentagdo e habitacdo fornecidos
pela empresa ao empregado contratado para trabalhar em localidade distante da de sua
residéncia, em canteiro de obras ou local que, por for¢a da atividade, exija deslocamento
e estada, observadas as normas de protec¢do estabelecidas pelo Ministério do Trabalho;
(Alinea acrescentada pela 1.ei n® 9.528, de 10.12.97)

Nota:

Atualmente Ministério do Trabalho e Emprego. Denominagao instituida pela Medida Proviséria
n’ 2.049-26, de 21.12.2000, reeditada até a de n® 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em
Sfungdo do disposto no art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

n) a importancia paga ao empregado a titulo de complementacdo ao valor do
auxilio-doenca, desde que este direito seja extensivo a totalidade dos empregados da
empresa; (Alinea acrescentada pela 1ei n® 9.528, de 10.12.97)

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trabalhador da agroindustria canavieira,
de que trata o art. 36 da Lei n® 4.870, de 1° de dezembro de 1965; (Alinea acrescentada pela
Lei n”9.528, de 10.12.97)

p) o valor das contribuigdes efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a
programa de previdéncia complementar, aberto ou fechado, desde que disponivel a
totalidade de seus empregados e dirigentes, observados, no que couber, os arts. 9° ¢ 468
da CLT; (Alinea acrescentada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

q) o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontolégico,
proprio da empresa ou por ela conveniado, inclusive o reembolso de despesas com
medicamentos, 6culos, aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospitalares e outras
similares, desde que a cobertura abranja a totalidade dos empregados e dirigentes da
empresa; (Alinea acrescentada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

r) o valor correspondente a vestudtios, equipamentos e outros acessotios fornecidos
ao empregado e utilizados no local do trabalho para prestacdo dos respectivos servigos;
(Alinea acrescentada pela 1.ei n® 9.528, de 10.12.97)
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s) o ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado e o reembolso
creche pago em conformidade com a legislacio trabalhista, observado o limite maximo
de seis anos de idade, quando devidamente comprovadas as despesas realizadas; (A/nea
acrescentada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

t) o valor relativo a plano educacional que vise a educacio basica, nos termos do
art. 21 da Lein® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e a cursos de capacitacio e qualificagio
profissionais vinculados as atividades desenvolvidas pela empresa, desde que nio seja
utilizado em substitui¢io de parcela salarial e que todos os empregados e dirigentes
tenham acesso ao mesmo; (Redagio dada pela Lei n° 9.711, de 20.11.95)

u) aimportancia recebida a titulo de bolsa de aprendizagem garantida ao adolescente
até quatorze anos de idade, de acordo com o disposto no art. 64 da Lei n® 8.069,
de 13 de julho de 1990; (Alinea acrescentada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

v) os valores recebidos em decorréncia da cessio de direitos autorais; (Alinea
acrescentada pela 1ei n® 9.528, de 10.12.97)

x) o valor da multa prevista no § 8° do art. 477 da CLT. (Alinea acrescentada pela
Lein®9.528, de 10.12.97)

§ 10. Considera-se salario-de-contribui¢do, para o segurado empregado e
trabalhador avulso, na condi¢io prevista no § 5° do art. 12, a remuneracio efetivamente
auferida na entidade sindical ou empresa de origem. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n°9.528,
de 10.12.97)

Art. 29. (Artigo revogado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)
Nota:

A Lei n° 9.876, de 26.11.1999, estabelecen, em seu art. 4°, disposigao transitdria sobre
saldrio-de-contribuicdo, para os contribuintes individuais (empresdrio, trabalhador antdnomo, a
este equiparado e segurado facultativo) conforme segue:

Art. 4 Considera-se saldrio-de-contribuigio, para os segurados contribuinte individual e
Sfacultativo filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social até o dia anterior a data de publicagao
desta 1.ei, o saldrio-base, determinado conforme o art. 29 da 1.ei w° 8.212, de 1991, com a
redagdo vigente naguela data.

S 17 O niimero minimo de meses de permanéncia em cada classe da escala de saldrios-base de
que trata o art. 29 da Lei * 8.212, de 1991, com a redagio anterior a data de publicagao desta
Lei, serd reduzido, gradativamente, em doze meses a cada ano, até a extingao da referida escala.
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§ 2" Havendo a extincdo de uma determinada classe em face do disposto no § 1°, a classe
subseqiiente serd considerada como classe inicial, cujo saldrio-base variard entre o valor
correspondente ao da classe extinta e o da nova classe inicial.

§ 3" Apds a extingio da escala de saldrios-base de que trata o § 1°, entender-se-d por saldrio-
de-contribuicao, para os segurados contribuinte individual e facultativo, o disposto nos incisos 111
eIV do art. 28 da Lei * 8.212, de 1991, com a redagio dada por esta Ler.”

CAPITULO X

DA ARRECADACAO E RECOLHIMENTO
DAS CONTRIBUICOES

Art. 30. A arrecadacio e o recolhimento das contribuicdes ou de outras
importancias devidas a Seguridade Social obedecem as seguintes normas: (Redagio dada
pela Lei n® 8.620, de 5.1.93)

I - a empresa é obrigada a:

a) arrecadar as contribui¢oes dos segurados empregados e trabalhadores avulsos
a seu servico, descontando-as da respectiva remuneragio;

b) recolher o produto arrecadado na forma da alinea anterior, a contribui¢do a
que se refere o inciso IV do art. 22, assim como as contribui¢Ges a seu cargo incidentes
sobre as remuneracOes pagas, devidas ou creditadas, a qualquer titulo, aos segurados
empregados, trabalhadores avulsos e contribuintes individuais a seu servico, até o dia
dois do més seguinte ao da competéncia; (Redagdo dada pela 1ei n° 9.876, de 26.11.99)

c) recolher as contribui¢oes de que tratam os incisos I e II do art. 23, na forma e
prazos definidos pela legislacdo tributaria federal vigente;

II - os segurados contribuinte individual e facultativo estio obrigados a recolher
sua contribui¢io por iniciativa prépria, até o dia quinze do més seguinte ao da competéncia;
(Redagao dada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

Nota:

A Lei n°9.676, de 30.6.1998, faculton a trimestralidade do recolbimento das contribuicoes
para segurados enguadrados até a classe 2 na escala de saldrios-base. Contudo, o Decreto
n’2.664, de 10.7.1998, que a regulamenton, limiton o recolbimento trimestral para valores até
a classe 1, que a época correspondia ao valor do saldrio minimo.
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IIT - a empresa adquirente, consumidora ou consignataria ou a cooperativa
sdo obrigadas a recolher a contribuicdo de que trata o art. 25, até o dia 2 do més
subseqiiente ao da operagio de venda ou consignagcio da producio,
independentemente de estas operagdes terem sido realizadas diretamente com o
produtor ou com intermediario pessoa fisica, na forma estabelecida em regulamento;
(Redagio dada pela Lei 9.528, de 10.12.97)

IV - a empresa adquirente, consumidora ou consignataria ou a cooperativa
ficam sub-rogadas nas obrigacSes da pessoa fisica de que trata a alinea “a” do inciso
V do art. 12 e do segurado especial pelo cumprimento das obrigaces do art. 25
desta Lei, independentemente de as operacdes de venda ou consignagio terem sido
realizadas diretamente com o produtor ou com intermedidrio pessoa fisica, exceto
no caso do inciso X deste artigo, na forma estabelecida em regulamento; (Redagio
dada pela 1.ei 9.528, de 10.12.97)

V - o empregador doméstico estd obrigado a arrecadar a contribui¢do do
segurado empregado a seu servico e a recolhé-la, assim como a parcela a seu cargo,
no prazo referido no inciso II deste artigo; (Redagdo dada pela 1.ei n® 8.444, de 20.7.92)

Nota:

A Lei n° 9.676, de 30.6.1998, facultou a trimestralidade do recolbimento das contribuigoes
para segirado empregado doméstico até o valor correspondente a classe 2 na escala de saldrios-
base. Contudo, o Decreto n° 2.664, de 10.7.1998, que a regulamenton, limiton o recolbimento
trimestral para valores até a classe 1, que a época correspondia a nm saldrio minimo.

VI - o proprietario, o incorporador definido na Lei n® 4.591, de 16 de dezembro
de 1964, o dono da obra ou condémino da unidade imobilidria, qualquer que seja a
forma de contratacio da construcio, reforma ou acréscimo, sdo solidarios com o
construtor, e estes com a subempreiteira, pelo cumprimento das obriga¢des para com a
Seguridade Social, ressalvado o seu direito regressivo contra o executor ou contratante
da obra e admitida a reten¢do de importancia a este devida para garantia do cumprimento
dessas obrigacGes, ndo se aplicando, em qualquer hipétese, o beneficio de ordem; (Redagao
dada pela 1 ei 9.528, de 10.12.97)

VII - exclui-se da responsabilidade solidaria perante a Seguridade Social o
adquirente de prédio ou unidade imobilidria que realizar a operagdo com empresa de
comercializa¢do ou incorporador de iméveis, ficando estes solidariamente responsaveis
com o construtor;

VIII - nenhuma contribuicao a Seguridade Social é devida se a construciao
residencial unifamiliar, destinada ao uso proprio, de tipo econdémico, for executada sem
mao-de-obra assalariada, observadas as exigéncias do regulamento;
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IX - as empresas que integram grupo econdémico de qualquer natureza
respondem entre si, solidariamente, pelas obrigacdes decorrentes desta Lei;

X - a pessoa fisica de que trata a alinea “a” do inciso V do art. 12 e o segurado
especial sio obrigados a recolher a contribuicio de que trata o art. 25 desta Lei no prazo
estabelecido no inciso I1I deste artigo, caso comercializem a sua produgao: (Inciso alterado
¢ alineas acrescentadas pela Lei 9.528, de 10.12.97)

a) No exterior;

b) diretamente, no varejo, ao consumidor pessoa fisica;

¢) a pessoa fisica de que trata a alinea “a” do inciso V do art. 12;
d) ao segurado especial;

XI - aplica-se o disposto nos incisos III e IV deste artigo a pessoa fisica ndo
produtor rural que adquire produgdo para venda no varejo a consumidor pessoa fisica.
(Inciso acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 1° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

§ 2° Se ndo houver expediente bancario nas datas indicadas, o recolhimento devera
ser efetuado no dia util imediatamente postetior. (Redagio dada pela Lei n°9.876, de 26.11.99)

€,

§ 3° Aplica-se a entidade sindical e a empresa de origem o disposto nas alineas “a
e “b” do inciso I, relativamente a remunerac¢do do segurado referido no § 5° do art. 12.
(Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 4° Na hipétese de o contribuinte individual prestar servico a uma ou mais
empresas, podera deduzir, da sua contribui¢io mensal, quarenta e cinco por cento da
contribuicao da empresa, efetivamente recolhida ou declarada, incidente sobre a
remunerac¢ao que esta lhe tenha pago ou creditado, limitada a dedu¢io a nove por cento
do respectivo salario-de-contribuicio. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

§ 5° Aplica-se o disposto no § 4°ao cooperado que prestar servico a empresa por
intermédio de cooperativa de trabalho. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

Art. 31. A empresa contratante de servicos executados mediante cessio de mao-
de-obra, inclusive em regime de trabalho temporario, devera reter onze por cento do
valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacio de servigos e recolher a importincia
retida até o dia dois do més subseqiiente a0 da emissdo da respectiva nota fiscal ou
fatura, em nome da empresa cedente da mao-de-obra, observado o disposto no §
5° do art. 33. (Redagio dada pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)
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§ 1° O valor retido de que trata o caput, que devera ser destacado na nota
fiscal ou fatura de prestagio de servicos, serd compensado pelo respectivo
estabelecimento da empresa cedente da méo-de-obra, quando do recolhimento das
contribui¢des destinadas a Seguridade Social devidas sobre a folha de pagamento
dos segurados a seu servico. (Redagio dada pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)

§ 2° Na impossibilidade de haver compensacio integral na forma do paragrafo
anterior, o saldo remanescente serd objeto de restituicdo. (Redagdo dada pela Lei n° 9.711,
de 20.11.98)

§ 3° Para os fins desta Lei, entende-se como cessao de mao-de-obra a colocacio
a disposi¢ao do contratante, em suas dependéncias ou nas de terceiros, de segurados que
realizem servicos continuos, relacionados ou nido com a atividade-fim da empresa,
quaisquer que sejam a natureza ¢ a forma de contratacio. (Pardgrafo renumerado e alterado
pela Lein®9.711, de 20.11.98)

§ 4° Enquadram-se na situagdo prevista no pardgrafo antetior, além de outros
estabelecidos em regulamento, os seguintes servicos: (Redagao dada pela Lei n° 9.711,
de 20.11.98)

I - limpeza, conservagio e zeladoria;
1T - vigilancia e seguranga;
III - empreitada de mao-de-obra;

IV - contratagao de trabalho temporario na forma da Lei n® 6.019, de 3 de janeiro
de 1974.

§ 5° O cedente da mao-de-obra devera elaborar folhas de pagamento distintas
para cada contratante. (Pardgrafo renumerado e alterado pela Lei n® 9.711, de 20.11.98)

Art. 32. A empresa é também obrigada a:

I - preparar folhas-de-pagamento das remuneracoes pagas ou creditadas a todos
os segurados a seu servigo, de acordo com os padrdes e normas estabelecidos pelo
o6rgao competente da Seguridade Social;

IT - langar mensalmente em titulos proprios de sua contabilidade, de forma
discriminada, os fatos geradores de todas as contribui¢cbes, o montante das quantias
descontadas, as contribui¢oes da empresa e os totais recolhidos;
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III - prestar ao Instituto Nacional do Seguro Social-INSS e ao Departamento da
Receita Federal-DRF todas as informacoes cadastrais, financeiras e contabeis de interesse
dos mesmos, na forma por eles estabelecida, bem como os esclarecimentos necessarios
a fiscalizacio.

Nota:

Atualmente Secretaria da Receita Federal - SRE. Denominagao instituida pela 1ei n° 8.490,
de 19.11.1992.

IV - informar mensalmente ao Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, por
intermédio de documento a ser definido em regulamento, dados relacionados aos fatos
geradores de contribuicdo previdenciaria e outras informagdes de interesse do INSS.
(Inciso acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 1° O Poder Executivo podera estabelecer critérios diferenciados de periodicidade,
de formalizagdo ou de dispensa de apresentacido do documento a que se refere o inciso
IV, para segmentos de empresas ou situagdes especificas. (Pardgrafo acrescentado pela
Lein®9.528, de 10.12.97)

§ 2° As informagdes constantes do documento de que trata o inciso IV, servirdo
como base de calculo das contribui¢des devidas ao Instituto Nacional do Seguro Social-
INSS, bem como comporio a base de dados para fins de célculo e concessio dos
beneficios previdenciarios. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 3° O regulamento dispora sobte local, data e forma de entrega do documento
previsto no inciso IV. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

§ 4° A ndo apresentacio do documento previsto no inciso IV, independentemente
do recolhimento da contribuicio, sujeitard o infrator a pena administrativa correspondente
a multa variavel equivalente a um multiplicador sobre o valor minimo previsto no art. 92,
em funcio do numero de segurados, conforme quadro abaixo: (Pardgrafo e tabela acrescentados
pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)
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0 a 5 segurados 2 valor minimo
6 a 15 segurados 1 x 0 valor minimo
16 a 50 segurados 2 x o valor minimo
51 a 100 segurados 5 x o valor minimo
101 a 500 segurados 10 x o valor minimo
501 a 1000 segurados 20 x o valor minimo
1001 a 5000 segurados 35 x o valor minimo
Acima de 5000 segurados 50 x o valor minimo

§ 5° A apresentacio do documento com dados nio correspondentes aos fatos
geradores sujeitard o infrator a pena administrativa correspondente a multa de cem por
cento do valor devido relativo a contribui¢io nio declarada, limitada aos valores previstos
no paragrafo anterior. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 6° A apresentagdo do documento com erro de preenchimento nos dados
ndo relacionados aos fatos geradores sujeitard o infrator a pena administrativa de
cinco por cento do valor minimo previsto no art. 92, por campo com informa¢des
inexatas, incompletas ou omissas, limitadas aos valores previstos no § 42 (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 7° A multa de que trata o § 4° sofrerd acréscimo de cinco por cento por
més calendario ou fragdo, a partir do més seguinte aquele em que o documento
deveria ter sido entregue. (Pardgrafo acrescentado pela 1.ei n® 9.528, de 10.12.97)

§ 8° O valor minimo a que se refere o § 42 sera o vigente na data da lavratura
do auto-de-infracdo. (Pardgrafo acrescentado pela 1.ei n® 9.528, de 10.12.97)

§ 9° A empresa deverd apresentar o documento a que se refere o inciso IV,
mesmo quando ndo ocorrerem fatos geradores de contribuicdo previdenciaria, sob
pena da multa prevista no § 4°. (Pardgrafo acrescentado pela 1ei n® 9.528, de 10.12.97)

§ 10. O descumprimento do disposto no inciso IV ¢ condi¢do impeditiva
para expedicdo da prova de inexisténcia de débito para com o Instituto Nacional
do Seguro Social-INSS. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 11. Os documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagcdes de
que trata este artigo devem ficar arquivados na empresa durante dez anos, a
disposicao da fiscalizacdo. (Pardgrafo renumerado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Art. 33. Ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS compete arrecadar,
fiscalizar, lancar e normatizar o recolhimento das contribui¢des sociais previstas nas
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alineas a, b e ¢ do paragrafo unico do art. 11, bem como as contribui¢des incidentes
a titulo de substituigdo; e a Secretaria da Receita Federal - SRF compete arrecadar,
fiscalizar, langar e normatizar o recolhimento das contribui¢bes sociais previstas
nas alineas 4 ¢ ¢ do paragrafo unico do art. 11, cabendo a ambos os 6rgios, na esfera

de sua competéncia, promover a respectiva cobranca e aplicar as san¢des previstas
legalmente. (Redagdo dada pela Lei n® 10.256, de 9.7.2001)

§1°E prerrogativa do Instituto Nacional do Seguro Social-INSS e do
Departamento da Receita Federal-DRF o exame da contabilidade da empresa, ndo
prevalecendo para esse efeito o disposto nos arts. 17 e 18 do Cédigo Comercial, ficando
obrigados a empresa e o segurado a prestar todos os esclarecimentos e informagoes
solicitados.

Nota:

Atualmente Secretaria da Receita Federal - SRE. Denominagio instituida pela Lei n° 8.490,
de 19.11.1992.

§ 2° A empresa, o servidor de érgios publicos da administragio direta e indireta,
o segurado da Previdéncia Social, o serventuario da Justica, o sindico ou seu representante,
o comissario e o liquidante de empresa em liquidagio judicial ou extrajudicial sio obrigados

a exibir todos os documentos e livros relacionados com as contribui¢cdes previstas nesta
Lei.

§ 3° Ocorrendo recusa ou sonegacio de qualquer documento ou informacio, ou
sua apresentacio deficiente, o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS e o
Departamento da Receita Federal-DRF podem, sem prejuizo da penalidade cabivel,
inscrever de oficio importancia que reputarem devida, cabendo a empresa ou ao segurado
o 6nus da prova em contrario.

Nota:

Atualmente Secretaria da Receita Federal - SRE. Denominagio instituida pela Lei n° 8.490,
de 19.11.1992.

§ 4° Na falta de prova regular e formalizada, o montante dos salarios pagos pela
execucdo de obra de construcio civil pode ser obtido mediante cilculo da mao-de-obra
empregada, proporcional a area construida e ao padrio de execug¢do da obra, cabendo ao
proprietario, dono da obra, condémino da unidade imobilidria ou empresa co-responsavel
o 6nus da prova em contrario.

§ 5° O desconto de contribuigdo e de consignacio legalmente autorizadas sempre
se presume feito oportuna e regularmente pela empresa a isso obrigada, nio lhe sendo
licito alegar omissdo para se eximir do recolhimento, ficando diretamente responsavel
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pela importancia que deixou de receber ou arrecadou em desacordo com o disposto
nesta Lei.

§ 6° Se, no exame da escrituracio contibil e de qualquer outro documento da
empresa, a fiscalizagdo constatar que a contabilidade nio registra o movimento real de
remuneracio dos segurados a seu servico, do faturamento e do lucro, serdo apuradas,
por afericdo indireta, as contribuicSes efetivamente devidas, cabendo a empresa o 6nus
da prova em contrario.

§ 7° O crédito da seguridade social é constituido por meio de notificacdo de
débito, auto-de-infracio, confissio ou documento declaratério de valores devidos e ndo
recolhidos apresentado pelo contribuinte. (Pardgrafo acrescentado pela 1 ei n°9.528, de 10.12.97)

Art. 34. As contribui¢Ges sociais e outras importancias arrecadadas pelo INSS,
incluidas ou nio em notificagdo fiscal de lancamento, pagas com atraso, objeto ou nao
de parcelamento, ficam sujeitas aos juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial
de Liquidagao e de Custédia-SELIC, a que se refere o art. 13 da Lei n° 9.065, de 20 de
junho de 1995, incidentes sobre o valor atualizado, e multa de mora, todos de carater

irrelevavel. (Artigo restabelecido, com nova redagao dada e  pardgrafo sinico acrescentado pela
Lei n®9.528, de 10.12.97)

Paragrafo unico. O percentual dos juros moratérios relativos aos meses de
vencimentos ou pagamentos das contribui¢des correspondera a um por cento.

Art. 35. Sobre as contribui¢Ges sociais em atraso, arrecadadas pelo INSS, incidira
multa de mora, que ndo podera ser relevada, nos seguintes termos: (Redagdo dada  pela
Lein®9.876, de 26.11.99)

I - para pagamento, apds o vencimento de obrigagio nio incluida em notificagio
tiscal de lancamento: (Inciso e alineas restabelecidas, com nova redagao, pela Lei n° 9.526,
de 10.12.97)

a) oito por cento, dentro do més de vencimento da obrigacio; (Redagao dada pela
Lei n®9.876, de 26.11.99)

b) quatorze por cento, no més seguinte; (Redagdo dada pela Lei n°9.876, de 26.11.99)

¢) vinte por cento, a partir do segundo més seguinte ao do vencimento da obrigagio;
(Redagio dada pela 1.ei n° 9.876, de 26.11.99)

11 - para pagamento de créditos incluidos em notificacio fiscal de langamento:

a) vinte e quatro por cento, em até quinze dias do recebimento da notifica¢ao;
(Redagio dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)
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b) trinta por cento, apds o décimo quinto dia do recebimento da notificagio;
(Redagio dada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

€) quarenta por cento, apds apresentacdo de recurso desde que antecedido de
defesa, sendo ambos tempestivos, até quinze dias da ciéncia da decisio do Conselho de
Recursos da Previdéncia Social - CRPS; (Redagdo dada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

d) cinqiienta por cento, ap6s o décimo quinto dia da ciéncia da decisao do Conselho
de Recursos da Previdéncia Social - CRPS, enquanto nio inscrito em Divida Ativa; (Redagio
dada pela 1.ei n® 9.876, de 26.11.99)

IIT - para pagamento do crédito inscrito em Divida Ativa:

a) sessenta por cento, quando nio tenha sido objeto de parcelamento; (Redagdo
dada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

b) setenta por cento, se houve parcelamento; (Redagio dada pela Lei n° 9.876, de
26.11.99)

¢) oitenta por cento, apds o ajuizamento da execugio fiscal, mesmo que o devedor
ainda ndo tenha sido citado, se o crédito nio foi objeto de parcelamento; (Redagio dada
pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

d) cem por cento, apds o ajuizamento da execugio fiscal, mesmo que o devedor
ainda ndo tenha sido citado, se o crédito foi objeto de parcelamento. (Redagio dada pela
Lei n9.876, de 26.11.99)

§ 1° Na hipétese de parcelamento ou reparcelamento, incidird um acréscimo de
vinte por cento sobre a multa de mora a que se refere o caput e seus incisos.

§ 2° Se houver pagamento antecipado a vista, no todo ou em parte, do saldo
devedor, o acréscimo previsto no paragrafo anterior ndo incidird sobre a multa
correspondente a parte do pagamento que se efetuar.

§ 3° O valor do pagamento parcial, antecipado, do saldo devedor de parcelamento
ou do reparcelamento somente podera ser utilizado para quitaciao de parcelas na ordem
inversa do vencimento, sem prejuizo da que for devida no més de competéncia em curso
e sobre a qual incidira sempre o acréscimo a que se refere o § 1° deste artigo.

§ 4° Na hipétese de as contribuicdes terem sido declaradas no documento a que
se refere o inciso IV do art. 32, ou quando se tratar de empregador doméstico ou de
empresa ou segurado dispensados de apresentar o citado documento, a multa de mora a
que se refere o caput e seus incisos sera reduzida em cinqiienta por cento. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)
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Art. 36. (Revogado pela Lei n° 8.218, de 29.8.91)

Art. 37. Constatado o atraso total ou parcial no recolhimento de contribui¢ées
tratadas nesta Lei, ou em caso de falta de pagamento de beneficio reembolsado, a
fiscalizacéio lavrara notificagdo de débito, com discriminagdo clara e precisa dos fatos
geradores, das contribui¢cdes devidas e dos periodos a que se referem, conforme dispuser
o regulamento.

§ 1° Recebida a notificacio do débito, a empresa ou segurado terd o prazo
de 15 (quinze) dias para apresentar defesa, observado o disposto em regulamento. (Pardgrafo
renumerado pela Lei n® 9.711, de 20.11.98)

§ 2° Por ocasido da notifica¢io de débito ou, quando for o caso, da inscricio na
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, a fiscalizacido podera proceder
ao arrolamento de bens e direitos do sujeito passivo, conforme dispuser aquela autarquia
previdenciaria, observado, no que coubet, o disposto nos §§ 1°a 6°, 8° ¢ 9° do art. 64 da
Lein®9.532, de 10 de dezembro de 1997. (Pardgrafo acrescentado pela 1 ei n®9.711, de 20.11.98)

Art. 38. As contribui¢des devidas a Seguridade Social, incluidas ou nio em
notificacio de débito, poderio, aps verificadas e confessadas, ser objeto de acordo para
pagamento parcelado em até 60 (sessenta) meses, observado o disposto em regulamento.

Nota:

A Medida Proviséria n° 2.060-2, de 23.11.2000, reeditada até a de n°2.187-13, de 24.8.2001,
vigorando em fungao do art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001, dispée sobre
Jforma de parcelamento em condigoes especiais:

Art. 11. As contribuioes sociais arrecadadas pelo INSS, incluidas ou nao em notificacao
fiscal, cujos fatos geradores tenbam ocorrido até maro de 1999, poderio, apds verificadas e
confessadas, ser pagas em até vinte ¢ guatro parcelas mensais fixas.

$ 1° O parcelamento de que trata este artigo serd:

I - de até doze meses para as contribuicoes sociais cujos fatos geradores tenham ocorrido no
periodo de abril de 1999 até margo de 2000; ¢

II - concedido independentemente de garantias, aplicando-se-lhe o disposto no art. 206 da
Lein®5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cédigo Tributdrio Nacional.

$ 2°Nao poderao ser objeto de parcelamento as contribuigdes sociais descontadas dos empregados,
inclusive dos domésticos, dos trabalbadores avulsos, as decorrentes de sub-rogagao e as importincias
retidas na forma do art. 31 da Lei n° 8.212, de 24 de julbo de 1991.
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§ 3% Da aplicacao do disposto neste artigo ndo resultard prestagao inferior a
R 500,00 (quinbentos reais), reduzindo-se o niimero de parcelas, se for o caso, para se adequar
0 parcelamento a este linite.

§ 47 O deferimento do parcelamento pelo INSS fica condicionado ao pagamento da primeira
parcela.

$ 57 Para os contribuintes que tenham parcelamento de contribuicies sociais no INSS, fica
antorizada a conversao para o parcelamento de que trata este artigo, desde que o niimero de
parcelas vincendas seja reduzido pela metade, respeitados os limites do caput deste artigo e dos

$§ 17¢ 3.

$ 6° O parcelamento serd rescindido antomaticamente, caso ocorra atraso ignal on superior a
trinta e um dias no pagamento da parcela, hipdtese em que:

1 -0 saldo devedor serd encontrado tomando-se o valor da divida na data da adesao ao parcelamento
¢ subtraindo-se as parcelas pagas, sem correcdo monetdriay e

1I - incidird juros sobre o novo saldo devedor, equivalente a taxa referencial do Sistema Especial
de Liguidacao e Custédia - SELIC, apurada entre a data da concessao e rescisao do parcelamento,
¢ multa de dez por cento.

S 7° Em caso de atraso inferior a trinta e um dias serd cobrada multa no valor de dez; por cento
sobre a parcela em atraso.

$ 8° Na hipdtese de inclusio de divida ajnizada no parcelamento, os honordrios advocaticios
ficam reduzgidos para cinco por cento, observado que:

I - a execugao fiscal ficard suspensa até quitacao total da divida ajuizada, permanecendo, nesse
periodo, a penbora dos bens ja efetuaday e

1I - havendo rescisdo do parcelamento, seri dado seguimento a execugao fiscal, nao se aplicando
a redugdo dos honordrios advocaticios.

$ 9° Os contribuintes poderio aderir ao parcelamento de gue trata este artigo até 1° de margo de
2001.”

§ 1° Néo poderio ser objeto de parcelamento as contribui¢oes descontadas dos
empregados, inclusive dos domésticos, dos trabalhadores avulsos, as decorrentes da
sub-rogacdo de que trata o inciso IV do art. 30 e as importancias retidas na forma do
art. 31, independentemente do disposto no art. 95.(Redagio dada pela Lei n° 9.711, de
20.11.98)

§ 2° (Revogado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)
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§ 3° A empresa ou segurado que, por ato proprio ou de terceiros tenha
obtido, em qualquer tempo, vantagem ilicita em prejuizo direto ou indireto da
Seguridade Social, através de pratica de crime previsto na alinea “j” do art. 95, ndo
podera obter parcelamentos, independentemente das san¢Ges administrativas, cfveis

ou penais cabiveis.

§ 4° As contribui¢des de que tratam os incisos I e II do art. 23 serdo objeto
de parcelamento, de acordo com a legislacio especifica vigente.

§ 5° Serd admitido o reparcelamento por uma unica vez. (Redagio dada pela
Lei n”9.528, de 10.12.97)

§ 6° Sobre o valor de cada prestacio mensal decorrente de parcelamento serdo
acrescidos, por ocasido do pagamento, juros equivalentes a taxa referencial do Sistema
Especial de Liquidagao e Custodia-SELIC, a que se refere o art. 13 da Lei n® 9.065, de 20
de junho de 1995, para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir do
1° dia do més da concessdo do parcelamento até o més anterior ao do pagamento e de
um por cento relativamente ao més do pagamento. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n® 9.528,
de 10.12.97)

§ 7° O deferimento do parcelamento pelo Instituto Nacional do Seguro Social-
INSS fica condicionado ao pagamento da primeira parcela. (Pardgrafo acrescentado pela Lei
n°9.528, de 10.12.97)

§ 8° Na hipétese do pardgrafo anterior, ndo sendo paga a primeira parcela ou
descumprida qualquer cldusula do acordo de parcelamento, proceder-se-a a inscri¢do da
divida confessada, salvo se ja tiver sido inscrita na Divida Ativa do Instituto Nacional do
Seguro Social-INSS e a sua cobranca judicial. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n® 9.528,
de 10.12.97)

§ 9° O acordo celebrado com o Estado, o Distrito Federal ou o Municipio contera
clausula em que estes autorizem a retencdo do Fundo de Participa¢ao dos Estados-FPE
ou do Fundo de Participagdo dos Municipios-FPM e o repasse ao Instituto Nacional do
Seguro Social-INSS do valor correspondente a cada prestacio mensal, por ocasido do
vencimento desta. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.639, de 25.5.98)

§ 10. O acotdo celebrado com o Estado, o Distrito Federal ou o Municipio contera,
ainda, clausula em que estes autorizem, quando houver o atraso superior a sessenta dias
no cumprimento das obrigacdes previdenciarias correntes, a retencio do Fundo de
Participagdao dos Estados-FPE ou do Fundo de Participa¢io dos Municipios-FPM e o
repasse ao Instituto Nacional do Seguro Social-INSS do valor correspondente a mora,
por ocasidao da primeira transferéncia que ocorrer apos a comunicacao da autarquia
previdenciaria ao Ministério da Fazenda. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n®9.639, de 25.5.98)

78



Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

Nota:

S 10. com redacio alterada desde a edicdo da Medida Provisdria n’ 1.891-8, de 24.9.1999,
reeditada até a de n® 2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em fungdo do art. 2° da Emenda
Constitucional n° 32, de 11.9.2001:

“§ 10. O acordo celebrado com o Estado, o Distrito Federal on 0 Municipio conterd, ainda,
cldansula em que estes antorizen, quando honver a falta de pagamento de débitos vencidos ou de
prestages de acordos de parcelamento, a retengao do Fundo de Participagio dos Estadoes - FPE
o do Fundo de Participagao dos Municipios - FPM e o repasse ao Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS do valor correspondente a mora, por ocasiao da primeira transferéncia
que ocorrer apds a comunicagio da antarquia previdenciaria ao Ministério da Fagenda.”

§ 11. Nao ¢ permitido o parcelamento de dividas de empresa com faléncia
decretada. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n® 9.711, de 20.11.98)

Nota:

$ 12, 13 ¢ 14 acrescentados pela Medida Provisdria n® 1.891-8, de 24.9.1999, reeditada até
aden’2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em funcio do art. 2° da Emenda Constitucional
n°32, de 11.9.2001.

“S 12. O acordo previsto neste artigo conterd clansula em gue o Estado, o Distrito Federal ¢ 0

Municipio antorize a retengao do FPE ¢ do FPM e o repasse a antarguia previdencidria do
valor correspondente as obrigagies previdencidrias correntes do més anterior ao do recebimento do
respectivo Fundo de Participagdo.

§ 13. Constara, ainda, no acordo mencionado neste artigo, clansula em que o Estado, o Distrito
Federal ou o Municipio autorize a retengao pelas instituicies financeiras de outras receitas estaduas,
distritais on municipais nelas depositadas e o repasse ao INSS do restante da divida previdencidria
apurada, na bhipdtese em que os recursos oriundos do FPE e do FPM ndo forem suficientes para
a quitagio do parcelamento e das obrigages previdencidrias correntes.

§ 14. O valor mensal das obrigagies previdencidrias correntes, para efeito deste artigo, serd
apurado com base na respectiva Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo ¢ de Informagoes a Previdéncia Social — GEIP ou, no caso de sua nao-apresentagao no
prazo legal, estimado, utilizando-se a média das siltimas doze competéncias recolbidas anteriores
ao miés da retengio prevista no § 12 deste artigo, sem prejuizo da cobranca ou restituigao on
compensagio de eventuais diferencas.”

Art. 39. O débito original atualizado monetariamente, a multa variavel e os
juros de mora incidentes sobre o mesmo, bem como outras multas previstas nesta
Lei, devem ser lancados em livro préprio destinado a inscricio na Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social-INSS e da Fazenda Nacional. (Redagio dada pela
Lein® 8.620, de 5.1.93)
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§ 1° A certiddo textual do livro de que trata este artigo serve de titulo para
o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, por intermédio de seu procurador ou
representante legal, promover em juizo a cobranca da divida ativa, segundo o mesmo
processo e com as mesmas prerrogativas e privilégios da Fazenda Nacional.

§ 2° Os 6rgios competentes podem, antes de ajuizar a cobranga da dfvida ativa,
promover o protesto de titulo dado em garantia de sua liquidacio, ficando, entretanto,
ressalvado que o titulo serd sempre recebido prd solvendo.

§ 3° O nio recolhimento ou nio parcelamento dos valores contidos no documento
a que se refere o inciso IV do art. 32 importara na inscricao na Divida Ativa do Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS. (Pardgrafo acrescentado pela 1ei n® 9.528, de 10.12.97)

Art. 40. (VETADO)

Art. 41. O dirigente de 6rgdo ou entidade da administragio federal, estadual, do
Distrito Federal ou municipal, responde pessoalmente pela multa aplicada por infragio
de dispositivos desta Lei e do seu regulamento, sendo obrigatério o respectivo desconto
em folha de pagamento, mediante requisi¢io dos érgaos competentes e a partir do
primeiro pagamento que se seguir a requisi¢ao.

Art. 42. Os administradores de autarquias e fundag¢des publicas, criadas e mantidas
pelo Poder Publico, de empresas publicas e de sociedades de economia mista sujeitas ao
controle da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, que se
encontrarem em mora, por mais de 30 (trinta) dias, no recolhimento das contribui¢oes
previstas nesta Lei, tornam-se solidariamente responsaveis pelo respectivo pagamento,
ficando ainda sujeitos as proibi¢des do art. 1° e as sang¢Ges dos arts. 4° ¢ 7° do Decreto-
lei n° 368, de 19 de dezembro de 1968.

Art. 43. Nas a¢Oes trabalhistas de que resultar o pagamento de direitos sujeitos a
incidéncia de contribuicdo previdenciaria, o juiz, sob pena de responsabilidade,
determinard o imediato recolhimento das importancias devidas a Seguridade Social.

(Redagio dada pela Lei n° 8.620, de 5.1.93)
Notas:

1.0 § 3°do art. 114 da Constituicio Federal, na redacio dada pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 20, de 1998, atribui competéncia a Justica do Trabalbo para executar, de
oficio, as contribuigoes sociais previstas no art. 195, 1, a, ¢ 11 da Constituicao Federal, ¢ sens
acréscimos legats, decorrentes das sentengas que proferir.

2. A Lei n° 10.035, de 25.10.2000, alterou a CL, para estabelecer os procedimentos, no
dmbito da Justica do Trabalho, de execucio das contribuicoes devidas a Previdéncia Social.
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Paragrafo unico. Nas sentencas judiciais ou nos acordos homologados em
que ndo figurarem, discriminadamente, as parcelas legais relativas a contribuicio
previdenciaria, esta incidird sobre o valor total apurado em liquidagdo de sentenca
ou sobre o valor do acordo homologado. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n® 8.620, de
5.1.93)

Art. 44. A autoridade judiciria velara pelo fiel cumprimento do disposto
no artigo anterior, inclusive fazendo expedir notificacio ao Instituto Nacional do
Seguro Social-INSS, dando-lhe ciéncia dos termos da sentenga ou do acordo
celebrado. (Redagao dada pela Lei n° 8.620, de 5.1.93)

Notas:

1. 0 § 3° do art. 114 da Constitnigio Federal, na redacio dada pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 20, de 1998, atribui competéncia a [ustica do Trabalho para executar, de
oficio, as contribuiges sociais previstas no art. 195, 1, a, e Il da Constituicao Federal, e seus
acréscimos legais, decorrentes das sentencas gue proferir.

2. A Lei n°10.035, de 25.10.2000, alteron a CLT, para estabelecer os procedimentos, no
ambito da Justica do Trabalho, de execugio das contribuioes devidas a Previdéncia Social.

Art. 45. O direito da Seguridade Social apurar e constituir seus créditos extingue-
se ap6s 10 (dez) anos contados:

I - do primeiro dia do exercicio seguinte aquele em que o crédito poderia ter sido
constituido;

II - da data em que se tornar definitiva a decisao que houver anulado, por vicio
formal, a constituicdo de crédito anteriormente efetuada.

§ 1° Para comprovar o exercicio de atividade remunerada, com vistas a concessio
de beneficios, serd exigido do contribuinte individual, a qualquer tempo, o recolhimento
das correspondentes contribuicdes. (Redagao dada pela lei n® 9.876, de 26.11.99)

§ 2° Para apuracio e constituigdo dos créditos a que se refere o paragrafo anterior,
a Seguridade Social utilizard como base de incidéncia o valor da média aritmética simples
dos 36 (trinta e seis) dltimos salarios-de-contribuicio do segurado. (Pardgrafo acrescentado
pela Lei n® 9.032, de 28.4.95)

§ 3° No caso de indeniza¢io para fins da contagem reciproca de que tratam os
arts. 942 99 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, a base de incidéncia serd a remuneragao
sobre a qual incidem as contribui¢bes para o regime especifico de previdéncia social a
que estiver filiado o interessado, conforme dispuser o regulamento, observado o
limite maximo previsto no art. 28 desta Lei. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n® 9.032, de
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28.4.95)

§ 4° Sobte os valores apurados na forma dos §§ 2° e 3° inciditdo juros
moratérios de zero virgula cinco por cento ao meés, capitalizados anualmente, e
multa de dez por cento. (Redagio dada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

§ 5° O diteito de pleitear judicialmente a desconstituicio de exigéncia fiscal
tixada pelo Instituto Nacional do Seguro Social-INSS no julgamento de litigio em
processo administrativo fiscal extingue-se com o decurso do prazo de 180 dias,
contado da intimac¢ao da referida decisdo. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.639, de
25.5.98)

§ 6° O disposto no § 4° nio se aplica aos casos de contribui¢bes em atraso a
partir da competéncia abril de 1995, obedecendo-se, a partir de entdo, as disposi¢bes
aplicadas as empresas em geral. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

Art. 46. O direito de cobrar os créditos da Seguridade Social, constituidos
na forma do artigo anterior, prescreve em 10 (dez) anos.

CAPITULO XI
DA PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITO

Art. 47. E exigida Certiddo Negativa de Débito-CND, fornecida pelo 6rgio
competente, nos seguintes casos: (Redagio dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

I - da empresa:

a) na contratacdo com o Poder Publico e no recebimento de beneficios ou incentivo
fiscal ou crediticio concedido por ele;

b) na alienacdo ou oneracio, a qualquer titulo, de bem imével ou direito a ele
relativo;

¢) na alienacdo ou onerac¢io, a qualquer titulo, de bem movel de valor superior a
Cr$ 2.500.000,00 (dois milhodes e quinhentos mil cruzeiros) incorporado ao ativo
permanente da empresa;

Nota:
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Valor atualizado, a partir de 1° de junbo de 2001, pela Portaria MPAS n°1.987, de 4.6.2001,
para R§ 18.952,46 (dezoito mil novecentos e cingiienta e dois reais e quarenta e seis centavos).

d) no registro ou arquivamento, no 6rgao préprio, de ato relativo a baixa ou redugio
de capital de firma individual, reducdo de capital social, cisdo total ou parcial,
transformacio ou extin¢io de entidade ou sociedade comercial ou civil e transferéncia
de controle de cotas de sociedades de responsabilidade limitada; (Redagdo dada pela 1.ei n°
9.528, de 10.12.97)

Nota:

De acordo com o inciso 11 do art. 6° da 1.ei n° 9.841, de 5.10.1999, as microempresas e as
empresas de pequeno porte estao dispensadas da exigéncia estabelecida na alinea “d”.

II - do proprietario, pessoa fisica ou juridica, de obra de construgio civil, quando
de sua averbagio no registro de iméveis, salvo no caso do inciso VIII do art. 30.

§ 1° A prova de inexisténcia de débito deve ser exigida da empresa em relagio a
todas as suas dependéncias, estabelecimentos e obras de construcdo civil,
independentemente do local onde se encontrem, ressalvado aos 6rgdos competentes o
direito de cobranga de qualquer débito apurado posteriormente.

§ 2° A prova de inexisténcia de débito, quando exigivel ao incorporadot, independe
da apresentada no registro de iméveis por ocasido da inscricdo do memorial de
incorporagao.

§ 3° Fica dispensada a transcri¢do, em instrumento publico ou particular, do inteiro
teor do documento comprobatério de inexisténcia de débito, bastando a referéncia ao
seu nimero de série e data da emissio, bem como a guarda do documento comprobatério
a disposi¢do dos 6rgios competentes.

§ 4° O documento comprobatério de inexisténcia de débito podera ser apresentado
por copia autenticada, dispensada a indicagdo de sua finalidade, exceto no caso do inciso
II deste artigo.

§ 5° O prazo de validade da Certidio Negativa de Débito - CND é de sessenta
dias, contados da sua emissao, podendo ser ampliado por regulamento para até cento e
oitenta dias. (Redagio dada pela Lei n® 9.711, de 20.11.98)

§ 6° Independe de prova de inexisténcia de débito:

a) a lavratura ou assinatura de instrumento, ato ou contrato que constitua
retificacdo, ratificagdo ou efetivacdo de outro anterior para o qual ja foi feita a
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prova;

b) a constituicdo de garantia para concessdo de crédito rural, em qualquer de
suas modalidades, por instituicdo de crédito publica ou privada, desde que o
contribuinte referido no art. 25, ndo seja responsavel direto pelo recolhimento de
contribui¢es sobre a sua producdo para a Seguridade Social;

c) a averbagdo prevista no inciso 1I deste artigo, relativa a imével cuja
construcdo tenha sido concluida antes de 22 de novembro de 1966.

§ 7° O cond6émino adquirente de unidades imobiliarias de obra de construcio
civil ndo incorporada na forma da Lei n® 4.591, de 16 de dezembro de 1964, podera
obter documento comprobatério de inexisténcia de débito, desde que comprove o
pagamento das contribui¢des relativas a sua unidade, conforme dispuser o regulamento.

§ 8° No caso de patcelamento, a Certidio Negativa de Débito-CND somente
serd emitida mediante a apresentacdo de garantia, ressalvada a hipétese prevista na alinea
“a” do inciso 1 deste artigo. (Pardgrafo acrescentado pela 1.ei n® 9.032, de 28.4.95)

Art. 48. A pratica de ato com inobservancia do disposto no artigo antetior, ou o
seu registro, acarretard a responsabilidade solidaria dos contratantes e do oficial que
lavrar ou registrar o instrumento, sendo o ato nulo para todos os efeitos.

§ 1° Os 6rgaos competentes podem intervir em instrumento que depender de
prova de inexisténcia de débito, a fim de autorizar sua lavratura, desde que o débito seja
pago no ato ou o seu pagamento fique assegurado mediante confissdo de divida fiscal
com o oferecimento de garantias reais suficientes, na forma estabelecida em regulamento.

§ 2° Em se tratando de alienacio de bens do ativo de empresa em regime de
liquidacio extrajudicial, visando a obtengdo de recursos necessarios ao pagamento dos
credores, independentemente do pagamento ou da confissdo de divida fiscal, o Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS podera autorizar a lavratura do respectivo instrumento,
desde que o valor do crédito previdenciario conste, regularmente, do quadro geral de
credores, observada a ordem de preferéncia legal. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.639,
de 25.5.98)

§ 3° O servidor, o serventuario da Justica, o titular de serventia extrajudicial e a
autoridade ou 6rgio que infringirem o disposto no artigo anterior incorrerdo em multa
aplicada na forma estabelecida no art. 92, sem prejuizo da responsabilidade administrativa
e penal cabivel. (Pardgrafo renumerado e alterado pela Lei n°9.639, de 25.5.98)

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 49. A matricula da empresa sera feita:

I - simultaneamente com a inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
- CNPJ; (Redagao dada pela Lei n® 9.711, de 20.11.98)

IT - perante o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS no prazo de 30
(trinta) dias contados do inicio de suas atividades, quando ndo sujeita a inscricio no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNP]. (Redacio dada pela Lei n° 9.711, de
20.11.98)

§ 1° Independentemente do disposto neste artigo, o Instituto Nacional do
Seguro Social-INSS procederd a matricula:

a) de oficio, quando ocorrer omissio;

b) de obra de construcio civil, mediante comunica¢ido obrigatéria do
responsavel por sua execucio, no prazo do inciso II

§ 2° A unidade matriculada na forma do inciso II e do § 1° deste artigo
receberd “Certificado de Matricula” com numero cadastral basico, de cariter
permanente.

§ 3° O ndo cumprimento do disposto no inciso II e na alinea “b” do § 1°
deste artigo, sujeita o responsavel a multa na forma estabelecida no art. 92 desta
Lei.

§ 4° O Departamento Nacional de Registro do Comércio-DNRC, através
das Juntas Comerciais, bem como os Cartérios de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, prestardo, obrigatoriamente, ao Instituto Nacional do Seguro Social-
INSS todas as informagoes referentes aos atos constitutivos e alteragdes posteriores
relativos a empresas e entidades neles registradas, conforme o disposto em
regulamento.

Art. 50. Para fins de fiscaliza¢io do INSS, o Municipio, por intermédio do
6rgio competente, fornecerd relacio de alvards para construcio civil e documentos
d e
“habite-se” concedidos. (Redagio dada pela Lei n° 9.476, de 23.7.97)

Art. 51. O crédito relativo a contribuicbes, cotas e respectivos adicionais ou
acréscimos de qualquer natureza arrecadados pelos érgiaos competentes, bem como a
atualizacdo monetdria e os juros de mora, estio sujeitos, nos processos de faléncia,
concordata ou concurso de credores, as disposi¢des atinentes aos créditos da Unido,
aos quais sdo equiparados.
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Paragrafo dnico. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS reivindicard
os valores descontados pela empresa de seus empregados e ainda nio recolhidos.

Art. 52. A empresa em débito para com a Seguridade Social é proibido:
I - distribuir bonificacio ou dividendo a acionista;

IT - dar ou atribuir cota ou participacdo nos lucros a sécio-cotista, diretor ou
outro membro de 6rgao dirigente, fiscal ou consultivo, ainda que a titulo de adiantamento.

Paragrafo dnico. A infracdo do disposto neste artigo sujeita o responsavel a multa
de 50% (cinqiienta por cento) das quantias que tiverem sido pagas ou creditadas a partir
da data do evento, atualizadas na forma prevista no art. 34.

Art. 53. Na execucio judicial da divida ativa da Unido, suas autarquias e fundag¢des
publicas, sera facultado ao exeqiiente indicar bens a penhora, a qual sera efetivada
concomitantemente com a citagio inicial do devedor.

§ 1° Os bens penhorados nos termos deste artigo ficam desde logo indisponiveis.

§ 2° Efetuado o pagamento integral da divida executada, com seus acréscimos
legais, no prazo de 2 (dois) dias tteis contados da cita¢io, independentemente da juntada
aos autos do respectivo mandado, podera ser liberada a penhora, desde que nio haja
outra execugao pendente.

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se também as execugbes ja processadas.

§ 4° Nio sendo opostos embargos, no caso legal, ou sendo eles julgados
improcedentes, os autos serdo conclusos ao juiz do feito, para determinar o
prosseguimento da execugio.

Art. 54. Os 6rgdos competentes estabelecerdo critério para a dispensa de
constitui¢ao ou exigéncia de crédito de valor inferior ao custo dessa medida.

Art. 55. Fica isenta das contribui¢bes de que tratam os arts. 22 e 23 desta Lei a
entidade beneficente de assisténcia social que atenda aos seguintes requisitos
cumulativamente:

I - seja reconhecida como de utilidade publica federal e estadual ou do Distrito
Federal ou municipal;

II - seja portadora do Certificado e do Registro de Entidade de Fins
Filantrépicos, fornecido pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, renovado a
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cada trés anos; (Redagdo dada pela Lei n° 9.429, de 26.12.1996)
Notza:

Redagao do inciso 11 alterada a partir da edigao da Medida Provisoria n® 2.129-6, de 23.2.2001,
reeditada até¢ a de n° 2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em fungdo do art. 2° da Emenda
Constitucional n® 32, de 11.9.2001, como segue:

“II - seja portadora do Registro e do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
Jfornecidos pelo Conselbo Nacional de Assisténcia Social, renovado a cada trés anos;”

III - promova, gratuitamente e em carater exclusivo, a assisténcia social beneficente
a pessoas carentes, em especial a criancas, adolescentes, idosos e portadores de deficiéncia;
(Inciso alterado pelo art. 1° da Lei n° 9.732, de 11.12.98)

IV - ndo percebam seus diretores, conselheiros, socios, instituidores ou benfeitores,
remunera¢do e nao usufruam vantagens ou beneficios a qualquer titulo;

V - aplique integralmente o eventual resultado operacional na manutencio e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais apresentando, anualmente ao 6rgao do
INSS competente, relatério circunstanciado de suas atividades. (Redagao dada pela Lei
n°9.528, de 10.12.97)

§ 1° Ressalvados os direitos adquiridos, a isencdo de que trata este artigo serd
requerida ao Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, que tera o prazo de 30 (trinta)
dias para despachar o pedido.

§ 2° A isencio de que trata este artigo ndo abrange empresa ou entidade que,
tendo personalidade juridica prépria, seja mantida por outra que esteja no exercicio da
isencao.

§ 3° Para os fins deste artigo, entende-se por assisténcia social beneficente a
prestacdo gratuita de beneficios e servicos a quem dela necessitar. (Pardgrafo acrescentado
pela Lei n®9.732, de 11.12.98)

§ 4° O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS cancelara a isenc¢io se vetificado
o descumprimento do disposto neste artigo. (Pardgrafo acrescentado pela 1ei n® 9.732,
de 11.12.98)

§ 5° Considera-se também de assisténcia social beneficente, para os fins deste
artigo, a oferta ¢ a efetiva prestacdo de servigos de pelo menos sessenta por cento ao
Sistema Unico de Satde, nos termos do regulamento. (Pardgrafo acrescentado pela 1.ei
1’ 9.732, de 11/12/98)
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Notas:

1. § 6° acrescentado a partir da Medida Proviséria n® 2.129-6, de 23.2.2001, reeditada até
a den® 2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em fungao do disposto no art. 2° da Emenda
Constitucional n° 32, de 11.9.2001, como segue:

“S 6" A inexisténcia de débitos em relacdo ds contribuicoes sociais ¢ condigdo necessdria ao
deferimento e a manutencdo da isenao de que trata este artigo, em observincia ao disposto
no § 3° do art. 195 da Constituicio.”

2. ALein®9.732, de 11.12.1998, dispie, ainda, sobre o assunto, como segue:

“Art. 4° As entidades sem fins lucrativos edncacionais e as que atendam ao Sistema Unico de
Saside, mas nao pratiquem de forma exclusiva e gratuita atendimento a pessoas carentes, gozardo
da isengao das contribuicoes de que tratam os arts. 22 ¢ 23 da Lei n° 8.212, de 1991, na
proporedo do valor das vagas cedidas, integral e gratuitamente, a carentes e do valor do atendimento
a saside de cariter assistencial, desde que satisfagam os requisitos referidos nos incisos I, 11, IV
e Vdo art. 55 da citada Lez, na forma do regulamento.”

Art. 5° O disposto no art. 55 da Lei n° 8.212, de 1991, na sua nova redagdo, e no
art. 4° desta Lei terd aplicagdo a partir da competéncia abril de 1999.”

Art. 7° Fica cancelada, a partir de 1° de abril de 1999, toda e qualquer isencio concedida, em
cardter geral ou especial, de contribuigao para a Seguridade Social em desconformidade com o
art. 55 da 1ei n° 8.212, de 1991, na sua nova redagao, on com o art. 4° desta L ei.”

3. O Supremo Tribunal Federal, referendou em 11.11.1999, a concessao da medida liminar
para suspender, até a decisao final da acio direta de inconstitucionalidade, a eficdcia do
art. 1° na parte em que alteron a redagao do art. 55, inciso 111 da 1.ei n® 8.212, de 1991.

4. ALein°10.260, de 12.7.2001, gue dispie sobre o Fundo de Financiamento ao Estudante
do Ensino Superior - FIES, impoe ds instituicoes de ensino superior ali mencionadas a
obrigacdo de aplicarem em bolsa de estudo o equivalente a contribuicao calenlada nos termos do
art. 22 da Lei n° 8.212, de 1991, in verbis:

Art. 19. A partir do primeiro semestre de 2001, sem prejuizo do cumprimento das demais
condigoes estabelecidas nesta 1ei, as instituicoes de ensino enquadradas no art. 55 da 1ei
n’ 8.212, de 24 de julbo de 1991, ficam obrigadas a aplicar o equivalente a contribuico
calenlada nos termos do art. 22 da referida Lei na concessao de bolsas de estudo, no percentual
sgual ou superior a 50% dos encargos educacionais cobrados pelas instituigoes de ensino, a
alunos comprovadamente carentes e regularmente matriculados.”

5. A Lei n°10.260, de 12.7.2001, também estabelece a destinacao e as condicies de acertacao
pelo INSS' dos titulos da divida priblica federal emitidos em favor do FIES, na forma dos
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arts 10 a 12.

Art. 56. A inexisténcia de débitos em relacio as contribuicoes devidas ao
Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, a partir da publicagio desta Lei, ¢ condigdo
necessaria para que os Estados, o Distrito Federal e os Municipios possam receber
as transferéncias dos recursos do Fundo de Participagdo dos Estados e do Distrito
Federal - FPE e do Fundo de Participagio dos Municipios-FPM, celebrar acordos,
contratos, convénios ou ajustes, bem como receber empréstimos, financiamentos,
avais e subvengdes em geral de 6rgios ou entidades da administragdo direta e indireta
da Uniao.

Paragrafo unico. Para o recebimento do Fundo de Participacdo dos Estados
e do Distrito Federal - FPE e do Fundo de Participacdo dos Municipios-FPM,
bem como a consecu¢do dos demais instrumentos citados no caput deste artigo, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo apresentar os comprovantes
de recolhimento das suas contribui¢Ges ao Instituto Nacional do Seguro Social-
INSS referentes aos 3 (trés) meses imediatamente anteriores a0 més previsto para a
efetivacdo daqueles procedimentos.

Nota:

Pardgrafo sinico revogado pela Medida Provisoria n® 2.043-20, de 28.7.2000, reeditada até a
de n° 2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em funcio do disposto no art. 2° da Emenda
Constitucional n’ 32, de 11.9.2001.

Art. 57. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios serdo, igualmente,
obrigados a apresentar, a partir de 1° de junho de 1992, para os fins do disposto no
artigo anterior, comprovagio de pagamento da parcela mensal referente aos débitos
com o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, existentes até 1° de setembro de 1991,
renegociados nos termos desta Lei.

Art. 58. Os débitos dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios para com
o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, existentes até 1° de setembro de 1991,
poderio ser liquidados em até 240 (duzentos e quarenta) parcelas mensais.

§ 1° Para apurac¢io dos débitos sera considerado o valor original atualizado pelo
indice oficial utilizado pela Seguridade Social para correcao de seus créditos. (Renumerado
pela Lei n° 8.444, de 20.7.92)

§ 2° As contribui¢oes descontadas até 30 de junho de 1992 dos segurados que
tenham prestado servicos aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios poderio ser

objeto de acordo para parcelamento em até doze meses, nio se lhes aplicando o disposto
no § 1° do artigo 38 desta Lei. (Pardgrafo acrescentado pela 1ei n° 8.444, de 20.7.92)
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Art. 59. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS implantard, no prazo
de 90 (noventa) dias a contar da data da publicacdo desta Lei, sistema préprio e
informatizado de cadastro dos pagamentos e débitos dos Governos Estaduais, do
Distrito Federal e das Prefeituras Municipais, que viabilize o permanente
acompanhamento e fiscalizagdo do disposto nos arts. 56, 57 ¢ 58 e permita a
divulgacdo periddica dos devedores da Previdéncia Social.

Art. 60. A arrecadacio da receita prevista nas alineas “a”, “b” e “c’ do paragrafo
unico do art. 11, e o pagamento dos beneficios da Seguridade Social serdo realizados
através da rede bancaria ou por outras formas, nos termos e condi¢des aprovados pelo
Conselho Nacional de Seguridade Social.

Nota:

O Conselho Nacional da Seguridade Social foi extinto com a revogagio do art. 6° desta Lei pela
Medida Provisiria n®1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até a de n° 2.216-37, de 31.8.2001,
vigorando em fungdo do art. 2° da Emenda Constitucional n® 32, de 11.9.2001.

Paragrafo unico. Os recursos da Seguridade Social serdo centralizados em banco
estatal federal que tenha abrangéncia em todo o Pais.

Nota:

Pardgrafo Unico revogado desde a edigio da Medida Provisiria n° 1.782, de 14.12.1998,
reeditada até a de n® 2.170-36, de 23.8.2001, vigorando em funcio do art. 2° da Emenda
Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

Art. 61. As receitas provenientes da cobranga de débitos dos Estados e Municipios
e da alienagdo, arrendamento ou loca¢do de bens méveis ou imdveis pertencentes ao
patrimoénio do Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, deverdo constituir reserva
técnica, de longo prazo, que garantird o seguro social estabelecido no Plano de Beneficios
da Previdéncia Social.

Paragrafo unico. E vedada a utilizacio dos recursos de que trata este artigo, para
cobrir despesas de custeio em geral, inclusive as decorrentes de criacdo, majoracio ou
extensdo dos beneficios ou servicos da Previdéncia Social, admitindo-se sua utiliza¢io,
excepcionalmente, em despesas de capital, na forma da lei de or¢camento.

Art. 62. A contribuicdo estabelecida na Lei n® 5.161, de 21 de outubro de 1966,
em favor da Fundacio Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho-
FUNDACENTRO, sera de 2% (dois por cento) da receita proveniente da contribui¢ao
a cargo da empresa, a titulo de financiamento da complementac¢do das prestagdes por
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acidente do trabalho, estabelecida no inciso II do art. 22.
Nota:

O inciso X1 do art. 167 da Constituicao Federal, na redacio dada pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 20, de 1998, veda a utilizacdo dos recursos provenientes das contribuigoes
Sociais de que trata o art. 195, 1, a e 11, da Constituigao Federal para a realizacao de despesas
distintas do pagamento de beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201.

Paragrafo unico. Os recursos referidos neste artigo poderdo contribuir para o
tinanciamento das despesas com pessoal e administra¢do geral da Fundacao Jorge Duprat
Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho-Fundacentro. (Pardgrafo acrescentado pela
Lei n°9.639, de 25.5.98)

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO I
DA MODERNIZACAO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 63. Fica instituido o Conselho Gestor do Cadastro Nacional do Trabalhadot-
CNT, criado na forma dos Decretos n° 97.936, de 10 de julho de 1989 ¢ 99.378, de 11
de julho de 1990.

Paragrafo unico. O Conselho Gestor do Cadastro Nacional do Trabalhador ¢é
vinculado ao Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, que assegurara condi¢bes
para o seu funcionamento.

Nota:

Artigo revogado desde a edicio da Medida Proviséria n® 1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até
aden’ 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em funcio do art. 2° da Emenda Constitucional
n°32, de 11.9.2001.

Art. 64. Ao Conselho Gestor do Cadastro Nacional do Trabalhador incumbe
supervisionar e fiscalizar os trabalhos de implantacio do Cadastro Nacional do
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Trabalhador, bem como sugerir as medidas legais ¢ administrativas que permitam,
no prazo maximo de 4 (quatro) anos a contar da data de publica¢io desta Lei, a
existéncia na Administragio Publica Federal de cadastro completo dos trabalhadores
e das empresas.

Nota:

Abrtigo revogado desde a edicao da Medida Provisiria n® 1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até
aden’ 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em fungio do art. 2° da Emenda Constitucional
n’32, de 11.9.2001.

Art. 65. O Conselho Gestor do Cadastro Nacional do Trabalhador tera 12 (doze)
membros titulares e igual numero de suplentes, nomeados pelo Ministro do Trabalho e
da Previdéncia Social para mandato de 4 (quatro) anos, sendo:

I - 6 (seis) representantes do Governo Federal;

II - 3 (trés) representantes indicados pelas centrais sindicais ou confedera¢des
nacionais de trabalhadores;

IIT - 3 (trés) representantes das ConfederacGes Nacionais de Empresarios.

§ 1° A presidéncia do Conselho Gestor serd exercida por um de seus
membros, eleito para mandato de 1 (um) ano, vedada a recondugio.

§ 2° O Conselho Gestor tomara posse no prazo de 30 (trinta) dias a contar
da data de publicacio desta Lei.

§ 3° No prazo de até 60 (sessenta) dias apoés sua posse, o Conselho Gestor
aprovard seu regimento interno e o cronograma de implantacio do Cadastro
Nacional do Trabalhador-CNT, observado o prazo limite estipulado no art. 64.

Nota:

Abrtigo revogado desde a edicao da Medida Provisiria n® 1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até
aden’®2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em funcio do art. 2° da Emenda Constitucional
n’ 32, de 11.9.2001.

Art. 66. Os 6rgios publicos federais, da administracdo direta, indireta ou
fundacional envolvidos na implanta¢do do Cadastro Nacional do Trabalhador-CNT se
obrigam, nas respectivas areas, a tomar as providéncias necessarias para o cumprimento
dos prazos previstos nesta Lei, bem como do cronograma a ser aprovado pelo Conselho
Gestor.

Nota:
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Artigo revogado desde a edicdo da Medida Provisoria n® 1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até
aden’ 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em fungdo do art. 2° da Emenda Constitucional
n’32, de 11.9.2001.

Art. 67. Até que seja implantado o Cadastro Nacional do Trabalhador-CNT, as
institui¢oes e 6rgios federais, estaduais, do Distrito Federal e municipais, detentores de
cadastros de empresas e de contribuintes em geral, deverdo colocar a disposi¢io do
Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, mediante a realizaciio de convénios, todos os
dados necessarios a permanente atualizacdo dos cadastros da Previdéncia Social.

Art. 68. O Titular do Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais fica obrigado
a comunicar, ao INSS, até o dia 10 de cada més, o registro dos bitos ocorridos no més
imediatamente anterior, devendo da relagcio constar a filiacdo, a data e o local de nascimento

da pessoa falecida. (Redagio dada pela Lei n° 8.870, de 15.4.94)

§ 1° No caso de nio haver sido registrado nenhum 6bito, devera o Titular do
Cartorio de Registro Civil de Pessoas Naturais comunicar este fato ao INSS no prazo
estipulado no caput deste artigo. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n® 8.870, de 15.4.94)

§ 2° A falta de comunicagio na época propria, bem como o envio de informagées
inexatas, sujeitard o Titular de Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais a penalidade
prevista no art. 92 desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n° 9.476, de 23.7.97)

Nota:

A Medida Proviséria n° 2.060-3, de 21.12.2000, reeditada até a de n’ 2.187-13, de 24.8.2001,
vigorando em fungao do art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001, acrescenton os
$$ 3°¢4’ ao art. 68, in verbis:

“§ 3" A comunicacao deverd ser feita por meio de formuldrios para cadastramento de Jbito,
conforme modelo aprovado pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

§ 4° No formuldrio para cadastramento de dbito deverd constar, além dos dados referentes a
identificaao do Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Naturais, pelo menos uma das seguintes
informagdes relativas a pessoa falecida:

a) nimero de inscricao do PIS /| PASEP;

b) ndimero de inscricao no Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, se contribuinte individual,
out niimero de beneficio previdencidrio - NB, se a pessoa falecida for titular de gualguer beneficio

pago pelo INSS;

¢) niimero do CPF;
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d) niimero de registro da Carteira de ldentidade e respectivo drgao emissory

¢) niimero do titulo de eleitor;

) ndimero do registro de nascimento on casamento, com informagao do livro, da folba e do termo;
g) niimero e série da Carteira de Trabalho.”

Art. 69. O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e o Instituto Nacional
do Seguro Social-INSS manterdo programa permanente de revisio da concessio e da
manutencio dos beneficios da Previdéncia Social, a fim de apurar irregularidades e falhas
existentes. (Redagdo dada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

§ 1° Havendo indicio de irregularidade na concessio ou na manutengio de
beneficio, a Previdéncia Social notificard o beneficidrio para apresentar defesa, provas
ou documentos de que dispuser, no prazo de trinta dias. (Redagio dada pela Lei n° 9.528,
de 10.12.97)

§ 2° A notificacio a que se refere o paragrafo anterior far-se-a por via postal com
aviso de recebimento e, nio comparecendo o beneficidrio nem apresentando defesa,
serd suspenso o beneficio, com notifica¢ao ao beneficiario por edital resumido publicado
uma vez em jornal de circulacio na localidade. (Redagio dada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

§ 3° Decorrido o prazo concedido pela notificagio postal ou pelo edital, sem que
tenha havido resposta, ou caso seja considerada pela Previdéncia Social como insuficiente
ouimprocedente a defesa apresentada, o beneficio serd cancelado, dando-se conhecimento
da decisdo ao beneficiario. (Redagio dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Art. 70. Os beneficiarios da Previdéncia Social, aposentados por invalidez, ficam
obrigados, sob pena de sustagdo do pagamento do beneficio, a submeterem-se a
exames médico-periciais, estabelecidos na forma do regulamento, que definird sua
periodicidade e os mecanismos de fiscalizacdo e auditoria.

Nota:

O art. 101 da Lei n° 8.213, 24.7.1991, na redagio dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.1995,
dispée:

Art. 101. O segurado em gozo de anxcilio-doenga, aposentadoria por invalidez ¢ 0 pensionista
invdlido estao obrigados, sob pena de suspensao do beneficio, a submeter-se a exame médico a
cargo da Previdéncia Social, processo de reabilitacao profissional por ela prescrito e custeado, e
tratamento dispensado gratuitamente, exceto o cirirgico e a transfusao de sangue, que sao
Sfacultativos.”

Art. 71. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS devera rever os beneficios,
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inclusive os concedidos por acidente do trabalho, ainda que concedidos
judicialmente, para avaliar a persisténcia, atenuagdo ou agravamento da incapacidade
para o trabalho alegada como causa para a sua concessio.

Paragrafo unico. Sera cabivel a concessido de liminar nas agdes rescisérias e
revisional, para suspender a execucio do julgado rescindendo ou revisando, em caso de
fraude ou erro material comprovado. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

Art. 72. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS promoverd, no prazo de
180 (cento e oitenta) dias a contar da publicacdo desta Lei, a revisdo das indenizagdes
associadas a beneficios por acidentes do trabalho, cujos valores excedam a Cr$
1.700.000,00 (um milhio e setecentos mil cruzeiros).

Art. 73. O setor encarregado pela area de beneficios no ambito do Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS devera estabelecer indicadores qualitativos e quantitativos
para acompanhamento e avaliacdo das concessOes de beneficios realizadas pelos 6rgaos
locais de atendimento.

Art. 74. Os postos de beneficios deverdo adotar como pratica o cruzamento das
informagGes declaradas pelos segurados com os dados de cadastros de empresas e de
contribuintes em geral quando da concessdo de beneficios.

Art. 75. (Revogado pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)

Art. 76. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS devera proceder ao
recadastramento de todos aqueles que, por intermédio de procura¢io, recebem beneficios
da Previdéncia Social.

Paragrafo unico. O documento de procuracio deverd, a cada semestre, ser
revalidado pelos 6rgaos de atendimento locais.

Art. 77. Fica autorizada a cria¢do de Conselhos Municipais de Previdéncia Social,
6rgios de acompanhamento e fiscalizacio das agbes na area previdencidria, com a
participagdo de representantes da comunidade.

Paragrafo dnico. As competéncias e o prazo para a instalagdo dos Conselhos
referidos no caput deste artigo serdo objeto do regulamento desta Lei.

Nota:

Artigo revogado desde a edicio da Medida Proviséria n® 1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até
aden’ 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em funcio do art. 2° da Emenda Constitucional
n°32, de 11.9.2001.

Art. 78. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, na forma da legislagio
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especifica, fica autorizado a contratar auditorias externas, periodicamente, para
analisar e emitir parecer sobre demonstrativos econémico-financeiros e contabeis,
arrecadacio, cobranca e fiscaliza¢do das contribui¢des, bem como pagamento dos
beneficios, submetendo os resultados obtidos a apreciagio do Conselho Nacional
da Seguridade Social.

Nota:

O Conselho Nacional da Seguridade Social foi extinto com a revogagio do art. 6° desta Lei pela
Medida Proviséria n®1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até a de n’ 2.216-37, de 31.8.2001,
vigorando em fungao do art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

Art. 79. (Revogado pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)
Art. 80. Fica o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS obrigado a:

I - enviar as empresas e aos contribuintes individuais, quando solicitado, extratos
de recolhimento das suas contribuicdes;

1T - emitir automaticamente e enviar as empresas avisos de cobranga de débitos;

111 - emitir e enviar aos beneficiirios o Aviso de Concessio de Beneficio, além da
memoria de cilculo do valor dos beneficios concedidos;

IV - reeditar versio atualizada, nos termos do Plano de Beneficios, da Carta dos
Direitos dos Segurados;

V - divulgar, com a devida antecedéncia, através dos meios de comunicacio,
alteracOes porventura realizadas na forma de contribui¢dao das empresas e segurados em
geral;

VI - descentralizar, progressivamente, o processamento eletronico das informacdes,
mediante extensio dos programas de informatizacio de postos de atendimento e de
Regioes Fiscais.

Art. 81. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS divulgara, trimestralmente,
lista atualizada dos devedores das contribuicdes previstas nas alineas “a”, ’b” e “c” do
paragrafo unico do art. 11, bem como relatério circunstanciado das medidas
administrativas e judiciais adotadas para a cobrancga e execugio da divida.

§ 1° O relatério a que se refere o caput deste artigo sera encaminhado aos 6rgiaos
da administracido federal direta e indireta, as entidades controladas direta ou indiretamente
pela Unido, aos registros publicos, cartérios de registro de titulos e documentos, cartérios
de registro de imdveis e ao sistema financeiro oficial, para os fins do § 3° do art. 195 da
Constitui¢do Federal e da Lei n® 7.711, de 22 de dezembro de 1988.
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§ 2° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social fica autorizado a
firmar convénio com os governos estaduais e municipais para extensio, aquelas
esferas de governo, das hipéteses previstas no art. 1° da Lei n® 7.711, de 22 de
dezembro de 1988.

Nota:

Atualmente Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS. Denominacao instituida
pelo art. 13, inciso XV, da Lei n° 9.649, de 27.5.1998.

Art. 82. A Auditoria e a Procuradoria do Instituto Nacional do Seguro Social-
INSS deverio, a cada trimestre, elaborar relacdo das auditorias realizadas e dos trabalhos
executados, bem como dos resultados obtidos, enviando-a a apreciacio do Conselho
Nacional da Seguridade Social.

Nota:

O Conselho Nacional da Segnridade Social foi extinto com a revogagio do art. 6° desta Lei pela
Medida Proviséria n®1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até a de n’ 2.216-37, de 31.8.2001,
vigorando em fungao do art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

Art. 83. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS deverd implantar um
programa de qualificacio e treinamento sistematico de pessoal, bem como promover a
reciclagem e redistribuicdo de funcionarios conforme as demandas dos 6rgaos regionais
e locais, visando a melhoria da qualidade do atendimento e o controle e a eficiéncia dos
sistemas de arrecadacdo e fiscalizagdo de contribui¢Ses, bem como de pagamento de
beneficios.

Art. 84. O Conselho Nacional da Seguridade Social, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias a partir de sua instalacdo, criard comissdo especial para acompanhar o
cumprimento, pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, das providéncias
previstas nesta Lei, bem como de outras destinadas a moderniza¢ao da Previdéncia Social.

Nota:

Artigo revogado desde a edicao da Medida Provisoria n® 1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até
aden® 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em funcio do art. 2° da Emenda Constitucional
n’32, de 11.9.2001.

CAPITULO II
DAS DEMAIS DISPOSICOES
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Art. 85. O Conselho Nacional da Seguridade Social serd instalado no prazo
de 30 (trinta) dias apds a promulgacio desta Lei.

Nota:

O Conselho Nacional da Seguridade Social foi extinto com a revogagio do art. 6° desta Lei pela
Medida Proviséria n’ 1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até a de n® 2.216-37, de 31.8.2001,
vigorando em fungao do art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

Art. 85-A. Os tratados, convengdes e outros acordos internacionais de que Estado
estrangeiro ou organismo internacional e o Brasil sejam partes, e que versem sobre
matéria previdencidria, serio interpretados como lei especial. (Artigo acrescentado pela Lei

1’ 9.876, de 26.11.99)

Art. 86. Enquanto nio for aprovada a Lei de Assisténcia Social, o representante
do conselho setorial respectivo serd indicado pelo Conselho Nacional da Seguridade
Social.

Nota:

Artigo revogado desde a edigao da Medida Provisdria n° 1.799-5, de 13.5.1999, reeditada
até aden’ 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando ent fungdo do art. 2° da Emenda Constitucional
n’32, de 11.9.2001.

Art. 87. Os orcamentos das pessoas juridicas de direito publico e das entidades
da administragdo publica indireta devem consignar as dotagdes necessarias ao pagamento
das contribuicbes da Seguridade Social, de modo a assegurar a sua regular liquidagao
dentro do exercicio.

Art. 88. Os prazos de prescricdo de que goza a Uniflo aplicam-se a Seguridade
Social, ressalvado o disposto no art. 46.

Art. 89. Somente podera ser restituida ou compensada contribuicio para a
Seguridade Social arrecadada pelo Instituto Nacional do Seguro Social-INSS na hipotese
de pagamento ou recolhimento indevido. (Redagio dada ao caput ¢ pardgrafos pela 1ei
n°9.129, de 20.11.95)

§ 1° Admitir-se-4 apenas a restitui¢do ou a compensacio de contribui¢io a cargo
da empresa, recolhida ao INSS, que, por sua natureza, ndo tenha sido transferida ao
custo de bem ou servico oferecido a sociedade.

§ 2° Somente podera ser restituido ou compensado, nas contribui¢des arrecadadas
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pelo INSS, o valor decorrente das parcelas referidas nas alineas “a”, “b” e “c” do
paragrafo tnico do art. 11 desta Lei.

§ 3° Em qualquer caso, a compensa¢io nio podera set supetior a trinta por
cento do valor a ser recolhido em cada competéncia.

§ 4° Na hipétese de recolhimento indevido, as contribui¢cbes serdo restituidas
ou compensadas atualizadas monetariamente.

§ 5° Observado o disposto no § 3°, o saldo remanescente em favor do
contribuinte, que nao comporte compensacio de uma sé vez, serd atualizado
monetariamente.

§ 6° A atualizacio monetdria de que tratam os §§ 4° e 5° deste artigo observara
os mesmos critérios utilizados na cobranga da prépria contribuicio.

§ 7° Nio sera permitida ao beneficiario a antecipa¢io do pagamento de
contribui¢des para efeito de recebimento de beneficios.

Art. 90. O Conselho Nacional da Seguridade Social, dentro de 180 (cento e oitenta)
dias da sua instalacio, adotard as providéncias necessarias ao levantamento das dividas
da Unido para com a Seguridade Social.

Nota:

O Conselho Nacional da Seguridade Social foi extinto com a revogagio do art. 6° desta Lei pela
Medida Provisiria n®1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até a de n’® 2.216-37, de 31.8.2001,
vigorando em fungio do art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

Art. 91. Mediante requisicdo da Seguridade Social, a empresa é obrigada a
descontar, da remuneracio paga aos segurados a seu servico, a importancia proveniente
de divida ou responsabilidade por eles contraida junto a Seguridade Social, relativa a
beneficios pagos indevidamente.

Art. 92. A infracio de qualquer dispositivo desta Lei para a qual nao haja penalidade
expressamente cominada sujeita o responsavel, conforme a gravidade da infracao, a multa
variavel de Cr$ 100.000,00 (cem mil cruzeiros) a Cr$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
cruzeiros), conforme dispuser o regulamento.

Nota:

Valores atualizados, a partir de 1° de junbo 2001, pela Portaria MPAS n°1.987, de4.6.2001,
para R§ 758,11 (setecentos e cingiienta e oito reais e onge centavos) a R§ 75.810,59 (setenta
e cinco mil oitocentos e deg, reais e cingiienta e nove centavos), respectivamente.

Art. 93. (Caput revogado pela 1ei n° 9.639, de 25.5.98)
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Paragrafo dnico. A autoridade que reduzir ou relevar multa recorrera de
oficio para autoridade hierarquicamente superior, na forma estabelecida em
regulamento.

Art. 94. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS podera arrecadar e
fiscalizar, mediante remuneracio de 3,5% do montante arrecadado, contribuicio
por lei devida a terceiros, desde que provenha de empresa, segurado, aposentado
ou pensionista a ele vinculado, aplicando-se a essa contribui¢do, no que couber, o
disposto nesta Lei. (Redagdo dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Nota:

De acordo com 0 art. 4° da Lei n° 9.766, de 18.12.1998, no caso de saldrio-educacao, a taxa
de adpiinistragao serd de 1% (um por cento).

Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se, exclusivamente, as contribui¢des
que tenham a mesma base utilizada para o calculo das contribui¢des incidentes sobre a
remuneragdo paga ou creditada a segurados, ficando sujeitas aos mesmos prazos,
condig¢bes, sang¢des e privilégios, inclusive no que se refere a cobranga judicial.

“Art. 95. Caput. Revogado”
“a) revogada;”

“b) revogada;”

“c) revogada;”

“d) revogada;”

“e) revogada;”

“f) revogada;”

“g) revogada;”

“h) revogada;”

“l) revogada;”

“) revogada;”

“§ 1° Revogado.”

Notas:
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1. O caput ¢ suas alineas, bem como os §§ 1°, 3%, 4° ¢ 5° foram revogados pela Lei n° 9.983,
de 14.7.2000.

2. Com a revogagdo deste artigo, os crimes contra a Previdéncia Social passaram a ser disciplinados
pelo Codigo Penal (Decreto-Lei n° 2.848, de 7.12.1940), com as alteragoes da Lei n°9.983,
de 14.7.2000.

§ 2° A empresa que transgredir as normas desta Lei, além das outras san¢oes
previstas, sujeitar-se-4, nas condi¢des em que dispuser o regulamento:

a) a suspensdo de empréstimos e financiamentos, por institui¢oes financeiras
oficiais;

b) a revisdo de incentivos fiscais de tratamento tributario especial;

c) a inabilita¢do para licitar e contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da
administracio publica direta ou indireta federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal;

d) a interdi¢do para o exercicio do comércio, se for sociedade mercantil ou
comerciante individual,

¢) a desqualificacdo para impetrar concordata;

f) a cassagdo de autorizacido para funcionar no pais, quando for o caso.
“§ 3° Revogado.”

“§ 4° Revogado.”

“§ 5° Revogado.”

Art. 96. O Poder Executivo enviard ao Congresso Nacional, anualmente,
acompanhando a Proposta Orcamentaria da Seguridade Social, projegGes atuariais relativas
a Seguridade Social, abrangendo um horizonte temporal de, no minimo, 20 (vinte) anos,
considerando hipéteses alternativas quanto as varidveis demograficas, econémicas e
institucionais relevantes.

Art. 97. Fica o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS autorizado a proceder a
alienacdo ou permuta, por ato da autoridade competente, de bens iméveis de sua
propriedade considerados desnecessarios ou nio vinculados as suas atividades
operacionais. (Redagio dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 1° Na alienacio a que se refere este artigo serd observado o disposto no art. 18
e nos incisos I, IT e III do art. 19, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pelas
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Leis n°s 8.883, de 8 de junho de 1994, ¢ 9.032, de 28 de abril de 1995. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 2° (VETADO na Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Art. 98. Nas execugdes fiscais da divida ativa do INSS, o leildo judicial dos
bens penhorados realizar-se-4 por leiloeiro oficial, indicado pelo credor, que
procederd a hasta publica: (Artigo restabelecido, com nova redagao e inclusao de incisos, pardgrafos

¢ alineas, pela
Lei n°9.528, de 10.12.97)

I - no primeiro leildo, pelo valor do maior lance, que ndo podera ser inferior ao da
avaliacio;

II - no segundo leildo, por qualquer valor, excetuado o vil.

§ 1° Podera o juiz, a requerimento do credor, autorizar seja parcelado o pagamento
do valor da arrematac¢éo, na forma prevista para os parcelamentos administrativos de
débitos previdenciarios.

§ 2° Todas as condi¢bes do patcelamento deverdo constar do edital de leilao.
§ 3° O débito do executado serd quitado na proporcio do valor de arrematagio.
§ 4° O arrematante devera depositar, no ato, o valor da primeira parcela.

§ 5° Realizado o depésito, serd expedida carta de arrematagdo, contendo as
seguintes disposi¢des:

a) valor da arrematacido, valor e nimero de parcelas mensais em que serd
pago;
b) constituicio de hipoteca do bem adquirido, ou de penhor, em favor do

credot, servindo a carta de titulo habil para registro da garantia;

¢) indicagdo do arrematante como fiel depositario do bem moével, quando
constituido penhor;

d) especificacio dos critérios de reajustamento do saldo e das parcelas, que serd
sempre 0 mesmo vigente para os parcelamentos de débitos previdenciarios.

§ 6° Se o arrematante nio pagar, no vencimento, qualquer das parcelas mensais, o
saldo devedor remanescente vencera antecipadamente, que serd acrescido em cinqiienta
por cento de seu valor a titulo de multa, e, imediatamente inscrito em divida ativa e
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executado.

§ 7° Se no primeiro ou no segundo leildes a que se refere o pur ndo houver
licitante, o INSS poderi adjudicar o bem por cinqtienta por cento do valor da avaliacio.

§ 8° Se o bem adjudicado ndo puder ser utilizado pelo INSS,; e for de dificil venda,
poderd ser negociado ou doado a outro 6rgao ou entidade publica que demonstre interesse
na sua utilizacio.

§ 9° Nio havendo interesse na adjudica¢io, podera o juiz do feito, de oficio ou a
requerimento do credor, determinar sucessivas repeticGes da hasta publica.

§ 10. O leiloeiro oficial, a pedido do credor, podera ficar como fiel depositario
dos bens penhorados e realizar a respectiva remogao.

Nota:

§ 77 acrescentado desde a edicdo da Medida Provisdria n° 1.863-52, de 26.8.1999, reeditada
até aden®2.176-79, de 23.8.2001, vigorando em fungio do art. 2° da Emenda Constitucional
1’32, de 11.9.2001, in verbis:

“§ 11. O disposto neste artigo aplica-se ds execugdes fiscais da Divida Ativa da Unido.”

Art. 99. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS podera contratar leiloeiros
oficiais para promover a venda administrativa dos bens, adjudicados judicialmente
ou que receber em daciio de pagamento. (Artigo restabelecido, com nova redagio e pardgrafo
tnico acrescentado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

Paragrafo tnico. O INSS, no prazo de sessenta dias, providenciara alienagdo
do bem por intermédio do leiloeiro oficial.

Art. 100. (Revogado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

Art. 101. Os valores e os limites do salario-de-contribuicdo, citados nos
arts. 20, 21, 28, § 5° ¢ 29, serdo reajustados, a partir de abril de 1991 até a data da entrada
em vigor desta Lei, nas mesmas épocas e com os mesmos indices utilizados para o
reajustamento do limite minimo do salario-de-contribui¢io neste periodo.

Nota:

Artigo revogado pela Medida Proviséria n° 2.022-17, de 23.5.2000, reeditada até a de
n’2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em funcdo do art. 2° da Emenda Constitucional n’ 32,
de 11.9.2001.

Art. 102. Os valores expressos em cruzeiros nesta Lei serdo reajustados, a partir
de abril de 1991, a excegao do disposto nos atts. 20, 21, 28, § 5° e 29, nas mesmas épocas
e com os mesmos indices utilizados para o reajustamento dos beneficios de prestacdo
continuada da Previdéncia Social, neste periodo. 103
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Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I

DA FINALIDADE E DOS PRINCIPIOS BASICOS
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° A Previdéncia Social, mediante contribuicdo, tem por fim assegurar aos
seus beneficiarios meios indispensaveis de manutengio, por motivo de incapacidade,
desemprego involuntario, idade avancada, tempo de servigo, encargos familiares e prisao
ou morte daqueles de quem dependiam economicamente.

Nota:

O art. 201 da Constituigao Federal, na redagio dada pelo art. 1° da Emenda Constitucional
n’ 20, de 1998, dd nova forma a organizagdo da previdéncia social, como segue:

Art. 201 A previdéncia social serd organizada sob forma de regime geral, de cardter contributivo
¢ de filiagao obrigatdria, observados critérios que preservem o equilbrio financeiro e atuarial, e
atendera, nos termos da lei, a:

1 - cobertura dos eventos de doenga, invalidez, morte ¢ idade avancaday

1I - protecdo a maternidade, especialmente a gestante;

III- protegao ao trabalbador em situagio de desemprego involuntario;

IV - saldrio-familia e anxilio-reclusao para os dependentes dos segurados de baixa renda;

V- pensao por morte do segurado, homenr on mulber, ao conjuge on companbeiro e dependentes,
observado o disposto no § 2°.”
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Art. 2° A Previdéncia Social rege-se pelos seguintes principios e objetivos:
I - universalidade de participacio nos planos previdencidrios;

1T - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populagdes urbanas
e rurais;

11T - seletividade e distributividade na prestacao dos beneficios;

IV - calculo dos beneficios considerando-se os salarios-de-contribui¢do corrigidos
monetatiamente;

V - irredutibilidade do valor dos beneficios de forma a preservar-lhes o poder
aquisitivo;

VI - valor da renda mensal dos beneficios substitutos do salario-de-contribuiciao
ou do rendimento do trabalho do segurado nio inferior ao do salario minimo;

VII - previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuicao adicional;
Nota:

Inciso VI sem efeito em face da nova redagio dada ao § 7° do art. 201 da Constitnigio
Federal, pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 20, de 1998.

VIII - carater democratico e descentralizado da gestio administrativa, com a
participacdo do governo e da comunidade, em especial de trabalhadores em atividade,
empregadores e aposentados.

Nota:

O inciso VI do art. 194 da Constituigao Federal, na redagio dada pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 20, de 1998, estabelece a gestio quadripartite, com participagdo dos
trabalbadores, dos empregadores, dos aposentados e do governo nos drgaos colegiados.

Paragrafo dnico. A participacio referida no inciso VIII deste artigo sera efetivada
a nivel federal, estadual e municipal.

Art. 3° Fica instituido o Conselho Nacional de Previdéncia Social-CNPS, 6rgao
superior de deliberacdo colegiada, que terda como membros: (Incisos ¢ alineas com redagio

dada pela 1ei n°8.619, de 5.1.93)

I - seis representantes do Governo Federal;

106



Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

II - nove representantes da sociedade civil, sendo:

a) trés representantes dos aposentados e pensionistas;
b) trés representantes dos trabalhadores em atividade;
) trés representantes dos empregadores.

§ 1° Os membros do CNPS e seus respectivos suplentes serdo nomeados pelo
Presidente da Republica, tendo os representantes titulares da sociedade civil mandato de
2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos, de imediato, uma unica vez.

§ 2° Os representantes dos trabalhadores em atividade, dos aposentados, dos
empregadores e seus respectivos suplentes serdo indicados pelas centrais sindicais e
confederacbes nacionais.

§ 3° O CNPS reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, por convocagio de
seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por mais de 15 (quinze) dias se houver
requerimento nesse sentido da maioria dos conselheiros.

§ 4° Podera ser convocada reunido extraordinaria por seu Presidente ou a

requerimento de um terco de seus membros, conforme dispuser o regimento interno do
CNPS.

§ 5° (Revogado pela Lei n° 9.528, de 10.712.97)

§ 6° As auséncias ao trabalho dos representantes dos trabalhadores em atividade,
decorrentes das atividades do Conselho, serdo abonadas, computando-se como jornada
efetivamente trabalhada para todos os fins e efeitos legais.

§ 7° Aos membros do CNPS, enquanto representantes dos trabalhadores em
atividade, titulares e suplentes, é assegurada a estabilidade no emprego, da nomeagio até
um ano apos o término do mandato de representagdo, somente podendo ser demitidos
por motivo de falta grave, regularmente comprovada através de processo judicial.

§ 8% Competira ao Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social proporcionar
ao CNPS os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias, para o que contara
com uma Secretaria-Executiva do Conselho Nacional de Previdéncia Social.

Nota:

Atualmente Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS. Denominagio institnida
pelo art. 13, inciso XV'1 da 1ei n° 9.649, de 27.5.1998.
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§ 9° O CNPS devera se instalar no prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicacio
desta Lei.

Art. 4° Compete a0 Conselho Nacional de Previdéncia Social-CNPS:

I - estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicaveis a
Previdéncia Social;

II - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo previdenciaria;
III - apreciar e aprovar os planos e programas da Previdéncia Social;

IV - apreciar e aprovar as propostas or¢amentarias da Previdéncia Social, antes de
sua consolidac¢io na proposta or¢amentaria da Seguridade Social;

V - acompanhar e apreciar, através de relatorios gerenciais por ele definidos, a
execucdo dos planos, programas e orcamentos no ambito da Previdéncia Social;

VI - acompanhar a aplicacio da legislacio pertinente a Previdéncia Social;

VII - apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas da
Unido, podendo, se for necessario, contratar auditoria externa;

VIII - estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos quais serd exigida a
anuéncia prévia do Procurador-Geral ou do Presidente do INSS para formalizacio de
desisténcia ou transigéncia judiciais, conforme o disposto no art. 132;

IX - elaborar e aprovar seu regimento interno.

Paragrafo tnico. As decisGes proferidas pelo CNPS deverdo ser publicadas no
Diario Oficial da Unizo.

Art. 5° Compete a0s 6rgios governamentais:

I - prestar toda e qualquer informacio necessaria a0 adequado cumprimento das
competéncias do CNPS, fornecendo inclusive estudos técnicos;

IT - encaminhar ao CNPS, com antecedéncia minima de 2 (dois) meses do seu
envio ao Congresso Nacional, a proposta orcamentaria da Previdéncia Social, devidamente
detalhada.

Art. 6° Havera, no ambito da Previdéncia Social, uma Ouvidoria-Geral, cujas
atribuicoes serdo definidas em regulamento. (Redagao dada pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)

Art. 7° Ficam instituidos os Conselhos Estaduais e os Conselhos Municipais de
Previdéncia Social - respectivamente CEPS e CMPS -, 6rgaos de deliberacdo colegiada,
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subordinados ao Conselho Nacional de Previdéncia Social, observando para a sua
organizagio e instalacdo, no que couber, os critérios estabelecidos nesta Lei para o CNPS,
adaptando-os para a esfera estadual ou municipal.

§ 1° Os membros dos CEPS serio nomeados pelo Presidente do CNPS e o dos
CMPS, pelos presidentes dos CEPS.

§ 2° Os representantes dos trabalhadores em atividade e seus tespectivos suplentes
serdo indicados, no caso dos CEPS, pelas federacoes ou centrais sindicais, e, no caso dos
CMPS, pelos sindicatos ou, na auséncia destes, pelas federagcdes ou ainda, em dltimo
caso, pelas centrais sindicais ou confederacoes nacionais.

§ 3° Os representantes dos aposentados e seus respectivos suplentes serdo
indicados, no caso dos CEPS, pelas federages ou confederagdes, e, no caso dos CMPS,
pelas associacSes ou, na auséncia destes, pelas federagdes.

§ 4° Os representantes dos empregadotres e seus tespectivos suplentes serdo
indicados, no caso dos CEPS, pelas federaces, €, no caso dos CMPS, pelos sindicatos,
associagOes ou, na auséncia destes, pelas federagdes.

Nota:

Artigo revogado desde a edicio da Medida Proviséria n® 1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até
aden’ 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em fungdo do disposto no art. 2° da Emenda
Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

Art. 8° Compete aos CEPS e ao CMPS, nos ambitos estadual e municipal,
respectivamente:

I - cumprir e fazer cumprir as deliberagées do CNPS;
II - acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo previdenciaria;
IIT - propor ao CNPS planos e programas para a Previdéncia Social;

IV - acompanhar, apreciar e dar conhecimento ao CNPS, através de relatérios
gerenciais por este definidos, a execu¢io dos planos, programas e or¢amentos;

V - acompanhar a aplicacido da legislacdo pertinente a Previdéncia Social;
VI - elaborar seus regimentos internos.
Nota:

Artigo revogado desde a edigao da Medida Provisoria n® 1.799-5, de 13.5.1999, reeditada até
aden® 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em fungio do disposto no art. 2° da Emenda
Constitucional n° 32, de 11.9.2001.
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TITULO I

DO PLANO DE BENEFICIOS
DA PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO UNICO
DOS REGIMES DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 9° A Previdéncia Social compreende:

I- o Regime Geral de Previdéncia Social;

II - o Regime Facultativo Complementar de Previdéncia Social.
Nota:

Inciso I sem efeito em face da nova redagio dada ao § 7° do art. 201 da Constituicao Federal,
pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 20, de 1998.

§ 1° O Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS garante a cobertura de todas
as situacOes expressas no art. 1° desta Lei, exceto a de desemprego involuntario, objeto
de lei especifica.

§ 2° O Regime Facultativo Complementar de Previdéncia Social sera objeto de lei
especifica.

Nota:

S 2° sem efeito em face da nova redagio dada ao § 7° do art. 201 da Constituicao Federal, pelo
art. 1° da Emenda Constitucional n’ 20, de 1998.
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TITULO III
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS

Art. 10. Os beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social classificam-se
como segurados e dependentes, nos termos das Se¢des I e II deste capitulo.

Secao I
Dos Segurados

Art. 11. Sdo segurados obrigatérios da Previdéncia Social as seguintes pessoas
fisicas:

I - como empregado:

a) aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa, em cariter
nio eventual, sob sua subordinacio e mediante remuneracio, inclusive como diretor
empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporario, definida em
legislacdo especifica, presta servi¢o para atender a necessidade transitéria de substituicdo
de pessoal regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de servicos de outras
empresas;

¢) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior;

d) aquele que presta servico no Brasil a missdo diplomatica ou a reparti¢ao consular
de carreira estrangeira e a 6rgaos a elas subordinados, ou a membros dessas missoes e
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reparti¢oes, excluidos o ndo-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro
amparado pela legislagio previdencidria do pais da respectiva missdo diplomatica ou
reparticdo consular;

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais
brasileiros ou internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que 14
domiciliado e contratado, salvo se segurado na forma da legislagio vigente do pais do
domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante
pertenca a empresa brasileira de capital nacional;

@) o servidor publico ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com a
Unido, Autarquias, inclusive em regime especial, e Fundacoes Pablicas Federais. (A/nea
acrescentada pela 1.ei n° 8.647, de 13.4.93)

Nota:

O § 13 do art. 40 da Constituicio Federal, acrescentado pelo art. 1° da Emenda Constitucional
n° 20, de 1998, vincula ao Regime Geral de Previdéncia Social o servidor priblico ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagio e exconeragio da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios e suas respectivas antarguias e findagies piblicas, bem
como de ontro cargo tempordrio ou de emprego priblico.

h) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nio
vinculado a regime préprio de previdéncia social; (Alnea acrescentada pela 1.ei n® 9.506, de
30.10.97)

i) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em
funcionamento no Brasil, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia social;
(Alinea acrescentada pela 1Lei n° 9.876, de 26.11.99)

II - como empregado doméstico: aquele que presta servico de natureza continua
a pessoa ou familia, no ambito residencial desta, em atividades sem fins lucrativos;

11T - (Revogado pela Lei n® 9.876, de 26.11.99);
IV - (Revogado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99);

V - como contribuinte individual: (Redagao dada pela 1ei n° 9.876, de 26.11.99)
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a) a pessoa fisica, proprietiria ou ndo, que explora atividade agropecuéria ou
pesqueira, em cardter permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de
prepostos e com auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma
ndo continua; (Redagio dada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

b) a pessoa fisica, proprietaria ou nio, que explora atividade de extragdo mineral -
garimpo, em cardter permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de
prepostos, com ou sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que
de forma nio continua; (Redagio dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

¢) o ministro de confissio religiosa e 0 membro de instituto de vida consagrada,
de congregacido ou de ordem religiosa; (Redagio dada pela Lei n® 10.403, de 8.1.2002)

d) (Revogada pela 1.ei n® 9.876, de 26.11.99);

¢) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional
do qual o Brasil ¢ membro efetivo, ainda que 14 domiciliado e contratado, salvo quando
coberto por regime proprio de previdéncia social; (Redagio dada pela 1 ei n®9.876, de 26.11.99)

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e o
membro de conselho de administracio de sociedade anénima, o socio solidario, o s6écio
de industria, o sécio gerente e o sdcio cotista que recebam remuneracio decorrente de
seu trabalho em empresa urbana ou rural, e o associado eleito para cargo de dire¢do em
cooperativa, associagdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o
sindico ou administrador eleito para exercer atividade de dire¢do condominial, desde
que recebam remuneragdo; (Alinea acrescentada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

g) quem presta servigo de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou
mais empresas, sem relacdo de emprego; (Alinea acrescentada pela 1ei n° 9.876, de 26.11.99)

h) a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econdémica de natureza
urbana, com fins lucrativos ou nio; (Alinea acrescentada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a diversas empresas, sem vinculo
empregaticio, servico de natureza urbana ou rural definidos no Regulamento;

VII - como segurado especial: o produtor, o parceiro, o meeiro e o arrendatario
rurais, o garimpeiro, o pescador artesanal e o assemelhado, que exer¢am suas atividades,
individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com o auxilio eventual
de terceiros, bem como seus respectivos conjuges ou companheiros e filhos maiores de
14 (quatorze) anos ou a eles equiparados, desde que trabalhem, comprovadamente, com
o grupo familiar respectivo. (O garimpeiro esta excluido por forca da Lei n® 8.398, de 7.1.92, que
alteron a redagdo do inciso VII do art. 12 da Lei n° 8.212, de 24.7.91)
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Nota:

O inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal, na redacio dada pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 20, de 1998, estabelece dezesseis anos como a idade minima para o trabalho
do menor.

§ 1° Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho
dos membros da familia ¢ indispensavel a propria subsisténcia e é exercido em condi¢Ses
de mutua dependéncia e colaborac¢io, sem a utilizagdo de empregados.

§ 2° Todo aquele que exercet, concomitantemente, mais de uma atividade
remunerada sujeita a0 Regime Geral de Previdéncia Social ¢ obrigatoriamente filiado em
relagdo a cada uma delas.

§ 3° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que estiver
exercendo ou que voltar a exercer atividade abrangida por este Regime é segurado
obrigatério em relacio a essa atividade, ficando sujeito as contribuigcdes de que trata a
Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991, para fins de custeio da Seguridade Social. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

§ 4° O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, 0 mesmo
enquadramento no Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS de antes da investidura.
(Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 5° Aplica-se o disposto na alinea g do inciso I do caput a0 ocupante de cargo de
Ministro de Estado, de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo
com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, ainda que em
regime especial, e fundacoes. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

Art. 12. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como o das respectivas autarquias
e fundagdes, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado nesta
Lei, desde que amparados por regime proprio de previdéncia social. (Redagao dada pela I ei
n’9.876, de 26.11.99)

§ 1° Caso o servidor ou o militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou
mais atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-se-do
segurados obrigatérios em relagdo a essas atividades. (Redagio dada pela Lei n° 9.876, de
26.11.99)

§ 2° Caso o servidor ou o militar, amparados por regime proprio de previdéncia
social, sejam requisitados para outro érgio ou entidade cujo regime previdenciario nao
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permita a filiacdo, nessa condi¢do, permanecerdo vinculados ao regime de origem,
obedecidas as regras que cada ente estabeleca acerca de sua contribuicdo. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

Art. 13. E segurado facultativo o maior de 14 (quatorze) anos que se filiar ao
Regime Geral de Previdéncia Social, mediante contribui¢do, desde que nio incluido nas
disposi¢des do art. 11.

Notas:

1. O idnciso XXXIII do art. 7° da Constituigao Federal, na redagcio dada pelo art. 1° da
Emenda Constitucional n° 20, de 1998, estabelece dezesseis anos como a idade minima para o
trabalho do menor.

2. 0§ 5°do art. 201 da Constituicao Federal, na redacao dada pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 20, de 1998, veda a vinculagdo, na qualidade de segurado facultativo, de
pessoa participante de regime prdprio de previdéncia.

Art. 14. Consideram-se:

I - empresa - a firma individual ou sociedade que assume o risco de atividade
economica urbana ou rural, com fins lucrativos ou nio, bem como os 6rgaos e entidades
da administracdo publica direta, indireta ou fundacional;

II - empregador doméstico - a pessoa ou familia que admite a seu servigo, sem
tinalidade lucrativa, empregado doméstico.

Paragrafo unico. Equipara-se a empresa, para os efeitos desta Lei, o contribuinte
individual em relacdo a segurado que lhe presta servico, bem como a cooperativa, a
associagdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, a missio diplomatica ¢ a
reparticido consular de carreira estrangeiras. (Redagio dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

Art. 15. Mantém a qualidade de segurado, independentemente de contribui¢des:
I - sem limite de prazo, quem estd em gozo de beneficio;

II - até 12 (doze) meses apds a cessacio das contribui¢Oes, o segurado que deixar
de exercer atividade remunerada abrangida pela Previdéncia Social ou estiver suspenso
ou licenciado sem remuneracio;
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Nota:

A Medida Proviséria n°1.7094, de 27.11.1998, reeditada até a de n° 2.164-41, de 24.8.2001,
vigorando em fungdo do disposto no art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001,
assegura a qualidade de segurado aos empregados ali mencionados, nos segnintes termos:

Art. 8° Ao empregado com contrato de trabalbo suspenso nos termos do disposto no art. 476-
A da Consolidacio das Leis do Trabalbo - CLT aplica-se o disposto no art. 15, inciso 11, da
Lei n°8.213, de 24 de julbo de 1991.”

IIT - até 12 (doze) meses apds cessar a segregacdo, o segurado acometido de
doenca de segregacao compulsoria;

IV - até 12 (doze) meses apds o livramento, o segurado retido ou recluso;

V - até 3 (trés) meses apds o licenciamento, o segurado incorporado as Forgas
Armadas para prestar servigo militar;

VI - até 6 (seis) meses ap0Os a cessacdo das contribuicdes, o segurado facultativo.

§ 1° O prazo do inciso II sera prorrogado para até 24 (vinte e quatro) meses se O
segurado ja tiver pago mais de 120 (cento e vinte) contribui¢Ges mensais sem interrupg¢ao
que acarrete a perda da qualidade de segurado.

§ 2° Os prazos do inciso II ou do § 1° serdo acrescidos de 12 (doze) meses para o
segurado desempregado, desde que comprovada essa situagdo pelo registro no 6rgio
proprio do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social.

Nota:

Atualmente Ministério do Trabalho e Emprego. Denominagao instituida pela Medida Provisiria
n’ 2.049-26, de 21.12.2000, reeditada até a de n® 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em
Sfungao do disposto no art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

§ 3° Durante os prazos deste artigo, o segurado conserva todos os seus diteitos
perante a Previdéncia Social.

§ 4° A perda da qualidade de segurado ocorrera no dia seguinte ao do término do
prazo fixado no Plano de Custeio da Seguridade Social para recolhimento da contribuicdo
referente a0 més imediatamente postetior ao do final dos prazos fixados neste artigo e
seus paragrafos.
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Secao 11
Dos Dependentes

Art. 16. Sdo beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social, na condigdo de
dependentes do segurado:

I- o conjuge, a companheira, o companheiro e o filho nao emancipado, de qualquer
condi¢io, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido; (Redagio dada pela 1.ei n° 9.032, de
28.4.95)

1T - os pais;

III - o irmdo nio emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e um)
anos ou invalido; (Redagao dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

IV - (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

§ 1° A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui do
direito as prestacoes os das classes seguintes.

§ 2° O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho mediante declaragio do
segurado e desde que comprovada a dependéncia economica na forma estabelecida no
Regulamento. (Redagiao dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unifo estavel com o segurado ou com a segurada, de acordo com o § 3° do art.
226 da Constituicao Federal.

§ 4° A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso I ¢ presumida ¢ a
das demais deve ser comprovada.

Secao 111
Das Inscricoes

Art. 17. O Regulamento disciplinara a forma de inscri¢io do segurado e dos
dependentes.

§ 1° Incumbe ao dependente promover a sua inscri¢do quando do requerimento
do beneficio a que estiver habilitado. (Redagdo dada pela Lei n° 10.403, de 8.1.2002)
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§ 2° O cancelamento da inscrigdo do conjuge se processa em face de separacio
judicial ou divércio sem direito a alimentos, certiddao de anulacdo de casamento, certiddo
de 6ébito ou sentenga judicial, transitada em julgado.

§ 3° A Previdéncia Social podera emitir identificacido especifica, para os segurados
referidos nos incisos 111, IV, V, VI e VII do art. 11 e no art. 13 desta Lei, para produzir
efeitos exclusivamente perante ela, inclusive com a finalidade de provar a filiagio.

CAPITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secao I
Das Espécies de Prestacdes

Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes prestacoes,
devidas inclusive em razdo de eventos decorrentes de acidente do trabalho, expressas em
beneficios e servigos:

I - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

¢) aposentadoria por tempo de servigo;
Nota:

Em face da nova redacao dada ao § 7° do art. 201 da Constituicao Federal, pelo art. 1° da
Emenda Constitucional n° 20, de 1998, deve-se entender aposentadoria por tempo de contribuigdo,
et substitnigdo a aposentadoria por tempo de servigo.

d) aposentadoria especial;
e) auxilio-doenca;

f) salario-familia;
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@) salario-maternidade;

h) auxilio-acidente;

1) (Revogada pela Lei n° 8.870, de 15.4.94)
II - quanto ao dependente:

a) pensio por morte;

b) auxilio-reclusao;

IIT - quanto ao segurado e dependente:
a) (Revogada pela 1.ei n° 9.032, de 28.4.95)
b) servico social;

¢) reabilitacdo profissional.

§ 1° Somente poderio beneficiar-se do auxilio-acidente os segurados incluidos
nos incisos I, VI e VII do art. 11 desta Lei. (Redagio dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

§ 2° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que permanecer
em atividade sujeita a este Regime, ou a ele retornar, nio fara jus a prestacio alguma da
Previdéncia Social em decorréncia do exercicio dessa atividade, exceto ao salario-familia
e a reabilitacdo profissional, quando empregado. (Redagio dada pela 1.ei n°9.528, de 10.12.97)

Art. 19. Acidente do trabalho ¢ o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servigo
da empresa ou pelo exercicio do trabalho dos segurados referidos no inciso VII do
art. 11 desta Lei, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional que cause a morte
ou a perda ou redugio, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 1° A empresa é responsavel pela adogio e uso das medidas coletivas e individuais
de protecio e seguranca da saude do trabalhador.

§ 2° Constitui contravencio penal, punivel com multa, deixar a empresa de cumprir
as normas de seguranca e higiene do trabalho.

§ 3° E dever da empresa prestar informagdes pormenotizadas sobre os riscos da
operacio a executar e do produto a manipular.

§ 4° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social fiscalizara e os sindicatos e
entidades representativas de classe acompanhario o fiel cumprimento do disposto nos
paragrafos anteriores, conforme dispuser o Regulamento.
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Nota:

Atualmente Ministério do Trabalho e Emprego. Denominago instituida pela Medida Provisria
n’ 2.049-26, de 21.12.2000, reeditada até a de n® 2.216-37, de 31.8.2001, vigorando em
Sfungao do disposto no art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

Art. 20. Consideram-se acidente do trabalho, nos termos do artigo anterior, as

seguintes entidades morbidas:

I - doenga profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio
do trabalho peculiar a determinada atividade e constante da respectiva relacio elaborada
pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social;

Nota:

Atualmente Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS. Denominagao instituida
pelo art. 13, inciso XV'1 da 1.ei n° 9.649, de 27.5.1998.

1T - doenca do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em fungio
de condi¢bes especiais em que o trabalho ¢ realizado e com ele se relacione diretamente,

constante da relacdio mencionada no inciso L.
§ 1° Nio sao consideradas como doenca do trabalho:
a) a doenga degenerativa
b) a inerente a grupo etério;
¢) a que ndo produza incapacidade laborativa;

d) a doenca endémica adquirida por segurado habitante de regido em que ela se
desenvolva, salvo comprovacdo de que é resultante de exposi¢do ou contato direto

determinado pela natureza do trabalho.

§ 2° Em caso excepcional, constatando-se que a doencga nio incluida na relacio
prevista nos incisos I e II deste artigo resultou das condi¢Ges especiais em que o trabalho
é executado e com ele se relaciona diretamente, a Previdéncia Social deve considera-la

acidente do trabalho.

120



Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 21. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao trabalho que, embora nio tenha sido a causa unica, haja
contribuido diretamente para a morte do segurado, para redugdo ou perda da sua
capacidade para o trabalho, ou produzido lesio que exija atengdo médica para a sua
recuperagao;

IT - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
conseqiiéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
20 trabalho;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da razio;

e) desabamento, inundacio, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior;

III - a doenga proveniente de contaminacio acidental do empregado no exercicio
de sua atividade;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de trabalho:
a) na execucao de ordem ou na realizacio de servigo sob a autoridade da empresa;

b) na prestacao espontanea de qualquer servico a empresa para lhe evitar prejuizo
ou proporcionar proveito;

) em viagem a servico da empresa, inclusive para estudo quando financiada por
esta dentro de seus planos para melhor capacitagio da mao-de-obra, independentemente
do meio de locomogio utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer
que seja o meio de locomogio, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 1° Nos petiodos destinados a refei¢do ou descanso, ou por ocasido da satisfacio
de outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este, o empregado é
considerado no exercicio do trabalho.
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§ 2° Nio ¢ considerada agravagdo ou complicac¢io de acidente do trabalho a lesdo
que, resultante de acidente de outra origem, se associe ou se superponha as conseqiiéncias
do anterior.

Art. 22. A empresa devera comunicar o acidente do trabalho a Previdéncia Social
até o 1° (primeiro) dia util seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato, a
autoridade competente, sob pena de multa variavel entre o limite minimo e o limite
maximo do salario-de-contribui¢io, sucessivamente aumentada nas reincidéncias, aplicada
e cobrada pela Previdéncia Social.

§ 1° Da comunicagio a que se refete este artigo receberdo copia fiel o acidentado
ou seus dependentes, bem como o sindicato a que corresponda a sua categoria.

§ 2° Na falta de comunicagio por parte da empresa, podem formaliza-la o préprio
acidentado, seus dependentes, a entidade sindical competente, o médico que o assistiu
ou qualquer autoridade publica, ndo prevalecendo nestes casos o prazo previsto neste
artigo.

§ 3° A comunicagio a que se refere o § 2° néo exime a empresa de responsabilidade
pela falta do cumprimento do disposto neste artigo.

§ 4° Os sindicatos ¢ entidades representativas de classe poderdo acompanhar a
cobranca, pela Previdéncia Social, das multas previstas neste artigo.

Art. 23. Considera-se como dia do acidente, no caso de doenga profissional ou do
trabalho, a data do inicio da incapacidade laborativa para o exercicio da atividade habitual,
ou o dia da segregacdo compulséria, ou o dia em que for realizado o diagnéstico, valendo
para este efeito o que ocorrer primeiro.

Secao 11
Dos Periodos de Caréncia

Art. 24, Periodo de caréncia é o niumero minimo de contribuicdes mensais
indispensaveis para que o beneficidrio faga jus ao beneficio, consideradas a partir do
transcurso do primeiro dia dos meses de suas competéncias.

Paragrafo unico. Havendo perda da qualidade de segurado, as contribui¢oes
anteriores a essa data s6 serdo computadas para efeito de caréncia depois que o segurado
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contar, a partir da nova filiacio a Previdéncia Social, com, no minimo, 1/3 (um terco) do
nimero de contribui¢bes exigidas para o cumprimento da caréncia definida para o
beneficio a ser requetido.

Art. 25. A concessao das prestagoes pecunidrias do Regime Geral de Previdéncia
Social depende dos seguintes periodos de caréncia, ressalvado o disposto no art. 26:

I - auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez: 12 (doze) contribui¢Ges mensais;

II - aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de servico e aposentadoria
especial: 180 contribui¢bes mensais. (Redagao dada pela Lei n° 8.870, de 15.4.94)

Nota:

Em face da nova redacao dada ao § 7° do art. 201 da Constituicao Federal, pelo art. 1° da
Emenda Constitucional n’ 20, de 1998, deve-se entender aposentadoria por tempo de contribuigio,
em substitnigao a aposentadoria por tempo de servigo.

IIT - salario-maternidade para as seguradas de que tratam os incisos V e VII do
art. 11 e o art. 13: dez contribuicSes mensais, respeitado o disposto no paragrafo tnico
do art. 39 desta Lei. (Inciso acrescentado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

Paragrafo tnico. Em caso de parto antecipado, o petiodo de caréncia a que se
refere o inciso I1I sera reduzido em nimero de contribui¢Ses equivalente ao nimero de
meses em que o parto foi antecipado. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

Art. 26. Independe de caréncia a concessdao das seguintes prestagoes:

I - pensio por morte, auxilio-reclusio, salario-familia e auxilio-acidente; (Redagao
dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

II - auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de qualquer
natureza ou causa e de doenga profissional ou do trabalho, bem como nos casos de
segurado que, ap6s filiar-se a0 Regime Geral de Previdéncia Social, for acometido de
alguma das doencas e afec¢oes especificadas em lista elaborada pelos Ministérios da
Sadde e do Trabalho e da Previdéncia Social a cada trés anos, de acordo com os critérios
de estigma, deformacdo, mutila¢do, deficiéncia, ou outro fator que lhe confira
especificidade e gravidade que merecam tratamento particularizado;

Nota:

Atualmente Ministérios da Sailde e da Previdéncia e Assisténcia Social. Denominagao instituida
pelo art. 13, inciso XV'1 da Lei n° 9.649, de 27.5.1998.

IIT - os beneficios concedidos na forma do inciso I do art. 39, aos segurados
especiais referidos no inciso VII do art. 11 desta Lei;
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IV - servico social;
V - reabilitacdo profissional.

VI - salario-maternidade para as seguradas empregada, trabalhadora avulsa e
empregada doméstica. (Inciso acrescentado pela 1 ei n° 9.876, de 26.11.99)

Art. 27. Para computo do periodo de caréncia, serdo consideradas as contribuices:

I - referentes ao periodo a partir da data da filiacéo ao Regime Geral de Previdéncia
Social, no caso dos segurados empregados e trabalhadores avulsos referidos nos incisos
IeVIdoart. 11;

II - realizadas a contar da data do efetivo pagamento da primeira contribuicio
sem atraso, nio sendo consideradas para este fim as contribui¢des recolhidas com atraso
referentes a competéncias anteriores, no caso dos segurados empregado doméstico,
contribuinte individual, especial e facultativo, referidos, respectivamente, nos incisos 11,
Ve VIIL do art. 11 e no art. 13. (Redagio dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

Secao 111
Do Calculo do Valor dos Beneficios

Subsecio 1
Do Salario-de-Beneficio

Art. 28. O valor do beneficio de prestagio continuada, inclusive o regido por
norma especial e o decorrente de acidente do trabalho, exceto o salario-familia e o salario-
maternidade, sera calculado com base no salario-de-beneficio. (Redagdo dada pela Lei n°
9.032, de 28.4.95)

§ 1° (Revogado pela Lei n”. 9.032, de 28.4.95)
§ 2° (Revogado pela Lei n”. 9.032, de 28.4.95)
§ 3° (Revogado pela Lei n°. 9.032, de 28.4.95)

§ 4° (Revogado pela Lei n°. 9.032, de 28.4.95)
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Art. 29. O salario-de-beneficio consiste: (Redagio dada pela Lei n°9.876, de 26.11.99)

I - para os beneficios de que tratam as alineas & e ¢ do inciso I do art. 18, na média
aritmética simples dos maiores salarios-de-contribui¢io correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo, multiplicada pelo fator previdenciario; (Inciso
acrescentado pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

II - para os beneficios de que tratam as alineas 4, 4, ¢ e b do inciso I do art. 18, na
média aritmética simples dos maiores salarios-de-contribuicio correspondentes a oitenta
por cento de todo o periodo contributivo. (Inciso acrescentado pela 1ei n® 9.876, de 26.11.99)

§ 1° (Revogado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

§ 2° O valor do salario-de-beneficio nio sera inferior ao de um salirio minimo,
nem superior ao do limite maximo do salario-de-contribui¢io na data de inicio do
beneficio.

§ 3° Serdo considerados para calculo do salario-de-beneficio os ganhos habituais
do segurado empregado, a qualquer titulo, sob forma de moeda corrente ou de utilidades,
sobre os quais tenha incidido contribuicdes previdenciarias, exceto o décimo-terceiro
salario (gratificacdo natalina). (Redagdo dada pela Lei n° 8.870, de 15.4.94)

§ 4° Nio sera considerado, para o calculo do salario-de-beneficio, o aumento dos
salarios-de-contribui¢io que exceder o limite legal, inclusive o voluntariamente concedido
nos 36 (trinta e seis) meses imediatamente anteriores ao inicio do beneficio, salvo se
homologado pela Justica do Trabalho, resultante de promogio regulada por normas
gerais da empresa, admitida pela legislacio do trabalho, de sentenca normativa ou de
reajustamento salarial obtido pela categoria respectiva.

§ 5° Se, no petiodo basico de cilculo, o segurado tiver recebido beneficios por
incapacidade, sua durac¢io sera contada, considerando-se como salario-de-contribuicio,
no periodo, o salario-de-beneficio que serviu de base para o calculo da renda mensal,
reajustado nas mesmas épocas e bases dos beneficios em geral, ndo podendo ser inferior
ao valor de 1 (um) salario minimo.

§ 6° No caso de segurado especial, o salario-de-beneficio, que nio sera inferior ao
salario minimo, consiste: (Pardgrafo e incisos acrescentados pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

I - para os beneficios de que tratam as alineas & e ¢do inciso I do art. 18, em um
treze avos da média aritmética simples dos maiores valores sobre os quais incidiu a sua
contribui¢io anual, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo,
multiplicada pelo fator previdenciario;
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II - para os beneficios de que tratam as alineas 4, 4, ¢ e 4 do inciso I do art. 18, em
um treze avos da média aritmética simples dos maiores valores sobre os quais incidiu a
sua contribui¢io anual, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo
contributivo.

§ 7° O fator previdenciario sera calculado considerando-se a idade, a expectativa
de sobrevida e o tempo de contribuicio do segurado ao se aposentar, segundo a férmula
constante do Anexo desta Lel. (Pardgrafo acrescentado pela 1.ei n® 9.876, de 26.11.99)

§ 8° Para efeito do disposto no § 7°, a expectativa de sobrevida do segurado na
idade da aposentadoria sera obtida a partir da tabua completa de mortalidade construida
pela Fundacio Instituto Brasileiro de Geogratia e Estatistica - IBGE, considerando-se a

média nacional nica para ambos os sexos. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n® 9.876, de
26.11.99)

§ 9° Para efeito da aplica¢éo do fator previdenciario, ao tempo de contribui¢io do
segurado serdo adicionados: (Pardgrafo ¢ incisos acrescentados pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

I - cinco anos, quando se tratar de mulher;

II - cinco anos, quando se tratar de professor que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educagio infantil e no ensino
fundamental e médio;

III - dez anos, quando se tratar de professora que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das funcbes de magistério na educacio infantil e no ensino
fundamental e médio.

Nota:

ALein®9.876, de 26.11.1999, estabelecen, em seus arts 3°, 5°, 6° e 7°, disposicies transitorias
sobre saldrio-de-beneficio, garantia do direito da legislagao anterior e de opeao pela nio aplicacdo
do fator previdencidrio para a aposentadoria por idade, conforme segue:

Art. 3° Para o segurado filiado a Previdéncia Social até o dia anterior a data de publicacao
desta Lei, que vier a cumprir as condigoes exigidas para a concessdo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, no calculo do saldrio-de-beneficio serd considerada a média aritmética
simples dos maiores saldrios-de-contribuigio, correspondentes a, no minimo, oitenta por cento de
todo o0 periodo contributivo decorrido desde a competéncia julbo de 1994, observado o disposto nos
incisos I e 11 do caput do art. 29 da 1.ei 1 8.213, de 1991, com a redagio dada por esta Lei.

$ 1" Quando se tratar de segurado especial, no cilenlo do saldrio-de-beneficio serio considerados
um treze avos da média aritmética simples dos maiores valores sobre os quais incidin a sna
contribuicao anual, correspondentes a, no minino, oitenta por cento de todo o periodo contributivo
decorrido desde a competéncia julho de 1994, observado o disposto nos incisos 1 e I do § 6" do
art. 29 da Lei w 8.213, de 1991, com a redagio dada por esta Lei.
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§ 2" No caso das aposentadorias de gue tratam as alineas b, ¢ e d do inciso I do art. 18, o divisor
considerado no cilenlo da média a gue se refere o caput e 0 § 1° nao poderd ser inferior a sessenta
por cento do periodo decorrido da competéncia julho de 1994 até a data de inicio do beneficio,
limitado a cem por cento de fodo o periodo contributivo.

Art. 5 Para a obtengao do saldrio-de-beneficio, o fator previdenciario de que trata o art. 29 da
Leiw 8.213, de 1991, com a redagio desta Lei, serd aplicado de forma progressiva, incidindo
sobre um sessenta avos da média aritmética de que trata o art. 3° desta Lei, por més que se seguir

a sua publicagdo, cumnlativa e sucessivamente, até completar sessenta sessenta avos da referida
média. (Redagio dada pela republicagao da Lei n® 9.876, de 26.11.1999, no dia 6.12.1999)

Art. 6" E garantido ao segnrado que até o dia anterior a data de publicacio desta 1.¢i tenha
cumprido os requisitos para a concessdo de beneficio o calenlo segundo as regras até entao vigentes.

Art. 7' E garantido ao segurado com direito a aposentadoria por idade a opéio pela nio
aplicagio do fator previdencidrio a que se refere o art. 29 da Lei w* 8.213, de 1991, com
a redagdo dada por esta Lei.”

Art. 29-A. O INSS utilizara, para fins de calculo do salario-de-beneficio, as
informacoes constantes no Cadastro Nacional de Informacées Sociais - CNIS sobre as
remunera¢des dos segurados. (Artigo acrescentado pela Lei n° 10.403, de 8.1.2002)

§ 1° O INSS tera até cento e oitenta dias, contados a partir da solicitagio do
pedido, para fornecer ao segurado as informacoes previstas no caput deste artigo. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n° 10.403, de 8.1.2002)

§ 2° O segurado podera, a qualquer momento, solicitar a retificacdo das informagoes
constantes no CNIS, com a apresentagio de documentos comprobatérios sobre o perfodo
divergente. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 10.403, de 8.1.2002)

Art. 30. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

Art. 31. O valor mensal do auxilio-acidente integra o salario-de-contribuigio, para
fins de cilculo do salario-de-beneficio de qualquer aposentadoria, observado, no que
couber, o disposto no art. 29 e no art. 86, § 5°. (Artigo restabelecido, com nova redagao, pela Lei
n°9.528, de 10.12.97)

Art. 32. O salario-de-beneficio do segurado que contribuir em razao de atividades
concomitantes serda calculado com base na soma dos salarios-de-contribuicio das
atividades exercidas na data do requerimento ou do 6bito, ou no petiodo basico de
calculo, observado o disposto no art. 29 e as normas seguintes:
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I - quando o segurado satisfizer, em relacdo a cada atividade, as condi¢oes do
beneficio requerido, o salario-de-beneficio serd calculado com base na soma dos
respectivos salarios-de-contribuicio;

II - quando ndo se verificar a hipdtese do inciso anterior, o salario-de-beneficio
corresponde a soma das seguintes parcelas:

a) o salario-de-beneficio calculado com base nos salarios-de-contribuicio das
atividades em relacio as quais sio atendidas as condi¢des do beneficio requerido;

b) um percentual da média do salario-de-contribuicio de cada uma das demais
atividades, equivalente a relacdo entre o nimero de meses completo de contribui¢io e os
do perfodo de caréncia do beneficio requerido;

IIT - quando se tratar de beneficio por tempo de servigo, o percentual da alinea
“b” do inciso 1II serd o resultante da relacdo entre os anos completos de atividade e o
nimero de anos de servigo considerado para a concessio do beneficio.

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica ao segurado que, em obediéncia ao
limite maximo do salario-de-contribui¢do, contribuiu apenas por uma das atividades
concomitantes.

§ 2° Nio se aplica o disposto neste artigo ao segurado que tenha sofrido reduc¢io
do salario-de-contribuicdo das atividades concomitantes em respeito ao limite maximo
desse salario.

Subsecao 11
Da Renda Mensal do Beneficio

Art. 33. A renda mensal do beneficio de prestagdo continuada que substituir o
salario-de-contribui¢do ou o rendimento do trabalho do segurado nio tera valor infetior
ao do salario minimo, nem superior ao do limite miximo do salario-de-contribuigio,
ressalvado o disposto no art. 45 desta Lei.

Art. 34. No calculo do valor da renda mensal do beneficio, inclusive o decorrente
de acidente do trabalho, serdao computados: (Redagio dada pela Lei n® 9.032, de 28.4.95)

I - para o segurado empregado e trabalhador avulso, os salarios-de-contribui¢ao
referentes aos meses de contribuicdes devidas, ainda que nao recolhidas pela empresa,
sem prejuizo da respectiva cobranca e da aplicacdo das penalidades cabiveis; (Inciso
acrescentado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)
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II - para o segurado empregado, o trabalhador avulso e o segurado especial, o
valor mensal do auxilio-acidente, considerado como salario-de-contribuicio para fins de
concessdo de qualquer aposentadoria, nos termos do art. 31; (Inciso acrescentado pela
Lein”9.528, de 10.12.97)

III - para os demais segurados, os saldrios-de-contribuicdo referentes aos meses
de contribuicdes efetivamente recolhidas.(Inciso renumerado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Art. 35. Ao segurado empregado e ao trabalhador avulso que tenham cumprido
todas as condi¢des para a concessdao do beneficio pleiteado mas ndo possam comprovar
o valor dos seus salarios-de-contribuicio no periodo bésico de calculo, serd concedido o
beneficio de valor minimo, devendo esta renda ser recalculada, quando da apresentaciao
de prova dos salarios-de-contribuicao.

Art. 36. Para o segurado empregado doméstico que, tendo satisfeito as condi¢Oes
exigidas para a concessio do beneficio requerido, ndo comprovar o efetivo recolhimento
das contribui¢cdes devidas, sera concedido o beneficio de valor minimo, devendo sua
renda ser recalculada quando da apresenta¢ao da prova do recolhimento das contribuicdes.

Art. 37. A renda mensal inicial, recalculada de acordo com o disposto nos arts. 35
e 30, deve ser reajustada como a dos beneficios correspondentes com igual data de inicio
¢ substituira, a partir da data do requerimento de revisdo do valor do beneficio, a renda
mensal que prevalecia até entdo.

Art. 38. Sem prejuizo do disposto nos arts. 35 e 36, cabe a Previdéncia Social
manter cadastro dos segurados com todos os informes necessarios para o calculo da
renda mensal dos beneficios.

Art. 39. Para os segurados especiais, referidos no inciso VII do art. 11 desta Lei,
fica garantida a concessio:

I - de aposentadoria por idade ou por invalidez, de auxilio-doenca, de auxilio-
reclusdo ou de pensao, no valor de 1 (um) salario minimo, desde que comprove o exercicio
de atividade rural, ainda que de forma descontinua, no periodo, imediatamente anterior
ao requerimento do beneficio, igual ao nimero de meses correspondentes a caréncia do
beneficio requerido; ou

II - dos beneficios especificados nesta Lei, observados os critérios e a forma de
calculo estabelecidos, desde que contribuam facultativamente para a Previdéncia Social,
na forma estipulada no Plano de Custeio da Seguridade Social.

Paragrafo dnico. Para a segurada especial fica garantida a concessio do salario-
maternidade no valor de 1 (um) salario minimo, desde que comprove o exercicio de
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atividade rural, ainda que de forma descontinua, nos 12 (doze) meses imediatamente
anteriores ao do inicio do beneficio. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 8.861, de 25.3.94)

Nota:

Em face ao disposto no inciso 111 do art. 25, na redagio dada pelo art. 2° da Lei n® 9.876, de
26.11.1999, a exigéncia de comprovagio do exercicio de atividade rural, para fins de concessdo
de saldrio-maternidade para a segurada especial, é de dez; meses imediatamente anteriores ao do
inicto do beneficio.

Art. 40. E devido abono anual a0 segurado e ao dependente da Previdéncia Social

que, durante o ano, recebeu auxilio-doenga, auxilio-acidente ou aposentadoria, pensao

por morte ou auxilio-reclusio.

Paragrafo unico. O abono anual sera calculado, no que couber, da mesma forma

que a Gratificacdo de Natal dos trabalhadores, tendo por base o valor da renda mensal
do beneficio do més de dezembro de cada ano.

Secao IV
Do Reajustamento do Valor dos Beneficios

Art. 41. O reajustamento dos valores de beneficios obedecera as seguintes normas:

I - ¢ assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em cardter

permanente, o valor real da data de sua concessio;
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11 - (Revogado pela Lei n® 8.542, de 23.12.92)
Nota:

Abrtigo alterado a partir da Medida Proviséria n® 2.022-17, de 23.5.2000, reeditada até a de
n°2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em fungao do disposto no art. 2° da Emenda Constitucional
1’32, de 11.9.2001, in verbis:

Art. 41. Os valores dos beneficios em manntengdo serdo reajustados, a partir de 1° de junbo de
2001, pro rata, de acordo com suas respectivas datas de inicio on do seu iiltimo reajustamento,
com base em percentual definido em regulamento, observados os seguintes critérios:

I - preservagao do valor real do beneficio;
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111 - atualizacao annal;

IV - variagio de pregos de produtos necessdrios e relevantes para a aferigao da manutengao do
valor de compra dos benefivios.”

§ 1° O disposto no inciso II podera ser alterado por ocasido da revisao da politica
salarial. (Tacitamente revogado em fungio da exclusao do inciso 11 deste artigo, pela Lei n® 8.542, de
23.12.92)

Nota:

Pardgrafo revogado a partir da Medida Proviséria n® 2.022-17, de 23.5.2000, reeditada até a
de n* 2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em funcio do disposto no art. 2° da Emenda
Constitucional n’ 32, de 11.9.2001.

§ 2° Na hipétese de se constatar perda de poder aquisitivo com a aplicac¢io do
disposto neste artigo, o Conselho Nacional de Seguridade Social-CNSS podera propor
um reajuste extraordindrio para recompor esse valor, sendo feita igual recomposi¢io das
faixas e limites fixados para os salarios-de-contribui¢io.

Nota:

Pardgrafo revogado a partir da Medida Provisoria n® 2.022-17, de 23.5.2000, reeditada até a
de n® 2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em fungao do disposto no art. 2° da Emenda
Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

§ 3° Nenhum beneficio reajustado podera exceder o limite maximo do salario-de-
beneficio na data do reajustamento, respeitados os direitos adquiridos.

§ 4° Os beneficios devem ser pagos do primeiro ao décimo dia util do més
seguinte ao de sua competéncia, observada a distribui¢io proporcional do nimero de
beneficiarios por dia de pagamento. (Redagio dada pela Lei n° 8.444, de 20.7.92)

§ 5° Em caso de comprovada inviabilidade operacional e financeira do Instituto
Nacional do Seguro Social, o Conselho Nacional de Previdéncia Social podera autorizar,
em cariter excepcional, que o pagamento dos beneficios de prestacdo continuada
concedidos a partir de 1° de agosto de 1992 seja efetuado do décimo primeiro ao décimo
segundo dia util do més seguinte ao de sua competéncia, retornando-se a regra geral,
disposta no § 4° deste artigo, tdo logo superadas as dificuldades. (Pardgrafo acrescentado
pela Lei n° 8.444, de 20.7.92)

§ 6° O primeiro pagamento de renda mensal do beneficio sera efetuado até
45 (quarenta e cinco) dias ap6s a data da apresentacdo, pelo segurado, da documentagio
necessaria a sua concessio. (Pardgrafo renumerado pela Lei n° 8.444, de 20.7.92)
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§ 7° (Revogado pela Lei n° 8.880, de 27.5.94)
Nota:

Acrescentados os §§ 8° ¢ 9° a partir da Medida Proviséria n® 2.022-17, de 23.5.2000,
reeditada até¢ a de n® 2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em fungao do disposto no art. 2° da
Emenda Constitucional n’° 32, de 11.9.2001, in verbis:

“S 8° Para os beneficios que tenham sofrido majoragio devido a elevagio do saldrio minimo, o
referido aumento deverd ser descontado guando da aplicagao do disposto no caput, de acordo com
normas a serem baixadas pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

§ 9° Quando da apuracio para fixagio do percentual do reajuste do beneficio, poderdo ser
utilizados indices que representem a variagio de que trata o inciso IV deste artigo, divnlgados
pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE on de instituigdo congénere
de reconbecida notoriedade, na forma do regulamento.”

Secao V
Dos Beneficios

Subsecio I
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 42. A aposentadoria por invalidez, uma vez cumprida, quando for o caso, a
caréncia exigida, sera devida ao segurado que, estando ou nio em gozo de auxilio-doenga,
for considerado incapaz e insusceptivel de reabilitacido para o exercicio de atividade que
lhe garanta a subsisténcia, e ser-lhe-4 paga enquanto permanecer nesta condigao.

§ 1° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependerd da verificagdo da
condi¢do de incapacidade mediante exame médico-pericial a cargo da Previdéncia Social,
podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianga.

§ 2° A doenga ou lesio de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao Regime
Geral de Previdéncia Social ndo lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressio ou agravamento dessa doenca
ou lesdo.

Art. 43. A aposentadoria por invalidez serd devida a partir do dia imediato ao da
cessagio do auxilio-doenga, ressalvado o disposto nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo.
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§ 1° Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e
definitiva para o trabalho, a aposentadoria por invalidez sera devida: (Redagio dada pela
Lei n9.032, de 28.4.95)

a) ao segurado empregado, a contar do décimo sexto dia do afastamento da
atividade ou a partir da entrada do requerimento, se entre o afastamento e a entrada do
requerimento decorrerem mais de trinta dias; (Redagdo dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

b) ao segurado empregado doméstico, trabalhador avulso, contribuinte individual,
especial e facultativo, a contar da data do inicio da incapacidade ou da data da entrada do

requerimento, se entre essas datas decorrerem mais de trinta dias. (Redagao dada pela Lei
n°9.876, de 26.11.99)

§ 2° Durante os primeiros quinze dias de afastamento da atividade por motivo
de invalidez, cabera a empresa pagar ao segurado empregado o salario. (Redagio dada
pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

§ 3° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

Art. 44. A aposentadoria por invalidez, inclusive a decorrente de acidente
do trabalho, consistira numa renda mensal correspondente a 100% (cem por cento)
do salario-de-beneficio, observado o disposto na Se¢do III, especialmente no art. 33
desta Lei. (Redagao dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

§ 1° (Revogado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 2° Quando o acidentado do trabalho estiver em gozo de auxilio-doenca, o
valor da aposentadoria por invalidez sera igual ao do auxilio-doenca se este, por
forca de reajustamento, for superior ao previsto neste artigo.

Art. 45. O valor da aposentadoria por invalidez do segurado que necessitar
da assisténcia permanente de outra pessoa serd acrescido de 25% (vinte e cinco por
cento).

Paragrafo dnico. O acréscimo de que trata este artigo:

a) serd devido ainda que o valor da aposentadoria atinja o limite maximo
legal;

b) serd recalculado quando o beneficio que lhe deu origem for reajustado;

) cessard com a morte do aposentado, ndo sendo incorporavel ao valor da
pensao.

Art. 46. O aposentado por invalidez que retornar voluntariamente a atividade
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terd sua aposentadoria automaticamente cancelada, a partir da data do retorno.

Art. 47. Verificada a recuperagiao da capacidade de trabalho do aposentado
por invalidez, serd observado o seguinte procedimento:

I - quando a recuperacdo ocorrer dentro de 5 (cinco) anos, contados da data
do inicio da aposentadoria por invalidez ou do auxilio-doenga que a antecedeu sem
interrupgao, o beneficio cessara:

a) de imediato, para o segurado empregado que tiver direito a retornar a fungio
que desempenhava na empresa quando se aposentou, na forma da legislacio trabalhista,
valendo como documento, para tal fim, o certificado de capacidade fornecido pela
Previdéncia Social; ou

b) apds tantos meses quantos forem os anos de duragio do auxilio-doenga ou da
aposentadoria por invalidez, para os demais segurados;

1T - quando a recuperagao for parcial, ou ocorrer apds o periodo do inciso I, ou
ainda quando o segurado for declarado apto para o exercicio de trabalho diverso do qual
habitualmente exercia, a aposentadoria serd mantida, sem prejuizo da volta a atividade:

a) no seu valor integral, durante 6 (seis) meses contados da data em que for
verificada a recuperacdo da capacidade;

b) com reducio de 50% (cinqienta por cento), no periodo seguinte de 6 (seis)
meses;

¢) com redugio de 75% (setenta e cinco por cento), também por igual periodo de
6 (seis) meses, ao término do qual cessara definitivamente.

Subsecao 11
Da Aposentadoria por Idade

Art. 48. A aposentadoria por idade sera devida ao segurado que, cumprida a caréncia
exigida nesta Lei, completar 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta),
se mulher. (Redagao dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

§ 1° Os limites fixados no caput sdo reduzidos para sessenta e cinqienta e
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cinco anos no caso de trabalhadores rurais, respectivamente homens e mulheres,
referidos na alinea # do inciso I, na alinea g do inciso V e nos incisos VI e VII do art.
11. (Redagao dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

§ 2° Para os efeitos do disposto no paragrafo anterior, o trabalhador rural
deve comprovar o efetivo exercicio de atividade rural, ainda que de forma
descontinua, no periodo imediatamente anterior ao requerimento do beneficio,
por tempo igual ao nimero de meses de contribuicdo correspondente a caréncia do
beneficio pretendido. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n® 9.032, de 28.4.95)

Art. 49. A aposentadoria por idade serd devida:
I - ao segurado empregado, inclusive o doméstico, a partir:

a) da data do desligamento do emprego, quando requerida até essa data ou
até 90 (noventa) dias depois dela; ou

b) da data do requerimento, quando nio houver desligamento do emprego
ou quando for requerida apds o prazo previsto na alinea “a”;

IT - para os demais segurados, da data da entrada do requerimento.

Art. 50. A aposentadoria por idade, observado o disposto na Sec¢do III deste
Capitulo, especialmente no art. 33, consistird numa renda mensal de 70% (setenta por
cento) do salario-de-beneficio, mais 1% (um por cento) deste, por grupo de 12 (doze)
contribui¢oes, ndo podendo ultrapassar 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio.

Art. 51. A aposentadoria por idade pode ser requerida pela empresa, desde que o
segurado empregado tenha cumprido o periodo de caréncia e completado 70 (setenta)
anos de idade, se do sexo masculino, ou 65 (sessenta e cinco) anos, se do sexo feminino,
sendo compulséria, caso em que serd garantida ao empregado a indenizagio prevista na
legislacdo trabalhista, considerada como data da rescisio do contrato de trabalho a
imediatamente anterior a do inicio da aposentadoria.

Subsecao 111
Da Aposentadoria por Tempo de Servico

Nota:

Em face da nova redagio dada ao § 7° do art. 201 da Constituicao Federal, pelo art. 1° da
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Emenda Constitucional n° 20, de 1998, deve-se entender aposentadoria por tenspo de contribuigdo,
em substituigdo a aposentadoria por tempo de servigo.

Art. 52. A aposentadoria por tempo de servigo serd devida, cumprida a

caréncia exigida nesta Lei, ao segurado que completar 25 (vinte e cinco) anos de

servico, se do sexo feminino, ou 30 (trinta) anos, se do sexo masculino.

Nota:

Artigo sem efeito em face da nova redacao dada ao § 7° do art. 201 da Constitnigio Federal,
pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 20, de 1998, que exige para a aposentadoria por
tempo de contribuicio trinta anos de contribuico, se mulher, ¢ trinta e cinco, se homenm.

Art. 53. A aposentadoria por tempo de servico, observado o disposto na Se¢io

IIT deste Capitulo, especialmente no art. 33, consistird numa renda mensal de:

I - para a mulher: 70% (setenta por cento) do salario-de-beneficio aos 25 (vinte e

cinco) anos de servico, mais 6% (seis por cento) deste, para cada novo ano completo de
atividade, até o maximo de 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio aos 30 (trinta)

anos de servico;

II - para 0 homem: 70% (setenta por cento) do salario-de-beneficio aos 30 (trinta)

anos de servigo, mais 6% (seis por cento) deste, para cada novo ano completo de atividade,
até o maximo de 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio aos 35 (trinta e cinco)

anos de servico.

Nota:

A renda mensal da aposentadoria por tempo de contribuigao é de cem por cento do saldrio-de-
beneficio avs trinta anos de contribuicao, para a mulber, e aos trinta e cinco anos de contribuigao,
para o homen, em face da nova redacao dada ao § 7° do art. 201 da Constitui¢ao Federal, pelo
art. 1° da Emenda Constitucional n° 20, de 1998.

Art. 54. A data do inicio da aposentadoria por tempo de servico serd fixada da

mesma forma que a da aposentadoria por idade, conforme o disposto no art. 49.
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Nota:

Em face da nova redacao dada ao § 7° do art. 201 da Constituicao Federal, pelo art. 1° da
Emenda Constitucional n° 20, de 1998, deve-se entender aposentadoria por tempo de contribuigdo,
et substitnigdo a aposentadoria por tempo de servigo.

Art. 55. O tempo de servi¢o serd comprovado na forma estabelecida no
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Regulamento, compreendendo, além do correspondente as atividades de qualquer
das categorias de segurados de que trata o art. 11 desta Lei, mesmo que anterior a

perda da qualidade de segurado:

I - o tempo de servico militar, inclusive o voluntatio, e o previsto no § 1° do
art. 143 da Constituicio Federal, ainda que anterior a filiacdo ao Regime Geral de
Previdéncia Social, desde que nio tenha sido contado para inatividade remunerada nas
Forgas Armadas ou aposentadoria no servigo publico;

II - o tempo intercalado em que esteve em gozo de auxilio-doenga ou aposentadoria
port invalidez;

III - o tempo de contribui¢ido efetuada como segurado facultativo; (Redagdo dada
pela Lei n® 9.032, de 28.4.95)

IV - o tempo de servico referente ao exercicio de mandato eletivo federal, estadual
ou municipal, desde que nio tenha sido contado para efeito de aposentadoria por outro
regime de previdéncia social; (Redagao dada pela 1ei n° 9.506, de 30.10.97)

V - o tempo de contribui¢io efetuado por segurado depois de ter deixado de
exercer atividade remunerada que o enquadrava no art. 11 desta Lei;

VI - o tempo de contribuicao efetuado com base nos artigos 8° e 9° da Lei
n° 8.162, de 8 de janeiro de 1991, pelo segurado definido no artigo 11, inciso I,
alinea “g”, desta Lei, sendo tais contribui¢des computadas para efeito de caréncia.
(Inciso acrescentado pela Lei n° 8.647, de 13.4.93)

§ 1° A averbacio de tempo de servico durante o qual o exercicio da atividade ndo
determinava filiagdo obrigatéria ao anterior Regime de Previdéncia Social Urbana sé
sera admitida mediante o recolhimento das contribui¢des correspondentes, conforme
dispuser o Regulamento, observado o disposto no § 2°.

§ 2° O tempo de servico do segurado trabalhador rural, anterior a data de inicio
de vigéncia desta Lei, serd computado independentemente do recolhimento das
contribuicdes a ele correspondentes, exceto para efeito de caréncia, conforme dispuser
o Regulamento.

§ 3° A comprova¢io do tempo de servico para os efeitos desta Lei, inclusive
mediante justificacio administrativa ou judicial, conforme o disposto no art. 108, s6
produzira efeito quando baseada em inicio de prova material, ndo sendo admitida prova
exclusivamente testemunhal, salvo na ocorréncia de motivo de for¢a maior ou caso
fortuito, conforme disposto no Regulamento.
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Nota:

Em face da nova redacao dada ao § 7° do art. 201 da Constituicao Federal, pelo art. 1° da
Ewmenda Constitucional n° 20, de 1998, deve-se entender tenpo de contribuigdo, em substituigao
ao tempo de servigo.

Art. 56. O professor, apds 30 (trinta) anos, e a professora, apos 25 (vinte e
cinco) anos de efetivo exercicio em fun¢des de magistério poderdo aposentar-se por
tempo de servico, com renda mensal correspondente a 100% (cem por cento) do
salario-de-beneficio, observado o disposto na Sec¢do III deste Capitulo.

Nota:

Em face da nova redagio dada ao § 8° do art. 201 da Constituicao Federal, pelo art. 1° da
Emenda Constitucional n° 20, de 1998, ¢ devida aposentadoria por tempo de contribuicao para
0 professor aos trinta anos de contribuigdo e para a professora aos vinte e cinco anos de contribuicao,
desde que comprovem exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungoes de magistério na
educagio infantil e no ensino fundamental e nédio.

Subsecao 1V
Da Aposentadoria Especial

Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida
nesta Lei, ao segurado que tiver trabalhado sujeito a condi¢oes especiais que prejudiquem
a saude ou a integridade fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos,
conforme dispuser a lei. (Redagao dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

§ 1° A aposentadoria especial, observado o disposto no art. 33 desta Lei, consistira
numa renda mensal equivalente a 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio. (Redagao

dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

§ 2° A data de inicio do beneficio sera fixada da mesma forma que a da
aposentadoria por idade, conforme o disposto no art. 49.

§ 3° A concessdo da aposentadoria especial dependera de comprovagio pelo
segurado, perante o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, do tempo de trabalho
permanente, nao ocasional nem intermitente, em condi¢des especiais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica, durante o periodo minimo fixado. (Redagio dada pela e
n°9.032, de 28.4.95)
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§ 4° O segurado devera comprovar, além do tempo de trabalho, exposicdo aos
agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou associagio de agentes prejudiciais a
saude ou a integridade fisica, pelo periodo equivalente ao exigido para a concessio do
beneficio. (Redagao dada pela Lei n® 9.032, de 28.4.95)

§ 5° O tempo de trabalho exercido sob condigSes especiais que sejam ou venham
a ser consideradas prejudiciais a saide ou a integridade fisica sera somado, apds a
respectiva conversiao ao tempo de trabalho exercido em atividade comum, segundo
critérios estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, para efeito
de concessdo de qualquer beneficio. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95).

Notzta:
Pardgrafo tacitamente revogado pelo art. 28 da Lei n® 9.711, de 20.11.1998, que estabelece:

Art. 28. O Poder Executivo estabelecerd critérios para a conversao do tempo de trabalho
excercido até 28 de maio de 1998, sob condigies especiais que sejam prejudiciais a saside on a
integridade fisica, nos termos dos arts. 57 ¢ 58 da Lei n° 8.213, de 1991, na redagio dada
pelas Leis n’s 9.032, de 28 de abril de 1995, ¢ 9.528, de 10 de dezembro de 1997, e de sen
regulamento, em tempo de trabalbo exercido em atividade comum, desde que o segurado tenha
implementado percentual do tempo necessdrio para a obtengio da respectiva aposentadoria especial,
conforme estabelecido em regulamento.”

§ 6° O beneficio previsto neste artigo sera financiado com os recursos provenientes
da contribui¢do de que trata o inciso 1I do art. 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,
cujas aliquotas serdo acrescidas de doze, nove ou seis pontos percentuais, conforme a
atividade exercida pelo segurado a servigo da empresa permita a concessio de
aposentadoria especial apds quinze, vinte ou vinte e cinco anos de contribuicio,
respectivamente. (Redagdo dada pela Lei n® 9.732, de 11.12.98)

§ 7° O acréscimo de que trata o pardgrafo anterior incide exclusivamente sobre a
remunera¢do do segurado sujeito as condi¢Oes especiais referidas no caput. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n° 9.732, de 11.12.98)

§ 8> Aplica-se o disposto no art. 46 ao segurado aposentado nos termos deste
artigo que continuar no exercicio de atividade ou operacdo que o sujeite aos agentes
nocivos constantes da relagdo referida no art. 58 desta Lei. (Pardgrafo acrescentado pela
Lein®9.732, de 11.12.98)

Art. 58. A relacio dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos ou associagio
de agentes prejudiciais a sadde ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo
da aposentadoria especial de que trata o artigo anterior serd definida pelo Poder Executivo.
(Redagio dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)
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§ 1° A comprovagio da efetiva exposicdo do segurado aos agentes nocivos serd
feita mediante formulario, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS, emitido pela empresa ou seu preposto, com base em laudo técnico de condi¢des
ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do
trabalho nos termos da legislacio trabalhista. (Redagio dada pela Lei n° 9.732, de 11.12.98)

§ 2° Do laudo técnico teferido no paragrafo anterior deverdo constar informacio
sobre a existéncia de tecnologia de protegao coletiva ou individual que diminua a
intensidade do agente agressivo a limites de tolerdncia e recomenda¢io sobre a sua
adocdo pelo estabelecimento respectivo. (Redagio dada pela Lei n° 9.732, de 11.12.98)

§ 3° A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia
aos agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou
que emitir documento de comprovagao de efetiva exposicdo em desacordo com o
respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta Lei. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 4° A empresa deverd elaborar e manter atualizado petfil profissiografico
abrangendo as atividades desenvolvidas pelo trabalhador e fornecer a este, quando

da rescisao do contrato de trabalho, cépia auténtica desse documento.(Pardgrafo
acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Subseciao V
Do Auxilio-Doenca

Art. 59. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que, havendo cumprido,
quando for o caso, o periodo de caréncia exigido nesta Lei, ficar incapacitado para
o seu trabalho ou para a sua atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos.

Paragrafo unico. Nao serd devido auxilio-doenga ao segurado que se filiar ao
Regime Geral de Previdéncia Social ja portador da doenga ou da lesdo invocada
como causa para o beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progressao ou agravamento dessa doenca ou lesdo.

Art. 60. O auxilio-doenca serd devido ao segurado empregado a contar do
décimo sexto dia do afastamento da atividade, e, no caso dos demais segurados, a
contar da data do inicio da incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz.(Redagio
dada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

§ 1° Quando requerido por segurado afastado da atividade por mais de 30
(trinta) dias, o auxilio-doenca serd devido a contar da data da entrada do
requerimento.

§ 2° (Revagado pela Lei n® 9.032, de 28.4.95)
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§ 3° Durante os primeiros quinze dias consecutivos ao do afastamento da
atividade por motivo de doenga, incumbird a empresa pagar ao segurado empregado
o seu salario integral. (Redagao dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

§ 4° A empresa que dispuser de servico médico, préprio ou em convénio,
terd a seu cargo o exame médico e o abono das faltas correspondentes ao periodo
referido no § 3°, somente devendo encaminhar o segurado a pericia médica da
Previdéncia Social quando a incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias.

Art. 61. O auxilio-doenca, inclusive o decorrente de acidente do trabalho,
consistird numa renda mensal correspondente a 91% (noventa e um por cento) do
salario-de-beneficio, observado o disposto na Secao 11I, especialmente no art. 33
desta Lei. (Redagao dada pela Lei n® 9.032, de 28.4.95)

Art. 62. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de recuperagao
para sua atividade habitual, devera submeter-se a processo de reabilitacdo profissional
para o exercicio de outra atividade. Ndo cessara o beneficio até que seja dado como
habilitado para o desempenho de nova atividade que lhe garanta a subsisténcia ou, quando
considerado nio-recuperavel, for aposentado por invalidez.

Art. 63. O segurado empregado em gozo de auxilio-doenca sera considerado pela
empresa como licenciado.

Paragrafo unico. A empresa que garantir ao segurado licenca remunerada ficara
obrigada a pagar-lhe durante o periodo de auxilio-doenca a eventual diferenca entre o
valor deste e a importincia garantida pela licenca.

Art. 64. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

Subsecio VI
Do Salario-Familia

Art. 65. O salario-familia sera devido, mensalmente, ao segurado empregado,
exceto ao doméstico, e ao segurado trabalhador avulso, na propor¢io do respectivo
ndmero de filhos ou equiparados nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, observado
o disposto no art. 60.

Paragrafo unico. O aposentado por invalidez ou por idade e os demais
aposentados com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino,
ou 60 (sessenta) anos ou mais, se do feminino, terdo direito ao salario-familia, pago
juntamente com a aposentadotia.
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Art. 66. O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de
qualquer condi¢do, até 14 (quatorze) anos de idade ou invalido de qualquer idade é

de:

I - Ct$ 1.360,00 (um mil trezentos e sessenta cruzeiros), para o segurado com
remuneragdo mensal ndo superior a Cr$ 51.000,00 (cingiienta e um mil cruzeiros),

1T - Cr$ 170,00 (cento e setenta cruzeiros), para o segurado com remuneracao
mensal superior a Cr§ 51.000,00 (cinqglienta e um mil cruzeiros).

Nota:

Em face do art. 13 da Emenda Constitucional n° 20, de 1998, o saldrio-familia ¢ devido
apenas para o segiurado que tiver saldrio-de-contribuicdo inferior ou ignal a R§ 429,00
(quatrocentos e vinte e nove reais), correspondendo R§ 10,31 (deg reais e trinta e um centavos).
Valores atnalizados, a partir de 1° de junbo de 2001, pela Portaria MPAS n° 1.987, de
4.6.2001.

Art. 67. O pagamento do salario-familia é condicionado a apresentac¢io da certiddo
de nascimento do filho ou da documentacio relativa ao equiparado ou ao invalido, ¢ a
apresenta¢io anual de atestado de vacinagio obrigatéria e de comprovagio de freqiiéncia
a escola do filho ou equiparado, nos termos do regulamento. (Redagio dada pela Lei
1’ 9.876, de 26.11.99)

Art. 68. As cotas do salario-familia serdo pagas pela empresa, mensalmente, junto
com o salario, efetivando-se a compensagdo quando do recolhimento das contribui¢Ges,
conforme dispuser o Regulamento.

§ 1° A empresa conservara durante 10 (dez) anos os comprovantes dos pagamentos
e as copias das certidOes correspondentes, para exame pela fiscalizacdo da Previdéncia
Social.

§ 2° Quando o pagamento do saldrio nio for mensal, o salario-familia serd
pago juntamente com o ultimo pagamento relativo ao meés.

Art. 69. O saldrio-familia devido ao trabalhador avulso podera ser recebido
pelo sindicato de classe respectivo, que se incumbird de elaborar as folhas
correspondentes ¢ de distribui-lo.

Art. 70. A cota do salario-familia ndo sera incorporada, para qualquer efeito,
ao salario ou ao beneficio.
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Subsec¢ao VII
Do Salario-Maternidade

Art. 71. O salario-maternidade ¢ devido a segurada da Previdéncia Social,
durante cento e vinte dias, com infcio no periodo entre vinte e oito dias antes do
parto e a data de ocorréncia deste, observadas as situacOes e condi¢Oes previstas na
legislacdo no que concerne a protecdo a maternidade, sendo pago diretamente pela
Previdéncia Social. (Redagiao dada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

Paragrato nico. (Revogado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Art. 72. O salario-maternidade para a segurada empregada ou trabalhadora
avulsa consistird numa renda mensal igual a sua remunerac¢do integral. (Redagdo dada
pela Lei
n°9.876, de 26.11.99)

Paragrafo unico. (Revogado pela 1ei n® 9.876, de 26.11.99)

Art. 73. Assegurado o valor de um salario minimo, o salario-maternidade para as
demais seguradas consistira: (Redagao dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

I - em um valor correspondente ao do seu dltimo salario-de-contribuicio, para a
segurada empregada doméstica; (Inciso acrescentado pela 1.ei n® 9.876, de 26.11.99)

II - em um doze avos do valor sobre o qual incidiu sua dltima contribui¢io anual,
para a segurada especial; (Inciso acrescentado pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

III - em um doze avos da soma dos doze Gltimos salarios-de-contribui¢io, apurados
em um perfodo nio superior a quinze meses, para as demais seguradas. (Inciso
acrescentado pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

Subseciao VIII
Da Pensao por Morte

Art. 74. A pensio por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do

143



Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data: (Redagio dada pela Lei n’
9.528, de 10.12.97)

I - do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste; (Inciso acrescentado
pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

1T - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterio;
(Inciso acrescentado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

IIT - da decisdo judicial, no caso de morte presumida. (Inciso acrescentado pela
Lei n® 9.528, de 10.12.97)

Art. 75. O valor mensal da pensdo por morte serd de cem por cento do valor da
aposentadoria que o segurado recebia ou daquela a que teria direito se estivesse aposentado
por invalidez na data de seu falecimento, observado o disposto no art. 33 desta lei.
(Redagio dada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

Art. 76. A concessao da pensido por morte nao serd protelada pela falta de
habilitagdao de outro possivel dependente, e qualquer inscri¢ao ou habilitacdo posterior
que importe em exclusdo ou inclusdo de dependente s6 produzira efeito a contar da data
da inscri¢ao ou habilitacio.

§ 1° O conjuge ausente nio exclui do direito a pensio por morte o companheiro
ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitagio
e mediante prova de dependéncia econdmica.

§ 2° O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato que recebia pensio
de alimentos concorrerd em igualdade de condigbes com os dependentes referidos no
inciso I do art. 16 desta Lei.

Art. 77. A pensido por morte, havendo mais de um pensionista, sera rateada entre
todos em parte iguais. (Artigo, pardgrafos e incisos com a redagio dada pela Lei n° 9.032, de
28.4.95)

§ 1° Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo diteito a pensio cessat.
§ 2° A parte individual da pensdo extingue-se:
I - pela morte do pensionista;

II - para o filho, a pessoa a cle equiparada ou o irmio, de ambos os sexos, pela
emancipag¢io ou ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido;
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III - para o pensionista invalido, pela cessacdo da invalidez.

§ 3° Com a extingdo da parte do ultimo pensionista a pensdo extinguir-se-a.

Art. 78. Por morte presumida do segurado, declarada pela autoridade judicial
competente, depois de 6 (seis) meses de auséncia, serd concedida pensdo provisoria,
na forma desta Subsecio.

§ 1° Mediante prova do desaparecimento do segurado em conseqiiéncia de
acidente, desastre ou catdstrofe, seus dependentes fardo jus a pensdo proviséria
independentemente da declaracdo e do prazo deste artigo.

§ 2° Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo cessard
imediatamente, desobrigados os dependentes da reposicdo dos valores recebidos, salvo
ma-fé.

Art. 79. Niao se aplica o disposto no art. 103 desta Lei ao pensionista menor,
incapaz ou ausente, na forma da lei.

Subsecio IX
Do Auxilio-Reclusao

Art. 80. O auxilio-reclusdo sera devido, nas mesmas condi¢bes da pensdo por
morte, a0s dependentes do segurado recolhido a prisdo, que nio receber remuneragio
da empresa nem estiver em gozo de auxilio-doenca, de aposentadoria ou de abono de
permanéncia em servigo.

Paragrafo tnico. O requerimento do auxilio-reclusdo devera ser instruido com
certiddo do efetivo recolhimento a prisdo, sendo obrigatéria, para a manutengdo do
beneficio, a apresentacio de declaracdo de permanéncia na condi¢do de presidiario.

Nota:

O art.13 da Emenda Constitucional n® 20, de 1998, dispoe que o anxcilio-reclusao ¢ devido
apenas quando o filtimo saldrio-de-contribui¢ao do segurado for inferior on R§ 429,00
(quatrocentos e vinte ¢ nove reais). Valor atualizado, a partir 1° de junbo de 2001, pela
Portaria MPAS n°1.987, de 4.6.2001.
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Subsecao X
Dos Peculios

Art. 81. (Revogado pela Lei n° 9.129, de 20.11.95)
Art. 82. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

A

|

t. 83. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

A

|
ot

. 84. (Revogado pela Lei n® 8.870, de 15.4.94)

A

=

t. 85. (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28.4.95)

Subseciao XI
Do Auxilio-Acidente

Art. 86. O auxilio-acidente sera concedido, como indeniza¢do, ao segurado
quando, ap6s consolidacido das lesGes decorrentes de acidente de qualquer natureza,
resultarem seqiielas que impliquem reducdo da capacidade para o trabalho que
habitualmente exercia. (Redagio dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 1° O auxilio-acidente mensal correspondera a cinqiienta por cento do salario-
de-beneficio e sera devido, observado o disposto no § 5° até a véspera do inicio de
qualquer aposentadoria ou até a data do 6bito do segurado. (Redagio dada pela Lei n’
9.528, de 10.12.97)

§ 2° O auxilio-acidente serd devido a partir do dia seguinte ao da cessagdao do
auxilio-doenga, independentemente de qualquer remuneracio ou rendimento auferido
pelo acidentado, vedada sua acumulacio com qualquer aposentadoria. (Redagio dada
pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

§ 3° O recebimento de salirio ou concessio de outro beneficio, exceto de
aposentadoria, observado o disposto no § 5°, nio prejudicara a continuidade do
recebimento do auxilio-acidente. (Redagio dada pela 1.ei n® 9.528, de 10.12.97)
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§ 4° A perda da audigio, em qualquer grau, somente proporcionari a concessio
do auxilio-acidente, quando, além do teconhecimento de causalidade entre o trabalho
¢ a doenga, resultar, comprovadamente, na reducdo ou perda da capacidade para o
trabalho que habitualmente exercia. (Pardgrafo restabelecido, com nova redagao, pela Lei n° 9.528,
de 10.12.97)

§ 5° (Vetado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Subsecao XII
Do Abono de Permanéncia em Servico

Art. 87. (Revogado pela Lei n”. 8.870, de 15.4.94)

Secao VI
Dos Servicos

Subsecao I
Do Servico Social

Art. 88. Compete ao Servigo Social esclarecer junto aos beneficidrios seus
direitos sociais e os meios de exercé-los e estabelecer conjuntamente com eles o
processo de solu¢do dos problemas que emergirem da sua relagio com a Previdéncia
Social, tanto no ambito interno da instituicio como na dinamica da sociedade.

§ 1° Sera dada prioridade aos segurados em beneficio por incapacidade
temporaria e aten¢io especial aos aposentados e pensionistas.

§ 2° Para assegurar o efetivo atendimento dos usudrios serdo utilizadas
intervencio técnica, assisténcia de natureza juridica, ajuda material, recursos sociais,
intercambio com empresas e pesquisa social, inclusive mediante celebracdo de
convénios, acordos ou contratos.

§ 3° O Servigo Social tera como diretriz a participacdo do beneficiario na
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implementa¢io e no fortalecimento da politica previdencidria, em articulagio com
as associacoes e entidades de classe.

§ 4° O Servico Social, considerando a universalizacio da Previdéncia Social,
prestara assessoramento técnico aos Estados e Municipios na elaboracdo e implantagao
de suas propostas de trabalho.

Subsec¢ao 11
Da Habilitacao e da Reabilitacio Profissional

Art. 89. A habilitacdo e a reabilitacdo profissional e social deverdo
proporcionar ao beneficiario incapacitado parcial ou totalmente para o trabalho, e
as pessoas portadoras de deficiéncia, os meios para a (re)educacdo e de (re)adaptagio
profissional e social indicados para participar do mercado de trabalho e do contexto
em que vive.

Paragrafo dnico. A reabilitagdo profissional compreende:

a) o fornecimento de aparelho de protese, Ortese e instrumentos de auxilio
para locomog¢io quando a perda ou redugdo da capacidade funcional puder ser
atenuada por seu uso e dos equipamentos necessarios a habilitacdo e reabilitacdo
social e profissional;

b) a reparacio ou a substitui¢do dos aparelhos mencionados no inciso antetior,
desgastados pelo uso normal ou por ocorréncia estranha a vontade do beneficiario;

¢) o transporte do acidentado do trabalho, quando necessario.

Art. 90. A prestacdo de que trata o artigo anterior ¢ devida em carater obrigatério
aos segurados, inclusive aposentados e, na medida das possibilidades do 6rgio da
Previdéncia Social, aos seus dependentes.

Art. 91. Sera concedido, no caso de habilitacio e reabilitagdo profissional, auxilio
para tratamento ou exame fora do domicilio do beneficiario, conforme dispuser o
Regulamento.

Art. 92. Concluido o processo de habilitagiao ou reabilitagdo social e profissional,
a Previdéncia Social emitira certificado individual, indicando as atividades que poderio
ser exercidas pelo beneficiario, nada impedindo que este exerca outra atividade para a
qual se capacitar.

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados estid obrigada a
preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com
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beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na
seguinte propor¢io:

I - até 200 emPregados ... 2%;
IT - de 201 2 500 woooriereeiicircieees s 3%;
I - de 501 2 1.000 w.ouiioierirciieieeiseisi s 4%;
IV - de 1.001 em diante ....cocecveieieciciniciciecc s 5%.

§ 1° A dispensa de trabalhador reabilitado ou de deficiente habilitado ao
final de contrato por prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias, e a imotivada,
no contrato por prazo indeterminado, s6 podera ocorrer apés a contratagiao de
substituto de condicdo semelhante.

§ 2° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social devera gerar estatisticas
sobre o total de empregados e as vagas preenchidas por reabilitados e deficientes
habilitados, fornecendo-as, quando solicitadas, aos sindicatos ou entidades representativas
dos empregados.

Nota:

Atualmente Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS. Denominagao instituida
pelo art. 13, inciso XV'1 da 1ei n° 9.649, de 27.5.1996.

Secao VII
Da Contagem Reciproca de Tempo de Servico

Art. 94. Para efeito dos beneficios previstos no Regime Geral de Previdéncia Social
ou no servigo publico ¢ assegurada a contagem reciproca do tempo de contribui¢io na
atividade privada, rural e urbana, e do tempo de contribuicio ou de servico na
administracdo publica, hipétese em que os diferentes sistemas de previdéncia social se
compensario financeiramente. (Redagio dada pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)

Paragrafo unico. A compensagio financeira serd feita ao sistema a que o interessado
estiver vinculado ao requerer o beneficio pelos demais sistemas, em rela¢io aos
respectivos tempos de contribui¢do ou de servigo, conforme dispuser o
Regulamento.
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Nota:
A compensagao financeira foi regulamentada pela Lei n° 9.796, de 5.5.1999.

Art. 95. Observada a caréncia de 36 (trinta e seis) contribuicdes mensais, o
segurado podera contar, para fins de obten¢do dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, o tempo de servico prestado a administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional.

Paragrafo unico. Poderd ser contado o tempo de servigo prestado a
administracdo publica direta, autirquica e fundacional dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, desde que estes assegurem aos seus servidores a contagem
de tempo do servico em atividade vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Nota:

Caput do artigo revogado desde a Medida Provisiria n® 1.891-8, de 24.9.1999, reeditada até
aden® 2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em fungao do disposto no art. 2° da Emenda
Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

Art. 96. O tempo de contribui¢io ou de servico de que trata esta Se¢do serd contado
de acordo com a legislacio pertinente, observadas as normas seguintes:

I - ndo sera admitida a contagem em dobro ou em outras condi¢Oes especiais;

II - é vedada a contagem de tempo de servigo piblico com o de atividade privada,
quando concomitantes;

III - ndo sera contado por um sistema o tempo de servico utilizado para concessio
de aposentadoria pelo outro;

IV - O tempo de servico anterior ou posterior a obrigatoriedade de filiacdo a
Previdéncia Social s6 sera contado mediante indenizagio da contribuicio correspondente
ao petiodo respectivo, com acréscimo de juros moratérios de um por cento ao meés e
multa de dez por cento. (Redagio dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Nota:

Inciso IV alterado a partir da Medida Proviséria n° 2.022-17, de 23.5.2000, reeditada até
aden’ 2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em fungdo do disposto no art. 2° da Emenda
Constitucional n° 32, de 11.9.2001, in verbis:

“IV - 0 tempo de servico anterior ou posterior a obrigatoriedade de filiacao a Previdéncia Social
$0 serd contado mediante indenigagio da contribuicdo correspondente ao periodo respectivo, com
acréscimo de juros moratdrios de ero virgula cinco por cento ao més, capitalizados annalmente,
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¢ multa de dez por cento.”
V- (Inciso excluido pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

Art. 97. A aposentadoria por tempo de servico, com contagem de tempo na
forma desta Secdo, serd concedida ao segurado do sexo feminino a partir de 25 (vinte e
cinco) anos completos de servico, e, ao segurado do sexo masculino, a partir de 30
(trinta) anos completos de servico, ressalvadas as hipéteses de reducio previstas em lei.

Nota:

Artigo sem efeito em face da nova redagao dada ao § 7° do art. 201 da Constitui¢ao Federal,
pelo art. 1° da  Emenda Constitucional n® 20, de 1998, que exige para aposentadoria por
tempo de contribuicdo trinta anos de contribuicdo, se mulher, e trinta e cinco anos, se homen.

Art. 98. Quando a soma dos tempos de servigo ultrapassar 30 (trinta) anos, se do
sexo feminino, e 35 (trinta e cinco) anos, se do sexo masculino, o excesso nio sera
considerado para qualquer efeito.

Nota:

Este artigo encontra-se derrogado pelo § 7° do art. 29, acrescentado pela 1ei n° 9.876, de
26.11.1999, que, ao dispor sobre o fator previdencidrio, determina que seja considerado todo o
periodo de contribuigdo do segurado, inclusive o gue unltrapassar 30 e 35 anos de contribuicao,
respectivamente, para mulheres e homens.

Art. 99. O beneficio resultante de contagem de tempo de servico na forma desta
Secio serd concedido e pago pelo sistema a que o interessado estiver vinculado ao requeré-
lo, e calculado na forma da respectiva legislacao.

Secao VIII
Das Disposicoes Diversas Relativas as Prestacoes

Art. 100. (VETADO)

Art. 101. O segurado em gozo de auxilio-doenga, aposentadoria por invalidez e o
pensionista invalido estdo obrigados, sob pena de suspensio do beneficio, a submeter-se
a exame médico a cargo da Previdéncia Social, processo de reabilitacdo profissional por
ela prescrito e custeado, e tratamento dispensado gratuitamente, exceto o cirirgico e a
transfusdo de sangue, que sio facultativos. (Redagao dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

Nota:
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O art. 70 da Lei n° 8.212, de 24.7.1991, dispie:

Art. 70. Os beneficidrios da Previdéncia Social, aposentados por invalidez, ficam obrigados, sob
pena de sustagao do pagamento do beneficio, a submeterem-se a exames médico-periciais,
estabelecidos na forma do regulamento, que definird sna periodicidade e o5 mecanismos de
fiscalizagao e anditoria.”

Art. 102. A perda da qualidade de segurado importa em caducidade dos direitos
inerentes a essa qualidade. (Redagdo dada pela 1ei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 1° A perda da qualidade de segurado nio prejudica o direito a aposentadoria
para cuja concessdo tenham sido preenchidos todos os requisitos, segundo a legislagdo
em vigor a época em que estes requisitos foram atendidos. (Pardgrafo acrescentado pela
Lein®9.528, de 10.12.97)

§ 2° Nio serd concedida pensio por morte aos dependentes do segurado que
falecer ap6s a perda desta qualidade, nos termos do art. 15 desta Lei, salvo se
preenchidos os requisitos para obten¢do da aposentadoria na forma do paragrafo
antetior. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Art. 103. E de cinco anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito
ou a¢do do segurado ou beneficiario para a revisio do ato de concessio de beneficio,
a contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestacao
ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decisdo indeferitoria
definitiva no ambito administrativo. (Redagao dada pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)

Paragrafo unico. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas, toda e qualquer agdo para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restitui¢des ou diferencas devidas pela Previdéncia Social, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil. (Pardgrafo acrescentado pela
Lei n°9.528, de 10.12.97)

Art. 104. As agles referentes a prestagdo por acidente do trabalho prescrevem
em 5 (cinco) anos, observado o disposto no art. 103 desta Lei, contados da data:

I - do acidente, quando dele resultar a morte ou a incapacidade temporiria,
verificada esta em pericia médica a cargo da Previdéncia Social; ou

IT - em que for reconhecida pela Previdéncia Social, a incapacidade permanente
ou o agravamento das seqiielas do acidente.

Art. 105. A apresentacio de documentacdo incompleta ndo constitui motivo
para recusa do requerimento de beneficio.

Art. 106. Para comprovacio do exercicio de atividade rural sera obrigatéria,
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a partir 16 de abril de 1994, a apresentagdo da Carteira de Identificagio e
Contribuicao—CIC referida no § 3° do art. 12 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1991. (Redagdo dada pela Lei n°. 9.063, de 14.6.95)

Paragrafo unico. A comprova¢io do exercicio de atividade rural referente a
periodo anterior a 16 de abril de 1994, observado o disposto no § 3° do art. 55
desta Lei, far-se-4 alternativamente através de: (Redagao dada pela Lei n° 9.063, de 14.6.95)

I - contrato individual de trabalho ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social;

II - contrato de arrendamento, parceria ou comodato rural;

IIT - declaragdo do sindicato de trabalhadores rurais, desde que homologada
pelo INSS; (Redagdo dada pela Lei n° 9.063, de 14.6.95)

IV - comprovante de cadastro do INCRA, no caso de produtores em regime
de economia familiar; (Redagdo dada pela Lei n° 9.063, de 14.6.95)

V - bloco de notas do produtor rural. (Redagao dada pela Lei n° 9.063, de 14.6.95)

Art. 107. O tempo de servico de que trata o art. 55 desta Lei sera considerado
para calculo do valor da renda mensal de qualquer beneficio.

Art. 108. Mediante justificagdo processada perante a Previdéncia Social, observado
o disposto no § 3° do art. 55 e na forma estabelecida no Regulamento, podera ser suprida
a falta de documento ou provado ato do interesse de beneficiario ou empresa, salvo no
que se refere a registro publico.

Art. 109. O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomog¢io, quando sera pago a
procurador, cujo mandato nao tera prazo superior a doze meses, podendo ser renovado.
(Redagio dada pela 1.ei n® 8.870, de 15.4.94)

Paragrafo tnico. A impressao digital do beneficiario incapaz de assinar, aposta na
presenca de servidor da Previdéncia Social, vale como assinatura para quitagdo de
pagamento de beneficio.

Art. 110. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera
feito ao conjuge, pai, mie, tutor ou curador, admitindo-se, na sua falta e por periodo
ndo superior a 6 (seis) meses, o pagamento a herdeiro necessario, mediante termo
de compromisso firmado no ato do recebimento.

153



Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Paragrafo unico. Para efeito de curatela, no caso de interdi¢do do beneficiario,
a autoridade judiciaria pode louvar-se no laudo médico-pericial da Previdéncia Social.

Art. 111. O segurado menor poderd, conforme dispuser o Regulamento,
firmar recibo de beneficio, independentemente da presenga dos pais ou do tutor.

Art. 112. O valor nio recebido em vida pelo segurado sé serd pago aos seus
dependentes habilitados a pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na
forma da lei civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 113. O beneficio podera ser pago mediante dep6sito em conta corrente ou
por autoriza¢ao de pagamento, conforme se dispuser em regulamento.

Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)

Art. 114. Salvo quanto a valor devido a Previdéncia Social e a desconto autorizado
por esta Lei, ou derivado da obrigacio de prestar alimentos reconhecida em sentenca
judicial, o beneficio nio pode ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de
pleno direito a sua venda ou cessdo, ou a constituicio de qualquer 6nus sobre ele,
bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria para o seu
recebimento.

Art. 115. Podem ser descontados dos beneficios:

1 - contribui¢oes devidas pelo segurado a Previdéncia Social;
II - pagamento de beneficio além do devido;

IIT - Imposto de Renda retido na fonte;

IV - pensio de alimentos decretada em sentenca judicial;

V - mensalidades de associagbes e demais entidades de aposentados legalmente
reconhecidas, desde que autorizadas por seus filiados.

Paragrafo unico. Na hipétese do inciso II, o desconto serd feito em parcelas,
conforme dispuser o regulamento, salvo ma-fé.

Nota:

A Medida Provisiria n’ 2.129-6, de 23.2.2001, reeditada até a de n°2.187-13, de 24.8.2001,
vigorando em fungio do disposto no art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001,
definin ontros descontos do valor dos beneficios, ao autorizar o arredondamento das fraces do
real, na forma a saber:
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Art. 12. Fica 0 INSS antorizado, a partir de fevereiro de 2001, a arredondar, para a
unidade de real imediatamente superior, os valores em centavos dos beneficios de prestacio
continuada pagos mensalmente a seus segurados.

Pardgrafo sinico. Os valores recebidos a maior pelo segnrado serdo descontados no pagamento da
gratificagdo natalina ou no siltimo beneficio, na hipdtese de sua cessagao.”

Art. 116. Sera fornecido ao beneficiario demonstrativo minucioso das importancias
pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferencas eventualmente pagas com
o petiodo a que se referem e os descontos efetuados.

Art. 117. A empresa, o sindicato ou a entidade de aposentados devidamente
legalizada podera, mediante convénio com a Previdéncia Social, encarregar-se,
relativamente a seu empregado ou associado e respectivos dependentes, de:

I - processar requerimento de beneficio, preparando-o ¢ instruindo-o de maneira
a ser despachado pela Previdéncia Social;

IT - submeter o requerente a exame médico, inclusive complementar,
encaminhando a Previdéncia Social o respectivo laudo, para efeito de homologagio
e posterior concessio de beneficio que depender de avaliagio de incapacidade;

III - pagar beneficio.

Paragrafo tnico. O convénio poderd dispor sobre o reembolso das despesas
da empresa, do sindicato ou da entidade de aposentados devidamente legalizada,
correspondente aos servicos previstos nos incisos 1I e 111, ajustado por valor global
conforme o numero de empregados ou de associados, mediante deducdo do valor das
contribui¢oes previdenciarias a serem recolhidas pela empresa.

Art. 118. O segurado que sofreu acidente do trabalho tem garantida, pelo prazo
minimo de doze meses, a manutengdo do seu contrato de trabalho na empresa, apds a
cessagdo do auxilio-doenca acidentario, independentemente de percep¢io de auxilio-
acidente.

Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28.4.95)

Art. 119. Por intermédio dos estabelecimentos de ensino, sindicatos, associa¢cdes
de classe, Fundacio Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho-
FUNDACENTRO, 6rgios publicos e outros meios, serdo promovidas
regularmente instru¢do e formagio com vistas a incrementar costumes e atitudes
prevencionistas em matéria de acidente, especialmente do trabalho.
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Art. 120. Nos casos de negligéncia quanto as normas padrio de seguranga e
higiene do trabalho indicados para a prote¢do individual e coletiva, a Previdéncia
Social propora agdo regressiva contra os responsaveis.

Art. 121. O pagamento, pela Previdéncia Social, das prestagdes por acidente
do trabalho nio exclui a responsabilidade civil da empresa ou de outrem.

Art. 122, Se mais vantajoso, fica assegurado o direito a aposentadoria, nas
condi¢oes legalmente previstas na data do cumprimento de todos os requisitos
necessarios a obtencdo do beneficio, ao segurado que, tendo completado 35 anos
de servico, se homem, ou trinta anos, se mulher, optou por permanecer em atividade.
(Artigo restabelecido, com nova redagio, pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Art. 123. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

Art. 124. Salvo no caso de direito adquirido, ndo ¢é permitido o recebimento
conjunto dos seguintes beneficios da Previdéncia Social:

I - aposentadoria e auxilio-doenga;
1T - mais de uma aposentadoria; (Redagdo dada pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)
III - aposentadoria e abono de permanéncia em servigo;

IV - salario-maternidade e auxilio-doenca; (Inciso acrescentado pela Lei n°

9.032, de 28.4.95)

V - mais de um auxilio-acidente; (Inciso acrescentado pela Lei n® 9.032, de
28.4.95)

VI - mais de uma pensio deixada por coénjuge ou companheiro, ressalvado o
direito de op¢ao pela mais vantajosa. (Inciso acrescentado pela 1ei n® 9.032, de 28.4.95)

Pardgrafo tnico. E vedado o recebimento conjunto do seguro-desemprego com
qualquer beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social, exceto pensiao por
morte ou auxilio-acidente. (Pardgrafo sinico acrescentado pela Lei n° 9.032, de 28.4.95)

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 125 Nenhum beneficio ou servigo da Previdéncia Social podera ser
criado, majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 126. Das decisées do Instituto Nacional do Seguro Social-INSS nos
processos de interesse dos beneficiarios e dos contribuintes da Seguridade Social
cabera recurso para o Conselho de Recursos da Previdéncia Social, conforme
dispuser o Regulamento. (Redagio dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

§ 1° Em se tratando de processo que tenha por objeto a discussio de crédito
previdenciario, o recurso de que trata este artigo somente terd seguimento se o recorrente,
pessoa juridica, instrui-lo com prova de depdsito, em favor do Instituto Nacional de
Seguro Social-INSS, de valor correspondente a 30% (trinta por cento) da exigéncia fiscal
definida na decisao. (Paragrafo acrescentado pela Lei n° 9.639, de 25.5.98)

§ 2° Ap6s a decisdo final no processo administrativo fiscal, o valor depositado

para fins de seguimento do recurso voluntario sera: (Pardgrafo e incisos acrescentados pela 1.
n°9.639, de 25.5.98)

I - devolvido ao depositante, se aquela lhe for favoravel;

II - convertido em pagamento, devidamente deduzido do valor da exigéncia, se a
decisdo for contraria ao sujeito passivo.

§ 3° A propositura, pelo beneficidrio ou contribuinte, de agdo que tenha por
objeto idéntico pedido sobre o qual versa o processo administrativo importa renuncia
ao direito de recorrer na esfera administrativa e desisténcia do recurso interposto. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)

Art. 127. (Revogado pela Lei n° 9.711, de 20.11.98)

Art. 128. As demandas judiciais que tiverem por objeto o reajuste ou a concessiao
de beneficios regulados nesta Lei cujos valores de execu¢do nio forem superiores a
R$ 5.180,25 (cinco mil, cento e oitenta reais e vinte e cinco centavos) por autor poderio,
por opgio de cada um dos exeqientes, ser quitadas no prazo de até sessenta dias apos a
intimagéo do transito em julgado da decisio, sem necessidade da expedicio de precatério.
(Redagao dada pela lei n° 10.099, de 19.12.2000)

§ 1° E vedado o fracionamento, reparticio ou quebra do valor da execugio, de
modo que o pagamento se faca, em parte, na forma estabelecida no caput e, em parte,
mediante expedi¢do do precatério. (Pardgrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n° 10.099, de
19.12.2000)

§ 2° E vedada a expedicio de precatério complementar ou suplementar do
valor pago na forma do caput. (Pardgrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n° 10.099, de
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19.12.2000)

§ 3° Se o valor da execugido ultrapassar o estabelecido no caput, o pagamento
far-se-a sempre por meio de precatorio. (Pardgrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n° 10.099,
de 19.12.2000)

§ 4° B facultada a parte exeqiiente a rentincia ao crédito, no que exceder ao
valor estabelecido no caput, para que possa optar pelo pagamento do saldo sem o
precatério, na forma ali prevista. (Pardgrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n® 10.099, de
19.12.2000)

§ 5° A opcido exercida pela parte para receber os seus créditos na forma
prevista no caput implica a rentncia do restante dos créditos porventura existentes

e que sejam oriundos do mesmo processo. (Pardgrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n’
10.099, de 19.12.2000)

§ 6° O pagamento sem precatério, na forma prevista neste artigo, implica
quitacdo total do pedido constante da petigdo inicial e determina a extin¢do do
processo. (Pardgrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n° 10.099, de 19.12.2000)

§ 7° O disposto neste artigo ndo obsta a interposi¢do de embargos a execucio
por parte do INSS. (Pardgrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei n° 10.099, de 19.12.2000)

Notas:

1. A Lei n° 10.099, de 19.12.2000, além de dar nova redacao ao art. 128, estabelece, em
seus arts. 2° e 3°, disposicoes para aplicacao do citado artigo, conforme segue:

Art. 2°O disposto no art. 128 da Lei n° 8.213, de 1991, aplica-se aos beneficios de prestagao
continnada de que trata a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993.”

Art. 3° Os precatdrios inscritos no Orgamento para o exercicio de 2000 gue se enguadraren
nas demandas judiciais de gue trata o art. 128 da Lei n° 8.213, de 1991, on no art. 2° desta
Lei, poderao ser liguidados em até noventa dias da data de sua publicacao, fora da ordem
cronoldgica de apresentagio.”

2. Este artigo encontra-se prejudicado com a edicao da Lei n 10.259, de 12 de julho de 2001,
que atribui competéncia ao Juizado Especial ali instituido para julgar, entre ontras cansas de
competéncia da Justica Federal, demandas previdencidrias até o valor de 60 saldrios minimos,
na forma a saber:

Art. 3° Compete ao Juizado Especial Federal Civel processar, conciliar e julgar cansas de
competéncia da Justica Federal até o valor de sessenta saldrios minimos, bem como executar as
suas sentengas.
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§ 1° Nao se incluem na competéncia do Juizado Especial Civel as cansas:

I - referidas no art. 109, incisos 11, 111 e X1, da Constituigao Federal, as agoes de mandado de
seguranga, de desapropriacio, de divisao e demarcagdo, populares, execugies fiscais e por
improbidade administrativa e as demandas sobre direitos on interesses difisos, coletivos on

individuais homogéneos;
II - sobre bens imdveis da Unido, autarquias e fundagoes pitblicas federais;

III - para a anulagao ou cancelamento de ato administrativo federal, salvo o de natureza
previdencidria e o de lancamento fiscal;

Art. 10. As partes poderdo designar, por escrito, representantes para a cansa, advogado ou

nao.

Pardgrafo sinico. Os representantes judiciass da Unido, autarguias, fundacies e empresas priblicas
federais, bem como os indicados na forma do caput, ficam antorizados a conciliar, transigir ou
desistir, nos processos da competéncia dos Juizados Especiais Federais.”

Art. 19. No prazo de seis meses, a contar da publicacao desta Lez (13.07.2001), deverdo ser
instalados os Juizados Especiais nas capitais dos Estados e no Distrito Federal.

Pardgrafo sinico. Na capital dos Estados, no Distrito Federal ¢ em outras cidades onde for
necessdrio, neste filtimo caso, por decisio do Tribunal Regional Federal, serdo instalados Juizados
com competéncia exclusiva para agdes previdencidrias.”

Art. 129. Os litigios e medidas cautelares relativos a acidentes do trabalho serdo
apreciados:

I - na esfera administrativa, pelos 6rgaos da Previdéncia Social, segundo as regras
e prazos aplicaveis as demais prestacoes, com prioridade para conclusio; e

II - na via judicial, pela Justica dos Estados e do Distrito Federal, segundo o rito
sumarissimo, inclusive durante as férias forenses, mediante peti¢ao instruida pela prova
de efetiva notificacao do evento a Previdéncia Social, através de Comunicacio de Acidente

do Trabalho—CAT.

Paragrafo unico. O procedimento judicial de que trata o inciso II deste artigo ¢
isento do pagamento de quaisquer custas e de verbas relativas a sucumbéncia.

Art. 130. Na execugio contra o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, o prazo
a que se refere o art. 730 do Cédigo de Processo Civil ¢ de trinta dias. (Redagdo dada pela
Lein®9.528, de 10.12.97)
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Paragrafo Unico. (Pardgrafo excluido pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Art. 131.0 Ministro da Previdéncia e Assisténcia Social podera autorizar o INSS
a formalizar a desisténcia ou abster-se de propor a¢des e recursos em processos judiciais
sempre que a agdo versar matéria sobre a qual haja declaragdo de inconstitucionalidade
proferida pelo Supremo Tribunal Federal - STE, simula ou jurisprudéncia consolidada
do STT ou dos tribunais superiores. (Redacdo dada pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Paragrafo tnico. O Ministro da Previdéncia e Assisténcia Social disciplinara as
hip6teses em que a administracdo previdenciaria federal, relativamente aos créditos
previdenciarios baseados em dispositivo declarado inconstitucional por decisao definitiva
do Supremo Tribunal Federal, possa: (Pardgrafo sinico ¢ alineas com redagio dada pela
Lei n®9.528, de 10.12.97)

a) abster-se de constitui-los;

b) retificar o seu valor ou declara-los extintos, de oficio, quando houverem sido
constituidos anteriormente, ainda que inscritos em divida ativa;

¢) formular desisténcia de agdes de execugio fiscal ja ajuizadas, bem como deixar
de interpor recursos de decisGes judiciais.

Art. 132. A formalizacdo de desisténcia ou transigéncia judiciais, por parte de
procurador da Previdéncia Social, sera sempre precedida da anuéncia, por escrito, do
Procurador-Geral do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, ou do presidente

desse 6rgio, quando os valores em litigio ultrapassarem os limites definidos pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Social - CNPS.

§ 1° Os valores, a partir dos quais se exigird a anuéncia do Procurador-Geral ou
do presidente do INSS, serdo definidos periodicamente pelo CNPS, através de resolucdo
propria.

§ 2° Até que o CNPS defina os valores mencionados neste artigo, deverdo ser
submetidos a anuéncia prévia do Procurador-Geral ou do presidente do INSS a
formalizagdo de desisténcia ou transigéncia judiciais, quando os valores, referentes a
cada segurado considerado separadamente, superarem, respectivamente, 10 (dez) ou
30 (trinta) vezes o teto do salario-de-beneficio.

Art. 133. A infracdo a qualquer dispositivo desta Lei, para a qual ndo haja penalidade
expressamente cominada, sujeita o responsavel, conforme a gravidade da infragdo, a
multa variavel de Ct§ 100.000,00 (cem mil cruzeiros) a Cr$ 10.000.000,00 (dez milhSes
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de cruzeiros).

Paragrafo dnico. A autoridade que reduzir ou relevar multa ja aplicada
recorrera de oficio para a autoridade hierarquicamente superior.

Nota:

Valores atnalizados, a partir de 1° de junho de 2001, pela Portaria MPAS n° 1.987, de
4.6.2001, para R§ 758,11 (setecentos e cingiienta e oito reais e onge centavos) e R§ 75.810,59
(setenta e cinco mil oitocentos e deg reais e cingiienta e nove centavos), respectivanmente.

Art. 134. Os valores expressos em cruzeiros nesta Lei serdo reajustados, a partir
de maio de 1991, nas mesmas épocas e com os mesmos indices utilizados para o
reajustamento dos beneficios.

Nota:

Artigo alterado a partir da Medida Proviséria n° 2.022-17, de 23.5.2000, reeditada até a de
n°2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em fungao do disposto no art. 2° da Emenda Constitucional
n°32, de 11.9.2001, in verbis:

Art. 134. Os valores expressos em moeda corrente nesta Lei serdo reajustados nas mesmas
épocas e com os mesmo indices utilizados para o reajustamento dos valores dos beneficios.”

Art. 135. Os salarios-de-contribuicao utilizados no cilculo do valor de beneficio
serdo considerados respeitando-se os limites minimo e miximo vigentes nos meses a
que se referirem.

Art. 136. Ficam eliminados o menor e o maior valor-teto para calculo do
salario-de-beneficio.

Art. 137. Fica extinto o Programa de Previdéncia Social aos Estudantes,
instituido pela Lei n® 7.004, de 24 de junho de 1982, mantendo-se o pagamento dos
beneficios de prestacdo continuada com data de inicio até a entrada em vigor desta
Lei.

Art. 138. Ficam extintos os regimes de Previdéncia Social instituidos pela
Lei Complementar n® 11, de 25 de maio de 1971, e pela Lei n°® 6.260, de 6 de
novembro de 1975, sendo mantidos, com valor nao inferior ao do salirio minimo,
os beneficios concedidos até a vigéncia desta Lei.

Paragrafo unico. Para os que vinham contribuindo regularmente para os
regimes a que se refere este artigo, sera contado o tempo de contribui¢do para fins
do Regime Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no Regulamento.

Art. 139. (Revogado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)
Art. 140. (Revogado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)
Art. 141. (Revogado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Art. 142. Para o segurado inscrito na Previdéncia Social Urbana até 24 de
julho de 1991, bem como para o trabalhador e o empregador rural cobertos pela
Previdéncia Social Rural, a caréncia das aposentadorias por idade, por tempol @&
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(Artigo e tabela com a redagio dada pela 1ei n° 9.032, de 28.4.95)

Ano de implementagio das condi¢bes Meses de contribuicdo exigidos
1991 60 meses
1992 60 meses
1993 66 meses
1994 72 meses
1995 78 meses
1996 90 meses
1997 96 meses
1998 102 meses
1999 108 meses
2000 114 meses
2001 120 meses
2002 126 meses
2003 132 meses
2004 138 meses
2005 144 meses
2006 150 meses
2007 156 meses
2008 162 meses
2009 168 meses
2010 174 meses
2011 180 meses
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Nota:

Em face da nova redagio dada ao § 7° do art. 201 da Constituicao Federal, pelo art. 1° da
Emenda Constitucional n° 20, de 1998, deve-se entender tenpo de contribuigdo, em substituigdo
ao tempo de servigo.

Art. 143. O trabalhador rural ora enquadrado como segurado obrigatério no
Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da alinea “a” do inciso I, ou do inciso IV
ou VII do art. 11 desta Lei, pode requerer aposentadoria por idade, no valor de um
salario minimo, durante quinze anos, contados a partir da data de vigéncia desta Lei,
desde que comprove o exercicio de atividade rural, ainda que descontinua, no perfodo
imediatamente anterior ao requerimento do beneficio, em nimero de meses idéntico a
caréncia do referido beneficio. (Redagio dada pela 1.ei n° 9.063, de 14.6.95)

Art. 144. Até 1° de junho de 1992, todos os beneficios de prestacio continuada
concedidos pela Previdéncia Social, entre 5 de outubro de 1988 e 5 de abril de 1991,
devem ter sua renda mensal inicial recalculada e reajustada, de acordo com as regras
estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo unico. A renda mensal recalculada de acordo com o disposto no caput
deste artigo, substituira para todos os efeitos a que prevalecia até entdo, ndo sendo devido,
entretanto, o pagamento de quaisquer diferencas decorrentes da aplicagio deste artigo
referentes as competéncias de outubro de 1988 a maio de 1992.

Nota:

Artigo revogado a partir da Medida Proviséria n° 2.022-17, de 23.5.2000, reeditada até a de
1’ 2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em fungao do disposto no art. 2° da Emenda Constitucional
n°32, de 11.9.2001.

Art. 145. Os efeitos desta Lei retroagirdo a 5 de abril de 1991, devendo os beneficios
de prestacao continuada concedidos pela Previdéncia Social a partir de entdo, terem, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, suas rendas mensais iniciais recalculadas e atualizadas
de acordo com as regras estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo unico. As rendas mensais resultantes da aplicac¢do do disposto neste
artigo substituirio, para todos os efeitos as que prevaleciam até entdo, devendo as
diferencas de valor apuradas serem pagas, a partir do dia seguinte ao término do prazo
estipulado no caput deste artigo, em até 24 (vinte e quatro) parcelas mensais consecutivas
reajustadas nas mesmas épocas ¢ na mesma propor¢io em que forem reajustados os
beneficios de prestacdo continuada da Previdéncia Social.
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Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Nota:

Artigo revogado a partir da Medida Proviséria n® 2.022-17, de 23.5.2000, reeditada até a de
n°2.187-13, de 24.8.2001, vigorando e fungdo do disposto no art. 2° da Emenda Constitucional
n’32, de 11.9.2001.

Art. 146. As rendas mensais de beneficios pagos pela Previdéncia Social
incorporario, a partir de 1° de setembro de 1991, o abono definido na alinea “b” do § 6°
do art. 9° da Lei n® 8.178, de 1° de marco de 1991, e terdo, a partir dessa data, seus
valores alterados de acordo com o disposto nesta Lei.

Nota:

Artigo revogado a partir da Medida Proviséria n® 2.022-17, de 23.5.2000, reeditada até a de
n°2.187-13, de 24.8.2001, vigorando e fungdo do disposto no art. 2° da Emenda Constitucional
n’32, de 11.9.2001.

Art. 147. Serdo respeitadas as bases de calculo para a fixagdo dos valores referentes
as aposentadorias especiais, deferidas até a data da publicacio desta Lei.

Nota:

Artigo revogado a partir da Medida Proviséria n° 2.022-17, de 23.5.2000, reeditada até a de
n°2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em funcao do disposto no art. 2° da Emenda Constitucional
n°32, de 11.9.2001.

Art. 148. (Revogado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

Art. 149. As prestagdes, e o seu financiamento, referentes aos beneficios de
ex-combatente e de ferroviario servidor publico ou autirquico federal ou em regime
especial que ndo optou pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho, na forma da
Lein® 6.184, de 11 de dezembro de 1974, bem como seus dependentes, serdo objeto de
legislagdo especifica.

Art. 150. Os segurados da Previdéncia Social, anistiados pela Lei n® 6.683, de 28
de agosto de 1979, ou pela Emenda Constitucional n® 26, de 27 de novembro de 1985,
ou ainda pelo art. 8° do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias da Constituicao
Federal terdo direito a aposentadoria em regime excepcional, observado o disposto no
Regulamento.

Paragrafo tnico. O segurado anistiado ja aposentado por invalidez, por tempo de
servico ou por idade, bem como seus dependentes em gozo de pensio por morte, podem
requerer a revisao do seu beneficio para transformacio em aposentadoria excepcional
ou pensio por morte de anistiado, se mais vantajosa.

Nota:

Artigo revogado a partir de 1° de junho de 2001 pela MP n° 2.151, de 31.5.2001, reeditada
até a de n’ 2.151-3, de 24.8.2001, vigorando em funcio do disposto no art. 2° da Emenda
Constitucional n’ 32, de 11.9.2001.
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Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 151. Até que seja elaborada a lista de doengas mencionadas no inciso II do
art. 26, independe de caréncia a concessio de auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez
a0 segurado que, ap0s filiar-se ao Regime Geral de Previdéncia Social, for acometido das
seguintes doengas: tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental; neoplasia maligna;
cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenga de Paget
(osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida-Aids; e contaminagdo
por radiacio, com base em conclusio da medicina especializada.

Art. 152. (Revogado pela Lei n° 9.528, de 10.12.97)

Art. 153. O Regime Facultativo Complementar de Previdéncia Social sera objeto
de lei especial, a ser submetida a apreciacio do Congresso Nacional dentro do prazo de
180 (cento e oitenta) dias.

Nota:

Artigo sem efeito em face da nova redagio dada ao § 7° do art. 201 da Constituigao Federal,
pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 20, de 1998.

Art. 154. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta)
dias a partir da data da sua publicacio.

Art. 155. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 156. Revogam-se as disposi¢cOes em contrario.

Brasilia, em 24 de julho de 1991; 170° da Independéncia e 103° da Republica.

ANEXO
CALCULO DO FATOR PREVIDENCIARIO

:Tcxax 1+(Id+Tc><a)

4 Es 100

Onde:
f = fator previdenciario;

Es

expectativa de sobrevida no momento da aposentadoria;
Tc = tempo de contribui¢ao até o momento da aposentadoria;
Id = idade no momento da aposentadoria;

a = aliquota de contribui¢io correspondente a 0,31.
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DECRETO N° 3.048, DE 06 DE MAIO DE 1999

Aprova o Regulamento da Previdéncia
Social, e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que lhe confere o
art. 84, inciso 1V, da Constituicio Federal, e de acordo com a Emenda Constitucional n°
20, de 1998, as Leis Complementares n* 70, de 30 de dezembro de 1991, e 84, de 18 de
janeiro de 1996, e as Leis n” 8.138, de 28 de dezembro de 1990, 8.212, de 24 de julho de
1991, 8.213, de 24 de julho de 1991, 8.218, de 29 de agosto de 1991, 8.383, de 30 de
dezembro de 1991, 8.398, de 7 de janeiro de 1992, 8.436, de 25 de junho de 1992, 8.444,
de 20 de julho de 1992, 8.540, de 22 de dezembro de 1992, 8.542, de 23 de dezembro de
1992, 8.619, de 5 de janeiro de 1993, 8.620, de 5 de janeiro de 1993, 8.630, de 25 de
fevereiro de 1993, 8.647, de 13 de abril de 1993, 8.742, de 7 de dezembro de 1993, 8.745,
de 9 de dezembro de 1993, 8.861, de 25 de marco de 1994, 8.864, de 28 de marco de
1994, 8.870, de 15 de abril de 1994, 8.880, de 27 de maio de 1994, 8.935, de 18 de
novembro de 1994, 8.981, de 20 de janeiro de 1995, 9.032, de 28 de abril de 1995, 9.063,
de 14 de junho de 1995, 9.065, de 20 de junho de 1995, 9.069, de 29 de junho de 1995,
9.129, de 20 de novembro de 1995, 9.249, de 26 de dezembro de 1995, 9.250, de 26 de
dezembro de 1995, 9.317, de 5 de dezembro de 1996, 9.429, de 26 de dezembro de 1996,
9.476, de 23 de julho de 1997, 9.506, de 30 de outubro de 1997, 9.528, de 10 de dezembro
de 1997, 9.601, de 21 de janeiro de 1998, 9.615, de 24 de marco de 1998, 9.639, de 25 de
maio de 1998, 9.649, de 27 de maio de 1998, 9.676, de 30 de junho de 1998, 9.703, de 17
de novembro de 1998, 9.711, de 20 de novembro de 1998, 9.717, de 27 de novembro de
1998, 9.718, de 27 de novembro de 1998, 9.719, de 27 de novembro de 1998, 9.720, de
30 de novembro de 1998, 9.732, de 11 de dezembro de 1998, ¢ 9.876, de 26 de novembro
de 1999,

DECRETA:

Art. 1° O Regulamento da Previdéncia Social passa a vigorar na forma do texto
apenso ao presente Decreto, com seus anexos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 3° Ficam revogados os Decretos n* 33.335, de 20 de julho de 1953, 36.911,
de 15 de fevereiro de 1955, 65.106, de 5 de setembro de 1969, 69.382, de 19 de outubro
de 1971, 72.771, de 6 de setembro de 1973, 73.617, de 12 de fevereiro de 1974, 73.833,
de 13 de marco de 1974, 74.661, de 7 de outubro de 1974, 75.478, de 14 de marco de
1975, 75.706, de 8 de maio de 1975, 75.884, de 19 de junho de 1975, 76.326, de 23 de

167



Regulamento da Previdéncia Social

setembro de 1975, 77.210, de 20 de fevereiro de 1976, 79.037, de 24 de dezembro de
1976, 79.575, de 26 de abril de 1977, 79.789, de 7 de junho de 1977, 83.080, de 24 de
janeiro de 1979, 83.081, de 24 de janeiro de 1979, 85.745, de 23 de fevereiro de 1981,
85.850, de 30 de marco 1981, 86.512, de 29 de outubro de 1981, 87.374, de 8 de julho de
1982, 87.430, de 28 de julho de 1982, 88.353, de 6 de junho de 1983, 88.367, de 7 de
junho de 1983, 88.443, de 29 de junho de 1983, 89.167, de 9 de dezembro de 1983,
89.312, de 23 de janeiro de 1984, 90.038, de 9 de agosto de 1984, 90.195, de 12 de
setembro de 1984, 90.817, de 17 de janeiro de 1985, 91.4006, de 5 de julho de 1985,
92.588, de 25 de abril de 1986, 92.700, de 21 de maio de 1986, 92.702, de 21 de maio de
1986, 92.769, de 10 de junho de 1986, 92.770, de 10 de junho de 1986, 92.976, de 22
de julho de 1986, 94.512, de 24 de junho de 1987, 96.543, de 22 de agosto de 1988,
96.595, de 25 de agosto de 1988, 98.376, de 7 de novembro de 1989, 99.301, de 15 de
junho de 1990, 99.351, de 27 de junho 1990, 1.197, de 14 de julho de 1994, 1.514, de 5 de
junho de 1995, 1.826, de 29 de fevereiro de 1996, 1.843, de 25 de margo de 1996, 2.172,
de 5 de marco de 1997, 2.173, de 5 de marco de 1997, 2.342, de 9 de outubro de 1997,
2.664, de 10 de julho de 1998, 2.782, de 14 de setembro de 1998, 2.803, de 20 de outubro
de 1998, 2.924, de 5 de janeiro de 1999, e 3.039, de 28 de abril de 1999.

Brasilia, 6 de maio 1999; 178° da Independéncia e 111° da Republica.
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REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL

LIVRO 1
DA FINALIDADE E DOS PRINCIPIOS BASICOS

TITULO I
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 1° A seguridade social compreende um conjunto integrado de agdes de
iniciativa dos poderes publicos e da sociedade, destinado a assegurar o direito relativo a
saude, a previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo unico. A seguridade social obedecera aos seguintes principios e diretrizes:
I - universalidade da cobertura e do atendimento;

II - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populagdes urbanas
e rurais;

III - seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios e servicos;

IV - irredutibilidade do valor dos beneficios, de forma a preservar-lhe o poder
aquisitivo;

V - eqtiiddade na forma de participagio no custeio;
VI - diversidade da base de financiamento; e

VII - carater democratico e descentralizado da administragdo, mediante gestio
quadripartite, com participacio dos trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados
e do governo nos 6rgaos colegiados.
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TITULO I
DA SAUDE

Art. 2° A saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdémicas que visem a reduc¢io do risco de doenca e de outros
agravos € ao acesso universal e igualitario as agOes e servigos para sua promogao,
protegiao e recuperagio.

Paragrafo dnico. As atividades de saude sio de relevancia publica, e sua
organizacdo obedecera aos seguintes principios e diretrizes:

I - acesso universal e igualitario;

II - provimento das ac¢des e servicos mediante rede regionalizada e
hierarquizada, integrados em sistema unico;

IIT - descentralizacio, com dire¢do tnica em cada esfera de governo;
IV - atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas;

V - participacdo da comunidade na gestdo, fiscalizacio e acompanhamento
das acdes e servicos de saude; e

VI - participa¢do da iniciativa privada na assisténcia a saude, em obediéncia
aos preceitos constitucionais.

TITULO III
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 3° A assisténcia social ¢ a politica social que prové o atendimento das
necessidades basicas, traduzidas em protecio a familia, 2 maternidade, a infincia, a
adolescéncia, a velhice e a pessoa portadora de deficiéncia, independentemente de
contribuicio a seguridade social.

Paragrafo unico. A organizacdo da assisténcia social obedecerd as seguintes
diretrizes:

I - descentralizacdo politico-administrativa; e

II - participagdo da populacao na formulagio e controle das acbes em todos os niveis.
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TITULO IV
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 4° A previdéncia social rege-se pelos seguintes principios e objetivos:
I - universalidade de participacdo nos planos previdenciarios;

IT - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populagdes
urbanas e rurais;

IIT - seletividade e distributividade na prestagdo dos beneficios;

IV - célculo dos beneficios considerando-se os salarios-de-contribuicdo
corrigidos monetariamente;

V - irredutibilidade do valor dos beneficios, de forma a preservar-lhe o poder
aquisitivo;

VI - valor da tenda mensal dos beneficios substitutos do salatio-de-contribuicdo
ou do rendimento do trabalho do segurado nio inferior ao do saldrio minimo; e

VII - carater democratico e descentralizado da administracdo, mediante gestio
quadripartite, com participa¢dao dos trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados
e do governo nos 6rgaos colegiados.

Art. 5% A previdéncia social serd organizada sob a forma de regime geral, de
carater contributivo e de filiagdo obrigatéria, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial, e atendera a:

1 - cobertura de eventos de doenca, invalidez, morte e idade avancada;
II - protegdo a maternidade, especialmente a gestante;
IIT - protecdo ao trabalhador em situacido de desemprego involuntario;

IV - salario-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de baixa
renda; e

V - pensio por morte do segurado, homem ou mulher, a0 conjuge ou companheiro
e dependentes.
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LIVRO II
DOS BENEFICIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

TITULO I
DOS REGIMES DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 6° A previdéncia social compreende:
I - o Regime Geral de Previdéncia Social; e

II - os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos e dos
militares.

Paragrafo tnico. O Regime Geral de Previdéncia Social garante a cobertura de
todas as situagOes expressas no art. 5°, exceto a de desemprego involuntario.

Art. 7° A administracdo do Regime Geral de Previdéncia Social é atribuida ao
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, sendo exercida pelos 6rgaos e entidades a
ele vinculados.

TITULO I
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS

Art. 8° Sio beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social as pessoas fisicas
classificadas como segurados e dependentes, nos termos das Se¢des I e 1I deste
Capftulo.
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Secao 1
Dos Segurados

Art. 9° Sdo segurados obrigatorios da previdéncia social as seguintes pessoas fisicas:
I - como empregado:

a) aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa, em carater
nio eventual, sob sua subordinacio e mediante remuneracio, inclusive como diretor
empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporario, por prazo nio
superior a trés meses, prorrogavel, presta servico para atender a necessidade transitéria
de substitui¢do de pessoal regular e permanente ou a acréscimo extraordindrio de servigo
de outras empresas, na forma da legislacio prépria;

¢) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado no exterior, em sucursal ou agéncia de empresa constituida sob as leis
brasileiras e que tenha sede e administracdo no Pais;

d) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em empresa domiciliada no exterior com maioria do capital votante
pertencente a empresa constituida sob as leis brasileiras, que tenha sede e administracao
no Pais e cujo controle efetivo esteja em carater permanente sob a titularidade direta ou
indireta de pessoas fisicas domiciliadas e residentes no Pafs ou de entidade de direito
publico interno;

e) aquele que presta servico no Brasil a missao diplomatica ou a reparti¢ao consular
de carreira estrangeira e a 6rgaos a elas subordinados, ou a membros dessas missoes e
reparti¢oes, excluidos o nao-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro
amparado pela legislacdo previdenciaria do paifs da respectiva missao diplomatica ou
reparticdo consular;

f) o brasileiro civil que trabalha para a Unifo no exterior, em organismos oficiais
internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que 14 domiciliado e
contratado, salvo se amparado por regime proprio de previdéncia social;

@) o brasileiro civil que presta servicos a Unido no exterior, em reparti¢des
governamentais brasileiras, 14 domiciliado e contratado, inclusive o auxiliar local de que
trata a Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, este desde que, em razido de proibigdo
legal, ndo possa filiar-se ao sistema previdenciario local;
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h) o bolsista e o estagidrio que prestam servicos a empresa, em desacordo
com a Lei n° 6.494, de 7 de dezembro de 1977;

i) o servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, incluidas
suas autarquias e fundagdes, ocupante, exclusivamente, de cargo em comissio
declarado em lei de livte nomeacio e exoneracio,

j) o servidor do Estado, Distrito Federal ou Municipio, bem como o das
respectivas autarquias e fundagOes, ocupante de cargo efetivo, desde que, nessa
qualidade, nio esteja amparado por regime préprio de previdéncia social;

) o servidor contratado pela Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio,
bem como pelas respectivas autarquias e fundag¢es, por tempo determinado, para
atender a necessidade temporiria de excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX do art. 37 da Constituicio Federal,

m) o servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, incluidas
suas autarquias e fundag¢des, ocupante de emprego publico;

n) (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

0) 0 escrevente e o auxiliar contratados por titular de servicos notariais e de
registro a partir de 21 de novembro de 1994, bem como aquele que optou pelo
Regime Geral de Previdéncia Social, em conformidade com a Lei n® 8.935, de 18 de
novembro de 1994; e

p) o exercente de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal,
nos termos da Lei n® 9.506, de 30 de outubro de 1997, desde que nio amparado
por regime préprio de previdéncia social;

q) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em
funcionamento no Brasil, salvo quando coberto por regime préprio de previdéncia social;
(Alinea acrescentada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

II - como empregado doméstico - aquele que presta servico de natureza continua,
mediante remuneragio, a pessoa ou familia, no ambito residencial desta, em atividade
sem fins lucrativos;

11T - (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)
IV - (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

V - como contribuinte individual: (Inciso e alineas com redagdao dada pelo
Decreto n® 3.265, de 29.11.99)
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a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecuaria ou
pesqueira, em cardter permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de
prepostos e com auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma
nao continua;

b) a pessoa fisica, proprietaria ou no, que explora atividade de extragdo mineral -
garimpo -, em cardter permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de
prepostos, com ou sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que
de forma nio continua;

¢) o ministro de confissao religiosa e 0 membro de instituto de vida consagrada,
de congregacio ou de ordem religiosa; (Redagio dada pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)

d) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional
do qual o Brasil é membro efetivo, ainda que 12 domiciliado e contratado, salvo quando
coberto por regime proprio de previdéncia social;

¢) o titular de firma individual urbana ou rural;

f) o diretor ndo empregado e o membro de conselho de administragio na sociedade
anonima;

@) todos os socios, nas sociedades em nome coletivo e de capital e industria;

h) o s6cio gerente e o s6cio cotista que recebam remuneracio decorrente de seu
trabalho na sociedade por cotas de responsabilidade limitada, urbana ou rural;

1) o associado eleito para cargo de dire¢do em cooperativa, associagdo ou entidade
de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico ou administrador eleito para
exercer atividade de direcio condominial, desde que recebam remuneracio;

j) quem presta servigo de natureza urbana ou rural, em cariter eventual, a uma ou
mais empresas, sem relagio de emprego;

1) a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econémica de natureza
urbana, com fins lucrativos ou nio;

m) o aposentado de qualquer regime previdenciario nomeado magistrado classista
temporatio da Justica do Trabalho, na forma dos incisos II do § 1° do art. 111 ou III do
art. 115 ou do paragrafo unico do art. 116 da Constituicao Federal, ou nomeado magistrado
da Justica Eleitoral, na forma dos incisos II do art. 119 ou IIT do § 1° do art. 120 da
Constituicio Federal;
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Nota:

A Emenda Constitucional n® 24, de 9 de dezembro de 1999, exctinguin a categoria de magistrado
classista tempordrio da Justica do Trabalbo, entretanto, asseguron o cumprimento dos mandatos
dos atnais magistrados.

n) o cooperado de cooperativa de produgdo que, nesta condi¢ao, presta servigo a
sociedade cooperativa mediante remunera¢do ajustada ao trabalho executado; e (Alnea
acrescentada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

VI - como trabalhador avulso - aquele que, sindicalizado ou nio, presta servigo de
natureza urbana ou rural, a diversas empresas, sem vinculo empregaticio, com a
intermediagdo obrigatéria do 6rgio gestor de mio-de-obra, nos termos da Lei n® 8.630,
de 25 de fevereiro de 1993, ou do sindicato da categoria, assim considerados:

a) o trabalhador que exerce atividade portuaria de capatazia, estiva, conferéncia e
conserto de carga, vigilancia de embarcacio e bloco;

b) o trabalhador de estiva de mercadorias de qualquer natureza, inclusive carvio e
minétio;

©) o trabalhador em alvarenga (embarcacdo para carga e descarga de navios);

d) o amarrador de embarcacio;

e) o ensacador de café, cacau, sal e similares;

) o trabalhador na industria de extracdo de sal;

g) o carregador de bagagem em porto;

h) o pratico de barra em porto;

i) o guindasteiro; e

j) o classificador, o movimentador e o empacotador de mercadorias em portos; e

VII - como segurado especial - o produtot, o parceiro, o meeiro e o arrendatario
rurais, o pescador artesanal e seus assemelhados, que exercam suas atividades,
individualmente ou em regime de economia familiar, com ou sem auxilio eventual de
terceiros, bem como seus respectivos conjuges ou companheiros e filhos maiores de
dezesseis anos de idade ou a eles equiparados, desde que trabalhem comprovadamente
com o grupo familiar respectivo.

§ 1° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social que voltar a exercer
atividade abrangida por este regime é segurado obrigatorio em relacdo a essa atividade,
ficando sujeito as contribuicOes de que trata este Regulamento.
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§ 2° Considera-se diretor empregado aquele que, participando ou ndo do
risco econdémico do empreendimento, seja contratado ou promovido para cargo
de ditecao das sociedades anonimas, mantendo as caractetisticas inerentes a relacio
de emprego.

§ 3° Considera-se diretor nio empregado aquele que, participando ou ndo
do risco econémico do empreendimento, seja eleito, por assembléia geral dos
acionistas, para cargo de direcdo das sociedades anbénimas, nio mantendo as
caracteristicas inerentes a relagdo de emprego.

§ 4° Entende-se por servico prestado em cardter nio eventual aquele
relacionado direta ou indiretamente com as atividades normais da empresa.

§ 5° Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o
trabalho dos membros da familia ¢ indispensavel a prépria subsisténcia e é exercido
em condi¢Oes de mutua dependéncia e colaboragio, sem utilizacdo de empregado.

§ 6° Entende-se como auxilio eventual de terceiros o que é exercido
ocasionalmente, em condi¢Ses de mutua colaboracio, nio existindo subordinacio
nem remuneracao.

§ 7° Para efeito do disposto na alinea “a” do inciso VI do caput, entende-se por:

I - capatazia - a atividade de movimentagao de mercadorias nas instalaces de
uso publico, compreendendo o recebimento, conferéncia, transporte interno,
abertura de volumes para conferéncia aduaneira, manipulacio, arrumagio e entrega,
bem como o carregamento e descarga de embarca¢des, quando efetuados por
aparelhamento portudrio;

II - estiva - a atividade de movimentacdo de mercadorias nos conveses ou nos
pordes das embarcagGes principais ou auxiliares, incluindo transbordo, arrumacio, peaciao
e despeacdo, bem como o carregamento e a descarga das mesmas, quando realizados
com equipamentos de bordo;

III - conferéncia de carga - a contagem de volumes, anotacio de suas caracteristicas,
procedéncia ou destino, verificagio do estado das mercadorias, assisténcia a pesagem,
conferéncia do manifesto e demais servicos correlatos, nas operagdes de carregamento
¢ descarga de embarcagdes;

IV - conserto de carga - o reparo e a restauracio das embalagens de mercadoria,
nas operagdes de carregamento e descarga de embarcagoes, reembalagem, marcagio,
remarca¢do, carimbagem, etiquetagem, abertura de volumes para vistoria e postetior
recomposi¢io;
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V - vigilincia de embarcagbes - a atividade de fiscaliza¢do da entrada e saida
de pessoas a bordo das embarcagSes atracadas ou fundeadas ao largo, bem como da
movimenta¢do de mercadorias nos portalds, rampas, pordes, conveses, plataformas e
em outros locais da embarcacio; e

VI - bloco - a atividade de limpeza e conservagio de embarcagSes mercantes e de
seus tanques, incluindo batimento de ferrugem, pintura, reparo de pequena monta e
servicos correlatos.

§ 8° Naio se considera segurado especial: (Redagio dada pelo Decreto n° 3.668, de
22.11.2000)

I - 0o membro do grupo familiar que possui outra fonte de rendimento, qualquer
que seja a sua natureza, ressalvados o disposto no § 10 e a pensao por morte deixada por
segurado especial; (Redagio dada pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

II - a pessoa fisica, proprietaria ou nio, que explora atividade agropecuaria ou
pesqueira por intermédio de prepostos, sem o auxilio de empregados. (Inciso acrescentado
pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

§ 9° Para os fins previstos nas alineas “a” e “b” do inciso V do caput, entende-se
que a pessoa fisica, proprietiria ou nio, explora atividade através de prepostos quando,
na condicio de parceiro outorgante, desenvolve atividade agropecudria, pesqueira ou de
extracdo de minerais por intermédio de parceiros ou meeiros.

§ 10. O dirigente sindical mantém, durante o exetcicio do mandato, o mesmo
enquadramento no Regime Geral de Previdéncia Social de antes da investidura no cargo.

§ 11. O magistrado classista temporario da Justica do Trabalho, nomeado na
forma do inciso I do § 1° do art. 111 ou III do art. 115 ou do pardgrafo unico do art.
116 da Constitui¢ao Federal, e o magistrado da Justica Eleitoral, nomeado na forma do
inciso IT do art. 119 ou 111 do § 1° do art. 120 da Constituicio Federal, mantém o mesmo
enquadramento no Regime Geral de Previdéncia Social de antes da investidura no cargo.

Nota:

A Emenda Constitncional n° 24, de 10 de dezembro de 1999, exctinguin a categoria de magistrado
classista temporario da Justica do Trabalbo, entretanto, assegurou o cumprimento dos mandatos
dos atuais magistrados.

§ 12. O exetcicio de atividade remunerada sujeita a filiacdo obrigatdria ao Regime
Geral de Previdéncia Social.
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§ 13. Aquele que exerce, concomitantemente, mais de uma atividade
remunerada sujeita a0 Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS ¢ obrigatoriamente
filiado em relagéo a cada uma dessas atividades, observada, para os segurados inscritos
até 29 de novembro de 1999 e sujeitos a salario-base, a tabela de transitoriedade de
que trata o § 2° do art. 278-A e, para os segurados inscritos a partir daquela data,
o disposto no inciso III do caput do art. 214. (Redagdo dada pelo Decreto n° 3.452, de
9.5.2000)

§ 14. Considera-se pescador artesanal aquele que, individualmente ou em
regime de economia familiar, faz da pesca sua profissao habitual ou meio principal
de vida, desde que: (Redagio dada pelo Decreto n® 3.668, de 22.11.2000)

I - nio utilize embarcagio; (Inciso acrescentado pelo Decreto n® 3.668, de 22.11.2000)

IT - utilize embarcagdo de até seis toneladas de arqueagdo bruta, ainda que
com auxilio de parceiro; (Inciso acrescentado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

III - na condigdo, exclusivamente, de parceiro outorgado, utilize embarcagio
de até dez toneladas de arqueagdo bruta. (Inciso acrescentado pelo Decreto n° 3.668, de
22.11.2000)

(1342

§ 15. Enquadram-se nas situagdes previstas nas alineas “j” e “I” do inciso V
do caput, entre outros: (Redagdo dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

I - o condutor auténomo de veiculo rodoviario, assim considerado aquele
que exerce atividade profissional sem vinculo empregaticio, quando proprietario,
co-proprietario ou promitente comprador de um sé veiculo;

II - aquele que exerce atividade de auxiliar de condutor autdnomo de veiculo
rodoviario, em automével cedido em regime de colaboragio, nos termos da Lei n® 6.094,
de 30 de agosto de 1974;

III - aquele que, pessoalmente, por conta propria e a seu risco, exerce pequena
atividade comercial em via publica ou de porta em porta, como comerciante ambulante,
nos termos da Lei n® 6.586, de 6 de novembro de 1978;

IV - o trabalhador associado a cooperativa que, nessa qualidade, presta servigos a
terceiros;

V - 0 membro de conselho fiscal de sociedade por a¢des;

VI - aquele que presta servico de natureza ndo continua, por conta propria,
a pessoa ou familia, no ambito residencial desta, sem fins lucrativos;

VII - o notario ou tabelido e o oficial de registros ou registrador, titular de cartério,
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que detém a delega¢io do exercicio da atividade notarial e de registro, nio
remunerados pelos cofres puiblicos, admitidos a partir de 21 de novembro de 1994;

VIII - aquele que, na condigdo de pequeno feirante, compra para revenda
produtos hortifrutigranjeiros ou assemelhados;

IX - a pessoa fisica que edifica obra de construcio civil;

X - o médico-residente de que trata a Lei n° 6.932, de 7 de julho de 1981,
com as alteracOes da Lei n° 8.138, de 28 de dezembro de 1990;

XI - o pescador que trabalha em regime de parceria, meacio ou arrendamento,
em embarcagdo com mais de seis toneladas de arqueagido bruta, ressalvado o disposto
no inciso III do § 14; (Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

XI1I - o incorporador de que trata o art. 29 da Lei n® 4.591, de 16 de dezembro de 1964.

XIII - o bolsista da Funda¢dao Habitacional do Exército contratado em
conformidade com a Lei n°® 6.855, de 18 de novembro de 1980; e (Inciso acrescentado pelo
Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

XIV - o arbitro e seus auxiliares que atuam em conformidade com a Lei n® 9.615,
de 24 de marco de 1998. (Inciso acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

XV - o membro de conselho tutelar de que trata o art. 132 da Lei n® 8.069, de 13
de julho de 1990, quando remunerado; (Inciso acrescentado pelo Decreto n°4.032, de 26.11.2001)

XVI - o interventor, o liquidante, o administrador especial e o diretor fiscal de
institui¢do financeira de que trata o § 6° do art. 201. (Tnciso acrescentado pelo Decreto n°4.032,
de 26.11.2001)

113424
1

§ 16. Aplica-se o disposto na alinea
cargo de Ministro de Estado, de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo

do inciso I do caput ao ocupante de

efetivo com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, ainda que
em regime especial, e fundagoes. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§17. Para os fins do § 14, entende-se por tonelagem de arqueagio bruta a expressao
da capacidade total da embarcacdo constante da respectiva certificacio fornecida pelo
orgao competente. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 3.668, de 22.11.2000)

Art. 10. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido,
Estado, Distrito Federal ou Municipio, bem como o das respectivas autarquias e
fundag¢bes, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado
neste Regulamento, desde que amparados por regime proprio de previdéncia social.
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)
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§ 1° Caso o servidor ou o militar, amparados por regime préprio de
previdéncia social, sejam requisitados para outro 6rgido ou entidade cujo regime
previdencidrio ndo permita a filiacio nessa condi¢do, permanecerdo vinculados ao
regime de origem, obedecidas as regras que cada ente estabelega acerca de sua
contribuicio. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 2° Caso o servidot ou o militar venham a exercer, concomitantemente,
uma ou mais atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-
se-d0 segurados obrigatérios em relagdo a essas atividades. (Redagdo dada pelo Decreto n’
3.265, de 29.11.99)

§ 3° Entende-se por regime proprio de previdéncia social o que assegura
pelo menos as aposentadorias e pensdo por morte previstas no art. 40 da Constituicao

Federal. (Redagao dada pelo Decreto n® 3.452, de 9.5.2000)

Art. 11. B segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se
filiar a0 Regime Geral de Previdéncia Social, mediante contribuicdo, na forma do
art. 199, desde que nio esteja exercendo atividade remunerada que o enquadre
como segurado obrigatério da previdéncia social.

§ 1° Podem filiar-se facultativamente, entre outros:

I - a dona-de-casa;

IT - o sindico de condominio, quando nio remunerado;

IIT - o estudante;

IV - o brasileiro que acompanha conjuge que presta servico no exterior;
V - aquele que deixou de ser segurado obrigatério da previdéncia social;

VI - o membro de conselho tutelar de que trata o art. 132 da Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990, quando nio esteja vinculado a qualquer regime de previdéncia
social;

VII - o bolsista e o estagiario que prestam servicos a empresa de acordo com
a Lei n° 6.494, de 1977,

VIII - o bolsista que se dedique em tempo integral a pesquisa, curso de
especializacio, pos-graduagio, mestrado ou doutorado, no Brasil ou no exterior, desde
que nio esteja vinculado a qualquer regime de previdéncia social;

181



Regulamento da Previdéncia Social

IX - o presidiario que ndo exerce atividade remunerada nem esteja vinculado
a qualquer regime de previdéncia social; e

X - o brasileiro residente ou domiciliado no exterior, salvo se filiado a
regime previdenciario de pafs com o qual o Brasil mantenha acordo internacional.

§ 2° | vedada a filiacio ao Regime Geral de Previdéncia Social, na qualidade
de segurado facultativo, de pessoa participante de regime proprio de previdéncia
social, salvo na hipdtese de afastamento sem vencimento e desde que ndo permitida,
nesta condicdo, contribuicdo ao respectivo regime proprio.

§ 3° A filiacdo na qualidade de segurado facultativo representa ato volitivo,
gerando efeito somente a partir da inscricdo e do primeiro recolhimento, ndo
podendo retroagir e ndo permitindo o pagamento de contribui¢des relativas a
competéncias anteriores a data da inscricdo, ressalvado o § 3° do art. 28.

§ 4° Apds a inscrigdo, o segurado facultativo somente poderd recolher
contribui¢des em atraso quando ndo tiver ocorrido perda da qualidade de segurado,
conforme o disposto no inciso VI do art. 13.

Art. 12. Consideram-se:

I - empresa - a firma individual ou a sociedade que assume o risco de atividade
economica urbana ou rural, com fins lucrativos ou nao, bem como os 6rgaos e as entidades
da administragdo publica direta, indireta e fundacional; e

IT - empregador doméstico - aquele que admite a seu servigco, mediante
remuneracio, sem finalidade lucrativa, empregado doméstico.

Paragrafo unico. Equiparam-se a empresa, para os efeitos deste Regulamento:
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

I- o contribuinte individual, em relag¢do a segurado que lhe presta servico;
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

IT - a cooperativa, a associagdao ou a entidade de qualquer natureza ou finalidade,
inclusive a missao diplomatica e a reparticao consular de carreiras estrangeiras;

IIT - o operador portuirio e o 6rgdo gestor de mao-de-obra de que trata a
Lei n° 8.630, de 1993; ¢

IV - o proprietario ou dono de obra de construgio civil, quando pessoa fisica, em
relagdo a segurado que lhe presta servigo.
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Subsecio Unica
Da Manutencao e da Perda da Qualidade de Segurado

Art. 13. Mantém a qualidade de segurado, independentemente de contribuicdes:
I - sem limite de prazo, quem esta em gozo de beneficio;

II - até doze meses apos a cessagdo de beneficio por incapacidade ou apéds a
cessagdo das contribui¢des, o segurado que deixar de exercer atividade remunerada
abrangida pela previdéncia social ou estiver suspenso ou licenciado sem remuneracio;

III - até doze meses apds cessar a segregacio, o segurado acometido de doenca de
segregacdo compulsoria;

IV - até doze meses ap6s o livramento, o segurado detido ou recluso;

V - até trés meses apOs o licenciamento, o segurado incorporado as Forcas Armadas
para prestar servico militar; e

VI - até seis meses apds a cessagdo das contribui¢Ses, o segurado facultativo.

§ 1° O prazo do inciso II serd prorrogado para até vinte e quatro meses, se O
segurado ja tiver pago mais de cento e vinte contribuicdes mensais sem interrupgao que
acarrete a perda da qualidade de segurado.

§ 2° O prazo do inciso I ou do § 1° serd acrescido de doze meses para o segurado
desempregado, desde que comprovada essa situagdo por registro no 6rgao proprio do
Ministério do Trabalho e Emprego.

Nota:

A Medida Proviséria n’1.7094, de 27.11.1998, reeditada até a de n° 2.164-41, de 24.8.2001,
vigorando em funcdo do art. 2° da Emenda Constitucional n® 32, de 11.9.2001, assegura a
qualidade de segurado aos empregados ali mencionados, nos seguintes termos:

Art. 8° Ao empregado com contrato de trabalbo suspenso nos termos do disposto no art. 476-
A da Consolidacio das Leis do Trabalho - CLT aplica-se o disposto no art. 15, inciso 11, da
Leéi no 8.213, de 24 de julho de 1991

183



Regulamento da Previdéncia Social

§ 3° Durante os prazos deste artigo, o segurado conserva todos os seus direitos
perante a previdéncia social.

§ 4° Aplica-se o disposto no inciso II do caput e no § 1° ao segurado que se
desvincular de regime préprio de previdéncia social. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto
n’3.265, de 29.11.99)

Art. 14. O reconhecimento da perda da qualidade de segurado no termo final dos
prazos fixados no art. 13 ocorrera no dia seguinte ao do vencimento da contribui¢io do
contribuinte individual relativa ao més imediatamente posterior ao término daqueles
prazos. (Redagao dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

Art. 15. (Revogado pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

Secao 11
Dos Dependentes

Art. 16. Sdo beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social, na condi¢ao de
dependentes do segurado:

1- o conjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado de qualquer
condicdo, menor de vinte e um anos ou invalido;

1T - os pais; ou

IIT - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de vinte e um anos
ou invalido.

§ 1° Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condi¢oes.

§ 2° A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui do
direito as prestacoes os das classes seguintes.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢ées do inciso I, mediante declaracio
escrita do segurado, comprovada a dependéncia econémica na forma estabelecida
no § 3° do art. 22, o enteado e o menor que esteja sob sua tutela e desde que ndo possua
bens suficientes para o proprio sustento e educacdo. (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.032,
de 26.11.2001)
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§ 4° O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentagio de termo de tutela.

§ 5° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha uniio
estavel com o segurado ou segurada.

§ 6° Considera-se uniio estavel aquela verificada entre 0 homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vitvos,
ou tenham prole em comum, enquanto nio se separarem.

§ 7° A dependéncia econémica das pessoas de que trata o inciso I é presumida e
a das demais deve ser comprovada.

Art. 17. A perda da qualidade de dependente ocorre:

I - para o conjuge, pela separagio judicial ou divércio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestacdo de alimentos, pela anulagio do casamento, pelo 6bito ou por
sentenca judicial transitada em julgado;

II - para a companheira ou companheiro, pela cessa¢do da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto nao lhe for garantida a prestagao de alimentos;

III - para o filho e o irmdo, de qualquer condi¢do, a0 completarem vinte e um
anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipagio, ainda que invalido, exceto, neste
caso, se a emancipacio for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino
superior; e (Redagao dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessagdo da invalidez; ou

b) pelo falecimento.
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Secao I1I
Das Inscric¢oes

Subsecio I
Do Segurado

Art. 18. Considera-se inscricio de segurado para os efeitos da previdéncia
social o ato pelo qual o segurado é cadastrado no Regime Geral de Previdéncia
Social, mediante comprovacao dos dados pessoais e de outros elementos necessarios
e uteis a sua caracterizacio, observado o disposto no art. 330 e seu paragrafo tnico,
na seguinte forma: (Redagio dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

I - empregado e trabalhador avulso - pelo preenchimento dos documentos
que os habilitem ao exercicio da atividade, formalizado pelo contrato de trabalho,
no caso de empregado, e pelo cadastramento e registro no sindicato ou 6rgiao gestor
de mio-de-obra, no caso de trabalhador avulso;

II - empregado doméstico - pela apresentagio de documento que comprove a
existéncia de contrato de trabalho;

III - contribuinte individual - pela apresentagio de documento que caracterize a
sua condi¢do ou o exercicio de atividade profissional, liberal ou nio; (Redagio dada pelo
Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

IV - segurado especial - pela apresentacao de documento que comprove o exercicio
de atividade rural; e (Renumerado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

V - facultativo - pela apresentagdo de documento de identidade e declaracio

expressa de que nao exerce atividade que o enquadre na categoria de segurado obrigatério.
(Renumerado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 1° Ainscricdo do segurado de que trata o inciso I sera efetuada diretamente na
empresa, sindicato ou 6rgio gestor de mio-de-obra e a dos demais no Instituto Nacional
do Seguro Social. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 2° A inscri¢do do segurado em qualquer categoria mencionada neste artigo
exige a idade minima de dezesseis anos.

§ 3° Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade
remunerada sujeita a0 Regime Geral de Previdéncia Social sera obrigatoriamente
inscrito em relacdo a cada uma delas.
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§ 4° A previdéncia social podera emitir identificacdo especifica para o
segurado contribuinte individual, trabalhador avulso, especial e facultativo, para
produzir efeitos exclusivamente perante ela, inclusive com a finalidade de provar a
filiagdo. (Redagdo dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 5% Presentes os pressupostos da filiagio, admite-se a inscricio post mortem
do segurado especial. (Pardgrafo acrescentado  pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 6° A comprovacio dos dados pessoais e de outros elementos necessatios e
utels a caracterizacao do segurado podera ser exigida quando da concessio do beneficio.
(Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 19. A anotacdo na Carteira Profissional ou na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e, a partir de 1° de julho de 1994, os dados constantes do
Cadastro Nacional de Informacdes Sociais - CNIS valem para todos os efeitos
como prova de filiagdo a Previdéncia Social, relacdo de emprego, tempo de servigo
ou de contribuicio e salarios-de-contribuicdo e, quando for o caso, relacdo de
emprego, podendo, em caso de duvida, ser exigida pelo Instituto Nacional do
Seguro Social a apresentacao dos documentos que serviram de base a anotagio.
(Redagao dada pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)

§ 1° O INSS definira os critérios para apuracio das informacdes constantes
da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e
Informagbes a Previdéncia Social - GFIP que ainda ndo tiverem sido processadas.
(Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)

§ 2° Nio constando do CNIS informacdes sobre contribuicées ou
remuneragdes, o vinculo nio sera considerado, facultada a providéncia prevista no
§ 3°. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)

§ 3° O segurado poderi solicitar, a qualquer momento, a inclusio, exclusio
ou retificagdo das informacdes constantes do CNIS, com a apresentacdo de
documentos comprobatérios dos dados divergentes, conforme critérios definidos
pelo INSS. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)

Art. 20. Filiacdo é o vinculo que se estabelece entre pessoas que contribuem
para a previdéncia social e esta, do qual decorrem direitos e obrigacdes.

Paragrafo unico. A filiagdo a previdéncia social decorre automaticamente do
exercicio de atividade remunerada para os segurados obrigatérios e da inscrigdo
formalizada com o pagamento da primeira contribuicio para o segurado facultativo.
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Art. 21. Para fins do disposto nesta Sec¢do, a anotagdo de dado pessoal deve
ser feita na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
a vista do documento comprobatério do fato.

Subsec¢ao 11
Do Dependente

Art. 22. A inscricdo do dependente do segurado sera promovida quando do
requerimento do beneficio a que tiver direito, mediante a apresentagdo dos seguintes
documentos: (Redagio dada pelo Decreto n°4.079, de 9.1.2002)

I - para os dependentes preferenciais:
a) conjuge e filhos - certidées de casamento e de nascimento;

b) companheira ou companheiro - documento de identidade e certiddo de
casamento com averbagio da separagio judicial ou divércio, quando um dos companheiros
ou ambos ja tiverem sido casados, ou de ébito, se for o caso; e

¢) equiparado a filho - certiddo judicial de tutela e, em se tratando de enteado,
certiddo de casamento do segurado e de nascimento do dependente, observado o disposto
no § 3° do art. 16;

II - pais - certiddo de nascimento do segurado e documentos de identidade dos
mesmos; e

III - irméo - certiddo de nascimento.
§ 1° (Revogado pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)
§ 2° (Revogado pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)

§ 3° Para comprovagio do vinculo e da dependéncia econémica, conforme o
caso, devem ser apresentados no minimo trés dos seguintes documentos: (Redagio dada
pelo Decreto n® 3.668, de 22.11.2000)

I - certidiao de nascimento de filho havido em comum;
II - certiddo de casamento religioso;

III - declaracido do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado
como seu dependente;

IV - disposi¢Ges testamentarias;
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V - anotagio constante na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, feita pelo 6rgao competente;

VI - declaracdo especial feita perante tabelido;
VII - prova de mesmo domicilio;

VIII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhio nos atos da vida civil;

IX - procuragio ou fianca reciprocamente outorgada;
X - conta bancaria conjunta;

XI - registro em associa¢do de qualquer natureza, onde conste o interessado como
dependente do segurado;

XII - anotagdo constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XIII - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e
a pessoa interessada como sua beneficiaria;

XIV - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o
segurado como responsavel;

XV - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de dependente;
XVI - declaragio de niao emancipagio do dependente menor de vinte e um anos; ou
XVII - quaisquer outros que possam levar a convic¢io do fato a comprovar.

§ 4° O fato superveniente que importe em exclusio ou inclusio de dependente
deve ser comunicado ao Instituto Nacional do Seguro Social, com as provas cabiveis.

§ 5° (Revogado pelo Decreto n°4.079, de 9.1.2002)

§ 6° Somente sera exigida a certidio judicial de ado¢do quando esta for antetior a
14 de outubro de 1990, data da vigéncia da Lei n°® 8.069, de 1990.

§ 7° (Revogado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)
§ 8° (Revogado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

§ 9°No caso de dependente invalido, para fins de inscticdo e concessio de beneficio,
ainvalidez sera comprovada mediante exame médico-pericial a cargo do Instituto Nacional
do Seguro Social.

189



Regulamento da Previdéncia Social

§ 10. No ato de inscri¢io, o dependente menor de vinte e um anos devera
apresentar declaragdo de nio emancipacio. (Redagio dada pelo Decreto n°4.079, de 9.1.2002)

§ 11. (Revogado pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)

§ 12. Os dependentes excluidos de tal condicdo em razdo de lei tém suas
inscri¢cbes tornadas nulas de pleno direito.

§ 13. No caso de equiparado a filho, a inscricdo serd feita mediante a
comprovacio da equiparacao por documento escrito do segurado falecido
manifestando essa intencdo, da dependéncia economica e da declaracio de que nio
tenha sido emancipado. (Pardgrafo acrescentado pelo Decrto n® 4.079, de 9.1.2002)

Art. 23. (Revogado pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)

Art. 24. Os pais ou irmios deverdo, para fins de concessdo de beneficios,
comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaracio firmada
perante o Instituto Nacional do Seguro Social.

CAPITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secao 1
Das Espécies de Prestacio

Art. 25. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes
prestacOes, expressas em beneficios e servigos:

I - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de contribuigdo;

d) aposentadoria especial;
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e) auxilio-doenca;

f) salario-familia;

@) salario-maternidade; e
h) auxilio-acidente;

II - quanto ao dependente:
a) pensiao por morte; e

b) auxilio-reclusio; e

III - quanto ao segurado e dependente: reabilitagdo profissional.

Secao 11
Da Caréncia

Art. 26. Periodo de caréncia é o tempo correspondente ao numero minimo
de contribuicdes mensais indispensaveis para que o beneficiario faga jus ao beneficio,
consideradas a partir do transcurso do primeiro dia dos meses de suas competéncias.

§ 1° Para o segurado especial, considera-se petiodo de caréncia o tempo minimo
de efetivo exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua, igual a0 numero
de meses necessario a concessao do beneficio requerido.

§ 2° Sera considerado, para efeito de caréncia, o tempo de contribui¢io para o
Plano de Seguridade Social do Servidor Publico anterior a Lei n® 8.647, de 13 de abril de
1993, efetuado pelo servidor publico ocupante de cargo em comissio sem vinculo efetivo
com a Unido, autarquias, ainda que em regime especial, e fundacdes publicas federais.

§ 3° Nio é computado para efeito de caréncia o tempo de atividade do trabalhador
rural anterior a competéncia novembro de 1991.

§ 4° Para efeito de caréncia, considera-se presumido o recolhimento das
contribui¢des do segurado empregado e do trabalhador avulso.

§ 5° Observado o disposto no § 4° do art. 13, as contribui¢des vertidas para
regime préprio de previdéncia social serdo consideradas para todos os efeitos, inclusive
para os de caréncia. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n’ 3.265, de 29.11.99)

Art. 27. Havendo perda da qualidade de segurado, as contribui¢Ges anteriores a
essa perda somente serdo computadas para efeito de caréncia depois que o segurado
contar, a partir da nova filiagio ao Regime Geral de Previdéncia Social, com, no minimo,
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um ter¢o do numero de contribuigdes exigidas para o cumprimento da caréncia
definida no art. 29. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Paragrafo tnico. Aplica-se o disposto no caput ao segurado oriundo de
regime proprio de previdéncia social que se filiar ao Regime Geral de Previdéncia
Social apés os prazos a que se refere o inciso II do caput e o § 1° do art. 13.
(Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 28. O periodo de caréncia é contado:

I - para o segurado empregado e trabalhador avulso, da data de filiagdo ao
Regime Geral de Previdéncia Social; e

II - para o segurado empregado doméstico, contribuinte individual, especial,
este enquanto contribuinte individual na forma do disposto no § 2° do art. 200, e
facultativo, da data do efetivo recolhimento da primeira contribuicdo sem atraso,
nao sendo consideradas para esse fim as contribui¢cdes recolhidas com atraso
referentes a competéncias anteriores, observado, quanto ao segurado facultativo, o
disposto nos §§ 3° e 4° do art. 11. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 1° Para o segurado especial nio contribuinte individual, o periodo de
caréncia de que trata o § 1° do art. 26 é contado a partir do efetivo exercicio da
atividade rural, mediante comprovagdo, na forma do disposto no art. 62.

§ 2° O periodo a que se refere o inciso XVIII do art. 60 serda computado
para fins de caréncia.

§ 3° Para os segurados a que se refere o inciso 1I, optantes pelo recolhimento
trimestral na forma prevista nos §§ 15 e 16 do art. 216, o petiodo de caréncia é contado
a partir do més de inscricio do segurado, desde que efetuado o recolhimento da primeira
contribui¢do no prazo estipulado no referido § 15.

Art. 29. A concessdo das prestagdes pecuniarias do Regime Geral de Previdéncia
Social, ressalvado o disposto no art. 30, depende dos seguintes periodos de caréncia:

I - doze contribui¢cGes mensais, nos casos de auxilio-doenca e aposentadoria por
invalidez; e
II - cento e oitenta contribui¢des mensais, nos casos de aposentadoria por idade,

tempo de contribuicdo e especial.

I1I - dez contribuicbes mensais, no caso de salario-maternidade, para as seguradas
contribuinte individual, especial e facultativa, respeitado o disposto no § 2° do art. 93 e
no inciso 11 do art. 101. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.452, de 9.5.2000)

Paragrafo tnico. Em caso de parto antecipado, o perfodo de caréncia a que se
refere o inciso 111 sera reduzido em nimero de contribuicSes equivalente ao nimero de
meses em que o parto foi antecipado. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 30. Independe de caréncia a concessdo das seguintes prestagdes:

I - pensio por morte, auxilio-reclusio, salario-familia e auxilio-acidente de
qualquer natureza;
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II - salario-maternidade, para as seguradas empregada, empregada doméstica
e trabalhadora avulsa; (Redagdo dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

IIT - auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de
qualquer natureza ou causa, bem como nos casos de segurado que, ap6s filiar-se ao
Regime Geral de Previdéncia Social, for acometido de alguma das doengas ou
afeccOes especificadas em lista elaborada pelos Ministérios da Satde e da Previdéncia
e Assisténcia Social a cada trés anos, de acordo com os critérios de estigma,
deformacio, mutilacdo, deficiéncia ou outro fator que lhe confira especificidade e
gravidade que merecam tratamento particularizado;

Nota:

Os Ministros da Previdéncia e Assisténcia Social e da Satide elaboraram e publicaram, mediante
a Portaria Interministerial n° 2.998, de 23.8.2001, a lista de doengas on afaccies que exccluem
a excigéncia de caréncia para a concecdo de anxilio-doenca e aposentadoria por invalidez, conforme
segue:

Art. 1° As doengas ou afeccoes abaixo indicadas excluem exigéncia de caréncia para a concessao
de auxilio-doenga ou de aposentadoria por invalidez aos segurados do Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS:

1 - tuberculose;

11 - hanseniase;

1II - alienacao mental;

IV - neoplasia maligna;

V7 - cegueiray

VI - paralisia irreversivel e incapacidade;

VI - cardigpatia grave;

VI - doenga de Parkinson;

IX - espondiloartrose anquilosante;

X - nefropatia grave;

XI - estado avangado da doenga de Paget (osteite deformante);

XII - sindrome da deficiéncia imunolgica adquirida-Aids;

XIII - contaminagao por radiacao, com base em conclusao da medicina especializada;

XIV - hepatopatia grave.”

IV - aposentadoria por idade ou por invalidez, auxilio-doenca, auxilio-reclusio ou
pensdo por morte aos segurados especiais, desde que comprovem o exercicio de atividade
rural no perfodo imediatamente anterior ao requerimento do beneficio, ainda que de
forma descontinua, igual a0 numero de meses correspondente a caréncia do beneficio
requerido; e

V - reabilitacdo profissional.
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Paragrafo unico. Entende-se como acidente de qualquer natureza ou causa
aquele de origem traumatica e por exposicdo a agentes exégenos (fisicos, quimicos
e biolégicos), que acarrete lesdo corporal ou perturbacio funcional que cause a
morte, a perda, ou a redugdo permanente ou temporaria da capacidade laborativa.

Secao III
Do Salario-de-beneficio

Art. 31. Salario-de-beneficio é o valor basico utilizado para calculo da renda
mensal dos beneficios de prestacio continuada, inclusive os regidos por normas
especiais, exceto o salario-familia, a pensdo por morte, o salario-maternidade e os
demais beneficios de legislagdo especial.

Paragrafo unico. O INSS tera até cento e oitenta dias, contados da data do
pedido, para fornecer ao segurado as informacSes constantes do CNIS sobre
contribui¢oes e remuneracoes utilizadas no calculo do salario-de-beneficio. (Pardgrafo
tinico acrescentado pelo Decreto n® 4.079, de 9.1.2002)

Art. 32. O salario-de-beneficio consiste: (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de
29.11.99, com inclusao de incisos)

I - para as aposentadorias por idade e por tempo de contribui¢io, na média
aritmética simples dos maiores saldrios-de-contribuigdo correspondentes a oitenta por
cento de todo o perfodo contributivo, multiplicada pelo fator previdenciario;

II - para as aposentadorias por invalidez e especial, auxilio-doenca e auxilio-acidente
na média aritmética simples dos maiores salarios-de-contribuicdo correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo.

§ 1° (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 2° Nos casos de auxilio-doenca e de aposentadotia por invalidez, contando o
segurado com menos de cento e quarenta e quatro contribui¢cées mensais no periodo
contributivo, o salario-de-beneficio correspondera a soma dos salarios-de-contribui¢ao
dividido pelo nimero de contribuicSes apurado. (Redagao dada pelo Decreto n° 3.265, de
29.11.99)

§ 3° O valor do salario-de-beneficio nao sera inferior ao de um salario minimo,
nem superior ao limite maximo do salario-de-contribui¢ao na data de inicio do beneficio.

§ 4° Setdo considerados para calculo do saldrio-de-beneficio os ganhos habituais
do segurado empregado, a qualquer titulo, sob forma de moeda corrente ou de utilidades,
sobre os quais tenha incidido contribui¢io previdenciaria.

§ 5° Nio sera considerado, no calculo do salitrio-de-beneficio, o aumento dos
salarios-de-contribuicao que exceder o limite legal, inclusive o voluntariamente concedido
nos trinta e seis meses imediatamente anteriores ao inicio do beneficio, salvo se
homologado pela Justica do Trabalho, resultante de promocio regulada por normas
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gerais da empresa, admitida pela legislacio do trabalho, de sentenga normativa ou
de reajustamento salarial obtido pela categoria respectiva.

§ 6° Se, no periodo basico de cilculo, o segurado tiver recebido beneficio
por incapacidade, considerar-se-4 como salario-de-contribui¢do, no perfodo, o salario-
de-beneficio que serviu de base para o calculo da renda mensal, reajustado nas
mesmas épocas e nas mesmas bases dos beneficios em geral, nio podendo ser inferior
ao salario minimo nem superior ao limite maximo do salario-de-contribuicio.

§ 7° Exceto para o salario-familia e o auxilio-acidente, serd pago o valor
minimo de beneficio para as prestacdes referidas no art. 30, quando nao houver
salario-de-contribuicdo no periodo basico de célculo.

§ 8° Para fins de apuracio do salirio-de-beneficio de qualquer aposentadoria
precedida de auxilio-acidente, o valor mensal deste sera somado ao salario-de-contribui¢ao
antes da aplicagdo da correcdo a que se refere o art. 33, ndo podendo o total apurado ser
superior ao limite maximo do salario-de-contribuicio.

§ 9° No caso dos §§ 3° e 4° do art. 56, o valor inicial do beneficio sera calculado
considerando-se como perfodo basico de calculo os meses de contribuiciao imediatamente
anteriores a0 més em que o segurado completou o tempo de contribuicdo, trinta anos
para a mulher e trinta e cinco anos para o homem, observado o disposto no § 2° do
art. 35 e a legislagdo de regéncia. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 10. Para os segurados contribuinte individual e facultativo optantes pelo
recolhimento trimestral na forma prevista no § 15 do art. 216, que tenham solicitado
qualquer beneficio previdenciario, o salario-de-beneficio consistira na média aritmética
simples de todos os salarios-de-contribui¢do integrantes da contribui¢o trimestral, desde
que efetivamente recolhidos. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 11. O fator previdenciario serd calculado considerando-se a idade, a expectativa
de sobrevida e o tempo de contribui¢io do segurado ao se aposentar, mediante a férmula:
(Pardgrafo e formmnla acrescentados pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Tc><a>< 1+(Ia’+Tc><a)

S =5 100

onde:

f = fator previdenciério;

Es = expectativa de sobrevida no momento da aposentadoria;
Tc = tempo de contribui¢ao até o momento da aposentadoria;
Id = idade no momento da aposentadoria; e

a = aliquota de contribuicao correspondente a 0,31.

195



Regulamento da Previdéncia Social

§ 12. Para efeito do disposto no paragrafo anterior, a expectativa de sobrevida
do segurado na idade da aposentadoria serd obtida a partir da tibua completa de
mortalidade construida pela Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica,
para toda a populacio brasileira, considerando-se a média nacional tnica para ambos os
sexos. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 13. Publicada a tabua de mortalidade, os beneficios previdenciarios requeridos
a partir dessa data considerardo a nova expectativa de sobrevida. (Pardgrafo acrescentado
pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 14. Para efeito da aplicagdo do fator previdenciario ao tempo de contribui¢io
do segurado serdo adicionados: (Pardgrafo ¢ incisos acrescentados pelo Decreto n® 3.265, de
29.11.99)

I - cinco anos, quando se tratar de mulher; ou

IT - cinco ou dez anos, quando se tratar, respectivamente, de professor ou
professora, que comprovem exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educacio infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 15. No cilculo do salario-de-beneficio serio considerados os salitio-de-
contribuicdo vertidos para regime proprio de previdéncia social de segurado oriundo
desse regime, apds a sua filiacio ao Regime Geral de Previdéncia Social, de acordo com
o disposto no art. 214. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 16. Na hipétese do § 23 do art. 216, enquanto as contribuicées nio forem
complementadas, o salario-de-contribuicdo serda computado, para efeito de beneficio,
proporcionalmente a contribuicdo efetivamente recolhida. (Pardgrafo acrescentado  pelo
Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 17. No caso do paragrafo antetior, ndo serdo considerados como tempo de
contribuicio, para o fim de concessio de beneficio previdenciario, enquanto as
contribui¢oes nio forem complementadas, o periodo correspondente as competéncias
em que se verificar recolhimento de contribuicdo sobre salario-de-contribuicdo menor
que um salario minimo. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

Art. 33. Todos os salirios-de-contribuicdo utilizados no cilculo do salirio-de-
beneficio serdo reajustados, més a més, de acordo com a variacio integral do indice
definido em lei para essa finalidade, referente ao periodo decorrido a partir da primeira
competéncia do salario-de-contribui¢io que compde o periodo basico de calculo até o
meés anterior ao do inicio do beneficio, de modo a preservar os seus valores reais.
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Art. 34. O salario-de-beneficio do segurado que contribui em razido de atividades
concomitantes serd calculado com base na soma dos salarios-de-contribuicio das
atividades exercidas até a data do requerimento ou do 6bito ou no periodo basico de
calculo, observado o disposto no art. 32 e nas normas seguintes:

I - quando o segurado satisfizer, em relagdo a cada atividade, as condigdes para
obtengio do beneficio requerido, o salario-de-beneficio sera calculado com base na soma
dos respectivos salarios-de-contribuicio;

II - quando ndo se verificar a hipdtese do inciso antetior, o salario-de-beneficio
corresponderd a soma das seguintes parcelas:

a) o salario-de-beneficio calculado com base nos salarios-de-contribuicdo das
atividades em relacdo as quais sio atendidas as condi¢Ges do beneficio requerido; e

b) um percentual da média do salario-de-contribuigio de cada uma das demais
atividades, equivalente a relaciio entre o nimero de meses completos de contribuicio e
os do perfodo da caréncia do beneficio requerido; e

III - quando se tratar de beneficio por tempo de contribuigido, o percentual de que
trata a alinea “b” do inciso anterior serd o resultante da relagdo entre os anos completos
de atividade e o nimero de anos de contribui¢io considerado para a concessio do
beneficio.

§ 1° O disposto neste artigo nao se aplica ao segurado que, em obediéncia ao
limite maximo do salario-de-contribuicao, contribuiu apenas por uma das atividades
concomitantes.

§ 2° Quando o exercicio de uma das atividades concomitantes se desdobrar por
atividades sucessivas, o tempo a ser considerado para os efeitos deste artigo sera a soma
dos periodos de contribuicao correspondentes.

§ 3° Se o segurado se afastar de uma das atividades antes da data do requerimento
ou do 6bito, porém em data abrangida pelo periodo basico de cilculo do salario-de-
beneficio, o respectivo salario-de-contribui¢do serd computado, observadas, conforme
o caso, as normas deste artigo.

§ 4° O percentual a que se referem a alinea “b” do inciso II e o inciso I1I do caput
ndo pode ser supetior a cem por cento do limite maximo do salario-de-contribuicio.

§ 5° No caso do § 3° do art. 73, o salario-de-beneficio da aposentadoria por
invalidez deve corresponder a soma das parcelas seguintes:

I - o valor do salario-de-beneficio do auxilio-doenca a ser transformado em
aposentadoria por invalidez, reajustado na forma do § 6° do art. 32; ¢
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II - o valor correspondente ao percentual da média dos saldrios-de-contribuicdo
de cada uma das demais atividades ndo consideradas no célculo do auxilio-doenca a ser
transformado, percentual este equivalente a relagdo entre os meses completos de
contribui¢io, até o maximo de doze, e os estipulados como perfodo de caréncia para a
aposentadoria por invalidez.

§ 6° Nio se aplica o disposto neste artigo ao segurado que tenha sofrido reducio
dos salarios-de-contribuigio das atividades concomitantes em respeito ao limite desse
salario.

Secao IV
Da Renda Mensal do Beneficio

Art. 35. A renda mensal do beneficio de prestacio continuada que substituir o
salario-de-contribui¢do ou o rendimento do trabalho do segurado nio tera valor infetior
ao do salario minimo nem superior ao limite maximo do salario-de-contribuicio, exceto
no caso previsto no art. 45.

§ 1° A renda mensal dos beneficios por totalizagdo, concedidos com base em
acordos internacionais de previdéncia social, pode ter valor inferior ao do saldrio minimo.

§ 2° A renda mensal inicial, apurada na forma do § 9° do art. 32, sera reajustada
pelos indices de reajustamento aplicados aos beneficios, até a data da entrada do
requerimento, nio sendo devido qualquer pagamento relativamente a perfodo anterior a
esta data.

§ 3° Na hipétese de a média apurada na forma do art. 32 resultar supetrior ao
limite maximo do salario-de-contribuigao vigente no més de inicio do beneficio, a diferenga
percentual entre esta média e o referido limite sera incorporada ao valor do beneficio
juntamente com o primeiro reajuste do mesmo apds a concessao, observado que nenhum
beneficio assim reajustado podera superar o limite maximo do salario-de-contribuicao
vigente na competéncia em que ocorrer o reajuste.

Art. 36. No cilculo do valor da renda mensal do beneficio serdo computados:

I - para o segurado empregado e o trabalhador avulso, os salarios-de-contribuicio
referentes aos meses de contribuicdes devidas, ainda que nio recolhidas pela empresa,
sem prejuizo da respectiva cobranga e da aplicacdo das penalidades cabiveis; e
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II - para o segurado empregado, o trabalhador avulso e o segurado especial, o
valor do auxilio-acidente, considerado como salario-de-contribui¢do para fins de
concessio de qualquer aposentadoria, nos termos do § 8° do art. 32.

§ 1° Para os demais segurados somente serdo computados os salarios-de-
contribuicio referentes aos meses de contribuicio efetivamente recolhida.

§ 2° No caso de segurado empregado ou de trabalhador avulso que tenham
cumprido todas as condi¢des para a concessiao do beneficio pleiteado, mas nao possam
comprovar o valor dos seus salarios-de-contribuicdo no perfodo basico de calculo,
considerar-se-a para o calculo do beneficio, no perfodo sem comprovagio do valor do
salario-de-contribui¢io, o valor do salario minimo, devendo esta renda ser recalculada

quando da apresentacio de prova dos salarios-de-contribuicdo. (Redagao dada pelo Decreto
n°3.265, de 29.11.99)

§ 3° Para o segurado empregado doméstico que, mesmo tendo satisfeito as
condicOes exigidas para a concessdo do beneficio requerido, ndo possa comprovar o
efetivo recolhimento das contribuicGes devidas, sera concedido o beneficio de valor
minimo, devendo sua renda ser recalculada quando da apresentacdo da prova do
recolhimento das contribui¢des.

§ 4° Nos casos dos §§ 2° e 3°, apds a concessdo do beneficio, o 6rgio concessor
devera notificar o setor de arrecada¢do do Instituto Nacional do Seguro Social, para
adogio das providéncias previstas nos arts. 238 a 246.

§ 5° Sem prejuizo do disposto nos §§ 2° e 3°, cabe a previdéncia social manter
cadastro dos segurados com todos os informes necessarios para o calculo da renda
mensal.

§ 6° Para o segurado especial que nio contribui facultativamente, o disposto no
inciso 1I sera aplicado somando-se ao valor da aposentadoria a renda mensal do auxilio-
acidente vigente na data de inicio da referida aposentadoria, ndo sendo, neste caso, aplicada
a limitacio contida no inciso I do § 2° do art. 39 e do art. 183.

§ 7° A renda mensal inicial da aposentadotia por invalidez concedida por
transformacio de auxilio-doenca sera de cem por cento do salario-de-beneficio que
serviu de base para o calculo da renda mensal inicial do auxilio doenga, reajustado pelos
mesmos indices de corre¢do dos beneficios em geral.

Art. 37. A renda mensal inicial, recalculada de acordo com o disposto nos §§ 2° e
3° do art. 36, deve ser reajustada como a dos beneficios correspondentes com igual data
de inicio e substituird, a partir da data do requerimento de revisdo do valor do beneficio,
a renda mensal que prevalecia até entio.
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Paragrafo tnico. Para fins da substituigdo de que trata o caput, o requerimento de
revisdo deve ser aceito pelo Instituto Nacional do Seguro Social a partir da concessio do
beneficio em valor provisério e processado quando da apresenta¢io de prova dos salarios-
de-contribuicio ou de recolhimento das contribuicées.

Art. 38. Para o cilculo da renda mensal do beneficio referido no inciso 111 do
caput do art. 39, devera ser considerado o tempo de contribui¢do de que trata o art. 60.

Art. 39. A renda mensal do beneficio de prestacio continuada sera calculada
aplicando-se sobre o saldrio-de-beneficio os seguintes percentuais:

I - auxilio-doenga - noventa e um por cento do salario-de-beneficio;
II - aposentadoria por invalidez - cem por cento do salario-de-beneficio;

III - aposentadoria por idade - setenta por cento do saldrio-de-beneficio, mais um
por cento deste por grupo de doze contribui¢des mensais, até o maximo de trinta por

cento;

1V - aposentadoria por tempo de contribui¢io:

a) para a mulher - cem por cento do salario-de-beneficio aos trinta anos de
contribuicio;

b) para o homem - cem por cento do salario-de-beneficio aos trinta e cinco anos
de conttibuicio; e

¢) cem por cento do salario-de-beneficio, para o professor aos trinta anos, ¢ para
a professora aos vinte e cinco anos de contribuicio e de efetivo exercicio em fungio de
magistério na educacio infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio;

V - aposentadoria especial - cem por cento do salario-de-beneficio; e
VI - auxilio-acidente - cinqlienta por cento do salario-de-beneficio.

§ 1° Para efeito do percentual de acréscimo de que trata o inciso 1II do caput,
assim considerado o relativo a cada grupo de doze contribui¢des mensais, presumir-se-
4 efetivado o recolhimento correspondente, quando se tratar de segurado empregado ou
trabalhador avulso.

§ 2° Para os segurados especiais ¢ garantida a concessio, alternativamente:

I - de aposentadoria por idade ou por invalidez, de auxilio-doenca, de auxilio-
reclusio ou de pensio por morte, no valor de um salario minimo, observado o disposto
no inciso III do art. 30; ou
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II - dos beneficios especificados neste Regulamento, observados os critérios e a
forma de calculo estabelecidos, desde que contribuam, facultativamente, de acordo com
o disposto no § 2° do art. 200.

§ 3° O valor mensal da pensio por morte ou do auxilio-reclusio sera de cem por
cento do valor da aposentadoria que o segurado recebia ou daquela a que teria direito se
estivesse aposentado por invalidez na data de seu falecimento, observado o disposto no
§ 8° do art. 32.

§ 4° Se na data do 6bito o segurado estiver recebendo aposentadoria e auxilio-
acidente, o valor mensal da pensdo por morte sera calculado conforme o disposto no
paragrafo anterior, nio incorporando o valor do auxilio-acidente.

§ 5° Apds a cessacio do auxilio-doenca decorrente de acidente de qualquer natureza
ou causa, tendo o segurado retornado ou nio ao trabalho, se houver agravamento ou
sequiela que resulte na reabertura do beneficio, a renda mensal sera igual a noventa e um
por cento do salario-de-beneficio do auxilio-doenga cessado, corrigido até o més anterior
ao da reabertura do beneficio, pelos mesmos indices de corre¢ao dos beneficios em
geral.

Secao V
Do Reajustamento do Valor do Beneficio

Art. 40. E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em
cariter permanente, o valor real da data de sua concessao.

§ 1° Os valores dos beneficios em manutencao serdo reajustados, de acordo com
suas respectivas datas de inicio, com base na varia¢ao integral do indice definido em lei
para essa finalidade, desde a data de concessdo do beneficio ou do seu ultimo
reajustamento.

Nota:

A Medida Proviséria n° 2.022-17, de 23.5.2000, reeditada até a de n° 2.187-13, de 24.8.2001,
vigorando em fungao do art. 2° da Emenda Constitucional n’ 32, de 11.9.2001, alteron a
redagdo do caput e os incisos 1, Il e IV do art. 41 da Lei n° 8.213, de 24.7.91, ¢ acrescenton
05 §§ 87 ¢ 9°, conforme segue:
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Art. 41. Os valores dos beneficios em manutengao serao reajustado, a partir de 1° de junbo de
2001, pro rata, de acordo com suas respectivas datas de inicio on do seu iiltimo reajustamento,
com base em percentual definido em regulamento, observados os seguintes critérios:

I - preservagao do valor real do beneficio;

I - atnalizagao anunaly

IV - variagao de precos de produtos necessdrios e relevantes para a aferigao da manutengdo do
valor de compra dos beneficios.

S 8° Para os beneficios que tenham sofiido majoragio devido a elevagio do saldrio minimo, o
referido aumento deverd ser descontado guando da aplicagio do disposto no caput, de acordo com
normas a sevem baixadas pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

S 9° Onando da apuragio para fixacio do percentunal do reajuste do beneficio, poderdo ser
utilizados indices que representem a variagio de que trata o inciso 11 deste artigo, divulgados
pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE on de instituicao congénere
de reconbecida notoriedade, na forma do regulamento.”

§ 2° Os beneficios devem ser pagos do primeiro ao décimo dia util do més seguinte
ao de sua competéncia, observada a distribuigdo proporcional do nimero de beneficiarios
por dia de pagamento.

§ 3° Em caso de comprovada inviabilidade operacional e financeira do Instituto
Nacional do Seguro Social, o Conselho Nacional de Previdéncia Social podera autorizar,
em cardter excepcional, que o pagamento dos beneficios de prestagdo continuada
concedidos a partir de 1° de agosto de 1992 seja efetuado do décimo primeiro ao décimo
segundo dia util do més seguinte ao de sua competéncia, retornando-se a regra geral,
disposta no paragrafo anterior, tio logo superadas as dificuldades.

Art. 41. O valor mensal do abono de permanéncia em servigo, do auxilio-
suplementar e do auxilio-acidente sera reajustado na forma do disposto no art. 40 e nao
varia de acordo com o salario-de-contribuicio do segurado.

Art. 42. Nenhum beneficio reajustado podera ser superior ao limite maximo do
salario-de-contribui¢io, nem inferior ao valor de um salario minimo.
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Paragrafo tnico. O auxilio-acidente, o abono de permanéncia em servigo, o auxilio-
suplementar, o salario-familia e a parcela a cargo do Regime Geral de Previdéncia Social
dos beneficios por totalizagdo, concedidos com base em acordos internacionais de
previdéncia social, poderio ter valor inferior ao do salario minimo.

Secao VI
Dos Beneficios

Subseciao I
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 43. A aposentadoria por invalidez, uma vez cumprida a caréncia exigida,
quando for o caso, sera devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de auxilio-
doenga, for considerado incapaz para o trabalho e insuscetivel de reabilitagdo para o
exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia, e ser-lhe-4 paga enquanto permanecer
nessa condicao.

§ 1° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagio da
condig¢do de incapacidade, mediante exame médico-pericial a cargo da previdéncia social,
podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianga.

§ 2° A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao Regime
Geral de Previdéncia Social ndo lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa doenga
ou lesio.

Art. 44. A aposentadoria por invalidez consiste numa renda mensal calculada na
forma do inciso II do caput do art. 39 e serd devida a contar do dia imediato ao da
cessacdo do auxilio-doenga, ressalvado o disposto no § 1°.

§ 1° Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e
definitiva para o trabalho, a aposentadoria por invalidez sera devida:

I-ao segurado empregado a contar do décimo sexto dia do afastamento da
atividade ou a partir da data da entrada do requerimento, se entre o afastamento e a
entrada do requerimento decorrerem mais de trinta dias; e (Reda¢do dada pelo
Decreto n® 3.265, de 29.11.99)
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II - a0 segurado empregado doméstico, contribuinte individual, trabalhador avulso,
especial ou facultativo, a contar da data do inicio da incapacidade ou da data da entrada
do requerimento, se entre essas datas decorrerem mais de trinta dias. (Redagdo dada pelo
Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 2° Durante os primeiros quinze dias de afastamento consecutivos da atividade
por motivo de invalidez, cabera a empresa pagar ao segurado empregado o salario. (Redagio
dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 3° A concessio de aposentadoria por invalidez, inclusive mediante transformacio
de auxilio-doenca concedido na forma do art. 73, esta condicionada ao afastamento de
todas as atividades.

Art. 45. O valor da aposentadoria por invalidez do segurado que necessitar da
assisténcia permanente de outra pessoa serd acrescido de vinte e cinco por cento,
observada a relacdo constante do Anexo 1, e:

I - devido ainda que o valor da aposentadoria atinja o limite maximo legal; e
II - recalculado quando o beneficio que lhe deu origem for reajustado.

Paragrafo tnico. O acréscimo de que trata o caput cessard com a morte do
aposentado, nio sendo incorporado ao valor da pensdao por morte.

Art. 46. O segurado aposentado por invalidez esta obrigado, a qualquer tempo,
sem prejuizo do disposto no paragrafo unico e independentemente de sua idade e sob
pena de suspensio do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo da previdéncia
social, processo de reabilitagao profissional por ela prescrito e custeado e tratamento
dispensado gratuitamente, exceto o cirurgico e a transfusao de sangue, que sao facultativos.

Paragrafo tnico. Observado o disposto no caput, o aposentado por invalidez fica
obrigado, sob pena de sustagdo do pagamento do beneficio, a submeter-se a exames
médico-periciais, a realizarem-se bienalmente.

Art. 47. O aposentado por invalidez que se julgar apto a retornar a atividade
devera solicitar a realizacido de nova avaliagio médico-pericial.

Paragrafo tnico. Se a pericia médica do Instituto Nacional do Seguro Social concluir
pela recuperacio da capacidade laborativa, a aposentadoria sera cancelada, observado o
disposto no art. 49.

Art. 48. O aposentado por invalidez que retornar voluntariamente a atividade tera
sua aposentadoria automaticamente cessada, a partir da data do retorno.
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Art. 49. Verificada a recuperac¢io da capacidade de trabalho do aposentado por
invalidez, excetuando-se a situagdo prevista no art. 48, serdo observadas as normas
seguintes:

I - quando a recuperagio for total e ocorrer dentro de cinco anos contados
da data do inicio da aposentadoria por invalidez ou do auxilio-doenca que a antecedeu
sem interrup¢do, o beneficio cessara:

a) de imediato, para o segurado empregado que tiver direito a retornar a
fun¢do que desempenhava na empresa ao se aposentar, na forma da legislacio
trabalhista, valendo como documento, para tal fim, o certificado de capacidade
fornecido pela previdéncia social; ou

b) apds tantos meses quantos forem os anos de duracio do auxilio-doenca e
da aposentadoria por invalidez, para os demais segurados; e

II - quando a recuperagdo for parcial ou ocorrer apés o periodo previsto no
inciso I, ou ainda quando o segurado for declarado apto para o exercicio de trabalho
diverso do qual habitualmente exercia, a aposentadoria serd mantida, sem prejuizo da
volta a atividade:

a) pelo seu valor integral, durante seis meses contados da data em que for verificada
a recuperagio da capacidade;

b) com redugio de cinqlienta por cento, no periodo seguinte de seis meses; e

¢) com redugdo de setenta e cinco por cento, também por igual periodo de seis
meses, a0 término do qual cessara definitivamente.

Art. 50. O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer tempo,
novo beneficio, tendo este processamento normal.

Paragrafo unico. Se o segurado requerer qualquer beneficio durante o periodo
citado no artigo anterior, a aposentadoria por invalidez somente serd cessada, para a
concessio do novo beneficio, apés o cumprimento do periodo de que tratam as
alineas “b” do inciso I e “a” do inciso 11 do art. 49.
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Subsec¢ao 11
Da Aposentadoria por Idade

Art. 51. A aposentadoria por idade, uma vez cumprida a caréncia exigida,
sera devida ao segurado que completar sessenta e cinco anos de idade, se homem,
ou sessenta, se mulher, reduzidos esses limites para sessenta e cinqienta e cinco
anos de idade para os trabalhadores rurais, respectivamente homens e mulheres,
referidos na alinea “a” do inciso I, na alinea *§” do inciso V e nos incisos VI e VII do
caput do art. 9°, bem como para os segurados garimpeiros que trabalhem,
comprovadamente, em regime de economia familiar, conforme definido no § 5°

do art. 9°. (Redagdo dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

Paragrafo unico. A comprovagio do efetivo exercicio de atividade rural sera
feita em relagdo aos meses imediatamente anteriores ao requerimento do beneficio,
mesmo que de forma descontinua, durante periodo igual ao da caréncia exigida
para a concessdo do beneficio, observado o disposto no art. 182.

Art. 52. A aposentadoria por idade sera devida:
I - ao segurado empregado, inclusive o doméstico:

a) a partir da data do desligamento do emprego, quando requerida até noventa
dias depois dela; ou

b) a partir da data do requerimento, quando nio houver desligamento do emprego

<, 9,

ou quando for requerida apds o prazo da alinea “a”; e
1T - para os demais segurados, a partir da data da entrada do requerimento.

Art. 53. A aposentadoria por idade consiste numa renda mensal calculada na forma
do inciso III do caput do art. 39.

Art. 54. A aposentadoria por idade pode ser requerida pela empresa, desde que o
segurado tenha cumprido a caréncia, quando este completar setenta anos de idade, se do
sexo masculino, ou sessenta e cinco, se do sexo feminino, sendo compulséria, caso em
que sera garantida ao empregado a indenizacdo prevista na legislacdo trabalhista,
considerada como data da rescisdo do contrato de trabalho a imediatamente anterior a
do inicio da aposentadoria.

Art. 55. A aposentadoria por idade podera ser decorrente da transformacdo de
aposentadoria por invalidez ou auxilio-doenca, desde que requerida pelo segurado,
observado o cumprimento da caréncia exigida na data de inicio do beneficio a ser
transformado.
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Subsecao 111
Da Aposentadoria por Tempo de Contribuiciao

Art. 56. A aposentadoria por tempo de contribui¢do, uma vez cumprida a
caréncia exigida, serd devida nos termos do § 7° do art. 201 da Constitui¢do.

§ 1° A aposentadotia por tempo de contribuicio do professor que comprove,
exclusivamente, tempo de efetivo exercicio em fung¢ao de magistério na educacio infantil,
no ensino fundamental ou no ensino médio, sera devida nos termos do § 8° do art. 201
da Constituicio.

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo anteriot, considera-se funcio de magistério
a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

§ 3° Se mais vantajoso, fica assegurado o direito a aposentadoria, nas condi¢oes
legalmente previstas na data do cumprimento de todos os requisitos previstos no caput,
ao segurado que optou por permanecer em atividade.

§ 4° Para efeito do disposto no paragrafo anterior, o valor inicial da aposentadoria,
apurado conforme o § 9° do art. 32, serd comparado com o valor da aposentadoria
calculada na forma da regra geral deste Regulamento, mantendo-se o mais vantajoso,
considerando-se como data de inicio do beneficio a data da entrada do requerimento.

§ 5° O segurado oriundo de regime préprio de previdéncia social que se filiar ao
Regime Geral de Previdéncia Social a partir de 16 de dezembro de 1998 fara jus a
aposentadoria por tempo de contribui¢iao nos termos desta Subsecao, nao se lhe aplicando
o disposto no art. 188. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

Art. 57. A aposentadoria por tempo de contribui¢do consiste numa renda mensal
calculada na forma do inciso IV do caput do art. 39.

Art. 58. A data do inicio da aposentadoria por tempo de contribuicio sera fixada
conforme o disposto nos incisos I e I do art. 52.

Art. 59. Considera-se tempo de contribui¢do o tempo, contado de data a data,
desde o inicio até a data do requerimento ou do desligamento de atividade abrangida
pela previdéncia social, descontados os periodos legalmente estabelecidos como de
suspensio de contrato de trabalho, de interrupgido de exercicio e de desligamento da
atividade.
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Art. 60. Até que lei especifica discipline a matéria, sio contados como tempo
de contribuicio, entre outros:

I - o periodo de exercicio de atividade remunerada abrangida pela previdéncia
social urbana e rural, ainda que anterior a sua institui¢do, respeitado o disposto no inciso
XVII;

1T - o petiodo de contribuicio efetuada por segurado depois de ter deixado de
exercer atividade remunerada que o enquadrava como segurado obrigatério da previdéncia
social;

IIT - o periodo em que o segurado esteve recebendo auxilio-doenca ou
aposentadoria por invalidez, entre perfodos de atividade;

IV - o tempo de servi¢o militar, salvo se ja contado para inatividade remunerada
nas Forcas Armadas ou auxiliares, ou para aposentadoria no servigo publico federal,
estadual, do Distrito Federal ou municipal, ainda que anterior a filiagdo ao Regime Geral
de Previdéncia Social, nas seguintes condigdes:

a) obrigatério ou voluntario; e

b) alternativo, assim considerado o atribuido pelas Forcas Armadas aqueles que,
apos alistamento, alegarem imperativo de consciéncia, entendendo-se como tal o
decorrente de crenga religiosa e de convicgio filosofica ou politica, para se eximirem de
atividades de carater militar;

V - o petiodo em que a segurada esteve recebendo salario-maternidade;
VI - o periodo de contribui¢io efetuada como segurado facultativo;

VII - o perfodo de afastamento da atividade do segurado anistiado que, em virtude
de motivagdo exclusivamente politica, foi atingido por atos de excecio, institucional ou
complementar, ou abrangido pelo Decreto Legislativo n® 18, de 15 de dezembro de
1961, pelo Decreto-Lei n°® 864, de 12 de setembro de 1969, ou que, em virtude de pressoes
ostensivas ou expedientes oficiais sigilosos, tenha sido demitido ou compelido ao
afastamento de atividade remunerada no periodo de 18 de setembro de 1946 a 5 de
outubro de 1988;

VIII - o tempo de servico publico federal, estadual, do Distrito Federal ou
municipal, inclusive o prestado a autarquia ou a sociedade de economia mista ou funda¢io
instituida pelo Poder Publico, regularmente certificado na forma da Lei n® 3.841, de 15
de dezembro de 1960, desde que a respectiva certidao tenha sido requerida na entidade
para a qual o servigo foi prestado até 30 de setembro de 1975, véspera do inicio da
vigéncia da Lei n° 6.226, de 14 de junho de 1975;
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IX - o periodo em que o segurado esteve recebendo beneficio por incapacidade
por acidente do trabalho, intercalado ou nio;

X - o tempo de servico do segurado trabalhador rural anterior a competéncia
novembro de 1991;

XI - o tempo de exercicio de mandato classista junto a 6rgdo de deliberacio
coletiva em que, nessa qualidade, tenha havido contribuicio para a previdéncia social;

XII - o tempo de servico publico prestado a administracao federal direta e
autarquias federais, bem como as estaduais, do Distrito Federal e municipais, quando
aplicada a legislagao que autorizou a contagem reciproca de tempo de contribuicdo;

XIII - o petiodo de licenga remunerada, desde que tenha havido desconto de
contribuicoes;

XIV - o perfodo em que o segurado tenha sido colocado pela empresa em
disponibilidade remunerada, desde que tenha havido desconto de contribuicdes;

XV - o tempo de servico prestado a Justica dos Estados, as serventias extrajudiciais
e as escrivanias judiciais, desde que nao tenha havido remuneracio pelos cofres publicos
e que a atividade ndo estivesse a época vinculada a regime proprio de previdéncia social;

XVI - o tempo de atividade patronal ou autdbnoma, exercida anteriormente a
vigéncia da Lei n® 3.807, de 26 de agosto de 1960, desde que indenizado conforme o
disposto no art. 122;

XVII - o petiodo de atividade na condi¢io de empregador rural, desde que
comprovado o recolhimento de contribui¢des na forma da Lei n® 6.260, de 6 de novembro
de 1975, com indenizac¢do do periodo anterior, conforme o disposto no art. 122;

XVIII - o petiodo de atividade dos auxiliares locais de nacionalidade brasileira no
exterior, amparados pela Lei n® 8.745, de 1993, anteriormente a 1° de janeiro de 1994,
desde que sua situacdo previdenciaria esteja regularizada junto ao Instituto Nacional do
Seguro Social;

XIX - o tempo de exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal, desde que tenha havido contribuicdo em época propria e nao tenha sido
contado para efeito de aposentadoria por outro regime de previdéncia social;

XX - o tempo de trabalho em que o segurado esteve exposto a agentes nocivos
quimicos, fisicos, bioldgicos ou associacio de agentes prejudiciais a saude ou a integridade
isica, observado o disposto nos arts. 64 a 70; e
fisica, observado o disposto nos arts. 64 a 70
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XXI - o tempo de contribuicio efetuado pelo servidor publico de que tratam as

€C:o CCi

alineas “1”, “j” ¢ “I” do inciso I do caput do art. 9° ¢ o § 2° do art. 26, com base nos
arts. 8° ¢ 9° da Lei n°® 8.162, de 8 de janeiro de 1991, e no art. 2° da Lei n° 8.688,
de 21 de julho de 1993.

§ 1° Nio serd computado como tempo de contribui¢io o ja considerado
para concessio de qualquer aposentadoria prevista neste Regulamento ou por outro
regime de previdéncia social.

§ 2° (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 3° O tempo de contribuicido de que trata este artigo serd considerado para
calculo do valor da renda mensal de qualquer beneficio.

§ 4° O segurado especial que contribui na forma do § 2° do art. 200 somente fard
jus a aposentadoria por idade, tempo de contribuicio e especial apés o cumprimento da
caréncia exigida para estes beneficios, ndo sendo considerado como periodo de caréncia
o tempo de atividade rural nio contributivo.

§ 5° Nio se aplica o disposto no inciso VII ao segurado demitido ou exonerado
em razio de processos administrativos ou de aplica¢do de politica de pessoal do governo,
da empresa ou da entidade a que estavam vinculados, assim como ao segurado ex-dirigente
ou ex-representante sindical que ndo comprove prévia existéncia do vinculo empregaticio
mantido com a empresa ou sindicato e o conseqiiente afastamento da atividade
remunetrada em razao dos atos mencionados no referido inciso.

§ 6° Cabera a cada interessado alcancgado pelas disposi¢oes do inciso VII comprovar
a condic¢do de segurado obrigatério da previdéncia social, mediante apresentagdo dos
documentos contemporaneos dos fatos ensejadores da demissdo ou afastamento da
atividade remunerada, assim como apresentar o ato declaratério da anistia, expedido
pela autoridade competente, e a conseqiiente comprovagao da sua publicacdo oficial.

§ 7° Para o computo do petiodo a que se refere o inciso VII, o Instituto Nacional
do Seguro Social devera observar se no ato declaratério da anistia consta o fundamento
legal no qual se fundou e o nome do 6rgiao, da empresa ou da entidade a que estava
vinculado o segurado a época dos atos que ensejaram a demissdo ou o afastamento da
atividade remunerada.

§ 8° E indispensavel para o computo do periodo a que se refere o inciso VII a
prova da relacdo de causa entre a demissdo ou afastamento da atividade remunerada e a
motivacao referida no citado inciso.

Art. 61. Observado o disposto no art. 19, sio contados como tempo de
contribuicdo, para efeito do disposto nos §§ 1° e 2° do art. 56: (Redagio dada pelo
Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)
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I - o de servico puablico federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal;
II - o de recebimento de beneficio por incapacidade, entre periodos de atividade; e

IIT - o de beneficio por incapacidade decorrente de acidente do trabalho,
intercalado ou nio.

§ 1° A comprovacio da condicio de professor far-se-4 mediante a apresentacio:

I - do respectivo diploma registrado nos 6rgidos competentes federais e
estaduais, ou de qualquer outro documento que comprove a habilitacio para o
exercicio do magistério, na forma de lei especifica; e

IT - dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social complementados, quando for o caso, por declaracio do
estabelecimento de ensino onde foi exercida a atividade, sempre que necessaria essa
informagdo, para efeito e caracterizagio do efetivo exercicio da fun¢io de magistério,
nos termos do § 2° do art. 56.

§ 2° E vedada a conversio de tempo de servico de magistério, exercido em
qualquer época, em tempo de servico comum.

Art. 62. A prova de tempo de servico, considerado tempo de contribui¢do
na forma do art. 60, observado o disposto no art. 19 e, no que couber, as
peculiaridades do segurado de que tratam as alineas “4” e “I” do inciso V do caput
do art. 9° e do art. 11, ¢é feita mediante documentos que comprovem o exercicio de
atividade nos periodos a serem contados, devendo esses documentos ser
contemporaneos dos fatos a comprovar ¢ mencionar as datas de inicio e término e,
quando se tratar de trabalhador avulso, a duracdo do trabalho e a condi¢io em que

toi prestado. (Redagio dada pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)

§ 1° As anotacdes em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social relativas a férias, alteragdes de salarios e outras que demonstrem
a seqiiéncia do exercicio da atividade podem suprir possivel falha de registro de
admissdo ou dispensa.

§ 2° Servem para a prova prevista neste artigo os documentos seguintes:

I - o contrato individual de trabalho, a Carteira Profissional e/ou a Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, a carteira de férias, a carteira sanitiria, a caderneta
de matricula e a caderneta de contribuicdes dos extintos institutos de aposentadoria
e pensoes, a caderneta de inscricdo pessoal visada pela Capitania dos Portos, pela
Superintendéncia do Desenvolvimento da Pesca, pelo Departamento Nacional de
Obras Contra as Secas e declaracdes da Receita Federal;
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II - certiddo de inscrigdo em 6rgido de fiscalizacdo profissional, acompanhada
do documento que prove o exercicio da atividade;

IIT - contrato social e respectivo distrato, quando for o caso, ata de assembléia
geral e registro de firma individual;

IV - contrato de arrendamento, parceria ou comodato rural;

V - certificado de sindicato ou 6rgio gestor de mao-de-obra que agrupa
trabalhadores avulsos;

VI - comprovante de cadastro do Instituto Nacional de Coloniza¢io e Reforma
Agraria, no caso de produtores em regime de economia familiar;

VII - bloco de notas do produtor rural; ou

VIII - declaragdo de sindicato de trabalhadores rurais ou colonia de pescadores,
desde que homologada pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 3° Na falta de documento contemporaneo podem set aceitos declaracio do
empregador ou seu preposto, atestado de empresa ainda existente, certificado ou certidao
de entidade oficial dos quais constem os dados previstos no caput deste artigo, desde
que extraidos de registros efetivamente existentes e acessiveis a fiscalizagdo do Instituto
Nacional do Seguro Social.

§ 4° Se o documento apresentado pelo segurado ndo atender ao estabelecido
neste artigo, a prova exigida pode ser complementada por outros documentos que levem
a convicg¢do do fato a comprovar, inclusive mediante justificacio administrativa, na forma
do Capitulo VI deste Titulo.

§ 5° A comprovagio realizada mediante justificacio administrativa ou judicial s6
produz efeito perante a previdéncia social quando baseada em inicio de prova material.

§ 6° A prova material somente terd validade para a pessoa referida no documento,
nao sendo permitida sua utilizagdo por outras pessoas.

Art. 63. Nao serd admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de
comprovacao de tempo de servico ou de contribuicio, salvo na ocorréncia de motivo de
for¢a maior ou caso fortuito, observado o disposto no § 2° do art. 143.
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Subsec¢ao IV
Da Aposentadoria Especial

Art. 64. A aposentadoria especial, uma vez cumprida a caréncia exigida, serd
devida ao segurado que tenha trabalhado durante quinze, vinte ou vinte e cinco
anos, conforme o caso, sujeito a condi¢bes especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica.

§ 1° A concessio da aposentadoria especial dependerd de comprovacio pelo
segurado, perante o Instituto Nacional do Seguro Social, do tempo de trabalho
permanente, ndo ocasional nem intermitente, exercido em condigdes especiais que
prejudiquem a satde ou a integridade fisica, durante o periodo minimo fixado no caput.

§ 2° O segurado devera comprovar a efetiva exposi¢io aos agentes nocivos
quimicos, fisicos, bioldgicos ou associaciao de agentes prejudiciais a saude ou a integridade
fisica, pelo periodo equivalente ao exigido para a concessiao do beneficio. (Redagio dada
pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)

Art. 65. Considera-se tempo de trabalho, para efeito desta Subsegio, os periodos
correspondentes ao exercicio de atividade permanente e habitual (ndo ocasional nem
intermitente), durante toda a jornada de trabalho, em cada vinculo, sujeito a condi¢bes
especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica, inclusive férias, licenca médica
e auxilio-doenca decorrente do exercicio dessas atividades. (Redagido dada pelo Decreto
n’3.265, de 29.11.99)

Art. 66. Para o segurado que houver exercido sucessivamente duas ou mais
atividades sujeitas a condi¢oes especiais prejudiciais a saude ou a integridade fisica, sem
completar em qualquer delas o prazo minimo exigido para a aposentadoria especial, os
respectivos periodos serdo somados ap6s conversio, conforme tabela abaixo, considerada
a atividade preponderante:

TEMPO A CONVERTER MULTIPLICADORES
PARA 15 PARA 20 PARA 25
DE 15 ANOS - 1,33 1,67
DE 20 ANOS 0,75 - 1,25
DE 25 ANOS 0,60 0,80 -

213



Regulamento da Previdéncia Social

Art. 67. A aposentadoria especial consiste numa renda mensal calculada na forma
do inciso V do caput do art. 39.

Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou associa¢io
de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, considerados para fins de concessio
de aposentadoria especial, consta do Anexo IV.

§ 1° As duvidas sobre o enquadramento dos agentes de que trata o caput, pata
efeito do disposto nesta Subsecdo, serdo resolvidas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego e pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

§ 2° A comprovacio da efetiva exposicio do segurado aos agentes nocivos setd
feita mediante formulario denominado perfil profissiografico previdenciario, na forma
estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social, emitido pela empresa ou seu
preposto, com base em laudo técnico de condi¢Ses ambientais do trabalho expedido por
médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho. (Redagio dada pelo Decreto n°
4.032, de 26.11.2001)

§ 3° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverio constar informacio
sobre a existéncia de tecnologia de prote¢do coletiva ou individual que diminua a
intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia e recomendacio sobre a sua adogdo
pelo estabelecimento respectivo.

§ 4° A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos
agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir
documento de comprovacio de efetiva exposi¢do em desacordo com o respectivo laudo
estara sujeita a multa prevista no art. 283.

§ 5° Para fins de concessdo do beneficio de que trata esta Subsec¢do e observado
o disposto no paragrafo anterior, a pericia médica do Instituto Nacional do Seguro
Social devera analisar o formulatio e o laudo técnico de que tratam os §§ 2° e 3°, podendo,
se necessario, inspecionar o local de trabalho do segurado para confirmar as informacoes
contidas nos referidos documentos.(Redagio dada pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

§ 6° A empresa devera elaborar e manter atualizado perfil profissiografico
previdenciario, abrangendo as atividades desenvolvidas pelo trabalhador e fornecer a

este, quando da rescisdo do contrato de trabalho, copia auténtica deste documento, sob
pena da multa prevista no art. 283. (Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

§ 7° O laudo técnico de que tratam os §§ 2° e 3° deverd ser elaborado com
observancia das Normas Reguladoras editadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego
e demais orientagdes expedidas pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social. (Redagao
dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)
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§ 8° Considera-se perfil profissiografico previdenciario, para os efeitos do § 6°, 0
documento histérico-laboral do trabalhador, segundo modelo instituido pelo Instituto
Nacional do Seguro Social, que, entre outras informagdes, deve conter registros ambientais,
resultados de monitoragdo biolégica e dados administrativos. (Pardgrafo acrescentado pelo
Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

Art. 69. A data de inicio da aposentadoria especial sera fixada conforme o disposto
nos incisos I e IT do art. 52.

Paragrafo tnico. Aplica-se o disposto no art. 48 ao segurado que retornar ao
exercicio de atividade ou operagbes que o sujeitem aos agentes nocivos constantes do
Anexo 1V, ou nele permanecer.

Art. 70. E vedada a conversio de tempo de atividade sob condicSes especiais em
tempo de atividade comum.

Paragrafo unico. O tempo de trabalho exercido até 5 de marco de 1997, com
efetiva exposi¢do do segurado aos agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
associagdo de agentes constantes do Quadro Anexo ao Decreto n® 53.831, de 25 de
mar¢o de 1964, e do Anexo I do Decreto n® 83.080, de 24 de janeiro de 1979, e até 28 de
maio de 1998, constantes do Anexo IV do Regulamento dos Beneficios da Previdéncia
Social, aprovado pelo Decreto n° 2.172, de 5 de margo de 1997, serd somado, apds a
respectiva conversio, ao tempo de trabalho exercido em atividade comum, desde que o
segurado tenha completado, até as referidas datas, pelo menos vinte por cento do tempo
necessario para a obten¢io da respectiva aposentadoria, observada a seguinte tabela:

TEMPO A CONVERTER MULTIPLICADORES TEMPO MINIMO
EXIGIDO
MULHER HOMEM
(PARA 30) (PARA 35)
DE 15 ANOS 2,00 2,33 3 ANOS
DE 20 ANOS 1,50 1,75 4 ANOS
DE 25 ANOS 1,20 1,40 5 ANOS
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Subsecio V
Do Aucxilio-doenc¢a

Art. 71. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que, ap6s cumprida, quando
for o caso, a caréncia exigida, ficar incapacitado para o seu trabalho ou para a sua atividade
habitual por mais de quinze dias consecutivos.

§ 1° Nio sera devido auxilio-doenca ao segurado que se filiar ao Regime Geral de
Previdéncia Social ja portador de doenca ou lesdo invocada como causa para a concessiao
do beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou
agravamento dessa doenga ou leso.

§ 2° Sera devido auxilio-doenca, independentemente de caréncia, aos segurados
obrigatério e facultativo, quando sofrerem acidente de qualquer natureza.

Art. 72. O auxilio-doenca consiste numa renda mensal calculada na forma do
inciso I do caput do art. 39 e sera devido:

I-a contar do décimo sexto dia do afastamento da atividade para o segurado
empregado, exceto o doméstico; (Redagdo dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

1T - a contar da data do inicio da incapacidade, para os demais segurados; ou

IIT - a contar da data de entrada do requerimento, quando requerido apds o
trigésimo dia do afastamento da atividade, para todos os segurados.

§ 1° Quando o acidentado ndo se afastar do trabalho no dia do acidente, os quinze
dias de responsabilidade da empresa pela sua remuneracio integral sio contados a partir
da data do afastamento.

§ 2° (Revogado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

§ 3° O auxilio-doencga sera devido durante o curso de reclamacio trabalhista
relacionada com a rescisao do contrato de trabalho, ou apds a decisdo final, desde que
implementadas as condi¢des minimas para a concessio do beneficio, observado o disposto
nos §§ 2° e 3° do art. 36.

Art. 73. O auxilio-doenga do segurado que exercer mais de uma atividade abrangida
pela previdéncia social serd devido mesmo no caso de incapacidade apenas para o exercicio
de uma delas, devendo a pericia médica ser conhecedora de todas as atividades que o
mesmo estiver exercendo.
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§ 1° Na hipétese deste artigo, o auxilio-doenca serd concedido em relagdo a
atividade para a qual o segurado estiver incapacitado, considerando-se para efeito de
caréncia somente as contribuicOes relativas a essa atividade.

§ 2° Se nas varias atividades o segurado exercer a mesma profissdo, serd exigido
de imediato o afastamento de todas.

§ 3° Constatada, durante o recebimento do auxilio-doenc¢a concedido nos termos
deste artigo, a incapacidade do segurado para cada uma das demais atividades, o valor do
beneficio devera ser revisto com base nos respectivos salarios-de-contribui¢ao, observado
o disposto nos incisos I a III do art. 72.

Art. 74. Quando o segurado que exercer mais de uma atividade se incapacitar
definitivamente para uma delas, devera o auxilio-doenca ser mantido indefinidamente,
nio cabendo sua transformac¢io em aposentadoria por invalidez, enquanto essa
incapacidade nio se estender as demais atividades.

Paragrafo unico. Na situagdo prevista no caput, o segurado somente podera
transferir-se das demais atividades que exerce ap6s o conhecimento da reavaliagio médico-
pericial.

Art. 75. Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da atividade
por motivo de doenga, incumbe a empresa pagar ao segurado empregado o seu salario.
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 1° Cabe a empresa que dispuser de servico médico prdptrio ou em convénio o
exame médico e o abono das faltas correspondentes aos primeiros quinze dias de
afastamento.

§ 2° Quando a incapacidade ultrapassar quinze dias consecutivos, o segurado serd
encaminhado a pericia médica do Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 3° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doencga dentro de sessenta
dias contados da cessagdo do beneficio anterior, a empresa fica desobrigada do pagamento
relativo aos quinze primeiros dias de afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior e
descontando-se os dias trabalhados, se fot o caso.

§ 4° Se o segurado empregado, por motivo de doenga, afastar-se do trabalho
durante quinze dias, retornando a atividade no décimo sexto dia, e se dela voltar a se
afastar dentro de sessenta dias desse retorno, fara jus ao auxilio doenca a partir da data
do novo afastamento. (Redagio dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

Art. 76. A previdéncia social deve processar de oficio o beneficio, quando tiver
ciéncia da incapacidade do segurado sem que este tenha requerido auxilio-doenga.
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Art. 77. O segurado em gozo de auxilio-doenga esta obrigado, independentemente
de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico a
cargo da previdéncia social, processo de reabilitacdo profissional por ela prescrito e
custeado e tratamento dispensado gratuitamente, exceto o cirdrgico e a transfusdo de
sangue, que sdo facultativos.

Art. 78. O auxilio-doenga cessa pela recuperagio da capacidade para o trabalho,
pela transformagdo em aposentadoria por invalidez ou auxilio-acidente de qualquer
natureza, neste caso se resultar sequela que implique redugio da capacidade para o trabalho
que habitualmente exercia.

Art. 79. O segurado em gozo de auxilio-doenca, insuscetivel de recuperacio para
sua atividade habitual, deverd submeter-se a processo de reabilitagdo profissional para
exercicio de outra atividade, ndo cessando o beneficio até que seja dado como habilitado
para o desempenho de nova atividade que lhe garanta a subsisténcia ou, quando
considerado nio recuperavel, seja aposentado por invalidez.

Art. 80. O segurado empregado em gozo de auxilio-doenga é considerado pela
empresa como licenciado.

Paragrafo dnico. A empresa que garantir ao segurado licenca remunerada ficara
obrigada a pagar-lhe durante o perfodo de auxilio-doenca a eventual diferenca entre o
valor deste e a importancia garantida pela licenca.

Subsecao VI
Do Salario-familia

Art. 81. O salario-familia sera devido, mensalmente, ao segurado empregado, exceto
o doméstico, e ao trabalhador avulso que tenham salario-de-contribui¢ao inferior ou
igual a R§ 360,00 (trezentos e sessenta reais), na propor¢dao do respectivo nimero de
filhos ou equiparados, nos termos do art. 16, observado o disposto no art. 83.

Nota:

Valor atualizado, a partir de 1° de junhbo de 2001, pela Portaria MPAS n°1.987, de 4.6.2001,
para R§ 429,00 (quatrocentos e vinte e nove rears).

Art. 82. O salario-familia serd pago mensalmente:
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I - ao empregado, pela empresa, com o respectivo salario, e ao trabalhador avulso,
elo sindicato ou 6rgio gestor de mao-de-obra, mediante convénio;
bl b

II - a0 empregado e trabalhador avulso aposentados por invalidez ou em gozo de
auxilio-doenca, pelo Instituto Nacional do Seguro Social, juntamente com o beneficio;

IIT - ao trabalhador rural aposentado por idade aos sessenta anos, se do sexo
masculino, ou cinqlienta e cinco anos, se do sexo feminino, pelo Instituto Nacional do
Seguro Social, juntamente com a aposentadoria; e

IV - aos demais empregados e trabalhadores avulsos aposentados aos sessenta e
cinco anos de idade, se do sexo masculino, ou sessenta anos, se do sexo feminino, pelo
Instituto Nacional do Seguro Social, juntamente com a aposentadoria.

§ 1° No caso do inciso I, quando o salario do empregado ndo for mensal, o
salario-familia sera pago juntamente com o dltimo pagamento relativo ao més.

§ 2° O salario-familia do trabalhador avulso independe do numero de dias
trabalhados no més, devendo o seu pagamento corresponder ao valor integral da cota.

§ 3° Quando o pai e a mae sio segurados empregados ou trabalhadotes avulsos,
ambos tém direito ao salario-familia.

§ 4° As cotas do salario-familia, pagas pela empresa, deverio ser deduzidas quando
do recolhimento das contribui¢oes sobre a folha de salario.

Art. 83. O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer
condicio, até quatorze anos de idade ou invalido, é de R$ 8,65 (oito treais e sessenta e
cinco centavos).

Nota:

Valor atualizado, a partir de 1° de junho de 2001, pela Portaria MPAS n°1.987, de4.6.2001,
para R§ 10,31 (dez reais ¢ trinta ¢ um centavos).

Art. 84. O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data da
apresentacao da certidio de nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao
equiparado, estando condicionado a apresentacdo anual de atestado de vacinagao
obrigatoria, até seis anos de idade, e de comprovacido semestral de freqtiéncia a escola do
tilho ou equiparado, a partir dos sete anos de idade. (Redagao dada pelo Decreto n® 3.265, de
29.11.99)
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§ 1° A empresa devera conservar, durante dez anos, os comprovantes dos
pagamentos e as copias das certidGes correspondentes, para exame pela fiscalizagdo do
Instituto Nacional do Seguro Social, conforme o disposto no § 7° do art. 225. (Pardgrafo
remunerado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 2° Se o segurado ndo apresentar o atestado de vacinacdo obrigatéria e a
comprovacio de freqiiéncia escolar do filho ou equiparado, nas datas definidas pelo
Instituto Nacional do Seguro Social, o beneficio do salario-familia sera suspenso, até
que a documentacio seja apresentada. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 3° Nio ¢ devido salario-familia no petriodo entre a suspensido do beneficio
motivada pela falta de comprovagiao da freqiiéncia escolar e o seu reativamento, salvo se

provada a freqiiéncia escolar regular no petiodo. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 3.265,
de 29.11.99)

§ 4° A comprovacio de freqiiéncia escolar sera feita mediante apresentacio de
documento emitido pela escola, na forma de legislagio prépria, em nome do aluno,
onde consta o registro de freqiiéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino,
comprovando a regularidade da matricula e frequéncia escolar do aluno. (Pardgrafo
acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

Art. 85. A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deve
ser verificada em exame médico-pericial a cargo da previdéncia social.

Art. 86. O salario-familia correspondente ao més de afastamento do trabalho sera
pago integralmente pela empresa, pelo sindicato ou 6rgio gestor de mao-de-obra,
conforme o caso, ¢ o do més da cessacio de beneficio pelo Instituto Nacional do Seguro
Social.

Art. 87. Tendo havido divorcio, separagao judicial ou de fato dos pais, ou em caso
de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia passara
a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa,
se houver determinacio judicial nesse sentido.

Art. 88. O direito ao salario-familia cessa automaticamente:
I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

II - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se
invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

III - pela recuperacio da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar do
més seguinte ao da cessacdo da incapacidade; ou

IV - pelo desemprego do segurado.
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Art. 89. Para efeito de concessio e manuten¢do do salrio-familia, o segurado
deve firmar termo de responsabilidade, no qual se comprometa a comunicar a empresa
ou ao Instituto Nacional do Seguro Social qualquer fato ou circunstincia que determine
a perda do direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, as sangdes
penais e trabalhistas.

Art. 90. A falta de comunicagio oportuna de fato que implique cessagdo do salatio-
familia, bem como a pratica, pelo empregado, de fraude de qualquer natureza para o seu
recebimento, autoriza a empresa, o Instituto Nacional do Seguro Social, o sindicato ou
6rgio gestor de mio-de-obra, conforme o caso, a descontar dos pagamentos de cotas
devidas com relacio a outros filhos ou, na falta delas, do préprio salario do empregado
ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas, sem
prejuizo das sangbes penais cabiveis, observado o disposto no § 2° do art. 154.

Art. 91. O empregado deve dar quitagdo a empresa, sindicato ou 6rgao gestor de
mao-de-obra de cada recebimento mensal do salario-familia, na prépria folha de
pagamento ou por outra forma admitida, de modo que a quitagao fique plena e claramente
caracterizada.

Art. 92. As cotas do salario-familia nio serdo incorporadas, para qualquer efeito,
ao salario ou ao beneficio.

Subsecio VII
Do Salario-maternidade

Art. 93. O salario-maternidade ¢ devido a segurada da previdéncia social, durante
cento e vinte dias, com inicio vinte e oito dias antes e término noventa e um dias depois
do patto, podendo ser prorrogado na forma prevista no § 3°, sendo pago diretamente
pelo Instituto Nacional do Seguro Social ou na forma do art. 311. (Redagio dada pelo
Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 1° Para a segurada empregada, inclusive a doméstica, observar-se-a, no que
couber, as situacOes e condi¢coes previstas na legislacio trabalhista relativas a protecdo a
maternidade.

§ 2° Sera devido o salario-maternidade a segurada especial, desde que comprove o
exercicio de atividade rural nos dltimos dez meses imediatamente anteriores ao requetimento
do beneficio, mesmo que de forma descontinua, aplicando-se, quando for o caso, o disposto
no paragrafo unico do art. 29. (Redacao dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)
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§ 3° Em casos excepcionais, os periodos de repouso antetior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante atestado médico especifico.
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

§ 4° Em caso de parto antecipado ou ndo, a segurada tem direito aos cento e vinte
dias previstos neste artigo.

§ 5° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico,
a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas. (Redagio
dada pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

§ 6° (Revogado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

Art. 94. O salario-maternidade para a segurada empregada consiste numa renda
mensal igual a sua remuneragao integral, devendo aplicar-se a renda mensal do beneficio
o disposto no art. 198. (Redagdo dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 1° (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)
§ 2° (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 95. Compete a interessada instruir o requerimento do salario-maternidade
com os atestados médicos necessarios. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

Paragrafo dnico. Quando o beneficio for requerido apds o parto, o documento
comprobatério é a Certiddo de Nascimento, podendo, no caso de duvida, a segurada ser
submetida a avaliagdo pericial junto ao Instituto Nacional do Seguro Social. (Redagao dada
pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

Art. 96. O inicio do afastamento do trabalho da segurada empregada serd
determinado com base em atestado médico. (Redagio dada pelo Decreto n® 3.668, de
22.11.2000)

§ 1° (Rewvogado pelo Decreto n® 3.668, de 22.11.2000)
§ 2° (Revogado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

Art. 97. O salario-maternidade da empregada sera devido pela previdéncia social
enquanto existir a relagdo de emprego.

Art. 98. No caso de empregos concomitantes, a segurada fard jus ao salario-
maternidade relativo a cada emprego.

Art. 99. Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da segurada
empregada, o salario-maternidade sera proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

222



Regulamento da Previdéncia Social

Art. 100. O salario-maternidade da segurada trabalhadora avulsa consiste numa
renda mensal igual a sua remunerago integral equivalente a um més de trabalho, devendo
aplicar-se a renda mensal do beneficio o disposto no art. 198.

Art. 101. O saldrio-maternidade, observado o disposto nos arts. 35 e 198 ou 199,
consistira: (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99, com inclusao de incisos)

I- em valor correspondente ao do seu ultimo salario-de-contribuicdo, para a
segurada empregada doméstica;

II - em um salario minimo, para a segurada especial;

III - em um doze avos da soma dos doze tltimos salarios-de-contribuicio, apurados
em periodo nio superior a quinze meses, para as seguradas contribuinte individual e
facultativa.

§ 1° (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)
§ 2° (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 102. O salario-maternidade nio pode ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Paragrafo unico. Quando ocorrer incapacidade em concomitincia com o perfodo
de pagamento do salario-maternidade, o beneficio por incapacidade, conforme o caso,
devera ser suspenso enquanto perdurar o referido pagamento, ou tera sua data de inicio
adiada para o primeiro dia seguinte ao término do periodo de cento e vinte dias.

Art. 103. A segurada aposentada que retornar a atividade fara jus ao pagamento
do salario-maternidade, de acordo com o disposto no art. 93.

Subsecao VIII
Do Auxilio-acidente

Art. 104. O auxilio-acidente serd concedido, como indenizag¢io, ao segurado
empregado, exceto o doméstico, ao trabalhador avulso e ao segurado especial quando,
ap6s a consolidagio das lesdes decorrentes de acidente de qualquer natureza, resultar
seqiela definitiva que implique: (Redagao dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)
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I- reducio da capacidade para o trabalho que habitualmente exerciam e se enquadre
nas situacoes discriminadas no Anexo I11;

II - redugdo da capacidade para o trabalho que habitualmente exerciam e exija
maior esfor¢o para o desempenho da mesma atividade que exerciam a época do acidente;
ou

IIT - impossibilidade de desempenho da atividade que exerciam a época do acidente,
porém permita o desempenho de outra, apds processo de reabilitacdo profissional, nos
casos indicados pela pericia médica do Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 1° O auxilio-acidente mensal corresponderd a cinqiienta por cento do salatio-
de-beneficio que deu origem ao auxilio-doenca do segurado, corrigido até o més anterior
ao do inicio do auxilio-acidente e sera devido até a véspera de inicio de qualquer
aposentadoria ou até a data do 6bito do segurado.

§ 2° O auxilio-acidente serd devido a contar do dia seguinte ao da cessagdo do
auxilio-doenca, independentemente de qualquer remunera¢io ou rendimento auferido
pelo acidentado, vedada sua acumulagdo com qualquer aposentadoria.

§ 3° O recebimento de saliario ou concessio de outro beneficio, exceto de
aposentadoria, ndo prejudicard a continuidade do recebimento do auxilio-acidente.

§ 4° Nio dara ensejo ao beneficio a que se refere este artigo o caso:

I - que apresente danos funcionais ou reducido da capacidade funcional sem
repercussao na capacidade laborativa; e

IT - de mudanga de funcio, mediante readaptagio profissional promovida pela
empresa, como medida preventiva, em decorréncia de inadequagio do local de trabalho.

§ 5° A perda da audi¢do, em qualquer grau, somente proporcionara a concessio
do auxilio-acidente, quando, além do reconhecimento do nexo de causa entre o trabalho
e a doenga, resultar, comprovadamente, na redugio ou perda da capacidade para o trabalho
que o segurado habitualmente exercia.

§ 6° No caso de reabertura de auxilio-doenca por acidente de qualquer natureza
que tenha dado origem a auxilio-acidente, este sera suspenso até a cessag¢ao do auxilio-
doenca reaberto, quando sera reativado.

b

§ 7° Nio cabe a concessio de auxilio-acidente quando o segurado estiver
desempregado, podendo ser concedido o auxilio-doenca previdenciario, desde que
atendidas as condicGes inerentes a espécie.
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Subsecio IX
Da Pensao por Morte

Art. 105. A pensio por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do
segurado que falecer, aposentado ou nio, a contar da data:

I - do 6bito, quando requetida: (Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

a) pelo dependente maior de dezesseis anos de idade, até trinta dias depois; e
(Alinea acrescentada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

b) pelo dependente menor até dezesseis anos de idade, até trinta dias apos completar
essa idade; (Alinea acrescentada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

II - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso I; ou
IIT - da decisao judicial, no caso de morte presumida.

§ 1° No caso do disposto no inciso 11, a data de inicio do beneficio serd a data do
6bito, aplicados os devidos reajustamentos até a data de inicio do pagamento, nao sendo
devida qualquer importancia relativa ao periodo anterior a data de entrada do
requerimento, salvo na hipotese de haver dependente menor, hipétese em que sera

observado o disposto no § 2°. (Pardgrafo renumerado com nova redagio dada pelo Decreto n’
4.032, de 26.11.2001)

§ 2° Na hipétese da alinea “b” do inciso I, serd devida apenas a cota parte da
pensao do dependente menor, desde que néo se constitua habilitacdo de novo dependente
a pensio anteriormente concedida, hipétese em que fara jus aquela, se for o caso, tao-
somente em rela¢io ao periodo anterior a concessdo do beneficio. (Pardgrafo acrescentado
pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2007)

Art. 106. A pensio por morte consiste numa renda mensal calculada na forma do
§ 3° do art. 39.

Art. 107. A concessdo da pensio por morte ndo sera protelada pela falta de
habilitagao de outro possivel dependente, e qualquer habilitacdo posterior que importe
em exclusido ou inclusdo de dependente somente produzira efeito a contar da data da
habilitacgo.

Art. 108. A pensio por morte somente serd devida ao dependente invalido se for
comprovada pela pericia médica a existéncia de invalidez na data do 6bito do
segurado.
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Paragrafo unico. Ao dependente aposentado por invalidez poderd ser exigido
exame médico-pericial, a critério do Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 109. O pensionista invalido estd obrigado, independentemente de sua idade e
sob pena de suspensio do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo da previdéncia
social, processo de reabilitacio profissional por ela prescrito e custeado e tratamento
dispensado gratuitamente, exceto o cirurgico e a transfusdo de sangue, que sdo facultativos.

Art. 110. O conjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua
habilitagio e mediante prova de dependéncia econémica, ndo excluindo do direito a
companheira ou o companheiro.

Art. 111. O cbnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, que recebia
pensdo de alimentos, receberd a pensdo em igualdade de condi¢bes com os demais
dependentes referidos no inciso I do art. 16.

Art. 112. A pensio podera ser concedida, em carater provisorio or morte
> >
presumida:

I - mediante sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria,
a contar da data de sua emissao; ou

1T - em caso de desaparecimento do segurado por motivo de catastrofe, acidente
ou desastre, a contar da data da ocorréncia, mediante prova habil.

Pardgrafo tnico. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensao
cessa imediatamente, ficando os dependentes desobrigados da reposicio dos valores
recebidos, salvo ma-fé.

Art. 113. A pensio por morte, havendo mais de um pensionista, serd rateada
entre todos, em partes iguais.

Paragrafo unico. Revertera em favor dos demais dependentes a parte daquele
cujo direito a pensdo cessar.

Art. 114. O pagamento da cota individual da pensdo por morte cessa:
I - pela morte do pensionista;

II - para o pensionista menor de idade, a0 completar vinte e um anos, salvo se for
invalido, ou pela emancipacio, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipagio
for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino supetior; ou (Redagio
dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)
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IIT - para o pensionista invalido, pela cessa¢do da invalidez, verificada em
exame médico-pericial a cargo da previdéncia social.

Paragrafo dnico. Com a extin¢do da cota do dltimo pensionista, a pensio
por morte serd encerrada.

Art. 115. O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar
vinte e um anos deverd ser submetido a exame médico-pericial, ndo se extinguindo
a respectiva cota se confirmada a invalidez.

Subseciao X
Do Auxilio-reclusao

Art. 116. O auxilio-reclusio serda devido, nas mesmas condi¢des da pensio
por morte, aos dependentes do segurado recolhido a prisio que ndo receber
remunera¢io da empresa nem estiver em gozo de auxilio-doenca, aposentadoria ou
abono de permanéncia em servigo, desde que o seu ultimo salario-de-contribuigdo
seja inferior ou igual a
R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais).

Nota:

Valor atualizado, a partir de 1° de junbo de 2001, pela Portaria MPAS 1n°1.987, de4.6.2001,
para R§ 429,00 (quatrocentos e vinte e nove reats).

§ 1° E devido auxilio-reclusdo aos dependentes do segurado quando ndo houver
salario-de-contribui¢do na data do seu efetivo recolhimento a prisao, desde que mantida

a qualidade de segurado.

§ 2° O pedido de auxilio-reclusiao deve ser instruido com certidio do efetivo
recolhimento do segurado a prisdo, firmada pela autoridade competente.

§ 3° Aplicam-se a0 auxilio-reclusio as normas referentes a pensio por motte,
sendo necessaria, no caso de qualificacdo de dependentes apos a reclusao ou detengao
do segurado, a preexisténcia da dependéncia economica.

§ 4° A data de inicio do beneficio sera fixada na data do efetivo recolhimento do
segurado a prisao, se requerido até trinta dias depois desta, ou na data do requerimento,
se posteriof.
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Art. 117. O auxilio-reclusio serda mantido enquanto o segurado permanecer
detento ou recluso.

§ 1° O beneficiario devera apresentar trimestralmente atestado de que o
segurado continua detido ou recluso, firmado pela autoridade competente.

§ 2° No caso de fuga, o beneficio serd suspenso e, se houver recaptura do
segurado, serd restabelecido a contar da data em que esta ocorrer, desde que esteja
ainda mantida a qualidade de segurado.

§ 3° Se houver exercicio de atividade dentro do periodo de fuga, o mesmo
serd considerado para a verificacdo da perda ou ndo da qualidade de segurado.

Art. 118. Falecendo o segurado detido ou recluso, o auxilio-reclusdo que
estiver sendo pago serd automaticamente convertido em pensdo por morte.

Paragrafo unico. Nao havendo concessdo de auxilio-reclusio, em razdo de
salario-de-contribuicdo superior a R§ 360,00 (trezentos e sessenta reais), sera devida
pensdo por morte aos dependentes se o 6bito do segurado tiver ocorrido dentro
do prazo previsto no inciso IV do art. 13.

Nota:

Valor atualizado, a partir de 1° de junbo de 2001, pela Portaria MPAS n° 1.987, de
4.6.2001, para R§ 429,00 (quatrocentos e vinte e nove reais).

Art. 119. E vedada a concessio do auxilio-reclusio ap6s a soltura do segurado.

Subseciao XI
Do Abono Anual

Art. 120. Sera devido abono anual ao segurado e ao dependente que, durante
o ano, recebeu auxilio-doenga, auxilio-acidente, aposentadoria, salario-maternidade,
pensdo por morte ou auxilio-reclusdo. (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

§ 1° O abono anual serd calculado, no que couber, da mesma forma que a
gratificagdo natalina dos trabalhadores, tendo por base o valor da renda mensal do
beneficio do més de dezembro de cada ano. (Pardgrafo renumerado pelo Decreto n° 4.032, de
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26.11.2001)

§ 2° O valor do abono anual correspondente ao periodo de duragio do
salario-maternidade serd pago, em cada exercicio, juntamente com a ultima parcela
do beneficio nele devida. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.20017)

CAPITULO 111
DO RECONHECIMENTO DA FILIACAO

Secio Unica
Do Reconhecimento do Tempo de Filiacao

Art. 121. Reconhecimento de filiagdo é o direito do segurado de ter
reconhecido, em qualquer época, o tempo de exercicio de atividade anteriormente
abrangida pela previdéncia social.

Subsecao I
Da Indenizacao

Art. 122. O reconhecimento de filiacio no perfodo em que o exercicio de
atividade remunerada nio exigia filiacio obrigatéria a previdéncia social somente
serd feito mediante indenizacdo das contribui¢des relativas ao respectivo periodo,
conforme o disposto nos §§ 7° a 14 do art. 216 e § 8° do art. 239.

§ 1° O valor a ser indenizado poderd ser objeto de parcelamento mediante
solicitacio do segurado, de acordo com o disposto no att. 244, observado o § 1° do
art. 128.

§ 2° Para fins de concessao de beneficio constante das alineas “a” a “¢” ¢ “h” do
inciso I do art. 25, ndo se admite o parcelamento de débito.

Art. 123. Para fins de concessdo dos beneficios deste Regulamento, o tempo de
servico prestado pelo trabalhador rural anteriormente a competéncia novembro de 1991
sera reconhecido, desde que devidamente comprovado.
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Paragrafo tnico. Para fins de contagem reciproca, o tempo de servico a que se
refere o caput somente sera reconhecido mediante a indeniza¢io de que trata o § 13 do
art. 216, observado o disposto no § 8° do art. 239.

Subsecao 11
Da Retroaciao da Data do Inicio das Contribui¢oes

Art. 124. Caso o segurado contribuinte individual manifeste interesse em recolher
contribui¢des relativas a periodo anterior a sua inscri¢io, a retroa¢io da data do inicio
das contribui¢es sera autorizada, desde que comprovado o exercicio de atividade
remunerada no respectivo perfodo, observado o disposto nos §§ 7°a 14 do art. 216 e no
§ 8° do art. 239. (Redagdo dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

Paragrafo unico. O valor do débito podera ser objeto de parcelamento mediante
solicitacdo do segurado junto ao setor de arrecadagio e fiscalizacio do Instituto Nacional
do Seguro Social, observado o disposto no § 2° do art. 122, no § 1° do art. 128 e no
art. 244,

CAPITULO IV

DA CONTAGEM RECIPROCA
DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 125. Para efeito de contagem reciproca, hipétese em que os diferentes sistemas
de previdéncia social compensar-se-do financeiramente, ¢ assegurado:

I - para fins dos beneficios previstos no Regime Geral de Previdéncia Social, o
computo do tempo de contribuicdo na administragao publica; e

II - para fins de emissdo de certiddo de tempo de contribuigio, pelo Instituto
Nacional do Seguro Social, para utiliza¢do no servigo publico, o computo do tempo de
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contribui¢do na atividade privada, rural e urbana, observado o disposto no paragrafo
unico do art. 123, no § 13 do art. 216 e no § 8° do art. 239.

Art. 126. O segurado tera direito de computar, para fins de concessao dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social, o tempo de contribui¢do na administragdo puiblica
federal direta, autarquica e fundacional. (Redagdo dada pelo Decreto n° 3.112, de 6.7.99)

Paragrafo unico. Podera ser contado o tempo de contribui¢do na administragao
publica direta, autarquica e fundacional dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
desde que estes assegurem aos seus servidores, mediante legislagao propria, a contagem
de tempo de contribuicdo em atividade vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 127. O tempo de contribuicdo de que trata este Capitulo sera contado de
acordo com a legislagao pertinente, observadas as seguintes normas:

I - ndo serd admitida a contagem em dobro ou em outras condi¢des especiais;

II - é vedada a contagem de tempo de contribui¢do no servi¢o publico com o de
contribuicio na atividade privada, quando concomitantes;

IIT - ndo sera contado por um regime o tempo de contribuicio utilizado para
concessao de aposentadoria por outro regime;

IV - o tempo de contribui¢do anterior ou posterior a obrigatoriedade de filiacio a
previdéncia social somente sera contado mediante observancia, quanto ao periodo
respectivo, do disposto nos arts. 122 e 124; ¢

V - o tempo de contribui¢io do segurado trabalhador rural anterior a competéncia
novembro de 1991 sera computado, desde que observado o disposto no paragrafo dnico
do art. 123, no § 13 do art. 216 e no § 8° do art. 239.

Art. 128. A certiddo de tempo de contribui¢do anterior ou postetior 2 filiagdo

obrigatéria a previdéncia social somente sera expedida mediante a observancia do disposto
nos arts. 122 e 124.

§ 1° A certidao de tempo de contribuicdo, para fins de averbacio do tempo em
outros regimes de previdéncia, somente sera expedida pelo Instituto Nacional do Seguro
Social ap6s a comprovacio da quitacdo de todos os valores devidos, inclusive de eventuais
parcelamentos de débito.

§ 2° (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 3° Observado o disposto no § 6° do art. 62, a certidio de tempo de contribui¢io
referente a periodo de atividade rural anterior a competéncia novembro de 1991 somente
sera emitida mediante comprovagdo do recolhimento das contribui¢des correspondentes
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ou indenizacio nos termos dos §§ 13 e 14 do art. 216, observado o disposto no §
8° do art. 239.

Art. 129. O segurado em gozo de auxilio-acidente tera o beneficio encerrado
na data da emissio da certidio de tempo de contribuicio.

Art. 130. O tempo de contribuicdo para regime proprio de previdéncia social
ou para o Regime Geral de Previdéncia Social pode ser provado com certiddo
fornecida:

I - pelo setor competente da administracao federal, estadual, do Distrito
Federal e municipal, suas autarquias e fundacdes, relativamente ao tempo de
contribui¢do para o respectivo regime proprio de previdéncia social; ou

II - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social,
relativamente ao tempo de contribui¢do para o Regime Geral de Previdéncia Social.
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

a) (Revogado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)
b) (Revogado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)
) (Revogado pelo Decreto n® 3.668, de 22.11.2000)

§ 1° O setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social devera
promover o levantamento do tempo de filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social 2 vista dos assentamentos internos ou das anotacoes na Carteira do Trabalho
ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou de outros meios de prova
admitidos em direito. (Redagdo dada pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

§ 2° O setor competente do 6rgao federal, estadual, do Distrito Federal ou
municipal deverd promover o levantamento do tempo de contribui¢io para o respectivo
regime préprio de previdéncia social a vista dos assentamentos funcionais.

§ 3° Ap0s as providéncias de que tratam os §§ 1° e 2°, e observado, quando for o
caso, o disposto no § 9°, os setores competentes deverdo emitir certidio de tempo de

contribui¢do, sem rasuras, constando, obrigatoriamente: (Redagio dada pelo Decreto n° 3.668,
de 22.11.2000)

I - 6rgio expedidor;

II - nome do servidor e seu nimero de matricula;
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III - petriodo de contribuicio, de data a data, compreendido na certiddo;
IV - fonte de informacio;

V - discriminacdo da freqiiéncia durante o perfodo abrangido pela certidao,
indicadas as varias altera¢des, tais como faltas, licencas, suspensdes e outras
ocotréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VII - declaragio expressa do servidor responsavel pela certidio, indicando o
tempo liquido de efetiva contribui¢io em dias, ou anos, meses ¢ dias;

VIII - assinatura do responsavel pela certiddo, visada pelo dirigente do 6rgio
expedidor; e

IX - indicacao da lei que assegure, aos servidores do Estado, do Distrito Federal
ou do Municipio, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de contribuicio e
compulséria, e pensio por morte, com aproveitamento de tempo de contribui¢do prestado
em atividade vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 4° A certiddo de tempo de contribuicdo devera ser expedida em duas vias, das
quais a primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo passado na segunda via,
implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado.

§ 5° O Instituto Nacional do Seguro Social devera efetuar, na Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, se o interessado a possuir, a anotagdo seguinte:

“Certifico que nesta data foi fornecida ao portador desta, para os efeitos da Lei
n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, certiddo de tempo de contribui¢do, consignando o
tempo liquido de efetiva contribuigdo de ............. dias, correspondendo a ............... anos
................ meses € ............... dias, abrangendo o petiodo de .....ccceeeee @ i

§ 6° As anotacGes a que se refere o § 5° devem ser assinadas pelo servidor
responsavel e conter o visto do dirigente do 6rgao competente.

§ 7° Quando solicitado pelo segurado que exetrce cargos constitucionalmente
acumuldveis, é permitida a emissdo de certiddo unica com destina¢do do tempo de
contribui¢do para, no maximo, dois 6rgaos distintos.

§ 8° Na situagdo do paragrafo anterior, a certidio de tempo de contribuicdo devera
ser expedida em trés vias, das quais a primeira e a segunda serdo fornecidas ao interessado,
mediante recibo passado na terceira via, implicando sua concordancia quanto ao tempo
certificado.
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§ 9° A certiddo s6 podera ser fornecida para os periodos de efetiva contribui¢io
para o Regime Geral de Previdéncia Social, devendo ser excluidos aqueles para os quais
nio tenha havido contribuicio, salvo se recolhida na forma dos §§ 7° a 14 do art. 216.
(Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

§ 10. Podera ser emitida, por solicitacio do segurado, certiddo de tempo de
contribui¢do para petiodo fracionado. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 3.668, de
22.11.2000)

§ 11. Na hipétese do paragrafo anterior, a certidao contera informagao de todo o
tempo de contribuicio ao Regime Geral de Previdéncia Social e a indicacio dos petriodos
a serem aproveitados no regime proprio de previdéncia social. (Pardgrafo acrescentado pelo
Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

§ 12. F vedada a contagem de tempo de contribuicio de atividade privada com a

do servico publico, quando concomitantes. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 3.668, de
22.11.2000)

§ 13. Em hipétese alguma sera expedida certidio de tempo de contribuigdo para
periodo que ja tiver sido utilizado para a concessdo de aposentadoria, em qualquer regime
de previdéncia social. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

Art. 131. Concedido o beneficio, cabera:

I - ao Instituto Nacional do Seguro Social comunicar o fato ao 6rgao publico
emitente da certidao, para as anotagdes nos registros funcionais e/ou na segunda via da
certiddo de tempo de contribuicio; e

II - ao 6rgao publico comunicar o fato ao Instituto Nacional do Seguro Social,
para efetuar os registros cabiveis.

Art. 132. O tempo de contribuicdo na administracdo publica federal, estadual, do
Distrito Federal ou municipal de que trata este Capitulo sera considerado para efeito do
percentual de acréscimo previsto no inciso 111 do art. 39.

Art. 133. O tempo de contribuicio certificado na forma deste Capitulo produz,
no Instituto Nacional do Seguro Social e nos érgios ou autarquias federais, estaduais, do
Distrito Federal ou municipais, todos os efeitos previstos na respectiva legislacdo
pertinente.

Art. 134. As aposentadorias e demais beneficios resultantes da contagem de tempo
de contribuicio na forma deste Capitulo serdo concedidos e pagos pelo regime a que o
interessado pertencer ao requeré-los e o seu valor serd calculado na forma da legislacao
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pertinente.

Art. 135. A aposentadoria por tempo de contribui¢do, com contagem de
tempo na forma deste Capitulo, serd concedida nos termos do § 7° do art. 201 da
Constituicio.

CAPITULO V

DA HABILITACAO E
DA REABILITACAO PROFISSIONAL

Art. 136. A assisténcia (re)educativa e de (re)adaptacdo profissional, instituida
sob a denominacdo genérica de habilitacdo e reabilitacdo profissional, visa
proporcionar aos beneficiarios, incapacitados parcial ou totalmente para o trabalho,
em cariter obrigatério, independentemente de caréncia, e as pessoas portadoras de
deficiéncia, os meios indicados para proporcionar o reingresso no mercado de
trabalho e no contexto em que vivem.

§ 1° Cabe ao Instituto Nacional do Seguro Social promover a prestagdo de
que trata este artigo aos segurados, inclusive aposentados, e, de acordo com as
possibilidades administrativas, técnicas, financeiras e as condi¢oes locais do 6rgao,
aos seus dependentes, preferencialmente mediante a contratacdo de servigos
especializados.

§ 2° As pessoas portadoras de deficiéncia serdo atendidas mediante celebracio
de convénio de cooperacdo técnico-financeira.

Art. 137. O processo de habilitacdo e de reabilitagdo profissional do
beneficiario serd desenvolvido por meio das fung¢bes basicas de:

I - avaliacdo do potencial laborativo; (Redagao dada pelo Decreto n° 3.668, de
22.11.2000)

II - orientacdo e acompanhamento da programagdo profissional;

IIT - articulagdo com a comunidade, com vistas ao reingresso no mercado de
trabalho; e

IV - acompanhamento e pesquisa da fixacdo no mercado de trabalho.

§ 1° A execucio das fungbes de que trata o caput dar-se-4, preferencialmente,
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mediante o trabalho de equipe multiprofissional especializada em medicina, servigo
social, psicologia, sociologia, fisioterapia, terapia ocupacional e outras afins ao
processo, sempre que possivel na localidade do domicilio do beneficiario, ressalvadas
as situagBes excepcionais em que este terd direito a reabilitagdo profissional fora
dela.

§ 2° Quando indispensaveis ao desenvolvimento do processo de reabilitacio
profissional, o Instituto Nacional do Seguro Social fornecera aos segurados, inclusive
aposentados, em carater obrigatério, protese e Ortese, seu reparo ou substitui¢io,
instrumentos de auxilio para locomog¢do, bem como equipamentos necessarios a
habilitacdo e a reabilitacdo profissional, transporte urbano e alimentagdo e, na medida
das possibilidades do Instituto, aos seus dependentes.

§ 3° No caso das pessoas portadoras de deficiéncia, a concessio dos recursos
materiais referidos no paragrafo anterior ficara condicionada a celebragio de convénio
de cooperagio técnico-financeira.

§ 4° O Instituto Nacional do Seguro Social ndo reembolsara as despesas realizadas
com a aquisi¢ao de Ortese ou protese e outros recursos materiais n20 prescritos ou nAo
autorizados por suas unidades de reabilitacdo profissional.

Art. 138. Cabe a unidade de reabilitagdo profissional comunicar a pericia médica
a ocorréncia de que trata o § 2° do art. 337.

Art. 139. A programacio profissional sera desenvolvida mediante cursos e/ou
treinamentos, na comunidade, por meio de contratos, acordos e convénios com
institui¢bes e empresas publicas ou privadas, na forma do art. 317.

§ 1° O treinamento do reabilitando, quando realizado em empresa, ndo estabelece
qualquer vinculo empregaticio ou funcional entre o reabilitando e a empresa, bem como
entre estes e o Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 2° Compete a0 reabilitando, além de acatar e cumprir as normas estabelecidas
nos contratos, acordos ou convénios, pautar-se no regulamento daquelas organizagdes.

Art. 140. Concluido o processo de reabilitagdo profissional, o Instituto Nacional
do Seguro Social emitird certificado individual indicando a fungdo para a qual o reabilitando
foi capacitado profissionalmente, sem prejuizo do exercicio de outra para a qual se julgue
capacitado.

§ 1° Nio constitui obriga¢do da previdéncia social a manutengdo do segurado no
mesmo emprego ou a sua colocagio em outro para o qual foi reabilitado, cessando o
processo de reabilitacio profissional com a emissio do certificado a que se refere o
caput.
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§ 2° Cabe a previdéncia social a articulagdo com a comunidade, com vistas ao
levantamento da oferta do mercado de trabalho, ao direcionamento da programagio
profissional e a possibilidade de reingresso do reabilitando no mercado formal.

§ 3° O acompanhamento e a pesquisa de que trata o inciso IV do art. 137 ¢
obrigatério e tem como finalidade a comprovagdo da efetividade do processo de
reabilitagdo profissional.

Art. 141. A empresa com cem ou mais empregados esta obrigada a preencher
de dois por cento a cinco por cento de seus cargos com beneficiarios reabilitados
ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte propor¢io:

I- até duzentos empregados, dois por cento;

II - de duzentos e um a quinhentos empregados, trés por cento;
IIT - de quinhentos e um a mil empregados, quatro por cento; ou
IV - mais de mil empregados, cinco por cento.

§ 1° A dispensa de empregado na condi¢io estabelecida neste artigo, quando
se tratar de contrato por tempo supetior a noventa dias e a imotivada, no contrato
por prazo indeterminado, somente poderd ocorrer apds a contratagio de substituto
em condicGes semelhantes.

§ 2° (Revogado pelo Decreto n° 3.298, de 20.12.99)

CAPITULO VI
DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Art. 142, A justificacdo administrativa constitui recurso utilizado para suprir
a falta ou insuficiéncia de documento ou produzir prova de fato ou circunstancia
de interesse dos beneficiarios, perante a previdéncia social.

§ 1° Nio serd admitida a justificacdo administrativa quando o fato a
comprovar exigir registro publico de casamento, de idade ou de 6bito, ou de
qualquer ato juridico para o qual a lei prescreva forma especial.
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§ 2° O processo de justificacio administrativa ¢ parte de processo antecedente,
vedada sua tramitacdo na condi¢do de processo autbnomo.

Art. 143. A justificacio administrativa ou judicial, no caso de prova exigida pelo
art. 62, dependéncia econdmica, identidade e de relagdo de parentesco, somente produzira
efeito quando baseada em inicio de prova material, ndo sendo admitida prova
exclusivamente testemunhal.

§ 1° No caso de prova exigida pelo art. 62 é dispensado o inicio de prova
material quando houver ocorréncia de motivo de for¢a maior ou caso fortuito.

§ 2° Caracteriza motivo de for¢a maior ou caso fortuito a verificacio de
ocorréncia notodtria, tais como incéndio, inundagdo ou desmoronamento, que tenha
atingido a empresa na qual o segurado alegue ter trabalhado, devendo ser comprovada
mediante registro da ocorréncia policial feito em época prépria ou apresentagio de
documentos contemporineos dos fatos, e verificada a correlagdo entre a atividade
da empresa e a profissio do segurado.

§ 3° Se a empresa nio estiver mais em atividade, devera o interessado juntar
prova oficial de sua existéncia no perfodo que pretende comprovar.

§ 4° No caso dos segurados empregado doméstico e contribuinte individual,
ap6s a homologacio do processo, este deverd ser encaminhado ao setor competente

de arrecadagdo para levantamento e cobranga do crédito.(Redagio dada pelo Decreto n°
3.265, de 29.11.99)

Art. 144. A homologacio da justificacdo judicial processada com base em
prova exclusivamente testemunhal dispensa a justificacio administrativa, se
complementada com inicio razoavel de prova material.

Art. 145. Para o processamento de justificagdo administrativa, o interessado
devera apresentar requerimento expondo, clara e minuciosamente, os pontos que
pretende justificar, indicando testemunhas idéneas, em numero nio inferior a trés
nem supetior a seis, cujos depoimentos possam levar a convicgdo da veracidade do
que se pretende comprovar.

Paragrafo dnico. As testemunhas, no dia e hora marcados, serdo inquiridas a
respeito dos pontos que forem objeto da justificagdo, indo o processo concluso, a
seguir, a autoridade que houver designado o processante, a quem competird
homologar ou nio a justificacdo realizada.

Art. 146. Nao podem ser testemunhas:
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I- os loucos de todo o género;

II - os cegos e surdos, quando a ciéncia do fato, que se quer provar, dependa
dos sentidos, que lhes faltam;

IIT - os menores de dezesseis anos; e

IV - o ascendente, descendente ou colateral, até o terceiro grau, por
consangiinidade ou afinidade.

Art. 147. Nio cabera recurso da decisido da autoridade competente do Instituto
Nacional do Seguro Social que considerar eficaz ou ineficaz a justificacio
administrativa.

Art. 148. A justificacio administrativa serda avaliada globalmente quanto a
forma e ao mérito, valendo perante o Instituto Nacional do Seguro Social para os
fins especificamente visados, caso considerada eficaz.

Art. 149. A justificacdo administrativa serd processada sem Onus para o
interessado e nos termos das instruces do Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 150. Aos autores de declaracoes falsas, prestadas em justificacOes
processadas perante a previdéncia social, serdo aplicadas as penas previstas no art.
299 do Cédigo Penal.

Art. 151. Somente sera admitido o processamento de justificagdo
administrativa na hipétese de ficar evidenciada a inexisténcia de outro meio capaz
de configurar a verdade do fato alegado, e o inicio de prova material apresentado
levar a convic¢do do que se pretende comprovar.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES DIVERSAS
RELATIVAS AS PRESTACOES
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 152. Nenhum beneficio ou servico da previdéncia social podera ser
criado, majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 153. O beneficio concedido a segurado ou dependente nio pode ser
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objeto de penhora, arresto ou seqiestro, sendo nula de pleno direito a sua venda
ou cessdo, ou a constituicio de qualquer 6nus sobre ele, bem como a outorga de
poderes irrevogaveis ou em causa prépria para seu recebimento, ressalvado o disposto
no art. 154.

Art. 154. O Instituto Nacional do Seguro Social pode descontar da renda
mensal do beneficio:

I - contribui¢oes devidas pelo segurado a previdéncia social;

II - pagamentos de beneficios além do devido, obsetvado o disposto nos §§ 2° ao
5%

IIT - imposto de renda na fonte;

IV - alimentos decorrentes de sentenca judicial; e

V - mensalidades de associagoes e demais entidades de aposentados legalmente
reconhecidas, desde que autotizadas por seus filiados, observado o disposto no § 1°.

§ 1° O desconto a que se refere o inciso V do caput ficard na dependéncia da
conveniéncia administrativa do setor de beneficios do Instituto Nacional do Seguro
Social.

§ 2° A restituicdo de importincia recebida indevidamente por beneficidrio da
previdéncia social, nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser feita de
uma s6 vez, atualizada nos moldes do art. 175, independentemente de outras penalidades
legais.

§ 3° Caso o débito seja originario de erro da previdéncia social, o segurado,
usufruindo de beneficio regularmente concedido, podera devolver o valor de forma
parcelada, atualizado nos moldes do art. 175, devendo cada parcela corresponder, no
maximo, a trinta por cento do valor do beneficio em manutencio, e ser descontado em
nimero de meses necessarios a liquidagio do débito.

§ 4° Se o débito for originirio de erro da previdéncia social e o segurado nio
usufruir de beneficio, o valor devera ser devolvido, com a corre¢do de que trata o paragrafo
anterior, da seguinte forma:

I - no caso de empregado, com a observancia do disposto no art. 365; e
1T - no caso dos demais beneficiatios, sera observado:

a) se supetior a cinco vezes o valor do beneficio suspenso ou cessado, no prazo
de sessenta dias, contados da notificagdo para fazé-lo, sob pena de inscri¢do em Divida
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Ativa; e

b) se inferior a cinco vezes o valor do beneficio suspenso ou cessado, no
prazo de trinta dias, contados da notificacdo para fazé-lo, sob pena de inscri¢io em
Divida Ativa.

§ 5° No caso de revisio de beneficios em que resultar valor supetrior ao que
vinha sendo pago, em razido de erro da previdéncia social, o valor resultante
da diferenca verificada entre o pago e o devido sera objeto de atualizagdo nos mesmos
moldes do art. 175.

Art. 154-A. O INSS podera arredondar, para a unidade de real imediatamente
superior, os valores em centavos dos beneficios de prestacido continuada pagos
mensalmente a seus beneficiarios. (Artigo acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20071

Paragrafo unico. Os valores recebidos a maior pelo beneficiario serdo descontados
no pagamento do abono anual ou do dltimo valor do pagamento do beneficio, na hipétese
de sua cessaco. (Pardgrafo sinico acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

Art. 155. Sera fornecido ao beneficiario demonstrativo minucioso das importancias
pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferencas eventualmente pagas, com
o periodo a que se referem, e os descontos efetuados.

Art. 156. O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomog¢ao, quando serd pago a
procurador, cujo mandato ndo terd prazo supetior a doze meses, podendo ser renovado
ou revalidado pelos setores de beneficios do Instituto Nacional do Seguro Social.

Paragrafo tnico. O procurador do beneficiario devera firmar, perante o Instituto
Nacional do Seguro Social, termo de responsabilidade mediante o qual se comprometa
a comunicar ao Instituto qualquer evento que possa anular a procuracao, principalmente
o 6bito do outorgante, sob pena de incorrer nas san¢des criminais cabiveis.

Art. 157. O Instituto Nacional do Seguro Social apenas poderd negar-se a aceitar
procuracio quando se manifestar indicio de inidoneidade do documento ou do
mandatario, sem prejuizo, no entanto, das providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 158. Na constitui¢do de procuradores, observar-se-a subsidiariamente o
disposto no Cédigo Civil.

Art. 159. Somente serd aceita a constituicio de procurador com mais de uma
procuracdo, ou procuracOes coletivas, nos casos de representantes credenciados de
leprosarios, sanatérios, asilos e outros estabelecimentos congéneres, nos casos de parentes
de primeiro grau, ou, em outros casos, a critério do Instituto Nacional do Seguro Social.
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Art. 160. Nao poderio ser procuradores:

I - os servidores publicos civis ativos e os militares ativos, salvo se parentes até o
segundo grau; e

1T - os incapazes para os atos da vida civil, ressalvado o disposto no art. 1.298 do
Coédigo Civil.

Paragrafo unico. Podem outorgar procuragao as pessoas maiores ou emancipadas,
no gozo dos direitos civis.

Art. 161. O servico social constitui atividade auxiliar do seguro social e visa prestar
ao beneficiario orientagdo e apoio no que concerne a solugdo dos problemas pessoais e
familiares e 2 melhoria da sua inter-relagio com a previdéncia social, para a solu¢do de
questdes referentes a beneficios, bem como, quando necessario, a obten¢ao de outros
recursos sociais da comunidade.

Art. 162. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz
serd pago ao coOnjuge, pai, mie, tutor ou curador, admitindo-se, na sua falta e por
periodo ndo superior a seis meses, o pagamento a herdeiro necessario, mediante
termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

Art. 163. O segurado e o dependente, apds dezesseis anos de idade, poderdo
firmar recibo de beneficio, independentemente da presenca dos pais ou do tutor. (Redagio
dada pelo Decreto n°4.079, de 9.1.2002)

Art. 164. A impressao digital do beneficiario incapaz de assinar, aposta na presenca
de servidor da previdéncia social ou representante desta, vale como assinatura para
quitacdo de pagamento de beneficio.

Art. 165. O valor nio recebido em vida pelo segurado somente serd pago aos
seus dependentes habilitados a pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores
na forma da lei civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 166. Os beneficios poderio ser pagos mediante deposito em conta corrente,
exceto os pagamentos a procurador. (Redagio dada pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)

§ 1° (Revagado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 2° Os beneficios poderio ser pagos, ainda, mediante qualquer outra autotiza¢io
de pagamento definida pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 167. Salvo no caso de direito adquirido, ndo é permitido o recebimento
conjunto dos seguintes beneficios da previdéncia social, inclusive quando decorrentes
de acidente do trabalho:
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I - aposentadoria com auxilio-doenca;

II - mais de uma aposentadoria;

III - aposentadoria com abono de permanéncia em servigo;

1V - salario-maternidade com auxilio-doencga;

V - mais de um auxilio-acidente;

VI - mais de uma pensio deixada por conjuge;

VII - mais de uma pensio deixada por companheiro ou companheira;

VIII - mais de uma pensio deixada por conjuge e companheiro ou companheira;

IX - auxilio-acidente com qualquer aposentadoria.

§ 1° No caso dos incisos VI, VII e VIII ¢é facultado ao dependente optar pela
pensdao mais vantajosa.

§ 2° E vedado o recebimento conjunto do seguro-desemprego com qualquer
beneficio de prestacdo continuada da previdéncia social, exceto pensio por morte, auxilio-
reclusdo, auxilio-acidente, auxilio-suplementar ou abono de permanéncia em servigo.

§ 3° E permitida a acumulagio dos beneficios previstos neste Regulamento com
o beneficio de que trata a Lei n° 7.070, de 20 de dezembro de 1982, que ndo podera ser
reduzido em razio de eventual aquisi¢do de capacidade laborativa ou de redugdo de
incapacidade para o trabalho ocorrida apés a sua concessao.

Art. 168. Salvo nos casos de aposentadoria por invalidez, o retorno do aposentado
a atividade nio prejudica o recebimento de sua aposentadoria, que serd mantida no seu
valor integral.

Art. 169. Os pagamentos dos beneficios de prestacio continuada nio poderio
ser antecipados.

Art. 170. Os exames médicos para concessao e manuten¢io de beneficios devem
set, preferencialmente, atribuidos a médicos especializados em pericia para verificagdao
de incapacidade, garantida, quando forem realizados por credenciados, a revisiao do laudo
por médico do Instituto Nacional do Seguro Social com aquele requisito, cuja conclusiao
prevalece.

Art. 171. Quando o segurado ou dependente deslocar-se por determinagio do
Instituto Nacional do Seguro Social para submeter-se a exame médico-pericial ou a
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processo de reabilitacio profissional em localidade diversa da de sua residéncia,
deverd a instituicdo custear o seu transporte ¢ pagar-lhe didria no valor de R$ 24,57
(vinte e quatro reais e cinqienta e sete centavos), ou promover sua hospedagem
mediante contratacdo de servicos de hotéis, pensdes ou similares.

Nota:

Valor atnalizado, a partir de 1° de junbo de 2001, pela Portaria MPAS n° 1.987, de
4.6.2001, para R§ 30,69 (trinta reais e sessenta e nove centavos).

§ 1° Caso o beneficidrio, a critério do Instituto Nacional do Seguro Social,
necessite de acompanhante, a viagem deste poderd ser autorizada, aplicando-se o
disposto neste artigo.

§ 2° Quando o beneficidrio ficar hospedado em hotéis, pensdes ou similares
contratados ou conveniados pelo Instituto Nacional do Seguro Social, ndo cabera
pagamento de diatia.

Art. 172. Fica o Instituto Nacional do Seguro Social obrigado a emitir e a enviar
a0s beneficiarios aviso de concessio de beneficio, além da memétria de calculo do valor
dos beneficios concedidos.

Art. 173. O segurado em gozo de aposentadotia por tempo de contribui¢ao, especial
ou por idade, que voltar a exercer atividade abrangida pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, somente tera direito ao salario-familia e a reabilitacdo profissional, quando
empregado ou trabalhador avulso, observado o disposto no art. 168 e, nos casos de
aposentadoria especial, a proibicdo de que trata o paragrafo unico do art. 69.

Art. 174. O primeiro pagamento da renda mensal do beneficio sera efetuado em
até quarenta e cinco dias ap6s a data da apresentacao, pelo segurado, da documentagio
necessaria 2 sua concessao.

Paragrafo tnico. O prazo fixado no caput fica prejudicado nos casos de justificacio
administrativa ou outras providéncias a cargo do segurado, que demandem a sua dilatacio,
iniciando-se essa contagem a partir da data da conclusio das mesmas.

Art. 175. O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados com atraso
por responsabilidade da previdéncia social sera atualizado de acordo com indice definido
com essa finalidade, apurado no periodo compreendido entre o més em que deveria ter
sido pago e o més do efetivo pagamento.

Art. 176. A apresentacdo de documentacao incompleta ndo constitui motivo para
recusa do requerimento de beneficio. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

Art. 177. (Revogado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)
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Art. 178. O pagamento mensal de beneficios sujeitar-se-4 a expressa autoriza¢ao
do Chefe da Agéncia da Previdéncia Social, do Chefe da Divisao/Servico de Beneficio
ou do Gerente-Executivo do Instituto Nacional do Seguro Social, de acordo com os
valores a serem estabelecidos periodicamente pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social. (Redagao dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 179. O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e o Instituto Nacional
do Seguro Social manterdo programa permanente de revisio da concessdo e da
manutencdo dos beneficios da previdéncia social, a fim de apurar irregularidades e falhas
existentes.

§ 1° Havendo indicio de irregularidade na concessio ou na manuten¢io de
beneficio, a previdéncia social notificara o beneficiario para apresentar defesa, provas
ou documentos de que dispuser, no prazo de trinta dias.

§ 2° A notificagdo a que se refere o paragrafo anterior far-se-4 por via postal
com aviso de recebimento e, ndio comparecendo o beneficidrio nem apresentando
defesa, sera suspenso o beneficio, com notificagdo ao beneficiario por edital resumido
publicado uma vez em jornal de circulagdo na localidade.

§ 3° Decorrido o prazo concedido pela notificagio postal ou pelo edital,
sem que tenha havido resposta, ou caso seja considerada pela previdéncia social
como insuficiente ou improcedente a defesa apresentada, o beneficio serd cancelado,
dando-se conhecimento da decisio ao beneficiario.

Art. 180. A perda da qualidade de segurado importa em caducidade dos
direitos inerentes a essa qualidade.

§ 1° A perda da qualidade de segurado nio prejudica o direito a aposentadotria
para cuja concessiao tenham sido preenchidos todos os requisitos, segundo a legislacao
em vigor a época em que estes requisitos foram atendidos.

§ 2° Nio sera concedida pensdo por morte aos dependentes do segurado que
falecer apés a perda desta qualidade, nos termos dos arts. 13 a 15, salvo se preenchidos
0s requisitos para obtenc¢io de aposentadoria na forma do paragrafo anterior, observado
o disposto no art. 105.

§ 3° No calculo da aposentadoria de que trata o § 1°, sera observado o disposto
no § 9° do art. 32 e no art. 52.

Art. 181. Todo e qualquer beneficio concedido pelo Instituto Nacional do Seguro
Social, ainda que a conta do Tesouro Nacional, submete-se ao limite a que se refere
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o § 5° do art. 214.

Paragrafo unico. Aos beneficidrios de que trata o art. 150 da Lei n°® 8.213, de
1991, aplicam-se as disposi¢Ges previstas neste Regulamento, vedada a adogio de
critérios diferenciados para a concessio de beneficios.

Art. 181-A. Fica garantido ao segurado com direito a aposentadoria por
idade a opcdo pela ndo aplicagdo do fator previdenciario, devendo o Instituto
Nacional do Seguro Social, quando da concessao do beneficio, proceder ao céalculo
da renda mensal inicial com e sem o fator previdenciario. (Artigo acrescentado pelo
Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 181-B. As aposentadorias por idade, tempo de contribui¢io e especial
concedidas pela previdéncia social, na forma deste Regulamento, sio irreversiveis e
irrenunciaveis. (Artigo acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

CAPITULO VIII

AND/DS MEIE@SI@@E@MNSIT@MESWHWNS%Q

1998 SOCIAL 102 meses
1999 108 meses
2000 114 meses
2001 120 meses

Art. 182. A cap@izcia das aposentadorias por idade, temp@2ls gasegbuicao e especial
para os segurados Dggzitos na previdéncia social urbana até 2gbdgdulkho de 1991, bem
como para os trabgilyagdores e empregadores rurais amparadpsgpglasprevidéncia social
rural, obedecerd agpguinte tabela, levando-se em conta o)3gq em que o segurado
implementou tOdaﬁﬁﬁ) gondigées necessarias a obtencao do li%lbeﬁ'cio:

mesés
2007 156 meses
2008 162 meses
2009 168 meses
2010 174 meses
2011 180 meses
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Art. 183. O trabalhador rural ora enquadrado como segurado obrigatério do
Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da alinea “a” do inciso I, ou nas alineas “j”
¢ “1” do inciso V ou do inciso VII do caput do art. 9°, pode requerer a aposentadoria por
idade, no valor de um salario minimo, durante quinze anos a partir de 25 de julho de
1991, desde que comprove o exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua,
no periodo imediatamente anterior ao requerimento do beneficio, em nimero de meses

idéntico a caréncia do referido beneficio. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 184. O segurado que recebe aposentadoria por idade, tempo de contribui¢io
ou especial do Regime Geral de Previdéncia Social que permaneceu ou retornou a atividade
e que vinha contribuindo até 14 de abril de 1994, véspera da vigéncia da Lei n® 8.870, de
15 de abril de 1994, receberd o peculio, em pagamento unico, quando do desligamento
da atividade que vinha exercendo.

§ 1° O peculio de que trata este artigo consistira em pagamento tnico de valor
correspondente a soma das importincias relativas as contribui¢cdes do segurado,
remuneradas de acordo com o indice de remuneracio basica dos depésitos de poupanca
com data de aniversario no dia primeiro.

§ 2° O disposto no parigrafo anterior aplica-se a contar de 25 de julho de 1991,
data da vigéncia da Lei n® 8.213, de 1991, observada, com relacdo as contribui¢cdes
anteriores, a legislacdo vigente a época do seu recolhimento.

Art. 185. Serdo mantidos, de acordo com a respectiva legislacdo especifica, as
prestacoes e o seu financiamento, referentes aos beneficios de ferroviario servidor publico
ou autarquico federal ou em regime especial que nio optou pelo regime da Consolidagio
das Leis do Trabalho, na forma da Lei n® 6.184, de 11 de dezembro de 1974, bem como
de seus dependentes.

Art. 186. (Revogado pelo Decreto n° 4.079, de 9.1.2002)

Art. 187. E assegurada a concessio de aposentadoria, a qualquer tempo, nas
condi¢oes previstas na legislacao anterior a Emenda Constitucional n® 20, de 1998, ao
segurado do Regime Geral de Previdéncia Social que, até 16 de dezembro de 1998, tenha
cumprido os requisitos para obté-la.

Paragrafo tnico. Quando da concessio de aposentadoria nos termos do caput, o
tempo de servigo sera considerado até 16 de dezembro de 1998, e a renda mensal inicial
serd calculada com base nos trinta e seis tltimos salarios-de-contribuicio anteriores aquela
data, reajustada pelos mesmos indices aplicados aos beneficios, até a data da entrada do
requerimento, nao sendo devido qualquer pagamento relativamente a perfodo anterior a
esta data, observado, quando coubet, o disposto no § 9° do art. 32 e nos §§ 3°e 4° do
art. 50.
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Art. 188. Ressalvado o direito de op¢do pela aposentadoria nos moldes
estabelecidos nos arts. 56 a 63, o segurado filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social
até 16 de dezembro de 1998, cumprida a caréncia exigida, terd direito a aposentadoria,
com renda mensal equivalente a cem por cento do salario-de-beneficio, quando,
cumulativamente:

I - contar cinqiienta e trés anos ou mais de idade, se homem, e quarenta e oito
anos ou mais de idade, se mulher; e

II - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um perfodo adicional de contribui¢do equivalente a, no minimo, vinte por cento
do tempo que, em 16 de dezembro de 1998, faltava para atingir o limite de tempo constante
da alinea antetior.

§ 1° O segurado de que trata este artigo tera direito a aposentadoria com valores
proporcionais ao tempo de contribuicdo, quando:

I - contar cinqiienta e trés anos de idade ou mais, se homem, e quarenta e oito
anos ou mais de idade, se mulher; e

II - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicio equivalente a, no minimo, quarenta por
cento do tempo que, em 16 de dezembro de 1998, faltava para atingir o limite de tempo
constante da alinea antetiot.

§ 2° O valor da renda mensal da aposentadotia proporcional serd equivalente a
setenta por cento do valor da aposentadoria a que se refere o caput, acrescido de cinco
por cento por ano de contribuicdo que supere a soma a que se refere o inciso 11 do
paragrafo anterior, até o limite de cem por cento.

§ 3° O segurado que, até 16 de dezembro de 1998, tenha cumprido os requisitos
para obter a aposentadoria proporcional somente fard jus ao acréscimo de cinco por
cento a que se refere o paragrafo anterior se cumprir o requisito previsto no inciso I do
§ 1°, observado o disposto no art. 187 ou a opgdo por aposentar-se na forma dos
arts. 56 a 63.

§ 4° O professor que, até 16 de dezembro de 1998, tenha exercido atividade de
magistério, em qualquer nivel, e que opte por se aposentar na forma do disposto no
caput, terd o tempo de servico exercido até aquela data contado com o acréscimo de
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dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio de atividade de magistério, sem prejuizo
do direito a aposentadoria na forma do § 1° do art. 56.

Art. 188-A. Para o segurado filiado a previdéncia social até 28 de novembro de
1999, inclusive o oriundo de regime proprio de previdéncia social, que vier a cumprir as
condigbes exigidas para a concessdo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, no calculo do salario-de-beneficio sera considerada a média aritmética simples
dos maiores saldrios-de-contribui¢do, correspondentes a, no minimo, oitenta por cento
de todo o periodo contributivo decorrido desde a competéncia julho de 1994, observado
o disposto nos incisos I e II do caput e § 14 do art. 32. (Artigo ¢ pardgrafos acrescentados pelo
Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 1° No caso das aposentadorias por idade, tempo de contribui¢io e especial, o
divisor considerado no calculo da média a que se refere o caput nio podera ser inferior
a sessenta por cento do periodo decorrido da competéncia julho de 1994 até a data de
inicio do beneficio, limitado a cem por cento de todo o periodo contributivo.

§ 2° Para a obtencio do salario-de-beneficio, o fator previdenciario de que trata
o art. 32 sera aplicado de forma progressiva, incidindo sobre um sessenta avos da média
aritmética de que trata o caput, por competéncia que se seguir a 28 de novembro de
1999, cumulativa e sucessivamente, até completar sessenta sessenta avos da referida média,
na competéncia novembro de 2004.

§ 3° Nos casos de auxilio-doenga e de aposentadoria por invalidez, contando o
segurado com salarios-de-contribuicio em ndmero inferior a sessenta por cento do
ndmero de meses decorridos desde a competéncia julho de 1994 até a data do inicio do
beneficio, o salario-de-beneficio correspondera a soma dos salarios-de-contribuicio
dividido pelo numero de contribui¢ées mensais apurado.

Art. 188-B. TFica garantido ao segurado que, até o dia 28 de novembro de 1999,
tenha cumprido os requisitos para a concessio de beneficio, o calculo do valor inicial
segundo as regras até entdo vigentes, considerando-se como periodo basico de calculo
os trinta e seis meses imediatamente anteriores aquela data, observado o § 2° do art. 35,
e assegurada a opgdo pelo calculo na forma do art. 188-A, se mais vantajoso. (Ar#igo
acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

Art. 188-C. Fica garantido o pagamento do salario-maternidade pela empresa a
segurada empregada, cujo infcio do afastamento do trabalho tenha ocorrido até o dia 28
de novembro de 1999, nos termos do art. 96. (Artigo acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de
29.11.99)

Art. 188-D. As seguradas contribuinte individual e facultativa que atendam ao
disposto no inciso 111 do art. 29, e cujo parto tenha ocorrido até o dia 28 de novembro
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de 1999, fardo jus ao salario-maternidade proporcionalmente aos dias que faltarem para
completar cento e vinte dias de afastamento, observado o disposto no inciso III do art.
101. (Artigo acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 189. Os beneficios de legislagdo especial pagos pela previdéncia social a conta
do Tesouro Nacional e de ex-combatentes, iniciados até 16 de dezembro de 1998, serao
reajustados com base nos mesmos indices aplicaveis aos beneficios de prestacdo
continuada da previdéncia social.

Art. 190. A partir de 14 de outubro de 1996, nio serdo mais devidos os beneficios
de legislacdo especifica do jornalista profissional, do jogador profissional de futebol e do
telefonista.

Paragrafo tnico. A aposentadoria especial do aeronauta nos moldes do Decreto-
lei n° 158, de 10 de fevereiro de 1967, estd extinta a partir de 16 de dezembro de 1998,
passando a ser devida ao aeronauta os beneficios deste Regulamento.

Art. 191. E vedada a inclusio em regime préprio de previdéncia social do servidor
de que tratam as alineas “1”, “1” ¢ “m” do inciso I do caput do art. 9°, sendo automatica
sua filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social a partir de 16 de dezembro de 1998.

Art. 192. Aos menores de dezesseis anos filiados ao Regime Geral de Previdéncia
Social até 16 de dezembro de 1998 sdo assegurados todos os direitos previdenciarios.

Art. 193. O Instituto Nacional do Seguro Social devera rever:

I - as aposentadorias concedidas no periodo de 29 de abril de 1995 até a data da
publicacdo deste Regulamento, com conversao de tempo de atividade sob condi¢Ses
especiais em tempo de atividade comum, considerando-se a legislacdo vigente quando
do cumprimento dos requisitos necessarios a concessao das referidas aposentadorias; e

II - as aposentadorias por tempo de servigo e especial e as certiddes de tempo de
servico com computo de tempo de servico rural concedidas ou emitidas a partir de 24
de julho de 1991 até a data da publicagio deste Regulamento.
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LIVRO III
DO CUSTEIO DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO I
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO 1
INTRODUCAO

Art. 194. A seguridade social é financiada por toda a sociedade, de forma direta e
indireta, mediante recursos provenientes dos or¢amentos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal, dos Municipios e de contribui¢des sociais.

Art. 195. No ambito federal, o orcamento da seguridade social é composto de
receitas provenientes:

I - da Uniao;

1T - das contribuicdes sociais; e

IIT - de outras fontes.

Paragrafo unico. Constituem contribui¢des sociais:

I - as das empresas, incidentes sobre a remuneracio paga, devida ou creditada aos
segurados e demais pessoas fisicas a seu servico, mesmo sem vinculo empregaticio;

II - as dos empregadores domésticos, incidentes sobre o saldrio-de-contribuicio
dos empregados domésticos a seu servico;

IIT - as dos trabalhadores, incidentes sobre seu salario-de-contribuicio;
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IV - as das associa¢des desportivas que mantém equipe de futebol profissional,
incidentes sobre a receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos de que participem
em todo territério nacional em qualquer modalidade desportiva, inclusive jogos
internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e
simbolos, publicidade, propaganda e transmissdao de espeticulos desportivos;

V - as incidentes sobre a receita bruta proveniente da comercializacdo da producio
rural;

VI - as das empresas, incidentes sobre a receita ou o faturamento e o lucro; e

VII - as incidentes sobre a receita de concursos de prognosticos.

CAPITULO 1I
DA CONTRIBUICAO DA UNIAO

Art. 196. A contribuicao da Unido é constituida de recursos adicionais do
Orgamento Fiscal, fixados obrigatoriamente na Lei Or¢amentaria anual.

Paragrafo dnico. A Unido ¢ responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras da seguridade social, quando decorrentes do pagamento de beneficios de
prestagdo continuada da previdéncia social, na forma da Lei Or¢camentiria anual.

Art. 197. Para pagamento dos encargos previdenciarios da Unido poderdo
contribuir os recursos da seguridade social referidos no inciso VI do paragrafo unico do
art. 195, na forma da Lei Or¢amentaria anual, assegurada a destinacdo de recursos para
as acOes de saude e assisténcia social.
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CAPITULO 1II
DA CONTRIBUICAO DO SEGURADO

Secao 1
Da Contribuicio do Segurado Empregado,
Empregado Doméstico e Trabalhador Avulso

Art. 198. A contribui¢io do segurado empregado, inclusive o doméstico, e do
trabalhador avulso ¢é calculada mediante a aplicacdo da correspondente aliquota, de forma
ndo cumulativa, sobre o seu salario-de-contribuicdo mensal, observado o disposto no
art. 214, de acordo com a seguinte tabela:

SALARIOS-DE-CONT RIBUI(;AO ALfQUOTAS
até R$ 360,00 8,0 %
de R$ 360,01 até R$ 600,00 9,0 %
de R$ 600,01 até R$ 1.200,00 11,0 %
Nota:

Valores atnalizados, a partir de 1° de junbo de 2001, pela Portaria MPAS n° 1.987, de
4.6.2001, como segue:

SALARIOS-DE-CONTRIBUICAO (R$) ALIQUOTAS (%)
até 429,00 7,65
de 429,01 até 540,00 8,65
de 540,01 até 715,00 9,0
de 715,01 até 1.430,00 11,0

OBS.: As aliguotas sio redugidas apenas para saldrios e remuneragies até trés saldrios minimos, em fungao da CPME,
conforme disposto no inciso 11 do art. 17 da Lei n° 9.311, de 1996.
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Secao II
Da Contribuicao dos Segurados Contribuinte
Individual e Facultativo
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 199. A aliquota de contribuicdo dos segurados contribuinte individual e
facultativo ¢ de vinte por cento aplicada sobre o respectivo salario-de-contribuicao,
observado os limites a que se referem os §§ 3° e 5° do art. 214. (Redagio dada pelo Decreto
n’3.265, de 29.11.99)

Secao III
Da Contribuicao do Produtor Rural Pessoa Fisica
e do Segurado Especial

Art. 200. A contribui¢io do empregador rural pessoa fisica, em substituicdo a
contribui¢io de que tratam o inciso I do art. 201 e o art. 202, e a do segurado especial,
incidente sobre a receita bruta da comercializac¢io da produgio rural, é de: (Redagdo dada
pelo Decreto n’ 4.032, de 26.11.20017)

I - dois por cento para a seguridade social; e

1T - zero virgula um por cento para o financiamento dos beneficios concedidos

em razao do grau de incidéncia de incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais
do trabalho.

§ 1° (Revogado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 2° O segurado especial referido neste artigo, além da contribuigdo obrigatéria
de que tratam os incisos I e II do caput, podera contribuir, facultativamente, na forma
do art. 199, na condicio de contribuinte individual.

§ 3° O produtor rural pessoa fisica de que trata a alinea “a” do inciso V do caput
do art. 9° contribui, também, obrigatoriamente, na forma do art. 199, observando ainda
o disposto nas alineas “a” e “b” do inciso 1 do art. 216.
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§ 4° Considera-se receita bruta o valor recebido ou creditado pela comercializagio
da producio, assim entendida a operacdo de venda ou consignagio.

§ 5° Integram a producio, para os efeitos dos incisos I e II do caput, os produtos
de origem animal ou vegetal, em estado natural ou submetidos a processos de
beneficiamento ou industrializagdo rudimentar, assim compreendidos, entre outros, os
processos de lavagem, limpeza, descarogamento, pilagem, descascamento, lenhamento,
pasteurizacio, resfriamento, secagem, socagem, fermentacio, embalagem, cristalizagio,
fundigio, carvoejamento, cozimento, destilagdo, moagem e torrefacio, bem como os
subprodutos e os residuos obtidos através desses processos.

§ 6° Nio integra a base de céalculo da contribui¢io de que trata este artigo:
I - o produto vegetal destinado ao plantio e reflorestamento;

II - o produto vegetal vendido por pessoa ou entidade que, registrada no Ministério
da Agricultura e do Abastecimento, se dedique ao comércio de sementes e mudas no
Pais;

III - o produto animal destinado a reproducio ou criagdo pecudria ou granjeira; e

IV - o produto animal utilizado como cobaia para fins de pesquisas cientificas no
Pais.

§ 7° A contribuicdo de que trata este artigo serd recolhida:

I - pela empresa adquirente, consumidora ou consignatatia ou a cooperativa, que
ficam sub-rogadas no cumprimento das obrigacdes do produtor rural pessoa fisica de que
trata a alinea “a” do inciso V do caput do art. 9° e do segurado especial, independentemente
de as operagdes de venda ou consignagio terem sido realizadas diretamente com estes ou
com intermedidrio pessoa fisica, exceto nos casos do inciso III;

II - pela pessoa fisica ndo produtor rural, que fica sub-rogada no cumprimento
das obriga¢des do produtor rural pessoa fisica de que trata a alinea “a” do inciso V do
caput do art. 9° e do segurado especial, quando adquire produgio para venda, no varejo,
a consumidor pessoa fisica; ou

IIT - pela pessoa fisica de que trata alinea “a” do inciso V do caput do art. 9° e pelo
segurado especial, caso comercializem sua producio com adquirente domiciliado no
exterior, diretamente, no varejo, a consumidor pessoa fisica, a outro produtor rural pessoa
fisica ou a outro segurado especial.

255



Regulamento da Previdéncia Social

§ 8° O produtor rural pessoa fisica continua obrigado a arrecadar e recolher ao
Instituto Nacional do Seguro Social a contribui¢do do segurado empregado e do
trabalhador avulso a seu servi¢o, descontando-a da respectiva remuneracio, n0s mesmos
prazos e segundo as mesmas normas aplicadas as empresas em geral.

Art. 200-A. Equipara-se ao empregador rural pessoa fisica o consorcio simplificado
de produtores rurais, formado pela unido de produtores rurais pessoas fisicas, que outorgar
a um deles poderes para contratar, gerir e demitir trabalhadores rurais, na condi¢do de
empregados, para prestacio de servigos, exclusivamente, aos seus integrantes, mediante
documento registrado em cartério de titulos e documentos. (Ar#igo acrescentado pelo Decreto
n°4.032, de 26.11.2001

§ 1° O documento de que trata o caput deverd conter a identificacio de cada
produtor, seu endereco pessoal e o de sua propriedade rural, bem como o respectivo
registro no Instituto Nacional de Coloniza¢ao e Reforma Agraria ou informacoes relativas
a parceria, arrendamento ou equivalente e a matricula no INSS de cada um dos produtores
rurais. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

§ 2° O consorcio devera ser matriculado no INSS, na forma por este estabelecida,
em nome do empregador a quem hajam sido outorgados os mencionados poderes.

(Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

Art. 200-B. As contribui¢ées de que tratam o inciso I do art. 201 e o art. 202, bem
como a devida ao Servico Nacional Rural, sio substituidas, em relacio a remuneracio
paga, devida ou creditada ao trabalhador rural contratado pelo consércio simplificado
de produtores rurais de que trata o art. 200-A, pela contribuicio dos respectivos
produtores rurais. (Artigo acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001
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CAPITULO 1V

DAS CONTRIBUICOES DA EMPRESA E DO
EMPREGADOR DOMESTICO

Secao I
Das Contribui¢cdoes da Empresa

Art. 201. A contribuic¢do a cargo da empresa, destinada a seguridade social, ¢ de:

I - vinte por cento sobre o total das remuneragdes pagas, devidas ou creditadas, a
qualquer titulo, no decorrer do més, aos segurados empregado e trabalhador avulso,
além das contribuicdes previstas nos arts. 202 e 204; (Redagdo dada pelo Decreto n° 3.265, de
29.11.99)

II - vinte por cento sobre o total das remuneracGes ou retribui¢bes pagas ou
creditadas no decorrer do més ao segurado contribuinte individual; (Redagao dada pelo
Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

IIT - quinze por cento sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacio de
servicos, relativamente a servigos que lhes sdo prestados por cooperados por intermédio
de cooperativas de trabalho, observado, no que coubert, as disposicées dos §§ 7° e 8° do
art. 219; (Redagio dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

IV - dois virgula cinco por cento sobre o total da receita bruta proveniente da
comercializacio da produgio rural, em substituicdo as contribui¢des previstas no inciso
I do caput e no art. 202, quando se tratar de pessoa juridica que tenha como fim apenas
a atividade de producio rural. (Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 1° Sdo consideradas remuneragdo as importancias auferidas em uma ou mais
empresas, assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a
qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua
forma, inclusive os ganhos habituais sob a forma de utilidades, ressalvado o disposto no
§ 9° do art. 214 e excetuado o lucro distribuido ao segurado empresatio, observados os
termos do inciso II do § 5°.

§ 2° Integra a remuneragio para o disposto nos incisos II e III do caput a bolsa de
estudos paga ou creditada ao médico-residente, observado, no que couber, o disposto
no art. 4° da Lei n® 6.932, de 1981, com a redacido dada pelo art. 1° da Lei n® 8.138, de
1990.
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§ 3° Nao havendo comprovacio dos valores pagos ou creditados aos segurados
de que tratam as alineas “e” a “1” do inciso V do art. 9°, em face de recusa ou sonegagio
de qualquer documento ou informacio, ou sua apresentacio deficiente, a contribui¢do
da empresa referente a esses segurados serd de vinte por cento sobre: (Redagio dada pelo
Decreto n® 3.452, de 9.5.2000)

I - o salario-de-contribuiciio do segurado nessa condicio; (Inciso acrescentado pelo
Decreto n® 3.452, de 9.5.2000)

1T - a maior remuneracdo paga a empregados da empresa; ou (Inciso acrescentado pelo
Decreto n° 3.452, de 9.5.2000)

III - o salario minimo, caso ndo ocorra nenhuma das hipéteses anteriores. (Inciso
acrescentado pelo Decreto n® 3.452, de 9.5.2000)

§ 4° A remuneracio paga ou creditada a condutor auténomo de veiculo rodoviario,
ou ao auxiliar de condutor autbnomo de veiculo rodoviatio, em automével cedido em
regime de colaboragio, nos termos da Lei n® 6.094, de 30 de agosto de 1974, pelo frete,
carreto ou transporte de passageiros, realizado por conta prépria, corresponde a vinte
por cento do rendimento bruto. (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

§ 5° No caso de sociedade civil de prestagdo de servicos profissionais relativos
ao exercicio de profissdes legalmente regulamentadas, a contribui¢io da empresa referente
aos segurados a que se referem as alineas “g” a “i” do inciso V do art. 9°, observado o
disposto no art. 225 e legislacio especifica, serd de vinte por cento sobre: (Redagio dada

pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

I - a remuneracgio paga ou creditada aos socios em decorréncia de seu trabalho, de
acordo com a escrituragdo contabil da empresa; ou

I - os valores totais pagos ou creditados aos socios, ainda que a titulo de antecipagao
de lucro da pessoa juridica, quando nio houver discriminacdo entre a remuneracio
decorrente do trabalho e a proveniente do capital social.

§ 6° No caso de banco comercial, banco de investimento, banco de
desenvolvimento, caixa econdémica, sociedade de crédito, financiamento e investimento,
sociedade de crédito imobiliario, inclusive associagio de poupanca e empréstimo, sociedade
corretora, distribuidora de titulos e valores mobilidrios, inclusive bolsa de mercadorias e
de valores, empresa de arrendamento mercantil, cooperativa de crédito, empresa de seguros
privados e de capitalizacio, agente autdnomo de seguros privados e de crédito e entidade
de previdéncia privada, aberta e fechada, além das contribui¢Ses referidas nos incisos I e
II do caput e nos arts. 202 e 204, ¢ devida a contribuicio adicional de dois virgula cinco
por cento sobre a base de calculo definida nos incisos I e II do caput. (Redagdo dada pelo
Decreto n° 3.265, de 29.11.99)
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§ 7° A pessoa juridica enquadrada na condi¢io de microempresa ou de empresa
de pequeno porte, na forma do art. 2° da Lei n® 9.317, de 5 de dezembro de 1996, que
optar pela inscricdo no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢oes
das Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, contribuird na forma estabelecida no
art. 23 da referida Lei, em substituicdo as contribuicdes de que tratam os incisos [ a IV
do caput e os arts. 201-A, 202 e 204. (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 8% A contribuigio sera sempre calculada na forma do inciso II do caput quando
a remunerac¢do ou retribui¢do for paga ou creditada a pessoa fisica, quando ausentes os
requisitos que caracterizem o segurado como empregado, mesmo que nio esteja inscrita
no Regime Geral de Previdéncia Social. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 9° (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 10. (Revogado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)
§ 11. (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)
§ 12. (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)
§ 13. (Revogado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)
§ 14. (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 15. Para os efeitos do inciso IV do cput e do § 8° do art. 202, considera-se
receita bruta o valor recebido ou creditado pela comercializagio da produgio, assim

entendida a operagdo de venda ou consignagio, observadas as disposi¢oes do § 5° do
art. 200.

§ 16. A partir de 14 de outubro de 1996, as contribui¢des de que tratam o inciso
IV do caput e o § 8° do art. 202 sdo de responsabilidade do produtor rural pessoa juridica,
ndo sendo admitida a sub-rogac¢io ao adquirente, consignatario ou cooperativa.

§ 17. O produtor rural pessoa jutidica continua obrigado a arrecadar e recolher ao
Instituto Nacional do Seguro Social a contribui¢do do segurado empregado e do
trabalhador avulso a seu servigo, descontando-a da respectiva remunera¢iao, nos mesmos
prazos e segundo as mesmas normas aplicadas as empresas em geral.

§ 18. (Revogado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2007)

§ 19. A cooperativa de trabalho nido estd sujeita a contribuicio de que trata o
inciso 1I do caput, em relacio as importancias por ela pagas, distribuidas ou creditadas
aos respectivos cooperados, a titulo de remuneracio ou retribuigdo pelos servigos que,
por seu intermédio, tenham prestado a empresas. (Redagio dada pelo Decreto n® 3.452, de
9.5.2000)
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§ 20. A contribui¢io da empresa, relativamente aos servicos que lhe sdo
prestados por cooperados por intermédio de cooperativas de trabalho na atividade
de transporte rodoviario de carga ou passageiro, ¢ de quinze por cento sobre a
parcela correspondente ao valor dos servicos prestados pelos cooperados, que nio
sera inferior a vinte por cento do valor da nota fiscal ou fatura. (Pardgrafo acrescentado
pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 21. O disposto no inciso IV do caput nido se aplica as operagdes relativas a
prestacdo de servicos a terceiros, cujas contribui¢des previdencidrias continuam sendo
devidas na forma deste artigo e do art. 202. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de
26.11.2001)

§ 22. A pessoa juridica, exceto a agroindusttia, que, além da atividade rural, explorar
também outra atividade econémica autbnoma, quer seja comercial, industrial ou de
servicos, no mesmo ou em estabelecimento distinto, independentemente de qual seja a
atividade preponderante, contribuird de acordo com os incisos 1, II e III do art. 201 e
art. 202.” (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

Art. 201-A. A contribuicdo devida pela agroindustria, definida como sendo o
produtor rural pessoa juridica cuja atividade econémica seja a industrializagio de producao
propria ou de producido propria e adquirida de terceiros, incidente sobre o valor da
receita bruta proveniente da comercializagdo da produc¢io, em substituicdo as previstas
no inciso I do art. 201 e art. 202, é de: (Artigo acrescentado pelo Decreto n°4.032, de 26.11.2001

1 - dois virgula cinco por cento destinados a Seguridade Social; e (Inciso acrescentado
pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.20017)

II - zero virgula um por cento para o financiamento do beneficio previsto nos
arts. 64 a 70, e daqueles concedidos em razdo do grau de incidéncia de incapacidade para
o trabalho decorrente dos riscos ambientais da atividade. (Inciso acrescentado pelo Decreto
n’4.032, de 26.11.2001)

§ 1° Para os fins deste artigo, entende-se por receita bruta o valor total da receita
proveniente da comercializagdo da producio prépria e da adquirida de terceiros,
industrializada ou ndo. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 2° O disposto neste artigo nao se aplica as operagoes telativas a prestagio de
servigos a terceiros, cujas contribui¢oes previdenciarias continuam sendo devidas na
forma do art. 201 e 202, obrigando-se a empresa a elaborar folha de salarios e registros
contabeis distintos. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

§ 3° Na hipétese do § 2°, a receita bruta correspondente aos servigos prestados a
terceiros ndo integram a base de calculo da contribui¢do de que trata o caput. (Pardgrafo
acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)
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§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica as sociedades cooperativas e as
agroindustrias de piscicultura, carcinicultura, suinocultura e avicultura. (Pardgrafo acrescentado
pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2007)

Art. 201-B. Aplica-se o disposto no artigo anterior, ainda que a agroindustria
explore, também, outra atividade econdémica autbnoma, no mesmo ou em estabelecimento
distinto, hipétese em que a contribuicdo incidird sobre o valor da receita bruta dela
decorrente. (Artigo acrescentado pelo Decreto n°4.032, de 26.11.2001

Art. 201-C. Quando a cooperativa de produgao rural contratar empregados para
realizarem, exclusivamente, a colheita da producio de seus cooperados, as contribuicoes
de que tratam o art. 201, I, e o art. 202, relativas a folha de salario destes segurados, serdo
substituidas pela contribuicdo devida pelos cooperados, cujas colheitas sejam por eles
realizadas, incidentes sobre a receita bruta da comercializagdo da producio rural, na
forma prevista no art. 200, se pessoa fisica, no inciso IV do caput do art. 201 e no § 8°
do art. 202, se pessoa juridica. (Artigo acrescentado pelo Decreto n°4.032, de 26.11.2001

§ 1° A cooperativa devera elaborar folha de salarios distinta e apurat os encargos
decorrentes da contratacdo de que trata o caput separadamente dos relativos aos seus
empregados regulares, discriminadamente por cooperado, na forma definida pelo INSS.
(Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 2° A cooperativa € diretamente responsavel pela arrecada¢io e recolhimento da
contribuicio previdenciaria dos segurados contratados na forma deste artigo. (Pardgrafo
acrescentado pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se a contribui¢io devida ao Servico Nacional
Rural. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

Art. 202. A contribuicido da empresa, destinada ao financiamento da aposentadoria
especial, nos termos dos arts. 64 a 70, e dos beneficios concedidos em razdo do grau de
incidéncia de incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho
corresponde a aplicacio dos seguintes percentuais, incidentes sobre o total da remuneragdo
paga, devida ou creditada a qualquer titulo, no decorrer do més, ao segurado empregado
e trabalhador avulso:

I - um por cento para a empresa em cuja atividade preponderante o risco de
acidente do trabalho seja considerado leve;

II - dois por cento para a empresa em cuja atividade preponderante o risco de
acidente do trabalho seja considerado médio; ou

IIT - trés por cento para a empresa em cuja atividade preponderante o risco
de acidente do trabalho seja considerado grave.
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§ 1° As aliquotas constantes do caput serdo acrescidas de doze, nove ou seis
pontos percentuais, respectivamente, se a atividade exercida pelo segurado a servico da
empresa ensejar a concessio de aposentadoria especial apds quinze, vinte ou vinte e
cinco anos de contribuicio.

§ 2° O acréscimo de que trata o pardgrafo anterior incide exclusivamente
sobre a remuneragdo do segurado sujeito as condi¢des especiais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica.

§ 3° Considera-se preponderante a atividade que ocupa, na empresa, 0 maior
numero de segurados empregados e trabalhadores avulsos.

§ 4° A atividade econémica preponderante da empresa e os respectivos riscos de
acidentes do trabalho compdem a Relacdo de Atividades Preponderantes e
correspondentes Graus de Risco, prevista no Anexo V.

§ 5° O enquadramento no correspondente grau de risco é de responsabilidade da
empresa, observada a sua atividade econémica preponderante e serd feito mensalmente,
cabendo ao Instituto Nacional do Seguro Social rever o auto-enquadramento em qualquer
tempo.

§ 6° Verificado erro no auto-enquadramento, o Instituto Nacional do Seguro
Social adotard as medidas necessarias a sua corregio, orientando o responsavel pela empresa
em caso de recolhimento indevido e procedendo a notificagio dos valores devidos.

§ 7° O disposto neste artigo nio se aplica a pessoa fisica de que trata a alinea
“a” do inciso V do caput do art. 9°.

§ 8° Quando se tratar de produtor rural pessoa juridica que se dedique a
producio rural e contribua nos moldes do inciso IV do caput do art. 201, a
contribuicio referida neste artigo corresponde a zero virgula um por cento incidente
sobre a receita bruta proveniente da comercializagdo de sua producio.

§ 9° (Revogado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

Art. 203. A fim de estimular investimentos destinados a diminuir os tiscos
ambientais no trabalho, o Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social podera alterar o
enquadramento de empresa que demonstre a melhoria das condigdes do trabalho, com
redugio dos agravos a saude do trabalhador, obtida através de investimentos em prevenc¢ao
e em sistemas gerenciais de risco.

§ 1° A alteracdo do enquadramento estara condicionada a inexisténcia de débitos
em relacdo as contribui¢oes devidas ao Instituto Nacional do Seguro Social e aos
demais requisitos estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.
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§ 2° O Instituto Nacional do Seguro Social, com base principalmente na
comunicagio prevista no art. 336, implementard sistema de controle e acompanhamento
de acidentes do trabalho.

§ 3° Verificado o descumprimento por parte da empresa dos requisitos fixados
pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, para fins de enquadramento de que
trata o artigo anterior, o Instituto Nacional do Seguro Social procedera a notificagdo dos
valores devidos.

Art. 204. As contribui¢des a cargo da empresa, provenientes do faturamento e do
lucro, destinadas a seguridade social, além do disposto nos arts. 201 e 202, sdo calculadas
mediante a aplicacio das seguintes aliquotas:

I - até 31 de marco de 1992, dois por cento sobre sua receita bruta, estabelecida
segundo o disposto no § 1° do art. 1° do Decreto-lei n° 1.940, de 25 de maio de 1982,
com a redacio dada pelo art. 22 do Decreto-lei n° 2.397, de 21 de dezembro de 1987, ¢
alteragdes posteriores; a partir de 1° de abril de 1992 até 31 de janeiro de 1999, dois por
cento sobre o faturamento mensal, assim considerado a receita bruta das vendas de
mercadorias, de mercadorias e servicos e de servicos de qualquer natureza, nos termos
da Lei Complementar n® 70, de 30 de dezembro de 1991; a partir de 1° de fevereiro de
1999, trés por cento sobre o faturamento, nos termos da Lei n® 9.718, de 27 de novembro
de 1998; e

II - até 31 de dezembro de 1995, dez por cento sobre o lucro liquido do periodo-
base, antes da provisao para o Imposto de Renda, ajustado na forma do art. 2° da
Lei n° 8.034, de 12 de abril de 1990; a partir de 1° de janeiro de 1996, oito por cento
sobre o lucro liquido, nos termos da Lei n® 9.249, de 26 de dezembro de 1995.

§ 1° A contribuigdo prevista no inciso I do caput ndo prejudicara a cobrancga das
contribui¢des para o Programa de Integragdo Social e para o Programa de Formacio do
Patriménio do Servidor Publico, sendo devida pelas pessoas juridicas, inclusive por aquelas
a elas equiparadas pela legislacio do imposto de renda, e destinar-se-a exclusivamente as
despesas com atividades-fins das dreas de saude, previdéncia e assisténcia social e integrara
o or¢amento da seguridade social, observado o disposto no art. 230.

§ 2° Para as institui¢oes de que trata o § 6° do art. 201 a aliquota de contribui¢io
prevista no inciso II do caput é de:

I - quinze por cento, até 31 de marco de 1992, quando essas institui¢cdes foram
excluidas do pagamento da contribui¢io social sobre o faturamento, instituida pela Lei
Complementar n° 70, de 1991;
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II - vinte e trés por cento, de 1° de abril de 1992 até 31 de dezembro de 1995; e
IIT - dezoito por cento, a partir de 1° de janeiro de 1996.

§ 3° O disposto neste artigo ndo se aplica as pessoas de que tratam a alinea
“a” do inciso V e o inciso VII do caput do art. 9°.

Art. 205. A contribuicdo empresarial da associacdo desportiva que mantém
equipe de futebol profissional, destinada a seguridade social, em substituicao as
previstas no inciso I do caput do art. 201 e no art. 202, corresponde a cinco por
cento da receita bruta decorrente dos espeticulos desportivos de que participe em
todo territério nacional, em qualquer modalidade desportiva, inclusive jogos
internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de marcas
e simbolos, publicidade, propaganda e transmissdo de espeticulos desportivos.

§ 1° Cabe a entidade promotora do espeticulo a responsabilidade de efetuar
o desconto de cinco por cento da receita bruta decorrente dos espetdculos desportivos
e o respectivo recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de
até dois dias uteis apds a realizacio do evento.

§ 2° Cabe a associac¢ido desportiva que mantém equipe de futebol profissional
informar a entidade promotora do espeticulo desportivo todas as receitas auferidas no
evento, discriminando-as detalhadamente.

§ 3° Cabe a empresa ou entidade que repassat recursos a associagdo desportiva
que mantém equipe de futebol profissional, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso
de marcas e simbolos, publicidade, propaganda e transmissao de espetiaculos, a
responsabilidade de reter e recolher, no prazo estabelecido na alinea “b” do inciso I do
art. 2106, o percentual de cinco por cento da receita bruta, inadmitida qualquer dedugao.

§ 4° O Conselho Deliberativo do Instituto Nacional de Desenvolvimento do
Desporto informara ao Instituto Nacional do Seguro Social, com a antecedéncia
necessaria, a realizacdo de todo espetaculo esportivo de que a associagdo desportiva
referida no caput participe no territério nacional.

§ 5° O nio-recolhimento das contribui¢oes a que se referem os §§ 1° e 3° nos
prazos estabelecidos no § 1° deste artigo e na alinea “b” do inciso I do art. 216,
respectivamente, sujeitara os responsaveis ao pagamento de atualizagao monetaria, quando
couber, juros moratérios e multas, na forma do art. 239.

§ 6° O nio-desconto ou a ndo-reten¢do das contribui¢des a que se referem
os §§ 1° e 3° sujeitard a entidade promotora do espeticulo, a empresa ou a entidade
as penalidades previstas no art. 283.
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§ 7° O disposto neste artigo ndo se aplica as demais entidades desportivas,
que continuam a contribuir na forma dos arts. 201, 202 e 204, a partir da competéncia
novembro de 1991.

§ 8° O disposto no caput e §§ 1° a 6° aplica-se a associacdo desportiva que
mantém equipe de futebol profissional e que se organize na forma da Lei n° 9.615,
de 24 de marco de 1998.

Secao 11
Da Isencdo de Contribuicoes

Art. 206. Fica isenta das contribuicdes de que tratam os arts. 201, 202 e 204
a pessoa juridica de direito privado beneficente de assisténcia social que atenda,
cumulativamente, a0s seguintes requisitos:

I - seja reconhecida como de utilidade publica federal;

II - seja reconhecida como de utilidade publica pelo respectivo Estado, Distrito
Federal ou Municipio onde se encontre a sua sede;

IIT - seja portadora do Registro e do Certiticado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social fornecidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, renovado a
cada trés anos; (Redagao dada pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2007)

IV - promova, gratuitamente e em carater exclusivo, a assisténcia social beneficente
a pessoas carentes, em especial a criancas, adolescentes, idosos e portadores de deficiéncia;

V - aplique integralmente o eventual resultado operacional na manutencio e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, apresentando, anualmente, relatério
circunstanciado de suas atividades ao Instituto Nacional do Seguro Social; e

VI - n3o percebam seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores,
benfeitores, ou equivalentes, remunera¢iao, vantagens ou beneficios, por qualquer
forma ou titulo, em razio das competéncias, fun¢des ou atividades que lhes sdo
atribuidas pelo respectivo estatuto social.

VII - esteja em situagdo regular em relagdo as contribui¢des sociais. (Inciso
acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)
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§ 1° Para os fins deste artigo, entende-se por assisténcia social beneficente a
prestacio gratuita de beneficios e servicos a quem destes necessitar.

§ 2° Considera-se pessoa carente a que comprove nio possuir meios de prover
a propria manutencdo, nem té-la provida por sua familia, bem como ser destinataria
da Politica Nacional de Assisténcia Social, aprovada pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

§ 3° Para efeito do paragrafo anterior, considera-se nio possuir meios de
prover a prépria manutencdo, nem té-la provida por sua familia, a pessoa cuja
renda familiar mensal corresponda a, no maximo, R$ 271,99 (duzentos e setenta e
um reais e noventa e nove centavos), reajustados nas mesmas épocas e com 0s mesmos
indices utilizados para o reajustamento do beneficio de prestagdo continuada da
assisténcia social.

Nota:

Valor atnalizado para R§ 359,99 (trezentos e cingiienta e nove reais e noventa e nove centavos),
a partir do més de abril de 2001, em virtude do anmento dado ao Saldrio Minimo pela Medida
Proviséria n’ 2.142, de 29.3.2001, reeditada atualmente como 2.194-6, de 23.8.2001.

§ 4° Considera-se também de assisténcia social beneficente a pessoa juridica de
direito privado que, anualmente, oferega e preste efetivamente, pelo menos, sessenta por
cento dos seus servicos ao Sistema Unico de Sadde, nio se The aplicando o disposto nos
§§ 2° e 3° deste artigo.

§ 5° A isencio das contribuicOes é extensiva a todas as entidades mantidas, suas
dependéncias, estabelecimentos e obras de construcio civil da pessoa juridica de direito
privado beneficente, quando por ela executadas e destinadas a uso proprio.

§ 6° A isencdo concedida a uma pessoa juridica ndo é extensiva e nem abrange
outra pessoa juridica, ainda que esta seja mantida por aquela, ou por ela controlada.

§ 7° O Instituto Nacional do Seguro Social verificara, periodicamente, se a pessoa
juridica de direito privado beneficente continua atendendo aos requisitos de que trata
este artigo.

§ 8° O Instituto Nacional do Seguro Social cancelara a isen¢éo da pessoa juridica
de direito privado beneficente que ndo atender aos requisitos previstos neste artigo, a
partir da data em que deixar de atendé-los, observado o seguinte procedimento:
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I - se a fiscalizacdo do Instituto Nacional do Seguro Social verificar que a pessoa
juridica a que se refere este artigo deixou de cumprir os requisitos nele previstos, emitird
Informacio Fiscal na qual relatara os fatos que determinaram a perda da isencio;

II - a pessoa juridica de direito privado beneficente sera cientificada do inteiro
teor da Informagdo Fiscal, sugestdes e conclusdes emitidas pelo Instituto Nacional
do Seguro Social e terd o prazo de quinze dias para apresentacio de defesa e produgio
de provas;

IIT - apresentada a defesa ou decorrido o prazo sem manifestacio da parte
interessada, o Instituto Nacional do Seguro Social decidira acerca do cancelamento da
isencao, emitindo Ato Cancelatério, se for o caso; e

IV - cancelada a isengdo, a pessoa juridica de direito privado beneficente terd o
prazo de quinze dias, contados da ciéncia da decisio, para interpor recurso com efeito
suspensivo ao Conselho de Recursos da Previdéncia Social.

§ 9° Nio cabe recurso ao Conselho de Recursos da Previdéncia Social da decisao
que cancelar a isen¢do com fundamento nos incisos I, I e III do caput.

§ 10. O Instituto Nacional do Seguro Social comunicara a Secretaria de Estado de
Assisténcia Social, a Secretaria Nacional de Justica, a Secretaria da Receita Federal e ao
Conselho Nacional de Assisténcia Social o cancelamento de que trata o § 8°.

§ 11. As pessoas juridicas de direito privado beneficentes, resultantes de cisdo ou
desmembramento das que se encontram em gozo de isenciao nos termos deste artigo,
poderdo requeré-la, sem qualquer prejuizo, até quarenta dias apds a cisao ou o
desmembramento, podendo, para tanto, valer-se da mesma documentacio que possibilitou
o reconhecimento da isen¢do da pessoa juridica que lhe deu origem.

Notas:

1. A Lei n°10.260, de 12.7.2001, que dispée sobre o Fundo de Financiamento ao estudante
do Ensino Superior - FIES, impae as institnigoes de ensino de gue trata a obrigacio de aplicarem
em bolsa de estudo o equivalente a contribuigao calenlada nos termos do art. 22 da Lei n°8.212,
in verbis:

Art. 19. A partir do primeiro semestre de 2001, sem prejuizo do cumprimento das demais
condigoes estabelecidas nesta 1.ei, as instituicoes de ensino enguadradas no art. 55 da 1.ei no
8.212, de 24 de julho de 1991, ficam obrigadas a aplicar o equivalente a contribuigio calenlada
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nos termos do art. 22 da referida Lei na concessao de bolsas de estudo, no percentual ignal on
superior a 50% dos encargos educacionais cobrados pelas instituicoes de ensino, a alunos
comprovadamente carentes e regularmente matricilados.

2. ALein”10.260, de 12.7.2001, também estabelece a destinaco e as condigdes de aceitacao
pelo INS'S dos titulos da divida piiblica federal emitidos em favor do FIES, na forma dos arts
10a12.

§ 12. A existéncia de débito em nome da requetrente, observado o disposto
no § 13, constitui motivo para o cancelamento da isen¢lo, com efeitos a contar do
primeiro dia do segundo més subseqtiente aquele em que a entidade se tornou devedora
de contribuicio social. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n°4.032, de 26.11.2001)

§ 13. Considera-se entidade em débito, para os efeitos do § 12 deste artigo e
do § 3° do art. 208, quando contra ela constar crédito da seguridade social exigivel,
decorrente de obrigacdo assumida como contribuinte ou responsavel, constituido por
meio de notificacao fiscal de lancamento, auto-de-infra¢ao, confissao ou declaracio, assim
entendido, também, o que tenha sido objeto de informagdo na Guia de Recolhimento
do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagbes a Previdéncia Social. (Pardgrafo
acrescentado pelo Decreto n’ 4.032, de 26.11.20017)

Art. 207. A pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, que exerce
atividade educacional nos termos da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, ou que
atenda 20 Sistema Unico de Satde, mas nio pratique de forma exclusiva e gratuita
atendimento a pessoas carentes, gozard da isencdo das contribui¢Ses de que tratam os
arts. 201, 202 e 204, na propor¢ao do valor das vagas cedidas, integral e gratuitamente, a
carentes ou do valor do atendimento a saide de carater assistencial, desde que satisfagam
os requisitos constantes dos incisos I, IL, III, V e VI do caput do art. 206.

§ 1° O valor da isencéo a ser usufruida pela pessoa juridica de direito privado sem
fins lucrativos da drea de educacgdo corresponde ao percentual resultante da relacdo
existente entre o valor efetivo total das vagas cedidas, integral e gratuitamente, e a receita
bruta mensal proveniente da venda de servicos e de bens nao integrantes do ativo
imobilizado, acrescida da receita decorrente de doagdes particulares, a ser aplicado sobre
o total das contribuicées sociais devidas.

§ 2° Nio serd considerado, para os fins do célculo da isen¢ido de que trata o
paragrafo anterior, o valor das vagas cedidas com gratuidade parcial, nem cedidas a
alunos nio carentes.

§ 3° O valor da isencio a ser usufruida pela pessoa juridica de direito privado sem
fins lucrativos que presta servi¢os ao Sistema Unico de Sadde corresponde ao percentual
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resultante da relacio existente entre a receita auferida com esses setvicos e o total da
receita bruta mensal proveniente da venda de servicos e de bens nio integrantes do
ativo imobilizado, acrescida da receita decorrente de doagbes particulares, excluida
a receita decorrente dos atendimentos ao Sistema Unico de Saude, a ser aplicado
sobre o total das contribuices sociais devidas.

§ 4° O calculo do percentual de isencio a ser utilizado més a més serd efetuado
tomando-se por base as receitas de servicos e contribui¢oes relativas a0 més anterior
ao da competéncia, a exce¢do do més de abril de 1999, que sera efetuado tomando-
se por base os valores do proprio més.

§ 5° No caso de pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos que
preste simultaneamente servicos nas areas de educacdo e satude, a isenc¢do a ser
usufruida serd calculada nos termos dos §§ 1° e 3°, em relacdo a cada uma daquelas
atividades, isoladamente.

§ 6° O recolhimento das contribui¢des previstas nos arts. 201 e 202, para a
pessoa juridica de direito privado de que trata este artigo, deduzida a isencdo
calculada com base nos §§ 1° e 3°, deverd ser efetuado até o dia dois do més seguinte
ao da competéncia.

§ 7° A isencido das contribuicdes é extensiva a todas as entidades mantidas,
suas dependéncias, estabelecimentos e obras de construgdo civil da pessoa juridica
de direito privado sem fins lucrativos, quando por ela executadas e destinadas a uso
proprio, desde que voltadas a atividades educacionais ou de atendimento ao Sistema
Unico de Saude, na forma deste Regulamento.

§ 8° O Instituto Nacional do Seguro Social verificard, periodicamente, se a
pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos continua atendendo aos
requisitos de que trata este artigo.

§ 9° Caberd ao 6rgio gestor municipal de assisténcia social, bem como ao
respectivo conselho, acompanhar e fiscalizar a concessdao das vagas, integrais e gratuitas,
cedidas anualmente pela pessoa juridica de direito privado de que trata o caput.

§ 10. Aplica-se a pessoa jutidica de direito privado de que trata o caput o
disposto nos §§ 2°, 3°, 6°, 8%, 9°, 10 e 11 do art. 206.

§ 11. Para os efeitos deste artigo, considera-se pessoa carente o aluno de
curso de educagdo superior cuja renda familiar mensal per capita corresponda, no
maximo, a
R$ 313,83 (trezentos e treze reais e oitenta e trés centavos), reajustados nas mesmas
épocas e com os mesmos indices utilizados para o reajustamento do beneficio de prestagdo
continuada da assisténcia social.
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Notas:

1. Valor atualizado para 415,39 (quatrocentos e guinge reais ¢ trinta e nove centavos), a partir
do més de abril de 2001, em virtude do aumento dado ao Saldrio Minimo pela Medida Proviséria
n’2.142, de 29.3.2001, reeditada até a de n® 2.194-6, de 23.8.2001, vigorando em fungao do
art. 2° da Emenda Constitucional n’° 32, de 11.9.2001.

2. A Lei n° 10.260, de 12 .7.2001, que instituin o FIES, dispoe sobre a destinagio ¢ as
condigoes de aceitagio, pelo INSS, dos titulos da divida priblica federal emitidos em favor do
FIES, na forma dos arts 10 a 12, in verbis:

Art. 10. Os certificados recebidos pelas instituices de ensino superior na forma do artigo 9’
serdo utilizados para pagamento de obrigages previdencidrias junto ao Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS), ficando este antorizado a recebé-los.

$ 1° E facultado as instituicoes de ensino superior a negociagio dos certificados de que trata este
artigo com outras pessoas juridicas.

§ 2% Os certificados negociados na forma do pardgrafo anterior poderdo ser aceitos pelo INSS
como pagamento de débitos referentes a competéncias anteriores a fevereiro de 2001.

Art. 11. A Secretaria do Tesouro Nacional resgatara, mediante solicitagdo formal do INS'S,
os certificados destinados aquele Instituto na forma do artigo 10.

Aprt. 12. A Secretaria do Tesonro Nacional fica autorizada a resgatar antecipadamente, mediante
solicitagao formal do FIES e atestada pelo INS'S, os certificados, com data de emissao até 1° de
novembro de 2000, em poder de instituicoes de ensino superior que, na data de solicitagio do
resgate, tenham satisfeito as obrigagies previdencidrias correntes, inclusive os débitos exigivess,
constituidos, inscritos on ajuizados, e que atendam, concomitantemente, as seguintes condigoes:

I - nao estejam em atraso nos pagamentos referentes aos acordos de parcelamentos devidos ao

INS'S;

Il - ndo possuam acordos de parcelamentos de contribuicoes sociais relativas aos segurados
empregados;

I - se optantes do Programa de Recuperagio Fiscal (REFIS), ndo tenham incluido contribuicoes
sociais arrecadadas pelo INSS;

IV - ndo figurem como litigantes ou litisconsortes em processos judiciais em que se discutam
contribuigoes sociais arrecadadas pelo INSS ou contribuicies relativas ao saldrio-educagao.

aragrafo #nico. Das instituicoes de ensino superior que bossuam acordos de barcelamentos
P D 11t i/ dos d ament
Junto ao INSS' e que se enguadrem neste artigo, poderao ser resgatados até cingiienta por cento

o valor dos certificados, ficando estas obrigadas a utilizarem os certificados restantes, em seu
do valor dos certificados, ficando estas obrivad. 11i3 tificados restantes,
poder, na amortizacio dos aludidos acordos de parcelamentos.”
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Art. 208. A pessoa juridica de direito privado deve requerer o reconhecimento
da isengdo ao Instituto Nacional do Seguro Social, em formulario préprio, juntando
os seguintes documentos:

I - decretos declaratérios de entidade de utilidade publica federal e estadual
ou do Distrito Federal ou municipal;

II - Registro e Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
fornecidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, renovado a cada trés
anos; (Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

IIT - estatuto da entidade com a respectiva certiddo de registro em cartorio
ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas;

IV - ata de elei¢do ou nomeacdo da diretoria em exercicio, registrada em
cartério ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas;

V - comprovante de entrega da declaracio de imunidade do imposto de renda
de pessoa juridica, fornecido pelo setor competente do Ministério da Fazenda;

VI - relagdo nominal de todas as suas dependéncias, estabelecimentos e obras
de construcio civil, identificados pelos respectivos nimeros de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica ou matricula no Cadastro Especifico do Instituto Nacional
do Seguro Social; e

VII - resumo de informacSes de assisténcia social, em formulario préprio.

§ 1° O Instituto Nacional do Seguro Social decidira sobre o pedido no prazo de
trinta dias contados da data do protocolo.

§ 2° Deferido o pedido, o Instituto Nacional do Seguro Social expedird Ato
Declaratério e comunicara a pessoa juridica requerente a decisdo sobre o pedido de
reconhecimento do direito a isenc¢do, que gerara efeito a partir da data do seu protocolo.

§ 3° A existéncia de débito em nome da requerente constitui impedimento ao
deferimento do pedido até que seja regularizada a situacdo da entidade requerente, hipotese
em que a decisdo concessoéria da isengdo produzira efeitos a partir do 1° dia do més em
que for comprovada a regularizacdao da situacio. (Redagao dada pelo Decreto n° 4.032, de
26.11.20017)

§ 4° No caso de nio ser proferida a decisdo de que trata o § 1°, o interessado
podera reclamar a autoridade superior, que apreciara o pedido da concessiao da
isen¢do requerida e promovera a apuragio de eventual responsabilidade do servidor
omisso, se for o caso.
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§ 5° Indeferido o pedido de isencio, cabe recurso ao Conselho de Recursos
da Previdéncia Social, que decidird por uma de suas Cimaras de Julgamento.

§ 6° Os documentos referidos nos incisos I a V poderio ser apresentados
por copia, conferida e autenticada pelo servidor encarregado da instrucdo, a vista
dos respectivos originais.

Art. 209. A pessoa juridica de direito privado beneficiada com a isenc¢do de
que trata os arts. 206 ou 207 é obrigada a apresentar, anualmente, até 30 de abril, ao
6rgao do Instituto Nacional do Seguro Social jurisdicionante de sua sede, relatério
circunstanciado de suas atividades no exercicio anterior, na forma por ele definida,
contendo as seguintes informacSes e documentos:

I - localizacdo de sua sede;
II - nome e qualificacio completa de seus dirigentes;

IIT - relacdo dos seus estabelecimentos e obras de construcio civil identificados
pelos respectivos numeros do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica ou no Cadastro
Especifico do Instituto Nacional do Seguro Social;

IV - descricio pormenorizada dos servigos assistenciais, de educag¢ao ou de saude
prestados a pessoas carentes, em especial a criangas, adolescentes, idosos e portadores
de deficiéncia, mencionando a quantidade de atendimentos e os respectivos custos, para
o caso da pessoa juridica de direito privado a que se refere o art. 206;

V - demonstrativo mensal por atividade, no qual conste a quantidade de
atendimentos gratuitos oferecidos a pessoas carentes, o valor efetivo total das vagas
cedidas, a receita proveniente dos atendimentos prestados ao Sistema Unico de Satde, o
valor da receita bruta, da contribui¢ao social devida, o percentual e o valor da isen¢io
usufruida, para o caso da pessoa juridica de direito privado a que se refere o art. 207; e

VI - resumo de informacdes de assisténcia social.

§ 1° A pessoa juridica de direito privado de que trata o caput sera, ainda, obrigada
a manter a disposi¢do do Instituto Nacional do Seguro Social, durante dez anos, os
seguintes documentos:

I - balango patrimonial e da demonstracdo de resultado do exercicio, com
discrimina¢do das receitas e despesas, relativos ao exercicio anterior, para o caso da
pessoa juridica de direito privado de que trata o art. 206;

IT - demonstragdes contabeis e financeiras relativas ao exercicio anterior, para
o caso da pessoa juridica de direito privado de que trata o art. 207, abrangendo:
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a) balango patrimonial;

b) demonstra¢io de resultado do exercicio, com discriminagio das receitas e despesas;
¢) demonstragio de mutacido de patrimonio; e

d) notas explicativas.

§ 2° A pessoa juridica de direito privado de que trata o cgput devera apresentar,
até 31 de janeiro de cada ano, plano de a¢do das atividades a serem desenvolvidas
durante o ano em curso.

§ 3° A pessoa juridica de direito privado mantera, ainda, as folhas de
pagamento relativas ao periodo, bem como os respectivos documentos de
arrecadacdo que comprovem o recolhimento das contribui¢des ao Instituto Nacional
do Seguro Social, além de outros documentos que possam vir a ser solicitados pela
fiscalizac¢do do Instituto, devendo, também, registrar na sua contabilidade, de forma
discriminada, os valores aplicados em gratuidade, bem como o valor correspondente
a isenc¢io das contribui¢des previdencidrias a que fizer jus.

§ 4° O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social podera determinar a
pessoa juridica de direito privado isenta das contribui¢des sociais nos termos dos
arts. 206 ou 207 que obedeca a plano de contas padronizado segundo critérios por
ele definidos, aos principios fundamentais de contabilidade e as normas emanadas
do Conselho Federal de Contabilidade.

§ 5° Aplicam-se 2 pessoa jutidica de diteito privado no exercicio do diteito 2 isencio
as demais normas de arrecadacdo, fiscalizacdo e cobranca estabelecidas neste Regulamento.

§ 6° A falta da apresentagio do relatério anual circunstanciado ou de qualquer
documento que o acompanhe ao Instituto Nacional do Seguro Social constitui infragdo
ao inciso 111 do caput do art. 225.

§ 7° A pessoa juridica de direito privado que se enquadre nos arts. 206 ou 207
deverd manter, em seu estabelecimento, em local visfvel ao publico, placa indicativa da
respectiva disponibilidade de servicos gratuitos de assisténcia social, educacionais ou de
saude a pessoas carentes, em especial a criancas, adolescentes, idosos e portadores de
deficiéncia, indicando tratar-se de pessoa juridica de direito privado abrangida pela isengdo
de contribui¢des sociais, segundo modelo estabelecido pelo Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social.

Art. 210. O Instituto Nacional do Seguro Social, a Secretaria de Estado de
Assisténcia Social e o Conselho Nacional de Assisténcia Social manterao intercambio
de informacdes, observados os seguintes procedimentos:
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I - o Conselho Nacional de Assisténcia Social comunicard mensalmente ao
Instituto Nacional do Seguro Social e a Secretaria de Estado de Assisténcia Social as
decisdes sobre deferimento ou indeferimento dos pedidos de concessdo ou renovacio
do Registro e do Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos;

II - os Conselhos de Assisténcia Social dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e os 6rgaos gestores desses entes estatais comunicario, a qualquer época, a0
Instituto Nacional do Seguro Social, a Secretaria de Estado de Assisténcia Social e ao
Conselho Nacional de Assisténcia Social as irregularidades verificadas na oferta dos
servicos assistenciais prestados pela pessoa juridica de direito privado abrangida pela
isencdo de contribuicdes sociais; e

III - o Instituto Nacional do Seguro Social repassara a Secretaria de Estado de
Assisténcia Social e ao Conselho Nacional de Assisténcia Social as informacdes de
assisténcia social relativas as pessoas juridicas de direito privado abrangidas pela isen¢do
de contribui¢bes sociais.

Paragrafo unico. O Instituto Nacional do Seguro Social publicara anualmente, até
30 de junho, para fins de controle de fiscaliza¢ao, informando a Secretaria de Estado de
Assisténcia Social, a0 Conselho Nacional de Assisténcia Social, a Secretaria da Receita
Federal e a Secretaria Nacional de Justica, a lista das entidades beneficentes ou as isentas
a que se refere os arts. 206 e 207, especialmente as de educacio e de satde.

Secao III
Da Contribuicao do Empregador Doméstico

Art. 211. A contribuicido do empregador doméstico é de doze por cento do salario-
de-contribui¢ao do empregado doméstico a seu servico.

CAPITULO V

DA CONTRIBUICAO SOBRE A RECEITA
DE CONCURSOS DE PROGNOSTICOS

Art. 212. Constitui receita da seguridade social a renda liquida dos concursos de
prognosticos, excetuando-se os valores destinados ao Programa de Crédito Educativo.
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§ 1° Consideram-se concurso de progndsticos todo e qualquer concurso
de sorteio de numeros ou quaisquer outros simbolos, loterias e apostas de
qualquer natureza no ambito federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal,
promovidos por 6rgios do Poder Publico ou por sociedades comerciais ou
civis.

§ 2° A contribuicdo de que trata este artigo constitui-se de:

I - renda liquida dos concursos de prognoésticos realizados pelos 6rgios do
Poder Puablico destinada a seguridade social de sua esfera de governo;

II - cinco por cento sobre o movimento global de apostas em prado de
corridas; e

III - cinco por cento sobre o movimento global de sorteio de nimeros ou de
quaisquer modalidades de simbolos.

§ 3° Para o efeito do disposto no paragrafo anterior, entende-se como:

I - renda liquida - o total da arrecadacio, deduzidos os valores destinados ao
pagamento de prémios, de impostos e de despesas com administracao;

II - movimento global das apostas - total das importancias relativas as varias
modalidades de jogos, inclusive o de acumulada, apregoadas para o publico no prado de
corrida, subsede ou outra dependéncia da entidade; e

III - movimento global de sorteio de nimeros - o total da receita bruta, apurada
com a venda de cartelas, cartdes ou quaisquer outras modalidades, para sorteio realizado
em qualquer condigo.

CAPITULO VI
DAS OUTRAS RECEITAS DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 213. Constituem outras receitas da seguridade social:
I - as multas, a atualizagdo monetaria e os juros moratorios;

II - a remuneracdo recebida pela prestacdo de servicos de arrecadacio,
fiscalizagdo e cobranga prestados a terceiros;
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IIT - as receitas provenientes de prestacdo de outros servigos e de fornecimento
ou arrendamento de bens;

IV - as demais receitas patrimoniais, industriais e financeiras;
V- as doagGes, legados, subvencdes e outras receitas eventuais;

VI - cinqiienta por cento da receita obtida na forma do paragrafo unico
do art. 243 da Constituicdo Federal, repassados pelo Instituto Nacional do
Seguro Social aos 6rgios responsaveis pelas a¢des de protecdo a satde e a ser
aplicada no tratamento e recuperacao de viciados em entorpecentes e drogas
afins;

VII - quarenta por cento do resultado dos leildes dos bens apreendidos pela
Secretaria da Receita Federal; e

VIII - outras receitas previstas em legislagdao especifica.

Paragrafo tnico. As companhias seguradoras que mantém seguro obrigatério de
danos pessoais causados por veiculos automotores de vias terrestres, de que trata a Lei
n°® 6.194, de 19 de dezembro de 1974, deverdo repassar a seguridade social cinqiienta
por cento do valor total do prémio recolhido, destinados ao Sistema Unico de Sadde,
para custeio da assisténcia médico-hospitalar dos segurados vitimados em acidentes de
transito. (Redagao dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

CAPITULO VII
DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

Art. 214. Entende-se por salario-de-contribuigdo:

I - para o empregado e o trabalhador avulso: a remuneragao auferida em uma ou
mais empresas, assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados
a qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que
seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades
e os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente
prestados, quer pelo tempo a disposi¢do do empregador ou tomador de servigos,
nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convenciao ou acordo coletivo de
trabalho ou sentenca normativa;
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Nota:

O art. 2°da Lei n° 10.243, de 19 de junho de 2001, ao dar nova redagio ao § 2° do art. 458
da CLT, excluin do conceito de saldrio as seguintes utilidades:

I - vestudrios
1I - edncagaoy

11 - transporte destinado ao deslocamento para o trabalbo e retorno, em percurso servido ou nao
por transporte priblico;

1V - assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica, prestada diretamente on mediante seguro-
satide;

V7 - seguros de vida e de acidentes pessoais;
VI - previdéncia privada.

II - para o empregado doméstico: a remuneracio registrada na Carteira Profissional
e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, observados os limites minimo e
maximo previstos nos §§ 3° e 5%

III - para o contribuinte individual: a remunera¢io auferida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade por conta prépria, durante o més, observados
os limites a que se referem os §§ 3° e 5% (Redagdo dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

IV - para o dirigente sindical na qualidade de empregado: a remuneragdo paga,
devida ou creditada pela entidade sindical, pela empresa ou por ambas; e

V - para o dirigente sindical na qualidade de trabalhador avulso: a remuneracao
paga, devida ou creditada pela entidade sindical.

VI - para o segurado facultativo: o valor por ele declarado, observados os limites
a que se referem os §§ 3° e 5% (Inciso acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 1° Quando a admissdo, a dispensa, o afastamento ou a falta do empregado,
inclusive o doméstico, ocorrer no curso do més, o salirio-de-contribuicao sera
proporcional ao nimero de dias efetivamente trabalhados, observadas as normas
estabelecidas pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 2° O salirio-maternidade é considerado salirio-de-contribuicio.

§ 3° O limite minimo do saldrio-de-contribui¢io corresponde: (Redagio dada
pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99, com inclusdo de incisos)
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I - para os segurados contribuinte individual e facultativo, ao saldrio minimo; e

II - para os segurados empregado, inclusive o doméstico, e trabalhador avulso,
ao piso salarial legal ou normativo da categoria ou, inexistindo este, ao salario
minimo, tomado no seu valor mensal, didrio ou horério, conforme o ajustado e o
tempo de trabalho efetivo durante o més.

§ 4° A remuneracio adicional de férias de que trata o inciso XVII do att. 7°
da Constituicdo Federal integra o salario-de-contribuicio.

§ 5° O valor do limite maximo do salario-de-contribui¢io sera publicado
mediante portaria do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, sempre que
ocotrrer alteracio do valor dos beneficios.

§ 6° A gratificac¢do natalina - décimo terceiro salario - integra o salario-de-
contribuicdo, exceto para o calculo do salario-de-beneficio, sendo devida a
contribui¢do quando do pagamento ou crédito da ultima parcela ou na rescisdo
do contrato de trabalho.

§ 7° A contribui¢do de que trata o § 6° incidird sobre o valor bruto da
gratificagdo, sem compensa¢io dos adiantamentos pagos, mediante aplicagdo, em
separado, da tabela de que trata o art. 198 e observadas as normas estabelecidas pelo
Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 8° O valor das diarias para viagens, quando excedente a cinqiienta por
cento da remunera¢io mensal do empregado, integra o salario-de-contribuigao pelo
seu valor total.

§ 9° Nio integram o saldrio-de-contribui¢io, exclusivamente:

I - os beneficios da previdéncia social, nos termos e limites legais, ressalvado
o disposto no § 2%

II - a ajuda de custo e o adicional mensal recebidos pelo aeronauta, nos termos
da Lei n® 5.929, de 30 de outubro de 1973;

I11 - a parcela in natura recebida de acordo com programa de alimentacao
aprovado pelo Ministério do Trabalho e Emprego, nos termos da Lei n° 6.321, de
14 de abril de 1976;

IV - as importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e respectivo
adicional constitucional, inclusive o valor correspondente a dobra da
remuneracdo de férias de que trata o art. 137 da Consolidacdo das Leis do

Trabalho;

278



Regulamento da Previdéncia Social

V - as importincias recebidas a titulo de:

a) indenizagdo compensatéria de quarenta por cento do montante depositado
no Fundo de Garantia do Tempo de Servico, como protecdo a relagdo de emprego
contra despedida arbitraria ou sem justa causa, conforme disposto no inciso I do
art. 10 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias;

b) indenizacido por tempo de servigo, anterior a 5 de outubro de 1988, do
empregado nio optante pelo Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

¢ indenizagdo por despedida sem justa causa do empregado nos contratos por prazo
determinado, conforme estabelecido no art. 479 da Consolidacio das Leis do Trabalho;

d) indeniza¢io do tempo de servico do safrista, quando da expiragio normal
do contrato, conforme disposto no art. 14 da Lei n°® 5.889, de 8 de junho de 1973;

¢) incentivo a demissdo;
f) aviso prévio indenizado;

@) indenizagdo por dispensa sem justa causa no periodo de trinta dias que
antecede a correcdo salarial a que se refere o art. 9° da Lei n® 7.238, de 29 de
outubro de 1984;

h) indeniza¢Ges previstas nos arts. 496 e 497 da Consolidacio das Leis do Trabalho;
1) abono de férias na forma dos arts. 143 ¢ 144 da Consolidagido das Leis do Trabalho;

j) ganhos eventuais e abonos expressamente desvinculados do salario por forga
de lei; (Redagao dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

1) licenga-prémio indenizada; e
m) outras indenizac¢des, desde que expressamente previstas em lei;
VI - a parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma da legislagdo propria;

VII - a ajuda de custo, em parcela unica, recebida exclusivamente em
decorréncia de mudanca de local de trabalho do empregado, na forma do art. 470
da Consolidagido das Leis do Trabalho;

VIII - as diarias para viagens, desde que nao excedam a cinqiienta por cento
da remuneracio mensal do empregado;

IX - a importincia recebida a titulo de bolsa de complementacio educacional de
estagiario, quando paga nos termos da Lei n° 6.494, de 1977;
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X - a participagio do empregado nos lucros ou resultados da empresa, quando
paga ou creditada de acordo com lei especifica;

XI - o abono do Programa de Integragio Social/Programa de Assisténcia ao
Servidor Publico;

XII - os valores correspondentes a transporte, alimenta¢ao e habitacao fornecidos
pela empresa ao empregado contratado para trabalhar em localidade distante da de sua
residéncia, em canteiro de obras ou local que, por forca da atividade, exija deslocamento
e estada, observadas as normas de protecio estabelecidas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego;

XIII - a importancia paga ao empregado a titulo de complementacio ao valor do
auxilio-doenca desde que este direito seja extensivo a totalidade dos empregados da
empresa;

X1V - as parcelas destinadas a assisténcia ao trabalhador da agroindustria canavieira
de que trata o art. 36 da Lei n® 4.870, de 1° de dezembro de 1965;

XV - o valor das contribui¢Ges efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a
programa de previdéncia complementar privada, aberta ou fechada, desde que disponivel
a totalidade de seus empregados e dirigentes, observados, no que couber, os arts. 9° e
468 da Consolidacio das Leis do Trabalho;

XVI - o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontoldgico,
proprio da empresa ou com ela conveniado, inclusive o reembolso de despesas com
medicamentos, 6culos, aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospitalares e outras
similares, desde que a cobertura abranja a totalidade dos empregados e dirigentes da
empresa;

XVII - o valor correspondente a vestudrios, equipamentos e outros acessorios
fornecidos ao empregado e utilizados no local do trabalho para prestagao dos respectivos
Servicos;

XVIII - o ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado, quando
devidamente comprovadas; (Redagao dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

XIX - o valor relativo a plano educacional que vise a educagdo basica, nos
termos do art. 21 da Lei n® 9.394, de 1996, e a cursos de capacitacio e qualificagdo
profissionais vinculados as atividades desenvolvidas pela empresa, desde que nio
seja utilizado em substituicdo de parcela salarial e que todos os empregados e
dirigentes tenham acesso a0 mesmo;
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XX - (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)
XXI - os valores recebidos em decorréncia da cessio de direitos autorais; e

XXII - o valor da multa paga ao empregado em decorréncia da mora no
pagamento das parcelas constantes do instrumento de rescisao do contrato de trabalho,
conforme previsto no § 8° do art. 477 da Consolidacio das Leis do Trabalho.

XXIII - o reembolso creche pago em conformidade com a legislacio
trabalhista, observado o limite maximo de seis anos de idade da crianc¢a, quando
devidamente comprovadas as despesas; (Inciso acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

XXIV - o reembolso baba, limitado ao menor salirio-de-contribuicio mensal
e condicionado a comprovagio do registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social da empregada, do pagamento da remunera¢io e do recolhimento da
contribuicdo previdenciaria, pago em conformidade com a legislag¢io trabalhista,
observado o limite maximo de seis anos de idade da crianca; e (Inviso acrescentado pelo
Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

XXV - o valor das contribui¢bes efetivamente pago pela pessoa juridica
relativo a prémio de seguro de vida em grupo, desde que previsto em acordo ou
convengdo coletiva de trabalho e disponivel a totalidade de seus empregados e
dirigentes, observados, no que couber, os arts. 9° ¢ 468 da Consolidagdo das Leis
do Trabalho. (Inciso acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 10. As parcelas referidas no paragrafo anterior, quando pagas ou creditadas
em desacordo com a legislacdo pertinente, integram o salario-de-contribui¢do para
todos os fins e efeitos, sem prejuizo da aplicagdo das cominagoes legais cabiveis.

§ 11. Para a identificacdo dos ganhos habituais recebidos sob a forma de
utilidades, deverdo ser observados:

I - os valores reais das utilidades recebidas; ou

II - os valores resultantes da aplicacdo dos percentuais estabelecidos em lei em
funcio do salario minimo, aplicados sobre a remunera¢io paga caso nio haja determinagio
dos valores de que trata o inciso L.

§ 12. O valor pago a empregada gestante, inclusive a doméstica, em funcio
do disposto na alinea “b” do inciso II do art. 10 do Ato das Disposi¢oes
Constitucionais Transitérias da Constituicdo Federal, integra o salario-de-
contribuicdo, excluidos os casos de conversio em indenizagdo previstos nos arts.
496 e 497 da Consolidacio das Leis do Trabalho.
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§ 13. Para efeito de verificacdo do limite de que tratam o § 8° e o inciso VIII
do § 9°, nio sera computado, no calculo da remuneracio, o valor das diarias.

§ 14. A incidéncia da contribuicio sobre a remuneracio das férias ocorrera no
més a que elas se referirem, mesmo quando pagas antecipadamente na forma da legislacio
trabalhista.

§ 15. O valor mensal do auxilio-acidente integra o salario-de-contribuicio, para
fins de calculo do salario-de-beneficio de qualquer aposentadoria, observado, no que
couber, o disposto no art. 32.

§ 16. Nao se considera remuneracio direta ou indireta os valores despendidos
pelas entidades religiosas e institui¢des de ensino vocacional com ministro de confissao
religiosa, membros de instituto de vida consagrada, de congregacao ou de ordem religiosa
em face do seu mister religioso ou para sua subsisténcia, desde que fornecidos em
condicdes que independam da natureza e da quantidade do trabalho executado. (Pardgrafo
acrescentado pelo Decreto n’ 4.032, de 26.11.2001)

Art. 215. (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

CAPITULO VIII

DA ARRECADACAO E RECOLHIMENTO DAS
CONTRIBUICOES

Secao I
Das Normas Gerais de Arrecadacao

Art. 216. A arrecadagdo e o recolhimento das contribui¢bes e de outras
importancias devidas a seguridade social, observado o que a respeito dispuserem o
Instituto Nacional do Seguro Social e a Secretaria da Receita Federal, obedecem as
seguintes normas gerais:

I - a empresa ¢é obrigada a:

a) arrecadar a contribuicdo do segurado empregado e do trabalhador avulso
a seu servico, descontando-a da respectiva remuneragio;
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b) recolher o produto arrecadado na forma da alinea anterior e as
contribui¢des a seu cargo incidentes sobre as remuneragdes pagas, devidas ou
creditadas, a qualquer titulo, inclusive adiantamentos decorrentes de reajuste salarial,
acordo ou convencio coletiva, aos segurados empregado, contribuinte individual e
trabalhador avulso a seu servico, e sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de
servigo, relativo a servicos que lhe tenha sido prestados por cooperados, por
intermédio de cooperativas de trabalho, no dia dois do més seguinte aquele a que se
referirem as remuneracSes, bem como as importincias retidas na forma do art.
219, no dia dois do més seguinte aquele da emissdo da nota fiscal ou fatura,

prorrogando-se o vencimento para o dia util subseqiiente quando nio houver
expediente bancdrio no dia dois; e (Redagdo dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

c) recolher as contribui¢cdes de que tratam os incisos I e 1I do caput do art.
204, na forma e prazos definidos pela legislacao tributaria federal;

II - os segurados contribuinte individual e facultativo estdo obrigados a
recolher sua contribuicdo, por iniciativa prépria, até o dia quinze do més seguinte
aquele a que as contribui¢des se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia
util subseqiiente quando nio houver expediente bancario no dia quinze, facultada
a opcio prevista no § 15; (Redacdo dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

IIT - a empresa adquirente, consumidora ou consignatiria ou a cooperativa
sdo obrigadas a recolher a contribui¢do de que trata o art. 200 no prazo referido na
alinea “b” do inciso I, no més subseqiiente ao da operacdo de venda ou consignagio
da produgio rural, independentemente de estas operagdes terem sido realizadas
diretamente com o produtor ou com o intermediario pessoa fisica;

IV - o produtor rural pessoa fisica e o segurado especial sdo obrigados a recolher
a contribuicdo de que trata o art. 200 no prazo referido na alinea “b” do inciso I, no
meés subseqliente ao da operacdo de venda, caso comercializem a sua producido com
adquirente domiciliado no exterior, diretamente, no varejo, a consumidor pessoa
fisica, a outro produtor rural pessoa fisica ou a outro segurado especial;

V - (Revogado pelo Decreto n° 3.452, de 9.5.2000)

VI - a pessoa fisica ndo produtor rural que adquire producdo para venda, no
varejo, a consumidor pessoa fisica é obrigada a recolher a contribuicio de que trata
o art. 200 no prazo referido na alinea “b” do inciso I, no més subseqliente ao da
operacio de venda;

VII - o produtor rural pessoa juridica é obrigado a recolher a contribuicdo
de que trata o inciso IV do caput do art. 201 e o § 8° do art. 202 no prazo referido
na alinea “b” do inciso I, no més subseqiiente ao da operagdo de venda; (Redagio dada
pelo Decreto n’ 3.452, de 9.5.2000)
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VIII - o empregador doméstico é obrigado a arrecadar a contribui¢do do
segurado empregado doméstico a seu servico e recolhé-la, assim como a parcela a
seu cargo, no prazo referido no inciso II, cabendo-lhe durante o periodo da licenca-
maternidade da empregada doméstica apenas o recolhimento da contribui¢do a seu
cargo, facultada a opgido prevista no § 16;

IX - a empresa que remunera empregado licenciado para exercer mandato de
dirigente sindical é obrigada a recolher a contribuicao deste, bem como as parcelas a seu
cargo, na forma deste artigo;

X - a entidade sindical que remunera dirigente que mantém a qualidade de
segurado empregado, licenciado da empresa, ou trabalhador avulso é obrigada a
recolher a contribuicdo destes, bem como as parcelas a seu cargo, na forma deste
artigo; e

XI - a entidade sindical que remunera dirigente que mantém a qualidade de
segurado contribuinte individual ou especial ¢ obrigada a recolher a contribuicdo prevista
no inciso II do caput do art. 201 na forma deste artigo; e (Redagdo dada pelo Decreto
n’3.265, de 29.11.99)

XII - a empresa que remunera contribuinte individual é obrigada a fornecer a este
comprovante do recolhimento da contribui¢io incidente sobre a remuneragio paga ou
de sua inclusdo em declaragdo para fins fiscais, observado o disposto no § 21. (Ineiso
acrescentado  pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

XIII - cabe ao empregador, durante o periodo de licenga-maternidade da
empregada, recolher apenas a parcela da contribuicio a seu cargo. (Inciso acrescentado pelo
Decreto n® 3.452, de 9.5.2000)

§ 1° A contribuicio incidente sobte o valor bruto da gratificacio natalina - décimo
terceiro salario - devera ser calculada em separado e recolhida até o dia vinte do més de
dezembro, antecipando-se o vencimento para o dia util imediatamente anterior se nao
houver expediente bancario no dia vinte, sendo devida quando do pagamento ou
crédito da ultima parcela.

§ 2° Se for o caso, a contribui¢io de que trata o § 1° serd atualizada
monetariamente a partir da data prevista para o seu recolhimento, utilizando-se o
mesmo indexador definido para as demais contribui¢oes arrecadadas pelo Instituto
Nacional do Seguro Social.

3° No caso de rescisao de contrato de trabalho, as contribuicoes devidas
b
serdo recolhidas no mesmo prazo referido na alinea “b” do inciso I, do més
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subseqiiente a rescisdo, computando-se em separado a parcela referente a gratificagio
natalina - décimo terceiro salario.

§ 4° A pessoa juridica de direito privado beneficiada pela isencdo de que
tratam os arts. 206 ou 207 é obrigada a arrecadar a contribui¢do do segurado
empregado e do trabalhador avulso a seu servico, descontando-a da respectiva
remuneragdo, e recolhé-la no prazo referido na alinea “b” do inciso I.

§ 5° O desconto da contribuicdo e da consignacio legalmente determinado
sempre se presumira feito, oportuna e regularmente, pela empresa, pelo empregador
doméstico, pelo adquirente, consignatario e cooperativa a isso obrigados, nio lhes
sendo licito alegarem qualquer omissdo para se eximirem do recolhimento, ficando
os mesmos diretamente responsaveis pelas importincias que deixarem de descontar
ou tiverem descontado em desacordo com este Regulamento.

§ 6° Sobre os valores das contribui¢des arrecadadas pelo Instituto Nacional
do Seguro Social e nio recolhidas até a data de seu vencimento serdo aplicadas na
data do pagamento as disposi¢coes dos arts. 238 e 239.

§ 7° Para apuragio e constitui¢do dos créditos a que se refere o § 1° do art.
348, a seguridade social utilizard como base de incidéncia o valor da média aritmética
simples dos trinta e seis ultimos salarios-de-contribui¢io do segurado, imediatamente
anteriores a data de entrada do requerimento, ainda que nio recolhidas as
contribui¢des, corrigidos més a més pelos mesmos indices utilizados para a obtencdo
do saldrio-de-beneficio na forma deste Regulamento, observado o limite maximo a
que se refere o § 5° do art. 214.

§ 8° Contando o segurado com menos de trinta e seis meses de salarios-de-
contribuicio, a base de incidéncia corresponderd a soma dos salarios-de-contribuicdo
dividida pelo nimero de meses apurado.

§ 9°No caso de o segurado manifestar interesse em indenizar contribuicGes relativas
a periodo em que o exercicio de atividade remunerada nio exigia filiacio obrigatéria a
previdéncia social, aplica-se o disposto nos §§ 7° ¢ 8°, desde que a atividade tenha
se tornado de filiagdo obrigatéria.

§ 10. O disposto nos §§ 7° e 8° nio se aplica aos casos de contribuicGes em
atraso de segurado contribuinte individual a partir da competéncia abril de 1995,
obedecendo-se, a partir de entio, as disposi¢des do put ¢ §§ 1° a 6° do art. 239.
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 11. Para o segurado recolher contribui¢cdes relativas a periodo anterior a
sua inscri¢do, aplica-se o disposto nos §§ 7° a 10.
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§ 12. Somente sera feito o reconhecimento da filiacio nas situacoes referidas
nos §§ 7°, 9° ¢ 11 apds o efetivo recolhimento das contribui¢Ses relativas ao periodo
em que for comprovado o exercicio da atividade remunerada. (Redagdo dada pelo
Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 13. No caso de indenizacio relativa ao exercicio de atividade remunerada para
fins de contagem reciproca correspondente a periodo de filiagdo obrigatéria ou nio, na
forma do inciso IV do art. 127, a base de incidéncia serd a remuneracio da data do
requerimento sobre a qual incidem as contribui¢des para o regime préprio de previdéncia
social a que estiver filiado o interessado, observados os limites a que se referem
os §§ 3° e 5° do art. 214. (Redagdo dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 14. Sobte os salarios-de-contribuicio apurados na forma dos §§ 7°a 11 e 13
serd aplicada a aliquota de vinte por cento, e o resultado multiplicado pelo nimero de
meses do petiodo a ser indenizado, observado o disposto no § 8° do art. 239.

§ 15. F facultado aos segurados contribuinte individual e facultativo, cujos salarios-
de-contribuigdo sejam iguais ao valor de um salario minimo, optarem pelo recolhimento
trimestral das contribui¢des previdenciarias, com vencimento no dia quinze do més
seguinte ao de cada trimestre civil, prorrogando-se o vencimento para o dia util
subsequiente quando ndo houver expediente bancario no dia quinze. (Redagdo dada pelo
Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 16. Aplica-se o disposto no parigrafo anterior ao empregador doméstico
relativamente aos empregados a seu servigo, cujos salarios-de-contribuigdo sejam iguais
a0 valor de um salario minimo, ou inferiores nos casos de admissio, dispensa ou fragdo
do salario em razdo de gozo de beneficio. (Redagio dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 17. A inscrigdo do segurado no segundo ou terceiro més do trimestre civil ndo
altera a data de vencimento prevista no § 15, no caso de opgido pelo recolhimento
trimestral.

§ 18. Nio ¢é permitida a opgdo prevista no § 16 relativamente a contribuicio
correspondente a gratificagdo natalina - décimo terceiro salario - do empregado
doméstico, obsetvado o disposto no § 1° e as demais disposi¢cGes que regem a
matéria.

§ 19. Fica autorizada, nos termos deste Regulamento, a compensa¢io de
contribui¢des devidas ao Instituto Nacional do Seguro Social, pelos hospitais
contratados ou conveniados com o Sistema Unico de Satide com parcela dos créditos
correspondentes a faturas emitidas para recebimento de internagdes hospitalares,
cujo valor correspondente sera retido pelo 6rgio pagador do Sistema Unico de
Satde para amortizagdo de parcela do débito, nos termos da Lei n® 8.870, de 1994.
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§ 20. Na hipétese de o contribuinte individual prestar servi¢o a uma ou
mais empresas, podera deduzir, da sua contribuicdo mensal, quarenta e cinco por
cento da contribuicdo da empresa, efetivamente recolhida ou declarada, incidente
sobre a remunera¢ido que esta lhe tenha pago ou creditado, no respectivo més,
limitada a nove por cento do respectivo salario-de-contribuicdo. (Pardgrafo acrescentado
pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 21. Para efeito de deduc¢io, considera-se contribuicio declarada a
informagdo prestada na Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e Informagbes a Previdéncia Social ou declaragio fornecida pela empresa
ao segurado, onde conste, além de sua identificacio completa, inclusive com o
ndmero no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, o nome e o nimero da inscrigdo
do contribuinte individual, o valor da retribuicio paga e o compromisso de que
esse valor serd incluido na citada Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social e efetuado o recolhimento da
correspondente contribuicdo. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 22. Aplicam-se as disposi¢cdes dos §§ 20 e 21, no que coubet, ao cooperado
que prestar servico a empresa por intermédio de cooperativa de trabalho, cabendo a esta

fornecer-lhe o comprovante das respectivas remuneracoes. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto
n°3.265, de 29.11.99)

§ 23. O contribuinte individual que ndo comprovar a regularidade da dedugio de
que tratam os §§ 20 a 22 terd glosado o valor indevidamente deduzido, devendo
complementar as contribui¢bes com os acréscimos legais devidos. (Pardgrafo acrescentado
pelo Decreto n’ 3.265, de 29.11.99)

§ 24. Nahipétese do § 9°, em que o periodo a indenizar referir-se a competéncias
a partir de abril de 1995, tomar-se-a4 como base de incidéncia da indenizacio o valor do
salario-de-contribuic¢do correspondente a0 més anterior ao do requerimento. (Pardgrafo
acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 25. Relativamente aos que recebem saldrio varidvel, o recolhimento da
contribui¢do decorrente de eventual diferenca da gratificacdo natalina (13° salario)
devera ser efetuado juntamente com a competéncia dezembro do mesmo ano.
(Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

Art. 216-A. Os érgios da administracio publica direta, indireta e fundagdes
publicas da Unido, bem como as demais entidades integrantes do Sistema Integrado
de Administracdo Financeira do Governo Federal ao contratarem pessoa fisica
para prestacdo de servicos eventuais, sem vinculo empregaticio, inclusive como
integrante de grupo-tarefa, deverdo estabelecer, mediante clausula contratual, que
o pagamento da remuneragdo pelos trabalhos executados e a continuidade do
contrato ficam condicionados a comprovagdo, pelo segurado, do recolhimento da

287



Regulamento da Previdéncia Social

contribui¢do previdenciiria como contribuinte individual relativamente a
competéncia imediatamente anterior aquela a que se refere a remuneragio auferida.
(Artigo acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001

§ 1° Aplica-se o disposto neste artigo mesmo que o contratado exerca
concomitantemente uma ou mais atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia
Social ou por qualquer outro regime de previdéncia social ou seja aposentado por qualquer
regime previdenciario. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

§ 2° O contratado que ja estiver contribuindo para o Regime Geral de Previdéncia
Social na condi¢do de empregado ou trabalhador avulso sobre o limite maximo do salario-
de-contribui¢do devera comprovar esse fato e, se a sua contribui¢io nessa condi¢io for
inferior ao limite maximo, a contribuicio como contribuinte individual deverd ser
complementar, respeitando, no conjunto, aquele limite. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto
n’4.032, de 26.11.2001)

§ 3° O comprovante de pagamento do servico prestado por contribuinte individual
devera consignar o nimero da respectiva inscricdo no INSS e a informacao de que esse
valor sera incluido na Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
e InformagGes a Previdéncia Social a fim de permitir que ele possa valer-se da dedugio
de que trata o § 20 do art. 216. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo as contratagdes feitas por organismos
internacionais, em programas de cooperagio e operagdes de muitua conveniéncia entre
estes e o governo brasileiro. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

Art. 217. Na requisi¢do de mio-de-obra de trabalhador avulso efetuada em
conformidade com as Leis n% 8.630, de 1993, ¢ 9.719, de 27 de novembro de 1998, o
responsavel pelas obrigacdes previstas neste Regulamento, em relagdo aos segurados
que lhe prestem servigos, é o operador portudrio, o tomador de mio-de-obra, inclusive
o titular de instalacdo portuaria de uso privativo, observadas as normas fixadas pelo
Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 1° O operador portudrio ou titular de instalacio de uso ptivativo repassara
ao 6rgao gestor de mio-de-obra, até vinte e quatro horas apds a realiza¢do dos
servicos: (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

I - o valor da remuneracido devida aos trabalhadores portudrios avulsos,
inclusive a referente as férias e a gratificacdo natalina; e (Redagio dada pelo Decreto n°
4.032, de 26.11.2001)

II - o valor da contribui¢io patronal previdencidria correspondente e o valor
daquela devida a terceiros conforme o art. 274. (Redagio dada pelo Decreto n® 4.032, de
26.11.2001)
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§ 2° O 6rgio gestor de mio-de-obra é responsavel: (Redagio dada pelo Decreto
n’4.032, de 26.11.2007)

I - pelo pagamento da remuneracdo ao trabalhador portudrio avulso; (Redagdo
dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2007)

II - pela elaborac¢io da folha de pagamento; (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.032, de
26.11.2001)

III - pelo preenchimento e entrega da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo e Informacdes a Previdéncia Social; e (Redagao dada pelo Decreto
n’4.032, de 26.11.2001)

IV - pelo recolhimento das contribuicbes de que tratam o art. 198, o inciso I do agput
do art. 201 e os atts. 202 e 274, incidentes sobte a remuneragio paga, devida ou creditada aos
trabalhadores portuarios avulsos, inclusive sobre férias e gratificagdo natalina, no prazo
previsto na alinea “b” do inciso I do art. 216. (Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 3° (Revogado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2007)

§ 4° O prazo previsto no § 1° pode ser alterado mediante convencao coletiva
firmada entre entidades sindicais representativas dos trabalhadores e operadores
portudrios, observado o prazo legal para recolhimento dos encargos previdenciatios.
(Redagio dada pelo Decreto n°4.032, de 26.11.20017)

§ 5° A conttibui¢do do trabalhador avulso, relativamente a gratificacio natalina,
sera calculada com base na aliquota correspondente ao seu salario-de-contribuicdo mensal.
(Redagao dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

§ 6° O salario-familia devido ao trabalhador portuario avulso serd pago pelo érgio
gestor de mao-de-obra, mediante convénio, que se incumbird de demonstri-lo na folha
de pagamento correspondente.

Art. 218. A empresa tomadora ou requisitante dos servigos de trabalhador
avulso, cuja contrata¢do de pessoal nio for abrangida pelas Leis n°s 8.630, de 1993,
e 9.719, de 1998, ¢é responsavel pelo cumprimento de todas as obrigagdes previstas
neste Regulamento, bem como pelo preenchimento e entrega da Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a
Previdéncia Social em relacio aos segurados que lhe prestem servicos, observadas as
normas fixadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 1° O salario-familia devido ao trabalhador avulso mencionado no caput
serda pago pelo sindicato de classe respectivo, mediante convénio, que se incumbira
de elaborar as folhas correspondentes.
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§ 2° O tomador de servigos ¢é responsavel pelo recolhimento das contribui¢oes
de que tratam o art. 198, o inciso I do caput do art. 201 e os arts. 202 e 274,
incidentes sobre a remuneragdo paga, devida ou creditada ao trabalhador avulso,
inclusive sobre férias e gratificacio natalina, no prazo previsto na alinea “b” do
inciso I do art. 216. (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

Secao 11
Da Retencio e da Responsabilidade Solidaria

Art. 219. A empresa contratante de servicos executados mediante cessio ou
empreitada de mao-de-obra devera reter onze por cento do valor bruto da nota fiscal,
fatura ou recibo de prestacdo de servicos e recolher a importancia retida em nome da
empresa contratada, observado o disposto no § 5° do art. 216.

§ 1° Exclusivamente para os fins deste Regulamento, entende-se como cessdo de
mao-de-obra a colocagio a disposicdo do contratante, em suas dependéncias ou nas de
terceiros, de segurados que realizem servigos continuos, relacionados ou nido com a
atividade fim da empresa, independentemente da natureza e da forma de contratagio,
inclusive por meio de trabalho temporario na forma da Lei n° 6.019, de 3 de janeiro de
1974, entre outros.

§ 2° Enquadram-se na situagdo prevista no caput os seguintes servicos realizados
mediante cessio de mao-de-obra:

I - limpeza, conservagao e zeladoria;

11 - vigilancia e seguranca;

IIT - construcio civil;

IV - servicos rurais;

V - digitacdo e preparacio de dados para processamento;

VI - acabamento, embalagem e acondicionamento de produtos;
VII - cobranga;

VIII - coleta e reciclagem de lixo e residuos;

IX - copa e hotelaria;
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X - corte e ligagdo de servigos publicos;

XTI - distribuicao;

XII - treinamento e ensino;

XIII - entrega de contas e documentos;

XIV - ligagdo e leitura de medidores;

XV - manutengido de instalagdes, de mdquinas ¢ de equipamentos;
XVI - montagem;

XVII - operacdo de maquinas, equipamentos e veiculos;
XVIII - operagio de pedagio e de terminais de transporte;
XIX - operagio de transporte de cargas e passageiros;

XX - portaria, recep¢ao e ascensorista;

XXI - recepcio, triagem e movimentacdo de materiais;
XXII - promogio de vendas e eventos;

XXIII - secretaria e expediente;

XXIV - saude; e

XXV - telefonia, inclusive telemarketing.

§ 3° Os servicos relacionados nos incisos I a V também estdo sujeitos a retencio
de que trata o caput quando contratados mediante empreitada de mao-de-obra.

§ 4° O valor retido de que trata este artigo devera ser destacado na nota fiscal,
fatura ou recibo de prestacdo de servigos, sendo compensado pelo respectivo
estabelecimento da empresa contratada quando do recolhimento das contribui¢ées
destinadas a seguridade social devidas sobre a folha de pagamento dos segurados.

§ 5° O contratado devera elaborar folha de pagamento e Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a
Previdéncia Social distintas para cada estabelecimento ou obra de construgio civil
da empresa contratante do servico.

§ 6° A empresa contratante do servico deverd manter em boa guarda, em
ordem cronoldgica e por contratada, as correspondentes notas fiscais, faturas ou

291



Regulamento da Previdéncia Social

recibos de prestacio de servigos, Guias da Previdéncia Social e Guias de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco e Informagdes a
Previdéncia Social com comprovante de entrega.

§ 7° Na contratagdo de servigos em que a contratada se obriga a fornecer
material ou dispor de equipamentos, fica facultada ao contratado a discriminagio,
na nota fiscal, fatura ou recibo, do valor correspondente ao material ou
equipamentos, que serd excluido da retenc¢do, desde que contratualmente previsto
e devidamente comprovado.

§ 8° Cabe ao Instituto Nacional do Seguro Social normatizar a forma de
apuracdo e o limite minimo do valor do servico contido no total da nota fiscal,
fatura ou recibo, quando, na hipdtese do paragrafo anterior, ndo houver previsao
contratual dos valores correspondentes a material ou a equipamentos.

§ 9° Na impossibilidade de haver compensagio integral na prépria
competéncia, o saldo remanescente poderd ser compensado nas competéncias
subsequientes ou ser objeto de restituicio, ndo sujeitas ao disposto no § 3° do art.

247. (Redagao dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 10. Para fins de recolhimento e de compensa¢io da importancia retida,
sera considerada como competéncia aquela a que corresponder a data da emissio da
nota fiscal, fatura ou recibo.

§ 11. As importancias retidas ndo podem ser compensadas com contribui¢oes
arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social para outras entidades.

Art. 220. O proprietario, o incorporador definido na Lei n® 4.591, de 1964, o
dono da obra ou condémino da unidade imobiliaria cuja contratagao da construcio,
reforma ou acréscimo nio envolva cessio de mio-de-obra, sio solidirios com o
construtor, e este e aqueles com a subempreiteira, pelo cumprimento das obrigacdes
para com a seguridade social, ressalvado o seu direito regressivo contra o executor
ou contratante da obra e admitida a retencdo de importincia a este devida para
garantia do cumprimento dessas obrigacoes, ndo se aplicando, em qualquer hipdtese,
o beneficio de ordem.

§ 1° Nio se considera cessio de mio-de-obra, para os fins deste artigo, a
contratacao de construcio civil em que a empresa construtora assuma a responsabilidade
direta e total pela obra ou repasse o contrato integralmente.
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§ 2° O executor da obra devera elaborar, distintamente para cada estabelecimento
ou obra de construcio civil da empresa contratante, folha de pagamento, Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a
Previdéncia Social e Guia da Previdéncia Social, cujas cépias deverdo ser exigidas
pela empresa contratante quando da quita¢do da nota fiscal ou fatura, juntamente
com o comprovante de entrega daquela Guia.

§ 3° A responsabilidade solidaria de que trata o caput serd elidida:

I - pela comprovagio, na forma do paragrafo anterior, do recolhimento das
contribui¢coes incidentes sobre a remuneracio dos segurados, incluida em nota fiscal ou
fatura correspondente aos servicos executados, quando corroborada por escrituracio
contabil; e

IT - pela comprovacdo do recolhimento das contribui¢des incidentes sobre a
remuneracido dos segurados, aferidas indiretamente nos termos, forma e percentuais
previstos pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

III - pela comprovagio do recolhimento da reten¢do permitida no caput deste
artigo, efetivada nos termos do art. 219. (Inciso acrescentado pelo Decreto n°4.032, de 26.11.2001)

§ 4° Considera-se construtor, para os efeitos deste Regulamento, a pessoa fisica
ou juridica que executa obra sob sua responsabilidade, no todo ou em parte.

Art. 221. Exclui-se da responsabilidade solidaria perante a seguridade social o
adquirente de prédio ou unidade imobilidria que realize a operagdo com empresa de
comercializacdo ou com incorporador de iméveis definido na Lei n°® 4.591, de 1964,
ficando estes solidariamente responsaveis com o construtor, na forma prevista no art.
220.

Art. 222, As empresas que integram grupo economico de qualquer natureza,
bem como os produtores rurais integrantes do consorcio simplificado de que trata
o art. 200-A, respondem entre si, solidariamente, pelas obrigacSes decorrentes do
disposto neste Regulamento. (Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

Art. 223. O operador portuario e o 6rgio gestor de mio-de-obra sio
solidariamente responsaveis pelo pagamento das contribui¢bes previdenciarias e
demais obriga¢Ses, inclusive acessérias, devidas a seguridade social, arrecadadas pelo
Instituto Nacional do Seguro Social, relativamente a requisicio de mio-de-obra de
trabalhador avulso, vedada a invoca¢io do beneficio de ordem.
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Art. 224. Os administradores de autarquias e fundagdes publicas, criadas ou
mantidas pelo Poder Publico, de empresas publicas e de sociedades de economia
mista sujeitas ao controle da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, que se encontrarem em mora por mais de trinta dias, no recolhimento
das contribui¢bes previstas neste Regulamento, tornam-se solidariamente responsaveis
pelo respectivo pagamento, ficando ainda sujeitos as proibi¢des do art. 1° e as sangdes
dos arts. 4° ¢ 7° do Decreto-lei n° 368, de 19 de dezembro de 1968.

Art. 224-A. O disposto nesta Se¢do nio se aplica a contratagdo de servigos por
intermédio de cooperativa de trabalho. (Artigo acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

Secao 111
Das Obrigacoes Acessorias

Art. 225. A empresa é também obrigada a:

I - preparar folha de pagamento da remuneracio paga, devida ou creditada a
todos os segurados a seu servico, devendo manter, em cada estabelecimento, uma via da
respectiva folha e recibos de pagamentos;

II - langar mensalmente em titulos préprios de sua contabilidade, de forma
discriminada, os fatos geradores de todas as contribui¢bes, o montante das quantias
descontadas, as contribui¢oes da empresa e os totais recolhidos;

III - prestar ao Instituto Nacional do Seguro Social e a Secretaria da Receita Federal
todas as informacOes cadastrais, financeiras e contabeis de interesse dos mesmos, na
forma por eles estabelecida, bem como os esclarecimentos necessarios a fiscalizacao;

IV - informar mensalmente ao Instituto Nacional do Seguro Social, por
intermédio da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
e InformagSes a Previdéncia Social, na forma por ele estabelecida, dados cadastrais,
todos os fatos geradores de contribui¢do previdencidria e outras informagdes de
interesse daquele Instituto;

V - encaminhar ao sindicato representativo da categoria profissional mais
numerosa entre seus empregados, até o dia dez de cada més, cépia da Guia da
Previdéncia Social relativamente 2 competéncia anterior; e

VI - afixar copia da Guia da Previdéncia Social, relativamente a competéncia
anterior, durante o perfodo de um meés, no quadro de horirio de que trata o art.
74 da Consolidacio das Leis do Trabalho.
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§ 1° As informag¢des prestadas na Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social servirdo como
base de calculo das contribui¢des arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro
Social, comporio a base de dados para fins de cilculo e concessdo dos beneficios
previdenciarios, bem como constituir-se-do em termo de confissio de divida, na
hipétese do nio-recolhimento.

2° A entrega da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e InformacBes a Previdéncia Social deverd ser efetuada na rede bancaria,
conforme estabelecido pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, até o dia
sete do més seguinte aquele a que se referirem as informacdes. (Redagao dada pelo

Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 3° A Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Setrvigo
e Informacdes a Previdéncia Social ¢ exigida relativamente a fatos geradores ocorridos
a partir de janeiro de 1999.

§ 4° O preenchimento, as informac¢des prestadas e a entrega da Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia
Social sdo de inteira responsabilidade da empresa.

§ 5° A empresa deverd manter a disposi¢do da fiscalizagio, durante dez anos, os
documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes referidas neste artigo,
observadas as normas estabelecidas pelos 6rgaos competentes.

§ 6° O Instituto Nacional do Seguro Social e a Caixa Econdémica Federal
estabelecerdo normas para disciplinar a entrega da Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social, nos casos de
rescisao contratual.

§ 7° A comprovacio dos pagamentos de beneficios reembolsados a empresa
também deve ser mantida a disposicdo da fiscaliza¢do durante dez anos.

§ 8° O disposto neste artigo aplica-se, no que couber, aos demais contribuintes
e ao adquirente, consignatario ou cooperativa, sub-rogados na forma deste
Regulamento.

§ 9° A folha de pagamento de que trata o inciso I do caput, elaborada
mensalmente, de forma coletiva por estabelecimento da empresa, por obra de
construcio civil e por tomador de servicos, com a correspondente totalizagio,
devera:

I - discriminar o nome dos segurados, indicando cargo, funcio ou servigo
prestado;
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II - agrupar os segurados por categoria, assim entendido: segurado
empregado, trabalhador avulso, contribuinte individual; (Redagio dada pelo Decreto n’
3.265, de 29.11.99)

III - destacar o nome das seguradas em gozo de salario-maternidade;

IV - destacar as parcelas integrantes e nio integrantes da remuneraciao e os
descontos legais; e

V -indicar o nimero de quotas de saldrio-familia atribuidas a cada segurado
empregado ou trabalhador avulso.

§ 10. No que se refere ao trabalhador portuario avulso, o 6rgao gestor de mao-de-
obra elaborard a folha de pagamento por navio, mantendo-a disponivel para uso da
fiscalizacdo do Instituto Nacional do Seguro Social, indicando o operador portuario e os
trabalhadores que participaram da opera¢io, detalhando, com relacdo aos ultimos:

I - os correspondentes nimeros de registro ou cadastro no érgio gestor de
mao-de-obra;

IT - o cargo, funcdo ou servico prestado;
IIT - os turnos em que trabalharam; e

IV - as remunera¢Ges pagas, devidas ou creditadas a cada um dos trabalhadores
e a correspondente totalizacio.

§ 11. No que se refere ao pardgrafo anterior, o 6rgio gestor de mao-de-obra
consolidard as folhas de pagamento relativas as operacdes concluidas no més antetior
por operador portuario e por trabalhador portuario avulso, indicando, com relagdo a
estes, 0s respectivos nimeros de registro ou cadastro, as datas dos turnos trabalhados, as
importancias pagas e os valores das contribuicdes previdenciarias retidas.

§ 12. Para efeito de observancia do limite maximo da contribui¢io do segurado
trabalhador avulso, de que trata o art. 198, o 6rgio gestor de mio-de-obra manterd
resumo mensal e acumulado, por trabalhador portuario avulso, dos valores totais
das férias, do décimo terceiro salario e das contribui¢des previdenciarias retidas.

§ 13. Os langamentos de que trata o inciso 1I do caput, devidamente escriturados
nos livros Diario e Razdo, serdo exigidos pela fiscalizagdo apds noventa dias contados
da ocorréncia dos fatos geradores das contribui¢oes, devendo, obrigatoriamente:

I - atender ao principio contabil do regime de competéncia; e

IT - registrar, em contas individualizadas, todos os fatos geradores de
contribui¢oes previdenciarias de forma a identificar, clara e precisamente, as rubricas
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integrantes e ndo integrantes do salario-de-contribuicio, bem como as contribuicbes
descontadas do segurado, as da empresa e os totais recolhidos, por estabelecimento
da empresa, por obra de construcdo civil e por tomador de servigos.

§ 14. A empresa deverd manter a disposi¢do da fiscalizacio os cédigos ou
abreviaturas que identifiquem as respectivas rubricas utilizadas na elabora¢io da folha
de pagamento, bem como os utilizados na escrituragio contabil.

§ 15. A exigéncia prevista no inciso II do caput nio desobriga a empresa do
cumprimento das demais normas legais e regulamentares referentes a escrituragiao
contabil.

§ 16. Sdo desobrigadas de apresentacdo de escrituracdo contabil: (Redagio dada
pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

I - o pequeno comerciante, nas condigdes estabelecidas pelo Decreto-lei n® 486,
de 3 de margo de 1969, e seu Regulamento;

II - a pessoa juridica tributada com base no lucro presumido, de acordo com a
legislacao tributaria federal, desde que mantenha a escrituracio do Livro Caixa e Livro
de Registro de Inventario; e

IIT - a pessoa juridica que optar pela inscricdo no Sistema Integrado de Pagamento
de Impostos e Contribui¢es das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, desde
que mantenha escrituragio do Livro Caixa e Livro de Registro de Inventario.

§ 17. A empresa, agéncia ou sucursal estabelecida no exterior deverd apresentar
os documentos comprobatérios do cumprimento das obrigacOes referidas neste artigo
a sua congénere no Brasil, observada a solidariedade de que trata o art. 222.

§ 18. Para o cumprimento do disposto no inciso V do caput serdo observadas as
seguintes situagoes:

I - caso a empresa possua mais de um estabelecimento localizado em base
geografica diversa, a copia da Guia da Previdéncia Social serd encaminhada ao
sindicato representativo da categoria profissional mais numerosa entre os
empregados de cada estabelecimento;

II - a empresa que recolher suas contribui¢ées em mais de uma Guia da
Previdéncia Social encaminhara cépia de todas as guias;

IIT - a remessa poderd ser efetuada por qualquer meio que garanta a
reproducio integral do documento, cabendo a empresa manter, em seus arquivos,
prova do recebimento pelo sindicato; e
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IV - cabe a empresa a comprovagio, perante a fiscalizagdo do Instituto
Nacional do Seguro Social, do cumprimento de sua obrigacdo frente ao sindicato.

§ 19. O érgio gestor de mio-de-obra devera, quando exigido pela fiscalizacio
do Instituto Nacional do Seguro Social, exibir as listas de escalagdo didria dos
trabalhadores portuarios avulsos, por operador portuario e por navio.

§ 20. Caberd exclusivamente ao 6rgido gestor de mao-de-obra a
responsabilidade pela exatidao dos dados lancados nas listas diarias referidas no
paragrafo anterior.

§ 21. Fica dispensado do cumprimento do disposto nos incisos V e VI do
caput o contribuinte individual, em relacio a segurado que lhe presta servico. (Redagio
dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 226. O Municipio, por intermédio do 6rgido competente, fornecera ao
Instituto Nacional do Seguro Social, para fins de fiscalizacio, mensalmente, relagio
de todos os alvards para construcido civil e documentos de habite-se concedidos, de
acordo com critérios estabelecidos pelo referido Instituto.

§ 1° A relagdio a que se refere o caput sera encaminhada ao INSS até o dia dez

do més seguinte aquele a que se referirem os documentos. (Redagio dada pelo Decreto n’
4.032, de 26.11.20017)

§ 2° O encaminhamento da relacio fora do prazo ou a sua falta e a apresentacio
com incorre¢bes ou omissoes sujeitard o dirigente do 6rgao municipal a penalidade
prevista na alinea “f” do inciso 1 do art. 283.

Art. 227. As institui¢oes financeiras mencionadas no inciso V do caput do
art. 257 ficam obrigadas a fornecer, mensalmente, a relagdo das empresas com as
quais tenham efetuado operagbes de crédito com recursos ali referidos, conforme
especificacdao técnica a ser definida pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 228. O titular de cartério de registro civil e de pessoas naturais fica
obrigado a comunicar, até o dia dez de cada més, na forma estabelecida pelo Instituto
Nacional do Seguro Social, o registro dos ébitos ocorridos no més imediatamente
anteriot, devendo da comunicacao constar o nome, a filiacao, a data e o local de
nascimento da pessoa falecida.

Paragrafo unico. No caso de ndo haver sido registrado nenhum 6bito, devera
o titular do cartério comunicar esse fato ao Instituto Nacional do Seguro Social,
no prazo estipulado no caput.
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Secao IV
Da Competéncia para Arrecadar, Fiscalizar e Cobrar

Art. 229. O Instituto Nacional do Seguro Social ¢ o 6rgio competente para:

I - arrecadar e fiscalizar o recolhimento das contribui¢des sociais previstas
nos incisos I, 11, IIL, IV e V do paragrafo unico do art. 195, bem como as contribui¢Ges
incidentes a titulo de substituicao; (Redagao dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

II - constituir seus créditos por meio dos correspondentes lancamentos e promover
a respectiva cobranca;

IIT - aplicar sangdes; e

IV - normatizar procedimentos relativos a arrecadacio, fiscalizagdo e cobranca
das contribuicoes referidas no inciso 1.

§ 1° Os Auditores Fiscais da Previdéncia Social terdo livre acesso a todas as
dependéncias ou estabelecimentos da empresa, com vistas a verificacio fisica dos
segurados em servico, para confronto com os registros e documentos da empresa,
podendo requisitar e apreender livros, notas técnicas e demais documentos necessarios
ao perfeito desempenho de suas fungoes, caracterizando-se como embaraco a fiscalizagao
qualquer dificuldade oposta a consecucdo do objetivo. (Redagio dada pelo Decreto n® 3.265,
de 29.11.99)

§ 2° Se o Auditor Fiscal da Previdéncia Social constatar que o segurado contratado
como contribuinte individual, trabalhador avulso, ou sob qualquer outra denominagio,
preenche as condi¢bes referidas no inciso I do caput do art. 9°, devera desconsiderar
o vinculo pactuado e efetuar o enquadramento como segurado empregado. (Redagio
dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 3° A fiscalizacio das entidades fechadas de previdéncia privada, estabelecida
na Lei n® 6.435, de 15 de julho de 1977, serd exercida pelos Fiscais de Contribui¢Ses
Previdencidrias do Instituto Nacional do Seguro Social, devidamente credenciados pelo
6rgio proprio, sem prejuizo das atribuicGes e vantagens a que fazem jus, conforme
disposto no Decreto n° 1.317, de 29 de novembro de 1994.

§ 4° A fiscalizacdo dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores
publicos e dos militares da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
nos termos da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, sera exercida pelos Fiscais de
Contribui¢oes Previdenciarias do Instituto Nacional do Seguro Social, devidamente
credenciados pelo 6rgao préprio, sem prejuizo das atribuicdes e vantagens a que fazem
jus, conforme orientacio expedida pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.
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§ 5° Aplica-se a fiscalizagdo de que tratam os §§ 3° ¢ 4° o disposto na
Lei n® 8.212, de 1991, neste Regulamento e demais dispositivos da legislacdo
previdenciaria, no que couber e ndo colidir com os preceitos das Leis n°s 6.435, de
1977, e 9.717, de 1998.

Art. 230. A Secretaria da Receita Federal ¢ o érgido competente para:

I - arrecadar e fiscalizar o recolhimento das contribui¢des sociais previstas
nos incisos VI e VII do parigrafo dnico do art. 195;

II - constituir seus créditos por meio dos correspondentes lancamentos e
promover a respectiva cobranca;

III - aplicar sangoes; e

IV - normatizar procedimentos relativos a arrecadagio, fiscalizagdo e cobranca
das contribui¢bes de que trata o inciso 1.

Secao V
Do Exame da Contabilidade

Art. 231. E prerrogativa do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, do
Instituto Nacional do Seguro Social e da Secretaria da Receita Federal o exame da
contabilidade da empresa, nio prevalecendo para esse efeito o disposto nos arts. 17 e 18
do Cédigo Comercial, ficando obrigados a empresa e o segurado a prestarem todos os
esclarecimentos e informacdes solicitados.

Art. 232. A empresa, o servidor de 61gio publico da administracio direta e indireta,
o segurado da previdéncia social, o serventuario da Justica, o sindico ou seu representante
legal, o comissario e o liquidante de empresa em liquidagdo judicial ou extrajudicial sdo
obrigados a exibir todos os documentos e livros relacionados com as contribui¢des
previstas neste Regulamento.

Art. 233. Ocorrendo recusa ou sonega¢ao de qualquer documento ou
informagdo, ou sua apresentacio deficiente, o Instituto Nacional do Seguro Social
e a Secretaria da Receita Federal podem, sem prejuizo da penalidade cabivel nas
esferas de sua competéncia, lancar de oficio importancia que reputarem devida,
cabendo a empresa, a0 empregador doméstico ou ao segurado o 6nus da prova em
contrario.

Paragrafo dnico. Considera-se deficiente o documento ou informagio
apresentada que nao preencha as formalidades legais, bem como aquele que contenha
informacao diversa da realidade, ou, ainda, que omita informacio verdadeira.
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Art. 234. Na falta de prova regular e formalizada, o montante dos salarios
pagos pela execucdo de obra de construgio civil pode ser obtido mediante calculo
da mio-de-obra empregada, proporcional a drea construida e ao padrio de execugio
da obra, de acordo com critérios estabelecidos pelo Instituto Nacional do Seguro
Social, cabendo ao proprietario, dono da obra, incorporador, condémino da
unidade imobilidria ou empresa co-responsavel o 6nus da prova em contrario.

Art. 235, Se, no exame da escrituracdo contabil e de qualquer outro
documento da empresa, a fiscalizacdo constatar que a contabilidade ndo registra o
movimento real da remunera¢io dos segurados a seu servigo, da receita ou do
faturamento e do lucro, esta serd desconsiderada, sendo apuradas e lancadas de
oficio as contribuicdes devidas, cabendo a empresa o 6nus da prova em contrario.

Art. 236. Devera ser dado tratamento especial ao exame da documentacio
que envolva operagoes ou assuntos de carater sigiloso, ficando o fiscal responsavel
obrigado a guarda da informacio e a sua utilizacdo exclusivamente nos documentos
elaborados em decorréncia do exercicio de suas atividades.

Art. 237. A autoridade policial prestara a fiscalizacdo, mediante solicitacdo,
o auxilio necessario ao regular desempenho dessa atividade.

Secao VI
Das Contribuicoes e Qutras Importancias nao
Recolhidas até o Vencimento

Art. 238. Os créditos de qualquer natureza da seguridade social, constituidos
ou nio, vencidos até 31 de dezembro de 1991 e ndo pagos até 2 de janeiro de 1992,
serdo atualizados monetariamente com base na legislacdo aplicavel e convertidos,
nessa data, em quantidade de Unidade Fiscal de Referéncia diaria.

§ 1° Os juros de mora calculados até 2 de janeiro de 1992 serdo, também,
convertidos em Unidade Fiscal de Referéncia, na mesma data.

§ 2° Sobre a parcela correspondente 2 contribui¢io, convertida em quantidade
de Unidade Fiscal de Referéncia, incidirdo juros moratérios a razao de um por
cento, a0 meés-calendario ou fragdo, a partir de fevereiro de 1992, inclusive, além da
multa variavel pertinente.

§ 3° Os créditos calculados e expressos em quantidade de Unidade Fiscal de
Referéncia conforme o disposto neste artigo serdo reconvertidos para moeda
corrente, com base no valor da Unidade Fiscal de Referéncia na data do pagamento.
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Notas:

1. A UFIR encontra-se extinta desde 27.10.2000, em conformidade com o disposto no § 3° do
art. 29 da Medida Provisiria n°1.973-67, de 26.12.2000, reeditada até a de n’2.176-79, de
23.8.2001, vigorando em funcio do art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

2. Embora a extingao da UVIR haja sido implementada por Medida Proviséria, o Poder
Legislativo ja corroboron este entendimento, ao dispor no pardgrafo sinico do art. 6° da Lei
n’10.192, como segue:

“Pardgrafo sinico. A reconversao, para Real, dos valores expressos em UFIR, extinta em 27 de

outubro de 2000, serd efetuada com base no valor dessa Unidade fixado para o exercicio
de 2000,

3. O valor da UFIR na data de sua extingio era 1,0641, isto é, o fixado para o exercicio de
2000.

Art. 239. As contribui¢bes sociais e outras importancias arrecadadas pelo Instituto
Nacional do Seguro Social, incluidas ou nido em notificagio fiscal de langamento, pagas
com atraso, objeto ou nio de parcelamento, ficam sujeitas a:

I - atualizacdo monetaria, quando exigida pela legislagdo de regéncia;

IT - juros de mora, de carater irrelevavel, incidentes sobre o valor atualizado,
equivalentes a:

a) um por cento no més do vencimento;

b) taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custédia nos meses
intermediarios; e

¢) um por cento no més do pagamento; e

IIT - multa variavel, de carater irrelevavel, nos seguintes percentuais, para
fatos geradores ocorridos a partir de 28 de novembro de 1999: (Redagio dada pelo
Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

a) para pagamento apo6s o vencimento de obrigacdo ndo incluida em
notificacao fiscal de lancamento:

1. oito por cento, dentro do més de vencimento da obrigacio; (Redagio dada
pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

2. quatorze por cento, no meés seguinte; ou (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)
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3. vinte por cento, a partir do segundo més seguinte ao do vencimento da
obrigacao; (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

b) para pagamento de obrigacdo incluida em notificagio fiscal de lancamento:

1. vinte e quatro por cento, até quinze dias do recebimento da notificagio;
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

2. trinta por cento, apds o décimo quinto dia do recebimento da notificagio;
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

3. quarenta por cento, apds apresentacdo de recurso desde que antecedido de
defesa, sendo ambos tempestivos, até quinze dias da ciéncia da decisio do Conselho de
Recursos da Previdéncia Social; ou (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

4. cinqlienta por cento, apds o décimo quinto dia da ciéncia da decisio do Conselho
de Recursos da Previdéncia Social, enquanto nio inscrita em Divida Ativa; e (Redagio
dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

¢) para pagamento do crédito inscrito em Divida Ativa:

1. sessenta por cento, quando nio tenha sido objeto de parcelamento; (Redagao
dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

2. setenta por cento, se houve parcelamento; (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265,
de 29.11.99)

3. oitenta por cento, ap6s o ajuizamento da execuc¢do fiscal, mesmo que o
devedor ainda ndo tenha sido citado, se o crédito nio foi objeto de parcelamento;
ou (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

4. cem por cento, apbs o ajuizamento da execugdo fiscal, mesmo que o devedor
ainda ndo tenha sido citado, se o crédito foi objeto de parcelamento. (Redagio dada pelo
Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 1° Os juros de mora previstos no inciso II nio serdo inferiores a um por cento
a0 més, excetuado o disposto no § 8°. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 2° Nas hipéteses de parcelamento ou de reparcelamento, incidird um
acréscimo de vinte por cento sobre a multa de mora a que se refere o inciso 1II.

§ 3° Se houver pagamento antecipado a vista, no todo ou em parte, do saldo
devedor, o acréscimo previsto no pardgrafo anterior ndo incidira sobre a multa
correspondente a parte do pagamento que se efetuar.
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§ 4° O valor do pagamento parcial, antecipado, do saldo devedor de
parcelamento ou do reparcelamento somente poderd ser utilizado para quitagio de
parcelas na ordem inversa do vencimento, sem prejuizo da que for devida no més
de competéncia em curso e sobre a qual incidird sempre o acréscimo a que se refere

o § 2°

§ 5° E facultada a realizacio de depésito a disposicao da seguridade social,
sujeito a0 mesmo percentual do item 1 da alinea “b” do inciso III, desde que dentro
do prazo legal para apresentagio de defesa.

§ 6° A correcio monetiria e aos acréscimos legais de que trata este artigo
aplicar-se-4 a legislacdo vigente em cada competéncia a que se referirem.

§ 7° As contribuicdes de que trata o art. 204, devidas e nio recolhidas até as
datas dos respectivos vencimentos, aplicam-se multas e juros moratorios na forma
da legislacao pertinente.

§ 8° Sobre as contribui¢des devidas e apuradas com base no § 1° do art. 348
incidirdo juros moratérios de zero virgula cinco por cento ao més, capitalizados
anualmente, e multa de dez por cento. (Redagdo dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 9° As multas impostas calculadas como percentual do crédito por motivo de
recolhimento fora do prazo das contribui¢des e outras importancias, nao se aplicam as
pessoas juridicas de direito publico, as massas falidas e as missoes diplomaticas estrangeiras
no Brasil e aos membros dessas missoes.

§ 10. O disposto no § 8° nao se aplica aos casos de contribui¢does em atraso
a partir da competéncia abril de 1995, obedecendo-se, a partir de entlo, as disposi¢Ses
aplicadas as empresas em geral. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 11. Na hipétese de as contribuicdes terem sido declaradas no documento
a que se refere o inciso IV do art. 225, ou quando se tratar de empregador doméstico
ou de empresa ou segurado dispensados de apresentar o citado documento, a multa
de mora a que se refere o caput e seus incisos sera reduzida em cinqienta por cento.
(Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

Art. 240. Os créditos de qualquer natureza da seguridade social, constituidos
ou nio, que forem objeto de parcelamento serdo consolidados na data da concessao
e expressos em moeda cotrente.

§ 1° Os valores referentes a competéncias anteriores a 1° de janeiro de 1995
e expressos em Unidade Fiscal de Referéncia serdo reconvertidos para moeda
corrente, com base no valor da Unidade Fiscal de Referéncia na data do pagamento.
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Notas:

1. A UFIR encontra-se extinta desde 27.10.2000, e conformidade com o disposto no § 3° do
art. 29 da Medida Proviséria n° 1.973-67, de 26.12.2000, reeditada até a de n° 2.176-79,
de 23.8.2001, vigorando em fungao do art. 2° da Emenda Constitucional n® 32, de 11.9.2001.

2. Embora a extingdo da UFIR baja sido implementada por Medida Proviséria, o Poder
Legislativo ji corroboron este entendimento, ao dispor no pardgrafo sinico do art. 6° da Lei
n°10.192, como segue:

“Pardgrafo sinico. A reconversao, para Real, dos valores excpressos emr UFIR, extinta em 27 de

outubro de 2000, serd efetuada com base no valor dessa Unidade fixado para o exercicio de
2000

3. O valor da UFIR na data de sua extingao era 1,0641, isto é, o fixado para o exercicio
de 2000

§ 2° O valor do crédito consolidado serd dividido pela quantidade de parcelas
mensais concedidas na forma da legislacio pertinente.

§ 3° O valor de cada parcela mensal, por ocasido do pagamento, setd acrescido de
juros na forma da legislacio pertinente.

§ 4° A parcela mensal com valores relativos a competéncias anteriores a janeiro de
1995 sera determinada de acordo com as disposi¢Ses do § 1°, acrescida de juros conforme
a legislacdo pertinente.

Art. 241. No caso de parcelamento concedido administrativamente até o dia
31 de dezembro de 1991, cujo saldo devedor foi expresso em quantidade de Unidade
Fiscal de Referéncia didria a partir de 1° de janeiro de 1992, mediante a divisio do
débito, atualizado monetariamente, pelo valor da Unidade Fiscal de Referéncia
diaria no dia 1° de janeiro de 1992, terd o valor do débito ou da parcela expresso
em Unidade Fiscal de Referéncia reconvertido para moeda corrente, multiplicando-
se a quantidade de Unidade Fiscal de Referéncia pelo valor desta na data do
pagamento.

Notas:

1. A UFIR encontra-se extinta desde 27.10.2000, e conformidade com o disposto no § 3° do
art. 29 da Medida Proviséria n’1.973-67, de 26.12.2000, reeditada até a de n°2.176-79, de
23.8.2001, vigorando em funcio do art. 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11.9.2001.

2. Embora a extingdo da UFIR baja sido implementada por Medida Proviséria, o Poder
Legislativo ji corroboron este entendimento, ao dispor no pardgrafo sinico do art. 6° da
Lei n°10.192, como segue:
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“Pardgrafo sinico. A reconversio, para Real, dos valores expressos em UFIR, extinta em 27 de
outubro de 2000, serd efetuada com base no valor dessa Unidade fixado para o exercicio de
2000”

3. O valor da UFIR na data de sua extinggo era 1,0641, isto é, o fixado para o exercicio
de 2000

Art. 242. Os valores das contribui¢cées incluidos em notificagio fiscal de lancamento
e os acréscimos legais, observada a legislacdo de regéncia, serdo expressos em moeda
corrente.

§ 1° Os valores das contribuicoes incluidos na Guia de Recolhimento do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social, nao recolhidos
ou ndo parcelados, serdo inscritos na Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro
Social, dispensando-se o processo administrativo de natureza contenciosa.

§ 2° Os juros ¢ a multa serdo calculados com base no valor da contribui¢do.

Art. 243. Constatada a falta de recolhimento de qualquer contribui¢io ou
outra importancia devida nos termos deste Regulamento, a fiscalizagdo lavrara, de
imediato, notificagio fiscal de lancamento com discriminagdo clara e precisa dos
fatos geradores, das contribuicoes devidas e dos perfodos a que se referem, de
acordo com as normas estabelecidas pelos 6rgios competentes.

§ 1° Aplica-se o disposto neste artigo em caso de falta de pagamento de
beneficio reembolsado ou em caso de pagamento desse beneficio sem observancia
das normas pertinentes estabelecidas pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 2° Recebida a notificacdo, a empresa, o empregador doméstico ou o
segurado terdo o prazo de quinze dias para efetuar o pagamento ou apresentar
defesa.

§ 3° Decorrido esse prazo, setd automaticamente declarada a revelia,
considerado, de plano, procedente o lancamento, permanecendo o processo no
o6rgio jurisdicionante, pelo prazo de trinta dias, para cobranca amigavel.

§ 4° Apds o prazo referido no parigrafo anterior, o crédito sera inscrito em
Divida Ativa.

§ 5° Apresentada a defesa, o processo formado a partir da notificagio fiscal
de lancamento sera submetido a autoridade competente, que decidira sobre a
procedéncia ou nio do langamento, cabendo recurso na forma da Subsecio II da
Se¢io I do Capitulo Unico do Titulo T do Livro V.
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§ 6° Ao langamento considerado procedente aplicar-se-a o disposto no § 1°
do art. 245, salvo se houver recurso tempestivo na forma da Subsecio II da Secio 11
do Capitulo Unico do Titulo I do Livro V.

§ 7° A liquidagdo de crédito incluido em notificacio deve ser feita em moeda
corrente, mediante documento préprio emitido exclusivamente pelo Instituto
Nacional do Seguro Social.

Art. 244. As contribui¢oes e demais importancias devidas a seguridade social e
nio recolhidas até seu vencimento, incluidas ou ndo em notificagao fiscal de lancamento,
apos verificadas e confessadas, poderio ser objeto de acordo, para pagamento parcelado
em moeda corrente, em até sessenta meses sucessivos, observado o numero de até
quatro parcelas mensais para cada competéncia a serem incluidas no parcelamento.

§ 1° Nio poderio ser objeto de parcelamento as contribuicdes descontadas do segurado
empregado, inclusive o doméstico, e  trabalhador avulso, as decotrentes da sub-rogacio de que
tratam os incisos I e Il do § 7° do art. 200 e as importancias retidas na forma do art. 219.

§ 2° A empresa ou segurado que tenha sido condenado criminalmente por
sentenca transitada em julgado, por obter vantagem ilicita em prejuizo da seguridade
social ou de suas entidades, ndo podera obter parcelamento de seus débitos, nos
cinco anos seguintes ao transito em julgado da sentenca.

§ 3° As contribui¢cdes de que tratam os incisos I e II do caput do art. 204
poderdo ser objeto de parcelamento, de acordo com a legislacdo especifica vigente.

§ 4° O disposto neste artigo aplica-se as contribui¢des arrecadadas pelo
Instituto Nacional do Seguro Social para outras entidades e fundos, na forma prevista
no art. 274, bem como as relativas as cotas de previdéncia devidas na forma da
legislagdo anterior a Lei n® 8.212, de 1991.

§ 5° Sobre o valor de cada prestagio mensal decorrente de parcelamento
serdo acrescidos, por ocasido do pagamento, juros equivalentes a taxa referencial
do Sistema Especial de Liquidacio e Custéddia, a que se refere o art. 13 da Lei n°
9.065, de 20 de junho de 1995, para titulos federais, acumulada mensalmente,
calculados a partir do primeiro dia do més da concessio do parcelamento até o més
anterior ao do pagamento e¢ de um por cento relativamente ao més do pagamento.

§ 6° O deferimento do parcelamento pelo Instituto Nacional do Seguro
Social fica condicionado ao pagamento da primeira parcela.

§ 7° Na hipétese do paragrafo anterior, nio sendo paga a primeira parcela,
proceder-se-a a inscricdo da divida confessada, salvo se ja tiver sido inscrita, na
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social e a sua cobranga judicial.
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§ 8° O acordo de parcelamento serd imediatamente rescindido, aplicando-se
o disposto no § 1° do art. 245, salvo se a divida ja tiver sido inscrita, procedendo-
se a sua cobranca judicial, caso ocorra uma das seguintes situagdes:

I - falta de pagamento de qualquer parcela nos termos acordados;

II - perecimento, detetioragdo ou depreciacao da garantia oferecida para obtencdo
da Certidao Negativa de Débito, se o devedor, avisado, ndo a substituir ou reforcar,
conforme o caso, no prazo de trinta dias contados do recebimento do aviso; ou

III - descumprimento de qualquer outra clausula do acordo de parcelamento.
§ 9° Sera admitido o reparcelamento por uma unica vez.

§ 10. As dividas inscritas, ajuizadas ou nio, poderdo ser objeto de
parcelamento, no qual se incluirdo, no caso das ajuizadas, honorarios advocaticios,
desde que previamente quitadas as custas judiciais.

§ 11. A amortizacdo da divida parcelada deve ser continua e uniforme em
relagio ao numero total das parcelas.

§ 12. O acotdo celebrado com o Estado, o Distrito Federal ou o Municipio
conterd clausula em que estes autorizem a reten¢do do Fundo de Participacdo dos
Estados ou do Fundo de Participagio dos Municipios e o repasse ao Instituto
Nacional do Seguro Social do valor correspondente a cada prestacio mensal, por
ocasido do vencimento desta.

§ 13. O acordo celebrado com o Estado, o Distrito Federal ou o Municipio
contera, ainda, cldusula em que estes autorizem, quando houver o atraso superior
a sessenta dias no cumprimento das obrigacoes previdenciarias correntes, a reten¢io
do Fundo de Participacio dos Estados ou do Fundo de Participag¢do dos Municipios
e o repasse ao Instituto Nacional do Seguro Social do valor correspondente a mora,
por ocasido da primeira transferéncia que ocorrer apds a comunica¢io da autarquia
previdenciaria ao Ministério da Fazenda.

§ 14. Nio ¢ permitido o parcelamento de dividas de empresa com faléncia
decretada.

Art. 245. O crédito da seguridade social é constituido por meio de notificagao
fiscal de lancamento, auto-de-infracdo, confissdo ou documento declaratério de valores
devidos apresentado pelo contribuinte ou outro instrumento previsto em legislacao
propria.

§ 1° As contribui¢bes, a atualizacio monetaria, os juros de mora, as multas, bem
como outras importancias devidas e nio recolhidas até o seu vencimento devem ser
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lancados em livro préprio destinado a inscrigdo em Divida Ativa do Instituto Nacional
do Seguro Social e da Fazenda Nacional, apds a constitui¢io do respectivo crédito.

§ 2° A certiddo textual do livro de que trata este artigo serve de titulo para
que o 6rgiao competente, por intermédio de seu procurador ou representante legal,
promova em juizo a cobran¢a da Divida Ativa, segundo o mesmo processo e com
as mesmas prerrogativas ¢ privilégios da Fazenda Nacional, nos termos da Lei n°
6.830, de 22 de setembro de 1980.

§ 3° Os o6rgios competentes podem, antes de ajuizar a cobranca da Divida
Ativa, promover o protesto de titulo dado em garantia de sua liquidagio, ficando,
entretanto, ressalvado que o titulo sera sempre recebido pro solvendo.

§ 4° Considera-se Divida Ativa o crédito proveniente de fato juridico gerador
das obrigacSes legais ou contratuais, desde que inscrito no livro préprio, de
conformidade com os dispositivos da Lei n® 6.830, de 1980.

§ 5° As contribui¢ées arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social
poderio, sem prejuizo da respectiva liquidez e certeza, ser inscritas em Divida Ativa.

Art. 246. O crédito relativo a contribuicbes, atualizagdo monetaria, juros de mora,
multas, bem como a outras importancias, estd sujeito, nos processos de faléncia, concordata ou
concurso de credores, as disposigdes atinentes aos créditos da Unido, aos quais ¢ equiparado.

Paragrafo tnico. O Instituto Nacional do Seguro Social reivindicara os valores
descontados pela empresa do segurado empregado e trabalhador avulso, as
decotrentes da sub-rogacio de que tratam os incisos I e II do § 7° do art. 200 ¢ as
importancias retidas na forma do art. 219 e nio recolhidos, sendo que esses valores
nao estdo sujeitos ao concurso de credores.

Secao VII
Da Restituicio e da Compensacio de Contribuicoes
e Outras Importancias

Art. 247. Somente podera ser restituida ou compensada contribuigdo para a
seguridade social, arrecadada pelo Instituto Nacional do Seguro Social, na hipétese
de pagamento ou recolhimento indevido.

§ 1° Na hipétese de pagamento ou recolhimento indevido, a contribui¢io
sera atualizada monetariamente, nos periodos em que a legislacdo assim determinar,
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a contar da data do pagamento ou recolhimento até a da efetiva restituicio ou
compensacio, utilizando-se os mesmos critérios aplicaveis a cobranca da prépria
contribui¢io em atraso, na forma da legislacio de regéncia.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 1996, a compensagdo ou restituicdo ¢ acrescida
de juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de
Custédia, acumulada mensalmente, calculados a partir da data do pagamento
indevido ou a maior até o més anterior a0 da compensacio ou restituicdo e de um
por cento relativamente ao més em que estiver sendo efetuada.

§ 3° Somente serd admitida a restituicdo ou a compensagio de contribui¢io
a cargo da empresa, recolhida ao Instituto Nacional do Seguro Social, que, por sua
natureza, nio tenha sido transferida ao preco de bem ou servigo oferecido a sociedade.

Art. 248. A restituicao de contribui¢do ou de outra importincia recolhida
indevidamente, que comporte, por sua natureza, a transferéncia de encargo financeiro,
somente serd feita aquele que provar ter assumido esse encargo ou, no caso de té-lo
transferido a terceiro, estar por este expressamente autorizado a recebé-la.

Art. 249. Somente podera ser restituido ou compensado, nas contribuicoes
arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social, valor decorrente das parcelas
referidas nos incisos I, II, IIL, IV e V do paragrafo unico do art. 195.

Paragrafo unico. A restitui¢do de contribuicdo indevidamente descontada do
segurado somente podera ser feita ao préprio segurado, ou ao seu procurador,
salvo se comprovado que o responsavel pelo recolhimento ja lhe fez a devolugio.

Art. 250. O pedido de restituicdo ou de compensacio de contribuicdo ou de
outra importancia recolhida a seguridade social e recebida pelo Instituto Nacional
do Seguro Social serd encaminhado ao préprio Instituto.

§ 1° No caso de restitui¢io de contribui¢Ges para terceiros, vinculada 2a
restituicao de contribuicOes previdenciarias, serd o pedido recebido e decidido pelo
Instituto Nacional do Seguro Social, que providenciard a restituicdo, descontando-
a obrigatoriamente do valor do repasse financeiro seguinte ao da restituicdo,
comunicando o fato a respectiva entidade.

§ 2° O pedido de restituigdo de contribui¢des que envolver somente
importancias relativas a terceiros serd formulado diretamente a entidade respectiva
e por esta decidido, cabendo ao Instituto Nacional do Seguro Social prestar as
informacoes e realizar as diligéncias solicitadas.

Art. 251. A partir de 1° de janeiro de 1992, nos casos de pagamento indevido ou
a maior de contribui¢des, mesmo quando resultante de reforma, anulacio, revogacio
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ou rescisio de decisdo condenatéria, o contribuinte pode efetuar a compensacio desse
valor no recolhimento de importincias correspondentes a periodos subseqiientes.

§ 1° A compensacio, independentemente da data do recolhimento, nio pode
ser superior a trinta por cento do valor a ser recolhido em cada competéncia, devendo
o saldo remanescente em favor do contribuinte ser compensado nas competéncias
subsequentes, aplicando-se as normas previstas nos §§ 1° e 2° do art. 247.

§ 2° A compensacido somente podera set efetuada com parcelas de contribuicio
da mesma espécie.

§ 3° E facultado ao contribuinte optar pelo pedido de restituicio.

§ 4° Em caso de compensacio de valores nas situages a que se referem os arts. 248 e
249, os documentos comprobatétios da responsabilidade assumida pelo encargo financeiro,
a autorizagdo expressa de terceiro para recebimento em seu nome, a procuracio ou o recibo
de devolugio de contribuigio descontada indevidamente de segurado, conforme o caso,
devem ser mantidos a disposicio da fiscalizacio, sob pena de glosa dos valores compensados.

§ 5° Os érgios competentes expedirdo as instrugbes necessarias ao
cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 252. No caso de recolhimento a maior, originario de evidente erro de
calculo, a restituigdo serd feita por rito sumario estabelecido pelo Instituto Nacional
do Seguro Social, reservando-se a este o direito de fiscalizar posteriormente a
regularidade das importincias restituidas.

Art. 253. O direito de pleitear restituicdo ou de realizar compensacio de
contribui¢oes ou de outras importancias extingue-se em cinco anos, contados da data:

I - do pagamento ou recolhimento indevido; ou

II - em que se tornar definitiva a decisdo administrativa ou passar em julgado a
sentenca judicial que tenha reformado, anulado ou revogado a decisao condenatéria.

Art. 254. Da decisiao sobre pedido de restituicdo de contribui¢des ou de
outras importancias, cabe recurso na forma da Subsec¢io II da Secio 1I do Capitulo
Unico do Titulo T do Livro V.

Secao VIII
Do Reembolso de Pagamento

Art. 255. A empresa serd reembolsada pelo valor das cotas do salario-familia
pago aos segurados a seu servico, de acordo com este Regulamento, mediante dedugio
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do respectivo valor, no ato do recolhimento das contribui¢des devidas, na forma
estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social. (Redagio dada pelo Decreto n’
3.265, de 29.11.99)

§ 1° Se da deducio prevista no caput resultar saldo favoravel, a empresa
recebera, no ato da quitagdo, a importancia correspondente.

§ 2° (Revogado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 3° O reembolso de pagamento obedecera aos mesmos critérios aplicaveis 2
restituicdo prevista no art. 247.

CAPITULO IX
DA MATRICULA DA EMPRESA

Art. 256. A matricula da empresa serd feita:
I - simultaneamente com a inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica; ou

II - perante o Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de trinta dias
contados do inicio de suas atividades, quando ndo sujeita a inscricio no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica.

§ 1° Independentemente do disposto neste artigo, o Instituto Nacional do
Seguro Social procederd a matricula:

I - de oficio, quando ocorrer omissdo; e

II - de obra de construcio civil, mediante comunica¢io obrigatoria do
responsavel por sua execucdo, no prazo do inciso 1I do caput.

§ 2° A unidade matriculada na forma do inciso II do caput e do § 1°
recebera certificado de matricula com numero cadastral bidsico, de carater
permanente.

§ 3° O nido cumprimento do disposto no inciso II do caput e no inciso II do
§ 1° sujeita o responsavel a multa prevista no art. 283.

§ 4° O Departamento Nacional de Registro do Comércio, por intermédio
das juntas comerciais, bem como os cartérios de registro civil de pessoas juridicas,
prestario obrigatoriamente ao Instituto Nacional do Seguro Social todas as
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informacdes referentes aos atos constitutivos e alteragbes posteriores relativos a
empresas neles registradas, sem 6nus para o Instituto.

§ 5° Sdo validos perante o Instituto Nacional do Seguro Social os atos de
constituicio, alteragdo e extingdo de empresa registrados nas juntas comerciais.

§ 6° O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social estabelecerd as condicoes
em que o Departamento Nacional de Registro do Comércio, por intermédio das
juntas comerciais, e os cartorios de registro civil de pessoas juridicas cumprirdo o
disposto no § 4°.

CAPITULO X
DA PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITO

Art. 257. Devera ser exigido documento comprobatério de inexisténcia de
débito relativo as contribui¢cdes a que se referem os incisos I, 111, IV, V, VI e VII do
paragrafo unico do art. 195, destinadas a manuten¢do da seguridade social, fornecida
pelo 6rgdo competente, nos seguintes casos:

I - da empresa:

a) na licitacdo, na contratagio com o poder publico e no recebimento de
beneficios ou incentivo fiscal ou crediticio concedidos por ele;

b) na alienagdo ou oneragio, a qualquer titulo, de bem imével ou direito a
ele relativo;

¢) na alienacdo ou onerag¢ao, a qualquer titulo, de bem mével de valor supetior
a R$ 15.904,18 (quinze mil novecentos e quatro reais e dezoito centavos)
incorporado ao ativo permanente da empresa; e

Nota:

Valor atualizado, a partir de 1° de junbho de 2001, pela Portaria MPAS n° 1.987, de
4.6.2001, para R§ 18.952,46 (dezoito mil novecentos e cingiienta e dois reais e quarenta e seis
centayos).

d) no registro ou arquivamento, no 6rgao préprio, de ato relativo a baixa ou
reducdo de capital de firma individual, reducdo de capital social, cisdo total ou
parcial, transformacdo ou extin¢do de entidade ou sociedade comercial ou civil e
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transferéncia de controle de cotas de sociedades de responsabilidade limitada, suprida
a exigéncia pela informacdo de inexisténcia de débito a ser prestada pelos 6rgios
competentes de que trata o § 10;

IT - do proprietirio, pessoa fisica ou juridica, de obra de construgdo civil,
quando de sua averbagdo no Registro de Iméveis, salvo no caso do art. 278;

IIT - do incorporador, na ocasido da inscricio de memorial de incorporagiao
no Registro de Iméveis;

IV - do produtor rural pessoa fisica e do segurado especial referidos,
respectivamente, na alinea “a” do inciso V e no inciso VII do caput do art. 9°,
quando da constituicdo de garantia para concessdo de crédito rural e qualquer de
suas modalidades, por instituicdo de créditos publica ou privada, desde que
comercializem a sua produgdo com o adquirente domiciliado no exterior ou
diretamente no varejo a consumidor pessoa fisica, a outro produtor rural pessoa
fisica ou a outro segurado especial;

V - na contratacdo de operacdes de crédito com institui¢des financeiras, assim
entendidas as pessoas juridicas publicas ou privadas que tenham como atividade
principal ou acesséria a intermediacdo ou aplicacio de recursos financeiros proprios
ou de terceiros, em moeda nacional ou estrangeira, autorizadas pelo Banco Central
do Brasil ou por decreto do Poder Executivo a funcionar no Territério Nacional,
que envolvam:

a) recursos publicos, inclusive os provenientes de fundos constitucionais e
de incentivo ao desenvolvimento regional (Fundo Constitucional de Financiamento
do Norte, Fundo Constitucional de Financiamento do Notrdeste, Fundo
Constitucional de Financiamento do Centro Oeste, Fundo de Desenvolvimento
da Amazoénia e Fundo de Desenvolvimento do Nordeste);

b) recursos do Fundo de Garantia do Tempo de Servico, do Fundo de Amparo
ao Trabalhador e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacio; ou

¢) recursos captados através de Caderneta de Poupanca; e

VI - na liberacdo de eventuais parcelas previstas nos contratos a que se refere
o inciso anterior.

§ 1° O documento comprobatério de inexisténcia de débito poderd ser
exigido do construtor que, na condigdo de responsavel soliddrio com o proprietario,
tenha executado a obra de construcio definida na forma do § 13, sob sua
responsabilidade, observadas as normas especificas estabelecidas pelos 6rgaos
competentes.
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§ 2° No caso previsto no paragrafo anterior, nio serd exigido documento
comprobatério de inexisténcia de débito do proprietario.

§ 3° O documento comprobatério de inexisténcia de débito deve ser exigido
da empresa, para os casos previstos nos incisos I e III do caput, em relacio a todas
as suas dependéncias, estabelecimentos e obras de construcgdo civil executadas sob
sua responsabilidade, independentemente do local onde se encontrem, ressalvado
aos Orgdos competentes o direito de cobranca de qualquer débito apurado
posteriormente.

§ 4° O documento comprobatério de inexisténcia de débito, quando exigivel
do incorporador, independe daquele apresentado no Registro de Iméveis por ocasidao
da inscricio do memorial de incorporagio.

§ 5° Fica dispensada a transcri¢io, em instrumento publico ou particular,
do inteiro teor do documento comprobatério de inexisténcia de débito, bastando
a referéncia ao seu nimero de série ¢ a sua data de emissdo e a guarda do documento
a disposicio dos orgiaos competentes, na forma por eles estabelecida.

§6°E dispensada a indicagdo da finalidade no documento comprobatério
de inexisténcia de débito, exceto: (Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

I - no caso do inciso II do caput;
II - na situacdo prevista no § 2° do art. 258; ¢

IIT - no registro ou arquivamento, no 6rgao proprio, de ato relativo a baixa
ou reducio de capital de firma individual, redugdo de capital social, cisdo total ou
parcial, transformacio ou extingdo de entidade ou sociedade comercial ou civil e
transferéncia de controle de cotas de sociedades de responsabilidade limitada. (Redagao
dada pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

§ 7° O documento comprobatério de inexisténcia de débito do Instituto
Nacional do Seguro Social é a Certiddo Negativa de Débito, cujo prazo de validade
¢ de sessenta dias, contado da data de sua emissao.

§ 8° Independe da apresentagio de documento comprobatério de inexisténcia

de débito:

I - a lavratura ou assinatura de instrumento, ato ou contrato que constitua
retificagdo, ratificacao ou efetiva¢do de outro anterior para o qual ja foi feita a prova;

IT - a constituicdo de garantia para concessdo de crédito rural, em qualquer
de suas modalidades, por instituicdo de crédito publica ou privada ao produtor

[Tl

rural pessoa fisica e ao segurado especial referidos, respectivamente, na alinea “a

315



Regulamento da Previdéncia Social

do inciso V e no inciso VII do caput do art. 9°, desde que estes ndo comercializem
a sua produ¢do com o adquirente domiciliado no exterior nem diretamente no
varejo a consumidor pessoa fisica, a outro produtor rural pessoa fisica ou a outro
segurado especial; e

IIT - a averbagdo prevista no inciso II do caput, relativa a imével cuja
construcio tenha sido concluida antes de 22 de novembro de 1966.

IV - a transacido imobiliaria referida na alinea “b” do inciso I do caput, que
envolva empresa que explore exclusivamente atividade de compra e venda de
imoveis, locacdo, desmembramento ou loteamento de terrenos, incorporagio
imobilidria ou construcdo de iméveis destinados a venda, desde que o imével objeto
da transacdo esteja contabilmente lancado no ativo circulante e nio conste, nem

tenha constado, do ativo permanente da empresa. (Iuciso acrescentado pelo Decreto n’
3.265, de 29.11.99)

§ 9° O condoémino adquirente de unidade imobilidria de obra de constru¢io
civil ndo incorporada na forma da Lei n® 4.591, de 1964, podera obter documento
comprobatério de inexisténcia de débito, desde que comprove o pagamento das
contribui¢Ses relativas a sua unidade, observadas as instru¢des dos 6rgaos
competentes.

§ 10. O documento de inexisténcia de débito sera fornecido pelos 6rgios
locais competentes:

I - do Instituto Nacional do Seguro Social, em relag¢do as contribui¢cdes de
que tratam os incisos I, III, IV e V do paragrafo unico do art. 195; e

IT - da Secretaria da Receita Federal, em relacdo as contribui¢des de que
tratam os incisos VI e VII do paragrafo unico do art. 195.

§ 11. Nio ¢ exigivel de pessoa fisica o documento comprobatério de
inexisténcia de débito relativo as contribui¢cdes de que trata o art. 204.

§ 12. O disposto no § 11 nio se aplica a pessoa fisica equiparada a juridica na
forma da legislacdo tributéria federal.

§ 13. Entende-se como obra de construcio civil a construcio, demolicio, reforma
ou amplia¢do de edificagdo ou outra benfeitoria agregada ao solo ou ao subsolo.

§ 14. Nao ¢ exigivel da microempresa e empresa de pequeno porte o documento
comprobatério de inexisténcia de débito, quando do arquivamento de seus atos
constitutivos nas juntas comerciais, inclusive de suas alteragdes, salvo no caso de extingao
de firma individual ou sociedade.
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§ 15. A prova de inexisténcia de débito perante a previdéncia social sera fornecida
por certiddo emitida por meio de sistema eletrénico, ficando a sua aceitagio
condicionada a verificagio de sua autenticidade pela Internet, em enderego especifico,
ou junto a previdéncia social. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 16. Fica dispensada a guarda do documento comprobatério de inexisténcia
de débito, prevista no § 5°, cuja autenticidade tenha sido comprovada pela Internet.
(Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 258. Nao sera expedido documento comprobatério de inexisténcia de
débito, salvo nos seguintes casos:

I - todas as contribuicdes devidas, os valores decorrentes de atualizacio
monetaria, juros moratérios e multas tenham sido recolhidos;

II - o débito esteja pendente de decisio em contencioso administrativo;
III - o débito seja pago;

IV - o débito esteja garantido por depésito integral e atualizado em moeda
corrente;

V - o pagamento do débito fique assegurado mediante oferecimento de
garantia suficiente, na forma do art. 260, em caso de parcelamento com confissao
de divida fiscal, observado o disposto no art. 244; ou

VI - tenha sido efetivada penhora suficiente garantidora do débito em curso
de cobranca judicial.

§ 1° O disposto no inciso II nio se aplica a débito relativo a importancia nio
contestada, ainda que incluida no mesmo processo de cobranca pendente de decisio
administrativa.

§ 2° Na licita¢do, na contratacio com o poder publico e no recebimento de
beneficios ou incentivo fiscal ou crediticio por ele concedido, em que nio haja oneragio
de bem do patrimonio da empresa, ndo sera exigida a garantia, prevista no inciso V, de
divida incluida em parcelamento.(Redagao dada pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

§ 3° Independentemente das disposi¢ces deste artigo, o descumprimento do
disposto no inciso IV do caput do art. 225 ¢ condi¢io impeditiva para expedi¢io do
documento comprobatoério de inexisténcia de débito.

Art. 259 O 6rgio competente pode intervir em instrumento que depender de
documento comprobatério de inexisténcia de débito, a fim de autorizar sua lavratura,
desde que ocorra uma das hipdteses previstas nos incisos 1II, V e VI do art. 258,
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§ 1° Em se tratando de aliena¢io de bens do ativo de empresa em regime de
liquidacido extrajudicial, visando a obtenc¢do de recursos necessarios a0 pagamento
dos credores, independentemente do disposto nos incisos III e V do art. 258, o
INSS podera autorizar a lavratura do respectivo instrumento, desde que o valor
do crédito previdenciario conste, regularmente, do quadro geral de credores,
observada a ordem de preferéncia legal. (Pardgrafo renumerado pelo Decreto n® 4.032, de
26.11.2001)

§ 2° Em se tratando de alienacdo de bem, cujo valor obtido com a
transacdo seja igual ou superior ao valor do débito, o INSS podera autorizar
a lavratura do respectivo instrumento, independentemente do disposto nos
incisos III e V do art. 258, desde que fique assegurado, no préprio
instrumento lavrado, que o valor total obtido com a transagio, ou o que
for necessario, com preferéncia a qualquer outra destinacdo, seja utilizado
para a amortizagio total do débito. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 4.032,
de 26.11.2001)

Art. 260. Serdo aceitas as seguintes modalidades de garantia:

I - depésito integral e atualizado do débito em moeda corrente;
II - hipoteca de bens imdveis com ou sem seus acessorios;

IIT - fianca bancaria;

IV - vinculagdo de parcelas do preco de bens ou servicos a serem negociados
a prazo pela empresa;

V - alienagio fiduciaria de bens moveis; ou
VI - penhora.

Paragrafo dnico. A garantia deve ter valor minimo de cento e vinte por
cento do total da divida, observado, em qualquer caso, o valor de mercado dos
bens indicados, em conformidade com os critérios estabelecidos pelo Instituto
Nacional do Seguro Social.

Art. 261. A autorizacdo do 6rgdo competente para outorga de instrumento
em que se estipule o pagamento do débito da empresa no ato, ou apenas parte
no ato e o restante em parcelas ou prestacdes do saldo do preco do bem a ser
negociado pela empresa, com vinculagio ao cumprimento das obrigacdes
assumidas na confissdo de divida fiscal desta perante a seguridade social, na
forma do inciso IV do art. 260, sera dada mediante interveniéncia no
instrumento.
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Paragrafo dnico. A autoriza¢ido para lavratura de instrumento de interesse
da empresa em que a garantia oferecida pelo devedor nio tem relagio com o bem
transacionado serd dada mediante alvara.

Art. 262. O documento comprobatério de inexisténcia de débito, a minuta-
padrio do instrumento de confissdo de divida fiscal e o alvard de que trata o
paragrafo dnico do art. 261 obedecerdo aos modelos instituidos pelos érgaos
competentes.

Paragrafo unico. Nos casos previstos no art. 206 do Cdédigo Tributario
Nacional, sera expedida Certidao Positiva de Débito com Efeitos de Negativa -
CPD-EN e, nos demais casos, Certiddo Negativa de Débito - CND. (Pardgrafo
acrescentado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

Art. 263. A pritica de ato com inobservancia do disposto no art. 257 ou o
seu registro acarretara a responsabilidade solidaria dos contratantes e do oficial que
lavrar ou registrar o instrumento, sendo nulo o ato para todos os efeitos.

Paragrafo unico. O servidor, o serventudrio da Justica, o titular de serventia
extrajudicial e a autoridade ou 6rgio que infringirem o disposto no art. 257 incorrerdo
em multa aplicada na forma do Titulo II do Livro IV, sem prejuizo das responsabilidades
administrativa e penal cabiveis.

Art. 264. A inexisténcia de débito em relagio as contribuicoes devidas ao Instituto
Nacional do Seguro Social ¢ condi¢do necessaria para que os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios possam receber as transferéncias dos recursos do Fundo
de Participacdo dos Estados e do Distrito Federal e do Fundo de Participagio dos
Municipios, celebrar acordo, contrato, convénio ou ajuste, bem como receber
empréstimo, financiamento, aval ou subvengdo em geral de 6rgio ou entidade da
administracio direta e indireta da Unido.

Paragrafo unico. Para recebimento do Fundo de Participagio dos Estados e do
Distrito Federal e do Fundo de Participagio dos Municipios e para a consecugdo dos
demais instrumentos citados no caput, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
deverdo apresentar aos 6rgios ou entidades responsaveis pela liberacdo dos fundos,
celebragdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, concessao de empréstimos,
financiamentos, avais ou subvencoes em geral os comprovantes de recolhimento das
suas contribui¢oes ao Instituto Nacional do Seguro Social referentes aos trés meses
imediatamente anteriores a0 més previsto para a efetivacdo daqueles procedimentos.

Art. 265. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios serdo, igualmente,
obrigados a apresentar, para os fins do disposto no art. 264, comprova¢io de
pagamento da parcela mensal referente aos débitos com o Instituto Nacional do
Seguro Social objeto do parcelamento.
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TITULO II

DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS
AO CUSTEIO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 266. Os sindicatos poderdo apresentar denincia contra a empresa, junto
ao Instituto Nacional do Seguro Social, nas seguintes hipoteses:

I - falta de envio da Guia da Previdéncia Social para o sindicato, na forma do
inciso V do caput do art. 225;

II - ndo afixa¢do da Guia da Previdéncia Social no quadro de horario, na
forma do inciso VI do caput do art. 225;

III - divergéncia entre os valores informados pela empresa e pelo Instituto Nacional
do Seguro Social sobre as contribui¢des recolhidas na mesma competéncia; ou

IV - existéncia de evidentes indicios de recolhimento a menor das
contribui¢des devidas, constatados pela comparacio com dados disponiveis sobre
quantidade de empregados e de rescisdes de contrato de trabalho homologadas
pelo sindicato.

§ 1° As dentncias formuladas pelos sindicatos deverdo identificar com
precisdo a empresa infratora e serdo encaminhadas por seu representante legal,
especificando nome, nimero no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica e endereco
da empresa denunciada, o item infringido e outros elementos indispensaveis a
analise dos fatos.

§ 2° A constatacdo da improcedéncia da denuncia apresentada pelo sindicato
implicara a cessacdo do seu direito ao acesso as informagdes fornecidas pelas empresas
e pelo Instituto Nacional do Seguro Social, pelo prazo de:

I - um ano, quando fundamentada nos incisos 1, II e III do caput; e
II - quatro meses, quando fundamentada no inciso IV do caput.

§ 3° Os prazos mencionados no patrigrafo anterior serdo duplicados a cada
reincidéncia, considerando-se esta a ocorréncia de nova denuncia improcedente,
dentro do periodo de cinco anos contados da data da dendncia nido confirmada.

Art. 267. (Revogado pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

Art. 268. O titular da firma individual e os socios das empresas por cotas de
responsabilidade limitada respondem solidatiamente, com seus bens pessoais, pelos
débitos junto a seguridade social.
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Paragrafo tnico. Os acionistas controladores, os administradores, os gerentes e 0s
diretores respondem solidariamente e subsidiatiamente, com seus bens pessoais, quanto
a0 inadimplemento das obrigacoes para com a seguridade social, por dolo ou culpa.

Art. 269. Os orcamentos das entidades da administracdo publica direta e
indireta devem consignar as dotagdes ao pagamento das contribui¢des devidas a
seguridade social, de modo a assegurar a sua regular liquidagdo dentro do exercicio.

Paragrafo unico. O pagamento das contribui¢des devidas ao Instituto Nacional
do Seguro Social tera prioridade absoluta nos cronogramas financeiros de desembolso
dos 6rgios da administragdo publica direta, das entidades de administragdo indireta e
suas subsididrias e das demais entidades sob controle acionario direto ou indireto da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de suas
autarquias, e fundagGes instituidas ou mantidas pelo Poder Puablico.

Art. 270. A existéncia de débitos junto ao Instituto Nacional do Seguro
Social, ndo renegociados ou renegociados e nao saldados, nas condi¢Ges estabelecidas
em lei, importard na indisponibilidade dos recursos existentes, ou que venham a
ingressar nas contas dos 6rgaos ou entidades devedoras de que trata o artigo antetior,
abertas em quaisquer instituicbes financeiras, até o valor equivalente ao débito
apurado na data de expedi¢io de solicitagdo do Instituto Nacional do Seguro Social
ao Banco Central do Brasil, incluindo o principal, corrigido monetariamente nos
petiodos em que a legislagao assim dispuser, as multas e os juros.

Paragrafo tnico. Os Ministros da Fazenda e da Previdéncia e Assisténcia
Social expedirdo as instrugdes para aplicacio do disposto neste artigo.

Art. 271. As contribuicGes referentes ao petiodo de que trata o § 2° do art.
26, vertidas desde o inicio do vinculo do servidor com a administra¢ao publica ao
Plano de Seguridade Social do Servidor Piblico, nos termos dos arts. 8° e 9° da Lei
n® 8.162, de 1991, serdo atualizadas monetariamente e repassadas de imediato ao
Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 272. As aliquotas a que se referem o inciso II do art. 200 e os incisos 1,
II, IIT e § 8° do art. 202 sdo reduzidas em cinqiienta por cento de seu valot, a partir
de 22 de janeiro de 1998, por sessenta meses, nos contratos de trabalho por prazo
determinado, nos termos da Lei n° 9.601, de 21 de janeiro de 1998. (Redagio dada pelo
Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

Art. 273. A empresa é obrigada a preparar folha de pagamento dos
trabalhadores contratados com base na Lei n°® 9.601, de 1998, na forma do art.
225, agrupando-os separadamente.

Art. 274. O Instituto Nacional do Seguro Social podera arrecadar e fiscalizar,
mediante remuneragdo de trés virgula cinco por cento sobre o montante arrecadado,
contribuicdo por lei devida a terceiros, desde que provenha de empresa, segurado,
aposentado ou pensionista a ele vinculado, aplicando-se a essa contribui¢do, no que
couber, o disposto neste Regulamento.
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§ 1° O disposto neste artigo aplica-se as contribuicdes que tenham a mesma
base utilizada para o cilculo das contribuicdes incidentes sobre a remuneragiao paga,
devida ou creditada a segurados, bem como sobre as contribui¢oes incidentes sobre
outras bases a titulo de substituicio. (Redagao dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 2° As contribuices previstas neste artigo ficam sujeitas a0s mesmos prazos,
condi¢des, sang¢des e privilégios das contribui¢bes da seguridade social, inclusive no
que se refere a cobranca judicial.

Art. 275. O Instituto Nacional do Seguro Social divulgara, trimestralmente,
lista atualizada dos devedores com débitos inscritos na Divida Ativa relativos as
contribui¢des previstas nos incisos I, II, III, IV e V do paragrafo dnico do art. 195,
acompanhada de relatério circunstanciado das medidas administrativas e judiciais
adotadas para a cobranga e execucdo da divida.

§ 1° O relatério a que se refere o caput serd encaminhado aos 6rgios da
administracdo federal direta e indireta, as entidades controladas direta ou indiretamente
pela Unido, aos registros publicos, cartérios de registro de titulos e documentos,
cartérios de registro de iméveis e ao sistema financeiro oficial, para os fins do § 3° do
art. 195 da Constituicdo Federal ¢ da Lei n® 7.711, de 22 de dezembro de 1988.

§ 2° O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social fica autorizado a firmar
convénio com os governos estaduais, do Distrito Federal e municipais para extensio,
aquelas esferas de governo, das hipéteses previstas no art. 1° da Lei n° 7.711, de 1988.

Art. 276. Nas a¢Oes trabalhistas de que resultar o pagamento de direitos
sujeitos a incidéncia de contribuicdo previdencidria, o recolhimento das importancias
devidas a seguridade social serd feito no dia dois do més seguinte ao da liquidagiao
da sentenca.

§ 1° No caso do pagamento parcelado, as contribui¢Ges devidas a seguridade
social serdo recolhidas na mesma data e proporcionalmente ao valor de cada parcela.

§ 2° Nos acordos homologados em que nio figurarem, discriminadamente,
as parcelas legais de incidéncia da contribuicio previdenciaria, esta incidird sobre o
valor total do acordo homologado.

§ 3° Nio se considera como discriminacio de parcelas legais de incidéncia de
contribui¢do previdenciaria a fixacdo de percentual de verbas remuneratérias e
indenizatérias constantes dos acordos homologados, aplicando-se, nesta hipotese,
o disposto no paragrafo anterior.

§ 4° A contribuicdo do empregado no caso de agbes trabalhistas serd calculada,
més a més, aplicando-se as aliquotas previstas no art. 198, observado o limite maximo
do salatio-de-contribuicio.

§ 5° Na sentenca ou acordo homologado, cujo valor da contribuicio
previdenciaria devida for inferior ao limite minimo permitido para recolhimento
na Guia da Previdéncia Social, é autorizado o recolhimento dos valores devidos
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cumulativamente com as contribui¢ées normais de mesma competéncia. (Pardgrafo
acrescentado pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

§ 6° O recolhimento das contribui¢cbes do empregado reclamante devera ser
feito na mesma inscricio em que sdo recolhidas as contribui¢oes devidas pela empresa.
(Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 7° Se da decisio resultar reconhecimento de vinculo empregaticio, deverdo
ser exigidas as contribui¢des, tanto do empregador como do reclamante, para todo
o perfiodo reconhecido, ainda que o pagamento das remuneracdes a ele
correspondentes ndo tenham sido reclamadas na acgdo, tomando-se por base de
incidéncia, na ordem, o valor da remuneracido paga, quando conhecida, da
remunera¢do paga a outro empregado de categoria ou fungdo equivalente ou
semelhante, do salario normativo da categoria ou do salario minimo mensal,
permitida a compensagdo das contribui¢es patronais eventualmente recolhidas.
(Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

§ 8° Havendo reconhecimento de vinculo empregaticio para empregado
doméstico, tanto as contribui¢des do segurado empregado como as do empregador
deverido ser recolhidas na inscricdo do trabalhador. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n’
4.032, de 26.11.20017)

§ 9°F exigido o recolhimento da contribuicio previdenciaria de que trata o
inciso II do art. 201, incidente sobre o valor resultante da decisdo que reconhecer a
ocorréncia de prestacdo de servico a empresa, mas ndo o vinculo empregaticio, sobre o
valor total da condenagio ou do acordo homologado, independentemente da natureza
da parcela e forma de pagamento. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

Art. 277. A autoridade judiciaria devera velar pelo fiel cumprimento do
disposto no artigo anterior, executando, de oficio, quando for o caso, as contribui¢oes
devidas, fazendo expedir notificacdo ao Instituto Nacional do Seguro Social, para
dar-lhe ciéncia dos termos da sentenca, do acordo celebrado ou da execucio.

Paragrafo unico. O Instituto Nacional do Seguro Social fornecera, quando
solicitados, as orienta¢oes e dados necessarios ao cumprimento do que dispde este artigo.

Nota:

A Lein°10.035, de 20 de ontubro de 2000, alterou a CLT, para estabelecer os procedimentos,
1o dmbito da Justica do Trabalho, de execucao das contribuicies devidas a Previdéncia Social.

Art. 278. Nenhuma contribuicdo ¢ devida a seguridade social se a construcio
residencial for unifamiliar, com drea total ndo superior a setenta metros quadrados,
destinada a uso préprio, do tipo econémico e tiver sido executada sem a utilizac¢do
de mio-de-obra assalariada.

Paragrafo dnico. Comprovado o descumprimento de qualquer das
disposi¢bes do caput, tornam-se devidas as contribui¢des previstas neste
Regulamento, sem prejuizo das cominag¢des legais cabiveis.
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TITULO 111

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS RELATIVAS
AO CUSTEIO DA SEGURIDADE SOCIAL
(Litulo acrescentado pelo Decreto n® 3.265, de 29.11.99)

Art. 278-A. Para os segurados contribuinte individual e facultativo filiados
a0 Regime Geral de Previdéncia Social até o dia 28 de novembro de 1999, considera-
se salario-de-contribuicio o salario-base determinado conforme art. 215 deste

Regulamento, na redagdo vigente até aquela data. (Artigo e pardgrafos acrescentados pelo
Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 1° Observado o disposto no caput, o nimero minimo de meses de
permanéncia em cada classe da escala de salarios-base sera reduzido, gradativamente,
em doze meses a cada ano, até a extingio da referida escala.

§ 2° Havendo a extingdo de uma determinada classe em face do disposto no
paragrafo anterior, a classe subseqiiente serd considerada como classe inicial, cujo
salario-base variard entre o valor correspondente ao da classe extinta ¢ o da nova
classe inicial, conforme a seguinte tabela:

NUMERO MINIMO DE MESES DE PERMANENCIA

CLASSE | SALARIO- [De 12/1999 |De 12/2000 | De 12/2001 |De 12/2002| A partir de
BASE (R$) | 2 11/2000 | a11/2001 | a 11/2002 | a 11/2003 12/2003
1 136,00 - - - - _
2 251,06 - - - - }
3 376,60 12 - - - -
4 502,13 12 - - - -
5 627,66 24 12 - - -
6 753,19 36 24 12 - -
7 878,72 36 24 12 - -
8 1.004,26 8 36 24 12 -
9 1.129,79 48 36 24 12 -
10 1.255,32 - - - - -
Nota:

Valores atualizados a partir de 1° de degentbro de 2001, pela Portaria MPAS n° 3.680, de
20.11.2001 para:
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CLASSE |NUMERO MINIMO | SALARIO-BASE | ALIQUOTA | CONTRIBUICAO
DE MESES DE R$) (%) R$)
PERMANENCIA
Delat 12 De 180,00 a 858,00 20,00 De 36,00 a 171,60
7 12 1.000,99 20,00 200,20
8 24 1.144,01 20,00 228,80
9 24 1.287,00 20,00 257,40
10 - 1.430,00 20,00 286,00

§ 3° Apos a extingdo da escala de salarios-base de que trata o § 1°, entender-se-4
por salario-de-contribuicio, para os segurados contribuinte individual e facultativo, o
disposto nos incisos III e VI do caput do art. 214. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.452, de
9.5.2000)

LIVRO IV
DAS PENALIDADES EM GERAL

TITULO 1
DAS RESTRICOES

Art. 279. A empresa que transgredir as normas deste Regulamento, além de outras
sangOes previstas, sujeitar-se-a as seguintes restri¢oes:

I- suspensio de empréstimos e financiamentos, por institui¢des financeiras oficiais;
II - revisdo de incentivo fiscal de tratamento tributario especial;

IIT - inabilitagdo para licitar e contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da
administracio publica direta ou indireta federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal;

IV - interdicdo para o exercicio do comércio, se for sociedade mercantil ou
comerciante individual;

V - desqualificagdo para impetrar concordata; e
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VI - cassacio de autorizacio para funcionar no Pais, quando for o caso.
Art. 280. A empresa em débito para com a seguridade social ndo pode:
I - distribuir bonificacio ou dividendo a acionista; e

IT - dar ou atribuir cota ou participacdo nos lucros a socio cotista, diretor ou
outro membro de 6rgao dirigente, fiscal ou consultivo, ainda que a titulo de adiantamento.

TITULO I
DAS INFRACOES E DAS PENALIDADES

CAPITULO I
DOS CRIMES

Art. 281. (Revogado pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

CAPITULO II
DA APREENSAO DE DOCUMENTOS

Art. 282. A seguridade social, por meio de seus 6rgios competentes, promoverd a
apreensdo de comprovantes de arrecadacio e de pagamento de beneficios, bem como de
quaisquer documentos pertinentes, inclusive contabeis, mediante lavratura do competente
termo, com a finalidade de apurar administrativamente a ocorréncia dos crimes previstos
em lei.

Paragrafo unico. O Instituto Nacional do Seguro Social e a Secretaria da Receita
Federal estabelecerdo normas especificas para:

I - apreensio de comprovantes e demais documentos;
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II - apuragdo administrativa da ocorréncia de crimes;
III - devoluc¢io de comprovantes e demais documentos;
IV - instrucio do processo administrativo de apuragio;

V - encaminhamento do resultado da apuracio referida no inciso IV 4 autoridade
competente; e

VI - acompanhamento de processo judicial.

CAPITULO III
DAS INFRACOES

Art. 283. Por infracdo a qualquer dispositivo das Leis n°s 8.212 ¢ 8.213, ambas de
1991, para a qual ndo haja penalidade expressamente cominada neste Regulamento, fica
o responsavel sujeito a multa varidvel de R$ 636,17 (seiscentos e trinta e seis reais e
dezessete centavos) a R$ 63.617,35 (sessenta e trés mil seiscentos e dezessete reais e
trinta e cinco centavos), conforme a gravidade da infracdo, aplicando-se-lhe o disposto
nos arts. 290 a 292, e de acordo com os seguintes valores:

Nota:

Valores atnalizados, a partir de 1° de junho 2001, pela Portaria MPAS n°1.987, de4.6.2001,
para R§ 758,11 (setecentos e cingiienta e oito reais e onzge centavos) a R§ 75.810,59 (setenta
¢ cinco mil oitocentos e deg, reais e cingiienta ¢ nove centavos)., respectivamente.

I - a partir de R$ 636,17 (seiscentos e trinta e seis reais e dezessete centavos) nas
seguintes infracoes:

Nota:

Valor atnalizado, a partir de 1° de junbo 2001, pela Portaria MPAS n° 1.987, de 4.6.2001,
para R§ 758,11 (setecentos e cingiienta e oito reais e onge centavos).

a) deixar a empresa de preparar folha de pagamento das remunera¢Ses pagas,
devidas ou creditadas a todos os segurados a seu servico, de acordo com este Regulamento
e com os demais padroes e normas estabelecidos pelo Instituto Nacional do Seguro
Social;
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b) deixar a empresa de se matricular no Instituto Nacional do Seguro Social,
dentro de trinta dias contados da data do inicio de suas atividades, quando nio sujeita a
inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

¢) deixar a empresa de descontar da remuneragio paga aos segurados a seu servico
importincia proveniente de divida ou responsabilidade por eles contraida junto a
seguridade social, relativa a beneficios pagos indevidamente;

d) deixar a empresa de matricular no Instituto Nacional do Seguro Social obra de
construcao civil de sua propriedade ou executada sob sua responsabilidade no prazo de
trinta dias do inicio das respectivas atividades;

e) deixar o Titular de Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais de comunicar
ao Instituto Nacional do Seguro Social, até o dia dez de cada més, a ocorréncia ou a nao-
ocorréncia de Obitos, no més imediatamente anterior, bem como enviar informacgdes
inexatas, conforme o disposto no art. 228;

f) deixar o dirigente dos érgaos municipais competentes de prestar ao Instituto
Nacional do Seguro Social as informag¢des concernentes aos alvaras, habite-se ou
documento equivalente, telativos a construcio civil, na forma do art. 226; e

@) deixar a empresa de efetuar os descontos das contribui¢des devidas pelos
segurados empregados e trabalhadores avulsos a seu servico; e

1T - a partir de R$ 6.361,73 (seis mil trezentos e sessenta e um reais e setenta e trés
centavos) nas seguintes infracoes:

Nota:

Valor atnalizado para R§ 7.581,06 (sete mil quinbentos oitenta e um reais e seis centavos),
.a partir de 1° de junho de 2001, por forca do reajuste de 7,66% concedido aos beneficios da
Previdéncia Social pelo Decreto n® 3.826, de 31.5.2001.

a) deixar a empresa de langar mensalmente, em titulos préprios de sua contabilidade,
de forma disctiminada, os fatos geradotres de todas as contribuicdes, o montante das
> g GOCs,
quantias descontadas, as contribui¢des da empresa e os totais recolhidos;

b) deixar a empresa de apresentar ao Instituto Nacional do Seguro Social e a
Secretaria da Receita Federal os documentos que contenham as informagdes cadastrais,
financeiras e contabeis de interesse dos mesmos, na forma por eles estabelecida, ou os
esclarecimentos necessarios a fiscalizacio;

¢) deixar o servidor, o serventudrio da Justi¢a ou o titular de serventia extrajudicial
de exigir documento comprobatério de inexisténcia de débito, quando da contratagdo
com o poder publico ou no recebimento de beneticio ou de incentivo fiscal ou crediticio;
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d) deixar o servidor, o serventuario da Justiga ou o titular de serventia extrajudicial
de exigir o documento comprobatério de inexisténcia de débito, quando da alienagio ou
oneracio, a qualquer titulo, de bem imével ou direito a ele relativo;

¢) deixar o servidor, o serventuario da Justica ou o titular de serventia extrajudicial
de exigir a apresentacio do documento comprobatério de inexisténcia de débito na
alienacio ou oneragio, a qualquer titulo, de bem mével incorporado ao ativo permanente
da empresa, de valor superior a R$ 15.904,18 (quinze mil novecentos e quatro reais e
dezoito centavos);

Nota:

Valor atualizado, a partir de 1° de junbo de 2001, pela Portaria MPAS 1n°1.987, de4.6.2001,
para R§ 18.952,46 (dezoito il novecentos e cingiienta e dois reais e quarenta e seis centavos).

f) deixar o servidor, o serventuario da Justica ou o titular de serventia extrajudicial
de exigir documento comprobatério de inexisténcia de débito no registro ou arquivamento,
no 6rgio proprio, de ato relativo a baixa ou redugdo de capital de firma individual,
reducio de capital social, cisdo total ou parcial, transformacio ou extingdo de entidade
ou sociedade comercial ou civil e transferéncia de controle de cotas de sociedades de
responsabilidade limitada;

@) deixar o servidot, o serventuario da Justica ou o titular de serventia extrajudicial
de exigir documento comprobatério de inexisténcia de débito do proprietrio, pessoa
fisica ou juridica, de obtra de construcio civil, quando da averbacio de obra no Registro

bl 5
de Iméveis;

h) deixar o servidor, o serventuario da Justica ou o titular de serventia extrajudicial
de exigir documento comprobatério de inexisténcia de débito do incorporador, quando
da averbagdo de obra no Registro de Iméveis, independentemente do documento
apresentado por ocasido da inscricio do memorial de incorporacio;

i) deixar o dirigente da entidade da administracdo publica direta ou indireta de
consignar as dotagdes necessarias a0 pagamento das contribui¢cdes devidas a seguridade
social, de modo a assegurar a sua regular liquidagao dentro do exercicio;

j) deixar a empresa, o servidor de 6rgao publico da administragdo direta e indireta,
o segurado da previdéncia social, o serventuario da Justica ou o titular de serventia
extrajudicial, o sindico ou seu representante, o comissario ou o liquidante de empresa
em liquidagdo judicial ou extrajudicial, de exibir os documentos e livros relacionados
com as contribuicdes previstas neste Regulamento ou apresenti-los sem atender as
formalidades legais exigidas ou contendo informacio diversa da realidade ou, ainda,
com omissio de informacao verdadeira;
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1) deixar a entidade promotora do espeticulo desportivo de efetuar o desconto da
contribui¢io prevista no § 1° do art. 205;

m) deixar a empresa ou entidade de reter e recolher a contribuicio prevista
no § 3° do art. 205;

n) deixar a empresa de manter laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes
nocivos existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou de emitir documento
de comprovacio de efetiva exposicio em desacordo com o respectivo laudo; e

0) deixar a empresa de elaborar e manter atualizado perfil profissiografico
abrangendo as atividades desenvolvidas pelo trabalhador e de fornecer a este, quando da
rescisao do contrato de trabalho, cépia auténtica deste documento.

§ 1° Considera-se dirigente, para os fins do disposto neste Capitulo, aquele que
tem a competéncia funcional para decidir a pratica ou ndo do ato que constitua infragdo
a legislagdo da seguridade social.

§ 2° A falta de inscrigdo do segurado empregado, de acordo com o disposto no
inciso I do art. 18, sujeita o responsavel a multa de R$ 636,17 (seiscentos e trinta e seis
reais e dezessete centavos), por segurado nio inscrito.

Nota:

Valor atnalizado, a partir de 1° de junho de 2001, pela Portaria MPAS 1n°1.987, de 4.6.2001,
para RS 758,11 (setecentos e cingiienta e oito reais e onge centavos).

§ 3° As demais infracdes a dispositivos da legislagdo, para as quais ndo haja
penalidade expressamente cominada, sujeitam o infrator 2 multa de R$ 636,17 (seiscentos
e trinta e seis reais e dezessete centavos).

Nota:

Valor atnalizado, a partir de 1° de junho de 2001, pela Portaria MPAS 1n°1.987, de 4.6.2001,
para RS 758,11 (setecentos e cingiienta e oito reais e onge centavos).

Art. 284. A infracio ao disposto no inciso IV do caput do art. 225 sujeitara o
responsavel as seguintes penalidades administrativas:

I- valor equivalente a um multiplicador sobre o valor minimo previsto no caput
do art. 283, em funcdo do numero de segurados, pela ndo apresentacio da Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia
Social, independentemente do recolhimento da contribui¢do, conforme quadro abaixo:
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0 a 5 segurados % valor minimo
6 a 15 segurados 1 x o valor minimo
6 a 50 segurados 2 x o valor minimo
51 a 100 segurados 5 x o valor minimo
101 a 500 segurados 10 x o valor minimo
501 a 1000 segurados 20 x o valor minimo
1001 a 5000 segurados 35 x 0 valor minimo
Acima de 5000 segurados 50 x o valor minimo

II - cem por cento do valor devido relativo a contribui¢io nio declarada, limitada
aos valores previstos no inciso anterior, pela apresentagio da Guia de Recolhimento do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social com dados
ndo correspondentes aos fatos geradores; e

IIT - cinco por cento do valor minimo previsto no caput do art. 283, por campo
com informacoes inexatas, incompletas ou omissas, limitada aos valores previstos no
inciso I, pela apresentacio da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo e InformacGes a Previdéncia Social com erro de preenchimento nos dados
nao relacionados aos fatos geradores.

§ 1° A multa de que trata o inciso I, a partir do més seguinte aquele em que o
documento deveria ter sido entregue, sofrera acréscimo de cinco por cento por més
calendario ou fracio.

§ 2° O valor minimo a que se refere o inciso I serd o vigente na data da lavratura
do auto-de-infracio.

Art. 285. A infracdo ao disposto no art. 280 sujeita o responsavel a multa de
cinqiienta por cento das quantias que tiverem sido pagas ou creditadas, a partir da data
do evento.

Art. 286. A infra¢do ao disposto no art. 336 sujeita o responsavel a multa variavel
entre os limites minimo e maximo do salario-de-contribuicio, por acidente que tenha
deixado de comunicar nesse prazo.

§ 1° Em caso de morte, a comunica¢do a que se tefere este artigo deverd ser
efetuada de imediato a autoridade competente.

§ 2° A multa serd elevada em duas vezes o seu valor a cada reincidéncia.
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§ 3° A multa sera aplicada no seu grau minimo na ocorréncia da primeira
comunicacio feita fora do prazo estabelecido neste artigo, ou ndo comunicada, observado
o disposto nos arts. 290 a 292.

Art. 287. Pelo descumprimento das obrigacdes contidas nos incisos V e VI do
caput do art. 225, e verificado o disposto no inciso I1I do caput do art. 266, serd aplicada
multa de R$ 99,74 (noventa e nove reais e setenta e quatro centavos) a R$ 9.974,34 (nove
mil, novecentos e setenta e quatro reais e trinta e quatro centavos), para cada competéncia
em que tenha havido a irregularidade. (Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

Paragrafo tnico. O descumprimento das disposi¢oes constantes do art. 227 e dos
incisos V e VI do caput do art. 257, sujeitara a instituicao financeira a multa de:

I-R$ 22.165,20 (vinte e dois mil, cento e sessenta e cinco reais ¢ vinte centavos),
no caso do art. 227; e (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

IT - R$ 110.826,01 (cento e dez mil, oitocentos e vinte e seis reais e um centavo),
no caso dos incisos V e VI do caput do art. 257. (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.032, de
26.11.20017)

Art. 288. O descumprimento do disposto nos §§ 19 e 20 do art. 225 sujeitara o
infrator a2 multa de:

I - R$ 173,00 (cento e setenta e tres reais) a R$ 1.730,00 (um mil setecentos ¢
trinta reais), no caso do § 19; e

II - R§ 345,00 (trezentos e quarenta e cinco reais) a R$ 3.450,00 (trés mil
quatrocentos e cinqiienta reais), no caso do § 20.

Art. 289. O dirigente de 6rgio ou entidade da administracdo federal, estadual, do
Distrito Federal ou municipal responde pessoalmente pela multa aplicada por infragio a
dispositivos deste Regulamento, sendo obrigatério o respectivo desconto em folha de
pagamento, mediante requisi¢io dos 6rgaos competentes e a partir do primeiro pagamento
que se seguir a requisi¢ao.

Paragrafo tnico. Ao disposto neste artigo ndo se aplica a multa de que trata o
inciso 111 do art. 239.

332



Regulamento da Previdéncia Social

CAPITULO IV

DAS CIRCUNSTANCIAS
AGRAVANTES DA PENALIDADE

Art. 290. Constituem circunstincias agravantes da infracéo, das quais dependerd a
gradagdo da multa, ter o infrator:

I - tentado subornar servidor dos 6rgaos competentes;

II - agido com dolo, fraude ou ma-fé;

III - desacatado, no ato da agdo fiscal, o agente da fiscalizagio;
1V - obstado a agdo da fiscalizacio; ou

V - incorrido em reincidéncia.

Paragrafo unico. Caracteriza reincidéncia a pratica de nova infra¢ao a dispositivo
da legislacdo por uma mesma pessoa ou por seu sucessot, dentro de cinco anos da data
em que houver passado em julgamento administrativo a decisdo condenatéria ou
homologatdria da extingdo do crédito referente a infracdo anterior.

CAPITULO V

DAS CIRCUNSTANCIAS
ATENUANTES DA PENALIDADE

Art. 291. Constitui circunstincia atenuante da penalidade aplicada ter o infrator
corrigido a falta até a decisdo da autoridade julgadora competente.

§ 1° A multa sera relevada, mediante pedido dentro do prazo de defesa, ainda que
ndo contestada a infragdo, se o infrator for primario, tiver corrigido a falta e nio tiver
ocorrido nenhuma circunstancia agravante.

§ 2° O disposto no paragrafo anterior néo se aplica a multa prevista no art. 286 e
nos casos em que a multa decorrer de falta ou insuficiéncia de recolhimento tempestivo
de contribui¢des ou outras importancias devidas nos termos deste Regulamento.

§ 3° A autoridade que atenuar ou relevar multa recorrerd de oficio para a autoridade
hierarquicamente superior, de acordo com o disposto no art. 366.
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CAPITULO VI
DA GRADACAO DAS MULTAS

Art. 292. As multas serdo aplicadas da seguinte forma:

I - na auséncia de agravantes, serdo aplicadas nos valores minimos estabelecidos
nos incisos I e Il e no § 3° do art. 283 e nos arts. 286 e 288, conforme o caso;

II - as agravantes dos incisos I e II do art. 290 elevam a multa em trés vezes;
III - as agravantes dos incisos III e IV do art. 290 elevam a multa em duas vezes;

IV - a agravante do inciso V do art. 290 eleva a multa em trés vezes a cada
reincidéncia no mesmo tipo de infragio, e em duas vezes em caso de reincidéncia em
infragbes diferentes, observados os valores maximos estabelecidos no caput dos arts.
283 e 286, conforme o caso; e

V - na ocorréncia da circunstancia atenuante no art. 291, a multa serd atenuada em
cinqiienta por cento.

Paragrafo unico. Na aplicagio da multa a que se refere o art. 288, aplicar-se-a
apenas as agravantes referidas nos incisos Il a V do art. 290, as quais elevam a multa em
duas vezes.

Art. 293. Constatada a ocorréncia de infragao a dispositivo deste Regulamento, a
fiscalizagdo do Instituto Nacional do Seguro Social lavrard, de imediato, auto-de-infragao
com discriminagao clara e precisa da infracio e das circunstancias em que foi praticada,
dispositivo legal infringido e a penalidade aplicada e os critérios de sua gradagio, indicando
local, dia, hora de sua lavratura, observadas as normas fixadas pelos 6rgaos competentes.

§ 1° Recebido o auto-de-infracio, o autuado terd o prazo de quinze dias, a contar
da ciéncia, para efetuar o pagamento da multa com reducio de cingiienta por cento ou
impugnar a autuagao. (Redagao dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 2° Impugnando a autuagdo, o autuado podera efetuar o recolhimento com
redugio de vinte e cinco por cento até a data limite para interposicio de recurso. (Redagio
dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)

§ 3° O recolhimento do valor da multa, com reducio, implica renuncia ao direito
de impugnar ou de recorrer. (Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)
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§ 4° O auto-de-infra¢io, impugnado ou nio, serd submetido a autoridade
competente para julgar ou homologar. (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.032. de 26.11.20017)

§ 5° (Revogado pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

§ 6° (Revogado pelo Decreto n°4.032, de 26.11.2001)

LIVRO V
DA ORGANIZACAO DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO I
DO SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL

Art. 294. As ag¢des nas areas de saide, previdéncia social e assisténcia social,
conforme o disposto no Capitulo II do Titulo VIII da Constituicdo Federal, serdo
organizadas em Sistema Nacional de Seguridade Social.

Paragrafo unico. As areas de que trata este artigo organizar-se-do em conselhos
setoriais, com representantes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios
e da sociedade civil.

CAPITULO UNICO
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Secao I
Do Conselho Nacional de Previdéncia Social

Art. 295. O Conselho Nacional de Previdéncia Social, 6rgao superior de deliberacao
colegiada, terd como membros:
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I - seis representantes do Governo Federal; e

II - nove representantes da sociedade civil, sendo:

a) trés representantes dos aposentados e pensionistas;
b) trés representantes dos trabalhadores em atividade; e
c) trés representantes dos empregadores.

§ 1° Os membros do Conselho Nacional de Previdéncia Social e seus respectivos
suplentes serdo nomeados pelo Presidente da Republica, tendo os representantes titulares
da sociedade civil mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos, de imediato, uma
Unica vez.

§ 2° Os representantes dos trabalhadotres em atividade, dos aposentados, dos
empregadores e seus respectivos suplentes serdo indicados pelas centrais sindicais e
confederacdes nacionais.

§ 3° O Conselho Nacional de Previdéncia Social reunir-se-4, ordinatiamente, uma
vez por més, por convocag¢do de seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por
mais de quinze dias se houver requerimento nesse sentido da maioria dos conselheiros.

§ 4° Podera ser convocada reunido extraordindria por seu Presidente ou a
requerimento de um ter¢o de seus membros, conforme dispuser o regimento interno do
Conselho Nacional de Previdéncia Social.

Art. 296. Compete ao Conselho Nacional de Previdéncia Social:

I - estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisGes de politicas aplicaveis a
previdéncia social;

I - participar, acompanhar e avaliar, sistematicamente, a gestdo previdenciaria;
III - apreciar e aprovar os planos e programas da previdéncia social;

IV - apreciar e aprovar as propostas orcamentarias da previdéncia social, antes de
sua consolida¢do na proposta orcamentaria da seguridade social;

V - acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos, a
execucdo dos planos, programas e orcamentos no ambito da previdéncia social;

VI - acompanhar a aplicacio da legislacio pertinente a previdéncia social;

VII - apreciar a prestagio de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas da
Unido, podendo, se for necessario, contratar auditoria externa;
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VIII - estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos quais sera exigida a
anuéncia prévia do Procurador-Geral ou do Presidente do Instituto Nacional do Seguro
Social para formalizacio de desisténcia ou transigéncia judiciais, conforme o disposto
no art. 353;

IX - elaborar e aprovar seu regimento interno;

X - aprovar os critérios de arrecadacdo e de pagamento dos beneficios por
intermédio da rede bancaria ou por outras formas; e

XI - acompanbhar e avaliar os trabalhos de implanta¢do e manuten¢ao do Cadastro
Nacional de Informacdes Sociais.

Art. 297. Compete aos 6rgios governamentais:

I - prestar toda e qualquer informacio necessaria ao adequado cumprimento das
competéncias do Conselho Nacional de Previdéncia Social, fornecendo inclusive estudos
técnicos; e

II - encaminhar ao Conselho Nacional de Previdéncia Social, com antecedéncia
minima de dois meses do seu envio ao Congresso Nacional, a proposta orgamentaria da
previdéncia social, devidamente detalhada.

Art. 298. As resolugdes tomadas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Social
deverdo ser publicadas no Diario Oficial da Unido.

Art. 299. As reunioes do Conselho Nacional de Previdéncia Social serdo iniciadas
com a presenca da maioria absoluta de seus membros, sendo exigida para deliberacio a
maioria simples de votos.

Art. 300. As auséncias ao trabalho dos representantes dos trabalhadores em
atividade, decorrentes das atividades do Conselho Nacional de Previdéncia Social, serao
abonadas, computando-se como jornada efetivamente trabalhada para todos os fins e
efeitos legais.

Art. 301. Aos membros do Conselho Nacional de Previdéncia Social, enquanto
representantes dos trabalhadores em atividade, titulares e suplentes, ¢ assegurada a
estabilidade no emprego, da nomeag¢do até um ano apés o término do mandato de
representac¢do, somente podendo ser demitidos por motivo de falta grave, regularmente
comprovada mediante processo judicial.

Art. 302. Compete ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social proporcionar
ao Conselho Nacional de Previdéncia Social os meios necessarios ao exercicio de suas
competéncias, para o que contara com uma Secretaria Executiva do Conselho Nacional
de Previdéncia Social.
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Secao 11
Do Conselho de Recursos da Previdéncia Social

Subsecio I
Da Composiciao

Art. 303. O Conselho de Recursos da Previdéncia Social, colegiado integrante da
estrutura do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, é 6rgao de controle
jurisdicional das decisdes do Instituto Nacional do Seguro Social, nos processos de
interesse dos beneficiarios e dos contribuintes da seguridade social.

§ 1° O Conselho de Recursos da Previdéncia Social compreende os seguintes
O1gaos:

I - vinte e oito Juntas de Recursos, com a competéncia para julgar, em primeira
instincia, os recursos interpostos contra as decisdes prolatadas pelos érgios regionais
do Instituto Nacional do Seguro Social, em matéria de interesse de seus beneficidrios;
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

II - seis Camaras de Julgamento, com sede em Brasilia, com a competéncia para
julgar, em segunda instincia, os recursos interpostos contra as decisdes proferidas pelas
Juntas de Recursos que infringirem lei, regulamento, enunciado ou ato normativo
ministerial e, em dnica instancia, os recursos interpostos contra decisdes do Instituto
Nacional do Seguro Social em matéria de interesse dos contribuintes, inclusive a que
indeferir o pedido de isen¢do de contribuicdes, bem como, com efeito suspensivo, a
decisdo cancelatéria da isencio ja concedida. (Redagao dada pelo Decreto n° 3.668, de
22.11.2000)

111 - (Revogado pelo Decreto 3.668, de 22.11.2000)

§ 2° O Conselho de Recursos da Previdéncia Social ¢ presidido por representante
do Governo, com notério conhecimento da legislacio previdenciaria, nomeado pelo
Ministro de Estado da Previdéncia e Assisténcia Social, cabendo-lhe dirigir os servicos
administrativos do 6rgao. (Redagio dada pelo Decreto n° 3.452, de 9.5.2000)

§ 3° (Revogado pelo Decreto 3.668, de 22.11.2000)

§ 4° As Juntas e as Camaras, presididas por representante do Governo, sdo
compostas por quatro membros, denominados conselheiros, nomeados pelo Ministro
de Estado da Previdéncia e Assisténcia Social, sendo dois representantes do Governo,
um das empresas e um dos trabalhadores.
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§ 5° O mandato dos membros do Conselho de Recursos da Previdéncia Social é
de dois anos, permitidas até duas recondugdes, atendidas as seguintes condi¢des: (Redagao

dada pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

I- os representantes do Governo sio escolhidos dentre servidores de nivel superior
com notério conhecimento de legislagio previdenciaria, passando a prestar servigos
exclusivamente ao Conselho de Recursos da Previdéncia Social, sem prejuizo dos direitos
e vantagens do respectivo cargo de origem; (Redagdo dada pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

II - os representantes classistas, que deverdo ter nivel superior, sao escolhidos
dentre os indicados, em lista triplice, pelas entidades de classe ou sindicais das respectivas
jurisdices, e manterao a condi¢do de segurados do Regime Geral de Previdéncia Social;
e (Redagio dada pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

IIT - o afastamento do representante dos trabalhadores da empresa empregadora
nao constitui motivo para alteragdo ou rescisao contratual.

§ 6° A gratificagdo dos membros de Camara de Julgamento e Junta de Recursos
sera definida pelo Ministro de Estado da Previdéncia e Assisténcia Social. (Redagdo dada
pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

I - (Revogado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

11 - (Revogado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)
111 - (Revogado pelo Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)
Nota:

O art. 2° do Decreto n° 3.668, de 22.11.2000, estabelece:

Art. 2° Ficam mantidas as atnais gratificacoes devidas aos membros do Conselho de Recursos
da Previdéncia Social - CRPS até que o Ministro de Estado da Previdéncia e Assisténcia
Social discipline a matéria.”

§ 7° Os servidores do Instituto Nacional do Seguro Social, mediante ato do
Ministro de Estado da Previdéncia e Assisténcia Social, poderao ser cedidos para terem
exercicio no Conselho de Recursos da Previdéncia Social, pelo prazo de dois anos,
prorrogavel se houver interesse da administracio, sem prejuizo dos direitos e das vantagens
do respectivo cargo de origem, inclusive os previstos no art. 61 da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

§ 8° (Revogado pelo Decreto n° 3.452, de 9.5.2000)
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Art. 304. Compete ao Ministro da Previdéncia e Assisténcia Social aprovar o
Regimento Interno do Conselho de Recursos da Previdéncia Social, bem como estabelecer
as normas de procedimento do contencioso administrativo, aplicando-se, no que couber,
o disposto no Decreto n® 70.235, de 6 de mar¢o de 1972, e suas alteragdes.

Subsecao 11
Dos Recursos

Art. 305. Das decisbes do Instituto Nacional do Seguro Social nos processos de
interesse dos beneficiarios e dos contribuintes da seguridade social cabera recurso para
o Conselho de Recursos da Previdéncia Social, conforme o disposto neste Regulamento
e no Regimento daquele Conselho.

§ 1° E de quinze dias o prazo para interposicdo de recursos e para o oferecimento
de contra-razdes, contados da ciéncia da decisdo e da interposicio do recurso,
respectivamente.

§ 2° (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 3° O Instituto Nacional do Seguro Social pode reformar sua decisio, deixando,
no caso de reforma favoravel ao interessado, de encaminhar o recurso a instancia
competente.

§ 4° Se o reconhecimento do diteito do interessado ocorrer na fase de instrucao
do recurso por ele interposto contra decisdao de Junta de Recursos, ainda que de algada,
ou de Camara de Julgamento, o processo, acompanhado das razdes do novo entendimento,
serd encaminhado:

I - a Junta de Recursos, no caso de decisdo dela emanada, para fins de reexame da
questao; ou

II - a Camara de Julgamento, se por ela proferida a decisao, para revisio do acérdio,
na forma que dispuser o seu Regimento Interno.

Art. 306. Em se tratando de processo que tenha por objeto a discussio de crédito
previdenciario, o recurso de que trata esta Subse¢do somente terd seguimento se o
recorrente pessoa juridica instrui-lo com prova de depésito, em favor do Instituto Nacional
de Seguro Social, de valor correspondente a trinta por cento da exigéncia fiscal definida
na decisao.
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§ 1° A interposicdo de recursos nos processos de interesse de beneficiarios ou
que tenham por objeto a discussdo de crédito previdenciario, sendo o recorrente pessoa
fisica, independe de garantia de instancia, facultada a realizacdo de depésito, a disposi¢do
do Instituto Nacional do Seguro Social, do valor do crédito corrigido monetariamente,
quando for o caso, acrescido de juros e multa de mora cabiveis, ndo se sujeitando a
novos acréscimos a contar da data do depésito.

§ 2° O Instituto Nacional do Seguro Social devera contabilizar o depésito de que
trata este artigo em conta propria até a decisio final do recurso administrativo, quando o
valor depositado para fins de seguimento do recurso voluntario sera:

I - devolvido ao depositante, se aquela lhe for favoravel; ou

II - convertido em pagamento, devidamente deduzido do valor da exigéncia, se a
decisdo for contraria ao sujeito passivo.

Art. 307. A propositura, pelo beneficiario ou contribuinte, de agdo que tenha por
objeto idéntico pedido sobre o qual versa o processo administrativo importa renincia
ao direito de recorrer na esfera administrativa e desisténcia do recurso interposto.

Art. 308. Ressalvadas as hipéteses legais e as previstas neste Regulamento, o recurso
s6 pode ter efeito suspensivo mediante solicitacio das partes, deferida pelo presidente
da instancia julgadora.

Art. 309. Havendo controvérsia na aplicacdo de lei ou de ato normativo, entre
6rgaos do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social ou entidades vinculadas, ou
ocorréncia de questio previdenciaria ou de assisténcia social de relevante interesse publico
ou social, podera o 6rgio interessado, por intermédio de seu dirigente, solicitar ao Ministro
de Estado da Previdéncia e Assisténcia Social solu¢do para a controvérsia ou questio.
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.452, de 9.5.2000)

Art. 310. Os recursos de decisdes da Secretaria da Receita Federal serdo interpostos
e julgados, no ambito administrativo, de acordo com a legislacio pertinente.
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TITULO I

DOS CONVENIOS, CONTRATOS,
CREDENCIAMENTOS E ACORDOS

Art. 311. A empresa, o sindicato ou entidade de aposentados devidamente
legalizada podera, mediante convénio com a previdéncia social, encarregar-se,
relativamente a seu empregado ou associado e respectivos dependentes, de:

I - processar requerimento de beneficio, preparando-o e instruindo-o de maneira
a ser despachado pela previdéncia social;

II - submeter o requerente a exame médico, inclusive complementar,
encaminhando a previdéncia social o respectivo laudo, para posterior concessio de
beneficio que depender de avaliagio de incapacidade, se for o caso; e (Redagio dada pelo
Decreto n° 3.668, de 22.11.2000)

III - pagar beneficio.

Paragrafo unico. O convénio devera dispor sobre o reembolso das despesas da
empresa, do sindicato ou da entidade de aposentados devidamente legalizada,
correspondente aos servicos previstos nos incisos 1I e 111, ajustado por valor global

conforme o nimero de empregados ou associados. (Redagio dada pelo Decreto n® 3.265, de
29.11.99)

Art. 312. A concessdo e manutencio de prestacio devida a beneficiario residente
no exterior devem ser efetuadas nos termos do acordo entre o Brasil e o pafs de residéncia
do beneficiatio ou, na sua falta, nos termos de instru¢oes expedidas pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social.

Art. 313. Os convénios, credenciamentos e acordos da linha do seguro social
deverio ser feitos pelos setores de acordos e convénios do Instituto Nacional do Seguro
Social.

Paragrafo anico. O Instituto Nacional do Seguro Social podera ainda colaborar
para a complementacdo das instalacdes e equipamentos de entidades de habilitacdo e
reabilitagdo profissional, com as quais mantenha convénio, ou fornecer outros recursos
materiais para a melhoria do padrio de atendimento aos beneficiarios.

Art. 314. A prestacdo de servicos da entidade que mantém convénio, contrato,
credenciamento ou acordo com o Instituto Nacional do Seguro Social ndo cria qualquer
vinculo empregaticio entre este e o prestador de servigo.
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Art. 315. Os 6rgios da administracdo publica direta, autirquica e fundacional dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios poderio, mediante convénio com a
previdéncia social, encarregar-se, relativamente aos seus funcionarios, de formalizar
processo de pedido de certidio de tempo de contribui¢io para fins de contagem reciproca,
preparando-o e instruindo-o de forma a ser despachado pelo Instituto Nacional do
Seguro Social.

Art. 316. O Instituto Nacional do Seguro Social, de acordo com as possibilidades
administrativas e técnicas das unidades executivas de reabilitagio profissional, podera
estabelecer convénios e/ou acordos de cooperagao técnico-financeira, para viabilizar o
atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 317. Nos casos de impossibilidade de instalacdo de 6rgdo ou setor préprio
competente do Instituto Nacional do Seguro Social, assim como de efetiva incapacidade
fisica ou técnica de implementacao das atividades e atendimento adequado a clientela da
previdéncia social, as unidades executivas de reabilitacdo profissional poderio solicitar a
celebracdo de convénios, contratos ou acordos com entidades publicas ou privadas de
comprovada idoneidade financeira e técnica, ou seu credenciamento, para prestacio de
servico, por delegacido ou simples cooperacdo técnica, sob coordenagio e supervisio
dos 6rgaos competentes do Instituto Nacional do Seguro Social.

TITULO III

DA DIVULGACAO DOS ATOS
E DECISOES DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 318. A divulgacio dos atos e decisdes dos 6rgios e autoridades da previdéncia
social, sobre beneficios, tem como objetivo:

I - dar inequivoco conhecimento deles aos interessados, inclusive pata efeito de
recurso;

II - possibilitar seu conhecimento publico; e
III - produzir efeitos legais quanto aos direitos e obrigacdes deles derivados.

Art. 319. O conhecimento da decisdo do Instituto Nacional do Seguro Social
deve ser dado ao beneficiario por intermédio do 6rgao local, mediante assinatura do
mesmo no proprio processo.
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Paragrafo tnico. Quando a parte se recusar a assinar ou quando a ciéncia pessoal
¢ impraticavel, a decisdo, com informagdes precisas sobre o seu fundamento, deve ser
comunicada por correspondéncia sob registro, com Aviso de Recebimento.

Art. 320. O conhecimento das decisbes e demais atos dos 6rgaos do Ministério
da Previdéncia e Assisténcia Social deve ser dado mediante publicagdo no Didrio Oficial
da Unifo, boletim de servi¢o ou outro érgiao de divulgacio oficialmente reconhecido, ou
na forma do art. 319.

Art. 321. Devem ser publicados em boletim de servigo, em sintese, o contrato, o
convénio, o credenciamento e o acordo celebrados, e a sentenca judicial que implique
pagamento de beneficios.

Art. 322. O 6rgao do Instituto Nacional do Seguro Social, especialmente o pagador,
s6 pode cumprir ato ou decisao de publicagdao obrigatdria em boletim de servigo depois
de atendida essa formalidade.

Paragrafo unico. O administrador que determina e o servidor que realiza pagamento
sem observar o disposto neste artigo sdo civilmente responsaveis por ele, ficando sujeitos
também as penalidades administrativas cabiveis.

Art. 323. Os atos de que trata este Titulo serdo publicados também no Didrio
Oficial da Unidlo, quando houver obrigacio legal nesse sentido.

Art. 324. Os atos normativos ministeriais obrigam a todos os 6rgios e entidades
integrantes do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, inclusive da administracdo
indireta a ele vinculados.

Art. 325. Os atos e decisdes normativas sobre beneficios dos 6rgaos e entidades
da previdéncia social devem ser publicados na integra em boletim de servico da entidade
interessada, s6 tendo validade depois dessa publicacio.

Paragrafo dnico. Os pareceres somente serdo publicados quando aprovados pelas
autoridades competentes e por determina¢io destas.
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TITULO 1V

DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS
A ORGANIZACAO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 326. O Instituto Nacional do Seguro Social, na forma da legislacao especifica,
fica autorizado a contratar auditoria externa, periodicamente, para analisar e emitir parecer
sobre demonstrativos econémico-financeiros e contabeis, arrecadacdo, cobranca e
fiscalizagdo de contribuigdes, bem como pagamento de beneficios, submetendo os
resultados obtidos a apreciagio do Conselho Nacional de Previdéncia Social.

Art. 327. A Auditoria e a Procuradoria do Instituto Nacional do Seguro Social
deverdo, a cada trimestre, elaborar relacdo das auditorias tealizadas e dos trabalhos
executados, bem como dos resultados obtidos, enviando-a a apreciacio do Conselho
Nacional de Previdéncia Social.

Art. 328. O Instituto Nacional do Seguro Social devera implantar programa de
qualificacio e treinamento sistematico de pessoal, bem como promover reciclagem e
redistribui¢do de funcionarios conforme demandas dos 6rgaos regionais e locais, visando
a melhoria da qualidade do atendimento, ao controle e a eficiéncia dos sistemas de
arrecadacio e fiscalizagdo de contribui¢es, bem como de pagamento de beneficios.

Art. 329. O Cadastro Nacional de Informagdes Sociais ¢ destinado a registrar
informacoes de interesse da Administracio Publica Federal e dos beneficidrios da
previdéncia social.

Paragrafo tnico. As contribuicdes aportadas pelos segurados e empresas terdo o
registro contabil individualizado, conforme dispuser o Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social.

Art. 330. Com a implantacdo do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais, todos
os segurados serdo identificados pelo Numero de Identificacio do Trabalhador, que
serd unico, pessoal e intransferfvel, independentemente de alteracGes de categoria
profissional e formalizado pelo Documento de Cadastramento do Trabalhador.

Paragrafo unico. Ao segurado ja cadastrado no Programa de Integracao Social/
Programa de Assisténcia ao Servidor Publico ndo cabera novo cadastramento.

Art. 331. O Instituto Nacional do Seguro Social fica autorizado a efetuar permuta
de informacdes, em carater geral ou especifico, com qualquer 6rgao ou entidade da
administra¢ao direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, com a
prestacao, quando for o caso, de assisténcia mutua na fiscalizacdo dos respectivos tributos.
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§ 1° A permuta de informagbes sobre a situagdo econdémica ou financeira dos
sujeitos passivos ou de terceiros e sobre a natureza e o estado dos seus negdcios ou
atividades somente podera ser efetivada com a Secretaria da Receita Federal ou com a
Fazenda Publica dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios.

§ 2° Até que seja totalmente implantado o Cadastro Nacional de Informacoes
Sociais, as instituicOes e 6rgaos federais, estaduais, do Distrito Federal e municipais,
detentores de cadastros de empresas e de contribuintes em geral, deverdo colocar a
disposicao do Instituto Nacional do Seguro Social, mediante convénio, todos os dados
necessarios a permanente atualizacdo dos seus cadastros.

§ 3° O convénio de que trata o paragrafo anterior estabelecerd, entre outras
condicdes, a forma e a periodicidade de acesso ao cadastro e as alteracdes posteriores.

Art. 332. O setor de beneficios do Instituto Nacional do Seguro Social devera
estabelecer indicadores qualitativos e quantitativos para acompanhamento e avaliagio
das concessbes de beneficios realizadas pelos érgaos locais de atendimento.

Art. 333. Os postos de beneficios deverdo adotar como pratica o cruzamento das
informagoes declaradas pelos segurados com os dados das empresas e de contribuintes
em geral quando da concessao de beneficios.

Art. 334. Havera, no ambito da previdéncia social, uma Ouvidoria-Geral, cujas
atribui¢des serdo definidas em regulamento especifico.

Art. 335. Deverdo ser enviadas ao Congresso Nacional, anualmente,
acompanhando a proposta orcamentaria da seguridade social, projecoes atuariais relativas
a seguridade social, abrangendo um horizonte temporal de, no minimo, vinte anos,
considerando hipéteses alternativas quanto as variagdes demograficas, econdmicas e
institucionais relevantes.

LIVRO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 336. Para fins estatisticos e epidemioldgicos, a empresa devera comunicar a
previdéncia social o acidente de que tratam os arts. 19, 20, 21 e 23 da Lei n° 8.213, de
1991, ocortido com o segurado empregado, exceto o doméstico, e o trabalhador avulso,
até o primeiro dia util seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato, a
autoridade competente, sob pena da multa aplicada e cobrada na forma do art. 286.
(Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.20017)
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§ 1° Da comunicagio a que se refere este artigo receberdo copia fiel o acidentado
ou seus dependentes, bem como o sindicato a que corresponda a sua categoria.

§ 2° Na falta do cumprimento do disposto no caput, cabera ao setor de beneficios
do Instituto Nacional do Seguro Social comunicar a ocorréncia ao setor de fiscalizagio,
para a aplicacio e cobranca da multa devida.

§ 3° Na falta de comunicagio por parte da empresa, ou quando se tratar de segurado
especial, podem formaliza-la o proprio acidentado, seus dependentes, a entidade sindical
competente, 0 médico que o assistiu ou qualquer autoridade publica, ndo prevalecendo
nestes casos o prazo previsto neste artigo. (Redagao dada pelo Decreto n°4.032, de 26.11.2001)

§ 4° A comunicacio a que se refere o § 3° ndo exime a empresa de responsabilidade
pela falta do cumprimento do disposto neste artigo.

§ 5° (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 6° Os sindicatos e entidades representativas de classe poderdo acompanhar a
cobranca, pela previdéncia social, das multas previstas neste artigo.

Art. 337. O acidente de que trata o artigo anterior sera caracterizado tecnicamente
pela pericia médica do Instituto Nacional do Seguro Social, que fara o reconhecimento
técnico do nexo causal entre:

I - 0 acidente e a lesio;
IT - a doenca e o trabalho; e
III - a causa mortis e o acidente.

§ 1° O setor de beneficios do Instituto Nacional do Seguro Social reconheceri o
direito do segurado a habilitacdo do beneficio acidentario.

§ 2° Sera considerado agravamento do acidente aquele softido pelo acidentado
quando estiver sob a responsabilidade da reabilitacdo profissional.

Art. 338. A empresa ¢é responsavel pela adogdo e uso de medidas coletivas e
individuais de protec¢o a seguranga e saide do trabalhador sujeito aos riscos ocupacionais

por ela gerados. (Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2007)

§ 1° E dever da empresa prestar informagdes pormenorizadas sobre os riscos da
operacdo a executar e do produto a manipular. (Pardgrafo renumerado pelo Decreto n° 4.032,
de 26.11.20017)

§ 2° Os médicos petitos da previdéncia social terdo acesso aos ambientes de
trabalho e a outros locais onde se encontrem os documentos referentes ao controle
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médico de sadde ocupacional, e aqueles que digam respeito ao programa de prevengio
de riscos ocupacionais, para verificar a eficicia das medidas adotadas pela empresa para
a prevencio e controle das doencas ocupacionais. (Pardgrafo acrescentado pelo Decreto
n’4.032, de 26.11.2001)

Art. 339. O Ministério do Trabalho e Emprego fiscalizara e os sindicatos e entidades
representativas de classe acompanhario o fiel cumptrimento do disposto nos arts. 338 e 343.

Art. 340. Por intermédio dos estabelecimentos de ensino, sindicatos, associagcdes
de classe, Fundacio Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho,
6rgaos publicos e outros meios, serdo promovidas regularmente instrugdo e formagio
com vistas a incrementar costumes e atitudes prevencionistas em matéria de acidentes,
especialmente daquele referido no art. 336.

Art. 341. Nos casos de negligéncia quanto as normas de seguranca e saide do
trabalho indicadas para a prote¢ao individual e coletiva, a previdéncia social propora
acdo regressiva contra os responsaveis.

Art. 342. O pagamento pela previdéncia social das prestagdes decorrentes do
acidente a que se refere o art. 336 nio exclui a responsabilidade civil da empresa ou de
terceiros.

Art. 343. Constitui contravencio penal, punfvel com multa, deixar a empresa de
cumprir as normas de seguranga e saude do trabalho.

Art. 344. Os litigios e medidas cautelares relativos aos acidentes de que trata o art.
336 serdo apreciados:

I - na esfera administrativa, pelos 6rgdos da previdéncia social, segundo as regras
e prazos aplicaveis as demais prestacoes, com prioridade para conclusio; e

II - na via judicial, pela Justica dos Estados e do Distrito Federal, segundo o rito
sumarissimo, inclusive durante as férias forenses, mediante peti¢io instruida pela prova
de efetiva notificagdo do evento a previdéncia social, através da Comunicac¢io de Acidente
do Trabalho.

Paragrafo unico. O procedimento judicial de que trata o inciso II ¢ isento do
pagamento de quaisquer custas e de verbas relativas a sucumbéncia.

Art. 345. As agdes referentes as prestagoes decorrentes do acidente de que trata o
art. 336 prescrevem em cinco anos, observado o disposto no art. 347, contados da data:

I - do acidente, quando dele resultar a morte ou a incapacidade temporiria,
verificada esta em pericia médica a cargo da previdéncia social; ou
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II - em que for reconhecida pela previdéncia social a incapacidade permanente ou
o agravamento das sequelas do acidente.

Art. 346. O segurado que sofreu o acidente a que se refere o art. 336 tem garantida,
pelo prazo minimo de doze meses, a manutencio do seu contrato de trabalho na empresa,
apos a cessagdo do auxilio-doenca acidentario, independentemente da percepcio de
auxilio-acidente.

Art. 347. E de cinco anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou
acao do segurado ou beneficiario para a revisao do ato de concessio de beneficio, a
contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestagdo ou,
quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decisio indeferitéria definitiva
no ambito administrativo.

Paragrafo tnico. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, toda e qualquer a¢do para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituicoes
ou diferencas devidas pela previdéncia social, salvo o direito dos menores, incapazes e
ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 348. O direito da seguridade social de apurar e constituir seus créditos extingue-
se ap6s dez anos, contados:

I - do primeiro dia do exercicio seguinte aquele em que o crédito poderia ter sido
constituido; ou

II - da data em que se tornar definitiva a decisao que houver anulado, por vicio
formal, a constituicido de crédito anteriormente efetuado.

§ 1° Para comprovar o exercicio de atividade remunerada, com vistas 4 concessio
de beneficios, sera exigido do contribuinte individual, a qualquer tempo, o recolhimento
das correspondentes contribuicées, observado o disposto nos §§ 7° a 14 do art. 216.
(Redagio dada pelo Decreto n° 3.265, de 29.11.99)

§ 2° Na hipétese de ocorréncia de dolo, fraude ou simulagio, a seguridade social
pode, a qualquer tempo, apurar e constituir seus créditos.

§ 3° O direito de pleitear judicialmente a desconstituicdo de exigéncia fiscal fixada
pelo Instituto Nacional do Seguro Social no julgamento de litigio em processo
administrativo fiscal extingue-se com o decurso do prazo de cento e oitenta dias, contado
da intimacio da referida decisio.

Art. 349. O direito da seguridade social de cobrar seus créditos, constituidos na
forma do artigo anterior, prescreve em dez anos.
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Art. 350. Sera de responsabilidade da Procuradoria-Geral do Instituto Nacional
do Seguro Social manter entendimentos com o Ministério Publico, objetivando a agilizagio
das causas judiciais necessarias a concessdao ¢ manutencio de beneficios.

Art. 351. O pagamento de beneficios decorrente de sentenca judicial far-se-a com
a observancia da prioridade garantida aos créditos alimenticios.

Art. 352. O Ministro da Previdéncia e Assisténcia Social podera autorizar o
Instituto Nacional do Seguro Social a formalizar a desisténcia ou abster-se de propor
acoes e recursos em processos judiciais sempre que a a¢do versar matéria sobre a qual
haja declaragdo de inconstitucionalidade proferida pelo Supremo Tribunal Federal, simula
ou jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal ou dos tribunais superiores.

Paragrafo tnico. O Ministro da Previdéncia e Assisténcia Social disciplinara os
procedimentos a serem adotados nas hip6teses em que a previdéncia social, relativamente
aos créditos apurados com base em dispositivo declarado inconstitucional por decisao
definitiva do Supremo Tribunal Federal, possa:

I - abster-se de constitui-los;

II - retificar o seu valor ou declari-los extintos, de oficio, quando houverem sido
constituidos anteriormente, ainda que inscritos em Divida Ativa; e

III - formular desisténcia de agbes de execugio fiscal ja ajuizadas, bem como
deixar de interpor recursos de decisGes judiciais.

Art. 353. A formalizacdo de desisténcia ou transigéncia judiciais, por parte de
procurador da previdéncia social, sera sempre precedida da anuéncia, por escrito, do
Procurador-Geral do Instituto Nacional do Seguro Social ou do Presidente deste 6rgao,
quando os valores em litigio ultrapassarem os limites definidos pelo Conselho Nacional
de Previdéncia Social.

Paragrafo unico. Os valores, a partir dos quais se exigird a anuéncia do Procurador-
Geral ou do Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social, serdo definidos
periodicamente pelo Conselho Nacional de Previdéncia Social, mediante resolucdo
propria.

Art. 354. O Instituto Nacional do Seguro Social, nas causas em que seja interessado
na condicio de autor, réu, assistente ou oponente, gozard das mesmas prerrogativas e
privilégios assegurados a Fazenda Publica, inclusive quanto a inalienabilidade e
impenhorabilidade de seus bens.

§ 1° O Instituto Nacional do Seguro Social é isento do pagamento de custas,
traslados, preparos, certiddes, registros, averbagdes e quaisquer outros emolumentos,
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nas causas em que seja interessado na condigdo de autor, réu, assistente ou oponente,
inclusive nas acoes de natureza trabalhista, acidentaria e de beneficio.

§ 2° O Instituto Nacional do Seguro Social antecipara os honorarios periciais nas
acoes de acidentes do trabalho.

Art. 355. O Instituto Nacional do Seguro Social podera requisitar a qualquer
6rgao ou entidade da administra¢ao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como das demais entidades sob seu controle, elementos
de fato e de direito relativos as alegacoes e ao pedido do autor de acdo proposta contra
a previdéncia social, bem assim promover diligéncias para localizacio de devedores e
apuracdo de bens penhoraveis, que serdo atendidas prioritariamente e sob regime de
urgéncia.

Art. 356. Nos casos de indenizacdo na forma do art. 122 e da retroagido da data
do inicio das contribui¢oes, conforme o disposto no art. 124, apés a homologacio do
processo pelo setor de beneficios do Instituto Nacional do Seguro Social, este devera ser
encaminhado ao setor de arrecadagio e fiscalizagdo, para levantamento e cobranga do

débito.

Art. 357. Fica o Instituto Nacional do Seguro Social autorizado a designar
servidores para a realizacio de pesquisas externas necessarias a concessio, manutencao
e revisdo de beneficios, bem como ao desempenho das atividades de servigo social,
pericias médicas, habilitacdo e reabilitagdo profissional e arrecadacio, junto a beneficiarios,
empresas, 6rgios publicos, entidades representativas de classe, cartérios e demais entidades
e profissionais credenciados.

Pardgrafo unico. Para efeito do disposto no caput, os servidores designados
receberdo, a titulo de indeniza¢io, o valor correspondente a um onze avos do valor
minimo do salario-de-contribui¢ido do contribuinte individual, por deslocamento com
pesquisa concluida. (Redagdo dada pelo Decreto n” 3.265, de 29.11.99)

Art. 358. Na execucio judicial da Divida Ativa da Unido, suas autarquias e fundagoes
publicas, serd facultado ao exeqiiente indicar bens a penhora, a qual serd efetivada
concomitantemente com a citagio inicial do devedor.

§ 1° Os bens penhorados nos termos deste artigo ficam desde logo indisponiveis.

§ 2° Efetuado o pagamento integral da divida executada, com seus acréscimos
legais, no prazo de dois dias uteis contados da citagdo, independentemente da juntada
aos autos do respectivo mandado, podera ser liberada a penhora, desde que nio haja
outra execugio pendente.
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§ 3° O disposto neste artigo aplica-se também as execugbes ja processadas.

§ 4° Nio sendo opostos embargos, no prazo legal, ou sendo eles julgados
improcedentes, os autos serdo conclusos ao juiz do feito, para determinar o
prosseguimento da execugao.

Art. 359. O Instituto Nacional do Seguro Social podera contratar leiloeiros oficiais
para promover a venda administrativa dos bens, adjudicados judicialmente ou que receber
em dacio de pagamento.

Paragrafo tnico. O Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de sessenta
dias, providenciara alienagdo do bem por intermédio do leiloeiro oficial.

Art. 360. Nas execugdes fiscais da Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro
Social, o leildo judicial dos bens penhorados realizar-se-a por leiloeiro oficial, indicado
pelo credor, que procedera a hasta publica:

I - no primeiro leildo, pelo valor do maior lance, que néo podera ser inferior ao da
avaliacao; ou

1T - no segundo leildo, por qualquer valor, excetuado o vil.

§ 1° Poderd o juiz, a requerimento do credot, autorizar seja parcelado o pagamento
do valor da arrematagio, na forma prevista para os parcelamentos administrativos de
débitos previdenciarios.

§ 2° Todas as condi¢bes do parcelamento deverdo constar do edital de leildo.
§ 3° O débito do executado serd quitado na proporcio do valor de arrematagio.
§ 4° O arrematante devera depositar, no ato, o valor da primeira parcela.

§ 5° Realizado o dep6sito, serd expedida carta de arremata¢do, contendo as seguintes
disposic¢oes:

I - valor da arrematagio, valor e nimero de parcelas mensais em que serd pago;

II - constituigdo de hipoteca do bem adquirido, ou de penhor, em favor do credor,
servindo a carta de titulo habil para registro da garantia;

III - indicagdo do arrematante como fiel depositirio do bem mével, quando
constituido penhor; e

IV - especificacio dos critérios de reajustamento do saldo e das parcelas, que sera
sempre 0 mesmo vigente para os parcelamentos de créditos previdenciarios.
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§ 6° Se o arrematante nio pagar no vencimento qualquer das parcelas mensais, o
saldo devedor remanescente vencera antecipadamente e serd acrescido em cinqiienta
por cento de seu valor a titulo de multa, devendo, de imediato, ser inscrito em Divida
Ativa e executado.

§ 7° Se no primeiro ou no segundo leildes a que se refere o caput ndo houver
licitante, o Instituto Nacional do Seguro Social podera adjudicar o bem por cinqienta
por cento do valor da avaliacio.

§ 8° Se o bem adjudicado ndo puder ser utilizado pelo Instituto Nacional do
Seguro Social e for de dificil venda, podera ser negociado ou doado a outro 6rgio ou
entidade publica que demonstre interesse na sua utilizagao.

§ 9° Nio havendo interesse na adjudica¢io, podera o juiz do feito, de oficio ou a
requerimento do credor, determinar sucessivas repeticbes da hasta publica.

§ 10. O leiloeiro oficial, a pedido do credor, podera ficar como fiel depositario
dos bens penhorados e realizar a respectiva remogao.

Art. 361. O Instituto Nacional do Seguro Social poderd concordar com valores
divergentes, para pagamento da divida objeto de execucio fiscal, quando a diferenca
entre os calculos de atualizacdo da divida por ele elaborados ou levados a efeito pela
contadoria do Juizo e os calculos apresentados pelo executado for igual ou inferior a
cinco por cento.

§ 1° O disposto neste artigo aplica-se somente a dividas cuja peti¢io inicial da
execucdo tenha sido protocolada em Juizo até 31 de marco de 1997.

§ 2° A extincdo de processos de execucio, em decorréncia da aplicagao do disposto
neste artigo, nao implicara condena¢do em honorarios, custas e quaisquer outros 6nus
de sucumbeéncia contra o exeqiiente, oferecidos ou nao embargos a execucio, e acarretara
a desisténcia de eventual recurso que tenha por razao a divergéncia de valores de atualizacao
nos limites do percentual referido.

Art. 362. O Instituto Nacional do Seguro Social e a Secretaria da Receita Federal
estabelecerdo critérios para a dispensa de constitui¢do ou exigéncia de crédito de valor
inferior ao custo dessas medidas.

Art. 363. A arrecadaciio das receitas prevista nos incisos I, II, III, IV e V do
paragrafo unico do art. 195, bem como as contribui¢des incidentes a titulo de substituicao,
¢ o pagamento dos beneficios da seguridade social serdo realizados pela rede bancaria ou
por outras formas, nos termos e condi¢des aprovados pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Social. (Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

353



Regulamento da Previdéncia Social

Art. 364. As receitas provenientes da cobranga de débitos dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios e da alienagio, arrendamento ou locacdo de bens méveis ou
iméveis pertencentes ao patriménio do Instituto Nacional do Seguro Social deverdo
constituir reserva técnica, de longo prazo, que garantird o seguro social instituido no
Plano de Beneficios da Previdéncia Social.

Paragrafo unico. E vedada a utilizacio dos recursos de que trata este artigo para
cobrir despesas de custeio em geral, inclusive as decorrentes de criacdo, majoracio ou
extensio dos beneficios ou servicos da previdéncia social, admitindo-se sua utilizagio,
excepcionalmente, em despesas de capital, conforme definido na lei orcamentaria.

Art. 365. Mediante requisicio do Instituto Nacional do Seguro Social, a empresa
¢ obrigada a descontar, da remunera¢io paga aos segurados a seu servico, a importancia
proveniente de divida ou responsabilidade por eles contraida junto a seguridade social,
relativa a beneficios pagos indevidamente, observado o disposto no art. 154.

Art. 366. Cabe recurso de oficio, a autoridade administrativa imediatamente
superior, da decisdo originaria que:

I - declare indevida contribui¢io ou outra importincia apurada pela fiscalizagio;
II - releve multa aplicada por infragdo a dispositivos deste Regulamento;
11T - autorize a restituicio ou compensacao de qualquer importancia; ou

IV - indefira solicitacdo fiscal de cancelamento da isen¢io a que se refere os arts.
206 ou 207.

Paragrafo unico. No caso de decisdo de autoridade delegada, o recurso de oficio
serd dirigido, por intermédio do delegante, a autoridade a quem este se subordine
administrativamente.

Art. 367. O Instituto Nacional do Seguro Social e a Empresa de Processamento
de Dados da Previdéncia Social confrontardo a relagio dos 6bitos com os cadastros da
previdéncia social, determinando o cancelamento dos pagamentos, a partir da data do
falecimento dos beneficidrios identificados na comunicagio a que se refere o art. 228.

Art. 368. Fica o Instituto Nacional do Seguro Social obrigado a:

I - enviar as empresas e aos contribuintes individuais, quando por eles solicitado,
extrato de recolhimento das suas contribui¢oes;

II - emitir automaticamente e enviar as empresas avisos de cobranca de débitos;
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IIT - emitir e enviar aos beneficidrios carta de concessiao de beneficios, além da
memoria de calculo do valor dos beneficios concedidos;

IV - reeditar versdo atualizada da Carta dos Direitos dos Segurados;

V - divulgar, com a devida antecedéncia, pelos meios de comunicacio, alteracdes
das contribui¢oes das empresas e dos segurados em geral;

VI - descentralizar, progressivamente, o processamento eletronico das informacgdes,
mediante extensio dos programas de informatizagdo aos Postos de Atendimento e as
Geréncias Regionais de Arrecadacgao e Fiscalizagio; e

VII - garantir a integracdo dos sistemas de processamento eletrénico de
informagdes e sua compatibilidade com o Cadastro Nacional de Informagdes Sociais.

Art. 369. Os dep6sitos judiciais e extrajudiciais referentes a contribui¢des sociais
e outras importancias arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social serdo
efetuados na Caixa Econémica Federal mediante guia de recolhimento especifica para
essa finalidade, conforme modelo a ser aprovado pelo Instituto Nacional do Seguro
Social e confeccionado e distribuido pela Caixa Econémica Federal.

§ 1° Quando houver mais de um interessado na acio, o depdsito sera efetuado, a
ordem e disposi¢ao do Juizo, em nome de cada contribuinte, individualizadamente.

§ 2° A guia de recolhimento contera, além de outros elementos fixados em ato
normativo da autoridade competente, os dados necessarios a identificacio do 6rgao
judicial em que tramita a agdo.

§ 3° No caso de recebimento de depésito judicial, a Caixa Econémica Federal
remeterd uma via da guia de recolhimento ao 6rgio judicial em que tramita a acao.

§ 4° A Caixa Econémica Federal tornara disponivel para o Instituto Nacional do
Seguro Social, por meio magnético, os dados referentes aos depositos.

Art. 370. O valor dos dep6sitos recebidos sera creditado pela Caixa Econémica
Federal 2 Subconta da Previdéncia Social da Conta Unica do Tesouro Nacional junto ao
Banco Central do Brasil, no mesmo prazo fixado para recolhimento das contribui¢Ses
arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 371. Mediante ordem da autoridade judicial ou, no caso de depésito
extrajudicial, da autoridade administrativa competente, o valor do depdsito, apds o
encerramento da lide ou do processo litigioso, sera:
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I - devolvido ao depositante pela Caixa Econdémica Federal, no prazo méaximo de
vinte e quatro horas, quando a sentenca ou decisdo lhe for favoravel ou na propor¢io
em que o for, acrescido de juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de
Liquida¢io e de Custddia, para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a
partir do més subseqiiente ao da efetivagao do depdsito até o més anterior ao de seu
levantamento, e de juros de um por cento relativamente a0 més em que estiver sendo
efetivada a devolugio; ou

II - transformado em pagamento definitivo, proporcionalmente a exigéncia do
correspondente crédito, quando se tratar de sentenca ou decisdo favoravel ao Instituto
Nacional do Seguro Social.

§ 1° O documento contendo os dados telativos aos depésitos devolvidos ou
transformados em pagamento definitivo, a ser confeccionado e preenchido pela Caixa
Economica Federal, devera ser aprovado pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 2° O valor dos dep6sitos devolvidos pela Caixa Econémica Federal sera debitado
a Subconta da Previdéncia Social da Conta Unica do Tesouro Nacional junto ao Banco
Central do Brasil, a titulo de restitui¢do, no mesmo dia em que ocorrer a devolugio.

§ 3° O Banco Central do Brasil creditara, na conta de reserva bancaria da Caixa
Economica Federal, no mesmo dia, os valores devolvidos.

§ 4° Os valores das devolugdes, inclusive dos juros acrescidos, serdo contabilizados
como estorno da respectiva espécie de receita em que tiver sido contabilizado o depésito.

§ 5° No caso de transformagio do depésito em pagamento definitivo, a Caixa
Economica Federal efetuara a baixa em seus controles e comunicard a ocorréncia ao
Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 6° A Caixa Economica Federal manterd controle dos valores depositados,
devolvidos e transtormados em pagamento definitivo, por contribuinte e por processo,
devendo, relativamente aos valores depositados e respectivos acréscimos de juros, tornar
disponivel o acesso aos registros, emitir extratos mensais e remeté-los ao Instituto
Nacional do Seguro Social.

§ 7° Os extratos referidos neste artigo conterdo dados que permitam identificar o
depositante, o processo administrativo ou judicial, a movimentacio dos depésitos durante
o més, além de outros elementos considerados indispensaveis.

Art. 372. Pelo recebimento dos dep6sitos e pela prestacio dos demais servigos
previstos nos arts. 369 a 371, a Caixa Econémica Federal serd remunerada pela tarifa
fixada pelo Ministro de Estado da Fazenda, na forma do disposto no Decreto n® 2.850,
de 27 de novembro de 1998.
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Art. 373. Os valores expressos em moeda corrente referidos neste Regulamento,
exceto aqueles referidos no art. 288, sdo reajustados nas mesmas épocas e com os mesmos
indices utilizados para o reajustamento dos beneficios de prestacio continuada da
previdéncia social.

Art. 374. Serio aceitos os numeros de inscri¢io no Cadastro Geral de Contribuintes,
até que seja concluida, pela Secretaria da Receita Federal, a implantacio do Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica.

Art. 375. Ficam anistiados, por for¢a do art. 3° da Lei n°® 9.476, de 23 de julho de
1997, os agentes politicos e os dirigentes de 6rgaos publicos estaduais, do Distrito Federal
ou municipais, a quem foram impostas penalidades pecunidrias pessoais até 24 de julho
de 1997, em decorréncia do disposto no art. 289.

Art. 376. A multa de que trata a alinea “e” do inciso I do art. 283 retroagira a 16 de
abril de 1994, na que for mais favoravel.

Art. 377. Os recursos a que se refere o Decreto n® 2.536, de 6 de abril de 1998,
nao tém efeito suspensivo.

Art. 378. O actréscimo a que se refere o § 1° do art. 202 serd exigido de forma
progressiva a partir das seguintes datas:

I - 1° de abril de 1999: quatro, trés ou dois por cento;
II - 1° de setembro de 1999: oito, seis ou quatro por cento; e
III - 1° de margo de 2000: doze, nove ou seis por cento.

Art. 379. A pessoa juridica de direito privado ja beneficiaria da isen¢do ou que ja
a tenha requerido e que atenda ao disposto nos arts. 206 ou 207 esta dispensada do
requerimento previsto no art. 208, devendo, até 30 de maio de 1999:

I - comunicar ao Instituto Nacional do Seguro Social que esta enquadrada nos
arts. 206 ou 207; e

II - apresentar ao Instituto Nacional do Seguro Social o plano de a¢io de atividades
a serem desenvolvidas durante o ano em curso.

Paragrafo tnico. O Conselho Nacional de Assisténcia Social, mediante resolugio
que observe a natureza dos servigos assistenciais, podera, por proposicio da Secretaria
de Estado de Assisténcia Social, considerar atendido o requisito de gratuidade, a vista de
doagbes ou contribuicdes voluntarias feitas por terceiros, pelos responsaveis ou pelos
proprios beneficiarios dos servigos, desde que garantido o livre acesso a esses servigos,
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independentemente dessas doagdes e contribui¢des, ndo se lhes aplicando o disposto
nos §§ 2° e 3° do art. 2006.

Art. 380. Fica cancelada, a partir de 1° de abril de 1999, toda e qualquer isencio de
contribuicio para a seguridade social concedida, em carater geral ou especial, em desacordo
com os arts. 206 ou 207.

Art. 381. As normas deste Regulamento de natureza procedimental aplicam-se
imediatamente a todos os processos pendentes no Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social e no Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 382. Os tratados, convengbes e outros acordos internacionais de que Estado
estrangeiro ou organismo internacional e o Brasil sejam partes, ¢ que versem sobre
matéria previdenciaria, serdo interpretados como lei especial. (Artigo acrescentado pelo Decreto
n°3.265, de 29.11.99)
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REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL
ANEXO I

RELACAO DAS SITUACOES EM QUE O APOSENTADO
POR INVALIDEZ TERA DIREITO A MAJORACAO DE
VINTE E CINCO POR CENTO PREVISTA NO ART. 45

DESTE REGULAMENTO

1 - Cegueira total.

2 - Perda de nove dedos das maos ou superior a esta.

3 - Paralisia dos dois membros superiores ou inferiores.

4 - Perda dos membros inferiores, acima dos pés, quando a protese for impossivel.
5 - Perda de uma das mios e de dois pés, ainda que a protese seja possivel.

6 - Perda de um membro supetior e outro inferior, quando a prétese for impossivel.

7 - Alteragdo das faculdades mentais com grave perturbacio da vida organica e
social.

8 - Doenga que exija permanéncia continua no leito.

9 - Incapacidade permanente para as atividades da vida diaria.
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REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL

ANEXO II

AGENTES PATOGENICOS CAUSADORES DE DOENCAS
PROFISSIONAIS OU DO TRABALHO, CONFORME
PREVISTO NO ART. 20 DA LEI N¢ 8.213, DE 1991

AGENTES PATOGENICOS

TRABALHOS QUE CONTEM RISCO

QUIMICOS

I - ARSENIO E SEUS COMPOSTOS
ARSENICAIS

1

2

. metalurgia de minérios arsenicais e
industria eletronica;

. extracdo do arsénio e preparacao de seus
compostos;

. fabricacio, preparacdo e emprego de
tintas, lacas (gas arsina), inseticidas,
parasiticidas e raticidas;

. processos industriais em que haja
desprendimento de hidrogénio
arseniado;

. preparagido e conservacio de peles e
plumas (empalhamento de animais) e
conservacio da madeira;

. agentes na producdo de vidro, ligas de
chumbo, medicamentos e semi-
condutores.

1T - ASBESTO OU AMIANTO

. extracdo de rochas amiantiferas, furacio,

corte, desmonte, trituracio,

peneiramento e manipulagio;

despejos do material proveniente da
extracio, trituracao;

. mistura, cardagem, fiagdo e tecelagam
de amianto;

. fabricacido de guarnicdes para freios,
materiais isolantes e produtos de
fibrocimento;

. qualquer coloca¢do ou demoli¢iao de
produtos de amianto que produza
particulas atmosféricas de amianto.
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111 - BENZENO OU SEU
HOMOLOGOS TOXICOS

Fabricacdo e emprego do benzeno,0
seus homélogos ou seus derivados
aminados e nitrosos:

1. instalagSes petroquimicas onde se
produzir benzeno;

2. industria quimica ou de laboratério;

3. produgio de cola sintética;

4. usuarios de cola sintética na fabricacio
de calcados, artigos de couro ou
botracha e méveis;

5. produgio de tintas;

6. impressores
fotogravura);

7. pintura a pistola;

8. soldagem.

(especialmente na

IV - BERILIO E SEUS COMPOSTOS
TOXICOS

1. extragdo, trituragdo ¢ tratamento de
berilio;

2. fabricacdo e fundicdo de ligas e
COmpostos;

3. utilizacdo na industria aeroespacial e
manufatura de instrumentos de precisao
e ordenadores; ferramentas cortantes
que ndo produzam faiscas para a
industria petrolifera;

4. fabricacdo de tubos fluorescentes, de
ampolas de raios X, de eletrodos de
aspiradores, catodos de queimadores e
moderadores de reatores nucleares;

5. fabricacio de cadinhos, vidros especiais
e de porcelana para isolantes térmicos.

V - BROMO

Fabricagao e emprego do bromo e do acido
brémico.

VI - CADMIO OU SEUS
COMPOSTOS

1. extracdo, tratamento, preparagiao e
fundicio de ligas metalicas;

2. fabricacio de compostos de cadmio para
soldagem;

3. soldagem;
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4. utilizacio em trevestimentos metalicos
(galvanizagdo), como pigmentos e
estabilizadores em plasticos, nos
acumuladores de niquel-cidmio e
soldagem de prata.

VII - CARBONETOS METALICOS
DE TUNGSTENIO
SINTERIZADOS

Produciao de carbonetos sinterizados

(mistura, pulverizagio, modelado,
aquecimento em forno, ajuste, pulverizacao
de precisio), na fabricagdo de ferramentas
e de componentes para maquinas e no
afiamento das ferramentas. Trabalhadores
situados nas proximidades e dentro da

mesma oficina.

VIII - CHUMBO OU SEUS
COMPOSTOS TOXICOS

1. extra¢do de minérios, metalurgia e
refinacdo do chumbo;

2. fabricacao de acumuladores e baterias
(placas);

3. fabricagdo e emprego de chumbo-
tetraetila e chumbo-tetrametila;

4. fabricacao e aplicagdo de tintas, esmaltes
e vernizes a base de compostos de
chumbo;

5. fundicio e laminacdo de chumbo, de
bronze, etc;

6. fabricagdo ou manipulacdo de ligas e
compostos de chumbo;

7. fabricacdo de objetos e artefatos de
chumbo, inclusive muni¢des;

8. vulcanizagdao da borracha pelo litargirio
ou outros compostos de chumbo;

9. soldagem;

10. industria de impressao;

11. fabricacio de vidro, cristal e esmalte
vitrificado;

12. sucata, ferro-velho;

13. fabricagdo de pérolas artificiais;

14. olaria;

15. fabricacdo de fésforos.
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IX - CLORO

Fabricacdo e emprego de cloro e acido
cloridrico.

X - CROMO OU SEUS COMPOSTOS
TOXICOS

1. fabricacio de acido cromico, de cromatos

e bicromatos e ligas de ferrocromo;

cromagem eletrolitica de metais

(galvanoplastia);

3. curti¢do e outros trabalhos com o couro;

4. pintura a pistola com pigmentos de
compostos de cromo, polimento de
moveis;

D

5. manipulacido de acido crémico, de
cromatos e bicromatos;

6. soldagem de aco inoxidavel;

7. fabricacdo de cimento e trabalhos da
construcio civil;

8. impressao e técnica fotografica.

XI - FLUOR OU SEUS COMPOSTOS
TOXICOS

1. fabrica¢do e emprego de fltor e de 4cido
fluoridrico;

2. siderurgia (como fundentes);

3. fabricacio de ladrilhos, telhas, ceramica,
cimento, vidro, esmalte, fibra de vidro,
fertilizantes fosfatados;

4. producio de gasolina (como catalisador
alquilante);

5. soldagem elétrica;

6. galvanoplastia;

7. calefacio de superficies;

8. sistema de combustivel para foguetes.

XII - FOSFORO OU SEUS
COMPOSTOS TOXICOS

1. extracgdo e preparagio do fésforo branco
e de seus compostos;

2. fabricagio e aplicagido de produtos
fosforados e organofosforados (sinteses
organicas, fertilizantes, praguicidas);

3. fabricagdo de projéteis incendidrios,
explosivos e gases asfixiantes a base de
fosforo branco;

4. fabrica¢do de ligas de bronze;

5. borrifadores, trabalhadores agricolas e
responsaveis pelo armazenamento,
transporte e distribuigdo dos praguicidas
organofosforados.
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XIII - HIDROCARBONETOS
ALIFATICOS OU AROMATICOS
(seus derivados halogenados téxicos)

- Cloreto de metila

- Cloreto de metileno

- Cloroférmio

- Tetracloreto de carbono

- Cloreto de etila
1.1 - Dicloroetano

1.1.1 - Tricloroetano

1.1.2 - Tricloroetano
- Tetracloroetano
- Tricloroetileno
- Tetracloroetileno
- Cloreto de vinila
- Brometo de metila
- Brometo de etila

1.2 - Dibromoetano

- Clorobenzeno
- Diclorobenzeno

Sintese quimica (metilacdo), refrigerante,
agente especial para extracoes.

Solvente (azeites, graxas, ceras, acetato de
celulose), desengordurante, removedor de
pinturas.

Solvente (lacas), agente de extragao.
Sintese quimica, extintores de incéndio.
Sintese quimica, anestésico local
(refrigeracio).

Sintese quimica, solvente (resinas, borracha,
asfalto, pinturas), desengraxante.

Agente desengraxante para limpeza de
metais e limpeza a seco.

Solvente.

Solvente.

Desengraxante, agente de limpeza a seco e
de extracao, sinteses quimicas.
Desengraxante, agente de limpeza a seco e
de extragao, sinteses quimicas.
Intermediario na fabricagio de cloreto de
polivinila.

Inseticida em fumigacio (cereais), sinteses
quimicas.

Sinteses quimicas, agente especial de
extracao.

Inseticida em fumigacio (solos), extintor de
incéndios, solvente (celuldide, graxas, azeite,
ceras).

Sinteses quimicas, solvente.

Sinteses quimicas, solvente.

X1V - 10DO

Fabrica¢do e emprego do iodo.

XV - MANGANES E SEUS
COMPOSTOS TOXICOS

1. extracdo, tratamento e trituracao de
pirolusita (diéxido de manganés);

2. fabricac¢io de ligas e compostos do
manganés;

3. siderurgia;
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4. fabricacao de pilhas secas e acumuladores;

5. preparac¢io de permanganato de potassio
e fabricacdo de corantes;

6. fabricagdo de vidros especiais e ceramica;

7. soldagem com eletrodos contendo
manganeés;

8. fabricacdo de tintas e fertilizantes;

9. curtimento de couro.

XVI - MERCURIO E SEUS
COMPOSTOS TOXICOS

1. extracdo ¢ fabricagio do mineral de
mercurio e de seus compostos;

2. fabricacio de espoletas com fulminato
de mercurio;

3. fabricagio de tintas;

4. fabricacao de solda;

5.fabricacdo de aparelhos: barometros,
manometros, termometros,
interruptores, lampadas, valvulas
eletronicas, ampolas de raio X,
retificadores;

6. amalgamacdo de zinco para fabricacio
de eletrodos, pilhas e acumuladores;

7. douracio e estanhagem de espelhos;

8. empalhamento de animais com sais de
mercurio;

9. recuperacio de mercurio por destilagao
de residuos industriais;

10. tratamento a quente de amalgamas de
outo ¢ prata para recuperacio desses
metais;

11. secretagem de pélos, crinas e plumas, e
feltragem a base de compostos de
mercurio;

12. fungicida no tratamento de sementes e
brilhos vegetais e na prote¢do da
madeira.

XVII - SUBSTANCIAS ASFIXIANTES
1. Monoxido de carbono

Producio e distribuicao de gas obtido de
combustiveis sélidos (gaseificacao do
carvio); de
principalmente movidos a gasolina, em
recintos semifechados; soldagem acetilénica

mecanica motores,
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2. Cianeto de hidrogénio ou seus
derivados téxicos

3. Sulfeto de hidrogénio (Acido
sulfidrico)

e a arco; caldeiras, industria quimica;
siderurgia, fundicio, minera¢ao de subsolo;
uso de explosivos; controle de incéndios;
controle de trafego; construcdo de taneis;
cervejarias.

Operagoes de fumigacdo de inseticidas,
sintese de produtos quimicos organicos;
eletrogalvanoplastia; extragdo de ouro e
prata; producio de aco e de plasticos
(especialmente o acrilonitrilo-estireno);
siderurgia (fornos de coque).

EstacGes de tratamento de aguas residuais;
minera¢io; metalurgia; trabalhos em silos;
processamento de agucar da beterraba;
curtumes e matadouros; producio de
viscose e celofane; inddstria quimica
(producio de acido sulfurico, sais de bario);
construcdo de tuneis; perfuracdo de pogos
petroliferos e gas; carboniza¢do do carvao
a baixa temperatura; litografia e fotogravura.

XVIII - SILICA LIVRE
(Oxido de silicio - Si O2)

1. extra¢do de minérios (trabalhos no
subsolo e a céu aberto);

2. decapagem, limpeza de metais,
foscamento de vidros com jatos de areia,
e outras atividades em que se usa areia
como abrasivo;

3. fabrica¢do de material refratario para
fornos, chaminés e cadinhos,
recuperacio de residuos;

4. fabricacio de mos, rebolos, sapondceos,
pos e pastas para polimento de metais;

5. moagem e manipulaciao de silica na
industria de vidros e porcelanas;

6. trabalho em pedreiras;

~

trabalho em construcio de tuneis;
8. desbastes e polimento de pedras.
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XIX - SULFETO DE CARBONO OU
DISSULFETO DE CARBONO

1. fabricacdo de sulfeto de carbono;

2. inddstria da viscose, raiom (seda
artificial);

3. fabricacdo e emprego de solventes,
inseticidas, parasiticidas e herbicidas;

4. fabricacdo de vernizes, resinas, sais de
amoniaco, tetracloreto de carbono,
téxteis, tubos eletronicos a vicuo,
gorduras;

5. limpeza a seco; galvaniza¢ao; fumigacao
de grios;

6. processamento de azeite, enxofre,
bromo, cera, graxas e iodo.

XX - ALCATRAO, BREU, BETUME,
HULHA MINERAL, PARAFINA E
PRODUTOS OU RESIDUOS
DESSAS SUBSTANCIAS,
CAUSADORES DE EPITELIOMAS
PRIMITIVOS DA PELE

Processos e opera¢oes industriais ou nao,
em que sejam utilizados alcatrio, breu,
betume, hulha mineral, parafina e produtos
ou residuos dessas substancias.

FISICOS

XXI - RUIDO E AFECCAO
AUDITIVA

Mineracao, construgio de tineis, exploracao
de pedreiras (detonacdo, perfuracio);
engenharia pesada (fundi¢ido de ferro,
prensa de forja); trabalho com maquinas
que funcionam com potentes motores a
combustio; utilizacdo de maquinas téxteis;
testes de reatores de avides.

XXII - VIBRACOES
(Afeccoes dos musculos, tendoes,
0ssos, articulacOes, vasos sangiiineos
periféricos ou dos nervos periféricos)

Industria metaltrgica, constru¢do naval
e automobilistica; mineragdo; agricultura
(motosserras); instrumentos pneumaticos;
ferramentas vibratoérias, elétricas e manuais;
conducio de caminhdes e 6nibus.

XXIII - AR COMPRIMIDO

1.trabalhos em caixdées ou cdmaras
pneumaticas e em tubulbes pneumaticos;

2. operagdes com uso de escafandro;

3. operagdes de mergulho;

4. trabalho com ar comprimido em tineis
pressurizados.
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XXIV — RADIACOES IONIZANTES

1. extracdo de minerais radioativos
(tratamento, purificacdo, isolamento e
preparo para distribui¢do), como o
uranio;

2. operagio com reatotes nucleares ou com
fontes de néutrons ou de outras
radiacOes corpusculares;

3. trabalhos executados com exposi¢coes a
raios X, radio e substancias radioativas
para fins industriais, terapéuticos e
diagnosticos;

4. fabricagdo e manipulagdo de produtos
quimicos e farmacéuticos radioativos
(uranio, radonio, mesotorio, toério X,
césio 137 e outros);

5. fabricacdo e aplicacdo de produtos
luminescentes radiferos;

6. pesquisas e estudos dos raios X e
substancias radioativas em laboratotios.

BIOLOGICOS

XXV - MICROORGANISMOS E
PARASITAS INFECCIOSOS
VIVOS E SEUS PRODUTOS
TOXICOS

1. Mycobactetium; virus hospedados por
artrépodes; cocciclidides; fungos;
histoplasma; leptospira; ricketsia; bacilo
(carbinculo, tétano); anciléstomo;
tripanossoma; pasteurella.

2. Anciléstomo; histoplasma; cocciclidi-
des; leptospira; bacilo; sepse.

3. Mycobacterium; brucellas; estreptococo
(erisipela); fungo; ricketsia; pasteurella.

4. Fungos; bactérias; mixovirus (doenca
de Newcastle).

5. Bacilo (carbunculo) e pasteurella.

6. Bactérias; mycobacteria; brucella;
fungos; leptospira; virus; mixovirus;
ricketsia; pasteurella.

Agricultura; pecudria; silvicultura; caca
(inclusive a cag¢a com armadilhas);
veterinaria; curtume.

Construcao; escavagao de terra; esgoto;
canal de irrigacdo; mineracio.
Manipula¢io e embalagem de carne e
pescado.

Manipulacio de aves confinadas e passaros.

Trabalho com pélo, pele ou 1a.
Veterinaria.
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7. Mycobactetia, virus; outros organismos

responsaveis por doencgas
transmissiveis.

8. Fungos (micose cutanea).

Hospital; laboratérios e outros ambientes
envolvidos no tratamento de doencas
transmissiveis.
Trabalhos em condi¢Ges de temperatura
elevada e umidade (cozinhas; ginasios;
piscinas; etc.).

POEIRAS ORGANICAS

XXVI - ALGODAO, LINHO,
CANHAMO, SISAL

Trabalhadores nas diversas operagdes com
poeiras provenientes desses produtos.

XXVII - AGENTES FISICOS,
QUIMICOS OU BIOLOGICOS,
QUE AFETAM A PELE, NAO
CONSIDERADOS EM OUTRAS
RUBRICAS.

Trabalhadores mais expostos: agricolas; da
construcdo civil em geral; da industria
quimica; de eletrogalvanoplastia; de
tinturaria; da induastria de plasticos
reforcados com fibra de vidro; da pintura;
dos servigos de engenharia (6leo de corte
ou lubrificante); dos servicos de saide
(medicamentos, anestésicos locais,
desinfetantes); do tratamento de gado; dos

agougucs.
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LISTA A

AGENTES OU FATORES DE RISCO DE NATUREZA
OCUPACIONAL RELACIONADOS COM A ETIOLOGIA
DE DOENCAS PROFISSIONAIS E DE OUTRAS
DOENCAS RELACIONADAS COM O TRABALHO

AGENTES ETIOLOGICOS OU
FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

DOENCAS CAUSALMENTE
RELACIONADAS COM OS
RESPECTIVOS AGENTES OU
FATORES DE RISCO
(DENOMINADAS E CODIFICADAS
SEGUNDO A CID-10)

I - Arsénio e seus compostos arsenicais

1. Angiossarcoma do figado (C22.3)

2. Neoplasia maligna dos bronquios e do

pulmio (C34.-)

3. Outras neoplasias malignas da pele (C44.-)

4. Polineuropatia devida a outras agentes

téxicos (G52.2)

5. Encefalopatia Téxica Aguda (G92.1)

6. Blefarite (H01.0)

7. Conjuntivite (H10)

8. Queratite e Queratoconjuntivite (H10)

9. Arritmias cardfacas (149.-)

10. Rinite Cronica (J31.0)

11. Ulceragdo ou Necrose do Septo Nasal
(J34.0)

12. Bronquiolite Obliterante Cronica,
Enfisema Crénico Difuso ou Fibrose
Pulmonar Crénica (J68.4)

13. Estomatite Ulcerativa Cronica (K12.1)

14. Gastroenterite e Colites toxicas (K52.-)

15. Hipertensao Portal (K76.6)

16. Dermatite de Contato por Irritantes
(L24.-)

17. Outras formas de hiperpigmenta¢io
pela melanina: “Melanodermia” (1.81.4)
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18. Leucodermia, nio classificada em outra
parte (Inclui “Vitiligo Ocupacional”)

(L81.5)

19. Ceratose Palmar e Plantar Adquirida

(L85.1)
20. Efeitos Toxicos Agudos (T57.0)

IT - Asbesto ou Amianto

1. Neoplasia maligna do estdbmago (C16.-)

2. Neoplasia maligna da laringe (C32.-)

3. Neoplasia maligna dos bréonquios e do
pulmio (C34.-)

4. Mesotelioma da pleura (C45.0)

5. Mesotelioma do peritonio (C45.1)

6. Mesotelioma do pericardio (C45.2)

7. Placas epicardicas ou pericardicas (134.8)

8. Asbestose (J60.-)

9. Derrame Pleural (J90.-)

10. Placas Pleurais (J92.-)

IIT - Benzeno e seus homdlogos toxicos

1. Leucemias (C91-C95.-)

2. Sindromes Mielodisplasicas (D46.-)

3. Anemia Aplastica devida a outros agentes
externos (D61.2)

4. Hipoplasia Medular (D61.9)

5. Parpura e outras manifestacoes
hemorragicas (ID69.-)

6. Agranulocitose (Neutropenia téxica)
(D70)

7. Outros transtornos especificados dos
glébulos brancos: Leucocitose, Reacdo
Leucemdéide (D72.8)

8. Outros transtornos mentais decorrentes
delesio e disfungio cerebrais e de doenca
fisica (F06.-) (Tolueno e outros solventes
aromaticos neurotoxicos)

9. Transtornos de personalidade e de
comportamento decorrentes de doenga,
lesao e de disfuncio de personalidade (F07.-)
(Tolueno e outros solventes aromaticos
neurotoxicos)
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10. Transtorno Mental Organico ou
Sintomatico nio especificado (F09.-)
(Tolueno e outros solventes aromaticos
neurotoxicos)

11. Episédios depressivos (F32.-) (Tolueno
e outros solventes aromaticos
neurotoxicos)

12. Neurastenia (Inclui “Sindrome de
Fadiga”) (F48.0) (Tolueno e outros
solventes aromaticos neurotoxicos)

13. Encefalopatia T6xica Cronica (G92.2)

14. Hipoacusia Ototoxica (H91.0) (Tolueno
e Xileno)

15. Dermatite de Contato por Irritantes
(L24.-)

16. Efeitos Toxicos Agudos (T52.1 e T52.2)

IV - Berilio e seus compostos toxicos

1. Neoplasia maligna dos bronquios e do
pulmio (C34.-)

2. Conjuntivite (H10)

3. Beriliose (J63.2)

4. Bronquite ¢ Pneumonite devida a
produtos quimicos, gases, fumacas e
vapores (“Bronquite Quimica Aguda”)
(J68.0)

5. Edema Pulmonar Agudo devido a
produtos quimicos, gases, fumacas e
vapores (“Edema Pulmonar Quimico”)
(J68.1)

6. Bronquiolite Obliterante Cronica,
Enfisema Crénico Difuso ou Fibrose
Pulmonar Cronica (J68.4)

7. Dermatite de Contato por Irritantes
(L24.-)

8. Efeitos Téxicos Agudos (T56.7)

V -Bromo

1. Faringite Aguda (“Angina Aguda”, “Dor
de Garganta”) (J02.9)

2. Laringotraqueite Aguda (J04.2)

3. Faringite Cronica (J31.2)

4. Sinusite Cronica (J32.-)
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5. Laringotraqueite Cronica (J37.1)

6. Bronquite e Pneumonite devida a
produtos quimicos, gases, fumagas e
vapores (“Bronquite Quimica Aguda”)
(J68.0)

7. Edema Pulmonar Agudo devido a
produtos quimicos, gases, fumagas e
vapores (“Edema Pulmonar Quimico”)
(J68.1)

8. Sindrome de Disfunc¢io Reativa das Vias
Aéreas (SDVA/RADS) (J68.3)

9. Bronquiolite Obliterante Cronica,
Enfisema Crénico Difuso ou Fibrose
Pulmonar Crénica (J68.4)

10. Estomatite Ulcerativa Cronica (K12.1)

11. Dermatite de Contato por Irritantes

(1.24.-)
12. Efeitos Téxicos Agudos (T57.8.)

VI - Cadmio ou seus compostos

1. Neoplasia maligna dos bronquios e do
pulmio (C34.-)

2. Transtornos do nervo olfatério (Inclui
“Anosmia”) (G52.0)

3. Bronquite ¢ Pneumonite devida a
produtos quimicos, gases, fumagas e
vapores (“Bronquite Quimica Aguda”)
(J68.0)

4. Edema Pulmonar Agudo devido a
produtos quimicos, gases, fumagas e
vapores (“Edema Pulmonar Quimico”
(J68.1)

5. Sindrome de Disfunc¢io Reativa das Vias
Aéreas (SDVA/RADS) (J68.3)

6. Bronquiolite Obliterante Cronica,
Enfisema Crénico Difuso ou Fibrose
Pulmonar Crénica (J68.4)

7. Enfisema intersticial (J98.2)

8. Alteracoes pos-eruptivas da cor dos
tecidos duros dos dentes (IK03.7)

9. Gastroenterite e Colites toxicas (IK52.-)

10. Osteomalacia do Adulto Induzida por

Drogas (M83.5)
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11. Nefropatia Tibulo-Intersticial induzida
por metais pesados (N14.3)
12. Efeitos Téxicos Agudos (T56.3)

VII - Carbonetos metalicos de Tungsténio
sinterizados

1. Outras Rinites Alérgicas (J30.3)

2. Asma (J45.-)

3. Pneumoconiose devida a outras poeiras
inorganicas especificadas (J63.8)

VIII - Chumbo ou seus compostos
téxicos

1. Outras anemias devidas a transtornos
enzimaticos (D55.8)

2. Anemia Sideroblastica secundaria a
toxinas (D64.2)

3. Hipotireoidismo devido a substancias
exo6genas (E03.-)

4. Outros transtornos mentais decorrentes
de lesdo e disfuncio cerebrais e de doenca
fisica (F06.-)

5. Polineuropatia devida a outros agentes
toxicos (G52.2)

6. Encefalopatia Toxica Aguda (G92.1)

7. Encefalopatia Téxica Cronica (G92.2)
8. Hipertensao Arterial (110.-)

9. Arritmias Cardfacas (149.-)

10. “Célica do Chumbo” (K59.8)

11. Gota Induzida pelo Chumbo (M10.1)
12. Nefropatia Tibulo-Intersticial induzida
por metais pesados (N14.3)

13. Insuficiéncia Renal Cronica (N17)

14. Infertilidade Masculina (N406)

15. Efeitos Téxicos Agudos (T56.0)

IX - Cloro

1. Rinite Crénica (J31.0)

2. Outras Doengas Pulmonates Obstrutivas
Cronicas (Inclui “Asma Obstrutiva”,
“Bronquite Crénica”, “Bronquite
Obstrutiva Cronica”) (J44.-)

3. Bronquite e Pneumonite devida a
produtos quimicos, gases, fumacas e
vapores (“Bronquite Quimica Aguda”)
(J68.0)

375



Regulamento da Previdéncia Social - Anexo II

4. Edema Pulmonar Agudo devido a
produtos quimicos, gases, fumagas e
vapores (“Edema Pulmonar Quimico”)
(J68.1)

5. Sindrome de Disfunc¢io Reativa das Vias
Aéreas (SDVA/RADS) (J68.3)

6. Bronquiolite Obliterante Cronica,
Enfisema Cronico Difuso ou Fibrose
Pulmonar Crénica (J68.4)

7. BEfeitos Téxicos Agudos (T59.4)

X - Cromo ou seus compostos toxicos

1. Neoplasia maligna dos bronquios e do
pulmio (C34.-)

2. Outras Rinites Alérgicas (J30.3)

3. Rinite Cronica (J31.0)

4. Ulceragiao ou Necrose do Septo Nasal
(J34.0)

5. Asma (J45.-)

6. “Dermatoses Papulo-Pustulosas e suas
complica¢bes infecciosas” (1L08.9)

7. Dermatite Alérgica de Contato (L.23.-)

8. Dermatite de Contato por Irritantes
(L24.-)

9. Ulcera Cronica da Pele, nio classificada
em outra parte (1.98.4)

10. Efeitos Téxicos Agudos (T56.2)

XI - Flior ou seus compostos toxicos

1. Conjuntivite (H10)

2. Rinite Cronica (J31.0)

3. Bronquite e Pneumonite devida a
produtos quimicos, gases, fumagas e
vapores (“Bronquite Quimica Aguda”)
(J68.0)

4. Edema Pulmonar Agudo devido a
produtos quimicos, gases, fumagas e
vapores (“Edema Pulmonar Quimico”)
(J68.1)

5. Bronquiolite Obliterante Cronica,
Enfisema Cronico Difuso ou Fibrose
Pulmonar Crénica (J68.4)

6. Erosdo Dentaria (K03.2)
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7. Dermatite de Contato por Irritantes
(L24.-)

8. Fluorose do Esqueleto (M85.1)

9. Intoxicacido Aguda (T59.5)

XII - Fésforo ou seus compostos toxicos

1. Polineuropatia devida a outros agentes
toxicos (G52.2)

2. Arritmias cardiacas (I149.-) (Agrotoxicos
organofosforados e carbamatos)

3. Dermatite Alérgica de Contato (L23.-)

4. Dermatite de Contato por Irritantes
(L24.-)

5. Osteomalacia do Adulto Induzida por
Drogas (M83.5)

6. Osteonecrose (M87.-): Osteonecrose
Devida a Drogas (M87.1); Outras
Osteonecroses Secundatias (M87.3)

7. Intoxicacdo Aguda (T57.1) (Intoxica¢iao
Aguda por
Organofostorados: T60.0)

Agrotoxicos

XIII - Hidrocarbonetos alifaticos ou

aromaticos (seus  derivados

halogenados téxicos)

1. Angiossarcoma do figado (C22.3)

2. Neoplasia maligna do pancreas (C25.-)

3. Neoplasia maligna dos bronquios e do
pulmio (C34.-)

4. Purpura e outras manifesta¢cOes
hemorragicas (D69.-)

5. Hipotireoidismo devido a substincias
exogenas (E03.-)

6. Outras porfirias (E80.2)

7. Delirium, nio sobreposto a deméncia,
como descrita (F05.0) (Brometo de
Metila)

8. Outros transtornos mentais decorrentes
de lesdo e disfuncio cerebrais e de doenca
fisica (F06.-)

9. Transtornos de personalidade e de
comportamento decorrentes de doenga,
lesao e de disfuncio de personalidade (F07.-)

10. Transtorno Mental Organico ou

Sintomatico ndo especificado (F09.-)

11. Episoédios Depressivos (F32.-)
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12. Neurastenia (Inclui “Sindrome de
Fadiga”) (F48.0)

13. Outras formas especificadas de tremor
(G25.2)

14. Transtorno extrapiramidal do
movimento ndo especificado (G25.9)

15. Transtornos do nervo trigémio (G50.-)

16. Polineuropatia devida a outros agentes
téxicos (G52.2) (n-Hexano)

17. Encefalopatia Téxica Aguda (G92.1)

18. Encefalopatia T6xica Cronica (G92.2)

19. Conjuntivite (H10)

20. Neurite Optica (H46)

21. Disturbios visuais subjetivos (H53.-)

22. Outras vertigens periféricas (H81.3)

23. Labirintite (H83.0)

24. Hipoacusia ototéxica (H91.0)

25. Parada Cardfaca (146.-)

26. Arritmias cardiacas (149.-)

27. Sindrome de Raynaud (173.0) (Cloreto
de Vinila)

28. Acrocianose e Acroparestesia (173.8)
(Cloteto de Vinila)

29. Bronquite e Pneumonite devida a
produtos quimicos, gases, fumacas e
vapores (“Bronquite Quimica Aguda”)
(J68.0)

30. Edema Pulmonar Agudo devido a
produtos quimicos, gases, fumacas e
vapores (“Edema Pulmonar Quimico”)
(Jo8.1)

31. Sindrome de Disfuncio Reativa das Vias
Aéreas (SDVA/RADS) (J68.3)

32. Bronquiolite Obliterante Croénica,
Enfisema Cronico Difuso ou Fibrose
Pulmonar Crénica (J68.4)
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33. Doenga Téxica do Figado (K71.-):
Doenga Téxica do Figado, com Necrose
Hepatica (K71.1); Doenga Téxica do
Figado, com Hepatite Aguda (K71.2);
Doenga Téxica do Figado com Hepatite
Cronica Persistente (K71.3); Doenca
Toéxica do Figado com Outros
Transtornos Hepaticos (K71.8)

34. Hipertensao Portal (K76.6) (Cloreto de
Vinila)

35. “Dermatoses Papulo-Pustulosas e suas
complica¢bes infecciosas” (1.08.9)

36. Dermatite de Contato por Irritantes
(L24.-)

37. “Cloracne” (L70.8)

38. Outras formas de hiperpigmentacao
pela melanina: “Melanodermia” (L81.4)

39. Outros transtornos especificados de
pigmentagio: “Porfiria Cutanea Tardia”
(L81.8)

40. Geladura (Frostbite) Superficial:
Eritema Pérnio (T33) (Anestésicos
clorados locais)

41. Geladura (Frostbite) com Necrose de
Tecidos (T34) (Anestésicos clorados
locais)

42. Ostedlise (M89.5) (de falanges distais
de quirodactilos) (Cloreto de Vinila)

43. Sindrome Nefritica Aguda (N0OO.-)

44. Insuficiéncia Renal Aguda (N17)

45. Efeitos Toxicos Agudos (T53.-)

XIV - Iodo

1. Conjuntivite (H10)

2. Faringite Aguda (“Angina Aguda”, “Dor
de Garganta”) (J02.9)

3. Laringotraqueite Aguda (J04.2)

4. Sinusite Cronica (J32.-)

5. Bronquite e Pneumonite devida a
produtos quimicos, gases, fumacas e
vapores (“Bronquite Quimica Aguda”)
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6. Edema Pulmonar Agudo devido a
produtos quimicos, gases, fumagas e
vapores (“Edema Pulmonar Quimico”)
(J68.1)

7. Sindrome de Disfunc¢io Reativa das Vias
Aéreas (SDVA/RADS) (J68.3)

8. Bronquiolite Obliterante Cronica,
Enfisema Cronico Difuso ou Fibrose
Pulmonar Crénica (J68.4)

9. Dermatite Alérgica de Contato (L.23.-)

10. Efeitos Téxicos Agudos (T57.8)

XV - Manganés e seus compostos toxicos

1. Deméncia em outras doengas especificas
classificadas em outros locais (F02.8)

2. Outros transtornos mentais decorrentes
delesio e disfungio cerebrais e de doenca
fisica (F06.-)

3. Transtornos de personalidade e de
comportamento decorrentes de doenga,
lesao e de disfuncio de personalidade (F07.-)

4. Transtorno Mental Orginico ou
Sintomatico ndo especificado (F09.-)

5. Episédios Depressivos (F32.-)

6. Neurastenia (Inclui “Sindrome de
Fadiga”) (F48.0)

7. Parkisonismo Secundario (G21.2)

8. Inflamacio Coriorretiniana (H30)

9. Bronquite e Pneumonite devida a
produtos quimicos, gases, fumagas e
vapores (“Bronquite Quimica Aguda”)
(J68.0)

10. Bronquiolite Obliterante Cronica,
Enfisema Cronico Difuso ou Fibrose
Pulmonar Crénica (J68.4)

11. Efeitos Téxicos Agudos (T57.2)

XVI - Mercurio e seus compostos toxicos

1. Outros transtornos mentais decorrentes
de lesdo e disfuncio cerebrais e de doenca
fisica (F06.-)

2. Transtornos de personalidade e de
comportamento decorrentes de doenga,

lesao e de disfuncio de personalidade (F07.-)
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3. Transtorno Mental Organico ou
Sintomatico ndo especificado (F09.-)

4. Episodios Depressivos (F32.-)

5. Neurastenia (Inclui “Sindrome de
Fadiga”) (F48.0)

6. Ataxia Cerebelosa (G11.1)

7. Outras formas especificadas de tremor
(G25.2)

8. Transtorno extrapiramidal do movimento
nao especificado (G25.9)

9. Encefalopatia Téxica Aguda (G92.1)

10. Encefalopatia T6xica Cronica (G92.2)

11. Arritmias cardiacas) (149.-)

12. Gengivite Cronica (K05.1)

13. Estomatite Ulcerativa Cronica (K12.1)

14. Dermatite Alérgica de Contato (L23.-)

15. Doenga Glomerular Cronica (N03.-)

16. Nefropatia Tubulo-Intersticial induzida

por metais pesados (N14.3)
17. Efeitos Téxicos Agudos (T57.1)

XVII - Substancias asfixiantes: Monoxido
de Carbono, Cianeto de Hidrogénio ou

seus derivados téxicos, Sulfeto de
Hidrogénio (Acido Sulfidrico)

1. Demeéncia em outras doengas especificas
classificadas em outros locais (F02.8)

2. Transtornos do nervo olfatério (Inclui
“Anosmia”) (G52.0) (H2S)

3. Encefalopatia T6xica Cronica (G92.2)
(Seqiela)

4. Conjuntivite (H10) (H2S)

5. Queratite e Queratoconjuntivite (H10)

6. Angina Pectoris (120.-) (CO)

7. Infarto Agudo do Miocardio (I21.-) (CO)

8. Parada Cardiaca (146.-) (CO)

9. Arritmias cardiacas (149.-) (CO)

10. Bronquite e Pneumonite devida a
produtos quimicos, gases, fumacas e
vapores (“Bronquite Quimica Aguda”)
(HCN)

11. Edema Pulmonar Agudo devido a
produtos quimicos, gases, fumacas e
vapores (“Edema Pulmonar Quimico”)

(J68.1) (HCN)

381



Regulamento da Previdéncia Social - Anexo II

12. Sindrome de Disfuncido Reativa das Vias
Aéreas (SDVA/RADS) (J68.3) (HCN)
13. Bronquiolite Obliterante Cronica,

Enfisema Cronico Difuso ou Fibrose
Pulmonar Cronica (J68.4) (HCN; H2S)
14. Efeitos Téxicos Agudos (T57.3; T58;

T59.6)

XVIII - Silica Livre

1. Neoplasia maligna dos bronquios e do
pulmio (C34.-)

2. Cot Pulmonale (127.9)

3. Outras Doengas Pulmonares Obstrutivas
Cronicas (Inclui “Asma Obstrutiva”,
“Bronquite Croénica”, “Bronquite
Obstrutiva Cronica”) (J44.-)

4. Silicose (J62.8)

5. Pneumoconiose associada
Tuberculose (“Silico-Tuberculose”)
(J63.8)

6. Sindrome de Caplan (J99.1; M05.3)

com

XIX - Sulfeto de Carbono ou Dissulfeto
de Carbono

1. Deméncia em outras doengas especificas
classificadas em outros locais (F02.8)

2. Outros transtornos mentais decorrentes
de lesdo e disfuncio cerebrais e de doenca
fisica (F06.-)

3. Transtornos de personalidade e de
comportamento decorrentes de doenga,
lesao e de disfunciao de personalidade
(FO7.-)

4. Transtorno Mental Organico ou
Sintomatico ndo especificado (F09.-)

5. Episédios Depressivos (F32.-)

6. Neurastenia (Inclui “Sindrome de
Fadiga”) (F48.0)

7. Polineuropatia devida a outros agentes
toxicos (G52.2)

8. Encefalopatia Téxica Cronica (G92.2)

9. Neurite Optica (H46)

10. Angina Pectoris (120.-)

11. Infarto Agudo do Miocardio (121.-)
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12. Ateroesclerose (170.-) e Doenca
Ateroesclerética do Coragao (125.1)
13. Efeitos Téxicos Agudos (T52.8)

XX - Alcatrao, Breu, Betume, Hulha
Mineral, Parafina e produtos ou
residuos dessas substancias, causadores
de epiteliomas primitivos da pele

1. Neoplasia maligna dos bronquios e do
pulmio (C34.-)

2. Outras neoplasias malignas da pele (C44.-)

3. Neoplasia maligna da bexiga (C67.-)

4. Dermatite Alérgica de Contato (L23.-)

5. Outras formas de hiperpigmentac¢ao pela
melanina: “Melanodermia” (1.81.4)

XXT - Ruido e afeccdo auditiva

1. Perda da Audig¢ao Provocada pelo Ruido
(HB83.3)

2. Outras percepgoes auditivas anormais:
Alteraciao Temporaria do Limiar Auditivo,
Comprometimento da Discriminagio
Auditiva e Hiperacusia (H93.2)

3. Hipertensao Arterial (110.-)

4. Ruptura Traumatica do Timpano (pelo
ruido) (809.2)

XXII - Vibragées (afec¢oes dos musculos,
tenddes, ossos, articulacées, vasos
sanglineos periféricos ou dos nervos
periféricos)

1. Sindrome de Raynaud (173.0)

2. Acrocianose e Acroparestesia (173.8)

3. Outros transtornos articulares nio
classificados em outra parte: Dor
Articular (M25.5)

4. Sindrome Cervicobraquial (M53.1)

5. Fibromatose da Fascia Palmar:
“Contratura ou Moléstia de Dupuytren”
(M72.0)

6. Lesbes do Ombro (M75.-): Capsulite
Adesiva do Ombro (Ombro Congelado,
Periartrite do Ombro) (M75.0); Sindrome
do Manguito Rotatério ou Sindrome do
Supraespinhoso (M75.1); Tendinite
Bicipital (M75.2); Tendinite Calcificante
do Ombro (M75.3); Bursite do Ombro
(M75.5); Outras Lesées do Ombro
(M75.8); Lesdes do Ombro, nio
especificadas (M75.9)
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7. Outras entesopatias (M77.-): Epicondilite
Medial (M77.0); Epicondilite lateral
(“Cotovelo de Tenista”); Mialgia (M79.1)

8. Outros transtornos especificados dos
tecidos moles (M79.8)

9. Osteonecrose (M87.-): Osteonecrose
Devida a Drogas (M87.1); Outras
Osteonecroses Secundarias (M87.3)

10. Doenca de Kienbéck do Adulto (Osteo-
condrose do Adulto do Semilunar do
Carpo) (M93.1) e outras Osteocondro-
patias especificadas (M93.8)

XXIII - Ar Comprimido

1. Otite Média ndo supurativa (H65.9)

2. Perfura¢do da Membrama do Timpano
(H72 ou S09.2)

3. Labirintite (H83.0)

4. Otalgia e Secre¢iao Auditiva (H92.-)

5. Outros transtornos especificados do
ouvido (H93.8)

6. Osteonecrose no “Mal dos Caixdes”
(M90.3)

7. Otite Barotraumatica (170.0)

8. Sinusite Barotraumatica (T70.1)

9. “Mal dos Caixdes” (Doenca da
Descompressao) (170.4)

10. Sindrome devida ao deslocamento de

ar de uma explosio (T70.8)

XXIV - Radiagoes lonizantes

1. Neoplasia maligna da cavidade nasal e dos
seios paranasais (C30-C31.-)

2. Neoplasia maligna dos brénquios e do
pulmio (C34.-)

3. Neoplasia maligna dos ossos e cartilagens
articulares dos membros (Inclui “Sarcoma
Osseo”)

4. Outras neoplasias malignas da pele (C44.-)

5. Leucemias (C91-C95.-)

6. Sindromes Mielodisplasicas (D46.-)

7. Anemia Aplastica devida a outros agentes
externos (D61.2)
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8. Hipoplasia Medular (D61.9)
9. Purpura e outras manifesta¢cOes
hemorragicas (D69.-)

10. Agranulocitose (Neutropenia toxica)
(D70)

11. Outros transtornos especificados dos

glébulos brancos: Leucocitose, Reacdo

Leuceméide (D72.8)

Polineuropatia induzida pela radiacdo

(G62.8)

Blefarite (H01.0)

Conjuntivite (H10)

Queratite e Queratoconjuntivite (H16)

Catarata (H28)

Pneumonite por radiagdo (J70.0 € J70.1)

Gastroenterite ¢ Colites téxicas (IK52.-)

Radiodermatite (L.58.-): Radiodermatite

Aguda (L58.0); Radiodermatite Cronica

(L58.1); Radiodermatite,

especificada (.58.9); Afec¢oes da pele e

do tecido conjuntivo relacionadas com

a radia¢do, nio especificadas (1.59.9)

Osteonecrose (M87.-): Osteonecrose

Devida a Drogas (M87.1); Outras

Osteonecroses Secundarias (M87.3)

21. Infertilidade Masculina (N406)

22. Efeitos Agudos (ndo especificados) da
Radiac¢io (T606)

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

nao

20.

XXV - Microorganismos e parasitas
infecciosos vivos e seus produtos
téxicos (Exposicao ocupacional ao
agente ¢/ou transmissor da doenca, em
profissoes e/ou condi¢oes de trabalho
especificadas)

1. Tuberculose (A15-A19.-)

2. Carbunculo (A22.-)

3. Brucelose (A23.-)

4. Leptospirose (A27.-)

5. Tétano (A35.-)

6. Psitacose, Ornitose, Doenca dos

Tratadores de Aves (A70.-)

7. Dengue (A90.-)

8. Febre Amarela (A95.-)

9. Hepatites Virais (B15-B19.-)

10. Doenga pelo Virus da Imunodeficiéncia
Humana (HIV) (B20-B24.-)
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11. Dermatofitose (B35.-) e Outras Micoses
Superficiais (B36.-)

12. Paracoccidiomicose (Blastomicose Sul
Americana, Blastomicose Brasileira,
Doenca de Lutz) (B41.-)

13. Malaria (B50-B54.-)

14. Leishmaniose Cutanea (B55.1) ou
Leishmaniose Cutaneo-Mucosa (B55.2)

15. Pneumonite por Hipersensibilidade a

Poeira Organica (J67.-): Pulmio do

Granjeiro (ou Pulmio do Fazendeiro)

(J67.0); Bagacose (J67.1); Pulmio dos

Criadores de Passaros (J67.2); Suberose

(J67.3); Pulmiao dos Trabalhadores de

Malte (J67.4); Pulmio dos que

Trabalham com Cogumelos (J67.5);

Doenca Pulmonar Devida a Sistemas de

Ar Condicionado e de Umidificacdo do

Ar  (J67.7); de

Hipersensibilidade Devidas a Outras

Poeiras Organicas (J67.8); Pneumonite

de Hipersensibilidade Devida a Poeira

Otrginica nio especificada (Alveolite

Alérgica Extrinseca SOE; Pneumonite

de Hipersensibilidade SOE (J67.0)

“Dermatoses Papulo-Pustulosas e suas

complica¢oes infecciosas” (1L08.9)

Pneumonites

16.

XXVI - Algodao, Linho, Canhamo, Sisal

1. Outras Rinites Alérgicas (J30.3)

2. Outras Doengas Pulmonares Obstrutivas
Cronicas (Inclui “Asma Obstrutiva”,
“Bronquite Croénica”, “Bronquite
Obstrutiva Cronica”) (J44.-)

3. Asma (J45.-)

4. Bissinose (J66.0)

XXVII - Agentes fisicos, quimicos ou
biolégicos, que afetam a pele, nio
considerados em outras rubricas

1. “Dermatoses Papulo-Pustulosas e suas
complica¢bes infecciosas” (1L08.9)

2. Dermatite Alérgica de Contato (L23.-)

3. Dermatite de Contato por Irritantes
(L24.-)
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4. Urticaria Alérgica (150.0)

5. “Urticaria Fisica” (devida ao calor e ao
frio) (1.50.2)

6. Urticaria de Contato (L.50.6)

7. Queimadura Solar (L.55)

8. Outras Alteragcbes Agudas da Pele devidas
a Radiacio Ultravioleta (L56.-): Dermatite
por Fotocontato (Dermatite de Betloque)
(L56.2); Urticaria Solar (1.56.3); Outras
Alteracoes Agudas Especificadas da Pele
devidas a Radiacio Ultravioleta (1.56.8);
Outras AlteragSes Agudas da Pele devidas
a Radiacdo Ultravioleta, sem outra
especificacdo (L56.9)

9. Alteracoes da Pele devidas a Exposicao
Cronica a Radiagao Nao Ionizante (1.57.-):
Ceratose Actinica (L57.0); Outras
Alteragbes: Dermatite Solar, “Pele de
Fazendeiro”, “Pele de Marinheiro”
(L57.8)

10. “Cloracne” (L70.8)

11. “Elaioconiose” ou “Dermatite Foli-

cular” (L72.8)

12. Outras formas de hiperpigmentacao

pela melanina: “Melanodermia” (L81.4)
13. Leucodermia, nao classificada em outra
parte (Inclui “Vitiligo Ocupacional”)
(L81.5)

14. Ulcera Cronica da Pele, nio classificada
em outra parte (1.98.4)

15. Geladura (Frostbite) Superficial:
Eritema Pérnio (T33) (Frio)

16. Geladura (Frostbite) com Necrose de
Tecidos (T34) (Frio)
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LISTA B

DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS
RELACIONADAS COM O TRABALHO
(GRUPO I DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU
FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Tuberculose (A15-A19.-)

Exposiciao ocupacional ao Mycobacterium
tuberculosis (Bacilo de Koch) ou
Mycobacterium bovis, em atividades em
laboratérios de biologia, e atividades
realizadas por pessoal de saude, que
propiciam contato direto com produtos
contaminados ou com doentes cujos
exames bacteriolégicos sdo positivos
(257.8) (Quadro XXV)
Hipersuscetibilidade do trabalhador
exposto a poeiras de silica (Silico-
tuberculose) (J65.-)

II - Carbunculo (A22.-)

Zoonose causada pela exposi¢io ocupacional
a0 Bacillus anthracis, em atividades
suscetiveis de colocar os trabalhadores em
contato direto com animais infectados ou
com cadiveres desses animais; trabalhos
artesanais ou industriais com pélos, pele,
couro ou la. (Z57.8) (Quadro XXV)

III - Brucelose (A23.-)

Zoonose causada pela exposicio
ocupacional a Brucella melitensis, B.
abortus, B. suis, B. canis, etc., em atividades
em abatedouros, frigorificos, manipulagio
de produtos de carne; ordenha e fabricagio
de laticinios e atividades assemelhadas.

(257.8) (Quadro XXV)
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IV - Leptospirose (A27.-)

Exposi¢cao ocupacional a Leptospira
icterohaemorrhagiae (e outras espécies), em
trabalhos expondo ao contato direto com
aguas sujas, ou efetuado em locais
suscetiveis de serem sujos por dejetos de
animais portadores de germes; trabalhos
efetuados dentro de minas, tineis, galerias,
esgotos em locais subterraneos; trabalhos
em cursos d’agua; trabalhos de drenagem;
contato com roedores; trabalhos com
animais domésticos, e com gado;
preparac¢io de alimentos de origem animal,
de peixes, de laticinios, etc.. (£57.8) (Quadro
XXV)

V - Tétano (A35.)

Exposicio ao Clostridium tetani, em
circunstancias de acidentes do trabalho na
agricultura, na construgao civil, na industria,
ou em acidentes de trajeto (Z57.8)
(Quadro XXV)

VI - Psitacose, Ornitose, Doenca dos
Tratadores de Aves (A70.-)

Zoonoses causadas pela exposi¢ao ocupacio-
nal a Chlamydia psittaci ou Chlamydia
pneumoniae, em trabalhos em criadouros de
aves ou passaros, atividades de Veterinaria,
em zooldgicos, € em laboratoérios bioldgicos,

etc.(2.57.8) (Quadro XXV)

VII - Dengue [Dengue Classico] (A90.-)

Exposicao ocupacional ao mosquito (Aedes
aegypti), transmissor do arbovirus da
Dengue, principalmente em atividades em
zonas endémicas, em trabalhos de saude
publica, e em trabalhos de laboratérios de
(257.8)

pesquisa, entre outros.

(Quadro XXV)

VIII - Febre Amarela (A95.-)

Exposicao ocupacional ao mosquito (Aedes
aegypti), transmissor do arbovirus da Febre
Amarela, principalmente em atividades em
zonas endémicas, em trabalhos de saude
publica, e em trabalhos de laboratérios de

pesquisa, entre outros. (Z.57.8) (Quadro XXV)
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IX - Hepatites Virais (B15-B19.-)

Exposi¢io ocupacional ao Virus da
Hepatite A (HAV); Virus da Hepatite B
(HBV); Virus da Hepatite C (HCV); Virus
da Hepatite D (HDV); Virus da Hepatite E
(HEV), trabalhos
manipulacdo, acondicionamento ou

em envolvendo
emprego de sangue humano ou de seus
derivados; trabalho com “4guas usadas” e
esgotos; trabalhos em contato com
materiais provenientes de doentes ou
objetos contaminados por eles. (£57.8)

(Quadro XXV)

X - Doenga pelo Virus da
Imunodeficiéncia Humana (HIV)
(B20-B24.-)

Exposicao ocupacional ao Virus da Imuno-
deficiéncia Humana (HIV), principalmente
em trabalhadores da saude, em decorréncia
de acidentes pérfuro-cortantes com agulhas
ou material cirdrgico contaminado, e na
manipulacdo, acondicionamento ou
emprego de sangue ou de seus derivados, e
contato com materiais provenientes de
pacientes infectados. (257.8)

(Quadro XXV)

XI - Dermatofitose (B35.-) e Outras
Micoses Superficiais (B36.-)

Exposi¢ao ocupacional a fungos do género
Epidermophyton, Microsporum e
Trichophyton, em trabalhos em condigées
de temperatura elevada e umidade
(cozinhas, gindsios, piscinas) e outras
situacOes especificas de exposicdo

ocupacional. (Z57.8) (Quadro XXV)

XII - Candidiase (B37.-)

Exposi¢ao ocupacional a Candida albicans,
Candida glabrata, etc., em trabalhos que
requerem longas imersdes das mios em
dgua e irritagdo mecanica das maos, tais
como trabalhadores de limpeza, lavadeiras,
outros. (Z57.8)

cozinheiras, entre

(Quadro XXV)
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XIIT -
(Blastomicose

Paracoccidioidomicose
Sul
Blastomicose Brasileira, Doenca de

Lutz) (B41.-)

Americana,

Exposicao ocupacional ao Paracoccidioides
brasiliensis, principalmente em trabalhos
agricolas ou florestais e em zonas

endémicas. (Z57.8) (Quadro XXV)

XIV - Maldria (B50 - B54.)

Exposiciao ocupacional ao Plasmodium
malariae; Plasmodium vivax; Plasmodium
falciparum ou outros protozoarios,
principalmente em atividades de mineracio,
construcdo de barragens ou rodovias, em
extrag¢do de petréleo e outras atividades que
obrigam a entrada dos trabalhadores em
zonas endémicas (Z257.8) (Quadro XXV)

XV - Leishmaniose Cutanea (B55.1) ou

Exposicdo ocupacional a Leishmania

Leishmaniose Cutdneo-Mucosa | braziliensis, principalmente em trabalhos
(B55.2) agricolas ou florestais e em zonas
endémicas, e outras situacoes especificas de
exposi¢do  ocupacional.  (Z57.8)

(Quadro XXV)

NEOPLASIAS (TUMORES)
RELACIONADOS COM O TRABALHO

(GRUPO II DA CID-10)
DOENCAS AGENTES ETIOLOGICOS OU
FATORES DE RISCO DE

NATUREZA OCUPACIONAL

I - Neoplasia maligha do estdbmago (C16.-)

Asbesto ou Amianto (X49.-; 257.2)
(Quadro II)

II - Angiossarcoma do figado (C22.3)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X48.-; X49.-; Z257.5) (Quadro 1)

2. Cloreto de Vinila (X46.-; Z257.5)
(Quadro XIII)
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IIT - Neoplasia maligna do pancreas (C25.-)

1. Cloreto de Vinila (X46.-; Z57.5)
(Quadro XIII)

2. Epicloridrina (X49.-; Z57.5)

3. Hidrocarbonetos alifafitos e aromaticos
na Indastria do Petrdleo (X46.-; 257.5)

IV - Neoplasia maligna da cavidade nasal
e dos seios paranasais (C30-C31.-)

1. Radiagées ionizantes (W88.-; Z257.1)
(Quadro XXIV)

2. Niquel e seus compostos (X49.-; £257.5)

3. Poeiras de madeira e outras poeiras
organicas da industria do mobiliario
(X49.-; 257.2)

4. Pociras da industria do couro
(X49.-; 257.2)

5. Poeiras organicas (na industria téxtil e em
padarias) (X49.-; 257.2)

6. Industria do petrdleo (X46.-; £57.5)

V - Neoplasia maligna da laringe (C32.-)

Asbesto ou Amianto (£57.2) (Quadro II)

VI - Neoplasia maligna dos bronquios e
do pulmao (C34.-)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X48.-; X49.-; 2574 ¢ 257.5) (Quadro I)

2. Asbesto ou Amianto (X49.-; Z57.2)
(Quadro II)

3. Berilio (X49.-; 257.5) (Quadro 1V)

4. Cadmio ou seus compostos
(X49.-; 257.5) (Quadro VI)

5. Cromo e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro X)

6. Cloreto de Vinila (X46.-; Z57.5)
(Quadro XIII)

7. Clorometil éteres (X49.-; Z57.5)
(Quadro XIII)

8. Silica-livre (£57.2) (Quadro XVIII)

9. Alcatrao, breu, betume, hulha mineral,
parafina e produtos de residuos dessas
substancias (X49.-; Z57.5) (Quadro XX)

10. Radia¢des ionizantes (W88.-; Z57.1)

(Quadro XXIV)

Emissées de fornos de coque

(X49.-; Z57.5)

11.
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12. Niquel e seus compostos (X49.-; Z57.5)

13. Actilonitrila (X49.-; Z57.5)

14. Industria do aluminio (fundi¢oes) (X49.-;
257.5)

15. Neblinas de 6leos minerais (6leo de
corte) (X49.-; Z57.5)

16. Fundi¢ées de metais (X49.-; 257.5)

VII - Neoplasia maligna dos ossos e
cartilagens articulares dos membros
(Inclui “Sarcoma Osseo”) (C40.-)

Radiacées ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

VIII - Outras neoplasias malignas da pele
(C44.5)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.4 ¢ Z57.5) (Quadro I)

2. Alcatriao, breu, betume, hulha mineral,
parafina e produtos de residuos dessas
substancias causadores de epiteliomas da
pele (X49.-; 257.5) (Quadro XX)

3. Radiagbes ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

4. Radiacdes ultravioletas (W89; Z57.1)

IX - Mesotelioma (C45.-):Mesotelioma da
pleura (C45.0), Mesotelioma do
peritonio (C45.1) e Mesotelioma do
pericardio (C45.2)

Asbesto ou Amianto (X49.-; 257.2)
(Quadro II)

X - Neoplasia maligna da bexiga (C67.-)

1. Alcatrao, breu, betume, hulha mineral,
parafina e produtos de residuos dessas
substancias (X49.-; 257.5 (Quadro XX)

2. Aminas aromaticas e seus derivados
(Beta-naftilamina,
benzidina, o-toluidina, 4-cloro-otto-
toluidina (X49.-; Z57.5)

3. Emissoes de fornos de coque (X49.-;
7.57.5)

2-cloroanilina,
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XTI - Leucemias (C91-C95.-)

1. Benzeno (X46.-; 257.5) (Quadro I1I)

2. Radiacbes ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

3. Oxido de etileno (X49.-; Z57.5)

4. Agentes antineoplasicos (X49.-; 257.5)

5. Campos eletromagnéticos (W90.-; £57.5)

6. Agrotéxicos clorados (Clordane e

Heptaclor) (X48.-; 257.4)

DOENCAS DO SANGUE E DOS ORGAOS
HEMATOPOETICOS RELACIONADAS COM O
TRABALHO (GRUPO III DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS
FATORES DE RISCO
NATUREZA OCUPACIONAL

ou
DE

I - Sindromes Mielodisplasicas (D46.-)

1. Benzeno (X46.-; 257.5) (Quadro III)
2. Radiagbes ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

II - Outras anemias devidas a transtornos
enzimaticos (ID55.8)

Chumbo ou seus compostos téxicos

(X49.-; Z57.5) (Quadro VIII)

III - Anemia Hemolitica adquirida (D59.2)

Derivados nitrados e aminados do Benzeno

(X46.-; Z57.5)

IV - Aplistica devida a outros agentes
externos (D61.2)

1. Benzeno (X46.-; 257.5) (Quadro III)
2. Radiagdes (W88.-)
(Quadro XXIV)

ionizantes

V - Anemia Aplastica ndo especificada,
Anemia hipoplastica SOE, Hipoplasia
medular (D61.9)

1. Benzeno (X46.-; 257.5) (Quadro III)
2. Radiagbes ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

VI - Anemia Sideroblastica secundaria a
toxinas (Inclui “Anemia Hipocromica,
Microcitica, com Reticulocitose”)

(D64.2)

Chumbo ou seus compostos téxicos

(X46.-; Z57.5) (Quadro VIII)
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VII - Parpura e outras manifestagoes
hemorragicas (D69.-)

1. Benzeno (X46.-; 257.5) (Quadro I1T)

2. Cloreto de Vinila (X46.-) (Quadro XIII)

3. Radiag¢bes ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

VIII - Agranulocitose (Neutropenia
téxica) (D70)

1. Benzeno (X46.-; 257.5) (Quadro I1T)
2. Radiacbes ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

3. Derivados do Fenol, Pentaclorofenol,
Hidroxibenzonitrilo (X49.-; XZ57.5)

IX - Outros transtornos especificados dos

glébulos brancos: leucocitose, reagao
leucemoide (D72.8)

1. Benzeno (X46.-; Z257.5) (Quadro I1II)
2. Radiacbes ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

X - Metahemoglobinemia (D74.-)

Aminas aromaticas e seus detivados (X49.-;
Z57.5)

DOENCAS ENDOCRINAS, NUTRICIONAIS E
METABOLICAS RELACIONADAS COM O TRABALHO
(GRUPO 1V DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS
FATORES DE RISCO
NATUREZA OCUPACIONAL

ou
DE

I - Hipotireoidismo devido a substancias
exoégenas (E03.-)

1. Chumbo ou seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro VIII)

2. Hidrocarbonetos halogenados
(Clorobenzeno e seus derivados) (X46.-;
7.57.5) (Quadro XIII)

3. Tiuracil (X49.-; Z57.5)

4. Tiocinatos (X49.-; 257.5)

5. Tiuréia (X49.-; Z57.5)

1T - Outras Porfirias (E.80.2)

Clorobenzeno e seus derivados (X46.-;

7574 ¢ 257.5) (Quadro XIII)
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TRANSTORNOS MENTAIS E DO COMPORTAMENTO
RELACIONADOS COM O TRABALHO
(GRUPO V DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS
FATORES DE RISCO
NATUREZA OCUPACIONAL

ou
DE

I - Deméncia em outras doencas
especificas classificadas em outros
locais (F02.8)

1. Manganés X49.-; 257.5) (Quadro XV)

2. Substancias asfixiantes: CO, H_S, etc.
(seqiiela) (X47.-; 257.5) (Quadro XVII)

3. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5)
(Quadro XIX)

II - Delirium, nio sobreposto a deméncia,
como descrita (F05.0)

1. Brometo de Metila (X46.-; Z57.4 ¢ Z.57.5)
(Quadro XIII)

2. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5)
(Quadro XIX)

IIT - Outros transtornos mentais
decorrentes de lesao e disfuncio
cerebrais e de doenca fisica (F0G6.-):
Transtorno Cognitivo Leve (F06.7)
(Redagdo dada pelo Decreto n® 3.265, de
29.11.99)

1. Tolueno e outros solventes aromaticos
neurotoxicos (X46.-; 257.5) (Quadro I1I)

2. Chumbo ou seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro VIII)

3. Tricloroetileno, Tetracloroetileno,
Tricloroetano e outros solventes
organicos halogenados neurotdxicos
(X46.-; 257.5) (Quadro XIII)

4. Brometo de Metila (X46.-; 257.4 ¢ Z.57.5)
(Quadro XIII)

5. Manganés e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro XV)

6. Mercurio e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.4 ¢ 757.5) (Quadro XVI)

7. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5)
(Quadro XIX)

8. Outros solventes orginicos neurotoxicos

(X46.-; X49.-; Z57.5)
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IV - Transtornos de personalidade e de
comportamento decorrentes de
doenca, lesio e de disfuncio de
personalidade (F07.-): Transtorno
Orginico de Personalidade (F07.0);
Outros transtornos de personalidade
e de comportamento decorrentes de
doenca, lesao ou disfun¢io cerebral

(F07.8)

1. Tolueno e outros solventes aromaticos
neurotéxicos (X46.-; 257.5) (Quadro 11T)

2. Tricloroetileno, Tetracloroetileno,
Tricloroetano e outros solventes
organicos halogenados neurotéxicos
(X46.-; 257.5) (Quadro XIII)

3. Brometo de Metila (X46.-; 257.4 ¢ Z57.5)
(Quadro XIII)

4. Manganés e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro XV)

5. Mercurio e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.4 ¢ 757.5) (Quadro XVI)

6. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5)
(Quadro XIX)

7. Outros solventes organicos neurotoxicos

(X46.-; X49.-; Z57.5)

V - Transtorno Mental Orgéinico ou
Sintomatico ndo especificado (F09.-)

1. Tolueno e outros solventes aromaticos
neurotéxicos (X46.-; 257.5) (Quadro 11T)

2. Tricloroetileno, Tetracloroetileno,
Tricloroetano e outros solventes
organicos halogenados neurotéxicos
(X46.-; 257.5) (Quadro XIII)

3. Brometo de Metila (X46.-; Z57.5)
(Quadro XIII)

4. Manganés e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro XV)

5. Mercurio e seus compostos toxicos
(X49.-; Z57.4 ¢ 757.5) (Quadro XVI)

6. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5)
(Quadro XIX)

7. Outros solventes organicos neurotoxicos

(X46.-; X49.-; Z57.5)

VI -
comportamentais devidos ao uso do
alcool:  Alcoolismo  Crobnico
(Relacionado com o Trabalho) (F10.2)

Transtornos mentais e

1. Problemas relacionados com o emprego
e com o desemprego: Condi¢oes dificeis
de trabalho (256.5)

2. Circunstancia relativa as condig¢oes de

trabalho (Y906)
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VII - Episédios Depressivos (F32.-)

1. Tolueno e outros solventes aromaticos
neurotéxicos (X406.-; 257.5) (Quadro 11T)

2. Tricloroetileno, Tetracloroetileno,
Tricloroetano e outros solventes
organicos halogenados neurotéxicos
(X46.-; 257.5) (Quadro XIII)

3. Brometo de Metila (X46.-; 257.4 ¢ Z57.5)
(Quadro XIII)

4. Manganés e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro XV)

5. Mercurio e seus compostos toxicos
(X49.-; 2574 ¢ 257.5) (Quadro XVI)

6. Sulfeto de Carbono (X49.-;
7.57.5)(Quadro XIX)

7. Outros solventes organicos neurotoxicos

(X46.-; X49.; Z57.5)

VIII - Reacoes ao “Stress” Grave e
Transtornos de Adaptacio (F43.-):
Estado de “Stress” Pdés-Traumatico

(F43.1)

1. Outras dificuldades fisicas e mentais
relacionadas com o trabalho : reacio ap6s
acidente do trabalho grave ou catastrofico,
ou apods assalto no trabalho (£56.6)

2. Circunstancia relativa as condigoes de

trabalho (Y96)

IX - Neurastenia (Inclui “Sindrome de

Fadiga”) (F48.0)

1. Tolueno e outros solventes aromaticos
neurotéxicos (X46.-; 257.5) (Quadro I1T)

2. Tricloroetileno, Tetracloroetileno,
Tricloroetano e outros solventes
organicos halogenados (X46.-; 257.5)
(Quadro XIII)

3. Brometo de Metila (X46.-; 257.4 ¢ Z57.5)
(Quadro XIII)

4. Manganés e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro XV)

5. Mercurio e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro XVI)

6. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5)
(Quadro XIX)

7. Outros solventes organicos neurotoxicos

(X46.-; X49.; Z57.5)
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X - Outros transtornos neurdticos
especificados (Inclui “Neurose
Profissional”) (F48.8)

Problemas relacionados com o emprego e
com o desemprego (£56.-): Desemprego
(256.0); Mudanca de emprego (Z£56.1);
Ameaca de perda de emprego (£56.2);
Ritmo de trabalho penoso (Z456.3);
Desacordo com patrio e colegas de trabalho
(Condigoes dificeis de trabalho) (£56.5);
Outras dificuldades fisicas e mentais
relacionadas com o trabalho (Z56.6)

XI - Transtorno do Ciclo Vigilia-Sono
Devido a Fatores Nao-Organicos
(F51.2)

1. Problemas relacionados com o emprego
e com o desemprego: Ma adaptacdo a
organiza¢io do horario de trabalho
(Trabalho em Turnos ou Trabalho
Noturno) (Z256.6)

2. Circunstancia relativa as condi¢oes de

trabalho (Y906)

XII - Sensacio de Estar Acabado
(“Sindrome de Burn-Out”, “Sindrome
do Esgotamento Profissional”) (Z73.0)

1. Ritmo de trabalho penoso (£56.3)
2. Outras dificuldades fisicas ¢ mentais
relacionadas com o trabalho (£56.6)

DOENCAS DO SISTEMA NERVOSO RELACIONADAS
COM O TRABALHO (GRUPO VI DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS
FATORES DE RISCO
NATUREZA OCUPACIONAL

ou
DE

I - Ataxia Cerebelosa (G11.1)

Mercurio e seus compostos toxicos (X49.-
; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro XVI)

IT - Parkisonismo Secundario devido a
outros agentes externos (G21.2)

Manganés e seus compostos toxicos (X49.-

; 257.5) (Quadro XV)

IIT - Outras formas especificadas de
tremor (G25.2)

1. Brometo de metila (X46.-; 257.4 ¢ Z.57.5)
(Quadro XIII)
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2. Tetracloroetano (X46.-; 257.5) (Quadro
XIII)

3. Mercurio e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro XVI)

4. Outros solventes organicos neurotoxicos

(X46.-; X49.; Z57.5)

IV - Transtorno extrapiramidal do
movimento ndo especificado (G25.9)

1. Mercurio e seus compostos téxicos
(X49.-; 2574 ¢ 257.5) (Quadro XVI)
2. Cloreto de metileno (Diclorometano) e

outros  solventes  halogenados

(X46.-;  Z57.5)

neurotoxicos

(Quadro XIII)

V - Distarbios do Ciclo Vigilia-Sono
(G47.2)

Problemas relacionados com o emprego e
com o desemprego: Ma adaptacio a
organizacdo do horario de trabalho
(Trabalho em Turnos ou Trabalho
Noturno) (£56.6)

VI - Transtornos do nervo trigémio (G50.-)

Tricloroetileno e outros solventes
halogenados neurotoxicos (X46.-; £57.5)
(Quadro XIII)

VII - Transtornos do nervo olfatorio
(G52.0) (Inclui “Anosmia”)

1. Cadmio ou seus
(X49.-; 257.5) (Quadro VI)
2. Sulfeto de hidrogénio (X49.-; Z57.5)
(Quadro XVII)

compostos

VIII -Transtornos do plexo braquial
(Sindrome da Saida do Torax,
Sindrome do Desfiladeiro Toracico)

(G54.0)

Posi¢bes forcadas e gestos repetitivos

(£57.8)

IX - Mononeuropatias dos Membros
Superiores (G56.-): Sindrome do Tunel
do Carpo (G56.0); Outras Lesoes do
Nervo Mediano: Sindrome do
Pronador Redondo (G56.1); Sindrome
do Canal de Guyon (G56.2); Lesdo do
Nervo Cubital (ulnar): Sindrome do

Posi¢bes forcadas e gestos repetitivos

(£57.8)
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Tunel Cubital(G56.2); Lesdao do Nervo
Radial (G56.3); Outras
Mononeuropatias dos Membros
Superiores: Compressao do Nervo
Supra-escapular (G56.8)

X - Mononeuropatias do membro
inferior (G57.-): Lesao do Nervo
Popliteo Lateral (G57.3)

Posicoes forcadas e gestos repetitivos

(257.8)

XI - Polineuropatia devida a outros
agentes toxicos (G62.2)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.4 ¢ Z57.5) (Quadro I)

2. Chumbo e seus compostos toxicos (X49.-
; 257.5) (Quadro VIII)

3. Fésforo (X48.-; X49.-; Z57.4 e 257.5)

(Quadro XII)
4. Sulfeto de Carbono (X49.-;
Z57.5)(Quadro XIX)

5.n-Hexano (X46.-; 257.5) (Quadro X11II)
6. Metil-n-Butil Cetona (MBK) (X46.-;
Z57.5)

XII - Polineuropatia induzida pela radiacao
(G62.8)

Radiac¢les ionizantes (X88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

XIII - Encefalopatia Toéxica Aguda
(G92.1)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro I)

2. Chumbo e seus compostos téxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro VIII)

3. Hidrocarbonetos alifiticos ou aromaticos

(seus derivados halogenados
neurotoxicos) (X46.-; 257.5) (Quadro
XIIT)

4. Mercatio e seus derivados toxicos (X49.-;

757.4 ¢ 257.5) (Quadro XVI)

XIV - Encefalopatia Téxica Cronica
(G92.2)

1. Tolueno e Xileno (X46.-; 257.5) (Quadro
I10)
2. Chumbo e seus compostos toxicos (X49.-

; 257.5) (Quadro VIII)
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3. Solventes organicos halogenados
neurotoxicos (X46.-; 72.57.5)
(Quadro XIII)

4. Mercurio e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro XVI)

5. Substancias asfixiantes: CO, H.S, etc.
(seqiiela) (X47.-; 257.5) (Quadro XVII)

6. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5)
(Quadro XIX)

DOENCAS DO OLHO E ANEXOS RELACIONADAS
COM O TRABALHO (GRUPO VII DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU
FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Blefarite (HO1.0)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro I)

2. Radia¢Ges lonizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

3. Cimento (X49.-; Z57.2)

II - Conjuntivite (H10)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro I)

2. Berilio e seus compostos téxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro 1V)

3. Flior e seus compostos téxicos
(X49.-) (Quadro XI)

4. Iodo (X49.-; 257.5) (Quadro XIV)

5. Cloreto de etila (X46.-; Z57.5)
(Quadro XIII)

6. Tetracloreto de carbono (X46.-; Z57.5)
(Quadro XIII)

7. Outros solventes halogenados toxicos
(X46.-; Z57.4 ¢ Z57.5) (Quadro XIIT)

8. Acido sulfidrico (Sulfeto de hidrogénio)
(X49.-; 257.5) (Quadro XVII)

9. Radiagbes ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)
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10. RadiacGes Ultravioletas (W89; Z57.1

11. Acrilatos (X49.-; 257.5)

12. Cimento (X49.-; 257.2)

13. Enzimas de origem animal, vegetal ou
bacteriana (X44.-; 257.2)

14. Furfural ¢ Alcool Furfurilico (X45.-;
Z57.5)

15. Isocianatos organicos (X49.-; 257.5)

16. Selénio e seus compostos (X49.-; 257.5)

IIT - Queratite e Queratoconjuntivite

(H16)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro I)

2. Acido sulfidrico (Sulfeto de hidrogénio)
(X49.-; 257.5) (Quadro XVII)

3. Radiag¢bes ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

4. Radia¢bes Infravermelhas (W90.-; 257.1)

5. Radiag¢des Ultravioletas (W89.-; Z57.1)

IV - Catarata (H28)

1. RadiagGes ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)
2. RadiacGes Infravermelhas (W90.-; Z257.1)

V - Inflamacio Coriorretiniana (H30)

Manganés e seus compostos toxicos (X49.-;

7.57.5) (Quadro XV)

VI - Neurite Optica (H46)

1. Brometo de metila (X46.-; 257.4 ¢ Z.57.5)
(Quadro XIII)

2. Cloreto de metileno (Diclorometano) e
outros solventes clorados neurotoxicos
(X46.-; 257.5) (Quadro XIII)

3. Tetracloreto de carbono (X46.-; Z57.5)
(Quadro XIII)

4. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5)
(Quadro XIX)

5. Metanol (X45.-; Z57.5)

VII -Distarbios visuais subjetivos (H53.-)

1. Brometo de metila (X46.-; 257.4 ¢ Z.57.5)
(Quadro XIII)

2. Cloreto de metileno e outros solventes
clorados neurotéxicos (X46.-; 257.5)
(Quadro XIII)

404



Regulamento da Previdéncia Social - Anexo II

DOENCAS DO OUVIDO RELACIONADAS
COM O TRABALHO (GRUPO VIII DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU
FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Otite Média nao-supurativa (H65.9)

1. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8)
(Quadro XXIII)
2. Pressdo atmosférica inferior a pressao

padrao (W94.-; 257.8)

II -Perfuragio da Membrana do Timpano
(H72 ou §09.2)

1. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8)
(Quadro XXIII)
2. Pressdo atmosférica inferior a pressao

padrao (W94.-; 257.8)

IIT - Outras vertigens periféricas (H81.3)

Cloreto de metileno e outros solventes
(X46.-; 7.57.5)

halogenados téxicos

(Quadro XIII)

IV - Labirintite (H83.0)

1. Brometo de metila (X46.-; 257.4 ¢ 257.5)
(Quadro XIII)

2. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8)
(Quadro XXIII)

V - Efeitos do ruido sobre o ouvido | Exposicdo ocupacional ao Ruido
interno/ Perda da Audi¢io Provocada pelo | (£257.0; W42.-) (Quadro XXI)

Ruido e Trauma Acustico (H83.3)

VI - Hipoacusia Ototoxica (H91.0) 1. Homoélogos do Benzeno

otoneurotoxicos (Tolueno e Xileno)
(X46.-; 7257.5) (Quadro IIT)
2. Solventes orginicos otoneurotéxicos

(X46.-; 257.8) (Quadro XIII)

VII - Otalgia e Secrecao Auditiva (H92.-):
Otalgia (H92.0), Otorréia (H92.1) ou
Otorragia (H92.2)

“Ar Comprimido”

(Quadro XXIII)

(W94.-; Z57.8)
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VIII - Outras percep¢des auditivas
anormais: Alteracdo Temporaria do
Limiar Auditivo, Comprometimento
da Discrimina¢io Auditiva e
Hiperacusia (H93.2)

Exposi¢ao ocupacional ao Ruido (Z57.0;
X42.-) (Quadro XXI)

IX - Outros transtornos especificados do
ouvido (H93.8)

1. Brometo de metila (X46.-; 257.4 ¢ Z.57.5)
(Quadro XIII)

2. “Ar Comprimido”
(Quadro XXIII)

(W94.-; Z57.8)

X - Otite Barotraumatica (170.0)

1. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8)
(Quadro XXIII)

2. Alteragbes na pressiao atmosférica ou na
pressdo da agua no ambiente (W94.-;

757.8)

X1 - Sinusite Barotraumatica (170.1)

1. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8)
(Quadro XXIII)

2. Alteragbes na pressiao atmosférica ou na
pressiao da dgua no ambiente (W94.-)

XII - “Mal dos Caixdes” (Doenca de
Descompressao) (170.4)

1. “Ar Comprimido”
7.57.8)(Quadro XXIII)

2. Alteragbes na pressiao atmosférica ou na
pressdo da agua no ambiente (W94.-;

757.8)

(W94.-;

XIII - Sindrome devida ao deslocamento
de ar de uma explosio (T70.8)

1. “Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8)
(Quadro XXIII)

2. Alteragbes na pressiao atmosférica ou na
pressdo da agua no ambiente (W94.-;

757.8)
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DOENCAS DO SISTEMA CIRCULATORIO
RELACIONADAS COM O TRABALHO
(GRUPO IX DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS
FATORES DE RISCO
NATUREZA OCUPACIONAL

ou
DE

I - Hipertensao Arterial (I10.-)

1. Chumbo ou seus compostos téxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro VIII)

2. Bxposi¢ido ocupacional ao Ruido (£57.0;
X42.-) (Quadro XXI)

3. Problemas relacionados com o emprego
e com o desemprego (Z56.-)

II - Angina Pectoris (120.-)

1. Monéxido de Carbono (X47.-; 257.5)
(Quadro XVII)

2. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5)
(Quadro XIX)

3. Nitroglicerina e outros ésteres do acido
nitrico (X49.-; Z57.5)

4. Problemas relacionados com o emprego
e com o desemprego (Z56.-)

III - Infarto Agudo do Miocardio (I21.-)

1. Monéxido de Carbono (X47.-; 257.5)
(Quadro XVII)

2. Sulfeto de Carbono (X49.-; Z57.5)
(Quadro XIX)

3. Nitroglicerina e outros ésteres do acido
nitrico (X49.-; Z57.5)

4. Problemas relacionados com o emprego
e com o desemprego (Z56.-)

IV - Cor Pulmonale SOE ou Doenca
Cardio-Pulmonar Cronica (127.9)

Complicac¢io evolutiva das
pneumoconioses graves, principalmente

Silicose (£57.2) (Quadro XVIII)

V - Placas epicardicas ou pericardicas

(134.8)

Asbesto ou Amianto (W83.-; Z257.2)
(Quadro II)
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VI - Parada Cardiaca (146.-)

1. Derivados halogenados dos
hidrocarbonetos alifaticos (X46.-)
(Quadro XIII)

2. Monoéxido de Carbono (X47.-; Z57.5)
(Quadro XVII)

3. Outros agentes potencialmente
causadores de arritmia cardfaca (Z£57.5)

VII - Arritmias cardiacas (149.-)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.5) (Quadro I)

2. Chumbo ou seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro VIII)

3. Derivados halogenados dos
hidrocarbonetos alifaticos (X46.-; 257.5)
(Quadro XIII)

4. Mercurio e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro XVI)

5. Monéxido de Carbono (X47.-; Z57.5)
(Quadro XVII)

6. Agrotéxicos organofosforados e
carbamatos (X48; 257.4)
(Quadros XII e XXVII)

7. Exposicio ocupacional a Cobalto
(X49.-; 257.5)

8. Nitroglicerina e outros ésteres do acido
nitrico (X49.-; Z57.5)

9. Problemas relacionados com o emprego
e com o desemprego (£56.-)

VIII - Ateroesclerose (170.-) e Doenca
Ateroesclerética do Coragao (125.1)

Sulfeto de carbono (X49.-;
(Quadro XIX)

757.5)

IX - Sindrome de Raynaud (173.0)

1. Cloreto de vinila (X46.-; 257.5)
(Quadro XIII)

2. Vibragées localizadas (W43.-; Z257.7)
(Quadro XXII)

3. Trabalho em baixas temperaturas (frio)

(W93.-; Z57.6)
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X - Acrocianose e Acroparestesia (173.8)

1. Cloreto de vinila (X46.-; 257.5) (Quadro
XIII)

2. Vibragoes localizadas (W43.-; Z57.7)
(Quadro XXII)

3. Trabalho em baixas temperaturas (frio)

(W93.-; Z57.6)

DOENCAS DO SISTEMA RESPIRATORIO
RELACIONADAS COM O TRABALHO
(GRUPO X DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU
FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Faringite Aguda, nio especificada
(“Angina Aguda”, ’Dor de Garganta”)
(J02.9)

1. Bromo (X49.-; Z57.5) (Quadro V)
2. lodo (X49.-; Z57.5) (Quadro XIV)

II - Laringotraqueite Aguda (J04.2)

1. Bromo (X49.-; 257.5) (Quadro V)
2. lodo (X49.-; Z57.5) (Quadro XIV)

III - Outras Rinites Alérgicas (J30.3)

1. Carbonetos metalicos de tungsténio
sinterizados (X49.-; Z57.2 ¢ 7Z57.5)
(Quadro VII)

2. Cromo e seus compostos toxicos (X49.-;
7.57.5) (Quadro X)

3. Pociras de algodio, linho, cinhamo ou
sisal (Z257.2) (Quadro XXVI)

4. Acrilatos (X49.-; Z57.5)

5. Aldeido férmico e seus polimeros (X49.-;
7.57.5)

6. Aminas aromaticas e seus derivados
(X49.-; 257.5)

7. Anidrido ftalico (X49.-; Z57.5)

8. Azodicarbonamida (X49.-; Z57.5)

9. Carbetos de metais duros: cobalto e
titanio (Z257.2)

10. Enzimas de origem animal, vegetal ou
bacteriano (X44.-; 257.3)
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11. Furfural e Alcool Furfurilico
(X45.-; 257.5)

12. Isocianatos organicos (X49.-; 257.5)

13. Niquel e seus compostos (X49.-; Z57.5)

14. Pentoxido de vanadio (X49.-; 257.5)

15. Produtos da pirdlise de plasticos, cloreto
de vinila, teflon (X49.-; Z57.5)

16. Sulfitos, bissulfitos e persulfatos
(X49.-; 257.5)

17. Medicamentos: mactrolidos; ranetidina ;
penicilina e seus sais; cefalosporinas
(X44.-; 257.3)

18. Proteinas animais em aerossois (£257.3)

19. Outras substancias de origem vegetal
(cereais, farinhas, serragem, etc.) (£57.2)

20. Outras susbtancias quimicas
sensibilizantes da pele e das vias
respiratorias (X49.-; Z7.57.2)
(Quadro XXVII)

IV - Rinite Cronica (J31.0)

1. Arsénico e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro I)

2. Cloro gasoso (X47.-; 257.5) (Quadro IX)

3. Cromo e seus compostos téxicos
(X49.-) (Quadro X)

4. Gas de fldor e Fluoreto de Hidrogénio
(X47.-; 257.5) (Quadro XI)

5. Aménia (X47.-; Z57.5)

6. Anidrido sulfuroso (X49.-; Z257.5)

7. Cimento (Z257.2)

8. Fenol e homodlogos (X46.-; 257.5)

9. Névoas de acidos minerais (X47.-; Z57.5)

10. Niquel e seus compostos (X49.-; 257.5)

11. Selénio e seus compostos (X49.-; 257.5)

V - Faringite Cronica (J31.2)

Bromo (X49.-; 257.5) (Quadro V)

VI - Sinusite Cronica (J32.-)

1. Bromo (X49.-; 257.5) (Quadro V)
2. Iodo (X49.-; 257.5) (Quadro X1V)
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VII - Ulceragdo ou Necrose do Septo
Nasal (J34.0)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro I)

2. Cadmio ou seus compostos
(X49.-; 257.5) (Quadro VI)

3. Cromo e seus compostos téxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro X)

4. Solucdes e acoressois de Acido Cianidrico
e seus derivados (X47.-; Z57.5)

(Quadro XVII)

VIII - Perfuracdo do Septo Nasal (J34.8)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro I)

2. Cromo e seus compostos toxicos

(X49.-; 257.5) (Quadro X)

IX - Laringotraqueite Cronica (J37.1)

Bromo (X49.-; 257.5) (Quadro V)

X - Outras Doencas Pulmonares
Obstrutivas Cronicas (Inclui: “Asma
Obstrutiva”, “Bronquite Cronica”,
“Bronquite Asmatica”, “Bronquite
Obstrutiva Cronica”) (J44.-)

1. Cloro gasoso (X47.-; 257.5) (Quadro IX)

2. Exposicido ocupacional a poeira de silica
livre (Z57.2-) (Quadro XVIII)

3. Exposicdo ocupacional a poeiras de
algodio, linho, canhamo ou sisal (£57.2)
(Quadro XXVI)

4. Amonia (X49.-; 257.5)

5. Anidrido sulfuroso (X49.-; 257.5)

6. Névoas e aerossois de dcidos minerais
(X47.-; Z57.5)

7. Exposicdo ocupacional a poeiras de
carvao mineral (£57.2)

XI - Asma (J45.-)

Mesma lista das substancias sensibilizantes
produtoras de Rinite Alérgica (X49.-; 257.2,
7574 ¢ 757.5)

XII - Pneumoconiose dos Trabalhadores
do Carvao (J60.-)

1. Exposicdo ocupacional a poeiras de
carvao mineral (£57.2)

2. Exposicido ocupacional a poeiras de silica-
livre (Z57.2) (Quadro XVIII)

XIII - Pneumoconiose devida ao Asbesto
(Asbestose) e a outras fibras minerais

(Jol.-)

Exposicao ocupacional a poeiras de asbesto
ou amianto (£57.2) (Quadro 1I)
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XIV - Pneumoconiose devida a poeira de
Silica (Silicose) (J62.8)

Exposi¢do ocupacional a poeiras de silica-
livre (Z57.2) (Quadro XVIII)

XV - Beriliose (J63.2)

Exposi¢do ocupacional a poeiras de berilio
e seus compostos toéxicos (Z57.2)

(Quadro 1IV)

XVI - Siderose (J63.4)

Exposi¢do ocupacional a poeiras de ferro

(257.2)

XVII - Estanhose (J63.5)

Exposicao ocupacional a poeiras de estanho

(257.2)

XVIII - Pneumoconiose devida a outras
poeiras inorganicas especificadas

(/63.8)

1. Exposicdo ocupacional a poeiras de
carboneto de tungsténio (£57.2) (Quadro
VII)

2. Exposicdo ocupacional a poeiras de
carbetos de metais duros (Cobalto,
Titanio, etc.) (£57.2)

3. Exposicdo ocupacional a rocha fosfatica
(Z57.2)

4. Exposicdo ocupacional a poeiras de
alumina (A1203) (“Doenca de Shaver”)
(Z57.2)

XIX - Pneumoconiose associada com
Tuberculose (“Silico-Tuberculose”)

(65.5)

Exposi¢do ocupacional a poeiras de silica-
livre (257.2) (Quadro XVIII)

XX - Doengas das vias aéreas devidas a
poeiras organicas (J66.-): Bissinose
(J66.0), devidas a outras poeiras
organicas especificadas (J66.8)

Exposi¢cio ocupacional a poeiras de
algodio, linho, canhamo, sisal (£257.2)
(Quadro XXVI)

XXI - Pneumonite por Hipersensibilidade
a Poeira Organica (J67.-): Pulmao do
Granjeiro (ou Pulmio do Fazendeiro)
(J67.0); Bagacose (J67.1); Pulmao dos
Criadores de Passaros (J67.2);Suberose
(J67.3);Pulmio dos Trabalhadores de
Malte (J67.4); Pulmio dos que
Trabalham com Cogumelos (]67.5);

1. Exposicdo ocupacional a poeiras
contendo microorganismos e parasitas
infecciosos vivos e seus produtos toxicos
(257.2) (Quadro XXV)

2. Exposicao ocupacional a outras poeiras
organicas (£57.2)
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Doenca Pulmonar Devida a Sistemas
de Ar Condicionado e de Umidificagio
do Ar (J67.7); Pneumonites de
Hipersensibilidade Devidas a Outras
Poeiras Organicas (J67.8); Pneumonite
de Hipersensibilidade Devida a Poeira
Organica nio especificada (Alveolite
Alérgica Extrinseca SOE; Pneumonite

de Hipersensibilidade SOE (J67.0)

XXII - Bronquite e Pneumonite devida a
produtos quimicos, gases, fumacas e
vapores (“Bronquite Quimica Aguda”)
(J68.0)

1. Berilio e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro 1IV)

2. Bromo (X49.-; 257.5) (Quadro V)

3. Cadmio ou seus compostos
(X49.-; 257.5) (Quadro VI)

4. Gas Cloro (X47.-; 257.5) (Quadro IX)

5. Fldor ou seus compostos toxicos
(X47.-; 257.5) (Quadro XI)

6. Solventes halogenados irritantes
respiratorios (X46.-; 257.5)
(Quadro XIII)

7. lodo (X49.-; 257.5) (Quadro XIV)

8. Manganés e seus compostos tOxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro XV)

9. Cianeto de hidrogénio (X47.-; 257.5)
(Quadro XVII)

XXIII - Edema Pulmonar Agudo devido
a produtos quimicos, gases, fumagcas e
vapores (Edema Pulmonar Quimico)

(J68.1)

1. Berilio e seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro IV)

2. Bromo (X49.-; Z257.5) (Quadro V)

3. Cadmio ou seus compostos
(X49.-; 257.5) (Quadro VI)

4. Gas Cloro (X47.-; 257.5) (Quadro IX)

5. Flaor e seus compostos (X47.-; Z57.5)
(Quadro XI)

6. Solventes halogenados irritantes
respiratorios (X46.-; 257.5)
(Quadro XIII)

7. lodo (X49.-; 257.5) (Quadro XIV)

8.Cianeto de hidrogénio (X47.-; Z57.5)
(Quadro XVII)
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XXIV - Sindrome de Disfun¢io Reativa
das Vias Aéreas (SDVA/RADS)
(J68.3)

1. Bromo (X49.-; 257.5) (Quadro V)

2. Cadmio ou seus compostos (X49.-;
7.57.5) (Quadro VI)

3. Gas Cloro (X47.-; 257.5) (Quadro IX)

4. Solventes halogenados irritantes
respiratérios (X46.-; 257.5) (Quadro
XIIT)

5. Iodo (X49.-; Z57.5) (Quadro XIV)

6. Cianeto de hidrogénio (X47.-; £57.5)
(Quadro XVII)

7. Aménia (X49.-; Z57.5)

XXV - Afeccgles respiratorias cronicas
devidas a inalacdo de gases, fumos,
vapores e substancias quimicas:
Bronquiolite Obliterante Cronica,
Enfisema Cronico Difuso, Fibrose
Pulmonar Crénica (J68.4)

1. Arsénico e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro I)

2. Berilio e seus compostos (X49.-; £57.5)
(Quadro 1IV)

3. Bromo (X49.-; Z57.5) (Quadro V)

4. Cadmio ou seus compostos (X49.-;
7.57.5) (Quadro VI)

5. Gas Cloro (X47.-; 257.5) (Quadro IX)

6. Fluor e seus compostos (X47.-; Z57.5)
(Quadro XI)

7. Solventes halogenados irritantes
respiratérios (X46.-; 257.5) (Quadro
XIII)

8. lodo (X49.-; Z57.5) (Quadro XIV)

9. Manganés e seus compostos tOxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro XV)

10. Cianeto de hidrogénio (X47.-; Z57.5)

(Quadro XVII)
11. Acido Sulfidrico (Sulfeto de hidrogénio)
(X47.-; 257.5) (Quadro XVII)

12. Carbetos de metais duros (X49.-; 257.5)

13. Aménia (X49.-; Z57.5)

14. Anidrido sulfuroso (X49.-; 257.5)

15. Névoas ¢ aeroséis de acidos minerais

(X47.-; Z57.5)
16. Acrilatos (X49.-; Z57.5)
17. Selénio e seus compostos (X49.-; 257.5)
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XXVI - Pneumonite por Radiacido
(manifestacao aguda) (J70.0) e Fibrose
Pulmonar Conseqliente a Radia¢io
(manifestacdo cronica) (J70.1)

Radiacées ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

XXVII - Derrame pleural (J90.-)

Exposi¢io ocupacional a poeiras de
Asbesto ou Amianto (£57.2) (Quadro 1I)

XXVIII - Placas pleurais (J92.-)

Exposi¢io ocupacional a poeiras de
Asbesto ou Amianto (£57.2) (Quadro II)

XXIX - Enfisema intersticial (J98.2)

Cadmio ou seus compostos (X49.-; Z57.5)
(Quadro VI)

XXX - Transtornos respiratorios em
outras doencas sistémicas do tecido
conjuntivo classificadas em outra parte

(MO05.3): “Sindrome de Caplan™ (J99.1)

1. Exposicdo ocupacional a poeiras de
Carviao Mineral (£57.2)

2. Bxposi¢do ocupacional a poeiras de Silica
livre (Z57.2) (Quadro XVIII)

DOENCAS DO SISTEMA DIGESTIVO RELACIONADAS
COM O TRABALHO (GRUPO XI DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU
FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

1 - Erosao Dentaria (K03.2)

1. Névoas de fluoretos ou seus compostos
toxicos (X47.-; 257.5) (Quadro XI)
2. Exposi¢do ocupacional a outras névoas

acidas (X47.-; 257.5)

II - Alteracbes pos-eruptivas da cor dos
tecidos duros dos dentes (IK03.7)

1. Névoas de Cadmio ou seus compostos
(X47.-; 257.5) (Quadro VI)

2. Exposicio ocupacional a metais: Cobre,
Niquel, Prata (X47.-; Z57.5)

IIT - Gengivite Cronica (K05.1)

Mercurio e seus compostos toxicos (X49.-
; 257.5) (Quadro XVI)
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IV - Estomatite Ulcerativa Cronica
(K12.1)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.5) (Quadro I)

2. Bromo (X49.-; 257.5) (Quadro XII)

3. Mercurio e seus compostos toxicos

(X49.-; Z57.5) (Quadro XVI)

V - Gastroenterite e Colite toxicas (K52.-)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.5) (Quadro I)

2. Cadmio ou seus
(X49.-; Z257.5) (Quadro VI)

3. Radiag¢bes ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

compostos

VI - Outros transtornos funcionais do

intestino (“Sindrome dolorosa
abdominal paroxistica apirética, com
estado suboclusivo (“célica do

chumbo”) (IK59.8)

Chumbo ou seus compostos toxicos

(X49.-; Z 57.5) (Quadro VIII)

VII - Doenga Toxica do Figado (K71.-):
Doenga Toéxica do Figado, com
Necrose Hepatica (K71.1); Doenga
Toxica do Figado, com Hepatite Aguda
(K71.2); Doenga Toxica do Figado
com Hepatite Cronica Persistente
(K71.3); Doenca Toxica do Figado
com Outros Transtornos Hepaticos
(K71.8)

1. Cloreto de Vinila, Clorobenzeno,
Tetracloreto de Carbono, Cloroformio, e
outros  solventes  halogenados
hepatotoxicos (X46.- ¢ X48.-; Z57.4 ¢
7.57.5) (Quadro XIII)

2. Hexaclorobenzeno (HCB) (X48.-; 257.4
e Z57.5)

3. Bifenilas policloradas
(X49.-; 257.4 ¢ Z57.5)

4. Tetraclorodibenzodioxina (TCDD)

(X49.-)

(PCBs)

VIII - Hipertensio Portal (K76.06)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(X49.-; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro I)

2. Cloreto de Vinila (X46.-; Z257.5)
(Quadro XIII)

3. Toério (X49.-; Z57.5)
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DOENCAS DA PELE E DO TECIDO SUBCUTANEO
RELACIONADAS COM O TRABALHO
(GRUPO XII DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS
FATORES DE RISCO
NATUREZA OCUPACIONAL

ou
DE

I - Outras Infeccoes Locais da Pele e do
Tecido Subcutaneo: “Dermatoses

Papulo-Pustulosas e suas complicagGes
infecciosas” (1.08.9)

1. Cromo e seus compostos toxicos (£57.5)
(Quadro X)

2. Hidrocarbonetos alifaticos ou aromaticos
(seus derivados téxicos) (£57.5) (Quadro
XIII)

3. Microorganismos e parasitas infecciosos
vivos e seus produtos téxicos (Z57.5)
(Quadro XXV)

4. Outros agentes quimicos ou biologicos
que afetem a pele, ndo considerados em
outras rubricas (Z57.5) (Quadro XXVII)

II - Dermatite Alérgica de Contato devida
a Metais (1.23.0)

1. Cromo e seus compostos toxicos (£57.5)
(Quadro X)
2. Mercurio e seus compostos toxicos

(257.5) (Quadro XVI)

III - Dermatite Alérgica de Contato devida
a Adesivos (L23.1)

Adesivos, em exposi¢do ocupacional
(257.5) (Quadro XXVII)

IV - Dermatite Alérgica de Contato devida
a Cosméticos (fabricagao/

manipulagio) (1.23.2)

Fabrica¢ao/manipulacio de Cosméticos
(257.5) (Quadro XXVII)

V - Dermatite Alérgica de Contato devida
a Drogas em contato com a pele

(1.23.3)

Drogas, em exposi¢ao ocupacional (Z57.5)
(Quadro XXVII)

VI - Dermatite Alérgica de Contato devida
a Corantes (1.23.4)

Corantes, em exposi¢do ocupacional
(257.5) (Quadro XXVII)
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VII - Dermatite Alérgica de Contato
devida a outros produtos quimicos

(1.23.5)

1. Cromo e seus compostos toxicos (£57.5)
(Quadro X)

2. Féstoro ou seus produtos toxicos (£57.5)
(Quadro XII)

3. Iodo (£57.5) (Quadro XIV)

4. Alcatrio, Breu, Betume, Hulha Mineral,
Parafina ou residuos dessas substancias
(257.8) (Quadro XX)

5. Borracha (257.8) (Quadro XXVII)

6. Inseticidas (£257.5) (Quadro XXVII)

7. Plasticos (£57.8) (Quadro XXVII)

VIII - Dermatite Alérgica de Contato
devida a Alimentos em contato com a
pele (fabtica¢ao/ manipula¢io) (1.23.6)

Fabrica¢io/manipulacio de Alimentos

(Z57.5) (Quadro XXVII)

IX - Dermatite Alérgica de Contato devida
a Plantas (Nao inclui plantas usadas
como alimentos) (1.23.7)

Manipulaciao de Plantas, em exposicao
ocupacional (£57.8) (Quadro XXVII)

X - Dermatite Alérgica de Contato devida
a outros agentes (Causa Externa

especificada) (L23.8)

Agentes quimicos, nio especificados
anteriormente, em exposi¢ao ocupacional

(Z57.5) (Quadro XXVII)

XI - Dermatite de Contato por Irritantes
devida a Detergentes (1.24.0)

Detergentes, em exposi¢do ocupacional

(Z57.5) (Quadro XXVII)

XII - Dermatite de Contato por Irritantes
devida a Oleos e Gorduras (1.24.1)

Oleos e Gorduras, em exposicio
ocupacional (Z£57.5) (Quadro XXVII)

XIII - Dermatite de Contato por Irritantes
devida a Cetonas,
Ciclohexano, Compostos do Cloro,
Esteres, Glicol, Hidrocarbonetos

(L.24.2)

Solventes:

1. Benzeno (X46.-; 257.5) (Quadro I1T)
2. Hidrocarbonetos aromaticos ou alifaticos
ou seus derivados halogenados téxicos

(257.5) (Quadro XIII)

XIV - Dermatite de Contato por Irritantes
devida a Cosméticos (1.24.3)

Cosméticos, em exposi¢ao ocupacional

(Z57.5) (Quadro XXVII)

XV - Dermatite de Contato por Irritantes
devida a Drogas em contato com a pele

(1.24.4)

Drogas, em exposi¢ao ocupacional (£57.5)

(Quadro XXVII)
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XVI - Dermatite de Contato por Irritantes
devida a outros produtos quimicos:
Arsénio, Berilio, Bromo, Cromo,
Cimento, Fluor, Fosforo, Inseticidas
(L24.5)

1. Arsénio e seus compostos arsenicais
(£57.5) (Quadro I)

2. Berflio e seus compostos toxicos (£57.5)
(Quadro 1IV)

3. Bromo (Z57.5) (Quadro V)

4. Cromo e seus compostos toxicos (£57.5)
(Quadro X)

5. Flior ou seus compostos toxicos (£57.5)
(Quadro XI)

6. Fostoro (257.5) (Quadro XII)

XVII - Dermatite de Contato por
Irritantes devida a Alimentos em
contato com a pele (1.24.6)

Alimentos, em exposi¢io ocupacional

(257.8) (Quadro XXVII)

XVIII - Dermatite de Contato por

Irritantes devida a Plantas, exceto
alimentos (1.24.7)

Plantas, em exposi¢dao ocupacional (£57.8)

(Quadro XXVII)

XIX - Dermatite de Contato por Irritantes

devida a outros agentes: Corantes
(1.24.8)

Agentes quimicos, nao especificados
anteriormente, em exposi¢ao ocupacional

(257.5) (Quadro XXVII)

XX - Urticaria Alérgica (1.50.0)

Agrotoxicos e outros produtos quimicos

(X48.-; Z57.4 e Z57.5) (Quadro XXVII)

XXI - Urticaria devida ao Calor e ao Frio
(1.50.2)

Exposicio ocupacional a calor e frio (W92,-;
W93.-; 257.6) (Quadro XXVII)

XXII - Urticaria de Contato (L.50.6)

Exposi¢ao ocupacional a agentes quimicos,
fisicos e biolégicos que afetam a pele

(X49.-; Z57.4 ¢ Z57.5) (Quadro XXVII)

XXIIT - Queimadura Solar (L55)

Exposicao ocupacional a radiagcoes actinicas

(X32.-; Z57.1) (Quadro XXVII)

XXIV - Outras Alteracoes Agudas da Pele
devidas a Radia¢iao Ultravioleta
(L56.-): Dermatite por Fotocontato
(Dermatite de Berloque) (L56.2);
Urticaria Solar (L56.3); Outras

Radiagao Ultravioleta (W89.-; Z257.1)
(Quadro XXVII)
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Alteragdes Agudas Especificadas da
Pele devidas a Radiagio Ultravioleta
(L56.8); Outras Alteracoes Agudas da
Pele devidas a Radiacdo Ultravioleta,
sem outra especificagiao (L.56.9);

XXV - AlteragSes da Pele devidas a
Exposicao Cronica
Tonizante (L57.-): Ceratose Actinica
(L57.0); Outras AlteracGes: Dermatite
Solar, “Pele de Fazendeiro”, “Pele de
Marinheiro” (LL57.8)

a Radiagido Nio

Radiagoes nio-ionizantes (W89.-; X32.-;
7.57.1) (Quadro XXVII)

XXVI - Radiodermatite (L58.-):
Radiodermatite Aguda (L58.0);
Radiodermatite Crénica (L58.1);
Radiodermatite, ndo especificada
(L58.9); Afeccbes da pele e do tecido
conjuntivo relacionadas com a
radiacdo, nio especificadas (1.59.9)

Radiacées ionizantes (W88.-; Z57.1)
(Quadro XXIV)

XXVII - Outras formas de Acne:
“Cloracne” (L.70.8)

1. Derivados halogenados dos
hidrocarbonetos aromiticos,
Monoclorobenzeno,
Monobromobenzeno,
Hexaclorobenzeno (X46.; Z57.5)
(Quadro XIII)

2. Derivados do fenol, pentaclorofenol e do
hidrobenzonitrilo (X49.-; Z57.4 ¢ Z57.5)
(Quadro XXVII)

3. Policloretos de Bifenila (PCBs) (X49.-;
7.57.4 ¢ 757.5) (Quadro XXVII)

XXVIII - Outras formas de Cistos
Foliculares da Pele e do Tecido
Subcutineo:

Oleos e gorduras de origem mineral ou
sintéticos (X49.-; 257.5) (Quadro XXVII)

“Elaioconiose” ou
“Dermatite Folicular” (1.72.8)
XXIX - Outras formas de [ 1. Arsénio e seus compostos arsenicais

hiperpigmenta¢dao pela melanina:
“Melanodermia” (L.81.4)

(X49.-; 257.4 ¢ 257.5) (Quadro I)

2. Clorobenzeno e Diclorobenzeno (X46.-;
7257.4 ¢ 257.5) (Quadro XIII)

3. Alcatrio, Breu, Betume, Hulha Mineral,
Parafina, Creosoto, Piche, Coaltar ou
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residuos dessas substiancias (Z257.8)
(Quadro XX)
4. Antraceno e Dibenzoantraceno (£57.5)
(Quadro XX)
5. Bismuto (X44.-; 257.5) (Quadro XXVII)
6. Citostaticos (X44.-; Z257.5)
(Quadro XXVII)
7. Compostos nitrogenados: Acido nitrico,
Dinitrofenol (X49.-; 7.57.5)
(Quadro XXVII)
8. Naftéis adicionados a corantes
(X49,-; 257.5) (Quadro XXVII)
9. Oleos de corte (257.5) (Quadro XXVII)
10. Parafenilenodiamina e seus detivados
(X49.-; 257.5) (Quadro XXVII)

11. Poeira de determinadas madeiras
(257.3) (Quadro XXVII)

12. Quinino e seus derivados (Z57.5)
(Quadro XXVII)

13. Sais de ouro (X44.-;
(Quadro XXVII)

14. Sais de prata (Seqiielas de Dermatite
Cronica de Contato) (X44.-; 257.5)
(Quadro XXVII)

7.57.5)

XXX - Leucodermia, nao classificada em
outra parte (Inclui “Vitiligo
Ocupacional”) (L81.5)

1. Arsénio e seus compostos (X49.-; Z257.4
e 757.5) (Quadro 1)

2. Hidroquinona e ésteres derivados
(X49.-; 257.5) (Quadro XXVII)

3. Monometil éter de hidroquinona

(MBEH) (X49.-; Z57.5) (Quadro XXVII)

4. para-Aminofenol (X49.-; Z57.5)
(Quadro XXVII)

5. para-Butilfenol (X49.-; Z57.5)
(Quadro XXVII)

6. para-Cresol (X49.-; Z57.5)

(Quadro XXVII)

7. Catecol e Pirocatecol (X49.-; Z57.5)
(Quadro XXVII)

8. Clorofenol (X46.-;
257.5)(Quadro XXVII)

7574 ¢
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XXXI - Outros transtornos especificados
da pigmentagdo: “Porfiria Cutanea

Tardia” (1.81.8)

Derivados halogenados dos
hidrocarbonetos aromaticos: minocloto-
benzeno, monobromo-benzeno,
hexaclorobenzeno (X46.-; 257.4 ¢ 257.5)
(Quadro XIII)

XXXII - Ceratose Palmar e Plantar
Adquirida (L85.1)

Arsénio e seus compostos arsenicais

(X49.-; 2574 ¢ 257.5) (Quadro I)

XXXIII - Ulcera Cronica da Pele, nio
classificada em outra parte (L98.4)

1. Cromo e seus compostos toxicos (£57.5)
(Quadro X)

2. Enzimas de origem animal, vegetal ou
bacteriana (Z257.8) (Quadro XXVII)

XXXIV - Geladura (Frostbite) Superficial
(T33): Eritema Pérnio

1. Cloreto de etila (anestésico local)
(W93.-; 257.6) (Quadro XIII)

2. Frio (X31.-; WO93.
(Quadro XXVII)

7.57.6)

XXXV - Geladura (Frostbite) com
Necrose de Tecidos (T34)

1. Cloreto de etila (anestésico local)
(W93.-; 257.6) (Quadro XIII)

2. Frio (X31.-; WO93.
(Quadro XXVII)

7.57.6)

DOENCAS DO SISTEMA OSTEOMUSCULAR
E DO TECIDO CONJUNTIVO,
RELACIONADAS COM O TRABALHO
(GRUPO XIII DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS
FATORES DE RISCO
NATUREZA OCUPACIONAL

ou
DE

I - Artrite Reumatdide associada a
Pneumoconiose dos Trabalhadores do
Carvio (J60.-): “Sindrome de Caplan”
(M05.3)

1. Exposicdo ocupacional a poeiras de
carvao mineral (£57.2)

2. Exposicio ocupacional a poeiras de silica
livre (£57.2) (Quadro XVIII)

1T - Gota induzida pelo chumbo (M10.1)

Chumbo ou seus compostos toxicos

(X49.-; 257.5) (Quadro VIII)
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IIT - Outras Artroses (M19.-)

Posi¢bes forcadas e gestos repetitivos

(£57.8)

IV - Outros transtornos articulares nao
classificados em outra parte: Dor

Articular (M25.5)

1. PosicOes forcadas e gestos repetitivos
(2.57.8)

2. Vibragoes localizadas (W43.-; Z257.7)
(Quadro XXII)

V - Sindrome Cervicobraquial (M53.1)

1. PosicOes forcadas e gestos repetitivos
(2.57.8)

2. Vibragoes localizadas (W43.-; Z257.7)
(Quadro XXII)

VI - Dorsalgia (M54.-): Cervicalgia
(M54.2); Ciatica (M54.3); Lumbago
com Ciatica (M54.4)

1. PosicOes forcadas e gestos repetitivos
(2.57.8)

2. Ritmo de trabalho penoso (£56.3)

3. Condigoes dificeis de trabalho (£256.5)

VII - Sinovites ¢ Tenossinovites (M65.-):
Dedo em Gatilho (M65.3);
Tenossinovite do Estiloide Radial (De
Quervain) (M65.4); Outras Sinovites e
Tenossinovites (M65.8); Sinovites e
Tenossinovites, nao especificadas

(M65.9)

1. PosicOes forcadas e gestos repetitivos
(2.57.8)

2. Ritmo de trabalho penoso (£56.3)

3. Condigoes dificeis de trabalho (£256.5)

VIII - Transtornos dos tecidos moles
relacionados com o uso, o uso
excessivo e a pressiao, de origem
ocupacional (M70.-): Sinovite
Crepitante Cronica da mio e do punho
(M70.0); Bursite da Mao (M70.1);
Bursite do Olécrano (M70.2); Outras
Bursites do Cotovelo (M70.3); Outras
Bursites Pré-rotulianas (M70.4);
Outras Bursites do Joelho (M70.5);
Outros transtornos dos tecidos moles
relacionados com o uso, o uso
excessivo e a pressio (M70.8);
Transtorno nio especificado dos
tecidos moles, relacionados com o uso,
0 uso excessivo e a pressio (M70.9).

1. PosicOes forcadas e gestos repetitivos
(2.57.8)

2. Ritmo de trabalho penoso (£56.3)

3. Condigoes dificeis de trabalho (£56.5)
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IX - Fibromatose da Fascia Palmar:
“Contratura ou Moléstia de

Dupuytren” (M72.0)

1. Posicbes forcadas e gestos repetitivos
(257.8)

2. Vibragées localizadas (W43.-; Z257.7)
(Quadro XXII)

X - Lesbes do Ombro (M75.-): Capsulite
Adesiva do Ombro (Ombro
Congelado, Periartrite do Ombro)
(M75.0); Sindrome do Manguito

Rotatério ou Sindrome do
Supraespinhosos (M75.1); Tendinite
Bicipital ~ (M75.2);  Tendinite

Calcificante do Ombro (M75.3);
Bursite do Ombro (M75.5); Outras
Lesoes do Ombro (M75.8); Lesoes do
Ombro (M75.8); Lesdes do Ombro,
nao especificadas (M75.9)

1. Posicbes forcadas e gestos repetitivos
(257.8)

2. Ritmo de trabalho penoso (Z50)

3. Vibragées localizadas (W43.-; Z257.7)
(Quadro XXII)

XI - Outras entesopatias (M77.-):
Epicondilite Medial (M77.0);
Epicondilite lateral (“Cotovelo de
Tenista”); Mialgia (M79.1)

1. Posicbes forcadas e gestos repetitivos
(257.8)

2. Vibrag¢es localizadas (W43..-; 257.7)
(Quadro XXII)

XII - Outros transtornos especificados
dos tecidos moles (M79.8)

1. Posicbes forcadas e gestos repetitivos
(257.8)

2. Vibra¢oes localizadas (w43.-; Z57.7)
(Quadro XXII)

XIII - Osteomalacia do Adulto induzida
por drogas (M83.5)

1. Cadmio ou seus compostos (X49.-)
(Quadro VI)
2. Fostoro e seus compostos (Sesquissulfeto

de Féstoro) (X49.-; 257.5) (Quadro XII)

XIV - Fluorose do Esqueleto (M85.1)

Flbor e seus compostos toxicos (X49.-;

7.57.5) (Quadro XI)

XV - Osteonecrose (M87.-): Osteonecrose
devida a drogas (M87.1); Outras
Osteonecroses secundarias (M87.3)

1. Fésforo e seus compostos (Sesquissulfeto
de Féstoro) (X49.-; 257.5) (Quadro XII)
2. Vibragées localizadas (W43.-; Z257.7)
(Quadro XXII)
3. Radiacdes
(Quadro XXIV)

ionizantes

(Z57.1)
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XVI - Ostedlise (M89.5) (de falanges | Cloreto de Vinila (X49.-; Z57.5)
distais de quirodactilos) (Quadro XIII)
XVII - Osteonecrose no “Mal dos |“Ar Comprimido” (W94.-; Z57.8)

Caixoes” (M90.3)

(Quadro XXIII)

XVIII - Doenga de Kienb6ck do Adulto
(Osteocondrose do Adulto do
Semilunar do Carpo) (M93.1) e outras
Osteocondropatias especificadas

(M93.8)

Vibracoes localizadas (W43.-; Z57.7)
(Quadro XXII)

DOENCAS DO SISTEMA GENITO-URINARIO
RELACIONADAS COM O TRABALHO
(GRUPO XIV DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS OU
FATORES DE RISCO DE
NATUREZA OCUPACIONAL

I - Sindrome Nefritica Aguda (N0O.-)

Hidrocarbonetos alifaticos halogenados
nefrotoxicos (X46.-; 257.5) (Quadro XII1I)

1T - Doenca Glomerular Cronica (N03.-)

Mercuirio e seus compostos téxicos

(X49.-; Z57.5) (Quadro XVI)

III - Nefropatia tbulo-intersticial induzida
por metais pesados (N14.3)

1. Cadmio ou seus
(X49.-; 257.5) (Quadro VI)
2. Chumbo ou seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro VIII)

3. Mercurio e seus compostos toxicos

(X49.-; Z57.4) (Quadro XVI)

compostos

IV - Insuficiéncia Renal Aguda (N17)

Hidrocarbonetos alifaticos halogenados
nefrotoxicos (X46.-; 257.5) (Quadro XI1I)

V - Insuficiéncia Renal Cronica (N18)

Chumbo ou seus compostos (X49.-; 257.5)
(Quadro VIII)
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VI - Cistite Aguda (N30.0)

Aminas aromaticas e seus derivados (X49.-;
Z57.5)

VII - Infertilidade Masculina (N40)

1. Chumbo ou seus compostos toxicos
(X49.-; 257.5) (Quadro VIII)

2. Radiacbes ionizantes (W88.-: Z57.1)
(Quadro XXIV)

3. Chlordecone (X48.-; Z57.4)

4. Dibromocloropropano (DBCP) (X48.-;
Z257.4 ¢ Z57.5)

5. Calor (trabalho em temperaturas

elevadas) (257.6)

TRAUMATISMOS, ENVENENAMENTOS E ALGUMAS
OUTRAS CONSEQUENCIAS DE CAUSAS EXTERNAS,
RELACIONADOS COM O TRABALHO
(GRUPO XIX DA CID-10)

DOENCAS

AGENTES ETIOLOGICOS
FATORES DE RISCO
NATUREZA OCUPACIONAL

ou
DE

1 - Efeitos toxicos de Solventes Organicos
(T52.-): Alcoois (T'51.8) e Cetonas (T52.4);
Benzeno, Tolueno e Xileno (T52.1 ¢ T52.2);
Derivados dos
Hidrocarbonetos Alifaticos e Aromaticos
(T53): Tetracloreto de Carbono (T53.0);
Cloroférmio (T53.1); Tricloroetileno
(T53.2); Tetracloroetileno (T53.3);
Dicloroetano (T53.4); Clorofluor-carbonos
(T53.5); Outros derivados halogenados de
hidrocarbonetos alifaticos (T53.6); Outros
derivados halogenados de hidrocarbonetos
aromaticos (T53.7); Detivados halogenados
de hidrocarbonetos alifiticos e aromaticos,
nio especificados (T53.9); Sulfeto de
Carbono (T65.4)

halogenados

Exposicao ocupacional a agentes toxicos
em outras industrias (£57.5)
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II - Efeito téxico de Substancias | Exposicdo ocupacional a agentes toxicos
Corrosivas (T54): Fenol e homélogos | em outras industrias (£57.5)
do fenol (T54.0); Fluor e seus
compostos (T65.8); Selénio e seus
compostos (I56.8); Outros compostos
organicos corrosivos (T54.1); Acidos
corrosivos e substdancias 4acidas
similares (T54.2); Alcalis causticos e
substancias alcalinas similares (154.3);
Efeito toxico de substancia corrosiva,
nao especificada (T54.9).

IIT - Efeito téxico de Metais (T56): | Exposicdo ocupacional a agentes toxicos
Arsénico e seus compostos (T57.0); | em outras industrias (£57.5)
Cadmio e seus compostos (T56.3);
Chumbo e seus compostos (T56.0);
Cromo e seus compostos (T56.2);
Manganés e seus compostos (T57.2);
Mercirio e seus compostos (T56.1);
Outros metais (T56.8); Metal, nio
especificado (T56.9).

IV - Asfixiantes Quimicos (T57-59): | Exposicdo ocupacional a agentes toxicos
Monéxido de Carbono (T58); Acido | em outras industrias (Z57.5)
cianidrico e cianetos (157.3); Sulfeto
de hidrogénio (T59.6); Aminas
aromaticas e seus derivados (T65.3)

V - Praguicidas (Pesticidas, “Agrotoxicos”) | Exposi¢ao ocupacional a agentes toxicos na
(T60):  Organofosforados e | Agricultura (£257.4)
Carbamatos (T60.0); Halogenados
(T60.1); Outros praguicidas (T60.2)

VI - Efeitos da Pressdo do Ar e da Pressao | Exposi¢do ocupacional a pressoes
da Agua (T70): Barotrauma Otitico | atmosféricas anormais (W94.-; Z57.8)
(T70.0); Barotrauma Sinusal (T70.1);
Doenga Descompressiva (“Mal dos
CaixGes”) (170.3); Outros efeitos da
pressao do ar e da agua (T70.8).
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NOTAS:

1. A doenga profissional ou do trabalho serd caracterizada quando, diagnosticada a intoxicacao on afeccdo, se verifica que o
empregado exerce atividade que o expde ao respectivo agente patogénico, mediante nexo de cansa a ser estabelecido conforme o
disposto nos Manuats de Procedimentos Médico-Periciais em Doencas Profissionais ou do Trabalho, levando-se em consideracao
a correlagdo entre a doenga e a atividade exercida pelo segurado.

2. O Instituto Nacional do Seguro Social adotard as providéncias necessdrias para edicdo dos Manunais de Procedimentos
Médico-Periciais enr Doengas Profissionais ou do Trabalho, para aplicagao a partir de 1° de setembro de 1999.
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REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL
ANEXO III

RELACAO DAS SITUACOES QUE DAO
DIREITO AO AUXILIO-ACIDENTE

QUADRO N° 1

Aparelho visual
Situacdes:
a) acuidade visual, apds correcio, igual ou inferior a 0,2 no olho acidentado;

b) acuidade visual, apds corregio, igual ou inferior a 0,5 em ambos os olhos, quando
ambos tiverem sido acidentados;

¢) acuidade visual, aps corregio, igual ou inferior a 0,5 no olho acidentado, quando a do
outro olho for igual a 0,5 ou menos, apds correcio;

d) lesdo da musculatura extrinseca do olho, acarretando paresia ou paralisia;

e) lesdo bilateral das vias lacrimais, com ou sem fistulas, ou unilateral com fistula.

NOTA 1 - A acuidade visual restante é avaliada pela escala de Wecker, em décimos, e
apds a corregao por lentes.

NOTA 2 - A nubécula e o leucoma sio analisados em func¢io da reducdo da acuidade ou
do prejuizo estético que acarretam, de acordo com os quadros respectivos.

QUADRO N° 2
Aparelho auditivo
TRAUMA ACUSTICO
a) perda da audi¢do no ouvido acidentado;
b) reducio da audi¢do em grau médio ou superior em ambos os ouvidos, quando os dois

tiverem sido acidentados;
¢) reducio da audi¢do, em grau médio ou superior, no ouvido acidentado, quando a
audicio do outro estiver também reduzida em grau médio ou superior.

NOTA 1 - A capacidade auditiva em cada ouvido € avaliada mediante audiometria apenas
aérea, nas freqiiéncias de 500, 1.000, 2.000 e 3.000 Hertz.
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NOTA 2 - A redugio da audicio, em cada ouvido, ¢ avaliada pela média aritmética dos
valores, em decibéis, encontrados nas freqiiéncias de 500, 1.000, 2.000 e 3.000
Hertz, segundo adaptagio da classsificacdo de Davis & Silvermann, 1970.

Audicio normal - até vinte e cinco decibéis.

Reducio em grau minimo - vinte e seis a quarenta decibéis;
Reducio em grau médio - quarenta e um a setenta decibéis;
Redugio em grau maximo - setenta e um a noventa decibéis;
Perda de audic¢io - mais de noventa decibéis.

QUADRO N° 3

Aparelho da fonacio

Situacio:

Perturbagio da palavra em grau médio ou maximo, desde que comprovada por métodos
clinicos objetivos.

QUADRO N° 4

Prejuizo estético

Situacoes:

Prejuizo estético, em grau médio ou maximo, quando atingidos cranios, e/ou face, e/ou
pescoco ou perda de dentes quando hid também deformacio da arcada dentaria que
impede o uso de prétese.

NOTA 1 - S6 ¢ considerada como prejuizo estético a lesdo que determina apreciavel
modifica¢io estética do segmento corpéreo atingido, acarretando aspecto
desagradavel, tendo-se em conta sexo, idade e profissao do acidentado.

NOTA 2 - A perda anatdomica de membro, a redugdo de movimentos articulares ou a
alteracio da capacidade funcional de membro nio sio considerados como
prejuizo estético, podendo, porém, ser enquadradas, se for o caso, nos quadros
respectivos.

QUADRO N° 5

Perdas de segmentos de membros

Situacoes:
a) perda de segmento ao nivel ou acima do carpo;

b) perda de segmento do primeiro quirodactilo, desde que atingida a falange
proximal; (Redagao dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)
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) perda de segmentos de dois quirodactilos, desde que atingida a falange proximal
em pelo menos um deles; (Redagao dada pelo Decreto n® 4.032, de 26.11.2001)

d) perda de segmento do segundo quirodactilo, desde que atingida a falange proximal;
(Redagio dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

e) perda de segmento de trés ou mais falanges, de trés ou mais quirodactilos;
f) perda de segmento ao nivel ou acima do tarso;

g) perda de segmento do primeiro pododactilo, desde que atingida a falange
proximal; (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2001)

h) perda de segmento de dois pododactilos, desde que atingida a falange proximal
em ambos; (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.032, de 26.11.2007)

i) perda de segmento de trés ou mais falanges, de trés ou mais pododactilos.

NOTA: Para efeito de enquadramento, a perda parcial de parte 6ssea de um
segmento equivale a perda do segmento. A perda parcial de partes moles
sem perda de parte 6ssea do segmento nio é considerada para efeito de
enquadramento.

QUADRO N° 6

Alteracoes articulatres

Situacoes:

a) reducdo em grau médio ou superior dos movimentos da mandibula;

b) redu¢io em grau maximo dos movimentos do segmento cervical da coluna vertebral;
) reducdo em grau maximo dos movimentos do segmento lombo-sacro da coluna
vertebral;

d) redugio em grau médio ou superior dos movimentos das articulagbes do ombro ou
do cotovelo;

¢) reducio em grau médio ou superior dos movimentos de pronacao e/ou de supinagio
do antebraco;

f) reducdo em grau maximo dos movimentos do primeiro e/ou do segundo quirodactilo,
desde que atingidas as articulagbes metacarpo-falangeana e falange-falangeana;

@) reducio em grau médio ou superior dos movimentos das articulacGes coxo-femural
e/ou joelho, e/ou tibio-tarsica.

NOTA 1 - Os graus de reducdo de movimentos articulares referidos neste quadro sao
avaliados de acordo com os seguintes critérios:
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Grau maximo: reduc¢io acima de dois ter¢os da amplitude normal do
movimento da articulacio;

Grau médio: reducio de mais de um terco e até dois tercos da amplitude
normal do movimento da articulacio;

Grau minimo: redu¢do de até um terco da amplitude normal do
movimento da articulacio.

NOTA 2 - A reducio de movimentos do cotovelo, de pronacio e supinacio do
antebraco, punho, joelho e tibio-tarsica, secundaria a uma fratura de
osso longo do membro, consolidada em posi¢do viciosa e com desvio de
eixo, também ¢é enquadrada dentro dos limites estabelecidos.

QUADRO N° 7

Encurtamento de membro inferior

Situacdo:

Encurtamento de mais de 4 cm (quatro centimetros).

NOTA: A preexisténcia de lesdo de bacia deve ser considerada quando da avaliagdo
do encurtamento.

QUADRO N° 8

Reducdo da forca e/ou da capacidade funcional dos membros

Situagoes:

a) reducao da forga e/ou da capacidade funcional da mao, do punho, do antebrago ou
de todo o membro superior em grau sofrivel ou inferior da classificacdo de
desempenho muscular;

b) reducdo da forca e/ou da capacidade funcional do primeiro quirodactilo em grau

sofrivel ou inferior;

¢) reducdo da forga e/ou da capacidade funcional do pé, da perna ou de todo 0 membro
inferior em grau sofrivel ou inferior.

NOTA 1 - Esta classificagdo se aplica a situagdes decorrentes de comprometimento
muscular ou neurolégico. Nao se aplica a alteragdes decorrentes de lesoes
articulares ou de perdas anatdmicas constantes dos quadros proprios.

NOTA 2 - Na avaliagao de reducdo da forga ou da capacidade funcional ¢ utilizada a
classificagdo da carta de desempenho muscular da The National Foundation
for Infantile Paralysis, adotada pelas Sociedades Internacionais de
Ortopedia e Traumatologia, e a seguir transcrita:
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Desempenho muscular

Grau 5 - Normal - cem por cento - Amplitude completa de movimento contra a
gravidade e contra grande resisténcia.

Grau 4 - Bom - setenta e cinco por cento - Amplitude completa de movimento contra
a gravidade e contra alguma resisténcia.

Grau 3 - Sofrivel - cinqiienta por cento - Amplitude completa de movimento contra a
gravidade sem opor resisténcia.

Grau 2 - Pobre - vinte e cinco por cento - Amplitude completa de movimento quando
eliminada a gravidade.

Grau 1 - Tragos - dez por cento - Evidéncia de leve contragdo. Nenhum movimento
articular.

Grau 0 (zero) - zero por cento - Nenhuma evidéncia de contragao.

Grau E ou EG - zero por cento - Espasmo ou espasmo grave.

Grau C ou CG - Contratura ou contratura grave.

NOTA - O enquadramento dos casos de grau sofrivel ou inferior abrange, na pratica,
os casos de redugdo em que hé impossibilidade de movimento contra alguma
forca de resisténcia além da forga de gravidade.

QUADRO N° 9

Outros aparelhos ¢ sistemas

Situagoes:

a) segmentectomia pulmonar que acarrete redugdo em grau médio ou superior da
capacidade funcional respiratdria; devidamente correlacionada a sua atividade
laborativa.

b) perda do segmento do aparelho digestivo cuja localizagdo ou extensdo traz

repercussoes sobre a nutri¢do ¢ o estado geral.

DOENCAS PROFISSIONAIS E AS DO TRABALHO

As doengas profissionais e as do trabalho, que ap6s consolidagdes das lesdes
resultem seqiielas permanentes com redu¢@o da capacidade de trabalho, deverdo ser
enquadradas conforme o art. 104 deste Regulamento.
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REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL
ANEXO IV
CLASSIFICACAO DOS AGENTES NOCIVOS

TEMPO DE

CODIGO AGENTE NOCIVO EXPOSICAO
1.0.0 AGENTES QUIMICOS

O que determina o direito ao beneficio ¢ a exposigdo do

trabalhador ao agente nocivo presente no ambiente de

trabalho e no processo produtivo, em nivel de

concentragdo superior aos limites de tolerdncia

estabelecidos.

O rol de agentes nocivos ¢ exaustivo, enquanto que as

atividades listadas, nas quais pode haver a exposicio, ¢

exemplificativa. (Redagdo dada pelo Decreto n® 3.265, de

29.11.99).
1.0.1 ARSENIO E SEUS COMPOSTOS 25 ANOS

a) extracio de arsénio e seus compostos toOxicos;

b) metalurgia de minérios arsenicais;

c) utilizagdo de hidrogénio arseniado (arsina) em sinteses

orginicas e no processamento de componentes

eletronicos;

d) fabricacéo e preparagio de tintas e lacas;

e) fabrica¢io, preparacio e aplicacdo de inseticidas,

herbicidas, parasiticidas e raticidas com a utilizacdo de

compostos de arsénio;

f) producio de vidros, ligas de chumbo e medicamentos

com a utilizacdo de compostos de arsénio;

g) conservacdo e curtume de peles, tratamento e

preservacdo da madeira com a utilizacio de compostos

de arsénio.
1.0.2 ASBESTOS 20 ANOS

a) extracdo, processamento ¢ manipulacdo de rochas

amiantiferas;

b) fabricagdo de guarni¢bes para freios, embreagens e
materiais isolantes contendo asbestos;
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¢) fabricacio de produtos de fibrocimento;
d) mistura, cardagem, fiacdo e tecelagem de fibras de
asbestos.

1.0.3

BENZENO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) producio e processamento de benzeno;

b) utilizagdo de benzeno como matéria-prima em sinteses
organicas e na produgio de derivados;

¢) utilizagdo de benzeno como insumo na extra¢ao de 6leos
vegetais e alcoois;

d) utilizacdo de produtos que contenham benzeno, como
colas, tintas, vernizes, produtos graficos e solventes;

e) producio e utilizagdo de clorobenzenos e derivados;
f) fabricacio e vulcanizacio de artefatos de borracha;

@) fabricacdo e recauchutagem de pneumiticos.

25 ANOS

1.0.4

BERILIO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extragao, trituracio e tratamento de berilio;

b) fabricacdo de compostos e ligas de berilio;

¢) fabrica¢io de tubos fluorescentes e de ampolas de raio X;
d) fabricacio de queimadores e moderadores de reatores
nucleares;

¢) fabricacio de vidros e porcelanas para isolantes térmicos;
f) utilizagdo do berilio na industria aeroespacial.

25 ANOS

1.0.5

BROMO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
a) fabricacio e emprego do bromo e do acido bréomico.

25 ANOS

1.0.6

CADMIO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extracdo, tratamento e preparacio de ligas de cadmio;
b) fabricacio de compostos de cadmio;

¢) utilizagdo de eletrodos de cadmio em soldas;

d) utilizagdo de cadmio no revestimento eletrolitico de
metais;

e) utilizacdo de cadmio como pigmento e estabilizador na
industria do plastico;

f) fabricacdo de eletrodos de baterias alcalinas de niquel-
cadmio.

25 ANOS

1.0.7

CARVAO MINERAL E SEUS DERIVADOS
a) extragdo, fabricacio, beneficiamento e utilizacdo de
carvao mineral, piche, alcatrio, betume e breu;

25 ANOS
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b) extragdo, producdo e utilizagio de déleos minerais e
parafinas;

¢) extragdo e utilizagdo de antraceno e negro de fumo;

d) producio de coque.

1.0.8

CHUMBO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS 25 ANOS
a) extrac¢do e processamento de minério de chumbo;

b) metalurgia e fabricacio de ligas e compostos de chumbo;
c) fabricacio e reformas de acumuladores elétricos;

d) fabricacio e emprego de chumbo-tetraetila e chumbo-
tetrametila;

e) fabricacdo de tintas, esmaltes e vernizes a base de
compostos de chumbo;

f) pintura com pistola empregando tintas com pigmentos
de chumbo;

@) fabricagdo de objetos e artefatos de chumbo e suas ligas;
h) vulcanizacdo da borracha pelo litargirio ou outros
compostos de chumbo;

i) utilizagdo de chumbo em processos de soldagem;

j) fabricacdo de vidro, cristal e esmalte vitrificado;

1) fabricacio de pérolas artificiais;

m) fabricagdo e utilizacdo de aditivos a base de chumbo
para a industria de plasticos.

1.0.9

CLORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS 25 ANOS
a) fabricacio e emprego de defensivos organoclorados;
b) fabricagdo e emprego de cloroetilaminas (mostardas
nitrogenadas);

c) fabricacio e manuseio de bifenis policlorados (PCB);
d) fabricagcdo e emprego de cloreto de vinil como
monoémero na fabricacdo de policloreto de vinil (PVC) e
outras resinas e como intermedidrio em produgdes
quimicas ou como solvente organico;

e) fabricacio de policloroprene;

f) fabricacio e emprego de cloroférmio (triclorometano)
e de tetracloreto de carbono.

1.0.10

CROMO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS 25 ANOS
a) fabrica¢io, emprego industrial, manipula¢do de cromo,

acido crémico, cromatos e bicromatos;

b) fabricagdo de ligas de ferro-cromo;
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c) revestimento eletrolitico de metais e polimento de
superficies cromadas;

d) pintura com pistola utilizando tintas com pigmentos
de cromo;

e) soldagem de aco inoxidavel.

1.0.11

DISSULFETO DE CARBONO

a) fabricacio e utilizagio de dissulfeto de carbono;

b) fabricacdo de viscose e seda artificial (raiom) ;

c) fabricacio e emprego de solventes, inseticidas e
herbicidas contendo dissulfeto de carbono;

d) fabricacdo de vernizes, resinas, sais de amonfaco, de
tetracloreto de carbono, de vidros 6ticos e produtos téxteis
com uso de dissulfeto de catbono.

25 ANOS

1.0.12

FOSFORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extracdo e preparagido de fésforo branco e seus
Compostos;

b) fabricacdo e aplicacio de produtos fosforados e
organofosforados (sinteses organicas, fertilizantes e
praguicidas);

c) fabricacio de muni¢Ges e armamentos explosivos.

25 ANOS

1.0.13

1I0DO
a) fabricacio e emprego industrial do iodo.

25 ANOS

1.0.14

MANGANES E SEUS COMPOSTOS

a) extracdo e beneficiamento de minérios de mangangs;
b) fabricacdo de ligas e compostos de mangancs;

c) fabricacio de pilhas secas e acumuladores;

d) preparagio de permanganato de potassio e de corantes;
e) fabricacio de vidros especiais e cerdmicas;

f) utilizagdo de eletrodos contendo mangancs;

@) fabricacio de tintas e fertilizantes.

25 ANOS

1.0.15

MERCURIO E SEUS COMPOSTOS

a) extracdo e utilizacdo de mercurio e fabricagdo de seus
compostos;

b) fabricacdo de espoletas com fulminato de mercurio;
c) fabricagdo de tintas com pigmento contendo mercurio;
d) fabricagdo e manutengio de aparelhos de medic¢do e de
laboratorio;

25 ANOS
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e) fabricacio de lampadas, valvulas eletronicas e ampolas
de raio X;

f) fabricacdo de minutetias, acumuladores e retificadores
de corrente;

@) utilizacdo como agente catalitico e de eletrélise;

h) douragio, prateamento, bronzeamento e estanhagem
de espelhos e metais;

i) curtimento e feltragem do couro e conservacio da
madeira;

j) recuperagdo do mercurio;

1) amalgamagio do zinco.

m) tratamento a quente de amalgamas de metais;

n) fabricagdo e aplicagdo de fungicidas.

1.0.16

NIQUEL E SEUS COMPOSTOS TOXICOS 25 ANOS
a) extracdo e beneficiamento do niquel;

b) niquelagem de metais;

c) fabricacio de acumuladores de niquel-cadmio.

1.0.17

PETROLEO, XISTO BETUMINOSO, GAS NATURAL 25 ANOS
E SEUS DERIVADOS

a) extracio, processamento, beneficiamento e atividades

de manutengio realizadas em unidades de extragio, plantas

petroliferas e petroquimicas;

b) beneficiamento e aplicagdo de misturas asfalticas

contendo hidrocarbonetos policiclicos.

1.0.18

SILICA LIVRE 25 ANOS
a) extracao de minérios a céu aberto;

b) beneficiamento e tratamento de produtos minerais
geradores de poeiras contendo silica livre cristalizada;

c) tratamento, decapagem ¢ limpeza de metais e
fosqueamento de vidros com jatos de areia;

d) fabrica¢do, processamento, aplicagdo e recuperagio de
materiais refratarios;

e) fabricacio de mos, rebolos e de pds e pastas para
polimento;

f) fabricagdo de vidros e ceramicas;

@) construcio de tuneis;

h) desbaste e corte a seco de materiais contendo silica.
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1.0.19

OUTRAS SUBSTANCIAS QUIMICAS

GRUPO I - ESTIRENO; BUTADIENO-ESTIRENO;
ACRILONITRILA; 1-3 BUTADIENO;
CLOROPRENO; MERCAPTANOS, n-HEXANO,
DIISOCIANATO DE TOLUENO (TDI); AMINAS
AROMATICAS

a) fabricaciio e vulcanizacio de artefatos de borracha;

b) fabricac¢do e recauchutagem de pneus.

GRUPO 11 - AMINAS AROMATICAS,
AMINOBIFENILA, AURAMINA, AZATIOPRINA,
BIS (CLORO METIL) ETER, 1-4 BUTANODIOL,

DIMETANOSULFONATO (MILERAN),
CICLOFOSFAMIDA, CLOROAMBUCIL,
DIETILESTIL-BESTROL, ACRONITRILA,
NITRONAFTILAMINA 4-DIMETIL-

AMINOAZOBENZENO, BENZOPIRENO, BETA-
PROPIOLACTONA, BISCLOROETILETER,

BISCLOROMETIL, CLOROMETILETER,
DIANIZIDINA, DICLOROBENZIDINA,
DIETILSULFATO, DIMETILSULFATO,
ETILENOAMINA, ETILENOTIUREIA,
FENACETINA, IODETO DE METILA,
ETILNITROSUREIAS, METILENO-
ORTOCLOROANILINA (MOCA), NITROSAMINA,
ORTOTOLUIDINA, OXIME-TALONA,

PROCARBAZINA, PROPANOSULTONA, 1-3-
BUTADIENO, OXIDO DE  ETILENO,
ESTILBENZENO, DIISOCIANATO DE TOLUENO
(TDI), CREOSOTO, 4-AMINODIFENIL,
BENZIDINA, BETANAFTILAMINA, ESTIRENO, 1-
CLORO-2, 4 - NITRODIFENIL, 3-POXIPRO-PANO
a) manufatura de magenta (anilina e ortotoluidina);

b) fabricacdo de fibras sintéticas;

c) sinteses quimicas;

d) fabricaciio da borracha e espumas;

e) fabricacio de plasticos;

) produgio de medicamentos;

@) operacoes de preservacio da madeira com creosoto;
h) esterilizacio de materiais cirargicos.

25 ANOS
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2.0.0

AGENTES FISICOS
Exposi¢ao acima dos limites de tolerdncia especificados
ou as atividades desctitas.

2.0.1

RUIDO
a) exposi¢io permanente a niveis de ruido acima de 90
decibéis.

25 ANOS

2.0.2

VIBRACOES

a) trabalhos com perfuratrizes e marteletes pneumaticos.

25 ANOS

2.0.3

RADIACOES IONIZANTES

a) extracio e beneficiamento de minerais radioativos;

b) atividades em minera¢des com exposi¢ao ao radonio;
¢) realizacio de manutencio e supervisdo em unidades de
extracdo, tratamento e beneficiamento de minerais
radioativos com exposi¢do as radiagGes ionizantes;

d) operagdes com reatores nucleares ou com fontes
radioativas;

e) trabalhos realizados com exposi¢do aos raios Alfa, Beta,
Gama e X, aos néutrons ¢ as substancias radioativas para
fins industriais, terapéuticos e diagnésticos;

f) fabricagdo e manipula¢do de produtos radioativos;

g) pesquisas ¢ estudos com radiagdes ionizantes em
laboratétios.

25 ANOS

2.0.4

TEMPERATURAS ANORMAIS
a) trabalhos com exposi¢do ao calor acima dos limites de
tolerancia estabelecidos na NR-15, da Portatia n® 3.214/78.

25 ANOS

2.0.5

PRESSAO ATMOSFERICA ANORMAL

a) trabalhos em caixGes ou camaras hiperbdricas;

b) trabalhos em tubulSes ou tuneis sob ar comprimido;
c) operacoes de mergulho com o uso de escafandros ou
outros equipamentos.

25 ANOS

3.0.0

BIOLOGICOS
Exposi¢io aos agentes citados unicamente nas atividades
relacionadas.
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3.0.1

MICROORGANISMOS E PARASITAS INFECCIOSOS
VIVOS E SUAS TOXINAS 25 ANOS
a) trabalhos em estabelecimentos de saide em contato com
pacientes portadores de doencas infecto-contagiosas ou
com manuseio de materiais contaminados;

b) trabalhos com animais infectados para tratamento ou
para o preparo de soro, vacinas e outros produtos;

¢) trabalhos em laboratérios de autépsia, de anatomia e
anatomo-histologia;

d) trabalho de exumacio de corpos e manipulacio de
residuos de animais detetiorados;

e) trabalhos em galerias, fossas e tanques de esgoto;

f) esvaziamento de biodigestores;

@) coleta e industrializacdo do lixo.

4.0.0

ASSOCIACAO DE AGENTES
Exposi¢iao aos agentes combinados exclusivamente nas
atividades especificadas.

4.0.1

FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS 20 ANOS
a) mineracao subterranea cujas atividades sejam exercidas
afastadas das frentes de producio.

4.0.2

FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS 15 ANOS
a) trabalhos em atividades permanentes no subsolo de
minera¢oes subterraneas em frente de producio.
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REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL
ANEXO V

RELACAO DE ATIVIDADES PREPONDERANTES
E CORRESPONDENTES GRAUS DE RISCO
(CONFORME A CLASSIFICACAO NACIONAL
DE ATIVIDADES ECONOMICAS)

GRAU 1, CORRESPONDE AO RISCO LEVE - ALIQUOTA 1,00%
GRAU 2, CORRESPONDE AO RISCO MEDIO - ALIQUOTA 2,00%
GRAU 3, CORRESPONDE AO RISCO GRAVE - ALIQUOTA 3,00%

A - AGRICULTURA, PECUARIA, SILVICULTURA E EXPLORACAO
FLORESTAL

01 AGRICULTURA, PECUARIA E SERVICOS RELACIONADOS COM ESSAS
ATIVIDADES

GRAUS DE
RISCO
01.1 PRODUCAO DE LAVOURAS TEMPORARIAS
01.11-2 CULTIVO DE CEREAIS
01.12-0 CULTIVO DE ALGODAO HERBACEO
01.13-9 CULTIVO DE CANA-DE-ACUCAR
01.14-7 CULTIVO DE FUMO
01.15-5 CULTIVO DE SOJA
01.19-8 CULTIVO DE OUTROS PRODUTOS TEMPORARIOS

01.2 HORTICULTURA E PRODUTOS DE VIVEIRO

01.21-0 CULTIVO DE HORTALICAS, LEGUMES E
ESPECIARIAS HORTICOLAS

01.22-8 CULTIVO DE FLORES E PLANTAS ORNAMENTAIS

W W
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01.3 PRODUCAO DE LAVOURAS PERMANENTES

01.31-7 CULTIVO DE FRUTAS CITRICAS
01.32-5 CULTIVO DE CAFE

01.33-3 CULTIVO DE CACAU

01.34-1 CULTIVO DE UVA

01.39-2 CULTIVO DE OUTRAS FRUTAS, FRUTOS
SECOS, PLANTAS PARA

PREPARO DE BEBIDAS E PARA PRODUCAO
DE CONDIMENTOS

01.4 PECUARIA

01.41-4 CRIACAO DE BOVINOS

01.42-2 CRIACAO DE OUTROS ANIMAIS DE GRD PORTE
01.43-0 CRIACAO DE OVINOS

01.44-9 CRIACAO DE SUINOS

01.45-7 CRIACAO DE AVES

01.46-5 CRIACAO DE OUTROS ANIMAIS

01.5 PRODUCAO MISTA: LAVOURA E PECUARIA

01.50-3 PRODUCAO MISTA: LAVOURA E PECUARIA 3

01.6 ATIVIDADES DE SERVICOS RELACIONADOS
COM A AGRICULTURA E PECUARIA, EXCETO ATIVIDADES
VETERINARIAS

01.61-9 ATIVIDADES DE SERVICOS RELACIONADOS
COM A AGRICULTURA

01.62-7 ATIVIDADES DE SERVICOS RELACIONADOS
COM A PECUARIA, EXCETO ATIVIDADES VETERINARIAS

W W LW W
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02 SILVICULTURA, EXPLORACAO FLORESTAL E SERVICOS
RELACIONADOS COM ESTAS ATIVIDADES

02.1 SILVICULTURA, EXPLORACAO FLORESTAL
E SERVICOS RELACIONADOS COM ESTAS ATIVIDADES

02.11-9 SILVICULTURA

02.12-7 EXPLORACAO FLORESTAL

02.13-5 ATIVIDADES DOS SERVICOS RELACIONADOS
COM A SILVICULTURA E A EXPLORACAO FLORESTAL 3

B - PESCA

05 PESCA, AQUICULTURA E ATIVIDADES DOS SERVICOS
RELACIONADOS COM ESTAS ATIVIDADES

05.1 PESCA, AQUICULTURA E ATIVIDADES DOS SERVICOS
RELACIONADOS COM ESTAS ATIVIDADES

05.11-8 PESCA
05.12-6 AQUICULTURA

C - INDUSTRIAS EXTRATIVAS
10 EXTRACAO DE CARVAO MINERAL
10.0 EXTRACAO DE CARVAO MINERAL
10.00-6 EXTRACAO DE CARVAO MINERAL 3
11 EXTRACAO DE PETROLEO E SERVICOS CORRELATOS
11.1 EXTRACAO DE PETROLEO E GAS NATURAL

11.10-0 EXTRACAO DE PETROLEO E GAS NATURAL 3
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11.2 SERVICOS RELACIONADOS COM A EXTRACAO
DE PETROLEO E GAS, EXCETO A PROSPECCAO REALIZADA
POR TERCEIROS

11.20-7 SERVICOS RELACIONADOS COM A
EXTRACAO DE PETROLEO E GAS, EXCETO
A PROSPECCAO REALIZADA POR TERCEIROS

13 EXTRACAO DE MINERAIS METALICOS

13.1 EXTRACAO DE MINERIO DE FERRO
13.10-2 EXTRACAO DE MINERIO DE FERRO

13.2 EXTRACAO DE MINERAIS METALICOS NAO-FERROSOS
13.21-8 EXTRACAO DE MINERIO DE ALUMINIO
13.22-6 EXTRACAO DE MINERIO DE ESTANHO
13.23-4 EXTRACAO DE MINERIO DE MANGANES
13.24-2 EXTRACAO DE MINERIO DE METAIS PRECIOSOS

13.25-0 EXTRACAO DE MINERAIS RADIOATIVOS

13.29-3 EXTRACAO DE OUTROS MINERAIS METALICOS
NAO-FERROSOS

14 EXTRACAO DE MINERAIS NAO-METALICOS
14.1 EXTRACAO DE PEDRA, AREIA E ARGILA
14.10-9 EXTRACAO DE PEDRA, AREIA E ARGILA
14.2 EXTRACAO DE OUTROS MINERAIS NAO-METALICOS

14.21-4 EXTRACAO DE MINERAIS PARA FABRICACAO
DE ADUBOS, FERTILIZANTES E PRODUTOS QUIMICOS

14.22-2 EXTRACAO E REFINO DE SALL MARINHO
E SAL-GEMA
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14.29-0 EXTRACAO DE OUTROS MINERAIS
NAO-METALICOS 3

D - INDUSTRIAS DE TRANSFORMACAO
15 FABRICACAO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS E BEBIDAS

15.1 ABATE E PREPARACAO DE PRODUTOS DE CARNE
E DE PESCADO

15.11-3 ABATE DE RESES, PREPARACAO DE PRODUTOS

DE CARNE 3
15.12-1 ABATE DE AVES E OUTROS PEQUENOS ANIMAIS

E PREPARACAO DE PRODUTOS DE CARNE 3
15.13-0 PREPARACAO DE CARNE, BANHA E PRODUTOS

DE SALSICHARIA NAO ASSOCIADAS AO ABATE 3

15.14-8 PREPARACAO E PRESERVACAO DO PESCADO
E FABRICACAO DE CONSERVAS DE PEIXES,
CRUSTACEOS E MOLUSCOS 3

15.2 PROCESSAMENTO, PRESERVACAO E PRODUCAO
DE CONSERVAS DE FRUTAS, LEGUMES E OUTROS VEGETAIS

15.21-0 PROCESSAMENTO, PRESERVACAO E PRODUCAO
DE CONSERVAS DE FRUTAS 3

15.22-9 PROCESSAMENTO, PRESERVACAO E PRODUCAO
DE CONSERVAS DE LEGUMES E OUTROS VEGETAIS

15.23-7 PRODUCAO DE SUCOS DE FRUTAS E DE LEGUMES 3

(8]

15.3 PRODUCAO DE OLEOS E GORDURAS VEGETAIS E ANIMAIS

15.31-8 PRODUCAO DE OLEOS VEGETAIS EM BRUTO
15.32-6 REFINO DE OLEOS VEGETAIS

15.33-4 PREPARACAO DE MARGARINA E OUTRAS
GORDURAS VEGETAIS E DE OLEOS DE ORIGEM ANIMAL
NAO COMESTIVEIS 3

[SSEERGN)
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15.4 LATICINIOS

15.41-5 PREPARACAO DO LEITE
15.42-3 FABRICACAO DE PRODUTOS DO LATICINIO
15.43-1 FABRICACAO DE SORVETES

15.5 MOAGEM, FABRICACAO DE PRODUTOS AMILACEOS
E DE RACOES BALANCEADAS PARA ANIMAIS

15.51-2 BENEFICIAMENTO DE ARROZ E FABRICACAO
DE PRODUTOS DO ARROZ

15.52-0 MOAGEM DE TRIGO E FABRICACAO

DE DERIVADOS

15.53-9 FABRICACAO DE FARINHA DE MANDIOCA E
DERIVADOS

15.54-7 FABRICACAO DE FUBA E FARINHA DE MILHO

15.55-5 FABRICACAO DE AMIDOS E FECULAS
DE VEGETAIS E

FABRICACAO DE OLEOS DE MILHO

15.56-3 FABRICACAO DE RACOES BALANCEADAS
PARA ANIMAIS

15.59-8 BENEFICIAMENTO, MOAGEM E PREPARACAO
DE OUTROS ALIMENTOS DE ORIGEM VEGETAL

15.6 FABRICACAO E REFINO DE ACUCAR

15.61-0 USINAS DE ACUCAR
15.62-8 REFINO E MOAGEM DE ACUCAR

15.7 TORREFACAO E MOAGEM DE CAFE.

15.71-7 TORREFACAO E MOAGEM DE CAFE
15.72-5 FABRICACAO DE CAFE SOLUVEL
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15.8 FABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS ALIMENTICIOS

15.81-4 FABRICACAO DE PRODUTOS
DE PADARIA, CONFEITARIA E PASTELARIA

15.82-2 FABRICACAO DE BISCOITOS E BOLACHAS

15.83-0 PRODUCAO DE DERIVADOS DO CACAU
E ELABORACAO DE CHOCOLATES, BALAS E GOMAS
DE MASCAR

15.84-9 FABRICACAO DE MASSAS ALIMENTICIAS

15.85-7 PREPARACAO DE ESPECIARIAS, MOLHOS,
TEMPEROS E CONDIMENTOS 3

15.86-5 PREPARACAO DE PRODUTOS DIETETICOS,
ALIMENTOS PARA CRIANCAS E OUTROS ALIMENTOS

CONSERVADOS 3
15.89-0 FABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS
ALIMENTICIOS 3

15.9 FABRICACAO DE BEBIDAS

15.91-1 FABRICACAO, RETIFICACAO, HOMOGENEIZACAO
E MISTURA DE AGUARDENTES E OUTRAS BEBIDAS
DESTILADAS

15.92-0 FABRICACAO DE VINHO
15.93-8 FABRICACAO DE MALTE, CERVEJAS E CHOPES

15.94-6 ENGARRAFAMENTO E GASEIFICACAO
DE AGUAS MINERAIS

15.95-4 FABRICACAO DE REFRIGERANTES E REFRESCOS

W WL W

W W

16 FABRICACAO DE PRODUTOS DO FUMO
16.0 FABRICACAO DE PRODUTOS DO FUMO

16.00-4 FABRICACAO DE PRODUTOS DO FUMO 3
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17 FABRICACAO DE PRODUTOS TEXTEIS

450

17.1 BENEFICIAMENTO DE FIBRAS TEXTEIS NATURAIS

17.11-6 BENEFICIAMENTO DE ALGODAO

17.19-1 BENEFICIAMENTO DE OUTRAS FIBRAS
TEXTEIS NATURAIS

17.2 FIACAO

17.21-6 FIACAO DE ALGODAO
17.22-1 FIACAO DE OUTRAS FIBRAS TEXTEIS NATURAIS
17.23-0 FIACAO DE FIBRAS ARTIFICIAIS OU SINTETICAS

17.24-8 FABRICACAO DE LINHAS E FIOS PARA
COSER E BORDAR

17.3 TECELAGEM - INCLUSIVE FIACAO E TECELAGEM

17.31-0 TECELAGEM DE ALGODAO

17.32-9 TECELAGEM DE FIOS DE FIBRAS TEXTEIS
NATURAIS

17.33-7 TECELAGEM DE FIOS E FILAMENTOS
CONTINUOS ARTIFICIAIS OU SINTETICOS

17.4 FABRICACAO DE ARTEFATOS TEXTEIS INCLUINDO
TECELAGEM

17.41-8 FABRICACAO DE ARTIGOS DE TECIDO
DE USO DOMESTICO INCLUINDO TECELAGEM

17.49-3 FABRICACAO DE OUTROS ARTEFATOS
TEXTEIS INCLUINDO TECELAGEM

17.5 SERVICOS DE ACABAMENTO EM FIOS, TECIDOS
E ARTIGOS TEXTEIS
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17.50-7 SERVICOS DE ACABAMENTO EM FIOS,
TECIDOS E ARTIGOS TEXTEIS PRODUZIDOS POR
TERCEIROS 2

17.6 FABRICACAO DE ARTEFATOS TEXTEIS A PARTIR DE TECIDOS
- EXCLUSIVE VESTUARIO - E DE OUTROS ARTIGOS TEXTEIS

17.61-2 FABRICACAO DE ARTEFATOS TEXTEIS A PARTIR
DE TECIDOS

17.62-0 FABRICACAO DE ARTEFATOS DE TAPECARIA
17.63-9 FABRICACAO DE ARTEFATOS DE CORDOARIA
17.64-7 FABRICACAO DE TECIDOS ESPECIAIS - INCLUSIVE
ARTEFATOS 2

17.69-8 FABRICACAO DE OUTROS ARTIGOS TEXTEIS -
EXCLUSIVE VESTUARIO 2

[\CIE (SR \]

17.7 FABRICACAO DE TECIDOS E ARTIGOS DE MALHA

17.71-0 FABRICACAO DE TECIDOS DE MALHA
17.72-8 FABRICACAO DE MEIAS

17.79-5 FABRICACAO DE OUTROS ARTIGOS
DO VESTUARIO PRODUZIDOS EM MALHARIAS
(TRICOTAGENS) 2

18 CONFECCAO DE ARTIGOS DO VESTUARIO E ACESSORIOS
18.1 CONFECCAO DE ARTIGOS DO VESTUARIO

18.11-2 CONFECCAO DE PECAS INTERIORES
DO VESTUARIO

18.12-0 CONFECCAO DE OUTRAS PECAS DO VESTUARIO
18.13-9 CONFECCAO DE ROUPAS PROFISSIONAIS

[\CIE (SR \V]
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18.2 FABRICACAO DE ACESSORIOS DO VESTUARIO
E DE SEGURANCA PROFISSIONAL

18.21-0 FABRICACAO DE ACESSORIOS DO VESTUARIO 2

18.22-8 FABRICACAO DE ACESSORIOS PARA SEGURANCA
INDUSTRIAL E PESSOAL 3

19 PREPARACAO DE COUROS E FABRICACAO DE ARTEFATOS DE COURO,
ARTIGOS DE VIAGEM E CALCADOS

19.1 CURTIMENTO E OUTRAS PREPARACOES DE COURO

19.10-0 CURTIMENTO E OUTRAS PREPARACOES
DE COURO 3

19.2 FABRICAGCAO DE ARTIGOS PARA VIAGEM
E DE ARTEFATOS DIVERSOS DE COURO

19.21-6 FABRICACAO DE MALAS, BOLSAS, VALISES
E OUTROS ARTEFATOS PARA VIAGEM, DE QUALQUER
MATERIAL

19.29-1 FABRICACAO DE OUTROS ARTEFATOS DE COURO 2

19.3 FABRICACAO DE CALCADOS

19.31-3 FABRICAGAO DE CALGADOS DE COURO 2
19.32-1 FABRICACAO DE TENIS DE QUALQUER MATERIAL 2
19.33-0 FABRICACAO DE CALCADOS DE PLASTICO 2
19.39-9 FABRICACAO DE CALCADOS DE OUTROS
MATERIAIS 2
20 FABRICACAO DE PRODUTOS DE MADEIRA
20.1 DESDOBRAMENTO DE MADEIRA
20.10-9 DESDOBRAMENTO DE MADEIRA 3
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20.2 FABRICACAO DE PRODUTOS DE MADEIRA, CORTICA
E MATERIAL TRANCADO - EXCLUSIVE MOVEIS

20.21-4 FABRICACAO DE MADEIRA LAMINADA
E DE CHAPAS DE MADEIRA COMPENSADA, PRENSADA
OU AGLOMERADA 3

20.22-2 FABRICACAO DE ESQUADRIAS DE MADEIRA, DE
CASAS DE MADEIRA PRE-FABRICADAS, DE ESTRUTURAS

DE MADEIRA E ARTIGOS DE CARPINTARIA 3
20.23-0 FABRICACAO DE ARTEFATOS DE TANOARIA E
EMBALAGENS DE MADEIRA 3

20.29-0 FABRICACAO DE ARTEFATOS DIVERSOS DE
MADEIRA, PALHA, CORTICA E MATERIAL TRANCADO -
EXCLUSIVE MOVEIS 3

21 FABRICACAO DE CELULOSE, PAPEL E PRODUTOS DE PAPEL

21.1 FABRICACAO DE CELULOSE E OUTRAS PASTAS PARA A
FABRICAGAO DE PAPEL

21.10-5 FABRICACAO DE CELULOSE E OUTRAS PASTAS
PARA A FABRICACAO DE PAPEL 3

21.2 FABRICACAO DE PAPEL, PAPELAO LISO, CARTOLINA E CARTAO

21.21-0 FABRICACAO DE PAPEL 3
21.22-9 FABRICACAO DE PAPELAO LISO, CARTOLINA
E CARTAO 3

21.3 FABRICACAO DE EMBALAGENS DE PAPEL OU PAPELAO

21.31-8 FABRICACAO DE EMBALAGENS DE PAPEL 3

21.32-6 FABRICACAO DE EMBALAGENS DE PAPELAO -
INCLUSIVE A FABRICACAO DE PAPELAO CORRUGADO 3
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21.4 FABRICACAO DE ARTEFATOS DIVERSOS DE PAPEL,
PAPELAO, CARTOLINA E CARTAO

21.41-5 FABRICACAO DE ARTEFATOS DE PAPEL, PAPELAO,
CARTOLINA E CARTAO PARA ESCRITORIO

21.42-3 FABRICAGAO DE FITAS E FORMULARIOS
CONTINUOS - IMPRESSOS OU NAO

21.49-0 FABRICACAO DE OUTROS ARTEFATOS DE PASTAS,
PAPEL, PAPELAO, CARTOLINA E CARTAO

22 EDICAO, IMPRESSAO E REPRODUCAO DE GRAVACOES
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22.1 EDICAO; EDICAO E IMPRESSAO

22.11-0 EDICAO; EDICAO E IMPRESSAO DE JORNAIS
22.12-8 EDICAO; EDICAO E IMPRESSAO DE REVISTAS
22.13-6 EDICAO; EDICAO E IMPRESSAO DE LIVROS

22.14-4 EDICAO DE DISCOS, FITAS E OUTROS
MATERIAIS GRAVADOS

22.19-5 EDICAO; EDICAO E IMPRESSAO DE OUTROS
PRODUTOS GRAFICOS

22.2 IMPRESSAO E SERVICOS CONEXOS PARA TERCEIROS

22.21-7 IMPRESSAO DE JORNAIS, REVISTAS E LIVROS

22.22-5 SERVICO DE IMPRESSAO DE MATERIAL ESCOLAR
E DE MATERIAL PARA USOS INDUSTRIAL E COMERCIAL

22.29-2 EXECUCAO DE OUTROS SERVICOS GRAFICOS

22.3 REPRODUCAO DE MATERIAIS GRAVADOS

22.31-4 REPRODUCAO DE DISCOS E FITAS
22.32-2 REPRODUCAO DE FITAS DE VIDEOS
22.33-0 REPRODUCAO DE FILMES

22.34-9 REPRODUCAO DE PROGRAMAS DE INFORMATICA
EM DISQUETES E FITAS
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23 FABRICACAO DE COQUE, REFINO DE PETROLEO, ELABORACAO DE
COMBUSTIVEIS NUCLEARES E PRODUCAO DE ALCOOL

23.1 COQUERIAS

23.10-8 COQUERIAS 3
23.2 REFINO DE PETROLEO

23.20-5 REFINO DE PETROLEO 3
23.3 ELABORACAO DE COMBUSTIVEIS NUCLEARES

23.30-2 ELABORACAO DE COMBUSTIVEIS NUCLEARES 3
23.4 PRODUCAO DE ALCOOL

23.40-0 PRODUCAO DE ALCOOL 3

24 FABRICACAO DE PRODUTOS QUIMICOS

24.1 FABRICACAO DE PRODUTOS QUIMICOS INORGANICOS

24.11-2 FABRICACAO DE CLORO E ALCALIS 3
24.12-0 FABRICACAO DE INTERMEDIARIOS PARA
FERTILIZANTES 3
24.13-9 FABRICACAO DE FERTILIZANTES FOSFATADOS,
NITROGENADOS

E POTASSICOS
24.14-7 FABRICACAO DE GASES INDUSTRIAIS

24.19-8 FABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS
INORGANICOS 3
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24.2 FABRICACAO DE PRODUTOS QUIMICOS ORGANICOS

24.21-0 FABRICACAO DE PRODUTOS PETROQUIMICOS
BASICOS

24.22-8 FABRICACAO DE INTERMEDIARIOS PARA
RESINAS E FIBRAS

24.29-5 FABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS
QUIMICOS ORGANICOS

24.3 FABRICACAO DE RESINAS E ELASTOMEROS

24.31-7 FABRICACAO DE RESINAS TERMOPLASTICAS
24.32-5 FABRICACAO DE RESINAS TERMOFIXAS
24.33-3 FABRICACAO DE ELASTOMEROS

24.4 FABRICACAO DE FIBRAS, FIOS, CABOS
E FILAMENTOS CONTINUOS ARTIFICIAIS E SINTETICOS

24.41-4 FABRICACAO DE FIBRAS, FIOS, CABOS E
FILAMENTOS CONTINUOS ARTIFICIAIS

24.42-2 FABRICACAO DE FIBRAS, FIOS, CABOS E
FILAMENTOS CONTINUOS SINTETICOS

24.5 FABRICACAO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS

24.51-1 FABRICACAO DE PRODUTOS FARMOQUIMICOS

24.52-0 FABRICACAO DE MEDICAMENTOS PARA USO
HUMANO

24.53-8 FABRICACAO DE MEDICAMENTOS PARA USO
VETERINARIO

24.54-6 FABRICACAO DE MATERIAIS PARA USOS
MEDICOS, HOSPITALARES E ODONTOLOGICOS

24.6 FABRICACAO DE DEFENSIVOS AGRICOLAS

24.61-9 FABRICACAO DE INSETICIDAS
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24.62-7 FABRICACAO DE FUNGICIDAS
24.63-5 FABRICACAO DE HERBICIDAS

24.69-4 FABRICACAO DE OUTROS DEFENSIVOS
AGRICOLAS 3

24.7 FABRICACAO DE SABOES, DETERGENTES,
PRODUTOS DE LIMPEZA E ARTIGOS DE PERFUMARIA

24.71-6 FABRICACAO DE SABOES, SABONETES E

DETERGENTES SINTETICOS 3
24.72-4 FABRICACAO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E
POLIMENTO 3
24.73-2 FABRICACAO DE ARTIGOS DE PERFUMARIA E
COSMETICOS 2

24.8 FABRICACAO DE TINTAS, VERNIZES, ESMALTES, LACAS E
PRODUTOS AFINS

24.81-3 FABRICACAO DE TINTAS, VERNIZES, ESMALTES
E LACAS

24.82-1 FABRICACAO DE TINTAS DE IMPRESSAO

24.83-0 FABRICACAO DE IMPERMEABILIZANTES,
OLVENTES E PRODUTOS AFINS 3

24.9 FABRICACAO DE PRODUTOS E PREPARADOS QUIMICOS
DIVERSOS

24.91-0 FABRICACAO DE ADESIVOS E SELANTES

24.92-9 FABRICACAO DE EXPLOSIVOS

24.93-7 FABRICACAO DE CATALISADORES

24.94-5 FABRICACAO DE ADITIVOS DE USO INDUSTRIAL

24.95-3 FABRICACAO DE CHAPAS, FILMES, PAPEIS
E OUTROS MATERIAS E PRODUTOS QUIMICOS PARA
FOTOGRAFIA

24.96-1 FABRICACAO DE DISCOS E FITAS VIRGENS 3

24.99-6 FABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS QUIMICOS
NAO - ESPECIFICADOS OU NAO-CLASSIFICADOS 3

LW W L W
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25 FABRICACAO DE ARTIGOS DE BORRACHA E PLASTICO
25.1 FABRICACAO DE ARTIGOS DE BORRACHA

25.11-9 FABRICACAO DE PNEUMATICOS E DE
CAMARAS-DE-AR

25.12-7 RECONDICIONAMENTO DE PNEUMATICOS

25.19-4 FABRICACAO DE ARTEFATOS DIVERSOS DE
BORRACHA 3

25.2 FABRICACAO DE PRODUTOS DE PLASTICO

25.21-6 FABRICACAO DE LAMINADOS PLANOS
E TUBULARES DE PLASTICO

25.22-4 FABRICACAO DE EMBALAGENS DE PLASTICO

25.29-1 FABRICACAO DE ARTEFATOS DIVERSOS
DE PLASTICO 3

26 FABRICACAO DE PRODUTOS DE MINERAIS NAO-METALICOS
26.1 FABRICACAO DE VIDRO E DE PRODUTOS DO VIDRO
26.11-5 FABRICACAO DE VIDRO PLANO E DE SEGURANCA

26.12-3 FABRICACAO DE VASILHAMES DE VIDRO
26.19-0 FABRICACAO DE ARTIGOS DE VIDRO

L W

26.2 FABRICACAO DE CIMENTO
26.20-4 FABRICACAO DE CIMENTO 3

26.3 FABRICACAO DE ARTEFATOS DE CONCRETO, CIMENTO,
FIBROCIMENTO, GESSO E ESTUQUE

26.30-1 FABRICACAO DE ARTEFATOS DE CONCRETO,
CIMENTO, FIBROCIMENTO, GESSO E ESTUQUE 3
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26.4 FABRICACAO DE PRODUTOS CERAMICOS

26.41-7 FABRICACAO DE PRODUTOS CERAMICOS NAO-
REFRATARIOS PARA USO ESTRUTURAL NA CONSTRUCAO

CIVIL 3
26.42-5 FABRICAQAO DE PRODUTOS CERAMICOS
REFRATARIOS 3
26.49-2 FABRICAQAO DE PRODUTOS CERAMICOS NAO-
REFRATARIOS PARA USOS DIVERSOS 3

26.9 APARELHAMENTO DE PEDRAS E FABRICACAO DE CAL
E DE OUTROS PRODUTOS DE MINERAIS NAO-METALICOS

26.91-3 BRITAMENTO, APARELHAMENTO E OUTROS
TRABALHOS EM PEDRAS (NAO ASSOCIADOS A EXTRACAO)3

26.92-1 FABRICACAO DE CAL VIRGEM, CAL HIDRATADA

E GESSO 3
26.99-9 FABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS
DE MINERAIS NAO-METALICOS 3

27 METALURGIA BASICA
27.1 SIDERURGICAS INTEGRADAS

27.11-1 PRODUCAO DE LAMINADOS PLANOS DE ACO 3
27.12-0 PRODUCAO DE LAMINADOS NAO-PLLANOS DE ACO 3

27.2 FABRICACAO DE PRODUTOS SIDERURGICOS - EXCLUSIVE
EM SIDERURGICAS INTEGRADAS

27.21-9 PRODUCAO DE GUSA 3
27.22-7 PRODUCAO DE FERRO, ACO E FERRO-LIGAS EM
FORMAS PRIMARIAS E SEMI-ACABADOS 3

27.29-4 PRODUCAO DE RELAMINADOS, TREFILADOS E
RETREFILADOS DE ACO - EXCLUSIVE TUBOS 3
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27.3 FABRICACAO DE TUBOS - EXCLUSIVE EM SIDERURGICAS
INTEGRADAS

27.31-6 FABRICACAO DE TUBOS DE ACO COM COSTURA 3
27.39-1 FABRICACAO DE OUTROS TUBOS DE FERRO E ACO 3

27.4 METALURGIA DE METAIS NAO-FERROSOS
27.41-3 METALURGIA DO ALUMINIO E SUAS LIGAS 3

27.42-1 METALURGIA DOS METAIS PRECIOSOS

27.49-9 METALURGIA DE OUTROS METAIS
NAO-FERROSOS E SUAS LIGAS 3

27.5 FUNDICAO

27.51-0 FABRICACAO DE PECAS FUNDIDAS DE FERRO

E ACO 3
27.52-9 FABRICACAO DE PECAS FUNDIDAS DE METAIS
NAO - FERROSOS E SUAS LIGAS 3

28 FABRICACAO DE PRODUTOS DE METAL - EXCLUSIVE MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS

28.1 FABRICACAO DE ESTRUTURAS METALICAS E OBRAS DE
CALDEIRARIA PESADA

28.11-8 FABRICACAO DE ESTRUTURAS METALICAS
PARA EDIFICIOS, PONTES, TORRES DE TRANSMISSAO,
ANDAIMES E OUTROS FINS 3

28.12-6 FABRICACAO DE ESQUADRIAS DE METAL 3
28.13-4 FABRICACAO DE OBRAS DE CALDEIRARIA PESADA 3
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28.2 FABRICACAO DE TANQUES, CALDEIRAS E RESERVATORIOS
METALICOS

28.21-5 FABRICACAO DE TANQUES, RESERVATORIOS
METALICOS E CALDEIRAS PARA AQUECIMENTO

CENTRAL 3
28.22-3 FABRICACAO DE CALDEIRAS GERADORAS

DE VAPOR - EXCLUSIVE PARA AQUECIMENTO CENTRAL
E PARA VEICULOS 3

28.3 FORJARIA, ESTAMPARIA, METALURGIA DO PO
E SERVICOS DE TRATAMENTO DE METAIS

28.31-2 PRODUCAO DE FORJADOS DE ACO 3
28.32-0 PRODUCAO DE FORJADOS DE METAIS
NAO-FERROSOS E SUAS LIGAS 3
28.33-9 FABRICACAO DE ARTEFATOS ESTAMPADOS

DE METAL

28.34-7 METALURGIA DO PO

28.39-8 TEMPERA, CEMENTACAO E TRATAMENTO
TERMICO DO ACO, SERVICOS DE USINAGEM,
GALVANOTECNICA E SOLDA 3

28.4 FABRICACAO DE ARTIGOS DE CUTELARIA,
DE SERRALHERIA E FERRAMENTAS MANUAIS

28.41-0 FABRICACAO DE ARTIGOS DE CUTELARIA 3

28.42-8 FABRICACAO DE ARTIGOS DE SERRALHERIA -
EXCLUSIVE ESQUADRIAS

28.43-6. FABRICACAO DE FERRAMENTAS MANUAIS
28.9 FABRICACAO DE PRODUTOS DIVERSOS DE METAL

28.91-6 FABRICACAO DE EMBALAGENS METALICAS
28.92-4 FABRICACAO DE ARTEFATOS DE TREFILADOS
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28.93-2 FABRICACAO DE ARTIGOS DE FUNILARIA E DE
ARTIGOS DE METAL PARA USOS DOMESTICO E PESSOAL 3
28.99-1 FABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS

ELABORADOS DE METAL 3

29 FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

29.1 FABRICACAO DE MOTORES, BOMBAS, COMPRESSORES E
EQUIPAMENTOS DE TRANSMISSAO

29.11-4 FABRICACAO DE MOTORES ESTACIONARIOS DE
COMBUSTAO INTERNA, TURBINAS E OUTRAS MAQUINAS
MOTRIZES NAO - ELETRICAS - EXCLUSIVE PARA AVIOES

E VEICULOS RODOVIARIOS 3
29.12-2 FABRICACAO DE BOMBAS E CARNEIROS
HIDRAULICOS 3
29.13-0 FABRICACAO DE VALVULAS, TORNEIRAS E
REGISTROS 3
29.14-9 FABRICACAO DE COMPRESSORES 3

29.15-7 FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS
DE TRANSMISSAO PARA FINS INDUSTRIAIS - INCLUSIVE
ROLAMENTOS 3

29.2 FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
DE USO GERAL

29.21-1 FABRICACAO DE FORNOS INDUSTRIALIS,
APARELHOS E EQUIPAMENTOS NAO- ELETRICOS

PARA INSTALACOES TERMICAS 3
29.22-0 FABRICACAO DE ESTUFAS E FORNOS ELETRICOS
PARA FINS INDUSTRIAIS 3

29.23-8 FABRICACAO DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS

E APARELHOS PARA TRANSPORTE E ELEVACAO

DE CARGAS E PESSOAS 3
29.24-6 FABRICACAO DE MAQUINAS E APARELHOS DE
REFRIGERACAO E VENTILACAO DE USO INDUSTRIAL 3
29.25-4 FABRICACAO DE APARELHOS

DE AR-CONDICIONADO 3
29.29-7 FABRICACAO DE OUTRAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS DE USO GERAL 3
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29.3 FABRICACAO DE TRATORES E DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS PARA A AGRICULTURA, AVICULTURA E
OBTENGCAO DE PRODUTOS ANIMAIS

29.31-9 FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
PARA AGRICULTURA, AVICULTURA E OBTENCAO
DE PRODUTOS ANIMAIS

29.32-7 FABRICACAO DE TRATORES AGRICOLAS
29.4 FABRICACAO DE MAQUINAS-FERRAMENTA
29.40-8 FABRICACAO DE MAQUINAS-FERRAMENTA

29.5 FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA
AS INDUSTRIAS DE EXTRAGCAO MINERAL E CONSTRUCAO

29.51-3 FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
PARA A INDUSTRIA DE PROSPECCAO E EXTRACAO DE
PETROLEO

29.52-1 FABRICACAO DE OUTRAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS PARA A EXTRACAO DE MINERIOS
E INDUSTRIA DA CONSTRUCAO

29.53-0 FABRICACAO DE TRATORES DE ESTEIRA E
TRATORES DE USO NA CONSTRUCAO E MINERACAO

29.54-8 FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
DE TERRAPLANAGEM E PAVIMENTACAO

29.6 FABRICACAO DE OUTRAS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
DE USO ESPECIFICO

29.61-0 FABRICACAO DE MAQUINAS PARA A INDUSTRIA
METALURGICA - EXCLUSIVE MAQUINAS-FERRAMENTA

29.62-9 FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
PARA AS INDUSTRIAS ALIMENTAR, DE BEBIDA E FUMO

29.63-7 FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
PARA A INDUSTRIA TEXTIL
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29.64-5 FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
PARA AS INDUSTRIAS DO VESTUARIO E DE COURO
E CALCADOS

29.65-3 FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
PARA AS INDUSTRIAS DE CELULOSE, PAPEL E PAPELAO
E ARTEFATOS

29.69-6 FABRICACAO DE OUTRAS MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS DE USO ESPECIFICO

29.7 FABRICACAO DE ARMAS, MUNICOES E EQUIPAMENTOS
MILITARES

29.71-8 FABRICACAO DE ARMAS DE FOGO E MUNICOES
29.72-6 FABRICACAO DE EQUIPAMENTO BELICO PESADO

29.8 FABRICACAO DE ELETRODOMESTICOS

29.81-5 FABRICACAO DE FOGOES, REFRIGERADORES
E MAQUINAS DE LAVAR E SECAR PARA USO DOMESTICO

29.89-0 FABRICACAO DE OUTROS APARELHOS
ELETRODOMESTICOS

30 FABRICACAO DE MAQUINAS PARA ESCRITORIO E EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA

30.1 FABRICACAO DE MAQUINAS PARA ESCRITORIO

30.11-2 FABRICACAO DE MAQUINAS DE ESCREVER
E CALCULAR, COPIADORAS E OUTROS EQUIPAMENTOS
NAO-ELETRONICOS PARA ESCRITORIO

30.12-0 FABRICACAO DE MAQUINAS DE ESCREVER

E CALCULAR, COPIADORAS E OUTROS EQUIPAMENTOS
ELETRONICOS DESTINADOS A AUTOMACAO
GERENCIAL E COMERCIAL
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30.2 FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE SISTEMAS
ELETRONICOS PARA PROCESSAMENTO DE DADOS

30.21-0 FABRICACAO DE COMPUTADORES 2

30.22-8 FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS
PARA MAQUINAS ELETRONICAS PARA TRATAMENTO
DE INFORMACOES 2

31 FABRICACAO DE MAQUINAS, APARELHOS E MATERIAIS ELETRICOS

31.1 FABRICACAO DE GERADORES, TRANSFORMADORES E
MOTORES ELETRICOS

31.11-9 FABRICACAO DE GERADORES DE CORRENTE
CONTINUA OU ALTERNADA 3

31.12-7 FABRICACAO DE TRANSFORMADORES,
INDUTORES, CONVERSORES, SINCRONIZADORES
E SEMELHANTES

31.13-5 FABRICACAO DE MOTORES ELETRICOS

31.2 FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS PARA DISTRIBUICAO E
CONTROLE DE ENERGIA ELETRICA

31.21-6 FABRICACAO DE SUBESTACOES, QUADROS DE
COMANDO, REGULADORES DE VOLTAGEM E OUTROS
APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA DISTRIBUICAO

E CONTROLE DE ENERGIA 3
31.22-4 FABRICACAO DE MATERIAL ELETRICO PARA
INSTALACOES EM CIRCUITO DE CONSUMO 3

31.3 FABRICACAO DE FIOS, CABOS E CONDUTORES ELETRICOS
ISOLADOS

31.30-5 FABRICACAO DE FIOS, CABOS E CONDUTORES
ELETRICOS ISOLLADOS 3
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31.4 FABRICACAO DE PILHAS, BATERIAS E ACUMULADORES
ELETRICOS

31.41-0 FABRICACAO DE PILHAS, BATERIAS
E ACUMULADORES ELETRICOS - EXCLUSIVE PARA
VEICULOS

31.42-9 FABRICACAO DE BATERIAS E ACUMULADORES
PARA VEICULOS

31.5 FABRICACAO DE LAMPADAS E EQUIPAMENTOS DE
ILUMINACAO

31.51-8 FABRICACAO DE LAMPADAS

31.52-6 FABRICACAO DE LUMINARIAS E EQUIPAMENTOS
DE ILUMINACAO - EXCLUSIVE PARA VEICULOS

31.6 FABRICACAO DE MATERIAL ELETRICO PARA VEICULOS -
EXCLUSIVE BATERIAS

31.60-7 FABRICACAO DE MATERIAL ELETRICO PARA
VEICULOS - EXCLUSIVE BATERIAS

31.9 FABRICACAO DE OUTROS EQUIPAMENTOS E APARELHOS
ELETRICOS

31.91-7 FABRICACAO DE ELETRODOS, CONTATOS
E OUTROS ARTIGOS DE CARVAO E GRAFITA PARA USO
ELETRICO, ELETROIMAS E ISOLADORES

31.92-5 FABRICACAO DE APARELHOS E UTENSILIOS
PARA SINALIZACAO E ALARME

31.99-2 FABRICACAO DE OUTROS APARELHOS OU
EQUIPAMENTOS ELETRICOS
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32 FABRICACAO DE MATERIAL ELETRONICO E DE APARELHOS E
EQUIPAMENTOS DE COMUNICACOES

32.1 FABRICACAO DE MATERIAL ELETRONICO BASICO
32.10-7 FABRICACAO DE MATERIAL ELETRONICO BASICO 3

32.2 FABRICACAO DE APARELHOS E EQUIPAMENTOS
DE TELEFONIA E RADIOTELEFONIA E DE TRANSMISSORES
DE TELEVISAO E RADIO

32.21-2 FABRICAGCAO DE EQUIPAMENTOS TRANSMISSORES
DE RADIO E TELEVISAO E DE EQUIPAMENTOS PARA
ESTACOES TELEFONICAS, PARA RADIOTELEFONIA

E RADIOTELEGRAFIA - INCLUSIVE DE MICROONDAS

E REPETIDORAS 3

32.22-0 FABRICACAO DE APARELHOS TELEFONICOS,
SISTEMAS DE INTERCOMUNICACAO E SEMELHANTES 3

32.3 FABRICACAO DE APARELHOS RECEPTORES DE RADIO E
TELEVISAO E DE REPRODUCAO, GRAVACAO OU
AMPLIFICACAO DE SOM E VIDEO

32.30-1 FABRICACAO DE APARELHOS RECEPTORES DE
RADIO E TELEVISAO E DE REPRODUCAO, GRAVACAO
OU AMPLIFICACAO DE SOM E VIDEO 2

33 FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS DE INSTRUMENTACAO
MEDICO - HOSPITALARES, INSTRUMENTOS DE PRECISAO

E OTICOS, EQUIPAMENTOS PARA AUTOMAGCAO INDUSTRIAL,
CRONOMETROS E RELOGIOS

33.1 FABRICACAO DE APARELHOS E INSTRUMENTOS PARA USOS
MEDICO - HOSPITALARES, ODONTOLOGICOS E DE
LABORATORIOS E APARELHOS ORTOPEDICOS
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33.10-3 FABRICACAO DE APARELHOS E INSTRUMENTOS
PARA USOS MEDICO-HOSPITALARES, ODONTOLOGICOS
E DE LABORATORIOS E APARELLHOS ORTOPEDICOS 3

33.2 FABRICACAO DE APARELHOS E INSTRUMENTOS
DE MEDIDA, TESTE E CONTROLE - EXCLUSIVE
EQUIPAMENTOS PARA CONTROLE DE PROCESSOS INDUSTRIAIS

33.20-0 FABRICACAO DE APARELHOS E INSTRUMENTOS

DE MEDIDA, TESTE E CONTROLE - EXCLUSIVE
QUIPAMENTOS PARA CONTROLE DE PROCESSOS
INDUSTRIAIS 3

33.3 FABRICACAO DE MAQUINAS, APARELHOS E EQUIPAMENTOS
DE SISTEMAS ELETRONICOS DEDICADOS A AUTOMACAO
INDUSTRIAL E CONTROLE DO PROCESSO PRODUTIVO

33.30-8 FABRICACAO DE MAQUINAS, APARELHOS E
EQUIPAMENTOS DE SISTEMAS ELETRONICOS

DEDICADOS A AUTOMACAO INDUSTRIAL E CONTROLE
DO PROCESSO PRODUTIVO 3

33.4 FABRICACAO DE APARELHOS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS
OTICOS, FOTOGRAFICOS E CINEMATOGRAFICOS

33.40-5 FABRICACAO DE APARELHOS, INSTRUMENTOS
E MATERIAIS OTICOS, FOTOGRAFICOS E
CINEMATOGRAFICOS 3

33.5 FABRICACAO DE CRONOMETROS E RELOGIOS

33.50-2 FABRICACAO DE CRONOMETROS E RELOGIOS 3
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34 FABRICACAO E MONTAGEM DE VEICULOS AUTOMOTORES,
REBOQUES E CARROCERIAS

34.1 FABRICACAO DE AUTOMOVEIS, CAMIONETAS E UTILITARIOS

34.10-0 FABRICACAO DE AUTOMOVEIS, CAMIONETAS
E UTILITARIOS 2

34.2 FABRICACAO DE CAMINHOES E ONIBUS
34.20-7 FABRICACAO DE CAMINHOES E ONIBUS 2
34.3 FABRICACAO DE CABINES, CARROCERIAS E REBOQUES

34.31-2 FABRICACAO DE CABINES, CARROCERIAS E
REBOQUES PARA CAMINHAO

34.32-0 FABRICACAO DE CARROCERIAS PARA ONIBUS
34.39-8 FABRICACAO DE CABINES, CARROCERIAS E
REBOQUES PARA OUTROS VEICULOS 3

34.4 FABRICACAO DE PECAS E ACESSORIOS PARA VEICULOS
AUTOMOTORES

34.41-0 FABRICACAO DE PECAS E ACESSORIOS PARA

O SISTEMA MOTOR 2
34.42-8 FABRICACAO DE PECAS E ACESSORIOS PARA
OS SISTEMAS DE MARCHA E TRANSMISSAO 2
34.43-6 FABRICACAO DE PECAS E ACESSORIOS PARA
O SISTEMA DE FREIOS 2
34.44-4 FABRICACAO DE PECAS E ACESSORIOS PARA
O SISTEMA DE DIRECAO E SUSPENSAO 2

34.49-5 FABRICACAO DE PECAS E ACESSORIOS DE METAL

PARA VEICULOS AUTOMOTORES NAO CLASSIFICADOS
EM OUTRA CLASSE 2
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34.5 RECONDICIONAMENTO OU RECUPERACAO DE MOTORES
PARA VEICULOS AUTOMOTORES

34.50-9 RECONDICIONAMENTO OU RECUPERACAO
DE MOTORES PARA VEICULOS AUTOMOTORES 3

35 FABRICACAO DE OUTROS EQUIPAMENTOS DE TRANSPORTE
35.1 CONSTRUCAO E REPARACAO DE EMBARCACOES

35.11-4 CONSTRUCAO E REPARACAO DE EMBARCACOES

E ESTRUTURAS FLUTUANTES 3
35.12-2 CONSTRUCAO E REPARACAO DE EMBARCACOES
PARA ESPORTE E LAZER 3

35.2 CONSTRUCAO, MONTAGEM E REPARACAO DE VEICULOS
FERROVIARIOS

35.21-1 CONSTRUCAO E MONTAGEM DE LOCOMOTIVAS,
VAGOES E OUTROS MATERIAIS RODANTES 3

35.22-0 FABRICACAO DE PECAS E ACESSORIOS PARA
VEICULOS FERROVIARIOS
35.23-8 REPARACAO DE VEICULOS FERROVIARIOS

35.3 CONSTRUCAO, MONTAGEM E REPARACAO DE AERONAVES

35.31-9 CONSTRUCAO E MONTAGEM DE AERONAVES 3
35.32-7 REPARACAO DE AERONAVES

35.9 FABRICACAO DE OUTROS EQUIPAMENTOS DE TRANSPORTE

35.91-2 FABRICACAO DE MOTOCICLETAS 3
35.92-0 FABRICACAO DE BICICLETAS E TRICICLOS
NAO-MOTORIZADOS 3

35.99-8 FABRICACAO DE OUTROS EQUIPAMENTOS
DE TRANSPORTE 3
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36 FABRICACAO DE MOVEIS E INDUSTRIAS DIVERSAS
36.1 FABRICACAO DE ARTIGOS DO MOBILIARIO

36.11-0 FABRICACAO DE MOVEIS COM PREDOMINANCIA
DE MADEIRA 3

36.12-9 FABRICACAO DE MOVEIS COM PREDOMINANCIA
DE METAL

36.13-7 FABRICACAO DE MOVEIS DE OUTROS MATERIAIS
36.14-5 FABRICACAO DE COLCHOES

W WL W

36.9 FABRICACAO DE PRODUTOS DIVERSOS

36.91-9 LAPIDACAO DE PEDRAS PRECIOSAS
E SEMI-PRECIOSAS, FABRICACAO DE ARTEFATOS

DE OURIVESARIA E JOALHERIA 3
36.92-7 FABRICACAO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS 2
36.93-5 FABRICACAO DE ARTEFATOS PARA CACA, PESCA

E ESPORTE 3
36.94-3 FABRICACAO DE BRINQUEDOS E DE JOGOS
RECREATIVOS 2

36.95-1 FABRICACAO DE CANETAS, LAPIS, FITAS
IMPRESSORAS PARA MAQUINAS E OUTROS ARTIGOS
PARA ESCRITORIO

36.96-0 FABRICACAO DE AVIAMENTOS PARA COSTURA
36.97-8 FABRICACAO DE ESCOVAS, PINCEIS E VASSOURAS
36.99-4 FABRICACAO DE PRODUTOS DIVERSOS

DL W

37 RECICLAGEM

37.1 RECICLAGEM DE SUCATAS METALICAS

37.10-9 RECICLAGEM DE SUCATAS METALICAS 3
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37.2 RECICLAGEM DE SUCATAS NAO-METALICAS
37.20-6 RECICLAGEM DE SUCATAS NAO-METALICAS
E - PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE ELETRICIDADE, GAS E AGUA
40 ELETRICIDADE, GAS E AGUA QUENTE
40.1 PRODUCAO E DISTRIBUIGAO DE ENERGIA ELETRICA

40.10-0 PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE ENERGIA
ELETRICA

40.2 PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE GAS ATRAVES DE
TUBULACOES

40.20-7 PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE GAS ATRAVES
DE TUBULACOES

40.3 PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE VAPOR E AGUA QUENTE

40.30-4 PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE VAPOR
E AGUA QUENTE

41 CAPTACAO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA
41.0 CAPTACAO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA

41.00-9 CAPTACAO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO
DE AGUA
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F - CONSTRUCAO
45 CONSTRUGCAO
45.1 PREPARACAO DO TERRENO

45.11-0 DEMOLICAO E PREPARACAO DO TERRENO 3

45.12-8 PERFURACOES E EXECUCAO DE FUNDACOES
DESTINADOS A CONSTRUCAO CIVIL

45.13-6 GRANDES MOVIMENTACOES DE TERRA

45.2 CONSTRUCAO DE EDIFICIOS E OBRAS DE ENGENHARIA
CIVIL

45.21-7 EDIFICACOES (RESIDENCIAIS, INDUSTRIAIS,
COMERCIAIS E DE SERVICOS) - INCLUSIVE AMPLIACAO
E REFORMAS COMPLETAS

45.22-5 OBRAS VIARIAS - INCLUSIVE MANUTENCAO
45.23-3 GRANDES ESTRUTURAS E OBRAS DE ARTE
45.24-1 OBRAS DE URBANIZACAO E PAISAGISMO
45.25-0 MONTAGENS INDUSTRIAIS

45.29-2 OBRAS DE OUTROS TIPOS

L LW L LW L W

45.3 OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA PARA ENGENHARIA
ELETRICA, ELETRONICA E ENGENHARIA AMBIENTAL

45.31-4 CONSTRUCAO DE BARRAGENS E REPRESAS PARA
GERACAO DE ENERGIA ELETRICA 3

45.32-2 CONSTRUGCAO DE ESTACOES E REDES DE
DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA 3

45.33-0 CONSTRUGCAO DE ESTACOES E REDES DE
TELEFONIA E COMUNICACAO 3

45.34-9 CONSTRUCAO DE OBRAS DE PREVENCAO
E RECUPERACAO DO MEIO AMBIENTE 3
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45.4 OBRAS DE INSTALACOES

45.41-1 INSTALACOES ELETRICAS

45.42-0 INSTALACOES DE SISTEMAS DE AR
CONDICIONADO, DE VENTILACAO E REFRIGERACAO

45.43-8 INSTALACOES HIDRAULICAS, SANITARIAS,
DE GAS, DE SISTEMA DE PREVENCAO CONTRA
INCENDIO, DE PARA-RAIOS, DE SEGURANCA E ALARME

45.49-7 OUTRAS OBRAS DE INSTALACOES

45.5 OBRAS DE ACABAMENTOS E SERVICOS AUXILIARES DA
CONSTRUCAO

45.51-9 ALVENARIA E REBOCO

45.52-7 IMPERMEABILIZACAO E SERVICOS
DE PINTURA EM GERAL

45.59-4 OUTROS SERVICOS AUXILIARES DA CONSTRUCAO

45.6 ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS DE CONSTRUCAO
E DEMOLICAO COM OPERARIOS

45.60-8 ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS DE CONSTRUCAO
E DEMOLICAO COM OPERARIOS

G - COMERCIO; REPARACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES,
OBJETOS PESSOAIS E DOMESTICOS

50 COMERCIO E REPARACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES E
MOTOCICLETAS; COMERCIO A VAREJO DE COMBUSTIVEIS

50.1 COMERCIO A VAREJO E POR ATACADO DE VEICULOS
AUTOMOTORES

50.10-5 COMERCIO A VAREJO E POR ATACADO DE
VEICULOS AUTOMOTORES
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50.2 MANUTENCAO E REPARACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES

50.20-2 MANUTENCAO E REPARACAO DE VEICULOS
AUTOMOTORES 3

50.3 COMERCIO A VAREJO E POR ATACADO DE PECAS E
ACESSORIOS PARA VEICULOS AUTOMOTORES

50.30-0 COMERCIO A VAREJO E POR ATACADO DE PECAS
E ACESSORIOS PARA VEICULOS AUTOMOTORES 2

50.4 COMERCIO, MANUTENCAO E REPARACAO DE
MOTOCICLETAS, PARTES, PECAS E ACESSORIOS

50.41-5 COMERCIO A VAREJO E POR ATACADO DE
MOTOCICLETAS, PARTES, PECAS E ACESSORIOS 2

50.42-3 MANUTENCAO E REPARACAO DE MOTOCICLETAS 3
50.5 COMERCIO A VAREJO DE COMBUSTIVEIS
50.50-4 COMERCIO A VAREJO DE COMBUSTIVEIS 3
51 COMERCIO POR ATACADO E INTERMEDIARIOS DO COMERCIO
51.1 INTERMEDIARIOS DO COMERCIO

51.11-0 INTERMEDIARIOS DO COMERCIO DE MATERIAS-
PRIMAS AGRICOLAS, ANIMAIS VIVOS, MATERIAS-PRIMAS
TEXTEIS E PRODUTOS SEMI-ACABADOS 2

51.12-8 INTERMEDIARIOS DO COMERCIO
DE COMBUSTIVEIS, MINERAIS, METAIS E PRODUTOS

QUIMICOS INDUSTRIAIS 3
51.13-6 INTERMEDIARIOS DO COMERCIO DE MADEIRA,
MATERIAL DE CONSTRUCAO E FERRAGENS 3

51.14-4 INTERMEDIARIOS DO COMERCIO DE MAQUINAS,
EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS, EMBARCACOES E
AERONAVES 2
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51.15-2 INTERMEDIARIOS DO COMERCIO DE MOVEIS E
ARTIGOS DE USO DOMESTICO

51.16-0 INTERMEDIARIOS DO COMERCIO DE TEXTEIS,
VESTUARIO, CALCADOS E ARTIGOS DE COURO

51.17-9 INTERMEDIARIOS DO COMERCIO DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS, BEBIDAS E FUMO

51.18-7 INTERMEDIARIOS DO COMERCIO ESPECIALIZADO
EM PRODUTOS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

51.19-5 INTERMEDIARIOS DO COMERCIO DE
MERCADORIAS

EM GERAL (NAO ESPECIALIZADOS)

51.2 COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS AGROPECUARIOS
IN NATURA;

PRODUTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMAIS

51.21-7 COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS
AGRICOILAS IN NATURA;

PRODUTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMAIS
51.22-5 COMERCIO ATACADISTA DE ANIMAIS VIVOS

51.3 COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS,
BEBIDAS E FUMO

51.31-4 COMERCIO ATACADISTA DE LEITE
E PRODUTOS DO LEITE

51.32-2 COMERCIO ATACADISTA DE CEREAIS
BENEFICIADOS, FARINHAS, AMIDOS E FECULAS

51.33-0 COMERCIO ATACADISTA DE
HORTIFRUTIGRANJEIROS

51.34-9 COMERCIO ATACADISTA DE CARNES
E PRODUTOS DA CARNE

51.35-7 COMERCIO ATACADISTA DE PESCADOS

51.36-5 COMERCIO ATACADISTA DE BEBIDAS

51.37-3 COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DO FUMO
51.39-0 COMERCIO ATACADISTA DE OUTROS PRODUTOS
ALIMENTICIOS, NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

2

2

2

2

3
3
3
3
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51.4 COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE USOS
PESSOAL
E DOMESTICO

51.41-1 COMERCIO ATACADISTA DE FIOS TEXTEIS,
TECIDOS, ARTEFATOS DE TECIDOS E DE ARMARINHO 2
51.42-0 COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS

DO VESTUARIO E COMPLEMENTOS

51.43-8 COMERCIO ATACADISTA DE CALCADOS

51.44-6 COMERCIO ATACADISTA DE ELETRODOMESTICOS

E OUTROS EQUIPAMENTOS DE USOS PESSOAL E
DOMESTICO 2

51.45-4 COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS, MEDICOS, ORTOPEDICOS E

ODONTOLOGICOS 2
51.46-2 COMERCIO ATACADISTA DE COSMETICOS E
PRODUTOS DE PERFUMARIA 2

51.47-0 COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE
ESCRITORIO E DE PAPELARIA; PAPEL, PAPELAO E SEUS
ARTEFATOS; LIVROS, JORNAIS E OUTRAS PUBLICACOES 2

51.49-7 COMERCIO ATACADISTA DE OUTROS ARTIGOS DE

USOS PESSOAL E DOMESTICO, NAO ESPECIFICADOS
ANTERIORMENTE 2

51.5 COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS INTERMEDIARIOS
NAO AGROPECUARIOS, RESIDUOS E SUCATAS

51.51-9 COMERCIO ATACADISTA DE COMBUSTIVEIS 3
51.52-7 COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS
EXTRATIVOS DE ORIGEM MINERAL 3
51.53-5 COMERCIO ATACADISTA DE MADEIRA, MATERIAL
DE CONSTRUCAO, FERRAGENS E FERRAMENTAS 3

51.54-3 COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS QUIMICOS 3
51.55-1 COMERCIO ATACADISTA DE RESIDUOS E SUCATAS 3
51.59-4 COMERCIO ATACADISTA DE OUTROS PRODUTOS

INTERMEDIARIOS NAO AGROPECUARIOS, NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 3
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51.6 COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS, APARELHOS E
EQUIPAMENTOS PARA USOS AGROPECUARIO, COMERCIAL, DE
ESCRITORIO, INDUSTRIAL, TECNICO E PROFISSIONAL

51.61-6 COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS,
APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA

USO AGROPECUARIO 2
51.62-4 COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS PARA O COMERCIO 2
51.63-2 COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO 2

51.69-1 COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS,
APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA USOS INDUSTRIAL,
TECNICO E PROFISSIONAL E OUTROS USOS, NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 2

51.9 COMERCIO ATACADISTA DE MERCADORIAS EM GERAL OU
NAO COMPREENDIDAS NOS GRUPOS ANTERIORES

51.91-8 COMERCIO ATACADISTA DE MERCADORIAS EM
GERAL (NAO ESPECIALIZADO) 3

51.92-6 COMERCIO ATACADISTA ESPECIALIZADO EM
MERCADORIAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE 3

52 COMERCIO VAREJISTA E REPARACAO DE OBJETOS PESSOAIS E
DOMESTICOS

52.1 COMERCIO VAREJISTA NAO ESPECIALIZADO

52.11-6 COMERCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS

EM GERAL, COM PREDOMINANCIA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS, COM AREA DE VENDA SUPERIOR A 5000
METROS QUADRADOS - HIPERMERCADOS 2

52.12-4 COMERCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS

EM GERAL, COM PREDOMINANCIA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS, COM AREA DE VENDA ENTRE 300 E 5000
METROS QUADRADOS - SUPERMERCADOS

478



Regulamento da Previdéncia Social - Anexo V

52.13-2  COMERCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS

EM GERAL, COM PREDOMINANCIA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS, COM AREA DE VENDA INFERIOR

A 300 METROS QUADRADOS - EXCLUSIVE LOJAS

DE CONVENIENCIA 2

52.14-0 COMERCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS

EM GERAL, COM PREDOMINANCIA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS INDUSTRIALIZADOS - LOJAS DE
CONVENIENCIA 2

52.15-9 COMERCIO VAREJISTA NAO ESPECIALIZADO,
SEM PREDOMINANCIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS 2

52.2 COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS,
BEBIDAS E FUMO, EM LOJAS ESPECIALIZADAS

52.21-3 COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS
DE PADARIA, DE LATICINIO, FRIOS E CONSERVAS 2

52.22-1 COMERCIO VAREJISTA DE DOCES, BALAS,
BOMBONS, CONFEITOS E SEMELHANTES

52.23-0 COMERCIO VAREJISTA DE CARNES - ACOUGUES
52.24-8 COMERCIO VAREJISTA DE BEBIDAS

52.29-9 COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS PRODUTOS
ALIMENTICIOS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
E DE PRODUTOS DO FUMO 2

52.3 COMERCIO VAREJISTA DE TECIDOS, ARTIGOS DE
ARMARINHO, VESTUARIO E CALCADOS, EM LOJAS
ESPECIALIZADAS

52.31-0 COMERCIO VAREJISTA DE TECIDOS E ARTIGOS

DE ARMARINHO 1
52.32-9 COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS
DO VESTUARIO E COMPLEMENTOS 1

52.33-7 COMERCIO VAREJISTA DE CALGCADOS, ARTIGOS
DE COURO E VIAGEM 1
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52.4 COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS PRODUTOS, EM
LOJAS ESPECIALIZADAS

52.41-8 COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS, ARTIGOS MEDICOS E ORTOPEDICOS,
DE PERFUMARIA E COSMETICOS

52.42-6 COMERCIO VAREJISTA DE MAQUINAS
E APARELHOS DE USOS DOMESTICO E PESSOAL,
DISCOS E INSTRUMENTOS MUSICAIS

52.43-4 COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS, ARTIGOS
DE ILUMINACAO E OUTROS ARTIGOS PARA RESIDENCIA

52.44-2 COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAL DE
CONSTRUCAO, FERRAGENS, FERRAMENTAS MANUAIS
E PRODUTOS METALURGICOS; VIDROS, ESPELHOS

E VITRAIS; TINTAS E MADEIRAS

52.45-0 COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS
E MATERIAIS PARA ESCRITORIO; INFORMATICA E
COMUNICACAO

52.46-9 COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS, JORNALIS,
REVISTAS E PAPELARIA

52.47-7 COMERCIO VAREJISTA DE GAS LIQUEFEITO
DE PETROLEO ( G.L.P.)

52.49-3 COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS PRODUTOS
NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTRE

52.5 COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS USADOS, EM LOJAS

52.50-7 COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS USADOS,
EM LOJAS

52.6 COMERCIO VAREJISTA NAO REALIZADO EM LOJAS

52.61-2 COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS EM GERAL,
POR CATALOGO OU POR PEDIDOS PELO CORREIO

52.69-8 COMERCIO VAREJISTA REALIZADO EM VIAS
PUBLICAS, POSTOS MOVEIS, ATRAVES DE MAQUINAS
AUTOMATICAS E A DOMICILIO
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52.7 REPARAGAO DE OBJETOS PESSOAIS E DOMESTICOS

52.71-0 REPARACAO E MANUTENCAO DE MAQUINAS
E DE APARELHOS ELETRODOMESTICOS

52.72-8 REPARACAO DE CALCADOS

52.79-5 REPARACAO DE OUTROS OBJETOS PESSOAIS
E DOMESTICOS 2

H - ALOJAMENTO E ALIMENTACAO
55 ALOJAMENTO E ALIMENTACAO

55.1 ESTABELECIMENTOS HOTELEIROS E OUTROS TTPOS
DE ALOJAMENTO TEMPORARIO

55.11-5 ESTABELECIMENTOS HOTELEIROS, COM
RESTAURANTE 2

55.12-3 ESTABELECIMENTOS HOTELEIROS, SEM
RESTAURANTE

55.19-0 OUTROS TIPOS DE ALOJAMENTO

55.2 RESTAURANTES E OUTROS ESTABELECIMENTOS DE
SERVICOS DE ALIMENTACAO

55.21-2 RESTAURANTES E ESTABELECIMENTOS
DE BEBIDAS, COM SERVICO COMPLETO

55.22-0 LANCHONETES E SIMILARES

55.23-9 CANTINAS (SERVICOS DE ALIMENTACAO
PRIVATIVOS)

55.24-7 FORNECIMENTO DE COMIDA PREPARADA
55.29-8 OUTROS SERVICOS DE ALIMENTACAO
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I - TRANSPORTE, ARMAZENAGEM E COMUNICACOES
60 TRANSPORTE TERRESTRE
60.1 TRANSPORTE FERROVIARIO INTERURBANO
60.10-0 TRANSPORTE FERROVIARIO INTERURBANO 3
60.2 OUTROS TRANSPORTES TERRESTRES

60.21-6 TRANSPORTE FERROVIARIO DE PASSAGEIROS,
URBANO

60.22-4 TRANSPORTE METROVIARIO
60.23-2 TRANSPORTE RODOVIARIO DE PASSAGEIROS,

REGULAR, URBANO 3
60.24-0 TRANSPORTE RODOVIARIO DE PASSAGEIROS,
REGULAR, NAO URBANO 3
60.25-9 TRANSPORTE RODOVIARIO DE PASSAGEIROS,
NAO REGULAR 3

60.26-7 TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGAS EM GERAL3

60.27-5 TRANSPORTE RODOVIARIO DE PRODUTOS
PERIGOSOS

60.28-3 TRANSPORTE RODOVIARIO DE MUDANGCAS 3

60.29-1 TRANSPORTE REGULAR EM BONDES,
FUNICULARES, TELEFERICOS

OU TRENS PROPRIOS PARA EXPLORACAO DE PONTOS
TURISTICOS 3

60.3 TRANSPORTE DUTOVIARIO
60.30-5 TRANSPORTE DUTOVIARIO 3
61 TRANSPORTE AQUAVIARIO

61.1 TRANSPORTE MARITIMO DE CABOTAGEM E LONGO CURSO
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61.11-5 TRANSPORTE MARITIMO DE CABOTAGEM 3
61.12-3 TRANSPORTE MARITIMO DE LONGO CURSO 3

61.2 OUTROS TRANSPORTES AQUAVIARIOS

61.21-2 TRANSPORTE POR NAVEGACAO INTERIOR DE
PASSAGEIROS 3

61.22-0 TRANSPORTE POR NAVEGACAO INTERIOR DE
CARGA

61.23-9 TRANSPORTE AQUAVIARIO URBANO
62 TRANSPORTE AEREO

62.1 TRANSPORTE AEREO, REGULAR

62.10-3 TRANSPORTE AEREO, REGULAR 2
62.2 TRANSPORTE AEREO, NAO REGULAR

62.20-0 TRANSPORTE AEREO, NAO REGULAR 2
62.3 TRANSPORTE ESPACIAL

62.30-8 TRANSPORTE ESPACIAL -

63 ATIVIDADES ANEXAS E AUXILIARES DO TRANSPORTE
E AGENCIAS DE VIAGEM

63.1 MOVIMENTACAO E ARMAZENAMENTO DE CARGAS

63.11-8 CARGA E DESCARGA
63.12-6 ARMAZENAMENTO E DEPOSITOS DE CARGAS
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63.2 ATIVIDADES AUXILIARES AOS TRANSPORTES

63.21-5 ATIVIDADES AUXILIARES AOS TRANSPORTES

TERRESTRES 3
63.22-3 A,TIVIDADES AUXILIARES AOS TRANSPORTES
AQUAVIARIOS 3
63:23—1 ATIVIDADES AUXILIARES AOS TRANSPORTES
AEREOS 3

63.3 ATIVIDADES DE AGENCIAS DE VIAGENS E ORGANIZADORES
DE VIAGEM

63.30-4 ATIVIDADES DE AGENCIAS DE VIAGENS E
ORGANIZADORES DE VIAGEM 2

63.4 ATIVIDADES RELACIONADAS A ORGANIZACAO DO
TRANSPORTE DE CARGAS

63.40-1 ATIVIDADES RELACIONADAS A ORGANIZACAO DO
TRANSPORTE DE CARGAS 2

64 CORREIO E TELECOMUNICACOES
64.1 CORREIO

64.11-4 ATIVIDADES DE CORREIO NACIONAL
64.12-2 OUTRAS ATIVIDADES DE CORREIO 2

64.2 TELECOMUNICACOES

64.20-3 TELECOMUNICACOES 1
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J - INTERMEDIAGAO FINANCEIRA

65 INTERMEDIACAO FINANCEIRA, EXCLUSIVE SEGUROS
E PREVIDENCIA PRIVADA

65.1 BANCO CENTRAL
65.10-2 BANCO CENTRAL 1
65.2 INTERMEDIACAO MONETARIA - DEPOSITOS A VISTA
65.21-8 BANCOS COMERCIAIS
65.22-6 BANCOS MULTIPLOS (COM CARTEIRA COMERCIAL)

65.23-4 CATXAS ECONOMICAS
65.24-2 COOPERATIVAS DE CREDITO

—_ = e

65.3 INTERMEDIACAO MONETARIA - OUTROS TIPOS DE
DEPOSITOS

65.31-5 BANCOS MULTIPLOS (SEM CARTEIRA COMERCIAL)
65.32-3 BANCOS DE INVESTIMENTO

65.33-1 BANCOS DE DESENVOLVIMENTO

65.34-0 CREDITO IMOBILIARIO

65.35-8 SOCIEDADES DE CREDITO, FINANCIAMENTO
E INVESTIMENTO 1

—_ =

65.4 ARRENDAMENTO MERCANTIL

65.40-4 ARRENDAMENTO MERCANTIL 1

65.5 OUTRAS ATIVIDADES DE CONCESSAO DE CREDITO

65.51-0 AGENCIAS DE DESENVOLVIMENTO 1
65.59-5 OUTRAS ATIVIDADES DE CONCESSAO DE CREDITO1
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65.9 OUTRAS ATIVIDADES DE INTERMEDIACAO
FINANCEIRA, NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

65.91-9 FUNDOS MUTUOS DE INVESTIMENTO 1

65.92-7 SOCIEDADES DE CAPITALIZACAO 1

65.99-4 OUTRAS ATIVIDADES DE INTERMEDIACAO
FINANCEIRA, NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE 1

66 SEGUROS E PREVIDENCIA PRIVADA

66.1 SEGUROS DE VIDA E NAO-VIDA

66.11-7 SEGUROS DE VIDA 1
66.12-5 SEGUROS NAO-VIDA 1
66.13-3 RESSEGUROS 1

66.2 PREVIDENCIA PRIVADA

66.21-4 PREVIDENCIA PRIVADA FECHADA 1
66.22-2 PREVIDENCIA PRIVADA ABERTA 1

66.3 PLANOS DE SAUDE
66.30-3 PLANOS DE SAUDE 1
67 ATIVIDADES AUXILIARES DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA

67.1 ATTVIDADES AUXILIARES DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA,
EXCLUSIVE SEGUROS E PREVIDENCIA PRIVADA

67.11-3 ADMINISTRACAO DE MERCADOS BURSATEIS 2
67.12-1 ATIVIDADES DE INTERMEDIARIOS EM TRANSACOES
DE

TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 2
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67.19-9 OUTRAS ATIVIDADES AUXILIARES DA
INTERMEDIACAO

FINANCEIRA, NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTRE 2

67.2 ATIVIDADES AUXILIARES DOS SEGUROS E DA PREVIDENCIA
PRIVADA

67.20-2 ATIVIDADES AUXILIARES DOS SEGUROS E DA
PREVIDENCIA PRIVADA 1

K - ATIVIDADES IMOBILIARIAS, ALUGUEIS E SERVICOS
PRESTADOS AS EMPRESAS

70 ATIVIDADES IMOBILIARIAS
70.1 INCORPORACAO DE IMOVEIS POR CONTA PROPRIA
70.10-6 INCORPORACAO DE IMOVEIS POR CONTA PROPRIA1
70.2 ALUGUEL DE IMOVEIS
70.20-3 ALUGUEL DE IMOVEIS 1
70.3 ATIVIDADES IMOBILIARIAS POR CONTA DE TERCEIROS

70.31-9 INCORPORACAO DE IMOVEIS POR CONTA DE

TERCEIROS 1
70.32-7 ADMINISTRACAO DE IMOVEIS POR CONTA DE
TERCEIROS 1

70.4 CONDOMINIOS PREDIAIS

70.40-8 CONDOMINIOS PREDIAIS 2
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71 ALUGUEL DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
SEM CONDUTORES OU OPERADORES E DE OBJETOS PESSOAIS
E DOMESTICOS

71.1 ALUGUEL DE AUTOMOVEIS
71.10-2 ALUGUEL DE AUTOMOVEIS
71.2 ALUGUEL DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTE

71.21-8 ALUGUEL DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTE
TERRESTRE

71.22-6 ALUGUEL DE EMBARCACOES
71.23-4 ALUGUEL DE AERONAVES

71.3 ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

71.31-5 ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
AGRICOLAS

71.32-3 ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA
CONSTRUCAO E ENGENHARIA CIVIL

71.33-1 ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA
ESCRITORIOS

71.39-0 ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE
OUTROS TIPOS, NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

71.4 ALUGUEL DE OBJETOS PESSOAIS E DOMESTICOS
71.40-4 ALUGUEL DE OBJETOS PESSOAIS E DOMESTICOS
72 ATIVIDADES DE INFORMATICA E CONEXAS
72.1 CONSULTORIA EM SISTEMAS DE INFORMATICA

72.10-9 CONSULTORIA EM SISTEMAS DE INFORMATICA

488



Regulamento da Previdéncia Social - Anexo V

72.2 DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE
INFORMATICA

72.20-6 DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE
INFORMATICA 2

72.3 PROCESSAMENTO DE DADOS

72.30-3 PROCESSAMENTO DE DADOS 2
72.4 ATIVIDADES DE BANCO DE DADOS

72.40-0 ATIVIDADES DE BANCO DE DADOS 2

72.5 MANUTENCAO E REPARACAO DE MAQUINAS
DE ESCRITORIO E DE INFORMATICA

72.50-8 MANUTENCAO E REPARACAO DE MAQUINAS
DE ESCRITORIO E DE INFORMATICA 2

72.9 OUTRAS ATIVIDADES DE INFORMATICA, NAO
ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

72.90-7 OUTRAS ATIVIDADES DE INFORMATICA, NAO
ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE 2

73 PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

73.1 PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DAS CIENCIAS FISICAS
E NATURAIS

73.10-5 PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DAS CIENCIAS
FISICAS E NATURAIS 2
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73.2 PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DAS CIENCIAS SOCIAIS
E HUMANAS

73.20-2 PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DAS CIENCIAS
SOCIAIS E HUMANAS 1

74 SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS

74.1 ATIVIDADES JURIDICAS, CONTABEIS E DE ASSESSORIA
EMPRESARIAL

74.11-0 ATIVIDADES JURIDICAS 1
74.12-8 ATIVIDADES DE CONTABILIDADE E AUDITORIA 1
74 13-6 PESQUISAS DE MERCADO E DE OPINIAO PUBLICA 1
74.14-4 GESTAO DE PARTICIPACOES SOCIETARIAS

(HOLDINGS) 1
74.15-2 SEDES DE EMPRESAS E UNIDADES
ADMINISTRATIVAS LOCAIS 1
74.16-0 ATIVIDADES DE ASSESSORIA EM GESTAO
EMPRESARIAL 1

74.2 SERVICOS DE ARQUITETURA E ENGENHARIA
E DE ASSESSORAMENTO TECNICO ESPECIALIZADO

74.20-9 SERVICOS DE ARQUITETURA E ENGENHARIA
E DE ASSESSORAMENTO TECNICO ESPECIALIZADO 2

74.3 ENSAIOS DE MATERIAIS E DE PRODUTOS; ANALISE DE
QUALIDADE

74.30-6 ENSAIOS DE MATERIAIS E DE PRODUTOS;
ANALISE DE QUALIDADE 2
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74.4 PUBLICIDADE
74.40-3 PUBLICIDADE 2

74.5 SELECAO, AGENCIAMENTO E LOCACAO DE MAO-DE-
OBRA PARA SERVICOS TEMPORARIOS

74.50-0 SELECAO, AGENCIAMENTO E LOCACAO
DE MAO-DE-OBRA PARA SERVICOS TEMPORARIOS 2

74.6 ATIVIDADES DE INVESTIGACAO, VIGILANCIA E SEGURANCA

74.60-8 ATIVIDADES DE INVESTIGAGAO, VIGILANCIA
E SEGURANCA 3

74.7 ATIVIDADES DE LIMPEZA EM PREDIOS E DOMICILIOS

74.70-5 ATIVIDADES DE LIMPEZA EM PREDIOS E
DOMICILIOS 2

74.9 OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS
PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS

74.91-8 ATIVIDADES FOTOGRAFICAS 2
74.92-6 ATIVIDADES DE ENVASAMENTO
E EMPACOTAMENTO, POR CONTA DE TERCEIROS 2

74.99-3 OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS
PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS, NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE 2
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L - ADMINISTRAGCAO PUBLICA, DEFESA E SEGURIDADE SOCIAL
75 ADMINISTRACAO PUBLICA, DEFESA E SEGURIDADE SOCIAL

75.1 ADMINISTRACAO DO ESTADO E DA POLITICA
ECONOMICA E SOCIAL

75.11-6  ADMINISTRACAO PUBLICA EM GERAL

75.12-4 REGULACAO DAS ATIVIDADES SOCIAIS
E CULTURAIS

75.13-2 REGULACAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS

75.14-0 ATIVIDADES DE APOIO A ADMINISTRACAO
PUBLICA

75.2 SERVICOS COLETIVOS PRESTADOS PELA ADMINISTRACAO
PUBLICA

75.21-3 RELACOES EXTERIORES
75.22-1 DEFESA
75.23-0 JUSTICA
75.24-8 SEGURANCA E ORDEM PUBLICA
75.25-6 DEFESA CIVIL
75.3 SEGURIDADE SOCIAL
75.30-2 SEGURIDADE SOCIAL
M - EDUCACAO
80 EDUCACAO

80.1 EDUCACAO PRE-ESCOLAR E FUNDAMENTAL

80.11-0 EDUCACAO PRE-ESCOLAR
80.12-8 EDUCACAO FUNDAMENTAL
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80.2 EDUCACAO MEDIA DE FORMACAO GERAL,
PROFISSIONALIZANTE OU TECNICA

80.21-7 EDUCACAO MEDIA DE FORMACAO GERAL 1
80.22-5 EDUCACAO MEDIA DE FORMACAO TECNICA E
PROFISSIONAL 1

80.3 EDUCACAO SUPERIOR
80.30-6 EDUCACAO SUPERIOR 1

80.9 FORMACAO PERMANENTE E OUTRAS ATIVIDADES DE
ENSINO

80.91-8 ENSINO EM AUTO-ESCOLAS E CURSOS DE

PILOTAGEM 3
80.92-6 EDUCACAO SUPLETIVA 1
80.93-4 EDUCACAO CONTINUADA OU PERMANENTE

E APRENDIZAGEM PROFISSIONAL 1
80.94-2 ENSINO A DISTANCIA 1
80.95-0 EDUCACAO ESPECIAL 1

N - SAUDE E SERVICOS SOCIAIS
85 SAUDE E SERVICOS SOCIAIS
85.1 ATIVIDADES DE ATENCAO A SAUDE

85.11-1 ATIVIDADES DE ATENDIMENTO HOSPITALAR 2

85.12-0 ATIVIDADES DE ATENDIMENTO A URGENCIAS
E EMERGENCIAS

85.13-8 ATIVIDADES DE ATENCAO AMBULATORIAL 2
85.14-6 ATTVIDADES DE SERVICOS DE COMPLEMENTACAO
DIAGNOSTICA OU TERAPEUTICA 2

493



Regulamento da Previdéncia Social - Anexo V

85.15-4 ATIVIDADES DE OUTROS PROFISSIONAIS DA

AREA DE SAUDE 1
85.16-2 OUTRAS ATIVIDADES RELACIONADAS COM
A ATENCAO A SAUDE 2

85.2 SERVICOS VETERINARIOS
85.20-0 SERVICOS VETERINARIOS 2
85.3 SERVICOS SOCIAIS

85.31-6 SERVICOS SOCIAIS COM ALOJAMENTO 1
85.32-4 SERVICOS SOCIAIS SEM ALOJAMENTO 1

O - OUTROS SERVICOS COLETIVOS, SOCIAIS E PESSOAIS
90 LIMPEZA URBANA E ESGOTO E ATIVIDADES CONEXAS
90.0 LIMPEZA URBANA E ESGOTO E ATIVIDADES CONEXAS

90.00-0 LIMPEZA URBANA E ESGOTO
E ATIVIDADES CONEXAS 3

91 ATIVIDADES ASSOCIATIVAS

91.1 ATIVIDADES DE ORGANIZACOES EMPRESARIAIS,
PATRONAIS E PROFISSIONAIS

91.11-1 ATIVIDADES DE ORGANIZACOES EMPRESARIAIS
E PATRONAIS 1

91.12-0 ATIVIDADES DE ORGANIZACOES PROFISSIONAIS 1
91.2 ATTVIDADES DE ORGANIZACOES SINDICAIS

91.20-0 ATTIVIDADES DE ORGANIZACOES SINDICAIS 1
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91.9 OUTRAS ATIVIDADES ASSOCIATIVAS

91.91-0 ATIVIDADES DE ORGANIZACOES RELIGIOSAS 1
91.92-8 ATIVIDADES DE ORGANIZACOES POLITICAS 1
91.99-5 OUTRAS ATIVIDADES ASSOCIATIVAS, NAO

ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE 1

92 ATIVIDADES RECREATIVAS, CULTURAIS E DESPORTIVAS
92.1 ATIVIDADES CINEMATOGRAFICAS E DE VIDEO

92.11-8 PRODUCAO DE FILMES CINEMATOGRAFICOS E
FITAS DE VIDEO

92.12-6 DISTRIBUICAO DE FILMES E DE VIDEOS
92.13-4 PROJECAO DE FILMES E DE VIDEOS
92.2 ATIVIDADES DE RADIO E DE TELEVISAO

92.21-5 ATIVIDADES DE RADIO 1
92.22-3 ATIVIDADES DE TELEVISAO 1

92.3 OUTRAS ATIVIDADES ARTISTICAS E DE ESPETACULOS

92.31-2 ATIVIDADES DE TEATRO, MUSICA E OUTRAS

ATIVIDADES ARTISTICAS E LITERARIAS 1
92.32-0 GESTAO DE SALAS DE ESPETACULOS 1
92.39-8 OUTRAS ATIVIDADES DE ESPETACULOS,

NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE 2

92.4 ATIVIDADES DE AGENCIAS DE NOTICIAS

92.40-1 ATIVIDADES DE AGENCIAS DE NOTICIAS 2
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92.5 ATIVIDADES DE BIBLIOTECAS, ARQUIVOS, MUSEUS
E OUTRAS ATIVIDADES CULTURAIS

92.51-7 ATIVIDADES DE BIBLIOTECAS E ARQUIVOS

92.52-5 ATIVIDADES DE MUSEUS E CONSERVACAO
DO PATRIMONIO HISTORICO

92.53-3 ATIVIDADES DE JARDINS BOTANICOS,
ZOOLOGICOS, PARQUES NACIONAIS E RESERVAS
ECOLOGICAS

92.6 ATIVIDADES DESPORTIVAS E OUTRAS RELACIONADAS
AO LAZER

92.61-4 ATIVIDADES DESPORTIVAS
92.62-2 OUTRAS ATIVIDADES RELACIONADAS AO LAZER

93 SERVICOS PESSOAIS
93.0 SERVICOS PESSOAIS

93.01-7 LAVANDERIAS E TINTURARIAS

93.02-5 CABELEIREIROS E OUTROS TRATAMENTOS
DE BELEZA

93.03-3 ATIVIDADES FUNERARIAS E CONEXAS

93.04-1 ATIVIDADES DE MANUTENCAO
DO FISICO CORPORAL

93.09-2 OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PESSOALIS,
NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

P - SERVICOS DOMESTICOS
95 SERVICOS DOMESTICOS
95.0 SERVICOS DOMESTICOS

95.00-1 SERVICOS DOMESTICOS

496



Regulamento da Previdéncia Social - Anexo V

Q - ORGANISMOS INTERNACIONAIS E OUTRAS INSTITUICOES
EXTRATERRITORIAIS

99 ORGANISMOS INTERNACIONAIS E OUTRAS INSTITUICOES
EXTRATERRITORIAIS

99.0 ORGANISMOS INTERNACIONAIS E OUTRAS INSTITUICOES
EXTRATERRITORIAIS

99.00-7 ORGANISMOS INTERNACIONAIS E OUTRAS
INSTITUICOES EXTRATERRITORIAIS 1
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CAPITULO QUARTO
LEGISLACAO COMPLEMENTAR

LEI N° 8.620, DE 5 DE JANEIRO DE 1993

Altera as Leis n°s 8.212 e 8.213, de 24 de
julho de 1991, e dé outras providéncias.

()

Art. 6° A eficacia de qualquer acordo de parcelamento ficard na dependéncia da
comprova¢ao do recolhimento regular, nas épocas proprias, das parcelas e das
contribui¢oes correntes, a partir da competéncia do més em que o acordo for assinado.

Art. 7° O recolhimento da contribui¢io correspondente ao décimo-terceiro salario
deve ser efetuado até o dia 20 de dezembro ou no dia imediatamente anterior em que
haja expediente bancario.

§ 1° Nos casos da rescisio do contrato de trabalho o recolhimento deve ser
efetuado na forma da alinea b do inciso I do art. 30 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1991, com a redacdo desta lei.

§ 2° A contribuicio de que trata este artigo incide sobre o valor bruto do décimo-

terceiro salario, mediante aplicacao, em separado, das aliquotas estabelecidas nos arts. 20
e 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

§ 3° A atualizagio monetdria, serd devida a contar da data prevista no caput deste
artigo, utilizando-se o mesmo indexador definido para as demais contribui¢des arrecadadas
pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 8° O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), nas causas em que seja
interessado na condi¢do de autor, réu, assistente ou opoente, gozard das mesmas
prerrogativas e privilégios assegurados a Fazenda Publica, inclusive quando a
inalienabilidade e impenhorabilidade de seus bens.

§ 1° O INSS ¢ isento do pagamento de custas, traslados, preparos, certiddes,
registros, averbagdes e quaisquer outros emolumentos, nas causas em que seja interessado
na condi¢bes de autor, réu, assistente ou opoente, inclusive nas a¢des de natureza
trabalhista, acidentéria e de beneficios.
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§ 2° O INSS antecipara os honorarios periciais nas ages de acidente do trabalho.

Art. 14. O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) poderd requisitar a
qualquer 6rgao ou entidade da administra¢do direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como das demais entidades
sob seu controle, elementos de fato e de direito relativo as alegacdes e ao pedido do
autor de acdo proposta contra a Previdéncia Social, bem como promover diligéncias
para localizagdo de devedores e apuracdo de bens penhoraveis, que serdo atendidas
prioritariamente e sob regime de urgéncia.

Art. 15. O pagamento das contribui¢bes devidas ao Instituto Nacional do Seguro
Social terd prioridades absoluta nos programas financeiros de desembolso dos 6rgios da
administracdo publica direta, das entidades de administracio publica direta, das entidades
de administracio indireta e suas subsidiatias e das demais entidades sob controle acionatio
direto ou indireto da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou de
suas autarquias, bem como das fundag¢des instituidas ou mantidas pelo Poder Publico.

Art. 16. A existéncia de débitos junto ao Instituto Nacional do Seguro Social,
ndo renegociados ou renegociados e ndo saldados, nas condi¢des estabelecidas em lei,
importara na indisponibilidade dos recursos existentes, ou que venham a ingressar nas
contas dos 6rgios ou entidades devedoras de que trata o artigo antetior, abertas em
quaisquer institui¢bes financeiras, até o valor equivalente ao débito apurado na data da
expediciio de solicitagdo do Instituto Nacional do Seguro Social ao Banco Central do
Brasil, incluindo o principal, corrigido monetariamente as multas e os juros.

1° Cabera aos Ministros da Fazenda e da Previdéncia Social expedir as
instruges para aplicacdo do disposto neste artigo.

2° Cabera ao Instituto Nacional do Seguro Social notificar o 6rgdo ou
entidade devedora para, no prazo de trinta dias, efetuar a liquidacio de seus débitos
para com o referido Instituto.

3° Cabera ao Banco Central do Brasil:

a) expedir, por solicitacio do Instituto Nacional do Seguro Social, as
institui¢bes financeiras as ordens necessarias a execugdo do disposto neste artigo;

b) promover, no prazo de dez dias, a transferéncia ao Instituto Nacional do
Seguro Social dos recursos tornados indisponiveis, até o montante para a liquidacdo
do débito, caso a empresa notificada nio efetue o pagamento no prazo estipulado
no 2° deste artigo.

()
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LEI N° 8.647, DE 13 DE ABRIL DE 1993

Dispoe sobre a vinculacio do servidor
publico civil, ocupante de cargo em
comissdao sem vinculo efetivo com a
Administracdo Publica Federal, ao
Regime Geral de Previdéncia Social e d4
outras providéncias.

()

Art. 1° O servidor publico civil ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo
efetivo com a Unido, Autarquias, inclusive em regime especial, e Funda¢des Publicas
Federais, vincula-se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social de que
trata a Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 5° As contribui¢es dos servidores de que trata esta lei, vertidas ao Plano de
Seguridade Social do Servidor, serdo transferidas a Previdéncia Social nos termos definidos
em regulamento.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se as contribui¢des recolhidas
desde o inicio do vinculo do servidor com a administra¢do direta, autirquica ou
fundacional, sendo assegurado o computo do respectivo tempo de contribuicio para
efeito de percep¢ao dos beneficios previdenciarios.

()

LEI N° 8.870, DE 15 DE ABRIL DE 1994

Altera dispositivos das Leis n°s 8.212 e
8.213, de 24 de julho de 1991, e da outras
providéncias.
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Art. 3° As empresas ficam obrigadas a fornecer ao sindicato representativo
da categoria profissional mais numerosa entre seus empregados, copia da Guia de
Recolhimento das contribui¢des devidas a seguridade social arrecadadas pelo INSS.

§ 1° Para os fins desta lei, considera-se empresa a firma individual ou sociedade
que assume o risco de atividade econdmica urbana ou rural, com fins lucrativos ou
ndo, os 6rgios e entidades da Administracdo Publica direta, indireta e fundacional,
a cooperativa, a associacio ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, a missdo
diplomatica e a reparti¢io consular de carreira estrangeira.

§ 2° Na hipétese de a empresa possuir mais de uma unidade, os sindicatos de
que trata o caput deste artigo terdo acesso apenas as guias referentes as unidades
situadas em sua base territorial.

Art. 4° Ficam as empresas obrigadas, igualmente, a afixar cépia da guia de
recolhimento no quadro de horario, de que trata o art. 74 do Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 5° O INSS informara aos sindicatos os valotres efetivamente recolhidos
pelas empresas localizadas na base territorial destes.

Art. 6° E facultada aos sindicatos a apresentacio de dentncia contra a empresa
junto ao INSS, nas seguintes hipoteses:

I - descumprimento do disposto nos atts. 3° e 4°

II' - divergéncia entre os valores informados pela empresa e pelo INSS sobre
as contribui¢des recolhidas na mesma competéncia; ou

11T - existéncia de evidentes indicios de recolhimento a menor das contribuicoes devidas.

Paragrafo tnico. Recebida a denincia nos termos deste artigo, o INSS incluira
a empresa denunciada no seu Plano de Fiscalizagao.

Art. 7° Comprovada pela fiscalizagdo a ocorréncia das situacOes previstas nos
incisos I e II. do artigo anterior, serd aplicada a empresa multa no valor de noventa a
nove mil Unidade Fiscal de Referéncia (Ufit) ou outra unidade de referéncia oficial
que venha a substitui-la, para cada competéncia em que tenha havido a irregularidade.

Art. 8° A constatagdo da improcedéncia da dendncia apresentada nos termos
do art. 6° desta lei implicard a suspensdo do direito do sindicato ao fornecimento
das informacOes mencionadas nos arts. 3° e 5° pelo prazo de:

I - um ano, quando fundamentada nos incisos I e 1I;

I - quatro meses, quando fundamentada no inciso I1I.
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Paragrafo dnico. Os prazos fixados nos incisos I e II deste artigo serdo
duplicados a cada reincidéncia por parte do sindicato.

Art. 9° O Poder Executivo, no prazo de noventa dias, disciplinara:

I - os procedimentos a serem seguidos pelos sindicatos no requerimento das
informacdes referidas nos arts. 3° e 5%, a periodicidade e os prazos de fornecimento das
informacoes;

II - a forma de comprovagio do recebimento das guias de que trata o art. 3° por
parte do sindicato;

III - a forma de aplicacdo da multa instituida no art. 7°;
IV - a forma de divulgac¢io da relacdo de entidades punidas conforme o art. 8°.

Art. 10. Sem prejuizo do disposto no art. 47 da Lei n® 8.212, de 1991, é obrigatéria
a apresentacao de Certiddo Negativa de Débito (CND) pelas pessoas juridicas e a elas
equiparadas, na contratacdo de opera¢des de crédito junto a instituicdes financeiras, que
envolvam:

I - recursos publicos, inclusive provenientes de fundos constitucionais e de
incentivo ao desenvolvimento regional (FNO, FNE, FCO, Finam e Finor);

II - recursos do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), do Fundo de
Amparo do Trabalhador (FAT) e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagio
(FNDE); e

III - recursos captados através de Caderneta de Poupanca.

§ 1° A exigéncia instituida no caput aplica-se, igualmente, a liberagao de eventuais
patcelas previstas no contrato.

§ 2° Consideram-se instituicGes financeiras, para os efeitos desta lei, as pessoas
juridicas publicas ou privadas que tenham como atividade principal ou acesséria a
intermedia¢do ou aplica¢do de recursos financeiros préprios ou de terceiros, em moeda
nacional ou estrangeira, autorizadas pelo Banco Central do Brasil ou por Decreto do
Poder Executivo a funcionar no Territério Nacional.

Art. 11. A CND ¢ o documento comprobatério de inexisténcia de débito para
com o INSS e serd por este concedida as empresas.

Art. 12. As institui¢cGes financeiras obrigam-se a fornecer, mensalmente, ao
INSS, relacdo das empresas contratadas conforme especificagio técnica da autarquia.
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Art. 13. O descumprimento do disposto nos arts. 10 e 12 desta lei sujeitard
os infratores a multa de:

I - cem mil Ufir por operagio contratada, no caso do art. 10;
II - vinte mil Ufir no caso do art. 12.

Art. 14. Fica autorizada, nos termos desta lei, a compensaciao de contribuicOes
devidas pelos hospitais contratados ou conveniados com o Sistema Unico de Satde
(SUS) ao INSS, com parcela dos créditos correspondentes a faturas emitidas para
recebimento de internag¢oes hospitalares, cujo valor correspondente serd retido pelo 6rgao
pagador do SUS para amortizagdo de parcela do débito, na forma estabelecida em
regulamento.

Art. 18. Nas ag¢bes que tenham por objeto o pagamento de beneficios
previdenciarios, os valores expressos em moeda corrente constantes da condenagio
serdo convertidos, a data do célculo, em quantidade de Unidade Fiscal de Referéncia
(Ufir), ou outra unidade de referéncia oficial que venha a substitui-la, manifestando-se as
partes em cinco dias.

Art. 19. As agdes judiciais, inclusive cautelares, que tenham por objeto a discussiao
de débito para com o INSS serio, obrigatoriamente, precedidas do depésito preparatério
do valor do mesmo, monetariamente corrigido até a data de efetivagio, acrescido dos
juros, multa de mora e demais encargos.

Paragrafo tnico. A propositura das agoes previstas neste artigo importa em renuncia
ao direito de recorrer na esfera administrativa e desisténcia do recurso interposto.

Art. 23. Os depésitos recursais instituidos por esta lei serdo efetuados a ordem do
INSS ou do juizo, quando for o caso, em estabelecimentos oficiais de crédito, assegurada
atualizagdo monetaria, conforme o disposto no inciso I do art. 9° da Lei n® 6.830, de 22
de setembro de 1980.

Art. 24. O aposentado por idade ou por tempo de servico pelo Regime Geral da
Previdéncia Social que estiver exercendo ou que voltar a exercer atividade abrangida pelo
mesmo, fica isento da contribuicdo a que se refere o art. 20 da Lei n°® 8.212, de 24 de

julho de 1991.

Paragrafo unico. O segurado de que trata o caput deste artigo que vinha
contribuindo até a data da vigéncia desta lei receberd, em pagamento unico, o valor
correspondente a soma das importancias relativas as suas contribuicdes, remuneradas
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de acordo com o Indice de Remuneragio Basica dos Depésitos de Poupanga com
data de aniversario do primeiro dia, quando do afastamento da atividade que
atualmente exerce.

Art. 25. A contribui¢do devida a seguridade social pelo empregador, pessoa
juridica, que se dedique a producio rural, em substituicdo a prevista nos incisos I e
II do art. 22 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a ser a seguinte: (Redagdo
dada pela Lei n° 10.256, de 9.7.2001)

I - dois e meio por cento da receita bruta proveniente da comercializacio de
sua producio;

II - um décimo por cento da receita bruta proveniente da comercializacio de
sua produgio, para o financiamento da complementacio das prestacoes por acidente
de trabalho.

§ 1° O disposto no inciso I do art. 32 da Lei n° 8.315, de 23 de dezembro de
1991, nido se aplica ao empregador de que trata este artigo, que contribuird com o
adicional de zero virgula vinte e cinco por cento da receita bruta proveniente da

venda de mercadorias de producdo prépria, destinado ao Servico Nacional de
Aprendizagem Rural (SENAR). (Redagio dada pela Lei n° 10.256, de 9.7.2001)

§ 2° (Revogado pela Lei n° 10.256, de 9.7.2001)

§ 3° Para os efeitos deste artigo, serd observado o disposto nos §§ 3° e 4° do
art. 25 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, com a reda¢io dada pela Lei n® 8.540, de
22 de dezembro de 1992.

§ 4° (Revogado pela Lei n° 9.528, de 10.12.1997)

§ 52 O disposto neste artigo néo se aplica as operagdes relativas a prestagdo de
servicos a terceiros, cujas contribui¢des previdenciarias continuam sendo devidas na
forma do art. 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991. (Pardgrafo incluido pela
Lei n10.256, de 9.7.2001)

Art. 25-A. As contribui¢des de que tratam os incisos I e II do art. 22 da
Lein®8.212, de 24 de julho de 1991, serdo devidas pelos cooperados, na forma do art. 25
desta Lei, se pessoa juridica, e do art. 25 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, se
pessoa fisica, quando a cooperativa de producio rural contratar pessoal, exclusivamente,
para colheita de producio de seus cooperados. (Ar#go incluido pela Lei n°10.256, de 9.7.2001)

Art. 26. Os beneficios concedidos nos termos da Lei n® 8.213, de 24 de julho
de 1991, com data de inicio entre 5 de abril de 1991 e 31 de dezembro de 1993, cuja
renda mensal inicial tenha sido calculada sobre salario-de-beneficio inferior a média
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dos 36 ultimos salarios-de-contribui¢do, em decorréncia do disposto no § 2° do
art. 29 da referida lei, serio revistos a partir da competéncia abril de 1994, mediante
a aplicacdo do percentual correspondente a diferenca entre a média mencionada
neste artigo e o salario-de-beneficio considerado para a concessio.

Pardgrafo unico. Os beneficios revistos nos termos do caput deste artigo
nio poderdo resultar superiores ao teto do salirio-de-contribui¢do vigente na
competéncia de abril de 1994.

()

LEI N° 8.880, DE 27 DE MAIO DE 1994

Dispée sobre o Programa de
Estabilizacio Econdémica e o Sistema
Monetario Nacional, institui a Unidade
Real de Valor (URV) e da outras
providéncias.

()

Art. 21 - Nos beneficios concedidos com base na Lei n® 8.213, de 1991, com data
de infcio a partir de 1° de margo de 1994, o salario-de-beneficio sera calculado nos
termos do art. 29 da referida Lei, tomando-se os salarios-de-contribui¢io expressos em
URWV.

§ 3° - Na hipé6tese da média apurada nos termos deste artigo resultar supetior ao
limite maximo do salario-de-contribuigao vigente no més de inicio do beneficio, a diferenga
percentual entre esta média e o referido limite sera incorporada ao valor do beneficio
juntamente com o primeiro reajuste do mesmo apds a concessao, observado que nenhum
beneficio assim reajustado podera superar o limite maximo do salario-de-contribuiciao
vigente na competéncia em que ocorrer o reajuste.

()
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LEI N° 9.311, DE 24 DE OUTUBRO DE 1996

Institui a Contribuicio Provisoria
sobre Movimentacio ou Transmissiao
de Valores e de Créditos e Direitos de
Natureza Financeira - CPMFE, e da outras
providéncias.

Art. 17. Durante o periodo de tempo previsto no art. 20:

II - as aliquotas constantes da tabela desctita no art. 20 da Lei n° 8.212, de 24 de julho
de 1991, e a aliquota da contribuicdo mensal, para o Plano de Seguridade Social dos Servidores
Publicos Federais regidos pela Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, incidente sobte
salarios e remuneragOes até trés salarios-minimos, ficam reduzidas em pontos percentuais
proporcionais ao valor da contribuicdo devida até o limite de sua compensacao;

IIT - os valotes dos beneficios de prestagao continuada e os de prestagdo tnica, constantes
dos Planos de Beneficio da Previdéncia Social, de que trata a Lei n° 8213, de 24 de julho de 1991,
e os valores dos proventos dos inativos, dos pensionistas e demais beneficios, constantes da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, nao excedentes de dez salarios-minimos, serao acrescidos de
percentual proporcional ao valor da contribuicao devida até o limite de sua compensacio;

()

()

LEI N° 9.317, DE 5 DE DEZEMBRO DE 1996

Dispée sobre o regime tributario das
microempresas e das empresas de
pequeno porte, institui o Sistema
Integrado de Pagamento de Impostos
¢ Contribui¢oes das Microempresas ¢
das Empresas de Pequeno Porte -
SIMPLES e da outras providéncias.
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Art. 2° Para os fins do disposto nesta Lei, considera-se:

I - microempresa, a pessoa juridica que tenha auferido, no ano-calendario,
receita bruta igual ou inferior a R$120.000,00 (cento e vinte mil reais);

IT - empresa de pequeno porte, a pessoa juridica que tenha auferido, no ano-
calendario, receita bruta superior a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e igual ou
inferior a R§ 1.200.000,00 (um milhdao e duzentos mil reais).(Redagio dada pela
Lein®9.732, de 11.12.1998)

§ 1° No caso de inicio de atividade no préprio ano-calendario, os limites de que
tratam os incisos I e II serdo proporcionais ao numero de meses em que a pessoa juridica
houver exercido atividade, desconsideradas as fracdes de meses.

§ 2° Para os fins do disposto neste artigo, considera-se receita bruta o produto da
venda de bens e servicos nas operacoes de conta prépria, o preco dos servigos prestados
e o resultado nas operacoes em conta alheia, ndo incluidas as vendas canceladas e os
descontos incondicionais concedidos.

CAPITULO 111

DO SISTEMA INTEGRADO DE PAGAMENTO
DE IMPOSTOS E CONTRIBUICOES - SIMPLES

Secao 1
Da Definicao e da Abrangéncia

Art. 3° A pessoa juridica enquadrada na condi¢ao de microempresa e de empresa
de pequeno porte, na forma do art. 2°, podera optar pela inscri¢do no Sistema Integrado
de Pagamento de Impostos e Contribuicoes das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte - SIMPLES.

§ 1° A inscrigdo no SIMPLES implica pagamento mensal unificado dos
seguintes impostos e contribui¢des:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ;

b) Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de Formacio do
Patrimoénio do Servidor Publico - PIS/PASEP;
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c¢) Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido - CSLL;
d) Contribuigdo para Financiamento da Seguridade Social - COFINS;
e) Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI;

f) Contribui¢des para a Seguridade Social, a cargo da pessoa juridica, de que
tratam a Lei Complementar n°® 84, de 18 de janeiro de 1996, os arts. 22 e 22A da Lei
n® 8.212, de 24 de julho de 1991 e o art. 25 da Lei n® 8.870, de 15 de abril de 1994.
(Redagio dada pela Lei n° 10.256, de 9.10.2001)

§ 2° O pagamento na forma do parigrafo anterior nio exclui a incidéncia
dos seguintes impostos ou contribui¢des, devidos na qualidade de contribuinte ou
responsavel, em relagdo aos quais sera observada a legislacdo aplicavel as demais
pessoas jutidicas:

a) Imposto sobre Operagdes de Crédito, Cambio e Seguro, ou Relativas a
Titulos ou Valores Mobilidrios - IOF;

b) Imposto sobre Importacio de Produtos Estrangeiros - 1I;

¢) Imposto sobre Exportacio, para o Exterior, de Produtos Nacionais ou
Nacionalizados - IE;

d) Imposto de Renda, relativo aos pagamentos ou créditos efetuados pela pessoa
juridica e aos rendimentos ou ganhos liquidos auferidos em aplica¢des de renda fixa ou
variavel, bem assim relativo aos ganhos de capital obtidos na alienagido de ativos;

¢) Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - I'TR;

f) Contribuiciao Provisoria sobre a Movimentacao Financeira - CPMF;

@) Contribuicio para o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;
h) Contribuic¢ido para a Seguridade Social, relativa ao empregado.

§ 3° A incidéncia do imposto de renda na fonte relativa aos rendimentos e ganhos
liquidos auferidos em aplicacdes de renda fixa ou varidvel e aos ganhos de capital,
na hipétese da alinea 4 do paragrafo anterior, serd definida.

§ 4° A inscricio no SIMPLES dispensa a pessoa juridica do pagamento das
demais contribui¢oes instituidas pela Unido.
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Secao II
Do Recolhimento e dos Percentuais

Art. 5° O valor devido mensalmente pela microempresa e empresa de
pequeno porte, inscritas no SIMPLES, sera determinado mediante a aplicagdo, sobre
a receita bruta mensal auferida, dos seguintes percentuais:

I - para a microempresa, em relagcdo a receita bruta acumulada dentro do
ano-calendario:

a) até R$60.000,00 (sessenta mil reais): 3% (trés por cento);

b) de R$60.000,01 (sessenta mil reais ¢ um centavo) a R$90.000,00 (noventa
mil reais): 4% (quatro por cento);

¢) de R$90.000,01 (noventa mil reais e um centavo) a R$120.000,00 (cento e
vinte mil reais): 5% (cinco por cento);

II - para a empresa de pequeno porte, em relacdo a receita bruta acumulada
dentro do ano-calendario:

a) até R$240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais): 5,4% (cinco inteiros e
quatro décimos por cento);

b) de R$240.000,01 (duzentos e quarenta mil reais e um centavo) a
R$360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais): 5,8% (cinco inteiros e oito décimos
por cento);

) de R$360.000,01 (trezentos e sessenta mil reais e um centavo) a R$480.000,00
(quatrocentos e oitenta mil reais): 6,2% (seis inteiros e dois décimos por cento);

d) de R$480.000,01 (quatrocentos e oitenta mil reais e um centavo) a R$600.000,00
(seiscentos mil reais): 6,6% (seis inteiros e seis décimos por cento);

e) de R$600.000,01 (seiscentos mil reais e um centavo) a R$720.000,00 (setecentos
e vinte mil reais): 7% (sete por cento).

f) de R$ 720.000,01 (setecentos e vinte mil reais e um centavo) a R$ 840.000,00
(oitocentos e quarenta mil reais): sete inteiros e quatro décimos por cento; (Incluido
pela Lei n®9.732, de 11.12.1998)

g) de R$ 840.000,01 (oitocentos e quarenta mil reais e um centavo) a R$
960.000,00 (novecentos e sessenta mil reais): sete inteiros e oito décimos por cento;
(Incluido pela Lei n° 9.732, de 11.12.1998)
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h) de R$ 960.000,01 (novecentos e sessenta mil reais e um centavo) a
R$ 1.080.000,00 (um milhdo e oitenta mil reais): oito inteiros e dois décimos por cento;
(Incluido pela Lei n° 9.732, de 11.12.1998)

1) de R$ 1.080.000,01 (um milhdo, oitenta mil reais e um centavo) a R§ 1.200.000,00
(um milhdo e duzentos mil reais): oito inteiros e seis décimos por cento; (Incluido pela Lei
n°9.732, de 11.12.1998)

§ 1° O percentual a ser aplicado em cada més, na forma deste artigo, serd o
correspondente a receita bruta acumulada até o préprio més.

§ 2° No caso de pessoa jutidica contribuinte do IPI, os petcentuais referidos
neste artigo serdo acrescidos de 0,5 (meio) ponto percentual.

§ 3° Caso a Unidade Federada em que esteja estabelecida a microempresa ou a
empresa de pequeno porte tenha celebrado convénio com a Unido, nos termos do art.
4°, os percentuais referidos neste artigo serdo acrescidos, a titulo de pagamento do ICMS,
observado o disposto no respectivo convénio:

I - em relacio a microempresa contribuinte exclusivamente do ICMS: de até
1 (um) ponto percentual;

II - em relagdo a microempresa contribuinte do ICMS e do 1ISS: de até 0,5 (meio)
ponto percentual;

III - em relagdo a empresa de pequeno porte contribuinte exclusivamente do
ICMS: de até 2,5 (dois e meio) pontos percentuais;

IV - em relacido a empresa de pequeno porte contribuinte do ICMS e do ISS: de
até 2 (dois) pontos percentuais.

§ 4° Caso o municipio em que esteja estabelecida a microempresa ou a empresa
de pequeno porte tenha celebrado convénio com a Unido, nos termos do art. 4°, os
percentuais referidos neste artigo serdo acrescidos, a titulo de pagamento do ISS,
observado o disposto no respectivo convénio:

I - em relacio a microempresa contribuinte exclusivamente do ISS: de até 1
(um) ponto percentual;

II - em rela¢do a microempresa contribuinte do ISS e do ICMS: de até 0,5
(meio) ponto percentual;
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IIT - em relagdo a empresa de pequeno porte contribuinte exclusivamente do
ISS: de até 2,5 (dois e meio) pontos percentuais;

IV - em relagio a empresa de pequeno porte contribuinte do ISS e do ICMS:
de até 0,5 (meio) ponto percentual.

§ 5° A inscricio no SIMPLES veda, para a microempresa ou empresa de
pequeno porte, a utilizagdo ou destinacdo de qualquer valor a titulo de incentivo
fiscal, bem assim a apropriacdo ou a transferéncia de créditos relativos ao IPI e ao
ICMS.

§ 6° O disposto no paragrafo anterior nio se aplica relativamente ao ICMS,
caso a Unidade Federada em que esteja localizada a microempresa ou a empresa de
pequeno porte nao tenha aderido ao SIMPLES, nos termos do art. 4°.

§ 7° No caso de convénio com Unidade Federada ou municipio, em que seja
considerada como empresa de pequeno porte pessoa juridica com receita bruta supetior
a R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil reais), os percentuais a que se referem: (Incluido
pela Lei n®9.732, de 11.12.1998)

CAPITULO VII

DAS ATIVIDADES DE ARRECADACAO, COBRANCA,
FISCALIZACAO E TRIBUTACAO
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Secao I1I
Da Partilha dos Valores Pagos

Art. 23. Os valores pagos pelas pessoas juridicas inscritas no SIMPLES
corresponderio a:

I - no caso de microempresas:

a) em relacdo 4 faixa de receita bruta de que trata a alinea # do inciso I do art. 5%
1 - 0% (zero por cento), relativo ao IRPJ;

2 - 0% (zero por cento), relativo ao PIS/PASEP;

3 - 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento), relativos as contribuicoes de
que trata a alinea fdo § 1° do art. 3%

4 - 1,8% (um inteiro e oito décimos por cento) relativos a COFINS;

b) em relagdo 2a faixa de receita bruta de que trata a alinea 4 do inciso I do art. 5%
1 - 0% (zero por cento), relativo ao IRPJ;

2 - 0% (zeto por cento), relativo ao PIS/PASEP;

3 - 0,4% (quatro décimos por cento), relativos a CSLL;

4 - 1,6% (um inteiro e seis décimos por cento), relativos as contribuicdes de
que trata a alinea fdo 1° do art. 3%

5 - 2% (dois por cento), relativos a COFINS;

¢) em relacdo a faixa de receita bruta de que trata a alinea ¢ do inciso I do art. 5%
1 - 0% (zero por cento), relativo ao IRPJ;

2 - 0% (zero por cento), relativo ao PIS/PASEP;

3 - 1% (um por cento), relativo a CSLL;

4 - 2% (dois por cento), relativos a COFINS;

5 - 2% (dois por cento), relativos as contribuicdes de que trata a alinea f do
1° do art. 3%
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II - no caso de empresa de pequeno porte:

a) em relagdo a faixa de receita bruta de que trata a alinea « do inciso II do art. 5%
1 - 0,13% (treze centésimos por cento), relativo ao IRPJ;

2 - 0,13% (treze centésimos por cento), relativo ao PIS/PASEP;

3 - 1% (um por cento), relativo a CSLL;

4 - 2% (dois por cento), relativos a COFINS;

5 - 2,14% (dois inteiros e quatorze centésimos por cento), relativos as
contribuicSes de que trata a alinea fdo 1° do art. 3°.

b) em relacio a faixa de receita bruta de que trata a alinea 4 do inciso 1I do
art. 5%

1 - 0,26% (vinte e seis centésimos por cento), relativo ao IRPJ;

2 - 0,26% (vinte e seis centésimos por cento), relativo ao PIS/PASEP;
3 - 1% (um por cento), relativo a CSLL;

4 - 2% (dois por cento), relativos a COFINS;

5 - 2,28% (dois inteiros e vinte e oito centésimos por cento), relativos as
contribui¢oes de que trata a alinea fdo § 1° do art. 3°.

c) em relagdo a faixa de receita bruta de que trata a alinea ¢ do inciso 1I do art. 5%
1-0,39% (trinta e nove centésimos por cento), relativo ao IRPJ;

2-0,39% (trinta e nove centésimos pot cento), relativo ao PIS/PASEP;

3 - 1% (um por cento), relativo a2 CSLL;

4 - 2% (dois por cento), relativos 2 COFINS;

5 - 2,42% (dois inteiros e quarenta e dois centésimos por cento), relativos as
contribui¢oes de que trata a alinea / do 1° do art. 3°.

d) em relacdo a faixa de receita bruta de que trata a alinea 4 do inciso 1l do art. 5
1 -0,52% (cinqienta e dois centésimos por cento), relativo ao IRP]J;

2 - 0,52% (cinquenta e dois centésimos por cento), relativo ao PIS/PASEP;
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3 - 1% (um por cento), relativo a CSLL;
4 - 2% (dois por cento), relativos a COFINS;

5 - 2,56% (dois inteiros e cinqlienta e seis centésimos por cento), relativos as
contribui¢oes de que trata a alinea fdo § 1° do art. 3°.

¢) em relagdo a faixa de receita bruta de que trata a alinea ¢ do inciso II do art. 5%
1-0,65% (sessenta e cinco centésimos por cento), relativo ao IRPJ;

2-0,65% (sessenta e cinco centésimos por cento), relativo ao PIS/PASEP;

3 - 1% (um por cento), relativo a CSLL;

4 - 2% (dois porcento), relativos a COFINS;

5-2,7% (dois inteiros e sete décimos por cento), relativos as contribui¢des de que
trata a alinea fdo § 1° do art. 3°.

f) em relagdo a faixa de receita bruta de que trata a alinea “t” do inciso 1I do
art. 5% (Inciuido pela Lei n° 9.732, de 11.12.1998)

1 - sessenta e cinco centésimos por cento, relativos ao IRPJ;

2 - sessenta e cinco centésimos por cento, relativos ao PIS/PASEP;
3 - um por cento, relativo a CSLL;

4 - dois por cento, relativos a COFINS;

5 - trés inteiros e um décimo por cento, relativos as contribuicdes de que trata a
alinea “f” do § 1° do art. 3%

2

@) em relagdo a faixa de receita bruta de que trata a alinea “g” do inciso II do
art. 5% (Incluido pela Lei n° 9.732, de 11.12.1998)

1 - sessenta e cinco centésimos por cento, relativos ao IRPJ;
2 - sessenta e cinco centésimos pot cento, relativos ao PIS/PASEP;
3 - um por cento, relativo a CSLL;

4 - dois por cento, relativos a COFINS;
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5 - trés inteiros e cinco décimos por cento, relativos as contribui¢des de que
trata a alinea “f” do § 1° do art. 3%

h) em relacdo a faixa de receita bruta de que trata a alinea “h” do inciso 1I do
art. 5% (Incluido pela Lei n® 9.732, de 11.12.1998)

1 - sessenta e cinco centésimos por cento, relativos ao IRPJ;

2 - sessenta e cinco centésimos por cento, relativos ao PIS/PASEP;
3 - um por cento, relativo a CSLL;

4 - dois por cento, relativos a COFINS;

5 - trés inteiros e nove décimos por cento, relativos as contribuicSes de que trata
a alinea “f” do § 12 do art. 3%

113824
1

1) em relacdo a faixa de receita bruta de que trata a alinea “1”” do inciso 11 do art. 5%

(Incluido pela 1.ei n® 9.732, de 11.12.1998)
1 - sessenta e cinco centésimos por cento, relativos ao IRPJ;
2 - sessenta e cinco centésimos por cento, relativos ao PIS/PASEP;
3 - um por cento, relativo a CSLL;
4 - dois por cento, relativos a COFINS;

5 - quatro inteiros e trés décimos por cento, relativos as contribuicdes de que trata
a alinea “f” do § 1° do art. 3°

§ 1° Os percentuais relativos ao IPI, ao ICMS e ao ISS serdo acrescidos de
conformidade com o disposto nos §§ 2° a 4° do art. 5°, respectivamente.

§ 2° A pessoa juridica, inscrita no SIMPLES na condi¢io de microempresa, que
ultrapassar, no decurso do ano-calendario, o limite a que se refere o inciso I do art. 2°,
sujeitar-se-a, em relagdo aos valores excedentes, dentro daquele ano, aos percentuais e
normas aplicaveis as empresas de pequeno porte, observado o disposto no paragrafo
seguinte.

§ 3° A pessoa juridica cuja receita bruta, no decurso do ano-calendario,
exceder ao limite a que se refere o inciso II do art. 2°, adotard, em relacdo aos
valores excedentes, dentro daquele ano, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso
II e nos §§ 2°, 3°, inciso III ou IV, e § 4°, inciso III ou IV, todos do art. 5°,
acrescidos de 20% (vinte pot cento), obsetvado o disposto em seu § 1°.
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Art. 24. Os valores arrecadados pelo SIMPLES, na forma do art. 6° serdo
creditados a cada imposto e contribui¢io a que corresponder.

§ 1° Serdo repassados diretamente, pela Unido, as Unidades Federadas e aos
Municipios conveniados, até o ultimo dia atil do més da arrecadagio, os valores
correspondentes, respectivamente, ao ICMS e ao ISS, vedada qualquer retencio.

§ 2° A Secretaria do Tesouro Nacional celebrara convénio com o Instituto Nacional
de Seguridade Social - INSS, visando a transferéncia dos recursos relativos as contribuicdes
de que trata a alinea /" do 1° do art. 3°, vedada qualquer retencio, observado que, em
nenhuma hipétese, o repasse podera ultrapassar o prazo a que se refere o paragrafo
anterior.

()

LEI N° 9.506, DE 30 DE OUTUBRO DE 1997

Extingue o Instituto de Previdéncia dos
Congressistas - IPC, e da outras
providéncias.

()

Art. 13. O Deputado Federal, Senador ou suplente em exercicio de mandato que
ndo estiver vinculado ao Plano instituido por esta Lei ou a outro regime de previdéncia
participara, obrigatoriamente, do regime geral de previdéncia social a que se refere a Lei
n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

()

LEI N° 9.528, DE 10 DE DEZEMBRO DE 1997

Altera dispositivos das Leis n° 8.212 e
8.213, ambas de 24 de julho de 1991, e
da outras providéncias.

()

Art. 5° Os magistrados classistas temporarios da Justica do Trabalho e os
magistrados da Justica Eleitoral nomeados na forma dos incisos II do art. 119 e III
do § 1° do art. 120 da Constitui¢do Federal serdo aposentados de acordo com as
normas estabelecidas pela legislagdo previdencidria a que estavam submetidos antes
da investidura na magistratura, mantida a referida vinculagdo previdenciaria durante
o exercicio do mandato.
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§ 1° O aposentado de qualquer regime previdencidrio que exercer a
magistratura nos termos deste artigo vincula-se, obrigatoriamente, a0 Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS.

§ 2° (VETADO)

Art. 6° A contribui¢do do empregador rural pessoa fisica e a do segurado
especial, referidos, respectivamente, na alinea a do inciso V e no inciso VII do art.
12 da
Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, para o Servico Nacional de Aprendizagem Rural
(SENAR), criado pela Lei n® 8.315, de 23 de dezembro de 1991, é de zero virgula dois
por cento, incidente sobre a receita bruta proveniente da comercializacao de sua producao
rural. (Redagio dada pela 1ei n® 10.256, de 9.7.20017)

Art. 9° Os auxiliares locais de nacionalidade brasileira que prestam servi¢os no
exterior, amparados pela Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, terdo sua situacio
regularizada junto ao Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, no Regime Geral de
Previdéncia Social-RGPS, mediante indenizacio das contribui¢des patronais ¢ dos
segurados, na forma como segue:

I - para fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de 1993, serdo consideradas
as aliquotas a que se referem os arts. 20 e 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991 e o
salario-de-contribuicdo vigentes no més da regularizacido, para apuragio dos valores a
serem vertidos ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS;

1T - sobre o valor da contribuicio, apurado na forma do paragrafo anterior, serdo
aplicados juros de mora de um por cento ao més.

§ 1° A indenizacio a que se refere o caput retroagira a data da efetiva admissao do
auxiliar local, cabendo a respectiva entidade empregadora a despesa decorrente, inclusive
a correspondente a contribui¢ao do segurado.

§ 2° Os débitos referentes aos fatos geradores ocorridos a partir de 1° de janeiro
de 1994 obedecerio a legislagio de regéncia.

§ 3° O disposto nesta Lei aplica-se, também, aos auxiliares locais de nacionalidade
brasileira cujos contratos de trabalho se encontram rescindidos, no que se refere ao
seu periodo de vigéncia, excluidos aqueles que tiverem auxilio financeiro para
ingresso em previdéncia local ou privada, compensac¢io pecuniiria no ato do
encerramento do seu contrato de trabalho ou que eram filiados ao regime
previdenciario local.
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§ 4° O auxiliar local que tenha, comprovadamente, recebido alguma das
importancias a que se refere o paragrafo anterior, ainda que em atividade, somente terd
regularizado o periodo para o qual nio ocorreu o referido pagamento.

Art. 10. O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS podera concordar com
valores divergentes, para pagamento de débito objeto de execucio fiscal, quando a
diferenca entre os calculos de atualizagdo da divida por ele elaborados ou levados a
efeito pela contadoria do Juizo e os calculos apresentados pelo executado for igual ou
inferior a cinco por cento.

§ 1° O disposto neste artigo aplica-se somente a débitos cuja peti¢do inicial da
execucdo tenha sido protocolada em Juizo até 31 de marco de 1997.

§ 2° A extingdo de processos de execugio, em decorréncia da aplicacio do disposto
neste artigo, ndo implicara condenagdo em honoratios, custas e quaisquer outros 6nus
de sucumbéncia contra o exeqiiente, oferecidos ou ndo embargos a execugio, ¢ acarretard
a desisténcia de eventual recurso que tenha por razio a divergéncia de valores de atualizacio
nos limites do percentual referido.

Art. 11. A extin¢do do vinculo de que trata o § 1° do art. 453 da CLT nio se opera
para os empregados aposentados por tempo de servico que permaneceram nos seus
empregos até esta data, bem como para aqueles que foram dispensados entre 13 de
outubro de 1996 e 30 de novembro de 1997, em razdo da aposentadoria por tempo de
servico, desde que solicitem, expressamente, até 30 de janeiro de 1998, a suspensio da
aposentadoria e, quando houver, a do pagamento feito por entidade fechada de previdéncia
privada complementar patrocinada pela empresa empregadora.

§ 1° O disposto no caput deste artigo nio se aplica aos que, em face do desligamento,
receberam verbas rescisorias ou indenizatérias, ou quaisquer outras vantagens a titulo de
incentivo a demissao.

§ 2° O retorno ao trabalho do segurado aposentado dar-se-a até 2 de fevereiro de
1998, nio fazendo jus a qualquer indenizagio, ressarcimento ou contagem de tempo de
servico durante o petriodo situado entre a data do desligamento e a data do eventual
retorno.

§ 3° O pagamento da aposentadoria sera restabelecido, a pedido do segurado,
quando do seu afastamento definitivo da atividade, assegurando-se-lhe os reajustes
concedidos aos beneficios de prestacio continuada da Previdéncia Social no petriodo
da suspensio da aposentadoria.
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()

LEI N° 9.601, DE 21 DE JANEIRO DE 1998

Disp&e sobre o contrato de trabalho
por prazo determinado e dd outras
providéncias

()

Art. 1° As convengoes e os acordos coletivos de trabalho poderdo instituir contrato
de trabalho por prazo determinado, de que trata o art. 443 da Consolidacao das Leis do
Trabalho - CLT, independentemente das condi¢oes estabelecidas em seu § 2°, em qualquer
atividade desenvolvida pela empresa ou estabelecimento, para admissOes que representem
acréscimo no numero de empregados.

§ 1° As partes estabelecerdo, na conven¢io ou acordo coletivo referido neste
artigo:

I - aindenizac¢do para as hipéteses de rescisdo antecipada do contrato de que trata
este artigo, por iniciativa do empregador ou do empregado, ndo se aplicando o disposto
nos arts. 479 e 480 da CLT;

II - as multas pelo descumprimento de suas cldusulas.

§ 2° Nio se aplica ao contrato de trabalho previsto neste artigo o disposto no art.

451 da CLT.
§ 3° (VETADO)

§ 4° Sdo garantidas as estabilidades provisorias da gestante; do dirigente sindical,
ainda que suplente; do empregado eleito para cargo de diregdo de comissdes internas de
prevencdo de acidentes; do empregado acidentado, nos termos do art. 118 da
Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, durante a vigéncia do contrato por prazo
determinado, que ndo podera ser rescindido antes do prazo estipulado pelas partes.

Art. 2° Para os contratos previstos no artigo anterior, sio reduzidas, por
dezoito meses, a contar da data de publicacio desta Lei:

I - a cinqlienta por cento de seu valor vigente em 1° de janeiro de 1996, as
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aliquotas das contribui¢Ges sociais destinadas ao Servico Social da Industria - SESI,
Servico Social do Comércio - SESC, Servico Social do Transporte - SEST, Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial - SENAC, Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte - SENAT,
Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE e Instituto
Nacional de Colonizagio e Reforma Agraria - INCRA, bem como ao salirio
educacdo e para o financiamento do seguro de acidente do trabalho;

Nota:

A Medida Provisoria n® 1.952-24, de 26.5.2000, alteron para trinta e seis meses ¢ a Medida
Proviséria n° 2.076-33, de 26.11.2001, reeditada até a de n° 2.164-41, de 24.8.2001,
vigorando em fungao do art. 2° da Emenda Constitucional n® 32, de 11.9.2001, para sessenta
meses, 0 prazo de redugao das aliquotas, in verbis:

Art. 2° Para os contratos previstos no art. 1° sao reduzidas, por sessenta meses, a contar da
data de publicacio desta Lei.”

Art. 4° As redugGes previstas no art. 2° serdo asseguradas desde que, no momento
da contratacio:

I - 0 empregador esteja adimplente junto ao Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS e a0 Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

II - o contrato de trabalho por prazo determinado e a relagio mencionada no § 3°
deste artigo tenham sido depositados no Ministério do Trabalho.

§ 1° As redugdes referidas neste artigo subsistirdo enquanto:

I - o quadro de empregados e a respectiva folha salarial, da empresa ou
estabelecimento, forem superiores as respectivas médias mensais dos seis meses
imediatamente anteriores ao da data de publicacio desta Lei; e

II - o ndimero de empregados contratados por prazo indeterminado for, no minino,
igual a média referida no paragrafo unico do art. 3°.

§ 2° O Ministério do Trabalho tomara disponiveis ao INSS e ao Agente
Operador do FGTS as informacgdes constantes da convencdao ou acordo coletivo
de que trata o art. 1° e do contrato de trabalho depositado, necessarias ao controle
do recolhimento das contribui¢ées mencionadas, respectivamente, nos incisos I e II
do art. 2° desta Lei.

§ 3° O empregador devera afixar, no quadro de avisos da empresa, cdpias do
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instrumento normativo mencionado no art. 1° e da relacio dos contratados, que
conterd, dentre outras informag¢des, o nome do empregado, nimero da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, o nimero de inscri¢io do trabalhador no Programa
de Integracdo Social - PIS e as datas de inicio e de término do contrato por prazo
determinado.

§ 4° O Ministro do Trabalho dispora sobre as varidveis a serem consideradas
¢ a metodologia de calculo das médias aritméticas mensais de que trata o § 1° deste
artigo.

()

LEI N° 9.676, DE 30 DE JUNHO DE 1998

Dispbe sobre a periodicidade de
recolhimento das contribui¢des
previdenciarias arrecadadas pelo Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS.

()

Art. 1° Podera ser aumentada, de modo diferenciado, em conjunto ou
separadamente, para até trés meses, a periodicidade de recolhimento das contribui¢oes
previdenciarias arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, devidas
por:

I - segurados empresario, trabalhador auténomo ou a este equiparado e
facultativo enquadrados até a classe II da escala de salarios-base de que trata o art.
29 da Lei
n° 8.212, de 24 de julho de 1991, com a reda¢io dada pela Lei n° 9.528, de 10 de
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dezembro de 1997,

IT - empregador doméstico, relativamente a salarios-de-contribuicio em
valores até o limite estabelecido no inciso antetior.

()

LEI N° 9.711, DE 20 DE NOVEMBRO DE 1998

Dispde sobre a recuperacido de haveres
do Tesouro Nacional e do Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS, a
utilizacdo de Titulos da Divida Publica,
de responsabilidade do Tesouro
Nacional, na quitagdo de débitos com o
INSS, altera dispositivos das Leis
n* 7.986, de 28 de dezembro de 1989,
8.036, de 11 de maio de 1990, 8.212, de
24 dejulho de 1991, 8.213, de 24 de julho
de 1991, 8.742, de 7 de dezembro de
1993, e 9.639, de 25 de maio de 1998, e
da outras providéncias

()

Art. 3° A Unido podera promover leildes de certificados da divida pablica mobilidria
federal a serem emitidos com a finalidade exclusiva de amortiza¢do ou quitagdo de dividas
previdenciarias, em permuta por titulos de responsabilidade do Tesouro Nacional ou
por créditos decorrentes de securitizagdo de obrigacoes da Unido.

§ 1° Fica o INSS autorizado a receber os titulos e créditos aceitos no leilio de
certificados da divida publica mobilidria federal, com base nas percentagens sobre os
ultimos precos unitarios e demais caracteristicas divulgadas pela portaria referida no § 52
deste artigo, com a finalidade exclusiva de amortiza¢do ou quitagdo de dividas
previdencidrias, de empresa cujo débito total nio ultrapasse R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais).

§ 2° Os débitos previdenciarios a serem amortizados ou quitados na forma
d o

§ 1° serdo considerados pelo seu valor atualizado acrescido dos encargos legais
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multiplicado pelo percentual calculado entre o prego médio do dltimo leildo e o
valor de face de emissio do certificado.

§ 3° Os certtificados da divida publica mobiliaria federal poderdo ser emitidos
diretamente para o INSS pelo preco médio homologado do seu dltimo leildo de colocagio,
em permuta pelos titulos e créditos recebidos pelo INSS na forma do § 1° deste artigo.

§ 4° A emissdo dos certificados de que trata o caput processar-se-4 sob a forma
escritural, mediante registro dos respectivos direitos creditérios em sistema centralizado
de liquidagdo e custodia.

§ 5° Portatia conjunta dos Ministros de Estado da Fazenda e da Previdéncia e
Assisténcia Social estabelecera as condi¢oes para a efetivacdo de cada leildo previsto no
caput, tais como:

I - a quantidade de certificados a serem leiloados;

1T - defini¢ao dos titulos ou créditos decorrentes de securitizagao de obrigacOes
da Unido a serem aceitos em permuta pelos certificados, bem como a quantidade minima
por unidade de certificado;

IIT - natureza, periodo e situagdo dos débitos previdenciarios que poderio ser
amortizados ou quitados com os certificados;

IV - natureza, periodo, situagdo e valor maximo dos débitos previdenciarios que
poderio ser amortizados ou quitados na forma prevista no § 1° deste artigo.

Art. 4° O Tesouro Nacional efetuara o resgate dos certificados de sua emissao,
contra apresentacao pelo INSS, ao preco que mantenha a equivaléncia economica do
leildo previsto no caput do artigo anterior.

Art. 5° Fica a Unido autotizada, a exclusivo critério do Ministério da Fazenda, a
promover a compensagio de créditos vencidos de natureza nio tributaria, observadas as
seguintes condi¢des:

I - o encontro de contas somente podera ser realizado com quem for devedor da
Unido e, simultaneamente, contra ela detiver, em 31 de julho de 1997, créditos liquidos,
certos e exigiveis;

II - ndo poderio ser utilizados no presente mecanismo os créditos contra a Unido
originarios de titulos representativos da divida publica federal.

Art. 6° Fica a Unido autorizada, a exclusivo critério do Ministério da
Fazenda, a promover a compensacio de créditos vincendos nio tributirios, mantida,
no minimo, a equivaléncia econdémica dos créditos reciprocos, com abatimentos
sempre das parcelas finais para as mais recentes.
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Paragrafo unico. Para efeito da compensagdo a que se refere este artigo, entre
a Unido e as Unidades da Federacio, o abatimento dos créditos da Unido decorrentes
de contratos celebrados no ambito da Lei n® 9.496, de 11 de setembro de 1997, e da
Medida Proviséria n® 1.702-29, de 28 de setembro de 1998, poderd ser efetuado
sobre o estoque da divida contratada.

Art. 7° Os beneficios mantidos pela Previdéncia Social serdo reajustados, em
12 de maio de 1996, pela variagio acumulada do Indice Geral de Pregos -
Disponibilidade Interna - IGP-DI, apurado pela Fundagao Getulio Vargas, nos
doze meses imediatamente anteriores.

Art. 8° Para os beneficios mantidos pela Previdéncia Social com data de
infcio posterior a 31 de maio de 1995, o reajuste, nos termos do artigo anterior,
sera calculado com base na variagio acumulada do IGP-DI entre o més de inicio,
inclusive, e o més imediatamente anterior ao do reajuste.

Art. 9° A titulo de aumento real, na data de vigéncia das disposi¢des constantes
do art. 21 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, com a redacio vigente em 30 de abril
de 1996, os beneficios mantidos pela Previdéncia Social serdo majorados de forma a
totalizar quinze por cento, sobre os valores vigentes em 30 de abril de 1996, incluido
nesse percentual o reajuste de que trata o art. 7°.

Art. 10. A partir da referéncia maio de 1996, o IGP-DI substitui o INPC para os
fins previstos no § 6° do art. 20 e no § 2° do art. 21, ambos da Lei n°® 8.880, de 27 de
maio de 1994,

Art. 11. Os beneficios mantidos pela Previdéncia Social serdo reajustados, a partir
de 1997, inclusive, em junho de cada ano.

Art. 12. Os beneficios mantidos pela Previdéncia Social serdo reajustados, em
12 de junho de 1997, em sete virgula setenta e seis por cento.

Art. 13. Para os beneficios concedidos pela Previdéncia Social em data postetior
a 31 de maio de 1996, o reajuste, nos termos do artigo anterior, dar-se-a de acordo com
os percentuais indicados no Anexo I desta Leli.

Art. 14. Para os beneficios que tenham sofrido majoracio em 1° de maio de 1997,
devido a elevagdo do salario minimo para R$ 120,00 (cento e vinte reais), o referido
aumento devera ser descontado quando da aplicagdo do disposto no art. 12, de
acordo com normas a serem baixadas pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social.

Art. 15. Os beneficios mantidos pela Previdéncia Social serdo reajustados,
e m
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12 de junho de 1998, em quatro virgula oitenta e um por cento.

Art. 16. Para os beneficios concedidos pela Previdéncia Social a partir de 1°
de julho de 1997, o reajuste, nos termos do artigo anterior, dar-se-4 de acordo com
os percentuais indicados no Anexo II desta Lei.

Art. 17. Para os beneficios que tenham sofrido majoracio em 1° de maio de
1998, devido a elevacdo do salario minimo para R$ 130,00 (cento e trinta reais), o
referido aumento devera ser descontado quando da aplicacio do disposto no art.
15, de acordo com normas a serem baixadas pelo Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social.

Art. 20. A participacdo nos lucros ou resultados da empresa de que trata o
art. 72, inciso XI, da Constitui¢io Federal, na forma de lei especifica, ndo substitui
ou complementa a remunera¢io devida a qualquer empregado, nem constitui base
de incidéncia de qualquer encargo previdencidrio, ndo se lhe aplicando o principio
da habitualidade, desde que o pagamento de qualquer antecipagdo ou distribuicdo
de valores a esse titulo nio se realize em periodicidade inferior a um semestre.

Paragrafo tnico. A periodicidade semestral minima referida no caput podera
ser alterada pelo Poder Executivo, até 31 de dezembro de 1998, em funcio de
eventuais impactos nas receitas previdenciarias.

Art. 28. O Poder Executivo estabelecerd critérios para a conversio do tempo
de trabalho exercido até 28 de maio de 1998, sob condigbes especiais que sejam
prejudiciais 4 saide ou a integridade fisica, nos termos dos arts. 57 e 58 da Lei n°
8.213, de 1991, na redagdo dada pelas Leis n° 9.032, de 28 de abril de 1995, e 9.528,
de 10 de dezembro de 1997, ¢ de seu regulamento, em tempo de trabalho exercido
em atividade comum, desde que o segurado tenha implementado percentual do
tempo necessario para a obtencdo da respectiva aposentadoria especial, conforme
estabelecido em regulamento.

Art. 29. O art. 31 da Lei n® 8.212, de 1991, produzird efeitos a partir de 1°
de fevereiro de 1999, ficando mantida, até aquela data, a responsabilidade solidaria
na forma da legislacio anterior.

()
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LEI N° 9.732 , DE 11 DE DEZEMBRO DE 1998

Altera dispositivos das Leis n°s 8.212 e
8.213, ambas de 24 de julho de 1991, da
Lei n° 9.317, de 5 de dezembro de 1996,
e da outras providéncias.

()

Art. 4° As entidades sem fins lucrativos educacionais e as que atendam ao
Sistema Unico de Satude, mas nio pratiquem de forma exclusiva e gratuita
atendimento a pessoas carentes, gozardo da isen¢do das contribui¢ées de que tratam
os arts. 22 e 23 da Lei
n° 8.212, de 1991, na proporgio do valor das vagas cedidas, integral e gratuitamente, a
carentes ¢ do valor do atendimento a sadde de carater assistencial, desde que satisfagam
os requisitos referidos nos incisos I, II, IV e V do art. 55 da citada Lei, na forma do
regulamento.

Art. 5° O disposto no art. 55 da Lei n® 8.212, de 1991, na sua nova redagio, e no
art. 4° desta Lei tera aplicagio a partir da competéncia abril de 1999.

Art. 6° O actéscimo a que se refere o § 6° do art. 57 da Lei n° 8.213, de 1991,
sera exigido de forma progressiva a partir das seguintes datas:

I - 1° de abril de 1999: quatro, trés ou dois por cento;
II - 1° de setembro de 1999: oito, seis ou quatro por cento;
III - 1° de margo de 2000: doze, nove ou seis por cento.

Art. 7° Fica cancelada, a partir de 1° de abril de 1999, toda e qualquer isencao
concedida, em carater geral ou especial, de contribuicdo para a Seguridade Social em
desconformidade com o art. 55 da Lei n° 8.212, de 1991, na sua nova redacdo, ou com o
art. 4° desta Lei.

()

LEI N© 9.796, DE 5 DE MAIO DE 1999
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Dispée sobre a compensacio financeira
entre o Regime Geral de Previdéncia
Social e os regimes de previdéncia dos
servidotes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, nos
casos de contagem reciproca de tempo
de contribuicio para efeito de
aposentadoria, e da  outras
providéncias.

()

Art. 1° A compensagio financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social
e os regimes proprios de previdéncia social dos servidores da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, na hipétese de contagem reciproca de tempos
de contribui¢do, obedecera as disposi¢cdes desta Lei.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - regime de origem: o regime previdenciario ao qual o segurado ou servidor
publico esteve vinculado sem que dele receba aposentadoria ou tenha gerado pensio
para seus dependentes;

IT - regime instituidor: o regime previdenciario responsavel pela concessio e
pagamento de beneficio de aposentadoria ou pensio dela decorrente a segurado ou
servidor publico ou a seus dependentes com computo de tempo de contribuicdo no
ambito do regime de origem.

§ 1° Os regimes proprios de previdéncia de servidores da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios s6 serdo considerados regimes de origem quando o
Regime Geral de Previdéncia Social for o regime instituidor.

§ 2° Na hipétese de o regime proprio de previdéncia de servidor publico nio
possuir personalidade juridica prépria, atribuem-se ao respectivo ente federado as
obrigacdes e direitos previstos nesta Lei.

Art. 3° O Regime Geral de Previdéncia Social, como regime instituidor, tem direito
de receber de cada regime de origem compensacido financeira, observado o disposto
neste artigo.

§ 1° O Regime Geral de Previdéncia Social deve apresentar a cada regime de
origem os seguintes dados referentes a cada beneficio concedido com cémputo de
tempo de contribui¢io no dmbito daquele regime de origem:

I - identificacdo do segurado e, se for o caso, de seu dependente;
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II - a renda mensal inicial e a data de inicio do beneficio;

IIT - o percentual do tempo de servico total do segurado correspondente ao
tempo de contribuicio no ambito daquele regime de origem.

§ 2° Cada regime de origem deve pagar ao Regime Geral de Previdéncia
Social, para cada més de competéncia do beneficio, o valor resultante da
multiplicagdo da renda mensal do beneficio pelo percentual obtido na forma do
inciso III do paragrafo anterior.

§ 3° A compensacio financeira referente a cada beneficio ndo podera exceder
o resultado da multiplicacio do percentual obtido na forma do inciso III do § 1°
deste artigo pela renda mensal do maior beneficio da mesma espécie pago diretamente
pelo regime de origem.

§ 4° Para fins do disposto no paragrafo anterior, o regime de origem deve
informar ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma do regulamento, a maior
renda mensal de cada espécie de beneficio por ele pago diretamente.

§ 5° O valor de que trata o § 2° deste artigo sera reajustado nas mesmas datas
¢ pelos mesmos indices de reajustamento do beneficio pela Previdéncia Social,
devendo o Regime Geral de Previdéncia Social comunicar a cada regime de origem
o total por ele devido em cada més como compensagdo financeira.

Art. 4° Cada regime préprio de previdéncia de servidor publico tem direito,
como regime instituidor, de receber do Regime Geral de Previdéncia Social,
enquanto regime de origem, compensag¢io financeira, observado o disposto neste
artigo.

§ 1° O regime instituidor deve apresentar ao Regime Geral de Previdéncia
Social, além das normas que o regem, os seguintes dados referentes a cada beneficio
concedido com computo de tempo de contribuicdo no ambito do Regime Geral
de Previdéncia Social:

I - identificagdo do servidor publico e, se for o caso, de seu dependente;

IT - o valor dos proventos da aposentadoria ou pensdo dela decorrente e a
data de inicio do beneficio;

III - o tempo de servico total do servidor e o correspondente ao tempo de
contribui¢do ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° Com base nas informacdes referidas no paragrafo anterior, o Regime
Geral de Previdéncia Social calculard qual seria a renda mensal inicial daquele
beneficio segundo as normas do Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 3° A compensac¢io financeira devida pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, relativa ao primeiro més de competéncia do beneficio, serd calculada com
base no valor do beneficio pago pelo regime instituidor ou na renda mensal do
beneficio calculada na forma do paragrafo anterior, o que for menor.

§ 4° O valor da compensagao financeira mencionada no paragrafo anterior
corresponde a multiplicagio do montante ali especificado pelo percentual correspondente
ao tempo de contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social no tempo de
servico total do servidor publico.

§ 5° O valor da compensa¢io financeira devida pelo Regime Geral de
Previdéncia Social sera reajustado nas mesmas datas e pelos mesmos indices de
reajustamento dos beneficios da Previdéncia Social, mesmo que tenha prevalecido,
no primeiro més, o valor do beneficio pago pelo regime instituidor.

Art. 5° Os regimes instituidores apresentardo aos regimes de origem, no
prazo maximo de dezoito meses a contar da data da entrada em vigor desta Lei, os
dados relativos aos beneficios em manuten¢io nessa data, concedidos a partir da
promulgacio da Constituicio Federal.

Paragrafo tnico. A compensacao financeira em atraso relativa aos beneficios
de que trata este artigo serd calculada multiplicando-se a renda mensal obtida para
o dltimo més, de acordo com o procedimento determinado nos arts. 3° e 4°, pelo
nimero de meses em que o beneficio foi pago até entdo.

Art. 6° O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS mantera cadastro
atualizado de todos os beneficios objeto de compensac¢io financeira, totalizando o
quanto deve para cada regime préprio de previdéncia dos servidores da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como o montante devido por
cada um deles para o Regime Geral de Previdéncia Social, como compensacio
financeira e pelo niao recolhimento de contribuicbes previdencidrias no prazo legal.

§ 1° Os desembolsos pelos regimes de origem s6 serdo feitos para os regimes
instituidores que se mostrem credores no computo da compensagio financeira devida
de lado a lado e dos débitos pelo ndo recolhimento de contribui¢des previdenciarias no
prazo legal.

§ 2° O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS comunicara o total a ser
desembolsado por cada regime de origem até o dia trinta de cada més, devendo os
desembolsos ser feitos até o quinto dia dtil do més subseqiente.

§ 3° Os valotes nio desembolsados em virtude do disposto no § 1° deste
artigo serdo contabilizados como pagamentos efetivos, devendo o Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS registrar mensalmente essas opera¢des e informar a cada
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regime proprio de previdéncia de servidor publico os valores a ele referentes.

§ 4° Sendo inviavel financeiramente para um regime de origem desembolsar
de imediato os valores relativos a compensacio financeira, em funcio dos valores
em atraso a que se refere o paragrafo unico do artigo anterior, podem os regimes
de origem e instituidor firmar termo de parcelamento dos desembolsos atualizando-
se os valores devidos nas mesmas datas e pelos mesmos indices de reajustamento
dos beneficios de prestacio continuada da Previdéncia Social.

Art. 7° Os regimes instituidores devem comunicar de imediato aos regimes
de origem qualquer revisio no valor do beneficio objeto de compensacio financeira
ou sua extin¢do total ou parcial, cabendo ao Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS registrar as alteragbes no cadastro a que se refere o artigo anterior.

Paragrafo unico. Constatado o nao cumprimento do disposto neste artigo,
as parcelas pagas indevidamente pelo regime de origem serdo registradas em dobro,
no meés seguinte ao da constatacdo, como débito daquele regime.

Art. 8° Na hipétese de descumprimento do prazo de desembolso estipulado
n o
§ 2° do art. 6°, aplicar-se-d0 as mesmas normas em vigor para atualizagdo dos
valores dos recolhimentos em atraso de contribui¢des previdenciarias arrecadadas
pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

Paragrafo unico. Na hipétese de o regime previdenciario proprio dos
servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios possuir
personalidade juridica prépria, os respectivos entes federados respondem
solidariamente pelas obrigacdes previstas nesta Lei.

()

LEI N© 9.841, DE 5 DE OUTUBRO DE 1999

Institui o Estatuto da Microempresa e
da Empresa de Pequeno Porte,
dispondo sobre o tratamento juridico
diferenciado, simplificado e favorecido
previsto nos arts. 170 e 179 da
Constituicio Federal.
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()

Art. 6° O arquivamento, nos érgios de registro, dos atos constitutivos de
firmas mercantis individuais e de sociedades que se enquadrarem como microempresa
ou empresa de pequeno porte, bem como o arquivamento de suas alteracdes, ¢
dispensado das seguintes exigéncias:

I - certiddo de inexisténcia de condenagio criminal, exigida pelo inciso II do
art. 37 da Lei n° 8.934, de 18 de novembro de 1994, que serd substituida por
declaragio do titular ou administrador, firmada sob as penas da lei, de ndo estar
impedido de exercer atividade mercantil ou a administracdo de sociedade mercantil,
em virtude de condenagio criminal;

II - prova de quitacio, regularidade ou inexisténcia de débito referente a
tributo ou contribuicio de qualquer natureza, salvo no caso de exting¢do de firma
mercantil individual ou de sociedade.

Art. 35. As firmas mercantis individuais e as sociedades mercantis e civis
enquadraveis como microempresa ou empresa de pequeno porte que, durante cinco
anos, nio tenham exercido atividade econémica de qualquer espécie, poderdo requerer e
obter a baixa no registro competente, independentemente de prova de quitagdo de tributos
e contribui¢bes para com a Fazenda Nacional, bem como para com o Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS e para com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS.

()

LEI N© 9.876, DE 26 DE NOVEMBRO DE 1999

Dispée sobre a contribui¢do
previdenciaria do contribuinte individual,
o calculo do beneficio, altera
dispositivos das Leis n°s 8.212 e 8.213,

ambas de 24 de julho de 1991, e d4
outras providéncias.

()

Art. 3° Para o segurado filiado a Previdéncia Social até o dia anterior a data
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de publicagdo desta Lei, que vier a cumprir as condi¢oes exigidas para a concessao
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, no calculo do salario-de-
beneficio sera considerada a média aritmética simples dos maiores salarios-de-
contribuicio, correspondentes a, no minimo, oitenta por cento de todo o perfodo
contributivo decorrido desde a competéncia julho de 1994, observado o disposto
nos incisos I e II do ¢apur do art. 29 da Lei n° 8.213, de 1991, com a redacido dada por
esta Lei.

§ 1° Quando se tratar de segurado especial, no célculo do salario-de-beneficio
serdo considerados um treze avos da média aritmética simples dos maiores valores
sobre os quais incidiu a sua contribui¢do anual, correspondentes a, no minimo,
oitenta por cento de todo o periodo contributivo decorrido desde a competéncia
julho de 1994, observado o disposto nos incisos I e II do § 6° do art. 29 da Lei n°
8.213, de 1991, com a redacdo dada por esta Lei.

§ 2° No caso das aposentadorias de que tratam as alineas 4, ¢ ¢ d do inciso I do
art. 18, o divisor considerado no cilculo da média a que se refere o caput ¢ o § 1° ndo
podera ser inferior a sessenta por cento do periodo decorrido da competéncia
julho de 1994 até a data de inicio do beneficio, limitado a cem por cento de todo o
periodo contributivo.

Art. 4° Considera-se salario-de-contribui¢do, para os segurados contribuinte
individual e facultativo filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social até o dia anterior
a data de publicacdao desta Lei, o salario-base, determinado conforme o art. 29 da
Lei n° 8.212, de 1991, com a redacio vigente naquela data.

§ 1° O nimero minimo de meses de permanéncia em cada classe da escala de
salarios-base de que trata o art. 29 da Lei n° 8.212, de 1991, com a redag¢éo anterior
a data de publicac¢do desta Lei, serd reduzido, gradativamente, em doze meses a
cada ano, até a extincdo da referida escala.

§ 2° Havendo a extin¢do de uma determinada classe em face do disposto no
§ 1°, a classe subseqliente serd considerada como classe inicial, cujo salario-base
variard entre o valor correspondente ao da classe extinta e o da nova classe inicial.

§ 3° Apds a extingdo da escala de saldrios-base de que trata o § 1°, entender-
se-a por salario-de-contribui¢ido, para os segurados contribuinte individual e
facultativo, o disposto nos incisos 1II e IV do art. 28 da Lei n° 8.212, de 1991, com
a redagdo dada por esta Lei.

Art. 5° Para a obtencdo do salario-de-beneficio, o fator previdenciario de
que trata o art. 29 da Lei n° 8.213, de 1991, com redag¢io desta Lei, sera aplicado de
forma progressiva, incidindo sobre um sessenta avos da média aritmética de que
trata o art. 3° desta Lei, por més que se seguir a sua publicagdo, cumulativa e
sucessivamente, até completar sessenta avos da referida média.

Art. 6° E garantido a0 segurado que até o dia anterior a data de publicag3q
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Anexo

CALCULO DO FATOR PREVIDENCIARIO
7= Tc xa x[1+ (Id+Tc xa)}

Es 100
Onde:

f = fator previdenciario;

Es = expectativa de sobrevida no momento da aposentadoria;
Tc = tempo de contribui¢do até o momento da aposentadoria;
Id = idade no momento da aposentadoria;

a= aliquota de contribui¢io correspondente a 0,31.

LEI N© 10.256, DE 9 DE JULHO DE 2001

Altera a Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1991, a Lei n° 8.870, de 15 de abril de
1994, a Lei n°® 9.317, de 5 de dezembro
de 1996, e a Lei n® 9.528, de 10 de
dezembro de 1997.

()

Art. 5% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos,
quanto ao disposto no art. 22A da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, com a redacio
dada por esta Lei, e a revogacdo do § 4° do art. 25 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991,
a partir do dia primeiro do més seguinte ao nonagésimo dia daquela publicagio, sendo

mantida, até essa data, a obrigatoriedade dos recolhimentos praticados na forma da
legislacao anterior.

()
LEI N© 10.260, DE 12 DE JULHO DE 2001

Dispée sobre o Fundo de Financiamento
ao estudante do Ensino Superior e da
outras providéncias.

()
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CAPITULO I

DO FUNDO DE FINANCIAMENTO
AO ESTUDANTE DO ENSINO SUPERIOR
(FIES)

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lei, o Fundo de Financiamento ao
Estudante do Ensino Superior (FIES), de natureza contabil, destinado a concessio de
financiamento a estudantes regularmente matriculados em cursos superiores nao gratuitos
e com avaliagdo positiva, de acordo com regulamentacio propria, nos processos
conduzidos pelo Ministério da Educacao (MEC).

Paragrafo tnico. A participagdao da Unido no financiamento ao estudante de ensino
superior ndo gratuito dar-se-4, exclusivamente, mediante contribui¢des ao Fundo instituido
por esta Lei, ressalvado o disposto no art. 16.

Art. 10. Os certificados recebidos pelas institui¢des de ensino superior na forma
do artigo 9° serdo utilizados para pagamento de obrigacSes previdenciarias junto ao
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), ficando este autorizado a recebé-los.

§ 1° E facultado as instituicoes de ensino superior a negociacio dos certificados
de que trata este artigo com outras pessoas juridicas.

§ 2° Os certificados negociados na forma do paragrafo anterior poderio ser aceitos
pelo INSS como pagamento de débitos referentes a competéncias anteriores a fevereiro

de 2001.

Art. 11. A Secretaria do Tesouro Nacional resgatara, mediante solicita¢do formal
do INSS, os certificados destinados aquele Instituto na forma do artigo 10.

Art. 12. A Secretaria do Tesouro Nacional fica autorizada a resgatar
antecipadamente, mediante solicitacio formal do FIES e atestada pelo INSS, os
certificados, com data de emissio até 1° de novembro de 2000, em poder de instituicOes
de ensino superior que, na data de solicitagdao do resgate, tenham satisfeito as obrigacoes
previdenciarias correntes, inclusive os débitos exigfveis, constituidos, insctitos ou ajuizados,
e que atendam, concomitantemente, as seguintes condi¢oes:

I- ndo estejam em atraso nos pagamentos referentes aos acordos de parcelamentos
devidos ao INSS;
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II - ndo possuam acordos de parcelamentos de contribui¢des sociais relativas aos
segurados empregados;

III - se optantes do Programa de Recuperacio Fiscal (REFIS), ndo tenham incluido
contribui¢des sociais arrecadadas pelo INSS;

IV - nio figurem como litigantes ou litisconsortes em processos judiciais em que
se discutam contribui¢oes sociais arrecadadas pelo INSS ou contribui¢oes relativas ao
salario-educacio.

Paragrafo unico. Das institui¢es de ensino superior que possuam acordos de
parcelamentos junto ao INSS e que se enquadrem neste artigo, poderio ser resgatados
até cinqienta por cento do valor dos certificados, ficando estas obrigadas a utilizarem os
certificados restantes, em seu poder, na amortizacao dos aludidos acordos de
parcelamentos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 17. Excepcionalmente, no exercicio de 1999, fardo jus ao financiamento de
que trata esta Lei, com efeitos a partir de 1° de maio de 1999, os estudantes
comprovadamente carentes que tenham deixado de beneficiar-se de bolsas de estudos
integrais ou parciais concedidas pelas instituicOes referidas no art. 4° da Lei n® 9.732, de
1998, em valor correspondente a bolsa anteriormente recebida.

Paragrafo unico. Aos financiamentos de que trata o caput deste artigo ndo se
aplica o disposto na parte final do art. 1° e no § 1° do art. 4°.

Art. 19. A partir do primeiro semestre de 2001, sem prejuizo do cumprimento
das demais condi¢bes estabelecidas nesta Lei, as instituicdes de ensino enquadradas no
art. 55 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, ficam obrigadas a aplicar o equivalente a
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contribuicio calculada nos termos do art. 22 da referida Lei na concessdo de bolsas de
estudo, no percentual igual ou supetior a 50% dos encargos educacionais cobrados pelas
institui¢oes de ensino, a alunos comprovadamente carentes e regularmente matriculados.

§ 1° A selegio dos alunos a serem beneficiados nos termos do caput sera realizada
em cada institui¢do por uma comissio constituida paritariamente por representantes da
direcdo, do corpo docente e da entidade de representacio discente.

§ 2° Nas institui¢oes que nio ministrem ensino supetior caberdo aos pais dos
alunos regularmente matriculados os assentos reservados a representacdao discente na
comissio de que trata o paragrafo antetior.

§ 3° Nas institui¢cSes de ensino em que nfio houver representa¢io estudantil ou de
pais organizada, cabera ao dirigente da instituicdo proceder a eleicio dos representantes
na comissio de que trata o § 1°.

§ 4° Apods a conclusio do processo de selecio, a instituicdo de ensino devera
encaminhar ao MEC e ao INSS a relacio de todos os alunos, com endereco e dados
pessoais, que receberam bolsas de estudo.

§ 5° As institui¢des de ensino substituirdo os alunos beneficiados que nao
efetivarem suas matriculas no prazo regulamentar, observados os critérios de selegdo
dispostos neste artigo.

()
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DECRETO-LEI N° 2.848, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1940
CODIGO PENAL

()

PARTE ESPECIAL
TITULO I

Secao IV
Dos Crimes Contra a Inviolabilidade dos Segredos

Art. 153. Divulgar alguém, sem justa causa, conteido de documento particular ou

de correspondéncia confidencial, de que é destinatario ou detentor, e cuja divulgaciao

possa produzir dano a outrem:

Pena - detencio, de 1 (um) a 6 (seis) meses, ou multa.

§ 1° Somente se procede mediante representacio. (Pardgrafo sinico rennmerado pela

Lei n°9.983, de 14.7.2000)

§ 1°-A. Divulgar, sem justa causa, informac¢oes sigilosas ou reservadas, assim

definidas em lei, contidas ou nio nos sistemas de informacoes ou banco de dados da
Administracao Publica: (Pardgrafo acrescentado pela 1ei n° 9.983, de 14.7.2000)
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CAPITULO V
DA APROPRIACAO INDEBITA

Apropriagao indébita previdencidria

Art. 168-A. Deixar de repassar a previdéncia social as contribui¢es recolhidas

dos contribuintes, no prazo e forma legal ou convencional: (Artigo acrescentado pela Lei
n°9.983, de 14.7.2000)

Pena - reclusio, de 2 (dois) a 5 (cinco) anos, ¢ multa.

§ 1° Nas mesmas penas incorre quem deixar de: (Pardgrafo acrescentado pela
Lei n°9.983, de 14.7.2000)

I - recolher, no prazo legal, contribui¢io ou outra importancia destinada a
previdéncia social que tenha sido descontada de pagamento efetuado a segurados, a
terceiros ou arrecadada do publico; (Alinea acrescentada pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000)

II - recolher contribuicdes devidas a previdéncia social que tenham integrado
despesas contabeis ou custos relativos a venda de produtos ou a prestagio de servigos;
(Alinea acrescentada pela Lei n°9.983, de 14.7.2000)

.,

11T - pagar beneficio devido a segurado, quando as respectivas cotas ou valores ja

tiverem sido reembolsados a empresa pela previdéncia social. (Alnea acrescentada pela L e
n°9.983, de 14.7.2000)

§ 2° E extinta a punibilidade se o agente, espontaneamente, declara, confessa e
efetua o pagamento das contribui¢Ges, importancias ou valores e presta as informagdes
devidas a previdéncia social, na forma definida em lei ou regulamento, antes do inicio da
aco fiscal. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000)

§ 3° I facultado a0 juiz deixar de aplicar a pena ou aplicar somente a de multa se
o agente for primario e de bons antecedentes, desde que: (Pardgrafo acrescentado pela Lei
1’ 9.983, de 14.7.2000)

I - tenha promovido, ap6s o inicio da a¢io fiscal e antes de oferecida a denuncia,
o pagamento da contribui¢do social previdenciaria, inclusive acessoétios; ou (Alinea
acrescentada pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000)
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II - o valor das contribui¢bes devidas, inclusive acessérios, seja igual ou inferior
aquele estabelecido pela previdéncia social, administrativamente, como sendo o minimo
para o ajuizamento de suas execucOes fiscais. (Alnea acrescentada pela Lei n® 9.983, de
14.7.2000)

TITULO X
DOS CRIMES CONTRA A FE PUBLICA

CAPITULO III
DA FALSIDADE DOCUMENTAL

Falsificagio do selo on sinal priblico
Art. 296. Falsificar, fabricando-os ou alterando-os:

I - selo publico destinado a autenticar atos oficiais da Unido, de Estado ou de
Municipio;

II - selo ou sinal atribuido por lei a entidade de direito publico, ou a autoridade, ou
sinal publico de tabelido:

Pena - reclusio, de 2 (dois) a 6 (seis) anos, ¢ multa.
§ 1° - Incorre nas mesmas penas:
I - quem faz uso do selo ou sinal falsificado;

II - quem utiliza indevidamente o selo ou sinal verdadeiro em prejuizo de outrem
ou em proveito préprio ou alheio.
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IIT - quem altera, falsifica ou faz uso indevido de marcas, logotipos, siglas ou
quaisquer outros simbolos utilizados ou identificadores de érgios ou entidades da
Administracio Pablica. (Akinea acrescentada pela Lei n® 9.983, de 14.7.2000)

Art. 297. Falsificar, no todo ou em parte, documento publico, ou alterar documento
publico verdadeiro:

Pena - reclusio, de 2 (dois) a 6 (seis) anos, ¢ multa.

§ 1° Se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do
cargo, aumenta-se a pena de sexta parte.

§ 2° Para os efeitos penais, equiparam-se a documento publico o emanado de
entidade paraestatal, o titulo ao portador ou transmissivel por endosso, as agdes de
sociedade comercial, os livros mercantis e o testamento particular.

§ 3° Nas mesmas penas incorre quem insere ou faz inserir: (Pardgrafo acrescentado
pela Lei n® 9.983, de 14.7.2000

I - na folha de pagamento ou em documento de informagdes que seja destinado
a fazer prova perante a previdéncia social, pessoa que nao possua a qualidade de segurado
obrigatorio; (Alinea acrescentada pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000

1T - na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do empregado ou em documento
que deva produzir efeito perante a previdéncia social, declaracio falsa ou diversa da que
deveria ter sido esctita; (Alinea acrescentada pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000

III - em documento contabil ou em qualquer outro documento relacionado com
as obrigacoes da empresa perante a previdéncia social, declaragio falsa ou diversa da que
deveria ter constado. (Alinea acrescentada pela Lei n® 9.983, de 14.7.2000

§ 4° Nas mesmas penas incorre quem omite, nos documentos mencionados no
§ 3°, nome do segurado e seus dados pessoais, a remunerago, a vigéncia do contrato de
trabalho ou de prestagdo de servicos. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000
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TITULO XI
DOS CRIMES CONTRA A ADMINISTRACAO PUBLICA

CAPITULO I

DOS CRIMES PRATICADOS POR FUNCIONARIO PUBLICO
CONTRA A ADMINISTRACAO EM GERAL

Insercao de dados falsos em sistema de informagies

Art. 313-A. Inserir ou facilitar, o funcionario autorizado, a inser¢io de dados
falsos, alterar ou excluir indevidamente dados corretos nos sistemas informatizados ou
bancos de dados da Administracao Publica com o fim de obter vantagem indevida para
si ou para outrem ou para causar dano: (Artigo acrescentado pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000)

Pena-reclusio, de 2 (dois) a 12 (doze) anos, e multa.
Modificagio ou alteragdo nio antorizada de sistema de informagoes

Art. 313-B. Modificar ou alterar, o funcionario, sistema de informacdes ou
programa de informadtica sem autoriza¢io ou solicitagio de autoridade competente: (Ar#go
acrescentado pela Lei n® 9.983, de 14.7.2000)

Pena - detencio, de 3 (trés) meses a 2 (dois) anos, e multa.

Paragrafo unico. As penas sio aumentadas de um terco até a metade se da
modificacdo ou alteracdo resulta dano para a Administracio Publica ou para o
administrado. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000)
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Viiolagao de sigilo funcional

Art. 325. Revelar fato de que tem ciéncia em razdo do cargo e que deva permanecer
em segredo, ou facilitar-lhe a revelacio:

Pena - detencio, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, ou multa, se o fato ndo constitui
crime mais grave.

§ 1° Nas mesmas penas deste artigo incorte quem: (Pardgrafo acrescentado pela
Lei n°9.983, de 14.7.2000)

I - permite ou facilita, mediante atribui¢o, fornecimento e empréstimo de senha
ou qualquer outra forma, o acesso de pessoas nio autorizadas a sistemas de informacdes
ou banco de dados da Administracdo Publica; (Alkinea acrescentada pela Lei n® 9.983, de
14.7.2000)

II - se utiliza, indevidamente, do acesso restrito. (A/inea acrescentada pela
Lei n° 9.983, de 14.7.2000

§ 2° Se da a¢io ou omissio resulta dano 2 Administracao Publica ou a outrem:
(Pardgrafo acrescentado pela Lei n® 9.983, de 14.7.2000)

Pena - reclusio, de 2 (dois) a 6 (seis) anos, e multa

Funcionario pitblico
Art. 327. Considera-se funcionario publico, para os efeitos penais, quem, embora

transitoriamente ou sem remuneragao, exerce cargo, emprego ou funcio publica.

§ 1° - Equipata-se a funcionatio publico quem exerce cargo, emprego ou funcio
em entidade paraestatal, e quem trabalha para empresa prestadora de servigo contratada
ou conveniada para a execucdo de atividade tipica da Administracdo Publica. (Pardgrafo
tinico renumerado pela Lei n° 6.799, de 23.6.1980 ¢ alterado pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000)
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CAPITULO I

DOS CRIMES PRATICADOS POR PARTICULAR CONTRA A
ADMINISTRACAO EM GERAL

Sonegagdo de contribuigdo previdencidria

Art. 337-A. Suprimir ou reduzir contribuigio social previdenciaria e qualquer
acessorio, mediante as seguintes condutas: (Ar#igo acrescentado pela Lei n°9.983, de 14.7.2000)

I - omitir de folha de pagamento da empresa ou de documento de informag¢des
previsto pela legislacdo previdenciaria segurados empregado, empresario, trabalhador
avulso ou trabalhador autbnomo ou a este equiparado que lhe prestem servigos; (Aknea
acrescentada pela 1ei n® 9.983, de 14.7.2000)

II - deixar de lancar mensalmente nos titulos proprios da contabilidade da empresa
as quantias descontadas dos segurados ou as devidas pelo empregador ou pelo tomador
de servicos; (Alinea acrescentada pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000)

IIT - omitir, total ou parcialmente, receitas ou lucros auferidos, remuneracdes
pagas ou creditadas e demais fatos geradores de contribui¢des sociais previdenciarias:
(Alinea acrescentada pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000)

Pena - reclusio, de 2 (dois) a 5 (cinco) anos, e multa.

§ 1° E extinta a punibilidade se o agente, espontaneamente, declara e confessa as
contribui¢oes, importancias ou valores e presta as informacoes devidas a previdéncia
social, na forma definida em lei ou regulamento, antes do inicio da acao fiscal. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000)

§ 2° E facultado ao juiz deixar de aplicar a pena ou aplicar somente a de multa se
o agente for primario e de bons antecedentes, desde que: (Pardgrafo acrescentado pela Lei
1" 9.983, de 14.7.2000)

1 - (VETADO) (Alinea acrescentada pela Lei n® 9.983, de 14.7.2000)

II - o valor das contribui¢oes devidas, inclusive acessérios, seja igual ou inferior
aquele estabelecido pela previdéncia social, administrativamente, como sendo o minimo
para o ajuizamento de suas execucdes fiscais. (Alnea acrescentada pela Lei n® 9.983, de
14.7.2000)
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§ 3° Se o empregador nio é pessoa juridica e sua folha de pagamento mensal ndo
ultrapassa R$ 1.510,00 (um mil, quinhentos e dez reais), o juiz podera reduzir a pena de
um terco até a metade ou aplicar apenas a de multa. (Pardgrafo acrescentado pela 1ei n® 9.983,
de 14.7.2000)

§ 4° O valor a que se refere o paragrafo anterior serd reajustado nas mesmas datas
e nos mesmos indices do reajuste dos beneficios da previdéncia social. (Pardgrafo acrescentado
pela Lei n° 9.983, de 14.7.2000)

()
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MEDIDAS PROVISORIAS

MEDIDA PROVISORIA N° 2.151-3,
DE 24 DE AGOSTO DE 2001

Regulamenta o art. 8° do Ato das
Disposigées Constitucionais Transitorias
e da outras providéncias.

()

CAPITULO I
DO REGIME DO ANISTIADO POLITICO

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 19. O pagamento de aposentadoria ou pensdo excepcional relativa aos ja

anistiados politicos, que vem sendo efetuado pelo Instituto Nacional do Seguro Social e

demais entidades publicas, bem como por empresas, mediante convénio com o referido

instituto, sera mantido, sem solu¢do de continuidade, até a sua substitui¢ao pelo regime

de prestacdo mensal, permanente e continuada, instituido por esta Medida Provisoria.

Art. 23. Ficam revogados o art. 22, 0 § 52 do art. 32, os arts. 42 ¢ 52 da Lei n° 6.683,

de 28 de agosto de 1979, e o art. 150 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

()
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.187-13,
DE 24 DE AGOSTO DE 2001

Dispde sobre o reajuste dos beneficios
mantidos pela Previdéncia Social, e altera
dispositivos das Leis n® 6.015, de 31 de
dezembro de 1973, 8.212 e 8.213, de 24
dejulho de 1991, 8.742, de 7 de dezembro
de 1993, 9.604, de 5 de fevereiro de 1998,
9.639, de 25 de maio de 1998, 9.717, de
27 de novembro de 1998, e 9.796, de 5
de maio de 1999, e da outras providéncias.

()

Art. 10. Fica o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS autorizado a rever as
parcelas pagas no periodo de 5 de outubro de 1988 a abril de 1993, decorrentes dos
beneficios concedidos com base na Lei n° 7.070, de 20 de dezembro de 1982, utilizando
os mesmos critérios, forma, datas e indices adotados para o reajuste dos beneficios de
prestagdo continuada mantidos pela Previdéncia Social.

Paragrafo tnico. A diferenga apurada com a aplicacdo do disposto neste artigo
sera paga aos beneficiarios até 31 de outubro de 2000.

Art. 11. As contribuicdes sociais arrecadadas pelo INSS, incluidas ou nio em
notificagdo fiscal, cujos fatos geradores tenham ocorrido até marco de 1999, poderio,
apos verificadas e confessadas, ser pagas em até vinte e quatro parcelas mensais fixas.

§ 1° O parcelamento de que trata este artigo serd:

I - de até doze meses para as contribui¢des sociais cujos fatos geradores tenham
ocorrido no periodo de abril de 1999 até marco de 2000; e

II - concedido independentemente de garantias, aplicando-se-lhe o disposto no
art. 206 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cédigo Tributario Nacional.

§ 2° Nio poderio set objeto de parcelamento as contribui¢ces sociais descontadas
dos empregados, inclusive dos domésticos, dos trabalhadores avulsos, as decorrentes de
sub-rogacio e as importancias retidas na forma do art. 31 da Lei n° 8.212, de 24 de julho
de 1991.
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§ 3° Da aplicagio do disposto neste artigo nao resultard prestacio inferior a
R$ 500,00 (quinhentos reais), reduzindo-se o nimero de parcelas, se for o caso, para se
adequar o parcelamento a este limite.

§ 4° O deferimento do parcelamento pelo INSS fica condicionado ao pagamento
da primeira parcela.

§ 5° Para os contribuintes que tenham parcelamento de contribui¢Ges sociais no
INSS, fica autorizada a conversio para o parcelamento de que trata este artigo, desde
que o numero de parcelas vincendas seja reduzido pela metade, respeitados os limites do
caput deste artigo e dos §§ 1° e 3°.

§ 6° O parcelamento sera rescindido automaticamente, caso ocorta atraso igual
ou superior a trinta e um dias no pagamento da parcela, hipétese em que:

1 - o saldo devedor serd encontrado tomando-se o valor da divida na data da
adesdo ao parcelamento e subtraindo-se as parcelas pagas, sem correcio monetaria; e

II - incidird juros sobre o novo saldo devedor, equivalente a taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidagdo e Custédia - SELIC, apurada entre a data da concessio
e rescisdo do parcelamento, e multa de dez por cento.

§ 7° Em caso de atraso inferior a trinta e um dias serd cobrada multa no valor de
dez por cento sobre a parcela em atraso.

§ 8° Na hipétese de inclusio de divida ajuizada no parcelamento, os honorarios
advocaticios ficam reduzidos para cinco por cento, observado que:

I - a execugio fiscal ficard suspensa até quitagdo total da divida ajuizada,
permanecendo, nesse periodo, a penhora dos bens ja efetuada; e

II - havendo rescisdo do parcelamento, serd dado seguimento a execugéo fiscal,
ndo se aplicando a reduc¢io dos honorarios advocaticios.

§ 9° Os contribuintes poderdo aderir ao parcelamento de que trata este artigo até
12 de marco de 2001.

Art. 12. Fica o INSS autorizado, a partir de fevereiro de 2001, a arredondar, para
a unidade de real imediatamente superior, os valores em centavos dos beneficios de
prestacdo continuada pagos mensalmente a seus segurados.

Paragrafo unico. Os valores recebidos a maior pelo segurado serdo descontados
no pagamento da gratificacio natalina ou no ltimo beneficio, na hipétese de sua cessacao.

()
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CAPITULO QUINTO
LEGISLACAO DIVERSA

LEI N° 5.698, DE 31 DE AGOSTO DE 1971

Dispée sobre as prestagoes devidas a ex-
combatente segurado da previdéncia
social e da outras providéncias.

()

Art. 1° O ex-combatente segurado da previdéncia social e seus dependentes terdo
direito as prestacoes previdencirias, concedidas, mantidas e reajustadas de conformidade
com o regime geral da legislacdo organica da previdéncia social, salvo quanto:

I- Ao tempo de servigo para aquisi¢io de direito a aposentadoria por tempo de
servico ou abono de permanéncia em servico, que serd de 25 (vinte e cinco) anos:

IT - A renda mensal do auxilio-doenca e da aposentadoria de qualquer espécie,
que sera igual a 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio, definido e delimitado na
legislagdo comum da previdéncia social.

Paragrafo unico. Serd computado como tempo de servico, para os efeitos desta
Lei, o periodo de servigo militar prestado durante a guerra de 1939 a 1945.

Art. 2° Considera-se ex-combatente, para os efeitos desta Lei, o definido como
tal na Lei n® 5.315, de 12 de setembro de 1967, bem como o integrante da Marinha
Mercante Nacional que, entre 22 de marco de 1941 e 8 de maio de 1945, tenha participado
de pelo menos duas viagens em zona de ataques submarinos.

Paragrafo tnico. Consideram-se ainda, ex-combatentes, para os efeitos desta Lei,
os pilotos civis que, no perfodo referido neste artigo, tenham comprovadamente
participado, por licitagdo de autoridade militar, de patrulhamento, busca, vigilancia,
localizagdo de navios torpedeados e assisténcia aos ndufragos.

Art. 3° O ex-combatente ja aposentado de acordo com o regime comum da
legislacdo organica da previdéncia social tera direito a revisido do calculo da renda mensal
de seu beneficio, para que ela seja ajustada ao valor estabelecido no item II do artigo 1°,
com efeitos financeiros a contar data do pedido de revisao.
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Paragrafo inico. Podera igualmente ser revisto a pedido, nas condi¢des deste artigo,
o valor da aposentadoria que tiver servido de base para o calculo de pensio concedida a
dependentes de ex-combatentes.

Art. 4° O valor do beneficio em manutencio de ex-combatente ou de seus
dependentes, que atualmente seja supetior a 10 (dez) vezes o maior salario-minimo mensal
vigente no Pafs, ndo sofrerd reducdo em decorréncia desta Lei.

Paragrafo unico. Para os efeitos dos dispostos neste artigo, incorporam-se ao
beneficio da previdéncia social as vantagens concedidas com fundamento na
Lei n° 1.756, de 5 de dezembro de1952.

Art. 5° Os futuros reajustamentos do beneficio do segurado ex-combatente nao
incidirdo sobre a parcela excedente de 10 (dez) vezes o valor do maior salario-minimo
mensal vigente no Pafs.

Art. 6° Fica ressalvado o direto do ex-combatente que na data em que, entrar em
vigor esta Lel, ja tiver preenchidos requisitos na legislagdo ora revogada para a concessio
da aposentadoria por tempo de servigo nas condi¢Ses entdo vigentes, observado, porém
nos futuros reajustamentos, o disposto no Artigo 5°.

Paragrafo unico. Nas mesmas condi¢Ses deste artigo, fica ressalvado o direito a
pensdo dos dependentes de ex-combatente.

Art. 7° Ressalvada a hipotese do artigo 6°, no caso de o ex-combatente vir
contribuindo, de acordo com a legislacdo ora revogada, sobre salario superior a 10 (dez)
vezes o maior salario-minimo vigente no Pafs, ndo serd computada, para qualquer efeito,
a parcela da contribui¢do que corresponda ao excedente daquele limite, a qual sera
restituida, a pedido.

Art. 8° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
Leis n°s 1.756, de 5 de dezembro de 1952 € 4.297, de 23 de dezembro de 1963, e demais
disposi¢des em contrario.

()
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LEI N° 7.070, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1982

Dispoe sobre pensido especial para os
deficientes fisicos que especifica e da
outras providéncias.

()

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder pensio especial, mensal,
vitalicia e intransferfvel, aos portadores da deficiéncia fisica conhecida como “Sindrome
da Talidomida” que a requererem, devida a partir da entrada do pedido de pagamento no
Instituto Nacional de Previdéncia Social - INPS.

§ 1° O valor da pensio especial, reajustavel a cada ano postetior a data da concessio
segundo o indice de Varia¢io das Obrigages Reajustaveis do Tesouro Nacional ORTN,
sera calculado, em fungio dos pontos indicadores da natureza e do grau da dependéncia
resultante da deformidade fisica, a razdo, cada um, de metade do maior salirio minimo
vigente no Pais.

§ 2° Quanto a natureza, a dependéncia compreendera a incapacidade para o
trabalho, para a deambula¢io, para a higiene pessoal e para a prépria alimentacio,
atribuindo-se a cada uma 1 (um) ou 2 (dois) pontos, respectivamente, conforme seja o
seu grau parcial ou total.

Art. 2° A percepgao do beneficio de que trata esta Lei dependera unicamente da
apresentagio de atestado médico comprobatério das condi¢des constantes do artigo
anterior, passado por junta médica oficial para esse fim constituida pelo Instituto Nacional
de Previdéncia Social, sem qualquer 6nus para os interessados.

Art. 3° A pensio especial de que trata esta Lei, ressalvado a direito de opgao, nao
¢ acumulavel com rendimento ou indenizacdo que, a qualquer titulo, venha a ser paga
pela Unido a seus beneficiarios.

Paragrafo unico. O beneficio de que trata esta Lei ¢ de natureza indenizatéria, ndo
prejudicando eventuais beneficios de natureza previdenciaria, e ndo podera ser reduzido
em razdo de eventual aquisi¢do de capacidade laborativa ou de reducio de incapacidade
para o trabalho, ocorridas apds a sua concessio. (Redagio dada pela Lei n° 9.528, de
10.12.1997)

Nota:

A Medida Provisoria n® 2.187-13, de 24.8.2001, vigorando em fungao do art. 2° da Emenda
Constitucional n° 32, de 11.9.2001, renumeron o paragrafo sinico para § 1° ¢ incluin 0 § 2°,
in verbis:
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“§ 2°0 beneficidrio desta pensio especial, maior de trinta e cinco anos, que necessite de assisténcia
permanente de ontra pessoa e que tenba recebido pontuacdo superior on igual a seis, conforme
estabelecido no § 2° do art. 1° desta Lei, fard jus a um adicional de vinte e cinco por cento sobre
0 valor deste beneficio.”

Art. 4° A pensio especial serd mantida e paga pelo Instituto Nacional de Previdéncia
Social, por conta do Tesouro Nacional.

Paragrafo unico. O Tesouro Nacional pord a disposi¢do da Previdéncia Social, a
conta de dotagbes proprias consignadas no Or¢amento da Unido, os recursos necessarios
ao pagamento da pensio especial, em cotas trimestrais, de acordo com a programagao
financeira da Unido.

()

LEI N° 7.986, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1989

Regulamenta a concessdo do beneficio
previsto no artigo 54 do Ato das
Disposi¢coes Constitucionais Transitorias,
e da outras providéncias.

()

Art. 1° B assegurado aos seringueiros recrutados nos termos do Decreto-Lei
n° 5.813, de 14 de setembro de 1943, que tenham trabalhado durante a Segunda Guerra
Mundial nos Seringais da Regido Amazonica, amparados pelo Decreto-Lei n° 9.882, de
16 de setembro de 1946, ¢ que ndo possuam meios para a sua subsisténcia e da sua
familia, o pagamento de pensio mensal vitalicia correspondente ao valor de 2 (dois)
salarios-minimos vigentes no Pafs.

Paragrafo tnico. O beneficio a que se refere este artigo estende-se aos seringueiros
que, atendendo ao chamamento do governo brasileiro, trabalharam na producio de
borracha, na regido Amazonica, contribuindo para o esforco de guerra.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Lei é transferivel aos dependentes que
comprovem o estado de caréncia.
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Art. 3° A comprovagio da efetiva prestagdo de servicos a que alude esta
Lei, inclusive mediante justifica¢do administrativa ou judicial, s6 produzira efeito quando
baseada em inicio de prova material, ndo sendo admitida prova exclusivamente
testemunhal. (Redagio dada pela Lei n° 9.711, de 20.11.1998)

§ 1° A comprovacio da efetiva prestacio de servicos a que alude o caput far-se-4
perante os 6rgaos do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social. (Redagio dada pela Lei
n’9.711, de 20.11.1998)

§ 2° Cabera a Defensoria Publica, por solicitacio do interessado, quando
necessitado, promover a justificacdo judicial, ficando o solicitante isento de quaisquer
custas judiciais ou outras despesas. (Pardgrafo inciuido pela Lei n° 9.711, de 20.11.1998)

§ 3° O prazo para julgamento da justificacdo é de quinze dias. (Pardgrafo renumerado
pelaLein®9.711, de 20.11.71998)

Art. 4° A comprovagio da caréncia do beneficiario ou do dependente sera feita
com a apresenta¢do de atestado fornecido por 6rgio oficial.

Art. 5° Os pedidos de concessio do beneficio ou de sua transferéncia, devidamente
instruidos, serdo processados e julgados no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, sob pena
de responsabilidade.

Paragrafo tnico. Os pagamentos de pensio especial iniciar-se-3o no prazo maximo
de 30 (trinta) dias apds o reconhecimento do direito.

Art. 6° O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social baixard as instrucdes
necessarias a execucao desta Lei, no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 7° O 6rgio previdenciario encarregado do pagamento da pensio devera firmar
convénios com outros 6rgios publicos federais, estaduais ou municipais, a fim de
possibilitar aos beneficirios desta Lei perceberem mensalmente as respectivas pensoes,
preferencialmente nos locais onde residem, sem necessidade de grandes deslocamentos.

()
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LEI N° 8.686, DE 20 DE JULHO DE 1993

Dispde sobre o reajustamento da pensao
especial aos deficientes fisicos portadores
da Sindrome de Talidomida, instituida
pela Lei n° 7.070, de 20 de dezembro de
1982.

()

Art. 1° A partir de 1° de maio de 1993, o valor da pensio especial instituida pela
Lei n® 7.070, de 20 de dezembro de 1982, serd revisto, mediante a multiplica¢do do
ndmero total de pontos indicadores da natureza e do grau de dependéncia resultante da
deformidade fisica, constante do processo de concessio, pelo valor de Cr$ 3.320.000,00
(trés milhoes, trezentos e vinte mil cruzeiros).

Paragrafo tnico. O valor da pensdo de que trata esta lei néo sera inferior a um
salario minimo.

Art. 2° A partir da competéncia de junho de 1993, o valor da pensao de que trata
esta lei serd reajustado nas mesmas épocas e segundo os mesmos indices aplicados aos
beneficios de prestacao continuada mantidos pela Previdéncia Social.

Art. 3° Os portadores da Sindrome de Talidomida terdo prioridade no
fornecimento de aparelhos de protese, ortese e demais instrumentos de auxilio, bem
como nas intervengdes cirdrgicas e na assisténcia médica fornecidas pelo Ministério da
Satde, através do Sistema Unico de Satde (SUS).

()

LEI N° 8.742, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1993

Dispde sobre a organizacio da
Assisténcia Social e di outras
providéncias.
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CAPITULO IV

DOS BENEFICIOS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS E
DOS PROJETOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secao I
Do Beneficio de Prestacao Continuada

Art. 20. O beneficio de presta¢do continuada ¢ a garantia de 1 (um) saldrio minimo
mensal a pessoa portadora de deficiéncia e a0 idoso com 70 (setenta) anos ou mais e que
comprovem nao possuir meios de prover a propria manutengio e nem de té-la provida
por sua familia.

§ 1° Para os efeitos do disposto no caput, entende-se como familia o conjunto de
pessoas elencadas no art. 16 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, desde que vivam
sob o mesmo teto. (Redagdo dada pela Lei n° 9.720, de 30.11.1998)

§ 2° Para efeito de concessio deste beneficio, a pessoa portadora de deficiéncia é
aquela incapacitada para a vida independente e para o trabalho.

§ 3° Considera-se incapaz de prover a manutencdo da pessoa portadora de
deficiéncia ou idosa a familia cuja renda mensal per capita seja inferior a 1/4 (um quarto)
do salario minimo.

§ 4° O beneficio de que trata este artigo ndo pode ser acumulado pelo beneficiario
com qualquer outro no ambito da seguridade social ou de outro regime, salvo o da
assisténcia médica.

§ 5° A situagdo de internado nio prejudica o direito do idoso ou do portador de
deficiéncia ao beneficio.

§ 6° A concessio do beneficio ficara sujeita a exame médico pericial e laudo
realizados pelos servicos de pericia médica do Instituto Nacional do Seguro Social -

INSS. (Redagao dada pela Lei n° 9.720, de 30.11.1998)

§ 7° Na hipétese de nio existitem servicos no municipio de residéncia do
beneficiario, fica assegurado, na forma prevista em regulamento, o seu encaminhamento
a0 municipio mais préximo que contar com tal estrutura. (Redagio dada pela 1Lei n° 9.720,
de 30.11.1998)
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§ 8° A renda familiar mensal a que se refere o § 32 devera ser declarada pelo
requerente ou seu representante legal, sujeitando-se aos demais procedimentos previstos
no regulamento para o deferimento do pedido. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n° 9.720, de
30.11.1998)

Art. 21. O beneficio de prestacdo continuada deve ser revisto a cada 2 (dois) anos
para avaliacdo da continuidade das condi¢ées que lhe deram origem.

§ 1° O pagamento do beneficio cessa no momento em que forem superadas as
condicdes referidas no caput, ou em caso de morte do beneficiario.

§ 2° O beneficio sera cancelado quando se constatar irregularidade na sua concessio
ou utilizacio.

Art. 29. Os recursos de responsabilidade da Unifo destinados a assisténcia social
serdo automaticamente repassados ao Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS), a
medida que se forem realizando as receitas.

Paragrafo dnico. Os recursos de responsabilidade da Unido destinados ao
financiamento dos beneficios de prestagio continuada, previstos no art. 20, poderio ser
repassados pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social diretamente ao INSS,
o6rgao responsavel pela sua execugdo e manutengao.

Art. 37. O beneficio de prestagio continuada serd devido apds o cumprimento,
pelo requerente, de todos os requisitos legais e regulamentares exigidos para a sua
concessao, inclusive apresentagio da documentagio necessaria, devendo o seu pagamento
ser efetuado em até quarenta e cinco dias apds cumpridas as exigéncias de que trata este
artigo. (Redagao dada pela Lei n° 9.720, de 30.11.1996)

Paragrafo unico. No caso de o primeiro pagamento ser feito apds o prazo previsto
no caput, aplicar-se-4 na sua atualizacio o mesmo critério adotado pelo INSS na
atualizagdo do primeiro pagamento de beneficio previdenciario em atraso. (Pardgrafo
acrescentado pela Lei n® 9.720, de 30.11.1998)

Art. 38. A idade prevista no art. 20 desta Lei reduzir-se-a para sessenta e sete anos
a partir de 1° de janeiro de 1998. (Redagio dada pela 1.ei n® 9.720, de 30.11.1998)

Art. 40. Com a implantagdo dos beneficios previstos nos arts. 20 e 22 desta lei,
extinguem-se a renda mensal vitalicia, o auxilio-natalidade e o auxilio-funeral existentes

558



Legislacao Diversa

no ambito da Previdéncia Social, conforme o disposto na Lei n°® 8.213, de 24 de julho de
1991.

§ 1° A transferéncia dos beneficiarios do sistema previdenciario para a assisténcia
social deve ser estabelecida de forma que o atendimento a populagdo nio sofra solucdo
de continuidade. (Pardgrafo renumerado pela Lei n° 9.711, de 20.11.1998)

§ 2° B assegurado ao maior de setenta anos e ao invalido o direito de requerer a
renda mensal vitalicia junto ao INSS até 31 de dezembro de 1995, desde que atenda,
alternativamente, aos requisitos estabelecidos nos incisos I, I ou IIT do § 12 do art. 139
da Lein®8.213, de 24 de julho de 1991. (Pardgrafo acrescentado pela Lein®9.711, de 20.11.1998)

()

LEI N° 9.422, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1996

Dispbe sobre a concessao de pensio
especial aos dependentes que especifica
e dd outras providéncias.

()

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder pensio especial mensal,
retroativa a data do 6bito, no valor de um salario minimo vigente no Pafs, ao conjuge,
companheiro ou companheiras descendente, ascendente e colaterais até segundo grau
das vitimas fatais de hepatite toxica, por contaminagdo em processo de hemodidlise no
Instituto de Doencas Renais, com sede na cidade de Caruatru, no Estado de Pernambuco,
no periodo compreendido entre fevereiro e mar¢o de 1996, mediante evidéncias clinico-
epidemiolégicas determinadas pela autoridade competente.

Art. 2° Havendo mais de um pensionista habilitado ao recebimento da pensio de
que trata o artigo anterior, aplica-se, no que couber, o disposto no art. 77 da Lei
n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 3° A petrcepgao do beneficio dependera do atestado de 6bito da vitima,
indicativo de causa mortis relacionada com os incidentes mencionados no art. 1°.
comprovados com o respectivo prontuario médico, e da qualificacio definida no art. 1°,
justificada judicialmente, quando inexistir documento oficial que a declare.

Art. 4° A pensio de que trata esta Lei ndo se transmititd ao sucessor e se extinglird
com a morte do ultimo beneficiario.
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Art. 5° Os efeitos desta Lei serdo sustados, imediatamente, no caso de a Justica
sentenciar os proprietarios do Instituto com o pagamento de pensdo ou indenizagio aos
dependentes das vitimas.

Art. 6° A despesa decorrente desta Lei serd atendida com recursos alocados ao
or¢amento do Instituto Nacional do Seguro Social, a conta da subatividade
“Aposentadorias e Pensdes Especiais concedidas por legislagio especifica e de
responsabilidade do Tesouro Nacional”.

()

LEI N© 9.793, DE 19 DE ABRIL DE 1999

Concede pensio especial a Claudio Villas
Boas e Orlando Villas Boas.

()

Art. 1°E concedida a CLAUDIO VILLAS BOAS e ORLANDO VILLAS BOAS,
sertanistas, por seus relevantes servigos prestados a causa indigena brasileira, pensdo
especial vitalicia e equivalente a remuneragdo prevista para o NS-A-III, inerente as
categorias funcionais de Nivel Superior da tabela de vencimento do funcionalismo puiblico

federal.

Paragrafo unico. Por morte de ORLANDO VILLAS BOAS, a pensio de que
trata este artigo reverterd a sua esposa, St* MARINA LOPES DE LIMA VILLAS BOAS.

Art. 2° E vedada a acumulacio deste beneficio com quaisquer outros recebidos
dos cofres publicos, resguardado o direito de opgio.

Art. 3° Os reajustes destas pensdes serdo concedidos de acordo com os reajustes
dos servidores publicos federais.

Art. 4° A despesa decorrente desta Lei correra a conta do Or¢amento de Seguridade
Social da Unido, a cargo do Instituto Nacional do Seguro Social.

()
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DECRETOS
DECRETO N° 3.112, DE 6 DE JULHO DE 1999

Dispée sobre a regulamentacio da Lein®
9.796, de 5 de maio de 1999, que versa
sobre compensacdo financeira entre o
Regime Geral de Previdéncia Social e os
regimes proprios de previdéncia dos
servidores da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, na
contagem reciproca de tempo de
contribuicio  para  efeito de
aposentadoria, ¢ da outras providéncias.

()

Art. 1° A compensagio financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e
os regimes préprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, na hipétese de contagem reciproca de tempo de
contribuicio, respeitard as disposi¢cdes da Lei n°® 9.796, de 5 de maio de 1999, e deste
Decreto.

Art. 2° A compensacio financeira prevista neste Decreto ndo se aplica aos regimes
proéprios de previdéncia social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
que nio atendem aos critérios e limites previstos na Lei n® 9.717, de 27 de novembro de
1998, e legislagdo complementar pertinente, exceto quanto aos beneficios concedidos
por esses regimes no periodo de 5 de outubro de 1988 a 7 de fevereiro de 1999.

Art. 3° Para os efeitos da compensacgdo financeira de que trata este Decreto,
considera-se:

I - Regime Geral de Previdéncia Social: o regime previsto no art. 201 da
Constituicio Federal;

II - regimes préprios de previdéncia social dos servidores da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios: os regimes de previdéncia constituidos,
exclusivamente, por servidores publicos titulares de cargos efetivos dos respectivos entes
federados;

III - regime de origem: o regime previdenciatio ao qual o segurado ou servidor
publico esteve vinculado sem que dele receba aposentadoria ou tenha gerado pensio
para seus dependentes;
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IV - regime instituidor: o regime previdenciario responsavel pela concessio e
pagamento de beneficio de aposentadoria ou pensio dela decorrente a segurado ou
servidor publico ou a seus dependentes com computo de tempo de contribuicio no
ambito do regime de origem.

Art. 4° Aplica-se o disposto neste Decreto somente para os beneficios de
aposentadoria e de pensdo dela decorrente concedidos a partir de 5 de outubro de 1988,
excluida a aposentadoria por invalidez decorrente de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificada em lei e a pensio
dela decorrente.

Art. 5° A compensagao financeira serd realizada, exclusivamente, na contagem
reciproca de tempo de contribuicdo nao concomitante, excluido tempo de contribuicao
ficticio.

§ 1° Entende-se como tempo de contribuicio ficticio todo aquele considerado
em lei anterior como tempo de servico, publico ou privado, computado para fins de
concessdo de aposentadoria sem que haja, por parte de servidor ou segurado,
cumulativamente, a prestacdo de servico e a correspondente contribuigdo social.

§ 2° O tempo de atividade rural reconhecido pelo Instituto Nacional de Seguro
Social - INSS, mediante certidao emitida a partir de 14 de outubro de 1996, somente sera

considerado para fins de compensagao financeira caso esse periodo seja indenizado ao
INSS pelo servidor.

Art. 6° Os regimes proprios de previdéncias social dos servidores publicos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios somente serdo considerados
regimes de origem quando o Regime Geral de Previdéncia Social for o regime instituidor.

Paragrafo unico. Caso o regime proprio de previdéncia social dos servidores
publicos nao seja administrado por entidade com personalidade juridica prépria, atribuem-
se ao respectivo ente federado as obrigacoes e os direitos previstos neste Decreto.

Art. 7° O INSS deve apresentar ao administrador de cada regime de origem os
seguintes dados referentes a cada beneficio concedido com computo de tempo de
contribui¢ao no ambito daquele regime de origem:

I - dados pessoais e outros documentos necessarios e uteis a caracterizagdo do
segurado e, se for o caso, do dependente;

II - renda mensal inicial,
III - data de inicio do beneficio e do pagamento;

IV - percentual do tempo de contribuicio no ambito daquele regime de origem
em relagdo ao tempo de servico total do segurado.
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Paragrafo unico. A ndo-apresentagio das informagdes e dos documentos a que se
refere este artigo veda a compensacio financeira entre o regime de origem e o Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 8° Ao INSS ¢ devido o valor resultante da multiplicagdo da renda mensal do
beneficio concedido pelo percentual apurado no inciso IV do artigo anterior, pago em
funcio de cada regime de origem na propor¢ao informada.

§ 1° A compensacio financeira prevista nesse artigo, referente a cada beneficio,
ndo poderd exercer o resultado da multiplicaciio do percentual obtido na forma do inciso
IV do artigo anterior, pela renda mensal do maior beneficio da mesma espécie pago pelo
regime de origem.

§ 2° Para fins do disposto no pardgrafo antetior, cada administrador de regime de
origem devera encaminhar ao INSS as leis e os regulamentos que fixaram os valores
maximos da renda mensal dos beneficios de aposentadoria e pensio dela decorrente
pagos diretamente pelo regime de origem.

Art. 9° O valor de que trata o artigo anterior sera reajustado nas mesmas datas e
pelos mesmos indices de reajustamento do beneficio concedido pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, devendo o INSS comunicar ao administrador de cada regime de
origem o total por ele devido em cada més como compensagio financeira.

Art. 10. Cada administrador de regime proprio de previdéncia de servidor publico,
como regime instituidor, deve apresentar ao INSS, além das normas que o regem, os
seguintes dados e documentos referentes a cada beneficio concedido com cémputo de
tempo de contribuiciao no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social:

I - dados pessoais e outros documentos necessarios e uteis a caracterizagdo do
segurado e, se for o caso, do dependente;

II - o valor dos proventos da aposentadoria ou pensio dela decorrente e a data de
inicio do beneficio e do pagamento;

IIT - percentual do tempo de contribuicdo no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social em relagdo ao tempo de servigo total do segurado;

IV - c6pia da Certiddo de Tempo de Servigo, fornecida pelo INSS, utilizada para
o computo de tempo de contribui¢io no ambito do Regime de Previdéncia Social;

V - co6pia do ato expedido pela autoridade competente que concedeu a
aposentadoria ou a pensdo dela decorrente, bem como o de homologacio do ato
concessorio do beneficio pelo Tribunal ou Conselho de Contas competente.

§ 1° A nio-apresentacio das informagbes e dos documentos a que se refere este
artigo veda a compensacao financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e o
regime instituidor.
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§ 2° No caso de tempo de contribui¢do prestado pelo servidor piblico ao préprio
ente instituidor quando vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social serd exigida
certiddo especifica emitida pelo ente instituidor, passivel de verificagdao pelo INSS.

Art. 11. As informagdes referidas no artigo anterior servirio de base para o INSS
calcular qual seria a renda mensal inicial daquele beneficio segundo as normas do Regime
Geral de Previdéncia Social vigentes na data em que houve a desvinculagio desse regime
pelo servidor publico.

Paragrafo tnico. A renda mensal inicial apurada, nos termos desta artigo, serd
atualizada monetariamente da data da desvinculagdo do Regime Geral de Previdéncia
Social até a data da efetiva compensacio, na forma do art. 13 deste Decreto, ndo podendo
seu valor corrigido ser inferior ao do salario-minimo, nem superior ao limite maximo do
salario-de-contribuicio fixado em lei.

Art. 12. A compensacio financeira devida pelo Regime Geral de Previdéncia Social,
relativa ao primeiro més de competéncia do beneficio, sera calculada com base no valor
do beneficio pago pelo regime instituidor ou na renda mensal do beneficio calculada na
forma do artigo anterior, o que for menor.

Paragrafo unico. O valor da compensag¢io financeira mencionada neste artigo
corresponde a multiplicagdo do montante especificado pelo percentual obtido na forma
do inciso 111 do art. 10 deste Decreto.

Art. 13. O valor da compensacio financeira devida pelo Regime Geral de
Previdéncia Social serd reajustado nas mesmas datas e pelos mesmos indices de
reajustamento dos beneficio concedidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, ainda
que tenha prevalecido, no primeiro més, o valor do beneficio pago pelo regime instituidor.

Art. 14. Os regimes de origem apresentarao, até 6 de novembro de 2000, os dados
relativos aos beneficios em manutengdo concedidos a partir de 5 de outubro de 1988.

§ 1° A compensagio financeira em atraso relativa aos beneficios de que trata este
artigo serd calculada multiplicando-se parcela da renda mensal devida pelo regime de
origem, obtida de acordo com os procedimentos estabelecidos nos arts. 7° a 13, pelo
numero de meses em que o beneficio foi pago até a data da apresentacdo das informagdes
referidas neste artigo.

§ 2° Os débitos da Uniflo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com
o INSS existentes até 6 de maio de 1999, parcelados ou nio, serdo considerados como
crédito do Regime Geral de Previdéncia Social quando da realizagido da compensagio
financeira prevista neste artigo.
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Art. 15. A critério do regime de origem, os valores apurados nos termos do artigo
anterior poderdo ser parcelados em até duzentos e quarenta messes, atualizando-se os
valores devidos nas mesmas datas e pelos mesmos indices de reajustamento dos beneficios
de prestacdo continuada pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo unico. Nos casos em que o Regime Geral de Previdéncia Social for o
regime de origem, os débitos apurados a conta desse regime, de acordo com os
procedimentos previstos no artigo anterior, poderdo ser quitados com titulos publicos
federais.

Art. 16. O INSS mantera cadastro atualizado de todos os beneficios objeto de
compensa¢do financeira, totalizando o quanto deve para cada regime préprio de
previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como o montante por eles devido, isoladamente, ao Regime Geral de Previdéncia
Social, como compensacio financeira e pelo nio-recolhimento de contribui¢bes
previdenciarias no prazo legal.

§ 1° Os desembolsos pelos regimes de origem sé serdo feitos para os regimes
instituidores que se mostrem credores no computo da compensacio financeira devida
de lado a lado, incluindo neste calculo os débitos, inclusive os parcelados, provenientes
do nio-recolhimento de contribui¢des previdenciarias no prazo legal pela administraciao
direta e indireta da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

§ 2° Até o dia trinta de cada més, o INSS comunicara ao regime de origem o total
a ser por ele desembolsado, devendo tais desembolsos ser feitos até o quinto dia util do
més subseqiiente.

§ 3° Os valores ndo desembolsados em virtude do disposto no § 1° deste artigo
serdo contabilizados como pagamentos efetivos, devendo ao INSS registrar mensalmente
essas operagles informar a cada regime préprio de previdéncia de servidor publico os
valores a ele referentes.

Art. 17. Os entes administradores dos regimes instituidores devem comunicar de
imediato aos regimes de origem qualquer revisio no valor do beneficio objeto de
compensacio financeira ou sua extingao total ou parcial, cabendo ao INSS registrar as
alteracOes no cadastro a que se refere o artigo anterior.

Art. 18. Aos débitos apurados, parcelados e ainda nio liquidados em razio da
extin¢do de regime proprio de previdéncia social dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, com o retorno dos seus respectivos servidores ao Regime Geral de
Previdéncia Social, nos termos do art. 154 do Decreto n°® 2.173, de 5 de marco de 1997,
aplica-se o disposto neste Decreto.
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Paragrafo unico. Os débitos de que trata este artigo, ja liquidados, poderdo ser
compensados com as contribui¢des previdenciarias vincendas devidas ao Regime Geral
de Previdéncia Social, sendo vedada a restituicio.

Art. 19. Na hipétese de descumprimento do prazo de desembolso estipulado no
§ 2° do art. 16, aplicar-se-40 as mesmas normas em vigor para atualizagio dos valores
dos recolhimentos em atraso de contribui¢bes previdenciarias arrecadadas pelo INSS.

Art. 20. Caso o ente administrador do regime previdenciario dos servidores da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios possua personalidade juridica
propria, os respectivos entes federados respondem solidariamente pelas obrigacdes
previstas neste Decreto.

Art. 21. Na hipétese de extingdo do regime proprio de previdéncia, os valores,
inclusive o montante constituido a titulo de reserva técnica, existentes para custear a
concessao e manutencio, presente ou futura, de beneficios previdenciarios, somente
poderio ser utilizados no pagamento dos beneficios concedidos e dos débitos com o
INSS, na constituicio do fundo previsto no art. 6° da Lei n® 9.717, de 1998, e para
cumprimento deste Decreto.

Paragrafo unico. Os recursos financeiros recebidos pelo regime instituidor a titulo
de compensagio financeira somente poderdo ser utilizados no pagamento de beneficios
previdenciarios do respectivo regime e na constituicio do fundo a que se refere este
artigo.

Art. 22. O art. 126 do Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, passa a vigorar
com a seguinte redacio:

“Art. 126. O segurado tera direito de computar, para fins de concessiao dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, o tempo de contribui¢do na
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.”

()
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DECRETO N° 3.969, DE 15 DE OUTUBRO DE 2001.

Estabelece normas gerais sobre o
planejamento das atividades da
administracdo previdenciaria em matéria
fiscal e para a execucdo de procedimentos
fiscais com vistas a apuracao e cobranca
de créditos previdenciarios.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O planejamento das atividades da fiscaliza¢do dos tributos federais
previdenciarios a serem executadas no perfodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano sera elaborado pela Diretoria de Arrecadagido do Instituto Nacional do Seguro
Social, considerando as propostas das respectivas unidades descentralizadas, observados,
dentre outros, os principios da legalidade, da motiva¢io, da moralidade, do interesse
publico, da imparcialidade, da impessoalidade, da finalidade, da razoabilidade e da justica
fiscal. (Redagdo dada pelo Decreto n° 4.058, de 18.12.2001)

§ 1° O planejamento de que trata este artigo consistira na descri¢io e quantificacio
das atividades a serem desenvolvidas pelas proje¢oes dos sistemas de fiscalizagdo, de
acordo com as diretrizes fixadas pela Diretoria de Arrecadagdo do Instituto Nacional do
Seguro Social. (Redagio dada pelo Decreto n° 4.058, de 18.12.2001)

§ 2° As diretrizes referidas no § 1° privilegiardo as a¢oes voltadas a prevencao e ao
combate a evasio tributatia, e serdo estabelecidas em funcdo de estudos econémico-
fiscais e das informacdGes disponiveis ou a serem disponibilizadas para fins de selegdo e
preparo da agao fiscal.

§ 3° Observada a finalidade institucional dos 6rgios competentes, o planejamento
das atividades fiscais a serem realizadas devera reservar, em cada periodo, para atendimento
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de demandas de érgios externos, até vinte por cento de sua for¢a de trabalho alocada
em atividade de fiscalizacio externa, determinada com base na relacio homem/hora.

§ 4° Em situagdes especiais, a autoridade competente podera, no ambito de sua
respectiva area de atuagdo e em carater prioritario, determinar a realizacio de atividades
fiscais, ainda que ndo constantes do planejamento de que trata este artigo. (Redagdo dada
pelo Decreto n° 4.058, de 18.12.20017)

CAPITULO II
DOS PROCEDIMENTOS FISCAIS

Art. 2° Os procedimentos fiscais relativos aos tributos federais previdenciarios
serdo executados por Auditores Fiscais da Previdéncia Social habilitados e instaurados
mediante ordem especifica denominada Mandado de Procedimento Fiscal (MPF). (Redagao
dada pelo Decreto n°4.058, de 18.12.2007)

Paragrafo unico. Para o procedimento de fiscalizagdo, serd emitido Mandado de
Procedimento Fiscal - Fiscalizacao (MPF-F) e, no caso de diligéncia, Mandado de
Procedimento Fiscal - Diligéncia (MPF-D).

Art. 3° Para os fins deste Decreto, entende-se por procedimento fiscal:

I - de fiscalizaciio, as a¢bes que objetivam a verificacio do cumprimento das
obrigac¢des tributarias, por parte do sujeito passivo, relativas aos tributos federais
previdenciarios, podendo resultar em constitui¢io de crédito tributario;

1T - de diligéncia, as a¢Oes destinadas a coletar informacSes ou outros elementos
de interesse da administracdo previdenciaria, inclusive para atender exigéncia de instrucao
processual.

Paragrafo unico. O procedimento fiscal podera implicar na lavratura de auto de
infragdo ou na apreensio de documentos, materiais, livros e assemelhados, inclusive em
meio digital. (Pardgrafo iinico acrescentado pelo Decreto n° 4.058, de 18.12.20017)
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CAPITULO III
DO MANDADO DE PROCEDIMENTO FISCAL

Art. 4° O MPF sera emitido na forma de modelos adotados e divulgados pela
Diretoria de Arrecadacio do Instituto Nacional do Seguro Social, do qual sera dada
ciéncia a0 sujeito passivo, nos termos do art. 23 do Decreto n° 70.235, de 6 de marco de
1972, com a redagao dada pelo art. 67 da Lei n° 9.532, de 10 de dezembro de 1997, por
ocasido do inicio do procedimento fiscal. (Redagio dada pelo Decreto n°4.058, de 18.12.2001)

Art. 5° Nos casos de flagrante constata¢io de irregularidades e quaisquer infra¢oes
a legislacio previdenciaria, em que o retardo do inicio do procedimento fiscal coloque
em risco os interesses da administracdo previdenciaria, pela possibilidade de subtracio
de prova, podera ser emitido Mandado de Procedimento Fiscal Especial (MPF-E), no
prazo de cinco dias, contado da data de inicio do procedimento, do qual sera dada ciéncia
a0 sujeito passivo.

Art. 6° O Mandado de Procedimento Fiscal sera emitido pelas seguintes autoridades
do Instituto Nacional do Seguro Social, permitida a delegacio: (Redagdo dada e incisos
acrescentados pelo Decreto n® 4.058, de 18.12.2001)

I - Diretor de Arrecadacio;
II - Coordenador-Geral de Fiscalizacio; e
IIT - Titular da 4rea de fiscalizacio das Geréncias-Executivas.

§ 1° O julgamento dos processos administrativos fiscais decorrentes de
lancamentos de oficio sera realizado pela unidade regional do domicilio do sujeito passivo.
(Redagao dada pelo Decreto n° 4.058, de 18.12.2007)

§ 2° O Diretor de Arrecadagio do Instituto Nacional do Seguro Social disciplinard
os casos que impliquem nulidade do Mandado de Procedimento Fiscal e a articulagdo e

colaboracio entre as unidades descentralizadas de fiscalizacio. (Redagao dada pelo Decreto
n°4.058, de 18.12.2001)

§ 3° (Revogado pelo Decreto n°4.058, de 18.12.2001)
Art. 7° O MPF-F, o MPF-D e o MPF-E conterio:
I - numeracio de identificacdo e controle;

1I - dados identificadores do sujeito passivo;
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III - natureza do procedimento fiscal a ser executado (fiscalizagdo ou diligéncia);
IV - prazo para a realizacdo do procedimento fiscal;
V - nome e matricula do servidor responsavel pela execucio do mandado;

VI - nome, endereco e telefone funcionais do chefe do servidor a que se refere o
inciso V;

VII - nome, matricula e assinatura da autoridade emissora e, na hipétese de
delegacio de competéncia, a indicagio do respectivo ato;

VIII - o cédigo de acesso a “Internet” que permita, ao sujeito passivo do
procedimento fiscal, identificar o MPE.

§ 1° O MPF-F indicard, ainda, o tributo objeto do procedimento fiscal a ser
executado, podendo ser fixado o periodo de apuragio correspondente, bem assim as
verificagbes a serem procedidas para constatar a correta determinacio das respectivas
bases de calculo, em relacdo aos valores declarados ou recolhidos nos ultimos dez
exercicios.

§ 2° Na hipétese de ser fixado o petiodo de apuracio correspondente, o MPF-F
alcancara o exame dos livros e documentos, referentes a outros perfodos, com vista a
verificar os fatos que deram origem a valor computado na escrituracdo contabil e fiscal
do perfodo fixado, ou dele sejam decorrentes.

§ 3° O MPF-D indicara, ainda, a descricao sumaria das verificacdes a serem
realizadas.

§ 4° O MPF-E indicara a data do inicio do procedimento fiscal.

Art. 8° A diligéncia para coletar informagdes e documentos destinados a subsidiar
procedimento de fiscalizacio relativo a outro sujeito passivo sera realizada mediante a
apresenta¢do de Mandado de Procedimento Fiscal Extensivo (MPF-Ex).

Paragrafo unico. O MPF-Ex contera as informagoes de que tratam os incisos 1,
IL IV, V, VI e VIII do art. 7°.

Art. 9° Na hipotese em que infragSes apuradas, em relacio a tributo contido no
MPF-F ou no MPF-E, também configurarem, com base nos mesmos elementos de
prova, infracdes a normas de outros tributos, estes serdo considerados incluidos no
procedimento de fiscalizacio, independentemente de mencio expressa.
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Art. 10. As alteracoes no MPF, decorrentes de substituicio, inclusio ou exclusio
de servidor responsavel pela sua execucio, bem assim as relativas a tributos a serem
examinados e periodo de apuragio, serdo procedidas mediante emissdo de Mandado de
Procedimento Fiscal Complementar (MPF-C), pela autoridade outorgante do MPF
originario, do qual serd dada ciéncia ao sujeito passivo.

§ 1° O MPF-C sera identificado pelo nimero do MPF originério, na forma do
inciso I do art. 7°, acrescido de nimero seqiiencial correspondente a sua emissao, separado
port hifen.

§ 2°Na hipétese do § 2° do art. 7°, a constitui¢ao do crédito tributario, relativamente
a petiodo diverso do fixado, dependera de emissao de MPF-C.

Art. 11. Os MPFs de que trata este Decreto ndo serdo exigidos nas hipéteses de
procedimento fiscal de que tratam normas expedidas pelos érgios competentes.

Paragrafo unico. A diligéncia decorrente dos procedimentos fiscais de que trata
este artigo sera realizada mediante a emissao do MPF-D.

CAPITULO IV
DOS PRAZOS

Art. 12. Os MPFs terdo os seguintes prazos maximos de validade:
I - cento e vinte dias, nos casos de MPF-F e de MPF-E;
1T - sessenta dias, no caso de MPF-D.

Art. 13. A prorrogacio do prazo de que trata o art. 12 podera ser efetuada pela
autoridade outorgante, tantas vezes quantas necessarias, observados, a cada ato, os limites
estabelecidos naquele artigo.

Paragrafo unico. A prorrogacio do prazo de validade do MPF sera formalizada
mediante a emissio do MPF-C.

Art. 14. Os prazos a que se referem os arts. 12 e 13 serdo continuos, excluindo-se
da sua contagem o dia do inicio e incluindo-se o do vencimento, nos termos do art. 5° do
Decreto n° 70.235, de 1972.

Paragrafo unico. A contagem do prazo do MPF-E far-se-a a partir da data do
inicio do procedimento fiscal.
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CAPITULO V

DA EXTINCAO DO MANDADO
DE PROCEDIMENTO FISCAL

Art. 15. O MPF se extingue:
I - pela conclusio do procedimento fiscal, registrado em termo proprio;
II - pelo decurso dos prazos a que se referem os arts. 12 ¢ 13.

Art. 16. A hipétese de que trata o inciso II do art. 15 ndo implica nulidade dos
atos praticados, podendo a autoridade responsavel pela emissio do Mandado extinto
determinar a emissao de novo MPF para a conclusiao do procedimento fiscal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. Os 6rgaos competentes, por intermédio de seus administradores, garantirdo
o pleno e inviolavel exercicio das atribui¢des do servidor responsavel pela execuciao do
procedimento fiscal.

Art. 18. No curso do procedimento fiscal, outros servidores poderdo participar
de seu desenvolvimento desde que devidamente identificados e acompanhados de servidor
designado, sob a responsabilidade deste.

Paragrafo unico. Os servidores acompanhantes somente poderdo firmar termos,
intimagdes ou atos assemelhados se realizado em conjunto com o servidor designado.

Art. 19. Os MPFs de que trata este Decreto serdo emitidos em trés vias, que terdo
as seguintes destinagdes:

I - sujeito passivo;
II - processo administrativo fiscal, quando instaurado;

IIT - arquivo da unidade regional previdenciaria do domicilio do sujeito passivo.
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Art. 20. O disposto neste Decreto nio se aplica aos procedimentos fiscais iniciados
antes de 1° de janeiro de 2002. (Redagio dada pelo Decreto n° 4.058, de 18.12.2001)

§ 1° Os procedimentos fiscais de que trata este artigo deverio ser concluidos até
31 de dezembro de 2001.

§ 2° Na impossibilidade de cumprimento do disposto no § 1°, os procedimentos
fiscais terdo continuidade, observadas as normas contidas neste Decreto.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos
a partir de 1° de janeiro de 2002.

()
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ADENDO

LEI N°10.421, DE 15 DE ABRIL DE 2002

Estende a mae adotiva o direito a licenca-
maternidade e ao saldrio-maternidade,
alterando a Consolidacio das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n’ 5452, de 1° de maio de 1943, ¢ a Lei
w 8.213, de 24 de julho de 1991.

O PRESIDENTE DA REPUPLICA

Faco saber que o Congresso decreta e eu sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 392 da Consolidac¢ao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 392. A empregada gestante tem direito a licenga-maternidade de 120 (cento
e vinte) dias, sem prejuizo do emprego e do salario.

§ 1° A empregada deve, mediante atestado médico, notificar o seu empregador
da data do inicio do afastamento do emprego, que podera ocorrer entre o 28° (vigésimo
oitavo) dia antes do parto e ocorréncia deste.

§ 2° Os petiodos de repouso, antes e depois do patto, podetdo ser aumentados
de 2 (duas) semanas cada um, mediante atestado médico.

§ 3° Em caso de parto antecipado, a mulher tera direito aos 120 (cento e vinte)
dias previstos neste artigo.

§ 4° (VETADO)
§ 5° (VETADO)” (NR)

Art. 2° A Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar acrescida do seguinte dispositivo:

“Art. 392-A. A empregada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adocdo de crianga sera concedida licenca-maternidade nos termos do art. 392, observado
o disposto no seu § 5°.
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§ 1° No caso de ado¢io ou guarda judicial de crianca até 1 (um) ano de idade, o
periodo de licenca sera de 120 (cento e vinte) dias.

§ 2° No caso de adog¢io ou guarda judicial de crianga a partir de 1 (um) ano até
4 (quatro) anos de idade, o periodo de licenca sera de 60 (sessenta) dias.

§ 3° No caso de adogido ou guarda judicial de ctianca a pattir de 4 (quatro) anos
até 8 (oito) anos de idade, o perfodo de licenca sera de 30 (trinta) dias.

§ 4° A licenca-maternidade s6 serd concedida mediante apresenta¢io do termo
judicial de guarda a adotante ou guardia.”

Art. 3° A Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar acrescida do
seguinte dispositivo:

Art. 71-A. A segurada da Previdéncia Social que adotar ou obtiver guarda judicial
para fins de adogdo de crianga é devido salario-maternidade pelo periodo de 120 (cento
e vinte) dias, se a crianca tiver até 1(um) ano de idade, de 60 (sessenta) dias, se a crianga
tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade, e de 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4
(quatro) a 8 (oito) anos de idade.

Art. 4° No caso das seguradas da previdéncia social adotantes, a aliquota para o
custeio das despesas decorrentes desta Lei sera a mesma que custeia as seguradas gestantes,
disposta no inciso I do art. 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

Art. 5° As obrigacdes decorrentes desta Lei nio se aplicam a fatos anteriores a
sua publicacio.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Brasilia, 15 de abril de 2002; 181° da Independéncia e 114° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Miguel Reale Junior

Paulo Jobim Filho

José Cechin
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