PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
GABINETE DA PRESIDENCIA (GABPRES)

" Coordenadoria Estadual da Mulher em Situagdo de Violéncia Doméstica e Familiar
[ et St
PIERJ COEM

Data: 08.02.2023 Horério: 11h Local: Sala COMAQ - Hibrida

PAUTA: GRUPO DE TRABALHO PARA DESENVOLVIMENTO DE ACOES | ATA DE REUNIAO
E POLITICAS VOLTADAS PARA MULHERES NEGRAS. Ne 07/2023

Estiveram presentes na reuniao, realizada por meio virtual:

1. juiza Leidejane Chieza Gomes da Silva (Pres.GT MULHERES NEGRAS);
2. Tatiana Oliveira Moreira (Psicéloga — TJER]);

Estiveram presentes na reunidao, mediante a assinatura da lista de presenca:

3. Juiza Camila Rocha Guerin (GT MULHERES NEGRAS);

4. Juiz Vitor Porto dos Santos (GT MULHERES NEGRAS);

5. Soyanni Silva Alves ((GT MULHERES NEGRAS);

6. Roberta Cristina Bastos Barreto (Servico Social- TUTORIA);
7. lIsabel Barra Viegas (DIjul);

A Exma. Juiza Leidejane Chieza Gomes da Silva, Presidenta do GT MULHERES NEGRAS,
abre os trabalhos as 11:10 min e agradece a participacdo de todas/os na presente reunido, que
tem por objetivo tracar um plano de trabalho para o desenvolvimento de acdes e politicas
voltadas para mulheres negras.

Dando inicio a pauta, a presidenta do GT, contextualiza guanto ao material
disponibilizado pela Isabel Viegas sobre um Dicionario de Expressdes Antirracista, que poderia
ser divulgado no site do TJER].
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de expressoes

{https://www.defensoria.ba.def.br/wp-content/uploads/2021/11/sanitize 191121-071539.pdf

Na oportunidade, Soyanni Silva ressalta que jd hd um Ebook aguardando ser revisado e
aprovado no gqual poderiam ser incorporadas algumas dessas expressdes contidas no aludido
dicionario, o que foi aceito pela Dra. Leidejane Chieza.

Dando continuidade a pauta, Soyanni Silva consigna a presenca da Roberta Cristina
Bastos Barreto e da Tatiana Oliveira Moreira e pede que elas se apresentem aos demais
participantes.

Apés as apresentacdes, seguem os debates e restam aventadas as
possibilidades/necessidades e designadas as deliberacbes, conforme seguem:

SUGESTOES / NECESSIDADES:
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.defensoria.ba.def.br%2Fwp-content%2Fuploads%2F2021%2F11%2Fsanitize_191121-071539.pdf&data=05%7C01%7C%7Cd3c16a23f6a9462252e508db0afa8db6%7Cce4e1164986f413285d11e3c17cf7d6e%7C0%7C0%7C638115843454928044%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=B6dRZBn1V%2Fb2T094fDTVm6ssHOcd%2BRtKBuBHgYYO4fs%3D&reserved=0

e Soyanni Silva contextualiza sobre uma pesquisa divulgada pelo CNj baseada no
panorama do perfil étnico - racial da dos servidores de todos os tribunais, e esse
relatdério revelou que o TJER] ndo tem esses dados, portanto, considera uma
excelente oportunidade para a GT elaborar alguma acdo para que esse dado
apareca no tribunal, pois a partir do aparecimento desse dado é possivel pensar em
politicas publicas e institucionais de alguma acéo de promocéao de igualdade racial.

e Dando continuidade, Soyanni Silva sinaliza que ela e demais colegas de trabalho
elaboraram um projeto de uma pesquisa que nao ficaria adstrato apenas ao recorte
do quesito raca, cor dos servidores, mas a experiéncia dos servidores com o racismo
institucional. Relata que esse projeto ja estd pronto, motivo pelo qual, sugere aditar
a esse projeto a pesquisa do perfil étnico racial dos servidores. Na oportunidade,
aventa sobre a possibilidade da participacdo de pessoas que sdo de fora do quadro
do tribunal, gue discutem a temética racial no estado do Rio de Janeiro, bem como
convidar para o GT algum académico, para fins de potencializar o didlogo entre
academia e o trabalho propriamente dito.

e Dra. Leidejane Chieza considera interessante a proposta do tema de pesquisa e do
projeto dentro do TJER]. Restou alinhado que a membra Tatiana Oliveira informaré o
setor do tribunal responsédvel pela elaboracéo de pesquisa.

o Dr. Vitor Porto acrescenta que é necessério ter os dados de quantos negros entraram
no TJER] apds o advento da lei de cotas para servidores e juizes, dando ensejo aos
seguintes desdobramentos:

Que a pauta entre no projeto indicado pela Soyanni;

Verificar a efetividade da lei de cotas;

Diferenciar o nidmero de negros que foi trazido pelo TIER] e o gue foi trazido por

terceiros (terceirizacdo, estagidrios);

— Quanto a aplicacdo e divulgacado da pesquisa, foi sugerido fazer uso do e-mail e
solicitar também o auxilio da assistente social de cada férum para reforcar a
adesdo a pesquisa, bem como chegar até aqueles servidores que nao fizeram a
pesquisa, uma vez gue esses profissionais tém instrumentos institucionais para
esse desiderato.

— fazer um aviso no DCP sobre a pesquisa, surgindo a necessidade de chamar a

Maria Eugénica (DGTEC), para a préxima reunido.

i

e Dra. Camila Guerin relata sobre a ideia da Soyanni a respeito de um curso de
extensao acerca da desigualdade racial, desdobrando-se nas seguintes acbes:

— Convidar algum académico, intelectuais negros para ministrar essas aulas ou
alguém da EMER], uma vez que um vinculo com a EMER] agregaria muito ao GT,

— Contatar com o Dr. André Luiz Nicolitt (Férum Permanente de Direito e Relacodes
Raciais) - resta alinhado que o Dr. Vitor Porto fard o convite ao Dr. Nicolitt para
integrar o GT;

e Roberta Bastos relata que participou de um curso de extensdo de iniciativa da
Defensoria Publica de Minas Gerais. Nessa seara, Tatiana Oliveira complementa que
algumas instituicdes ja iniciaram acdes nessa tematica e cita a Defensoria Pdblica
do Rio e o Tribunal de S0 Paulo.

e Dr. Vitor Porto traz a baila a questdo da falta de regras quanto a fiscalizacdo afeta a
participacao, fiscalizacdo, inscricdo e aprovacao pelas cotas. Considera essa seara
uma vertente de atuacdo expressiva do GT, buscando ideias a partir de outros
editais de concursos de outros estados para que sejam levadas sugestbes a
comissao de concurso, para fins de melhoria do edital.
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e Tatiana Oliveira relata que jd hd um curso gque j& estd cadastrado na ESAJ, com
apostila sobre a desigualdade racial, entretanto o titulo sofreu algumas alteracdes,
sendo renomeado para desigualdade social. Ressaita que a principio o curso foi
pensado para as equipes técnicas, porém a ESA] sugeriu que fosse direcionado para
0s servidores de uma maneira geral; encontra-se ainda sem data para inicio do
Curso.

e Dra. Camila Guerin contextualiza que saird uma nova publicacdo dos membros da
COEM e do GT.

e Por fim, restando alinhado a incluséo dos novos membros no grupo de WhatsApp e a
criacdo de uma pasta compartilhada no Teams para colocar todos os documentos
afetos ao GT, bem como incluir um documento para fins de elaboracdo remota do
cronograma, para ser discutido na préxima reunido.

RESUMO DAS ACOES/EIXOS DE ATUACAO:

v EBOOK;

v PROJETO DE PESQUISA;

v CURSO DE EXTENCAO; ) i

v PROPOR O APRIMORAMENTO DA COMISSAO DE HETEROINDENTIFICACAO.
DELIBERACOES:

e Pesquisar o setor do tribunal responsavel pela elaboracéo de pesquisa. (Deliberacéo
01)

e Convidar o Dr. André Luiz Nicolitt para integrar e participar da préxima reuniao do
Grupo de Trabalho. (Deliberacao 02)

e incluir os demais membros no grupo de WhatsApp (Deliberacao 03)

e (Criar pasta compartilhada no Teams. (Deliberacado 04)

Nada mais a tratar, a Juiza Leidejane Chieza Gomes da Silva encerra a reunido as 12:15h e
designa a proxima para o dia 22 de margo de 2023, as 11h. (Deliberagéo 05)

JUIZA LEIDEJANE CHIEZA GOMES DA SILVA
Presidenta do Grupo de Trabalho

Deliberacgoes Responsavel Prazo ‘
01 ngg;i;ggocaességauﬁjsgl tribunal responsavel pela Tatiana Oliveira 5 dias
o2 | Soryider © Or. pedré iz Mol pere egrere | orviorroro |-
03 | Incluir os demais membros no grupo de WhatsApp Equipe COEM 5 dias
04 | Criar pasta compartilhada no Teams. Equipe COEM 5 dias
05 En\{iar convite da préxima ‘reuniéo designada para Equipe COEM 5 dias
o dia 22 de marco de 2023, as 11h.

Deliberagoes Encerradas Responsavel ‘ Razao ‘
Convidar as profissionais indicadas por
Soyanni Silva bem como a . ~
Ata n? 04/2023 ! . Deliberacao
(Deliberacio 01) Desembargadora Ivone Caetano para| Equipe COEM Cumprida

participarem da préxima reunido do Grupo
de Trabalho.
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Contatar a juiza Elenice Rangel para
Ata n2 04/2023 indagar se ela aceita integrar o GT e Equioe COEM Deliberacao
(Deliberacdo 02) |convidd-la para participar da préxima quip Cumprida

reuniao do grupo.

CERTIDAO

Certificamos que a presente Ata
foi assinada eletronicamente em 06/03/2023.

Coordenadoria Estadual da Mulher em Situagao
de Violéncia Doméstica e Familiar - COEM
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