DEPARTAMENTO DE GOVERNANCA, ESTRATEGIA E
PLANEJAMENTO (DEGEP)
P..' E R DIVISAO DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO (DICOL)
SERVICO DE APOIO TECNICO AOS ORGAOS COLEGIADOS
ADMINISTRATIVOS PERMANENTES (SEAPE)

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
V ‘ SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO (SGADM)

Comissao de Governanga, Estratégia e Planejamento (COGEP) AT'IO\‘IC_PE;;"ZE:)JZN;AO
Data: 26.06.2023 Horario: 15h Local: Sala 905 da SGADM

Presentes na reunido, realizada de forma presencial (Sala de reunides n® 01 da

SGADM), os seguintes participantes:

Des. Sérgio Ricardo de Arruda Fernandes, Presidente da Comissao;
Des. Luiz Roldao de Freitas Gomes Filho;

Juiza Fernanda Xavier de Brito, Auxiliar da Presidéncia;

Juiza Renata Guarino Martins, Auxiliar da Presidéncia;

Juiz Joao Luiz Ferraz de Oliveira Lima, Auxiliar da Presidéncia;

Sr. Bruno Coelho Silva, Secretario-Geral de Logistica

Sra. Michele Vieira de Oliveira, Diretora do Departamento de Governanga e Planejamento
Estratégico (DEGEP);

Sra. lara Silva Fraguas Sym, representante do DEGEP/DIPEP

O Des. Sérgio Ricardo de Arruda Fernandes, Presidente da Comissdao de
Governanga, Estratégia e Planejamento (COGEP), sauda a presenca de todos e da inicio aos
trabalhos as 16h05.

Inicialmente, fica consignada a auséncia devidamente justificada do Dr. Alberto
Republicano de Macedo Junior, Juiz Auxiliar da Presidéncia e integrante do CGTIC; Sr.
Carlos Mauro Brasil Cherubini, Secretario-Geral de Governanca, Inovagdo e Compliance; e

_________________________________________________________________________|
COGEP — ATA N¢ 03/2023 - MA 1



do Sr. Daniel de Lima Haab, Secretario-Geral de Tecnologia da Informacgao.
Ato continuo, a palavra é concedida a Sra. Michele Vieira de Oliveira, Diretora do
Departamento de Governanca e Planejamento Estratégico (DEGEP), que passa ao exame do

primeiro item da pauta.

1. Cumprimento da Deliberacao (RAE n2 02/2023 — 03/04/2023)

A Dra. Fernanda Xavier, Juiza Auxiliar da Presidéncia, pede a palavra e faz breve
ressalva acerca do projeto estratégico atinente ao Cédigo de Etica. Explica que foram
promovidas correcoes e adaptacbes pelo Presidente do Tribunal. Segue informando que,
conquanto conste como nao cumprido, o projeto ja foi devolvido e tera seu processamento

retomado.

Em seguida, a Diretora do Departamento de Governanca e Planejamento
Estratégico (DEGEP) informa a existéncia de duas deliberagcées provenientes de reuniao

anteriores, a saber:

- Indicador de clima organizacional

- Medicao dos indicadores estratéqgicos

A respeito do Indicador de Clima Organizacional, a Sra. Michele Vieira relata a
autuacao de processo (SEI 2022-06094546), pela Secretaria-Geral de Pessoal (SGPES). No
entanto, menciona a auséncia de um plano de agdo concreto, preconizando, assim, a
apresentacao de um cronograma para apresentacao e difusdo do formulario proposto, a fim de

propiciar uma cobrangca mais efetiva.

Diante do explicitado, o colegiado delibera no sentido de indagar ao Secretario-Geral da

SGTEC sobre a data de realizacao da Pesquisa de Clima Organizacional. (Deliberacao 01)

No que tange a medicdo dos indicadores estratégicos, a Diretora explica que estes
serdo apresentados pela primeira vez no RIGER do 1?2 semestre, enfatizando o carater
semestral de tais indicadores.

2. Planejamento Estratégico 2021-2026
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Projetos Estratégicos — Resultado consolidado (Mai/2023)

Dando continuidade, a Sra. Michele Vieira de Oliveira sublinha o fato de ser esta a
primeira medigao realizada no transcurso da atual gestdo. Assinala a redugédo do numero de
projetos estratégicos promovida pelo Presidente do Tribunal, esclarecendo que permaneceram
nessa relagcdo aqueles projetos considerados em sua esséncia estratégicos. Em face disso,
informa que atualmente sdo 19 (dezenove) projetos estratégicos em andamento, 07 (sete)
projetos no prazo, 07 (sete) em atraso e 05 (cinco) projetos adiantados; do total de 100% das
acOes planejadas para o periodo, praticamente 87% foram realizadas no prazo, conforme
graficos constantes dos slides 07 e 08, PowerPoint, abaixo reproduzidos.

Situac3o de andamento dos projetos - até Maio/2023
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EVOLUCAO DOS PROJETOS ESTRATEGICOS DO PODER JUDICIARIO
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 2023/2024
(maio 2023)

% DE ACOES PLANEJADAS

AO PLANEJADO

% DE ACOES ADIANTADAS EM RELACAO l/“ 9,39%

13,52%

% DE ACOES ATRASADAS EM RELACAO AO
PLANEJADO

% DE ACOES REALIZADAS EM RELAGCAO AO
PLANEJADO

86,48%
|
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Para efeito de melhor elucidagdo do Colegiado, notadamente quanto ao andamento das
acOes planejadas, a Diretora do DEGEP faz breve explanacéo acerca do “Caminho Critico”,
situacao verificada no estudo da metodologia de projetos, que pode ser explicada como aquela
acao que, uma vez nao realizada, acaba por comprometer o desenvolvimento de outras. Por
perspectiva diversa, indica a existéncia de a¢des que sdo acessorias, satélites e que, por isso,
podem ser adiantadas.

Na oportunidade, a Diretora do DEGEP passa a descrever, de forma sucinta, os projetos
estratégicos com agdes em atraso, além de alguns projetos considerados adiantados:
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= Aprimoramento do Sistema de Pesquisa na Base de Dados de
Jurisprudéncia

Aprimoramento do Sistema de Pesquisa na Base de Dados de Jurisprudéncia
(continuidade)

0,00%

_~.:"|:’ ™ % de AgOes Realizadas
12.00% ™ % de Agdes Planejadas

N o A
' d0 Fropto Estrategico

Aprimoramento do Sistema de Pesquisa na Base de Dados de Jurisprudéncia

GRP 63 1200%  000%  EMATRASO

[continuidade)
Unidade Coordenadora: Secretaria-Geral de Administragio (SGADM/ DECCO)
Gerente do Projeto; Ana Paula Teixeira Delgado
N Descricio % atraso
1 1.1 Conglusdo da implementacdo do processo de indexacio automatica da base de dados de jurisprudéncia 12,00%

Tatal 12,00%

Unidades afetas: SGTEC

Pontua que, na presente hipbtese, a agcdo em atraso diz respeito a conclusdo da
implementacdo do processo de indexagcdo automatica da base de dados de jurisprudéncia,
execucao correlacionada a SGTEC.

Informa que a ideia pensada para remediar o retardo de tais projetos consiste no
encaminhamento de e-mail com o resultado a unidade de apoio, bem como para o gestor
responsavel pelo projeto, no caso em exame, a SGTEC, com o intuito de aferir as razdes do
atraso, bem como estabelecer as medidas cabiveis para o prosseguimento ou adequagao do
projeto.
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» Politica de Revitalizacao do Museu da Justica

Politica de Revitalizagdo do Museu Da Justica

10,00%

™ % de Agoes Realizadas

™% de Acbes Planejadas

Secretaria-Geral de Adminhtraclo [SGADMSMAUSEL)

Geranie do Projeto: Sllda Maciena

W Descrigho o atraso
- 11 Instruir processs de aguisigho de solu(tes de sudiodesoricho, raduglo em braile, sutfioguia ¢ video &m 1.00%
: uray o
& d-3 InStrus procaen o aguin 3o g pao Tatd @ epa de aumento 1,00%

Instruir processo de aguisicio de legendas em braile explicando por Lryout Titil o locadiragio de cada sain
] 16/ 1R @ e epoucio,) Instniir proceiio de Aguiticho de conutnucao de maguete indimeniionsl LIt pars 2,00%
ateiso de peitoss com deficlEnca visusl,

4 11 Instruir proceno de aguisicho de solugies para montagem da wala Estagio Digital 1,00%
L] 33 inatruir processd de aguisichs de soluiSes pada reallade awremada 1,00%
L 4.1 Imtruir proCesss de aguisigho de solugbes de sinalizagio 1,00%
7 a3 Instruet pedida 8 snaliaegdo det undates de spon 1,00%
[} 51 Ingtruer proceses o8 aguosida de solupies pava luminagdo de galenas @ vitrines 1,00%

instruir processo de aguisagho de solugies para paredes mdvess personalizades inyiruir processo de
T S53/55/57 SOUICED O Solug O pars Expoicio Com Logas & midatwelade digialf nstruir pededo de squingio 3.00%
para crisglo da sala sscura com projecio em grande escala de videos institucionals historcos

Instruir pedido de aguisigio de sales e mudanga de ledsute para exposigies) instrur pedidao de nova

"0 5991
W lluminagio {(Exierna @ intemna), dando delague 303 vitralh

2 00%

Tortal 14,00%
Unidades afetas: SGADM / SGCOL / 5GLOG / SGTEC

Y

A Sra. Michele Vieira informa que as acbes pendentes sdo afetas a SGLOG e a

SGTEC, relacionadas a processos de aquisi¢ao de solugdes e equipamentos.

A respeito do tema, a Dra. Renata Guarino Martins, Juiza Auxiliar da Presidéncia, pede
a palavra e esclarece que a Secretaria-Geral de Logistica providenciou a realizagao de projeto,
visando demonstrar como ficariam as salas de exposicao. A Juiza segue elucidando que o
Desembargador Ricardo Cardoso criou o GT-Museu, grupo de trabalho presidido pela
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Desembargadora Renata Franga, magistrada incumbida de colher informacdes e assessoria de

pessoal com expertise na area.

= Recepcao completa e adequacao da Nova Lei de Licitacao (Lei n? 14.133/21)
nas contratacées do PJERJ, objetivando o aumento do grau de integridade,
transparéncia e governanca das contratacées do PJERJ

Recepcdo completa e adequada da Nowva Lei de Licitagdes ([14.133/21) nas contratagdes do PIERJ,
objetivando o aumento do grau de integridade, transparéncia e governanca das contratacdes do
PIERI

28,00%

. % de Agdes Realizadas

32,00% ® % de Agoes Planejadas

Recepclo completa e adequada da Nova Lel de Licitagdes (14.133/21) nas
GRP 92 contratacbes do PIER), objetivando o aumento do grau de integridade, 32,00% ZBD0%  EM ATRASOD
transparéncia e governanga das contratagbes do PIERI

Unidade Coordenadora: Secretarla-Geral de Contratos e Licitagfes (SGCOL)
Gerente do Projeto: Ana Paula Sardinha Borges
W# Descrigio % atraso
1 4.1 Elaborar proposta de Plano Anual de Capacitago 2,00%
1 43 Preparar planos de aula/workshop 2,00%

Total 4,00%

Unidades afetas: SGCOL f ESAJ

A Diretora do DEGEP assinala que o ponto considerado complicador para o avango
desta acao reside na elaboracdo de proposta de Plano Anual de Capacitacdo. Explica que
dentro das documentacdes que tratam de governanca de contratacbes, ndo do Tribunal
somente, mas principalmente do Conselho Nacional de Justica (CNJ), ha a previsdo do Plano

Anual de Capacitacdo. Reafirma que, de acordo com a diretriz adotada nos demais projetos em
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atraso, sera encaminhado e-mail a unidade de apoio com copia para Escola de Administracao

Judiciaria (ESAJ), a fim de pontuar o carater prioritario da agéo.

* Implementacao do Programa de Integridade/Compliance e Gestao de Riscos

Implemenitacdo do Programa de Integridade/ Compliance e Gestdo de Riscos

| 6,00%
= % de Ag¢des Realizadas

% de Agbes Planejadas

GRP 99 Implernentagio do Programa de il‘lT!'El’lﬂi\dE.'l Compliance @ Gestio de Riscos 2.00% E00%  ADMNTADO
Unidade Coordenadora: Secretariz-Geral de Governanga, Inovagdo e Compliance [SGGIC/DEGER)
Gerente do Projeto; Diana Constanting Schimidt
s e ——
N# Descrigio % atraso
1 4.7 Elaborar Plano Gestao de Riscos 0,50%
1 4.10 Publicar Formulirio de Mapeamento de Gestlo de Riscos 2.00%
] 11 Publicar Polltica de Gestlo de Riscos do PIER) 2,00%
Total 4.50%
IDb).'. A agio 4.5 (Encaminhar para aprovagdo Guia Pratico - Mapeamento de Riscos) astd em atraso - 0.5%. I

Unidades afetas: GABPRES

Pontua tratar-se de projeto estratégico adiantado, com 2% planejado, mas com
execucao de 6%, apesar da existéncia de agdes pendentes do més maio, relacionadas ao

Plano de Gestédo de Riscos e ao Cédigo de Etica.

= Aprimoramento e monitoramento das medidas de prevencao e combate a

incéndio e panico
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Aprimoramento e monitoramento das medidas de prevencdo e combate a
| incéndio e panico (continuidade)
13.86%

= % de Agbhes Realizadas

13,60%
% de AcSes Planejadas

imoramento & monitoramento das medidas de preveng3o e combate a
A L 11.60% 13856%  ADMANTADO

P7
A imcéndio & plnico (continul dade)
Unidade Coordenadara: Secretaria-Geral de Logistica (S6L0G)
Gerente do Projeto: Anizia Christina Lelte Souza/ Glaucia de Mattos Almeida

M Descrigio % atraso
[ 137 Férum da Comarca de Trés Rios - Preventiva 1 0,13%
¥ 1111 Forum da Comarca de Araruama - Preventiva 1 0,13%
] 1155 Férum da Comarca de Resende - Préventiva 1 0,13%

Total 0,39%

_

Obs.: A acdo 1.17 (Forum da Comarca de Rio Bonito - Preventiva 1) esta atrasada - 0,13%

Unidades afetas: SGLOG

A Diretora acentua o adiantamento de algumas acgdes, afirmando que estas

possibilitaram o adiantamento do projeto, ainda que em pequeno percentual.
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= Contratacao para Fornecimento e Instalacao de Sistema Fotovoltaico

Contratacdo para Fornecimento e Instalacdo de Sistema Fotovoltaica

o,
0,00% ¥ % de Agbes Realizadas

W % de Agdes Planejadas

ey ]

_I i PE G o :"’:"_“: _I“f:'." i _"”é“'ﬂl‘ | r-:“ h:;:_ h:":ﬂ_' Latin 'EZ_
GRP 96 Contratagdo para Fornecimanto & Instalagio de Sistemna Fotovoltalca 000  EM ATRASD
Unidade Coordenadora; Secretar|a-Geral do Logistica {SGLOG]
Glaysaon Leal ArevedsChaistian Marcio M da Costa FREDERICO HENRIOUE DE OUIVEIRA GONCALVES/
Gerente do Projeto: SERGIO BRANDAD DA SILVA/ WALCLELA SANTOS DE ASSIS/ MARCELO CORREA CABRALS CLALDID
ALMEIDA
e Descricio X atraso

Elsborngie e Biojots, 39 ol 3 jurts § CORDELIonI de snss aiMrics ¢ demaiy Jprsaa e § (enag Fvantusimirets
neceshrian para a perfeits eniregs do obyeto / Fornecimento de materae jcabos, modehon, estrutures de fsagio. temmingis,
WERT LT CE L e CONECine ey, #AE | & anttug Bo O Senalai de montagem & Imslsdo, (omiidondmento, pfdv(ia do pontd de (onealio pet 592%
Concesgondrie, enirads e operaglo o recebimenio das imtaliches [ Apnesentegio oo A Bull, fodoy o documentos tedog .
nos dens 7€ 117 e dermali docement af e eaigidas g Teimo de Relerdngia / Daboragio de phogeth, aprovwagBo punid 2
CONCEYVCmAria de Freia SEcE ¢ Semaig poyva(len ¢ RPN evesTuaiments NeCPsands para & perisils entiegi do obgwen,

Fometimento dé matenss {cabos, mddulon, sstrutuim de fisagbo, ierminis, comectorey, #C] & euscu{bo dos servigo de
mantagem & FalElecls, tomaisaknrals, Aprovicio do poeo de coneuls pels Condrmondsu, sa1ies smopersgls &
2 27723731 revelirmest o 088 lsebey | Apreisnie B 00 AL Bodlt, Lodos 03 doCumenton istados nod itens 78 112 edemen &.55%
dicumens(ied cdgide no Termo de Beferdnada/ aborsdo de projelo, aprovaglo junto s comdessionkiia de erengia SEtnca
# AarTais aprewagle s Moraces sveeiLalments NECHATUS pard & perieils nrenega ta obyto

Foimeciments e matedais {cabod, mddhilon, estruluio de fuicho, iermings, cossciores, ¢4C.] & enstufbo dos servigos de
RGHLAgET & Frilalacls, ot inmnens, aprovagho do gt d coneulo pels Condeikonadia, $Raas o operlgka ¢
recebirmento das imisiabe f Elnboracio de peojeio, sprovacio junio » (ofcessionbria de enargia eidtrics o demais aprovasbes o
Bterdan evenlusimente neceidlias pars o perista enthega 00 objeto./ Foraeoments de maled ln [Cabol, mddulos. eslrulsns
e fuscho, Lerming, conedione, #io.) & ruecuplo dod Bervipod de montigem & ewialsgle, comivslonements, aprovacls do
ponto de coneslo pela Condesuondris, enfrade em operaglo & recebimento das inatalagles.

Slide 16

1 1afaafaz 593%

A Sra. Michele Vieira de Oliveira indica ocorréncia, no presente caso, de
superestimativa do cronograma. Destaca que o projeto previa o percentual de 52% das agdes
até o més maio, revelando que até o presente momento ndo foi executada qualquer acao.

Informa que ira propor a SGLOG a adequagéao do projeto.
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= Novo Sistema GPES

Navo Sistema de Pessoal

® % de Acbes Realiradas

N % de Agbes Planejadas

GRPF 100 Novo Sistema de Pissoal T.00% 4,00%  EM ATRASO
Unidade Coordenadora: Secretaria-Geral de Gestdo de Pessoas (SGPES)
Gerente do Frojeto: Rodrige Fernandes de Almeida
e
N® Descricdo % atraso
i 1.3 AUDIENCIA PUBLICA COM AS EMPRESAS DO MERCADO 3,00%
Tatal 3,00%

Unidades afetas: SGPES f SGTEC

Esclarece que a acado que impactou no andamento do projeto foi a realizacao de
audiéncia publica com as empresas do mercado pela SGPES, informando que o tema também
guarda relacdo com a SGTEC. Por isso, serdo encaminhados e-mails para as duas
Secretarias.
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» Aprimorar a seguranc¢a nas instalacoes do PJERJ com a implementacgao de

sistema de controle de acesso
) EMAmA

Aprimorar a seguran¢a nas instalactes do PJERI com a implementacdo do

sistema de controle de acesso
0,00%

= ¥ % de Acdes Realizadas

¥ % de Acbes Planejadas

¥ Fimorar a seguranca nas H'i‘Et;[:;E'&;FEm-fﬂm &- E.:_-.Eﬂ_la_l aﬂ_d-ﬁ
GRP 91 P e . mple: ¢ 500%  000% EMATRASO
sisterna de controle de acesso

Unidade Coardenadora: Secretaria-Geral de Seguranga Institucional (SGSEN)
Gerente do Projeto: William Ricardo Alves
Ne Descrigho % atraso

Solicitar a DEENG a adequacdo da infraestrutura das unidades do PIER] que receberdo o servigo de

1 11
controle de acesso, a fim de possibilitar a instalagdo dos equipamentos.

5,00

Total 5,00%
Unidades afetas: SGSEl f SGLOG
Acentua a existéncia de solicitacdo a DEENG para adequacao da infraestrutura das
unidades do Poder Judiciario, que receberéo o servi¢co de controle de acesso, para viabilizar a
instalagcao dos equipamentos. Aduz a ocorréncia de discordancia de prazos com a unidade de
apoio. Assim, informa que serdo encaminhados e-mail para a SGSEI e SGLOG.
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» Aquisicao e implantacao de Infraestrutura de Nuvem (ICloud)
Status T ——

Aguisicdo e implantacdo de Infraestrutura de Nuvem (Cloud]

i
| 2,00%
= % de Agbes Realizadas

v R - ;
_.-'.;'3\ W % de Agbes Plancjadas
&

16 PEIGER el ket TP P iy
i ¥me do P o E5iT o
it e i et e e

Status

GRP O3 Aguisicdo e implantacio de Infrasstrutura de Nuvem [Cloud) 14,00% 200%  EM ATRASO
Unidade Coordenadora: Secrelaria-Geral de Tecnologla da informacdo (SGTEC)
Gerents do Projeto: Maoises Sardenberg da Rocha
e e e |
Nt Descrigio % atraso
1 2.1 Elaboracio da Andlise de Viabilldade da STIC 5,00%
2 2.2 Elaboragio Estratégia de Contratagio da STIC 5,00%
i 2.3 Elaboraciio do Plano de Sustentagdo da STIC 2,00%
Total 12,00%

Unidades afetas: SGTEC

Afirma que todas as ag¢des pendentes estdo relacionadas a SGTEC.

Diante do explicitado, o colegiado define que o DEGEP., mensalmente, devera enviar e-

mail as unidades coordenadoras e intervenientes dos projetos acima, e cujas acoes estejam

em atraso, para que apresentem justificativa e previsdo de realizacdo. Define, também, que o

DEGEP devera publicar mensalmente relatério resumido dos projetos estratégicos no DJERJ.

(Definicoes 01 e 02)

Indicadores Estratégicos
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Sobre os Indicadores, a Diretora do DEGEP reitera que os indices estdo em revisédo e
serdo apresentados no proximo RIGER. Contudo, considera oportuno destacar a Comissao
dois casos, a saber: “Tempo Médio dos Processos Pendentes de Improbidade, Corrupgéao e
Crimes Eleitorais”; e “Tempo Médio de Tramitacdo dos Processos Administrativos
Disciplinares”. Explica que, em face da natureza atipica, esses indicadores apresentam
divergéncia sobre a quem caberia a informagéo, bem como os critérios a serem aplicados para

sua medigéo.

3. CNJ: Prémio CNJ de Qualidade 2023

Dando seguimento a pauta, a Sra. Michele Vieira de Oliveira apresenta ao Colegiado
os numeros preliminares do Ranking da Transparéncia CNJ 2023. Assinala que o melhor
resultado histérico obtido pelo PUERJ, em 2022, foi superado no presente ano, com o patamar
de 89,76% dos requisitos cumpridos, anunciando que o Tribunal de Justi¢ca saiu do 21° lugar e
ocupa agora a 152 posicao. No que atine aos critérios aplicados a avaliacao, a Diretora observa
a mudancga de prisma do CNJ, salientando o fato de, no cenério atual, ndo ter sido atribuida
pontuacdo maxima a qualquer dos Tribunais.

Esclarece que, dos 84 (oitenta e quatro) requisitos considerados para a pontuacgao, o
Poder Judiciario obteve avaliacdo negativa em 07 (sete), contra os quais serdo interpostos 06
(seis) recursos. Rememora a natureza do Ranking da Transparéncia, como requisito do Prémio
CNJ de Qualidade, e descreve os padrées de escalonamento utilizados na execugao da
contagem. Faz detalhamento dos requisitos negativados e revela a expectativa quanto a
revisdo da pontuagdo, vislumbrando possibilidade de éxito relativamente aos recursos
interpostos.

Por fim, a Diretora do DEGEP reporta a Comissao algumas particularidades do requisito
“Gestdo Participativa”, cujo cumprimento garante 30 pontos para o Prémio, mencionando a

tradicdo do Poder Judiciario na obtengédo dessa pontuagao.

A Dr. Fernanda Xavier, Juiza Auxiliar da Presidéncia, revela ao Colegiado o esforco
empregado para o propodsito de obter pontuacdo em requisitos que nao eram antes

computados, destacando o Ponto de Inclusédo Digital (PID).
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A vista disso, a Dra. Renata Guarino Martins, Juiza Auxiliar da Presidéncia, faz
mengao ao Centro de Inteligéncia, frisando que o Tribunal nunca havia pontuado, atendendo a

esse critério.

Por fim, a Dra. Fernanda Xavier salienta que este ano o Tribunal de Justica esta
concorrendo com oito projetos no Prémio Innovare, dos quais sete na Categoria Tribunal e um

na Categoria Juiz.

A Comissao define que o0 DEGEP ird promover, com o apoio da SGADM/DEACO, nos

moldes do realizado em 2022, plenario virtual para consulta a colegiados com matérias afins ao

12 grau, sobre a proposta de metas nacionais do CNJ para 2024 (cumprimento do requisito do
Art. 5,1l — Gestao Participativa, do Prémio CNJ 2023) (Definicao 03)

Em tempo, Sr. Bruno Coelho Silva, Secretario-Geral da SGLOG, traz esclarecimentos
em relagao as placas fotovoltaicas e as agoes de combate a incéndios, referidas no decurso da
reunido. Quanto as acdes de combate a incéndios, as medidas estdo adiantadas, consoante
relatério atualizado, ndo havendo que se falar em atrasos; no que concerne ao Sistema
Fotovoltaico, elucida tratar-se de agdo que envolve licitacdo, explicitando aos membros que,
das seis obras com previsdo de término na atual gestdo, duas ja foram entregues. Ao final,

apregoa o estagio avancado dos trabalhos, considerando o que foi proposto.

O Presidente da Comissdo agenda nova reunido para o dia 21/08/2023, as 15h.
(Deliberacao 02)

O Des. Sergio Ricardo de Arruda Fernandes agradece a presenca de todos e da a

reunido por encerra as 15h55min.

Desembargador SERGIO RICARDO DE ARRUDA FERNANDES
Presidente da Comissao de Governanga, Estratégia e Planejamento (COGEP)
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Definicbes Imediatas da COGEP

O DEGEP deveréa enviar, mensalmente, e-mail as unidades coordenadoras e intervenientes dos
1 |projetos cujas acdes estejam em atraso, para que apresentem justificativa e previsdo de
realizacao;

2 |O DEGEP fara publicar, mensalmente, relatério resumido dos projetos estratégicos no DJERJ.

O DEGEP ir4 promover, com o apoio da SGADM/DEACO, nos moldes do realizado em 2022,
3 plenario virtual para consulta a colegiados com matérias afins ao 1° grau, sobre a proposta de
metas nacionais do CNJ para 2024 (cumprimento do requisito do Art. 5,1 — Gestao Participativa, do
Prémio CNJ 2023)

Indagar ao Secretario-Geral da SGPES sobre a data de 05 (ci

1 |realizagdo da Pesquisa de Clima Organizacional, solicitando | SGGIC/DEGEP c(jci:;r;co)
estimativa de periodo para realizagao da pesquisa

5 I1Eg;]/|ar convite para a Reuniao designada para 21/08/2023, as DICOL Imediato
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