PUBLICADO NO DJERJ
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TERMO N2 003/ _ )2 12019 Fla. A2

AVA CONVENIO DE COOPERAGCAO TECNICA, VISANDO A INSTAURACAO DA
COMISSAO DE VALORIZACAO DA PRIMEIRA INFANCIA, QUE ENTRE SI

2IS4) FAzEM O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, O

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, A DEFENSORIA

PUBLICA GERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, O ESTADO DO RIO DE

JANEIRO E O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO.

Processo Administrativo n? 170.648/2018

O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, com endereco na Av.
Erasmo Braga n2 115, Centro, Rio de janeiro - R}, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
28.538.734/0001-48, doravante denominado TRIBUNAL, neste ato presentado por
seu Presidente, Desembargador Claudio de Mello Tavares;

O Ministério Pldblico do Estado do Rio de Janeiro, com endereco na
Avenida Marechal Camara n? 370, Centro, Rio de Janeiro - R}, inscrito no CNPJ/MF sob
0o n? 28.305.936/0001-40, doravante denominado MPERJ, neste ato representado pelo
Procurador-Geral de Justica, Dr. José Eduardo Ciotola Gussem;

A Defensoria Publica Geral do Estado do Rio de Janeiro, com endereco na
Avenida Marechal Camara n? 314, Centro, Rio de Janeiro — R}, inscrita no CNPJ/MF
sob o n? 31.443.526/0001-70, doravante denominada DPGER], neste ato
representada pelo Defensor Publico Geral, Dr. Rodrigo Baptista Pacheco;

O Estado do Rio De Janeiro por intermédio das Secretaria de Estado de
Administracdo Penitencidria, com endereco na Praca Cristiano Otoni s/n?, Edificio
Pedro Il, sala 526, Rio de Janeiro — R}, inscrita no CNP)/MF sob o n? 05.482.345/0001-
42, doravante denominada SEAP, neste ato representada por seu Secretario, Sr.
Alexandre Azevedo de Jesus, Secretaria de Estado de Educacdo, através do
Departamento Geral de Agdes Socioeducativas, com endereco na Avenida Professor
Pereira Reis n? 119, Santo Cristo, Rio de Janeiro — R}, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
42.498.659/0001-60, doravante denominada SEEDUC/DEGASE, neste ato
representada pelo Diretor-Geral, Sr. Luiz André de Moura Monteiro, e Secretaria de
Estado de Salde, com endereco na Rua México n? 128, sala 128, Centro - Rio de
Janeiro - RJ, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 42.498.717/0001-55, doravante
denominada SES, nesta ato representada por seu Secretario, Sr. Edmar José Alves
dos Santos;

E o Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio das Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, com endereco na Rua Afonso
Cavalcanti, n? 455, 52 andar, Cidade Nova, Rio de Janeiro - R], inscrita no CNPJ/MF
sob o n? 42.498.733/0001-48, doravante denominada SMASDH, neste ato
representada por seu Secretério, Sr. Jodo Mendes de Jesus, e Secretaria Municipal de
Saldde, com endereco na Rua Afonso Cavalcanti, n? 455, 62 andar, Cidade Nova - Rio
de Janeiro - RJ, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 29.468.055/0001-02, doravante
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denominada SMS, nest’? ato representada por sua Secretaria, Sra. A Beatriz |
Busch Araujo; ef)h QQ/( /-‘%
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Firmam o presente Convénio, autorizado nos autos do Processo Administrativo n2
170.648/2018, mediante as seguintes cldusulas e condicdes que o regerdo, em
harmonia com os principios e normas da legislagdo aplicdvel & espécie,
especialmente o disposto no artigo 116 da Lei Federal n? 8.666/93, que os
participes declaram conhecer, subordinando-se incondicional e irrestritamente, as
suas estipulacoes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - (DO OBJETO)

O objeto deste Convénio consiste na instauracdo da Comissdo de Valorizacdo da
Primeira Infancia, visando a implementacdo de politicas e acbes voltadas para a
valorizagao da Primeira Infancia no Sistema de Justica, através da integracao
técnica e operacional entre os participes, conforme o Plano de Trabalho de fls.
129/146 dos autos do mencionado Processo, que integra este termo,
independentemente de transcricdo, para todos 0os modos, fins e efeitos legais.

2. CLAUSULA SEGUNDA - (DAS METAS)

2.1. Instaurar a Comissao de Valorizagdao da Primeira Infancia - COVPI e instituir
regimento interno de sua organizagao e funcionamento;

2.2. Estabelecer o fluxo das atividades a serem desenvolvidas pela COVPI, bem
como as responsabilidades as instituicées integrantes;

2.3. Desenvolver, por meio do fluxo de trabalho da COVPI, politicas e agbes voltadas
para a Valorizagao da Primeira infancia, junto ao Sistema de Justica;

2.4. Desenvolver, por meio do fluxo de trabalho da COVPI, acdes capazes de
destacar a importancia da paternidade e da maternidade para o desenvolvimento
da crianga;

2.5. Viabilizar a participacao de Entidades da Sociedade Civil, seja através da
adesao ao presente termo, ou como convidadas nos projetos e reunides promovidos
pela COVPI.

3. CLAUSULA TERCEIRA - (DA COMISSAO)

3.1. Fica instituida por este Termo a Comissédo de Valorizacdo da Primeira Infancia -
COVPI voltada para agbes no Sistema de Justica, com as seguintes atribuicdes:

a) Elaborar plano para a implantacdo de politicas, no sistema de justica, voltadas
para o convivio familiar durante a Primeira Infancia e que destaquem a importancia
da maternidade e paternidade;

b) As politicas e acdes desenvolvidas pela COVPI terdo maior enfogque sobre as
seguintes situacodes:

I. A pessoa privada de liberdade, adultos ou adolescentes que cumprem medida ,
socioeducativa de internacdo ou semiliberdade, na condicdao de pai ou mae, \%
gestante ou com filhos;

Il. A capacitacdo adequada de equipes técnicas do Sistema de Justica e de servicos
de acolhimento institucional e familiar; ‘

Ill. A conscientizacao da importancia da paternidade e mater% Q}W’(
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c) Atuar junto ao Sistema de Justica e outras instituicdbes do Sistema de Garantias
de Direitos da Crianca e do Adolescente e a Instituicdes da sociedade civil a fim de
esclarecer sobre a importancia da primeira infancia;

d) Definir, por meio da articulacdo conjunta dos atores do Sistema de Garantia de
Direito dos Municipios do Estado do Rio de Janeiro, a inclusdao de novos atores,
sugerindo, inclusive, a realizacdo de convénios entre os envolvidos e parceiros
externos, se for o caso;

e) Promover a capacitagcdo dos 6rgados integrantes da COVPI, bem como de outros
entes envolvidos nas politicas e agdes desenvolvidas;

f) Estabelecer, por decisdo conjunta dos integrantes da COVPI, as estratégias de
avaliacdo e monitoramento de politicas pUblicas para a 12 Infancia e os mecanismos
para a obtencdo e o tratamento de dados, bem como incentivar a melhorias nas
informacdes capazes de fomentar as politicas e agdes desenvolvidas junto ao
Sistema de Justica e outras instituicbes do Sistema de Garantias de Direitos da
Crianga e do Adolescente

3.2. A COVPI sera composta da seguinte forma:

a) Pelo menos quatro membros efetivos e permanentes de cada um dos signatarios
iniciais deste acordo, sendo pelo menos um destes membro da Equipe Técnica;

b) O Conselho Estadual de Defesa da Crianca e do Adolescente do Rio de janeiro
(CEDCA-R}), o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Rio
de Janeiro (CMDCA-RIO) e representantes da Rede Nacional da Primeira Infancia
(RNPI) e do UNICEF/Fundo das Nacdes Unidades para a Infancia participarao da
COVPI na condicao de Convidados Permanentes;

c) Em funcdo da atuacdo da COVPI, poderdo ser incluidos novos parceiros como
membros convidados.

3.3. As reunides ordinarias da COVPI serdo realizadas mensalmente, em dias Uteis,
de acordo com o que for previsto no regimento interno, podendo haver reunibes
extraordinarias de acordo com a necessidade das atividades desenvolvidas;

3.4. As decisdes da COVPI serao tomadas pelo voto da maioria simples dos
membros efetivos dos d6rgaos governamentais, sendo certo que cada Instituicao
tera direito a 01 (um) voto, conforme Regimento Interno;

3.5. De cada reunido sera lavrada ata sucinta pelo secretario contendo a data da
reuniao, os nomes dos presentes na instalacao dos trabalhos, assim como um
resumo dos principais assuntos tratados;

3.6. O suporte operacional para as reunites da COVPI sera de responsabilidade da

Coordenadoria Judicidria de Articulacao das Varas da Infancia e Juventude e ldoso
(CEVI)), do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, sem prejuizo de que a
coordenacao e subcoordenacao da COVPI sejam exercidas por outras instituigdes.

”~

4. CLAUSULA QUARTA (DAS OBRIGACOES)
4.1. Cabe ao TRIBUNAL:

a) Indicar, na forma do item 4.2.a do Plano de Trabalho, membros efetivos e

permanentes do TRIBUNAL, exclusivamente dentre os magistrados e servidores
CEVI}, para compor a COVPI; (3% %
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b) Dar suporte operacional para o funcionamento da COVPI;

c) Capacitar magistrados e servidores envolvidos no funcionamento da COVPI e no
Desenvolvimento das politicas e acbes planejadas;

d) Contribuir para a capacitagdo de outros envolvidos nos projetos e acdes
planejadas, dentro das possibilidades do TRIBUNAL e de condicbes estabelecidas
em comum acordo com o0s demais integrantes da COVPI;

e) Garantir o cumprimento e a execucdo de responsabilidades atribuidas ao
TRIBUNAL no fluxo de trabalho estabelecido pela COVPI;

f) Fazer uso adequado de dados recebidos de outros drgéos, por conta do fluxo de
trabalho estabelecido pela COVPI, observando a compatibilidade com o fim previsto
no objeto do presente acordo e preservando o sigilo das informacdes.

4.2. Cabe ao MPER|:

a) Indicar, na forma do item 4.2.a do Plano de Trabalho, membros efetivos e
permanentes do MPER], cuja atuacdo possua relagdo com a politica em questao, a
fim de compor a COVPI;

b) Capacitar promotores de justica e servidores do MPER] envolvidos no
funcionamento da COVPI e no Desenvolvimento das politicas e acdes planejadas;

c) Contribuir para a capacitacdo de outros envolvidos nos projetos e acées
planejadas, dentro das possibilidades do MPER] e de condicdes estabelecidas em
comum acordo com os demais integrantes da COVPI;

d) Fazer uso adequado de dados recebidos de outros 6rgéos, por conta do fluxo de
trabalho estabelecido pela COVPI, observando a compatibilidade com o fim previsto
no objeto do presente acordo e preservando o sigilo das informacdes.

4.3. Cabe a DPGERJ:

a) Indicar, na forma do item 4.2.a do Plano de Trabalho, membros efetivos e
permanentes da DPGER]J, cuja atuagao possua relagdo com a politica em questdo, a
fim de compor a COVPI;

b) Capacitar defensores publicos e servidores da DPGER] envolvidos no
funcionamento da COVPI e no Desenvolvimento das politicas e agdes planejadas;

c) Contribuir para a capacitacdo de outros envolvidos nos projetos e acdes
planejadas, dentro das possibilidades da DPGER] e de condicbes estabelecidas em

comum acordo com os demais integrantes da COVPI;
d) Garantir o cumprimento e a execucdo de responsabilidades atribuidas a DPGER]
no fluxo de trabalho estabelecido pela COVPI;
e) Fazer uso adequado de dados recebidos de outros érgaos, por conta do fluxo de

trabalho estabelecido pela COVPI, observando a compatibilidade com o fim previsto
no objeto do presente acordo e preservando o sigilo das informacgoes.

4.4, Cabe a SEAP:

a) Indicar, na forma do item 4.2.a do Plano de Trabalho, membros efetivos e
permanentes da SEAP, cuja atuacao possua relacao com a politica em questdo, a

fim de compor a COVPI; ;
b) Capacitar servidores da SEAP envolvidos no funcionamento da VPl e no
Desenvolvimento das politicas e acdes planejadas; Q’}'y\{e ' /)

/}
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c) Contribuir para a capacitacdo de outros envolvidos nos projetos e agoes
planejadas, dentro das possibilidades da SEAP e de condigdes estabelecidas em
comum acordo com os demais integrantes da COVPI;

d) Garantir o cumprimento e a execucao de responsabilidades atribuidas a SEAP no
fluxo de trabalho estabelecido pela COVPI;

e) Fazer uso adequado de dados recebidos de outros 6rgaos, por conta do fluxo de
trabalho estabelecido pela COVPI, observando a compatibilidade com o fim previsto
no objeto do presente acordo e preservando o sigilo das informacgdes;

f) Empreender esforcos para viabilizar a humanizagcao dos espacos internos
destinados a convivéncia familiar e comunitaria.

4.5, Cabe a SEEDUC/DEGASE:

a) Indicar, na forma do item 4.2.a do Plano de Trabalho, membros efetivos e
permanentes da SEEDUC/DEGASE, cuja atuagao possua relacdo com a politica em
guestao, a fim de compor a COVPI;

b) Capacitar servidores da SEEDUC/DEGASE envolvidos no funcionamento da COVPI
e no Desenvolvimento das politicas e acdes planejadas;

c) Contribuir para a capacitacao de outros envolvidos nos projetos e acdes
planejadas, dentro das possibilidades da SEEDUC/DEGASE e de condicbes
estabelecidas em comum acordo com os demais integrantes da COVPI;

d) Garantir o cumprimento e a execucdo de responsabilidades a SEEDUC/DEGASE
atribuidas no fluxo de trabalho estabelecido pela COVPI;

e) Fazer uso adequado de dados recebidos de outros érgaos, por conta do fluxo de
trabalho estabelecido pela COVPI, observando a compatibilidade com o fim previsto
no objeto do presente acordo e preservando o sigilo das informacdes;

f) Empreender esforcos para viabilizar a humanizacdao dos espacos internos
destinados a convivéncia familiar e comunitaria.

4.6. Cabe a SES:

a) Indicar, na forma do item 4.2.a do Plano de Trabalho, membros efetivos e
permanentes da SES, cuja atuacao possua relacdo com a politica em questao, a fim
de compor a COVPI;

b) Capacitar integrantes da SES envolvidos no funcionamento da COVPI e no
Desenvolvimento das politicas e agdes planejadas;

c) Contribuir para a capacitacao de outros envolvidos nos projetos e acodes
planejadas, dentro das possibilidades da SES e de condicdes estabelecidas em
comum acordo com os demais integrantes da COVPI;

d) Garantir o cumprimento e a execuc¢do de responsabilidades atribuidas a SES no
fluxo de trabalho estabelecido pela COVPI;

e) Fazer uso adequado de dados recebidos de outros érgdos, por conta do fluxo de
trabalho estabelecido pela COVPI, observando a compatibilidade com o fim pgevisto
no objeto do presente acordo e preservando o sigilo das lnform bes.

4.7. Cabe a SMASDH: 87’77/

Processo Administrativo n? 170.648/2018.
Cépia do termo disponibilizada, apds sua publicagao, no site do Tribunal: www.tjrj.jus.br - licitagdes - termos
contratuais.

"€ o/



a) Indicar, na forma do item 4.2.a do Plano de Trabalho, membros efetivos e
permanentes da SMASDH, cuja atuagdo possua relagdo com a politica em quest3o,
a fim de compor a COVPI;

b) Capacitar integrantes da SMASDH envolvidos no funcionamento da COVPI e no
Desenvolvimento das politicas e agbes planejadas;

c) Contribuir para a capacitacdo de outros envolvidos nos projetos e acdes
planejadas, dentro das possibilidades da SMASDH e de condicdes estabelecidas em
comum acordo com os demais integrantes da COVPI;

d) Garantir o cumprimento e a execucao de responsabilidades atribuidas & SMASDH
no fluxo de trabalho estabelecido pela COVPI;

e) Fazer uso adequado de dados recebidos de outros 6rgéos, por conta do fluxo de
trabalho estabelecido pela COVPI, observando a compatibilidade com o fim previsto
no objeto do presente acordo e preservando o sigilo das informacées.

4.8. Cabe a SMS:

a) Indicar, na forma do item 4.2.a do Plano de Trabalho, membros efetivos e
permanentes da SMS, cuja atuacéo possua relagao com a politica em questéo, a fim
de compor a COVPI;

b) Capacitar integrantes da SMS envolvidos no funcionamento da COVPI e no
Desenvolvimento das politicas e acdes planejadas;

c) Contribuir para a capacitagdo de outros envolvidos nos projetos e acoes
planejadas, dentro das possibilidades da SMS e de condicdes estabelecidas em
comum acordo com os demais integrantes da COVPI;

d) Garantir o cumprimento e a execucdo de responsabilidades atribuidas & SMS no
fluxo de trabalho estabelecido pela COVPI.

e) Fazer uso adequado de dados recebidos de outros 6rgéos, por conta do fluxo de
trabalho estabelecido pela COVPI, observando a compatibilidade com o fim previsto
no objeto do presente acordo e preservando o sigilo das informacdes.

5. CLAUSULA QUINTA (DA PARTICIPACAO DE ENTIDADADES DA SOCIEDADE CIVIL)

5.1. Instituicdes da Sociedade Civil envolvidas na garantia dos direitos
fundamentais da crianca poderdo participar das atividades, projetos e reunides
realizadas, sempre mediante aprovagdo dos integrantes efetivos da COVPI, seja na
condicao de convidados, através da adesdo ao presente termo ou celebracdo de
outro acordo de cooperacao;

5.2. Nos termos de adesdo serao reservadas as instituicdes da sociedade civil as
obrigacdes descritas abaixo, ressalvadas as peculiaridades e condicdes de cada
instituicdo e sem prejuizo de outras atribuicdes ndo elencadas, que possam
contribuir para as atividades desenvolvidas pela COVPlI no ambito do Sistema de
Justica:

5.3. Compartilhar boas praticas externas e protocolos internacionais que girem em
torno dos temas abordados pela COVPI;

5.4. Dar visibilidade as politicas e acées desenvolvidas pela COVPI;

5.5. Oferecer capacitagdo em matéria de Direito da Infancia e outros temas
relevantes para as agdes e projetos desenvolvidos pela COVP O/fm/\

.
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6. CLAUSULA SEXTA - (DO PRAZO)

O presente Convénio entrard em vigor na data de sua publicacdo, sendo de 05
(cinco) anos o prazo de sua vigéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - (DOS CASOS OMISSOS)
Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo pelos convenentes.
8. CLAUSULA OITAVA - (DA DENUNCIA)

A denlncia podera ser feita de comum acordo entre os convenentes, ou
unilateralmente, por qualquer deles, mediante notificagao, por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, respeitadas as obrigagbes assumidas ate
esse momento. Cabe dendncia na desisténcia de um convenente em prosseguir no
projeto conveniado, inviabilizando-lhe a execucao.

9. CLAUSULA NONA - (DO ACOMPANHAMENTO)

Os convenentes indicardo representantes para acompanhar o desenvolvimento dos
objetivos e metas, e se comunicarao por escrito, no curso da execugao dos servigos,
diretamente ou por quem vierem a indicar, e fiscalizar a fiel observancia das
disposicdes deste Convénio.

9.1 - A fiscalizacdo, por parte do TRIBUNAL, sera exercida por servidor indicado pela
Coordenadoria judiciaria de Articulacdo das Varas da Infancia e juventude e Idoso
(CEVI)).

10. CLAUSULA DECIMA - (DA ALTERACAO)

O presente Convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante termo
aditivo, por consenso entre os convenentes.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - (DO ONUS)

Cada convenente arcara com o 6nus relativo as suas respectivas obrigagoes.
N&ao haverd transferéncia de recursos entre os convenentes.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - (DO FORO)

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro para dirimir
eventuais questdes oriundas da execucao deste Convénio, bem como dos termos
aditivos que, como decorréncia dele, vierem a ser firmados, renynciando a qualquer

outro, por mais privilegiado que seja. 8%-{ '
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - (DA PUBLICACAO)

O TRIBUNAL, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar de sua assinatura, providenciara
a publicacdao do termo, em extrato, no Didrio da Justica Eletrénico do Estado do Rio
de Janeiro - Caderno | - Administrativo.

E, por estarem de acordo, os convenentes assinam o presente documento em 08
(oito) vias de igual teor e forma.

Rio de Janeiro, /F S de @Z«{/ de 20109.

G‘Q&)UL(‘}«M d /}VLQ/%B ﬂ\/cwm

Desembargador Claudi
Presidente do Tribunalde

o'de Mello Tavares
p Estado do Rio de Janeiro

iotola Gussem
lico do Estado do Rio de Janeiro - MPER]

Dr. Jos
Procurador Geral de Justica do Mjni

Defensor Publico Geral do Estado do Rio de Janeiro - DPGER|
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Secretario de Estado de Administracdo Pénitencidria - SEAP

Sr. Luiz André ge Moura Monteiro
Diretor-Geral do Departamento Geral de Acdes Socioeducativas - DEGASE

Sra. Ana Beatriz Busch Araljo

Secretdario Municipal de Salde - SMS
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