TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA-GERAL DE SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO SOCIAL
Av. Erasmo Braga, 115, 9° andar, sala 911, lamina | — Centro - Rio de Janeiro - RJ CEP: 20.020-903

Acessibilidade em Servicos (Eventos e Acdes)

Acessibilidade Comunicacional

Acessibilidade Tecnolégica

Acessibilidade Arquiteténica

Acdo: Palestra sobre doencas raras e acessibilidade, abordando direitos, inclusao e
eliminacdo de barreiras no ambiente institucional.

Objetivo: e capacitar e quanto as espec das
pessoas com doengas raras, promovendo empatia, respeito e atendimento inclusivo.
Meta: Dar ampla divulgagéo 4 iniciativa nos canais institucionais, ampliando o alcance das

Aco: Capacitagao continuada em acessibilidade (Se Sensibilize) no Férum
Regional do Méier (132 NUR)

Objetivo: a de um institucional mais acolhedor e
respeitoso as pessoas com deficiéncia, promovendo a conscientizagio de

, e quanto ao i a

informacdes e fort acultura de einclusio na
Prazo: 25 de fevereiro

ancia da vigente (como a Lei n? 10.048/2000) e a consolidagio de
uma cultura institucional inclusiva, acessivel e orientada pelos direitos humanos.
Meta: Realizar, ao longo do exercicio de 2026, um ciclo de palestras de

Aca e prosterior de agbes por comarca, dos
servidores e colaboradores com competéncia em Libras.

Objetivo: Garantir com em Libras,

lacunas de acessibilidade comunicacional nos féruns.

Meta: Garantir acessibilidade continua no maior numero de unidades do
Tribunal.

Acdo: e moni os relativos a
arquitetonica junto a Engenharia ao longo do ano de 2026.

Fevereiro sensibilizago nas diversas Comarcas integrantes dos Nucleos Regionais (NURs) do Objetivo: Acomp: e , de forma os
Tribunal, e com nimero de a i quiteténica junto ao setor de Engenharia,
participantes definido por cada diretoria de forum, assegurando adequada garantindo conformidade com as normas vigentes e promovendo a
interacdio, assimilagdo de Gdos e de préticas voltadas ao eliminagao de barreiras fisicas ao longo do ano de 2026.
atendimento adequado as pessoas com deficiéncia. Meta: Monitorar 100% dos projetos, obras e adequagdes relacionados a
Prazo: 04 de fevereiro onicaem no ano de 2026,
reunides de acompanhamento mensais com a Engenharia e emitindo
relatérios trimestrais de conformidade.
Prazo: Todo o ano de 2026
Acdo: Palestra alusiva ao Dia Mundial da Sindrome de Down, voltada a conscientizagao, Acgo: Publicacao de nota no Justica Sem Barreiras alusiva ao Dia Mundial da Agdo: Acompanhamento funcional da ferramenta Rybena, observando aspectos
promocio de direitos e ao fortalecimento da inclusdo das pessoas com de Down. |0 com foco na e inclusdo de pessoas obesas nos espagos |té: e gestdo ativa/financeira do contrato.
50, ainda, de visita guiada ao Museu da Justica de Niterdi, em parceria com itucionai Objetivo: A ferramenta Rybena no portal do TIRJ objetiva assegurar acessibilidade
instituicdo de apoio, com o objetivo de fomentar a participagao cultural, a convivéncia social |Objetivo: Conscientizar sobre a obesidade como questao de saude e de direitos, |real e dindmica ao conteudo institucional online, promovendo inclusgo digital,
e o protagonismo das pessoas com sindrome de Down. reforgando a importancia da acessibilidade e da eliminagdo de barreiras no de acesso e com p técnicos de acessibilidade web.
Objetivo: Promover a conscientizagio sobre 0s direitos, aincluso social e avalorizagdo das sistema de justica. Meta: Assegurar que o G i seja acessivel, avel e
potencialidades das pessoas com sir de Down, o respeito a di e :Ampliaggo do conhecimento sobre o tema. Prazo: 01 |compreensivel para todos os usudrios, especialmente aqueles com deficiéncia,
o combate ao capacitismo. a 15 de margo promovendo inclus3o digital e cumprimento de normativas de acessibilidade.
Meta: Ampliar o engajamento institucional nas agges de inclusao e dar visibilidade as (OBS: Fiscalizagdo ¢ pertinente aos 12 meses de contrato)
politicas de acessibilidade e inclus&o da instituigdo Acgo: Divulgacdo da Lei n? 14.324, que institui o Dia Nacional de Luta contra a Prazo: Todo o ano de 2026
Prazo: 18 de margo Endometriose (13 de margo) e a Semana Nacional de Educagdo Preventiva e de
Enfrentamento a Endometriose-
Aggo: Entrega dos abafadores (O som do siléncio) no Férum Regional de Bangu (12¢ NUR) Objetiv acor sobre a , incentivando o
Margo Objetivo: Ampliar a i i iante a 50 de 6stico precoce, o acesso a i a lificada e o da
auriculares para pessoas com hipersensibilidade auditiva, como individuos com TEA, doenga, além de reforgar os direitos das mulheres a saude e ao atendimento
promovendo conforto, inclusdo e dignidade no atendimento. adequado.
Meta: Ampliar a disponibilizagdo de abafadores auriculares para o maior numero possivel de | Meta: Meta: Ampliaio do conhecimento sobre o tema.
Comarcas, for a i eo inclusivo no ambito do Tribunal.  |Prazo: 01a 15 de marco
Prazo: 9 de margo
Aco: Capacitagao continuada em acessibilidade (Se Sensibilize ) no Férum
Regional de Bangu (122 NUR)
Objetivo: a 0 de um institucional mais acolhedor e
respeitoso as pessoas com deficiéncia, promovendo a conscientizagio de
., CC e quanto ao
Meta: Realizar, ao longo do exercicio de 2026, um ciclo de palestras de
sensibilizagdo nas diversas Comarcas integrantes dos Nicleos Regionais (NURs) do
Tribunal, alcancando , c e , com ndmero de
Acdo: Acoes alusivas ao Dia Internacional de Conscientizagao sobre o Autismo, com Agdo: Publicagdo de nota no programa Justica Sem Barreiras alusiva ao Dia Acgo: Operacionalizar e aprimorar o fluxo ja estruturado do Canal de Acessibilidade na|Agao: Revisar e reprogramar o cronograma de obras de acessibilidade do TJ,
iluminagéio do CFC na cor azul, promogio de exposicio de artistas com TEA no hall de entrada do Cio-Guia, aimp: dos guiae doacesso  |Ouvidoria (triagem, e devolutiva ao priorizando intervencdes com maior impacto e maior demanda.
daLaminale G0 de nota i iva no Justica Sem Barreiras. das pessoas com deficiéncia visual. i , com de e e registro das solugdes. Objetivo: Acelerar aimplementagdo de acessibilidade em todos os foruns,
Objetivo: a 50 sobre o T do Espectro Autista (TEA), Objetivo: Conscientizar sobre os direitos das pessoas com deficiéncia visual e o |Objetivo: Reduzir e eliminar p dea i por 0s percentuais de acessibilidade no menor tempo possivel
reforgando a importancia da inclusdo, do respeito s diferencas e da garantia de direitos das |papel dos guiana 50 de inclusdo e e pblico externo, garantindo resposta efetiva e tempestiva as Meta: Abranger, integrar e i um novo g p ,
pessoas autistas. Meta: Dar visibilidade institucional a temitica, reforgar a valorizagao do trabalho  |demandas recebidas pelo canal. com marcos trimestrais, e aumentar o percentual de féruns com
Meta: Dar visibilidade institucional a tematica, incentivar a 50 do de |dos caes-guia e incentivar praticas de acessibilidade e inclus&o nos espagosdo  [Meta: resolver as i dentro do (definir o percentual-alvo e a linha de base) Prazo:
pessoas com TEA e fortalecer a cultura de acessibilidade e inclusdo no ambito do Judicidrio.  |Judicidrio. Prazo: 01a 15 de [prazo como a questéo. Todo o ano de 2026.
Prazo: 01a 10 de abril abril (OBS: Fiscalizagdo ¢ pertinente aos 12 meses de contrato)
Prazo: Todo o ano de 2026
Acdio: Aula inaugural da 12 turma do curso de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) em 2026, em  [Ag#o: Capacitagdo continuada em acessibilidade (Se Sensibilize) na Comarca de
comemoracgo ao Dia Nacional da Libras. Petrépolis (32 NUR)
Objetivo: Promover a difusdo da Libras, incentivar a comunicado inclusiva e fortalecer a Objetivo: a de um institucional mais acolhedor e
Abril no ambito i respeitoso as pessoas com deficiéncia, promovendo a conscientizagio de
Meta: Capacitar servidores e colaboradores para o uso da Libras, ampliando a inclusdo e , c e
garantindo atendimento mais acessivel a pessoas surdas. Meta: Realizar, ao longo do exercicio de 2026, um ciclo de palestras de
Prazo: 20 a 30 de abril sensibilizagdo nas diversas Comarcas integrantes dos Nicleos Regionais (NURs) do
Tribunal, alcancando servi , e , com nimero de
Agdo: Entrega dos abafadores (O som do siléncio) na Comarca de Petrépolis (32 NUR) parti para melho S0 de a e de
Obijetivo: Ampliar a acessibilidade no Judiciario mediante a 50 de préticas voltadas ao atendimento adequado as pessoas com deficiéncia.
para pessoas com hipersensibilidade auditiva, como individuos com TEA, promovendo conforto, Prazo: 29 de abril
inclusdo e dignidade no atendimento.
Meta: Ampliar a di 50 de para o maior nimero possivel de
Comarcas, fortalecendo a acessibilidade e o atendimento inclusivo no ambito do Tribunal.
Prazo: 29 de abril
Agso: C. ha de exames [ para B ,emparceria | Aggo: C: 5 em a i (se na Comarca de
com as operadoras Amil e Mitua, a serem instalados no hall de entrada da Lamina | ou no Saldo dos Nova Iguagu (42 NUR)
Magistrados (Biblloteca), o . L Objetivo: Fomentar a construgio de um ambiente institucional mais acolhedor e
Objetivo: Promover a conscientizagdo sobre o Dia Nacional da Satide Ocular e Prevencdo a Cegueira e
mostivers Vieunie s N nide o bem-estar da |€5P€it0s0 &5 pessoas com deficiéncia, promovendo a conscientizagdo de
equipe. e i quanto ao a
Meta: Trazer conhecimento do Dia Nacional da Satde Ocular, a prevenio e o observancia da vigente (como a Lei n2 10.048/2000) e & consolidacio de
precoce de doengas oculares entre servidores e colaboradores. uma cultura institucional inclusiva, acessivel e orientada pelos direitos humanos.
Prazo: 01 a 10 de maio Meta: Realizar, ao longo do exercicio de 2026, um ciclo de palestras de
ncso: ¢ 50 sobre voltada 20 corpo de gestores/instituicao sensibilizagdo nas diversas Comarcas integrantes dos Nicleos Regionais (NURs) do
Objetivo: Promover a conscientizacdo das liderangas sobre a importancia da inclus&o, eliminando Tribunal, alcancando e com numero de
barreiras . 3 de prticas acessiveis na gestio participantes definido por cada diretoria de férum, assegurando adequada
publica/institucional. interagdo, §o de G e de préticas voltadas ao
Meta: Alcancar o corpo de gestores da instituicio visando fortalecer a cultura com as pessoas com deficiéncia.
Maio inclusao e promover a consolidagao de praticas de gestio mais acessivels, equitativas e alinhadas 205 [pr2y0: 10 2 20 de maio

principios da dignidade no ambiente de trabalho.
Prazo: 15 a 30 de maio

Acso: Feira de empregabilidade.
Obienvn' Facilitar a insercdo ou recolocacio de profissionais no mercado de trabalho, centralizando

de emprego e ramentas de qualificacdo rapida para aumentar a
crpregabilidade dos participantes.

Meta: Alcancar o maior numero de pessoas com deficiéncia, promovendo oportunidades de inserco e
recolocacao profissional em ambiente acessivel e inclusivo.

Prazo: 25 a 29 de maio

Agso: Entrega dos abafadores (O som do siléncio) na Comarca de Nova Iguacu (42 NUR)
Objetivo: Ampliar a acessibilidade no Judicirio mediante a de auricular
para pessoas com hip: auditiva, como com TEA, p conforto,

incluszo e dignidade no atendimento
Meta: Ampliar a di de

para o maior nimero possivel de




(Agao: Realizagao de Agao Social da pessoa Idosa
Objetivo: Sensibilizar o corpo funcional e a sociedade sobre a prevengao de violéncias contra o idoso,
destacando a importancia da acessibilidade fisica e informacional como ferramenta de inclusio e
protecio de direitos.

Meta: Alcangar o publico idoso muitas vezes negligenciado.

Prazo: 15 a 19 de junho

Agso: Palestra informativa e formativa sobre neurodiversidade e inclusio de pessoas autistas no
ambiente institucional /social.
Objetivo: Fomentar o respeito a identidade autista, combater o ¢ e

Acio: Capacitaca i em ibilidade (Se ) na Comarca de
Teres6polis (42 NUR)
Objetivo: Fomentar a construgdo de um ambiente institucional mais acolhedor e

de servidores,

respeitoso as pessoas com deficiéncia, pr a
colaboradores e magistrados quanto ao atendimento humanizado.
Meta: Realizar, ao longo do exercicio de 2026, um ciclo de palestras de sensibilizagdo nas
diversas Comarcas integrantes dos Niicleos Regionais (NURs) do Tribunal, aumentando o
desenvolvimento de préticas voltadas ao atendimento adequado as pessoas com

sobre adaptacdes e boas préticas que garantam o ea das de
individuos no espectro.

Meta: Ampliagao do conhecimento sobre o tema.

Prazo: 22 a 30 de junho

ié Prazo : 10 a 15 de junho

Agio: Publicagéo de nota no boletim Justica Sem Barreiras, com foco em orientagdes
sobre direitos e aspectos de acessibilidade voltados ao pblico idoso.

Junho Objetivo: Sensibilizar o corpo funcional e a sociedade sobre a prevengao de violéncias
[ Acso: Entrega dos abafadores (0 som do siléncio) na Comarca de Teresépolis (42 NUR) contra o idoso, destacando a importancia da acessibilidade fisica e informacional como
Obijetivo: Ampliar a acessibilidade no Judicidrio mediante a disponibilizagio de abafadores auriculares |ferramenta de incluséo e protecgo de direitos.
para pessoas com hip auditiva, como individuos com TEA, conforto, Meta: Ampliaggo do conhecimento sobre o tema. Prazo:10a 15
inclusio e dignidade no atendimento. de junho
Meta: Ampliar a disponibilizagao de abafadores auriculares para o maior nimero possivel de
Comarcas, fortalecendo a acessibilidade e o atendimento inclusivo no ambito Tribunal.
Prazo : 10 a 15 de junho
[Acdo: Implantacao do projeto "Talento Sem Barreiras” nas dependéncias do Museu, em comemoracao ao | Agao: Capacitaga i em ibilidade (Se Sensibilize) na Comarca de
aniversario de sancionamento da Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n? 13.146/2015). [taperuna (10° NUR)
Objetivo: Celebrar o marco legal da LBl através da criagdo de um espago de visibilidade e valorizacdo | opiovivo: Fomentar a construcio de um ambiente institucional mais acolhedor e
das competéncias de pessoas com deficiéncia, promovendo a cultura inclusiva e o acesso democratico I N, e
o panimento htérice o artsties. respeitoso as pessoas com deficiéncia, promovendo a conscientizagio de
Meta: Incluir e servidores, . estagiario do PIER e integrantes dos projetos |servidores, colaboradores e magistrados quanto ao atendimento humanizado.
sociais. Meta: Realizar, ao longo do exercicio de 2026, um ciclo de palestras de
Prazo: 01 a 15 de julho sensibilizagdo nas diversas Comarcas integrantes dos Nucleos Regionais (NURs),
desenvolvendo praticas voltadas ao atendimento adequado as pessoas com
Agso: Aula inaugural da 22 turma do curso de Libras de 2026, com programacdo especial em deficiancia, Prazo: O1a 15 de
homenagem ao Dia Nacional do Tradutor e Intérprete de Libras :
Objet apacitar novos alunos na Lingua Brasileira de Sinais e promover o reconhecimento da julho
importancia desses profissionais como mediadores para a acessibili i e
inclusso social da comunidade surda Acio: Capacitago continuada em acessibilidade (Se Sensibilize) na Comarca de
Meta: Capacitar servidores e colaboradores para o uso da Libras, ampliando a inclusdo e garantindo  ||taguai (82 NUR)
Julho atendimento mais acessivel a pessoas surdas. Objetivo: Fomentar a construgéo de um ambiente institucional mais acolhedor e
Prazo: 25 a 30 de julho s P o
r 35 pessoas com , promovendo a conscientizagio de
Agso: Entrega dos abafadores (O som do siléncio) na Comarca de Itaperuna (102 NUR) servidores, colaboradores e magistrados quanto a0 atendimento humanizado.
Objetivo: Ampliar a acessibilidade no Judiciario mediante a disponibilizagio de abafadores auriculares |Meta: Realizar, ao longo do exercicio de 2026, um ciclo de palestras de
para pessoas com hip i auditiva, como individuos com TEA, pi conforto, sensibilizagdo nas diversas Comarcas integrantes dos Nucleos Regionais (NURs),
inclusao e dignidade no atendimento. desenvolviendo praticas voltadas ao atendimento adequado as pessoas com
Meta: Ampliar a disponibilizagao de abafadores auriculares para o maior niimero possivel de deficiéncia, Prazo: 15230 de
Comarcas, fortalecendo a acessibilidade e o atendimento inclusivo no ambito do Tribunal. :
Prazo: 01 a 15 dejulho julho
|Acdo: Entrega dos abafadores (O som do siléncio) na Comarca de Itaguai (82 NUR)
Objetivo: Ampliar a acessibilidade no Judiciario mediante a disponibilizagéo de abafadores auriculares
para pessoas com hip i auditiva, como individuos com TEA, p conforto,
inclusdo e dignidade no atendimento.
Meta: Ampliar a disponibilizagdo de abafadores auriculares para o maior nimero possivel de
Comarcas, fortalecendo a acessibilidade e o inclusivo no mbito do Tribunal.
[Aéo: lluminagao do CFC na cor laranja e divulgaco de nota institucional no Justica Sem Acdo: Capacitagao continuada em acessibilidade (Se Sensibilize ) na Comarca de
Barreiras, destacando informagdes sobre a Esclerose Miltipla e os direitos das pessoas com a |Nova Friburgo (92 NUR)
condiéio. Objetivo: Fomentar a construgéo de um ambiente institucional mais acolhedor e
Objetivo: Promover ientizaga o pre e reforgar aimportancia da r as pessoas com deficiéncia, promovendo a izaciio de
edo i inclusivo no acesso a Justica. servidores, colaboradores e magistrados quanto ao atendimento humanizado.
Meta: Dar visibilidade institucional 3 temética e fortalecer a cultura de acessibilidade e Meta: Realizar, ao longo do exercicio de 2026, um ciclo de palestras de
incluséo no ambito do Judicidrio. sensibilizagao nas diversas Comarcas integrantes dos Nicleos Regionais (NURs),
Prazo: 20a 31 de agosto desenvolvendo de praticas voltadas ao atendimento adequado as pessoas com
deficiéncia. Prazo: 01a 15de
Acsio: Entrega dos abafadores (O som do siléncio) na Comarca de Nova Friburgo (92 NUR) agosto
Objetivo: Ampliar a ibili no Judiciério a ibilizagdo de abafador
auriculares para pessoas com hipersensibilidade auditiva, como individuos com TEA, |Acio: Divulgagso dos direitos de gestantes e lactantes nos féruns, com reforgo da
promovendo conforto, inclusdo e dignidade no atendimento. prioridade de atendimento e informagdo sobre recursos disponiveis, como filas
Agosto Meta: Ampliar a disponibilizagio de abafadores auriculares para o maior nimero possivel de |preferenciais, assentos reservados, espagos para amamentagio e atendimento
Comarcas, for a ibili eo i inclusivo no @mbito do Tribunal. humanizado.
Prazo: 01a 15 de agosto Objetivo: Garantir acessibilidade, respeito e cumprimento da prioridade legal,
promovendo incluso e acolhimento no acesso 4 Justica.
Meta: Divulgagsio de conhecimento.
Prazo: 01a 15 de agosto
Acdo: Divulgagio de nota institucional reforgando os direitos das pessoas com
iciéncia i e maltipla, com para nos foruns,
atendimento prioritério e recursos de inclusdo disponiveis.
Objetivo: Promover conscientizagio, inclusdo e garantia de acesso a Justica,
fortalecendo o i Tt i ea do de barreiras.
Meta: Divulgagdo de conhecimento.
Prazo: 01a 15 de agosto
Acdo: Acio Social com abertura solene marcada por apresentagao de coral em Libras, Acdo: Divulgagao da acessibilidade dos auditérios e eventos do PJERJ, com
promovendo inclusdo e 50 da i acessivel. informagGes sobre recursos inclusivos disponiveis ao publico.
Objetivo: Fortalecer a conscientizagdo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia, Objetivo: Promover inclusdo cultural, garantir acessibilidade comunicacional e
incentivar a incluséo e reforgar o compromisso i al coma i arquitetnica e reforgar o direito de todas as pessoas  participagio plena em
Meta: Incluir a pessoa com deficiéncia. eventos institucionais.
Prazo: 21 a 25 de setembro Prazo: 01 a 15 de setembro
. Agdio: Visita Guiada com instituicéo de apoio a criangas surdas e divulgagao de nota no Justica |Agao: Divulgagio de nota no Justica Sem Barreiras, destacando agdes de

Sem Barreiras, destacando agdes de acessibilidade e inclusdo no ambito institucional.
Objetivo: Promover conscientizagdo sobre os direitos da comunidade surda, fortalecer a
incluso e reafirmar o compromisso com a acessibilidade comunicacional no acesso a Justica.
Meta: Ampliagio do conhecimento. Prazo: 01a 10 de
setembro

acessibilidade e incluso no dmbito institucional.
Objetivo: Promover conscientizacio sobre os direitos da comunidade surda,
fortalecer a inclusio e reafirmar o compromisso com a acessibilidade
comunicacional no acesso a Justica.

Prazo: 01a 15 de setembro




Agdo: Feira de Economia Prateada, com iniciativas voltadas ao empreendedorismo, servigos e
produtos destinados ao publico idoso.

Objetivo: Valorizar a pessoa idosa, incentivar autonomia e inclusdo social, além de reforgar a
garantia de direitos e o respeito a populagdo 60+.

Meta: Reintegrar as pessoas idosas ao mercado de trabalho. Prazo: 10a 20de
outubro

Agdo: Entrega dos abafadores (O som do siléncio) na Comarca de Niterdi (22 NUR)

Objetivo: Ampliar a acessibilidade no Judiciario mediante a disponibilizagdo de abafadores
auriculares para pessoas com hipersensibilidade auditiva, como individuos com TEA,
promovendo conforto, inclusdo e dignidade no atendimento.

Meta: Ampliar a disponibilizagdo de abafadores auriculares para o maior nimero possivel de
Comarcas, fortalecendo a acessibilidade e o atendimento inclusivo no &mbito do Tribunal.

A¢do: Capacitagdo continuada em acessibilidade (Se Sensibilize ) na Comarca de
Niterdi (22 NUR)

Objetivo: Fomentar a construgdo de um ambiente institucional mais acolhedor e
respeitoso as pessoas com deficiéncia, promovendo a conscientizagdo de
servidores, colaboradores e magistrados quanto ao atendimento humanizado.
Meta: Realizar, ao longo do exercicio de 2026, um ciclo de palestras de
sensibilizagdo nas diversas Comarcas integrantes dos Nucleos Regionais (NURs)
desenvolvendo pratico voltadas ao atendimento adequado as pessoas com
deficiéncia.

Prazo: 01 a 15 de outubro

Agdo: Capacitagdo continuada em acessibilidade (Se Sensibilize ) na Comarca de
Cabo Frio (112 NUR)

Outubro Prazo: 01a 15 de outubro Objetivo: Fomentar a construgdo de um ambiente institucional mais acolhedor e
respeitoso as pessoas com deficiéncia, promovendo a conscientizagdo de
Agdo: Entrega dos abafadores (O som do siléncio) na Comarca de Cabo Frio (112 NUR) servidores, colaboradores e magistrados quanto ao atendimento humanizado.
Objetivo: Ampliar a acessibilidade no Judicidrio mediante a disponibilizagdo de abafadores ~ |Meta: Realizar, ao longo do exercicio de 2026, um ciclo de palestras de
auriculares para pessoas com hipersensibilidade auditiva, como individuos com TEA, sensibilizagdo nas diversas Comarcas integrantes dos Nucleos Regionais
promovendo conforto, inclusdo e dignidade no atendimento. (NURs)desenvolvendo pratico voltadas ao atendimento adequado as pessoas com
Meta: Ampliar a disponibilizagdo de abafadores auriculares para o maior nimero possivel de |deficiéncia.
Comarcas, fortalecendo a acessibilidade e o atendimento inclusivo no &mbito do Tribunal. Prazo: 15 a 30 de outubro
Prazo: 15 a 30 de outubro
Agdo: Produgdo e langamento de video com entrevista de servidora, além de
divulgacdo de nota no Justica Sem Barreiras, abordando o combate ao preconceito
contra pessoas com nanismo, com foco na conscientizagdo, respeito a diversidade
e promogdo da inclusdo.
Objetivo: Combater o preconceito, promover respeito a diversidade e reforgar o
Agdo: Campanha audiometria, em parceria com Amil ou Mitua, destinada a servidores e Agdo: Capacitagdo continuada em acessibilidade (Se Sensibilize) na Comarca de
, no hall de entrada da Ldmina | ou no Saldo dos Magistrados da Biblioteca. (Campos de Goytacazes (62 NUR)
Objetivo: Promover a prevengdo e o diagndstico precoce da perda auditiva, incentivar o Objetivo: Fomentar a construgdo de um ambiente institucional mais acolhedor e
cuidado com a satide e reforcar a conscientizagdo sobre aimportédncia da acessibilidade respeitoso as pessoas com deficiéncia, promovendo a conscientizagdo de
comunicacional. servidores, colaboradores e magistrados quanto ao atendimento humanizado.
Prazo: 05 a 15 de novembro Meta: Realizar, ao longo do exercicio de 2026, um ciclo de palestras de
sensibilizagdo nas diversas Comarcas integrantes dos Nucleos Regionais (NURs),
Agdo: Palestra virtual na DICOL, com participacdo de servidor ostomizado, além de divulgagdo |desenvolvendo a préticas voltadas ao atendimento adequado as pessoas com
de nota no Justiga Sem Barreiras sobre conscientizagdo e direitos das pessoas ostomizadas.  |deficiéncia.
Objetivo: Promover informagdo, combater o preconceito e reforgar aimportancia da inclusdo, |Prazo: 01 a 15 de novembro
acessibilidade e respeito as pessoas ostomizadas no ambiente institucional.
Prazo: 15 a 20 de novembro
Novembro
Agdo: Entrega dos abafadores (O som do siléncio) na Comarca de Campos de Goytacazes (62
NUR)
Objetivo: Ampliar a acessibilidade no Judicidrio mediante a disponibilizagdo de abafadores
auriculares para pessoas com hipersensibilidade auditiva, como individuos com TEA,
promovendo conforto, inclusdo e dignidade no atendimento.
Meta: Ampliar a disponibilizagdo de abafadores auriculares para o maior nimero possivel de
Comarcas, fortalecendo a acessibilidade e o atendimento inclusivo no &mbito do Tribunal.
Prazo: 01a 15 de novembro
Agdo: lluminagdo do CFC na cor verde. Agdo: Divulgagdo de nota no Justica Sem Barreiras destacando a importancia da Agdo: Execucdo do projeto-piloto de remodelagdo de acessibilidade do
Objetivo: Reforcar o compromisso institucional com a promogdo dos direitos, da inclusdo e acessibilidade. pavimento do 92 andar, documentando padrdes (layout, sinalizagdo, rotas
acessibilidade e da plena participagdo das pessoas com deficiéncia na sociedade. Objetivo: Reforgar o compromisso institucional com a promogdo dos direitos, da mobiliario, o acessivel) para replicagdo.
Meta: Ampliagdo do conhecimento. acessibilidade e da plena participagdo das pessoas com deficiéncia na sociedade. Objetivo: Tornar o 92 andar plenamente acessivel e criar um modelo
Prazo: 01 a 05 de dezembro Prazo: 01 a 15 de dezembro replicavel para demais andares.
Meta: Criar ainda mais adequagdo do 92 andar com checklist de
Agdo: L de video institucional sobre a ibili no PJERJ, com énfase nos Agdo: Capacitagdo continuada em acessibilidade (Se Sensibilize ) na Comarca de conformidade e, iniciar a replicagdo.
avangos implementados e nas boas praticas adotadas. Barra Mansa (52 NUR) Prazo: até 19 de dezembro
Objetivo: Dar visibilidade as iniciativas ja realizadas, reforgar o compromisso com a inclusdo e |Objetivo: Fomentar a constru¢do de um ambiente institucional mais acolhedor e
conscientizar sobre a importéancia da eliminagdo de barreiras arquiteténicas, ¢ icacionais [respei as pessoas com deficiéncia, promovendo a conscientizagdo de
e atitudinais. servidores, colaboradores e magistrados quanto ao atendimento humanizado, a
Meta: Ampliagdo do conhecimento. observancia da legislagdo vigente (como a Lei n? 10.048/2000) e a consolidagdo de
Prazo: 01 a 10 de dezembro uma cultura institucional inclusiva, acessivel e orientada pelos direitos humanos.
Dezembro

Agdo: Entrega dos abafadores (O som do siléncio) na Comarca de Campos de Barra Mansa (52
NUR)

Objetivo: Ampliar a acessibilidade no Judiciario mediante a disponibilizagdo de abafadores
auriculares para pessoas com hipersensibilidade auditiva, como individuos com TEA,
promovendo conforto, inclusdo e dignidade no atendimento.

Meta: Ampliar a disponibilizagdo de abafadores auriculares para o maior nimero possivel de
Comarcas, fortalecendo a acessibilidade e o atendimento inclusivo no &mbito do Tribunal.
Prazo: 01a 10 de dezembro

Meta: Realizar, ao longo do exercicio de 2026, um ciclo de palestras de
sensibilizagdo nas diversas Comarcas integrantes dos Nucleos Regionais (NURs),
desenvolvendo a préticas voltadas ao atendimento adequado as pessoas com
deficiéncia. Prazo: 01a 10de

o




