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ORIENTACAO

RESOLUCAO N.° 400, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Art. 9° Para cada tema citado no inciso | do art. 7°, devem ser criadas agdes para compor o plano de agdes do PLS do orgdo
com, no minimo, os seguintes topicos: (redacdo dada pela Resolugdo n.° 550, de 3.4.2024)

| — identificagcdo e objetivo da agdo;

Il - detalhamento de implementacdo das agoes;

Il — unidades e dreas envolvidas na implementacdo e monitoramento de cada acéo; (redagéo dada pela Resolugdo n.2 550,
de 3.4.2024)

IV — cronograma de implementacdo das agdes; e

V — previs@o de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios para a implementacdo das agdes.

§ 1° O plano de agdes referido neste artigo ndo precisa integrar o texto do PLS ou vir como anexo, podendo ser elaborado e
alterado com autorizacdo e aprovacdo da Comissdo Gestora do PLS, na periodicidade que se julgar necessaria.

§ 2° O plano de agdes deve estar alinhado a proposta or¢camentdria, plano de compras e contratagdes e demais
instrumentos de gestdo do orgdo.

§ 3° O plano de agdes do PLS do 6rgdo deve ser publicado no respectivo sitio eletrénico. (incluido pela Resolugdo n.° 550, de
3.4.2024)

§ 4° O CNJ disponibilizard modelo de plano de agdes em seu sitio eletronico. (incluido pela Resolugdo n. 550, de 3.4.2024)
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https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5509
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Gestdo de residuos

Acbes Soliddarias

Capacitagdo em Sustentabilidade
Combustivel

Reformas e Construcoes

Capacitacdo em equidade e diversidade
Aquisicoes e contratagdes sustentdveis

Descarbonizagdo

10
16
20
23
26
27
29

31
32
33



TEMAS

A A Revisdo PLS 2026
PJE Processo SEI 2026-06002864




1 Uso eficiente de insumos, materiais e servigos

Indicador: copos descartaveis

OBJETIVO

AREA
RESPONSAVEL

DATA DE
INiclo

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

PREVISAO DE
RECURSOS

STATUS DE ACAO

Acdo destinada ao controle de
RJ0 uso de copos descartaveis,
. iseindo minimizar a geragdo de
duos, promover 0 CoNsumMmo
ofisciente e atender ds diretrizes
de sustentabilidade institucional

Manter em 100%
a politica de ngro
1 utilizagdo

COpOoSs
descartéveis

SGLOG/ASCAT

2021

Acdo
recorrente,
com
execugdo
continua. Sem
previsdo de
encerramento

*acompanha-
mento das
compras
através dos
indicadores
do PLS

N&o hda previsdo de
recursos

Continua

EVA Revisdo PLS 2026
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1 Uso eficiente de insumos, materiais e servigos

Indicador: papel

OBJETIVO

AREA

RESPONSAVEL

DATA DE

INiclo

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

PREVISAO DE
RECURSOS

STATUS DE ACAO

Elaborar ato

Reduzir,

de papel

Contrafé eletrénica nos
sistemas informatizados
do TJRJ/Divulgagéo
interna

*definicdo dos novos
parédmetros dos perfis de
papel das CCMs

e financeiros

normativo pay \progresswomente, o] SGSUS/SGLOG- . ‘Conclwdo‘
2 controle do conciivo (consumo de papel jan/24 mar/24 - Humanos Publicado o Aviso n°
. DEPAM
consumo de pelas unidades do 46/2024
papel TJERJ
*levantamento de dados
de consumo/pesquisas
nos demais Tribunais
*reunides com DIOJA e
caJ
*reunides da CGJ com
Possibilitar a consulta TIMG e TJSP HUMANOS
Implementar o eletrénica dos autos, *andlise da viabilidade moterioisl Em andamento
3 uso de contra fé gerando expressiva SGSUS/SGTEC jun/25 out/26 técnica junto & SGTEC P Processo SEI n° 2025~
o « ) . tecnologicos
eletrénica redugdo de consumo *implantagdo da 06283598

@‘VA Revisdo PLS 2026
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1 Uso eficiente de insumos, materiais e servigos

Indicador: papel

OBJETIVO

AREA

RESPONSAVEL

DATA DE
INiclo

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

PREVISAO DE
RECURSOS

STATUS DE ACAO

Revisar os perfis
de consumo das
unidades do

Agdo destinada &
redugdo e

*levantamento de dados
de consumo

indicador de
consumo de

papel

curtos, a identificagdo
de desvios e a
proposi¢cdo de agodes
corretivas voltadas ¢
redugdo do consumo
e dos custos

do grupo de trabalho,
definindo atribui¢oes,
metodologia de trabalho,
periodicidade das
reunides e fluxo de
informagoes

TJERY, estabelecimento de *reunides com unidades Humanos, Em andamento
: . SGSUS/SGLOG- . o .
4 considerando, perfil adequado de DEPAM nov/25 mai/26 *definigdo de novos materiais e Processo SEl 2025~
principalmente, acordo com a parémetros tecnolégicos 06565095
as necessidade real de *implementagdo das
especificidades cada unidade medidas
da atividade fim.
Promover o *identificar e definir as
monitoramento unidades que possuem
- continuo do consumo relagdo direta com o
Instituir grupo de -
de papel, indicador de consumo de
trabalho para — AT
possibilitando andlises papel
O ainCiy em intervalos mais *formalizar a constituigdo
5 mento do SGSUS fev/26 dez/26 ¢ HumManos A iniciar

AVA Revisdo PLS 2026
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1 Uso eficiente de insumos, materiais e servigos

Consolidar a politica

OBJETIVO

AREA

RESPONSAVEL

Indicador: dgua envasada em embalagem plastica

DATA DE

INiclo

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

PREVISAO DE
RECURSOS

STATUS DE
ACAO

o . *monitorar
de redugdo do Institucionalizar e fortalecer a . :
consumo de dgua mudanca de comportamento sistematicamente o
9 nea P SGSUS/SGLOG consumo )
envasada no PJER, organizacional, promovendo a ogo/25 dez/26 ) Humanos Continua
D ~ - N -ASCAT *divulgar resultados e boas
através da observagdo racionalizagdo permanente das -
. L praticas
do Ato Normativo TJ n® aquisigoes.
21/2025
- . *mapear demanda e
Substituir progressivamente o . |o L
. viabilidade técnica
consumo de dgua envasada por N
. . executar obras Em
Implantar pontos fixos de fornecimento de . : «
urificadores de agua dgua potdvel, assegurando localizadas & instalagoes andamento
P . 9 gua potavel, >gur SGSUS/DEENG nov/25 dez/26 *promover comunicagéo e HumManos Processo SEI
nas unidades de 2° conformidade técnica, o .
insténcia acessibilidade, seguranca sensibilizagdo interna 2025
N . g . ¢ . *monitorar indicadores e 06369229
sanitdria e aderéncia as diretrizes avaliar desempenho
de sustentabilidade P
ms * verificag@o semanal da
Assegurar rastreabilidade, i
: 2l . correspondéncia entre as
Aprimorar o controle precis@o dos registros de
” - embalagens
de consumo de agua consumo e conformidade . N
envasada, por meio da administrativa, reduzindo encaminhadas as Em
ag, porn ) RN ) SGLOG/ASCAT 2025 dez/26 unidades de copeiragem e HumManos
fiscalizacdo inconsisténcias e usos ndo andamento

sistemdtica das
comandas eletrénicas

autorizados, estabelecendo
margem de erro admissivel de
até 2%

aquelas efetivamente
dispensadas mediante
comando vinculado &
matricula autorizadora

AVA Revisdo PLS 2026
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https://www10.tjrj.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=12535572&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110005068&infra_hash=d1531f873e69f5fc1a6a75774425fd9059c010cf784ac0c6d9f8f019d11b8a29
https://www10.tjrj.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=acompanhamento_listar&acao_retorno=acompanhamento_listar&id_procedimento=12535572&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110005068&infra_hash=d1531f873e69f5fc1a6a75774425fd9059c010cf784ac0c6d9f8f019d11b8a29

Energia Elétrica

OBJETIVO

AREA
RESPONSAVEL

DATA DE
INiclo

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

*elaborar o plano de comunicagdo

PREVISAO
DE
RECURSOS

STATUS DE
ACAO

de energia

mercado livre de energia e
aquisicdo de 100% de
energia de fonte renovavel

homologagdo do resultado e assinatura
do contrato

*executar a fase de migragdo e
adequagdo regulatoria

Acgdo T
Adotar os s ¢ institucional
rocedimentos Promover a eficiéncia recorrente, *implementar o plano de comunicacdo
Iorevistos no Ato energetica e a redugdo do com 'untF()) as unidodelz incluindo divul ogdo
Eliecutivo TIRIN consumo de energia execugao Jinterno e orienta ’()es o] erociono?s i continug
9 97/2022 relativogoigue letrico, assegurando o SGLOG/DEENG 2022 continua. *iniciar a aplica ((;*:10 efegvo das rotinas de Humanos Processo St
a6 horario de{»....){so racional das Centrais SGSUS/DESUS Sem desli omerl?to ¢ 2020-
desligamento das de Agua Gelada em previsco *reoligzor 0 acompanhamento e 0632527
Cen’?rois de Agua conformidade com a de monitoramento Eom andlise de dados e
9 normatizagdo vigente encerro- A e
Gelada mento aderéncia operacional
*elaborar relatério dos resultados
Implementar o *instauragdo de processo SEI -
prer Y . . 5 P S Concluida
projeto de e Reducgdo elaboragdo do termo de referéncia Humanos e | Processo SEI
10 eficiéncia \“ﬂ/,do consumo de energia SGLOG/DEENG 2020 2025 *chamamento publico financeiros 2020~
energética no elétria *publicagdo do ajuste celebrado
. L . . 0613883
Forum de Niterdi *execugdo da parceria
*conduzir tratativas técnicas e
Promover a redugdo do regulatérias com as concessiondrias,
Implantar a consumo de energia visando avaliar o aproveitamento do
trongi 50 PaAra elétrica de fontes edital “mercado livre valor fixo” Em
e r%anof/)dveis convencionais e das *elaborar o edital e e
: v emissées associadas as *publicar o edital e conduzir o processo Humanos e
1 de energia elétrica . SGSUS ago/25 2026 SR . . Processo SEl
no TJR%JJ N operagdes do TJERJ, com go/ licitatorio financeiros 2025-
' . transicé r *realizar andli r t
do mercado livre a transi¢do para o ealizar andlise das propostas, 06032715

AVA Revisdo PLS 2026
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2 Energia

Realizar visitas
técnicas para

Elétrica

OBJETIVO

Diagnosticar as condi¢ées das
instalagdes elétricas dos Foruns de
Jacarepagud, Madureira e Méier,

AREA
RESPONSAVEL

DATA DE
INiclo

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

*planejar as visitas técnicas
*realizar inspegodes in loco

PREVISAO DE
RECURSOS

STATUS DE
AGAO

[Gmpadas LED T5 e
T8.

emissdes associadas, em
continuidade as agoes
implementadas desde 2019

substituicdo e instalagdo
*executar a substituicdo e
monitorar os resultados

: oo identificando oportunidades de N . Concluida
diagnéstico e “\‘ : o coletar e analisar dados
. racionalizagdo do consumo de » . . Humanos e Processo SEl
12 melhoria da conduioo | . e SGSUS ogo/25 nov/25 identificar oportunidades de ..
oficiencia \-..,./, energia elétrica, de modo a melhoria materiais 2025-
s subsidiar agdes corretivas, " . 06305173
energética nas S . : elaborar recomendagoes
. priorizagdo de investimentos e o .
unidades do TJRJ . técnicas
cumprimento das metas de
eficiéncia e descarbonizagdo
Promover a correcdo do fator de
poténcia das instalacoes elétricas *definir a estratégia
em 21 edificagées, reduzindo o administrativa e orgamentaria
Implantar bancos consumo excedente de energia *instruir e instaurar o processo em
capacitores em 21 reativa, a incidéncia de multas SGLOG/DEENG 2023 2026 licitatério para aquisicéo Financeiros andamento
edificagoes tarif@rias e contribuindo para a *executar a instalagdo dos
13 eficiéncia energética e a bancos de capacitores
racionalizagdo dos custos *monitorar os resultados
operacionais
Processos SEI: Regitio Metropolitana (Museu da Justiga, Méier, Jacarepagug, Regiao Ocednica) - Processo 2024-06063380; Regicio Oeste (Resende, Porto Real, Barra Mansa,
Volta Redonda) - Processo 2024-0606338]; Regido Sul/Serrana (Mongcrotibo, Japeri, Engenheiro Paulo de Frontin, Petropolis, Iltaipava, Trés Rios) - Processo 2024-06063384;
Regido Norte (Nova Friburgo, Duas Barras, Cordeiro, Laje do Muriag, ITalva E Porcitincula) - Processo 2024-06063386
I Promover a eficiéncia energética *levantar a demanda
SubStitFlj,li &0 de nas edificagdes, reduzindo o *instruir e instaurar o processo
lam c?dos consumo de energia elétrica, os licitatério em
14 pacd custos de manutencgdo e as SGLOG/DEENG 2019 2026 *planejar o cronograma de Financeiros
convencionais por andamento

A@ Revisdo PLS 2026
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2 Energia Elétrica

OBJETIVO

Acompanhar e analisar, de forma

AREA

RESPONSAVEL

DATA DE
INiclo

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

*estabelecer rotina conjunta entre
SELOG-EXE e SEGAM

PREVISAO DE
RECURSOS

STATUS DE
AGAO

. . o . Agdo .
Aprimorar o sistematica e integrada, as recgrren— *consolidar os dados de consumo,
monitora- faturas de energia elétrica e as te. com demanda lida e demanda contratada
mento das demandas contratadas e exe’cu o de todas as unidades do PJERJ
faturas de medidas nas unidades do PJERJ, contTnQua *analisar as variagdes de consumo e
15 energia visando & adequagdo dos SGLOG/DEENG 2021 Sem " | eventuais ultrapassagens de demanda Humanos Continua
elétricaem contratos junto ds reVisdo *avaliar a necessidade de adequagdo
conjunto concessiondrias, & prevengdo de P de dos contratos de demanda
coma cobrangas indevidas e a encerra- *acompanhar a implementagdo dos
SEGAM otimizagdo dos custos com mento ajustes contratuais
energia elétrica *monitorar continuamente os
resultados
. . *definir as unidades a serem
Analisar o consumo de energia
- . contempladas
. elétrica e o perfil de carga dos N .
Realizar edificios do Foro Central da solicitar e consolidar os dados de
estudo de Capital. com énfase na consumo de energia elétrica junto &
consumo . -apita concessiondria .
- identificagdo de consumos fora N , Concluida
energehco;r"“‘\ o ) tratar e analisar os dados
. do hordrio convencional de . . - P Processo SEI
16 do perfil d@onduioo xpediente, visando subsidiar o SGSUS ago/25 out/25 validar as rotinas e requisitos técnicos Humanos 0025-
carga do y o Y ue impactam o consumo fora do
. g é\» dogdo de medidas de eficiéncia d - P ' 06436091
edificios do - . horario convencional
energética, a redugdo de custos i e 5 .
Foro Central R identificar oportunidades de ajustes
da Capital P gag *submeter o estudo e as propostas &

emissodes de gases de efeito
estufa

Alta Administragdo para apreciagdo e
deliberagdo

E@ Revisdo PLS 2026
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Energia Elétrica

Expandir a
implementa-
¢do de
sistemas
fotovoltaicos
conectados a

OBJETIVO

Ampliar a geragdo de energia
elétrica a partir de fonte
renovdavel, reduzindo o consumo
de energia da concessiondria, os
custos operacionais e as

AREA
RESPONSAVEL

SGLOG/DEENG

DATA DE
INiclo

2023

DATA DE
TERMINO

2026

ETAPAS

*levantar e priorizar as edificagdes aptas
d instalagdo de sistemas fotovoltaicos
*elaborar ou atualizar estudos de
viabilidade técnica, econdmica e
ambiental

*instruir e instaurar os processos

PREVISAO
(5]
RECURSOS

Financeiros

STATUS DE
AGAO

Em
andamento

dreas de uso intermitente

17 rede em emissoes de gases de efeito administrativos e licitatérios
edificagdes do estufa *executar a instalagdo e monitorar o
TJRJ resultado
Processos SEl: Forum de Nova Iguagu 2024-06084806, Macaé 2024-06023089, Itaborai 2024-06023092, Jacarepagud 2024-06023098, Ilha do Governador 2024-06023095,
Belford Roxo 2024-06023110, Queimados 2024-06023114, Madureira 2024-0605518], Vila Inhomirim 2025-06286174, Séo Jodo de Meriti 2025-06281514.
Até o momento, 8 usinas foram instaladas.
Otimizar o consumo de energia
elétrica nos banheiros do Forum A
Implantar Central, por meio da substituicéo unidade
sensores de do sistema de acionamento ndo
18 ‘ prgsen%o na convencional da iluminogdo. por SGLOG/DEENG 2026 informou A unidade n&o infor~mou as etapas da Financeiros A iniciar
iluminagdo dos sensores de presenca, reduzindo a acdo.
banheiros do desperdicios, custos previsdo
Forum Central operacionais e promovendo de
maior eficiéncia energética nas término

EVA Revisdo PLS 2026
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Energia Elétrica

OBJETIVO

AREA
RESPONSAVEL

DATA DE
INiclo

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

PREVISAO DE
RECURSOS

STATUS DE

ACAO

to do indicador de
consumo de
energia

proposigdo de agdes corretivas e
preventivas voltadas ¢ redugdo do
consumo e dos custos, em articulagdo das
unidades envolvidas com a SGSUS

do grupo de trabalho,
definindo atribui¢oes,
metodologia de trabalho,
periodicidade das reunides
e fluxo de informagodes

Acdo
Disseminar a educac¢do ambiental no recorren- | *planejar o calenddrio
Promover dmbito institucional, por meio de te, com anual das campanhas
campanhas campanhas peridédicas de conscientizagdo, execugdo | *elaborar materiais
recorrentes de visando sensibilizar servidores, continua. | educativos e informativos L
19 B . SGSUS mar/26 N Humanos Ainiciar

conscientizagdo colaboradores e usudrios quanto ao uso Sem executar as campanhas
para a prevencdo racional de recursos naturais e a redugdo previsdo | de conscientizagdo

do desperdicio do desperdicio, fortalecendo a cultura da de *incentivar a participagdo

sustentabilidade encerra- | e o engajamento
mento
*identificar e definir as
. P unidades que possuem
Promover o monitoramento continuo do .
- ; relagdo direta com o
Instituir grupo de consumo e dos gastos com energia, -
o o : . indicador de consumo de
trabalho para possibilitando andlises em intervalos mais agua
acompanhamen- curtos, a identificagdio de desvios e a ' L N
20 P ' ¢ SGSUS fev/26 dez/26 *formalizar a constituigéo HumManos A iniciar

EVA Revisdo PLS 2026
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Energia Elétrica

Atualizar o estudo
de consumo

OBJETIVO

Analisar o consumo de energia elétrica
e o perfil de carga de todos os edificios
do PJERJ, de todas as concessiondrias,

AREA
RESPONSAVEL

DATA DE
INiclO

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

*solicitar s concessiondrias os
dados de consumo, demanda e
perfil de carga das unidades
*consolidar os dados

*realizar a andlise técnica dos

PREVISAO
[»]3
RECURSOS

STATUS DE
ACAO

. - ) - . Em
energético e o com énfase na identificagdo de dados
erfil de carga dos consumos fora do hordrio *realizar reunido técnica com a andamento
o1 | Pe™Md : i ) SGSUS jan/26 dez/26 . : Humanos | Processo SEI:
edificios do PJERJ convencional de expediente, visando equipe de engenharia
. iy . e y 2026-
em todo o Estado subsidiar a adogdo de medidas de *definir pontos de agdo 06033396
com base nos eficiéncia energética, a redugdo de prioritarios e encaminhamentos
dados 2025 custos operacionais e a mitigagdo das técnicos para melhoria da
emissdes de gases de efeito estufa eficiéncia energética,
subsidiando agdes de gestdo
energética e descarbonizagdo
*levantamento de editais/inicio
Participar dos Ampliar a captagdo de recursos e a do processo administrativo de
editais divulgados implementagdo de solugdes de contratagd@o da ESCO para PEE
pelas eficiéncia energética nos edificios do da ENEL
o ) o - . Humanos,
concessiondrias a PJERJ, por meio da participagdo *contratagdo da ESCO materiais e
22 respeito de sistematica em editais das SGSUS mar/26 dez/26 *inscricdo do PEE tecnologi- A iniciar
investimentos em concessiondrias (ENEL e LIGHT), visando *resultado Final e 9
projetos de a redugdo do consumo de energia, dos *elaboracdo do projeto,
eficiéncia custos operacionais e das emissoes execugdo, monitoramento e
energética associadas avaliagdéo
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Agua e Esgoto

OBJETIVO

Realizar visitas
técnicas para

Diagnosticar as instalagées
hidrdulicas dos Féruns de

AREA

RESPONSAVEL

DATA
DE
INiclo

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

*planejar as visitas técnicas
*realizar inspegdes in loco

PREVISAO
[»]3
RECURSOS

STATUS DE
AcGAO

. P . . Y : Concluido
diagnostico e Jacarepagud, Madureira e Méier, *coletar e analisar dados Humanos Processo SEl
23 melhoria da § con { identificando oportunidades de SGSUS ago/25 nov/25 *identificar oportunidades de e 2095-
eficiéncia hidric racionaliza¢gdo do consumo, melhoria Materiais 06305173
nas unidades do priorizagdo de investimentos e o *elaborar recomendacdes
TJRJ cumprimento das metas de eficiéncia técnicas
Acdo *identificar os veiculos da frota
Executar a Reduzir o consumo de dgua e de recorren- aptos a adogdo da lavagem
lavagem energia elétrica nas atividades de te, com ecolbgica
ecolbgica, sem manutenc¢do da frota, por meio da execugdo *definir o percentual minimo de
24 utilizagdo de adogéo da lavagem ecolégica em, no | SGLOG/DETRA 2025 continua. veiculos a serem atendidos Humanos Continua
dgua, em parte da | minimo, 10% dos veiculos, promovendo Sem *orientar os responsdveis pela
frota de veiculos a diminuicéo dos impactos previsdo de | gestdo e execucdo da limpeza
institucionais ambientais e dos custos operacionais encerra- *monitorar periodicamente a
mento execucdo da agdo
. *realizar estudo de viabilidade
Promover o uso racional dos recursos . .
- . - técnica e operacional
Implantar o hidricos por meio do Agdo *elaborar broieto técnico
reaproveitamento reaproveitamento da dgua de recorren- Pro) 2
. T . R contemplando as solugoes
da agua utilizada lavagem dos veiculos e da utilizagdo te, com *orovidenciar a aauisiodo e
na lavagem de de agua pluvial para fins néo potaveis, execugdo P " quisie
, : S - 7 instalagdo dos equipamentos e 4
25 veiculos e o visando a redugd@o do consumo de SGLOG/DETRA abr/25 continua. EStIUtUFAS NECesSANas Humanos Continua
sistema de dgua potdavel, & economia de recursos Sem R L
captacdo e hidricos e ao aprimoramento do previsdo de . P
. : operacionais
armazenamento desempenho socioambiental da encerra- *qcombanhar e avaliar
de dgua da chuva instituicéio, em consondncia com as mento P

diretrizes de sustentabilidade

periodicamente os resultados da
acgdo
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3 Agua e Esgoto

OBJETIVO AREA DATA DE DATA DE ETAPAS PRE\I;IESAO STATUS DE
RESPONSAVEL INICIO TERMINO RECURSOS AGAO
Intensificar o Assegurar a detecgdo tempestiva e *manter inspegdes periddicas
: a corregdo imediata de Acdo *registrar e classificar os
monitoramento de . -
vazamentos nas instalagoes recorrente, pontos de vazamento
pontos de rediais do PJERJ, visando & com execucdo | *executar os servigos de reparo | Humanos e
26 | vazamentoea precials  VISENEO | SGLOG/DEENG | 2021 Sxectie JIr 08 SeTVIG P O Continua
ronta reducdo do desperdicio, continua. Sem | e substituicdo de componentes materiais
Pr - prevengdo de danos das edificagoes previsdo de defeituosos
regularizagdo das NN N . .
Y e a otimizagdo dos custos encerramento atualizar e monitorar os
ocorréncias ) ) . .
operacionais registros de ocorréncias
*consolidar o quantitativo e as
- caracteristicas das descargas
Substituir . . : o )
Reduzir o consumo por meio da *identificar as unidades com
descargas o ) . .
obsoletas por substituicdo gradual de descargas A unidade ndo informou os | maior consumo em
27 . P obsoletas por dispositivos mais SGLOG/DEENG periodos de inicio e fim da *definir os padrées a serem Financeiros
sistemas L . o andamento
. o eficientes, promovendo o uso agdo adotados para substituigdo
hidrossanitarios b L .
L sustentdvel dos recursos hidricos *avaliar o orgamento
eficientes L
*executar a substituicdo das
descargas
*consolidar o cadastro das
Promover o uso racional dos edificagdes que possuem
Identificar e recursos hidricos por meio da sistemas de captagdo e reuso
avaliar os adequada manutengdo dos de aguas pluviais
sistemas de dgua sistemas de captagdo e reuso de ) *realizar inspegdes periddicas Em
28 9 i g SGLOG/DEENG jan/24 dez/26 pegoes p Humanos
de reuso nas Aaguas pluviais, atualmente nos reservatorios andamento
edificagdes do implantados em 30 prédios do TJRJ, *executar a manutengdo
PJERJ para uso em banheiros e preventiva e corretiva
atividades de jardinagem *avaliar a viabilidade técnica
de ampliagdo
I:I! Revis@o PLS 2026
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3 Agua e Esgoto

= 1= Processo SEl 2026-06002864

OBJETIVO AREA DATA DE DATA DE ETAPAS PRE\I;IESAO STATUS DE
RESPONSAVEL  INiCIO TERMINO AGAO
RECURSOS ¢
Instituir grupo Promover o monitoramento . o - )
grup P p *identificar e definir as unidades que
de trabalho continuo do consumo de agua, s L
o L possuem relagdo direta com o indicador
para possibilitando andlises em )
acompanha- intervalos mais curtos, a de consumo de dgua
29 P . o . 7 SGSUS fev/26 dez/26 *formalizar a constituigdo do grupo de Humanos Ainiciar
mento do identificagdo de desvios e a - RN
. . . . trabalho, definindo atribui¢oes,
indicador de proposigdo de agdes corretivas ) o
N Ny metodologia de trabalho, periodicidade
consumo de voltadas a redugdo do consumo - . .
. das reunides e fluxo de informacgdes
agua e dos custos
Disseminar a educagdo <
. A e Acdo " . -
Promover ambiental no &mbito institucional, recorrente planejar o calenddrio anual das
campanhas por meio de campanhas com " | campanhas
recorrentes periddicas de conscientizagdo, . *elaborar materiais educativos e
de visando sensibilizar servidores eXecUcao informativos
30 - hp ! SGSUS mar/26 continua. | , Humanos A iniciar
conscientiza- colaboradores e usudrios quanto Sem executar as campanhas de
¢do para a ao uso racional de recursos L conscientizagdo
~ N « previsGode | . . - .
prevengdo do naturais e & redugdo do encer- incentivar a participagdo e o
desperdicio desperdicio, fortalecendo a engajamento
. ramento
cultura da sustentabilidade
Solicitar Obter informagdes detalhadas *elaborar e-mail formal direcionado &
esclarecimen sobre as causas do elevado unidade técnica
-tos & gasto com dgua em 2025, bem *requisitar informagdes sobre as
unidade como identificar as providéncias providéncias j& adotadas, considerando
técnica da adotadas pela unidade técnica 0 monitoramento mensal das contas s
3l NE R ) SGSUS fev/26 abr/26 ) : Humanos A iniciar
SGLOG no dmbito do monitoramento realizado pela unidade
responsadvel mensal das contas, de modo a *receber, analisar e registrar as
pelo controle subsidiar a avaliagdo dos informagodes prestadas, avaliando a
das contas de resultados do PLS e a eventual necessidade de desdobramentos ou
dgua proposi¢do de medidas corretivas agoes adicionais
53 Revisdo PLS 2026
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Agua e Esgoto

AREA DATA DE DATA DE PREVISAO STATUS DE

P p P ETAPAS DE =
RESPONSAVEL INICIO TERMINO RECURSOS AGAO

OBJETIVO

*realizar andlise das faturas de adgua das
unidades do PJERJ

Modernizar os -
*apresentar os resultados da andlise de

sistemas

. o Reduzir de forma consumo de dgua & equipe de
hidrossanitarios dos .
N estruturante o consumo engenharia
edificios do PJERJ, p e ' ) L
de dgua e os custos definir, em conjunto com a drea de A iniciar

com implantagdo

racionais, alinhan . ngenhariaq, ipament lucéd . . Pr SEl
32 de mictoérios operacionais, alinha d? “ SGSUS jan/26 dez/26 engennaria, 0s equIpamentos & Solugoes Financeiros 0CeSSO
ecolbaicos sem infraestrutura predial as técnicas para modernizagdo do sistema 2026-
gicos metas do PLS & as hidrossanitério 06026614
consumo de adgua e I . - .
adequacdo dos diretrizes de instaurar processo administrativo
quag sustentabilidade do CNJ *realizar andlise técnica da viabilidade da

sistemas de

Y implantacéo pela engenharia e elaborar
descarga sanitdria P gaop g

0s projetos executivos para
implementagdo das propostas

EVA Revisdo PLS 2026
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4 Gestéo de Residuos

Sugerir a retirada

OBJETIVO

Padronizar e racionalizar o

AREA
RESPONSAVEL

DATA DE
INicio

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

*sugestdo de retirada realizada em
reunido de trabalho

PREVISAO
[»]3
RECURSOS

STATUS DE
ACAO

exigéncias legais mais
recentes

conhecimento geral

. descarte de residuos, L . Em
das lixeiras . - . *reunido com o STJ para conhecimento
individuais das reduzindo a geracdo de fixo do projeto implmentado Humanos e andarmento
33 ) indiferenciado e SGSUS/DICAM mai/25 abr/26 projetoImp - 3 o Processo SEI
unidades . *autorizagdo da Alta Administragdo para materiais
administrativas e estimulando o uso correto implmentagdo 2025
S dos pontos de coleta * P nag o 06323299
judiciais do TJERJ seletiva encaminhamento de sugestdo ds
unidades do TJERJ
Realizar pesquisa
acerca da *sugestdo de realizagdo de pesquisa no
disponibilidade Aprimorar a segregagdo encontro dos sindicos
letor ) i rret resi . . * isa realiz travé formulari Human )
34 cfo etores d-e condwino [ correta de residuos, SGSUS/DICAM mai/25 jun/25 pesquisa rea ada através qle ormuldrio umanos e Concluido
residuos e caixa aumentando o volume *encaminhamento da pesquisa por e- materiais
azuis nas encaminhado a reciclagem mail & unidade responsével pelo estoque
unidades do e distribuicdo dos coletores
interior do Estado
Atualizar a norma que
disciplina a coleta seletiva *alteracdo do texto para os ajustes Em
Revisar o Ato n° no TJERJ, adequando-a ds necessdarios @ execugdo
130 sobre o praticas atuais de *encaminhamento para aprovagdo da ancamicne
35 . ” - SGSUS/DICAM | mar/25 mar/26 : N Humanos | Processo SEI
procedimento de sustentabilidade, ds Alta Admnistracéo 2025~
coleta seletiva estruturas disponiveis e ds *publicacdo do texto no DJERJ para 06241066
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4 Gestéo de Residuos

OBJETIVO AREA DATA DE DATA DE ETAPAS PRE‘I;IESAO STATUS DE
RESPONSAVEL INicIO TERMINO R ina. AGAO
*elaborar estudo técnico preliminar que
Estabelecer modelo demonstre viabilidade e escopo da
Contratar sustentavel e contratacdo
cooperativas ou | socialmente responsavel *|dentificar cooperativas legalmente Em
associagodes de para coleta, triagem e constituidas
catadores para destinacéo de residuos *definir os requisitos técnicos, operacionais Humanos e andamento
36 S SGSUS/DICAM mai/25 out/26 L L . ) Processo SEl
coleta e reciclaveis, promovendo e logisticos para execugdo da coleta e financeiros 2025~
destinagdo dos inclus@o produtiva de triagem
. . 06560738
residuos catadores e *elaborar Termo de Referéncia
reciclaveis conformidade com a *submeter o processo aos trémites
PNRS e a carta de Brasilia necessdrios de licitagéo
*formalizar a contratacdo
*elaborar estudo técnico preliminar que
~ demonstre viabilidade e escopo da
Agdo ~
contratagdo
recorren- e .
. *ldentificar instituigdes para realizar o
Realizar te,com .
compostagem Reduzir a fragdo de execugdo Servieo Em
p - SGSUS/DICAM . *definir os requisitos técnicos, operacionais andamento
das borras de residuos orgdnicos continua. L . Humanos e
37 ) . . SGLOG/ASCAT/ abr/25 e logisticos para execugdo da coleta e . . Processo SEI
café geradas destinados ao lixo Sem . financeiros
institucional- comum DIFOR revisdo triagem 2025~
P *elaborar Termo de Referéncia 06257357
mente de i
*submeter o processo aos trdmites
encerra- o o
necessarios de licitagdo
mento . g
*formalizar a contratagdo
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4 Gestéo de Residuos

AREA DATA DE DATA DE PREVISAO STATUS DE

P p P ETAPAS DE =
RESPONSAVEL INICIO TERMINO RECURSOS ACAO

OBJETIVO

Disseminar a educacdo
ambiental no dmbito

institucional, por meio de *planejar o calenddrio anual das

Promover - Acgdo
campanhas periddicas de campanhas
campanhas L _ . recorrente, N . .
conscientizagdo, visando elaborar materiais educativos e
recorrentes de com

o sensibilizar servidores . informativos L
38 | conscientizagdo o SGSUS mar/26 execugdo " Humanos Ainiciar
colaboradores e usudrios executar as campanhas de

paraa ) continua. Sem T

« quanto ao uso racional de . conscientizagdo
prevengdo do o previsdo de . . . «
recursos naturais e & incentivar a participagdo e o

desperdicio . . encerramento .
redugdo do desperdicio, engajamento

fortalecendo a cultura da
sustentabilidade

EVA Revisdo PLS 2026
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B Qualidade de vida no ambiente de trabalho

Indicador: agdes solidarias

AREA DATA DE DATA DE PREVISAO DE STATUS DE
OBJETIVO P p . ETAPAS =
RESPONSAVEL INICIO TERMINO RECURSOS AGAO
*definigdo de cronograma
Promover a prevengdo, o cuidado atividades e profissionais
Realizar a integral e a conscientizag@o dos envolvidos
Semana servidores sobre a salde fisica e *articulagdo com as dreas Humanos e s
39 : i o SGPES/DESAU abr/26 abr/26 . ¢ e A iniciar
Nacional de mental, por meio de avaliagdes internas materiais
Saude bdsicas de salde e atividades *divulgagdo institucional
educativas *execugdo e avaliagdo dos
resultados
. *elaboragdo do cartaz de
Realizar S . -
Reduzir a incidéncia de doengas divulgagao
campanha de o . N G Humanos e Em
40 : N respiratorias e o absenteismo por SGPES/DESAU anual - permanente campanha de sensibilizagdo ' :
vacinagdo . : N . — - financeiros andamento
. meio da imunizagdo preventiva registro do quantitativo de
contra a gripe .
participantes
. . . *definigdo do escopo, data, local
Promover a inclusdo com a garantia .
S . o e servigos a serem ofertados
de direitos, por meio da realizagdo de SRl . e
" . e 2 ; articulagdo e formalizagdo das
Realizar agdo agdo integrada, reunindo entidades Here = ool e articinacaes Humanos, Em
41 social para dos dmbitos Federal, Estadual e SGSUS/DEAIS 9 E pag A o materiais e
s I, . em setembro organizagdo da logistica e " . andamento
pUblico PCD Municipal para oferta de servigos, divulaacao financeiros
orientagdes e atendimentos N 9 QN .
. execucdo e avaliagdo dos
especializados
resultados
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B Qualidade de vida no ambiente de trabalho

Indicador: agdes solidarias

OBJETIVO

Promover a inclusdo com a
garantia de direitos, por meio da

AREA

RESPONSAVEL

DATA DE
INicio

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

*definicdo do escopo, data, local e
servigos a serem ofertados

PREVISAO DE
RECURSOS

STATUS DE
AGAO

sobre a importdncia continua da
doagdo de sangue

*organizagdo da infraestrutura fisica e
operacional
*execugdo e avaliagdo dos resultados

Realizar agdo realizagao de agdo integrada, Ix/ano - geralmente | *articulagéo e formalizacéo das HumManos, Em
42 social para reunindo entidades dos dmbitos SGSUS/DEAIS 9 eulag i ¢ materiais e
A o em dezembro participacoes ) . andamento
publico idoso Federal, Estadual e Municipal para *organizacdo da logistica e divulaacdo financeiros
oferta de servigos, orientagoes e *exgcu . ¢ 9 . gae
. . ¢Ao e avaliagdo dos resultados
atendimentos especializados
« . *definicdo de cronograma
Promover a conversdo de unido *articulacdo institucional
Realizar estdvel em casamento para 3x/ano - geralmente *contotogcom interessados bara Humanos, Em
43 casamentos pessoas hipossuficientes, SGSUS/DEAIS maio, agosto e checagem de documenta go materiais e andamento
comunitdrios residentes no Estado do Rio de novembro N gem ¢ nentag financeiros
) L : organizagdo da logistica
Janeiro e j& coabitantes " «
execugdo e acompanhamento
*planejamento conjunto com o
Estimular a doagdo voluntdria de HEMORIO, definindo datas, local,
Realizar sangue, em parceria com o capacidade de atendimento e
HEMORIO, contribuindo para o necessidades operacionais
campanha b ) 2x/ano - geralmente | , . B T Humanos e Em
44 N abastecimento dos estoques, além SGSUS/DEAIS ) articulagdo institucional o
de doagdo 0y fevreiro e setembro | , . e materiais andamento
de sangue de promover a conscientizagdo divulgagdo interna
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B Qualidade de vida

Indicador: agdes solidarias

OBJETIVO

Promover o bem-estar animal e a
responsabilidade socioambiental,

AREA

RESPONSAVEL

DATA DE
INiclO

DATA DE
TERMINO

no ambiente de trabalho

ETAPAS

PREVISAO
DE
RECURSOS

STATUS DE
ACAO

Promover a or meio da divulgagdo do L
« P gas « *definigdo do cronograma com a SUIPA
protecdo e a | trabalho da SUIPA, da arrecadagdo e . <
« . f divulgagdo interna da agdo
adogdo de itens bdsicos para a N . - .
. - o . 2x/ano - geralmente organizagdo da infraestrutura Humanos e Em
45 responsavel manutengdo de animais acolhidos SGSUS/DEAIS . N N N o o
L . N N abril e dezembro execucdo da agdo e avaliagdo do materiais andamento
de animais e da realizagdo de agdes de
) . b resultado
em parceria adogdo responsavel,
com a SUIPA sensibilizando magistrados,
servidores e colaboradores do
PJERJ
*definigdo de cronograma, aulas e
Promover a . . - ) :
Lstica Ampliar o acesso da populagdo profissionais envolvidos

,J ? aos servigos do Poder Judicidrio, 3 turmas/ano com *articulagdo com as dreas internas Humanos,

cidadédeo . . . . e e L Em
46 promovendo inclusdo social, SGSUS/DEAIS durangdo de 2 meses divulgagdo institucional materiais e

acesso : ) . - . MRS . . . andamento
. : cidadania e efetivagdo de direitos cada *realizagdo de matricula financeiros
inclusivo ao . " . o

A fundamentais execugdo e avaliagdo dos resultados

judiciario
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6 sensibilizagéo e Capacitacéo

Indicador: capacitagéo em sustentabilidade

Elaborar
e implementar
plano de
capacitagdo e
sensibilizagdo em
sustentabilidade
para gestores e
colaboradores

47

OBJETIVO

Promover o desenvolvimento de
competéncias e a conscientizagdo
de gestores e colaboradores em
sustentabilidade, alinhando
conhecimentos, atitudes e prdaticas
aos principios institucionais, as
diretrizes normativas e s metas do
Plano de Logistica Sustentavel, de
modo a fortalecer a cultura
organizacional sustentavel e ampliar
a efetividade das agoes
implementadas.

AREA

RESPONSAVEL

SGSUS, EMERJ e
ESAJ

DATA DE
INiclo

mar/26

DATA DE
TERMINO

dez/26

ETAPAS

*definir as campanhas e
agodes de capacitagdo e
sensibilizagdo, , considerando
os temas prioritarios da
agenda socioambiental do
PJERJ

*encaminhar as demandas de
desenvolvimento das
campanhas e materiais
institucionais para a area de
comunicagdo

*receber e analisar o plano de
comunicagdo elaborado pela
drea de comunicagdo
institucional

*validar o plano de
comunicagdo e iniciar a
execugdo

PREVISAO DE
RECURSOS

Humanos,
materiais e,
possivelmente,
financeiros

STATUS DE

ACAO

Continua
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7] Deslocamento de pessoal a servico

Indicador: combustivel

Implementar
sistema de
gerenciamento

OBJETIVO

Aprimorar a gestdo da frota de veiculos

de servigo por meio do monitoramento

em tempo real da localizagdo, das rotas
e do padré&o de utilizacdo, visando &

AREA

RESPONSAVEL

DATA DE
INiclo

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

*contratar sistema especializado
em telemetria e gerenciamento
de frota

*instalar os dispositivos de

PREVISAO
DE
RECURSOS

STATUS
DE AGAO

substituigdo@i’i
parte da frota .«‘é

atual

missées de gases de efeito estufa e de
ruidos, bem como ao atendimento das
metas do PLS

*planejar e executar o processo
de aquisi¢@o

*acompanhar e avaliar os
resultados da medida

48 de frota com otlrruzoc;oo QIE)S deslocoment_os, a SGLOG/DETRA 2019 2026 :ostreomento nos veiculos N r\./loterlo}s e Continua
uso de reducdo de quildmetros percorridos, ao capacitar os gestores e usudrios financeiros
rastreadores e menor consumo de combustivel e & *monitorar continuamente os
tecnologia de consequente diminuigcdo das emissées dados obtidos
telemetria de poluentes, em alinhamento ds metas *avaliar periodicamente os
do PLS resultados alcangados
*realizar diagnostico da frota
. L . existente
. Modernizar a frota institucional por meio N -
Adquirir ; . . I *definir critérios técnicos e
P da incorporagdo de veiculos hibridos, . . e
veiculos . N - ambientais para a aquisigdo de
hibridos em/’““\ visando aredugdo do consumo de veiculos hibridos
49 uivo | COMbustivel fossil, & diminuigdo das SGLOG/DETRA 2022 2022 Financeiros Concluida
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7] Deslocamento de pessoal a servico

Indicador: combustivel

OBJETIVO

AREA

RESPONSAVEL

DATA
DE
INiclO

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

PREVISAO
[»]3
RECURSOS

STATUS
DE AGAO

*realizar levantamento e andlise
Adotar o comparativa do uso de etanol na frota de
abasteci- veiculos de outros tribunais
mento com . o Agdo *elaborar andlise de custo-beneficio da
Promover a redugdo das emissdes ~
etanolem . recorren- | adogdo do etanol
de gases de efeito estufa e o el e A
parte da ) P te, com realizar andlise técnica sobre o uso do
estimulo ao uso de combustivel ~
frota de . SR execugdo | etanol
. renovavel na frota institucional, em . N e
50 veiculos CONSONANCia com as metas do PLS SGLOG/DETRA 2004 continua. apresentar os resultados das andlises para Financeiros | Continua
bicombusti- o . ' SGSUS Sem a érea de Transportes da SGLOG (DETRA),
. priorizando os beneficios . . N Lo
veis, : ) previsdo com discussdo sobre a viabilidade
ambientais decorrentes da )
conforme a o . . de operacional
. substituicdo parcial da gasolina N N
Portaria encerra- apresentar os resultados a Alta
pelo etanol - Ny P
SGLOG/ mento Administragdo, com recomendagdo técnica
DETRA n° quanto d manutengdo ou revisdo da
02/2024 Portarig, incluindo eventual sugestdo de
atualizagdo do ato normativo
Promover a substituicdo de veiculos
Renovar a antigos e menos eficientes por
frota de 9 4 P *realizar diagnostico da frota existente
- modelos mais modernos e e . )
veiculos de ey < definir critérios técnicos e ambientais para
. econdmicos, com o propdsito de bt .
servigo e e st S B R a aquisi¢do de veiculos
51 visando . . o SGLOG/DETRA 2023 2023 *planejar e executar o processo de aquisicdo | Financeiros | Concluida
. combustivel, aprimorar a eficiéncia " )
maior s = acompanhar e avaliar os resultados da
JERLs energética da frota e contribuir |
eficiéncia Sar iy o medida
v para a diminui¢do das emissoes de
energética e iy
operacional poluentes, em consondncia com as
P diretrizes do PLS
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8 Obras, reformas e leiaute

Indicador: reformas e construgées

OBJETIVO

Promover a padronizagdo das
condi¢6es de acessibilidade no

AREA

RESPONSAVEL

DATA DE
INiclo

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

*levantamento técnico das

PREVISAO DE
RECURSOS

STATUS DE
AGAO

Reollz.or GN Forum de Santa Crugz, condi¢des atuais e identificacdo de Suspenso )
padronizagdo - . Processos SEl:
de assegurando acesso seguro, n&o conformidades HUMANGS & 9019-0630267
52 o autédnomo e inclusivo a pessoas SGLOG/DEENG 2019 2026 *elaboragdo de plano de . - !
acessibilidade - NN o ’ financeiros 2024-06036875
) com deficiéncia ou mobilidade adequacgdo
Forum de Santa . . ) N N e 2025-
Cruz reduzida, em conformidade com a *implementagdo das adequagodes 06973550
legislagdo vigente e diretrizes *monitoramento e avaliagdo
institucionais
Realizar o Substituir a Central de Agua O?L%?nostloo tecnico do sistema
S Gelada (CAG) do Férum de Barra N . .
substituicdo da . . *elaboragdo de projeto técnico
central de dgua Mansa, garantindo a eficiencia *andlise de viabilidade técnica Humanos e Em andamento
53 energética, a confiabilidade do SGLOG/DEENG 2025 2026 e L. ! . ) Processos SEl
gelada (CAG) - econdmica e energética financeiros

Férum de Barra
Mansa

sistema de climatizagdo e o
adequado conforto térmico das
instalagoes

*aprovacdo do projeto pelas areas
técnicas e administrativas
*contratagdo e execugdo

2025-06269822
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8 Obras, reformas e leiaute

Indicador: reformas e construgdes

AREA DATA DE DATA DE PREVISAO DE STATUS DE

OBJETIVO ETAPAS

RESPONSAVEL INiclo TERMINO RECURSOS AGCAO

*identificar e priorizar as unidades
do TJERJ que demandam

Promover a acessibilidade adequagodes de acessibilidade

universal nas unidades do TJERJ,

Adeqguar o ) R *realizar diagndsticos técnicos de
leiaute das por meio da realizagdo de obras acessibilidade A iniciar
. e reformas destinadas & N . .
unidades do adequacdo de lsiaute dos eIobpror projetos de adequagdo Processos
54 OI;Z‘:&Z:E() espacos fisicos, assegurando SGLOG/DEENG 2024 2027 gre Ij;;t:ger;izgztemplondo solugdes Financeiros 086%'5220532_9

N conformidade com a legislagdo N qun L P
Ads normas de vigente. a eliminacdo de avaliar a viabilidade técnica, 2019~

acessibili- bor?eiros,or ninas orgamentaria e operacional 0630368

quitetonicas e a : )
dade *instruir os processos

garantia de acesso seguro e

R administrativos e licitatoérios
autdnomo a todas as pessoas

necessarios
*executar as obras e reformas
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9 Equidade e Diversidade

Indicador: capacitacéo em equidade e diversidade

Elaborar
e implementar
plano de
capacitagdo e
55 sensibilizagdo em
equidade e
diversidade
para gestores e
colaboradores

OBJETIVO

Promover o desenvolvimento de
competéncias e a
conscientizagdo de gestores e
colaboradores em equidade e
diversidade, alinhando
conhecimentos, atitudes e
praticas aos principios
institucionais, &s diretrizes
normativas do PJERJ, de modo a
fortalecer a cultura
organizacional e ampliar a
efetividade das agoes
implementadas

AREA

RESPONSAVEL

SGSUS, EMERJ,
ESAJ e COGENS

DATA DE
INiclo

DATA DE
TERMINO

Acgdo recorrente, com
execugdo continua.
Sem previsdo de
encerramento

ETAPAS

*diagnostico de
necessidades
*planejamento do plano de
capacitagdo

*elaboragdo de materiais e
parcerias

*divulgagdo das
capacitagdes

*execugdo e avaliagdo dos
resultados

PREVISAO DE
RECURSOS

Humanos,
materiais e,
possivelmente,
financeiros

STATUS DE
AGAO

Continua

EVA Revisdo PLS 2026

=13 Processo SEl 2026-06002864




10 Aquisicées e contratacdes sustentdveis

AREA DATA DE DATA DE ETAPAS PREVISAO DE STATUS DE

OBJETIVO RESPONSAVEL  INiCIO TERMINO RECURSOS AcAo

*realizar levantamento das
principais categorias de compras
e contratagdes do PJERJ com
maior impacto ambiental ou
volume financeiro

*priorizar duas categorias de

Promover a incorporagdo compras para implementagdo
sistemdtica de critérios de ACAO de projeto piloto de aplicagdo de
Incentivar a sustentabilidade nas ¢ critérios de sustentabilidade nas
L o N recorrente, -
aquisi¢do de aquisicdes de bens no &mbito com contratagoes
produtos do Tribunal, em conformidade exeCUCHO *analisar o Guia Verde de
sustentaveis, com a legislagcdo vigente e SGLOG/DEPAM . ¢ Contratagdes e demais .
56 . g A 2013 continua. . SN Humanos Continua
observando o Guia com o Guia Verde instituido SGSUS/DESUS Sem normativas aplicaveis para
Verde de pelo Ato Executivo n° revisdo de identificar critérios e requisitos
Contratagoes, 5.298/2013, visando & reducdo P encer- sustentdveis
quando aplicavel dos impactos socioambientais ramento *elaborar orientagdes técnicas e
€ a0 uso racional dos recursos recomendagcdes para inclusdo
naturais de critérios de sustentabilidade

em documentos licitatérios
*apresentar as recomendacgoes
as dreas responsaveis por
compras e contratagdes e
acompanhar a sua aplicagdo

@‘VA Revisdo PLS 2026
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11 Descarbonizacgéo

OBJETIVO

Mensurar, monitorar e gerenciar as

AREA
RESPONSAVEL

DATA DE
INiclo

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

PREVISAO
DE
RECURSOS

STATUS DE
ACAO

Elaborar e L . . P
consolidar o emissoes de GEE do TJERJ, em *planejar o inventdrio
Inventario conformidade com a Res. CNJ n° *coletar e sistematizar os dados Concluido
57 Institucional deowchid 4/2024 e a metodologia do Programa SGSUS mar/25 iul/25 *analisar e validar os resultados Humanos e Processo
Emissoes de Brasileiro GHG Protocol, de modo a J *divulgar e reportar o inventdrio financeiros SEI 2025~
Gases de Efeito subsidiar a definicéo de metas de *monitorar e revisar 06297252
Estufa (GEE) redugdo, agdes de mitigagdo g, continuamente
compensagdo
*elaborar e incluir no processo
. . ) administrativo a documentagdo
Viabilizar e implementar, em cardter Necessara BArd A Contratacdo
Implantar pontos piloto, a instalacdo de estacdes de direta P ¢
de recarga para recarga de veiculos elétricos e hibridos *conduzir © processo de Em
veiculos elétricos no pdatio do Férum de Volta Redonda, SGSUS contrata dopdireto HUMANOS & andamento
58 e hibridos no promovendo a descarbonizagdo da SGLOG set/25 2026 *reolizorg andlise final do financeiros Processo
TJERJ, iniciando frota, a modernizagdo da infraestrutura SGCOL rocesso. homoloaacdo da SElI 2025~
piloto em Volta predial e o alinhamento as diretrizes (Fiontroto Ido o forr%\oclg\izo &0 do 06316728
Redonda normativas e ds metas institucionais de ) ¢ ¢
. instrumento contratual
sustentabilidade do TJERJ * . -
executar a implantagdo das
estagdes de recarga
* o -
planejar a contratagdo
Contratar X S i3~ . :
e Assegurar a fidedignidade, a precisdo e *instruir o processo em
. ¢ a credibilidade do Inventdrio de administrativo
independente do o . N ) ' andamento
W Emissdes de GEE do TJERJ, por meio da . selecionar a entidade Humanos e
59 Inventdrio de N : ; SGSUS jul/25 2026 o . : . Processo
Emissées de contratagdo de entidade independente verificadora através de processo financeiros SE| 2005-
Gases de Efeito e tecnicamente qualificada para sua licitatorio 06997277

Estufa (GEE)

verificagdo

*acompanhar a verificagdo
externa
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11 Descarbonizacgéo

60

Criar projeto piloto
para realizagdo de
Prova de Conceito
(PoC) de solucao
de contagem de
pessoas

OBJETIVO

Aumentar a eficiéncia operacional e
energética das instalagées do TJRJ e
aprimorar o conhecimento do perfil de
ocupagéo/uso dos prédios (incluindo
identificag&o de hordrios de pico,
padrées de circulagdo e
sazonalidades)

AREA
RESPONSAVEL

SGSUS

DATA DE
INiclo

jan/26

DATA DE
TERMINO

dez/26

ETAPAS

*instaurar processo
administrativo

*agendar reunido com equipes
técnicas

*definir planejamento e equipe
responsavel

*executar o projeto

*divulgar os resultados

PREVISAO
DE
RECURSOS

Humanos

STATUS DE
ACAO

Em
andamento
Processo SElI

2026-
06023372
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