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Atos e Despachos das Comissoes

id: 15483061

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
ESCOLA DE MEDIACAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PESQUISADORES

O Presidente do Conselho de Administracao da Escola de Mediacao do Estado do Rio de Janeiro - EMEDI, Desembargador
César Felipe Cury, no uso de suas atribuicdes,

TORNA PUBLICO o presente Edital de Selecdo de Professores Pesquisadores, com vistas ao desenvolvimento de atividades de
pesquisa, producdo académica e apoio as acgdes formativas do Laboratério de Pesquisa Aplicada dos Métodos Adequados de
Resolucdo de Disputas, no ambito da Escola de Mediacdao do Estado do Rio de Janeiro — EMEDI, observadas as condigdes
estabelecidas neste instrumento.

O processo seletivo sera regido por este Edital e conduzido pelo Conselho de Administracdo da EMEDI.
1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto a selecdo de até 20 (vinte) professores pesquisadores para atuacdo no Laboratério de Pesquisa
Aplicada dos Métodos Adequados de Resolucdo de Disputas, no ambito da EMEDI, instituido pelo Ato Regimental EMEDI n° 05/2025.

1.2. Compete ao Laboratério de Pesquisa Aplicada dos Métodos Adequados de Resolugdo de Disputas:

I - subsidiar o CA-EMEDI para o alcance dos objetivos institucionais previstos no art. 2° do Ato Normativo TJ n° 36/2023;
II - apoiar o desenvolvimento das agdes de capacitagdo previstas no art. 3° do Ato Normativo TJ n°® 36/2023;

11T - apoiar as atividades das ComissGes Tematicas da EMEDI;

IV - desempenhar outras atividades que lhe sejam designadas pelo CA-EMEDI.

1.3. O presente Edital tem por fundamento:

I - a Lei Estadual n® 10.633/2024;

IT - o Ato Normativo TJ n°© 36/2023, com as alteracdes do Ato Normativo TJ n® 02/2024;

III - os art. 106, 110 e 111 do Anexo LVIII da Resolucao TJ/OE n° 03/2025;

IV - o Regimento Interno do Conselho de Administracdo da EMEDI;

V — os Atos Regimentais EMEDI n° 01/2023 e 05/2025; e

VI - a necessidade de estruturacdo permanente de atividades de ensino e pesquisa académica.

2. DOS OBJETIVOS
2.1. Objetivos Gerais

2.1.1. Fomentar pesquisas académicas e estudos empiricos relacionados as agGes de capacitagdo da EMEDI;

2.1.2. Consolidar os resultados das pesquisas em formato cientifico para publicagdo em periddico institucional;

2.1.3. Apoiar as Comissdes Tematicas da EMEDI; e

2.1.4. Monitorar a evolugdo da mediagdo e dos Métodos Adequados de Resolugdo de Disputas em ambito estadual e nacional.

2.2. Objetivos Especificos

2.2.1. Produzir conhecimento qualificado sobre os Métodos Adequados de Resolugdes de Disputas;

2.2.2. Estimular pesquisas em consensualidade, notadamente em mediagdo, e nos demais métodos adequados de resolugGes de
disputas; e

2.2.3. Incentivar pesquisa, desenvolvimento e inovagdo (P&D&I) na area das resolugées adequadas de disputas.

3. DA ELEGIBILIDADE E DAS RESTRICOES

3.1. Poderdo se candidatar as pessoas fisicas brasileiras, natas ou naturalizadas, que atendam cumulativamente aos seguintes
requisitos:

I - titulagdo de Mestre ou Doutor obtida em programa stricto sensu reconhecido pela CAPES;

II - trajetoria académica compativel com os temas de interesse institucional da EMEDI e das Comissdes Tematicas;
111 - disponibilidade para dedicagdo as atividades previstas;

IV - disponibilidade para comparecimento presencial a EMEDI, quando solicitado, sem 0nus para o TJRJ.

3.2. A critério da Comissdo Julgadora, apds manifestacdo da Presidéncia da Comissdo Tematica relacionada ao projeto de pesquisa,
poderdo ser admitidas pessoas cursando Mestrado ou Doutorado em programa stricto sensu reconhecido pela CAPES, ou que, em
vias de fazé-lo, integrem o corpo docente de instituicdo de ensino ou de escola de governo.
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3.3. E permitida a candidatura de pessoas com vinculo estatutario.

3.4. E permitida a acumulacdo com bolsas de CAPES, CNPq, FAPER] ou congéneres.

4. DAS VAGAS

4.1. Serdo ofertadas 20 (vinte) vagas, distribuidas conforme deliberagdo do Conselho de Administragdo da EMEDI.
4.2. Podera ser formado cadastro de reserva.

5. DA CONTRAPRESTACAQO

5.1. Os professores pesquisadores selecionados fardo jus a percepcdo de até seis horas-aula mensais em razdo das atividades de
pesquisa efetivamente realizadas.

5.2. A contraprestagdo as atividades de pesquisa fica condicionada ao cumprimento das diretrizes da coordenacdo do Laboratério,
notadamente a participagdo nas reunides de controle e ao envio dos relatérios na periodicidade que vier a ser fixada.
6. DAS INSCRIGOES

6.1. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente on-line, conforme orientagdes disponiveis no site da EMEDI:
https://forms.office.com/r/SFCaar9k0S

6.2. Periodo de inscrigdo: 02/03/2026 até 16/03/2026.
6.3. Documentagado exigida:

a) formulario de inscricdo preenchido;

b) documento de identidade;

c) CPF;

d) comprovante da maior titulagdo;

e) dissertacdo de mestrado e/ou tese de doutorado;

f) historicos escolares do mestrado e/ou do doutorado;
g) curriculo Lattes com comprovagoes;

h) carta de exposicdo de motivos;

i) projeto de pesquisa.

6.4. Os documentos deverdo ser enviados em PDF para o e-mail emedi.pesquisa@tjrij.jus.br.

6.5. O preenchimento incorreto ou incompleto ou o envio de arquivos ilegiveis acarretardo o indeferimento da inscrigdo.
7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. Etapa Unica - Avaliacdo documental e do projeto de pesquisa

7.1.1. Seréo critérios de avaliagdo do projeto de pesquisa:

a) Relevancia tematica;

b) Alinhamento institucional;

c) Viabilidade técnica e metodoldgica; e

d) Impacto académico e institucional.

7.1.2. O projeto de pesquisa devera conter:

a) Tema, problema, objetivos e referencial tedrico (até 6.000 caracteres);

b) Insergdo no campo da consensualidade ou de outros métodos adequados de resolugdo de disputas (até 6.000 caracteres);
d) Metodologia e materiais (até 6.000 caracteres);

e) ContribuicGes esperadas (até 6.000 caracteres);

f) Referéncias bibliograficas (até 12.000 caracteres); e

g) Formatacdo: A4, margens 2,5 cm, fonte Times New Roman 12, entrelinha 1,5.

7.1.3. A carta de exposigao de motivos devera conter:

a) Formacao e trajetoria académica;

b) Experiéncia profissional;

c) Motivacdo para pesquisa em consensualidade;

d) Indicacdo da Comissdo Tematica relacionada ao projeto de pesquisa; e

e) Formatagdo: A4, margens 2,5 cm, fonte Times New Roman 12, entrelinha 1,5.

7.1.4. A carta de exposicdo devera ter até trés paginas.

7.1.5. Serdo desconsideradas as cartas de exposicdo em desconformidade com este Edital, acarretando o indeferimento da inscrigao.

7.2. O projeto de pesquisa sera classificado como apto ou inapto.

Publicagdo Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro - Lei Federal n® 11.419/2006, art. 4° e Resolugdo TJ/OE n° 10/2008.



Ano 18 - n° 118/2026 Data de Disponibilizacao: sexta-feira, 27 de fevereiro 17
Caderno I - Administrativo Data de Publicacdao: segunda-feira, 2 de marcgo

8. DA COMISSAO JULGADORA

8.1. A comissdo julgadora sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administracdo da EMEDI e composta pelos magistrados
integrantes do Conselho de Administragdo e supervisores de area da Escola.

9. DAS OBRIGACOES DO PROFESSOR PESQUISADOR

I - observancia aos atos normativos, diretrizes e orientagdes do TJR] e da EMEDI;

II - participagdo em reunides na periodicidade definida pela coordenagdo do Laboratdrio;

111 - apresentagdo de relatoérios na periodicidade definida pela coordenacdo do Laboratério;

IV - elaboracdo de, ao menos, duas ementas de cursos para a Comissdo Tematica de referéncia, conforme cronograma estabelecido
pela coordenagdo do Laboratorio;

V - comparecimento a, ao menos, dois eventos presenciais no TJR] a cada doze meses;

VI - assiduidade e regularidade;

VII - referéncia institucional 8 EMEDI em todo e qualquer material publicado ou divulgado que decorra da pesquisa desenvolvida;
VIII - entrega da pesquisa em formato de artigo académico apos decorridos doze meses de inicio das atividades; e

IX - apresentacdo e defesa oral do relatério a banca avaliadora designada pela EMEDI.

10. DA VIGENCIA

10.1. A contraprestacgdo tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovada ou encerrada, a exclusivo critério da EMEDI.
10.2. Prorrogada a contraprestagdo, renovam-se todas as obrigagdes do professor pesquisador.

11. DA DESCLASSIFICACAO

11.1. Sera desligado o professor pesquisador que descumprir qualquer obrigacdo prevista neste instrumento ou apresentar
desempenho insatisfatorio.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A participagdo implica concordancia integral com os termos deste Edital.

12.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administracdo da EMEDI.

12.3. O Edital podera ser revogado ou alterado a exclusivo critério da EMEDI.

12.4. Eventuais duvidas ou solicitacbes de esclarecimento poderdo ser encaminhadas para o enderego eletrGnico
emedi.pesquisa@tjrj.jus.br.

Desembargador César Felipe Cury
Presidente do Conselho de Administracao da EMEDI

ANEXO I
CRONOGRAMA
INSCRICAO
Periodo de inscricdo e envio da documentacdo 02/03/2026 até 16/03/2026
Resultado das candidaturas homologadas 18/03/2026
Submissdo de recursos a homologacao 19/03/2026 e 20/03/2026
Resultado da analise dos recursos 23/03/2026
Divulgacao da lista final das candidaturas homologadas 23/03/2026
ETAPA UNICA
Resultado da avaliacdo documental e do projeto de pesquisa 24/03/2026
Submissdo de recursos a etapa Unica 25/03/2026 e 26/03/2026
Resultado da analise dos recursos 30/03/2026
Divulgacao da lista de candidatos selecionados 30/03/2026
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