MATRIZ DE REQUISITOS PARA OCUPAGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS -
SECRETARIA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

Formagdo Tempo de
UNIDADE CARGO . Académica Formagdo Académica FL .
" Simbolo . Experiéncia
ORGANIZACIONAL FUNCAO Obrigatéria Recomendada
(Res. 05/2014) Recomendado
Graduagdo em Direito ou
SECRETARIA-GERAL DE Administraga Pés-Graduaga 5 a
= Secretario-Geral DG Nivel Superior _d"d? o.u 0s-Gr L anos na ajea
GESTAO DE PESSOAS SGPES em Gestdo Publica ou Gestdo de de atuagdo
Pessoas ou area afim.
SECRETARIA-GERAL DE 3 a d
" Assistente VIl | DAI-6 Nivel Médio Nivel Superior anos na area de
GESTAO DE PESSOAS SGPES - atuagdo
SECRETARIA-GERAL DE . . -~ , . 3 anos na area de
GESTAO DE PESSOAS SGPES - Assistente VII DAI-6 Nivel Médio Nivel Superior atuacio
SECRETARIA-GERAL DE 3 anos na area de
~ Assistente VII DAI-6 Nivel Médi Nivel S i
GESTAO DE PESSOAS SGPES -| >*'stente lvet Medio ivel Superior atuagio
SECRETARIA-GERAL DE 3 a d
" Assistente Il | 13 CAI3 |  Nivel Médio Nivel Superior anos na area de
GESTAO DE PESSOAS SGPES - atuagdo
Graduagdo em Direito, Economia
ou Administragdo e Pés-graduagdo
em Gestdo de Pessoas ou 5 anos na drea
GABINETE - GBPES Assessor Il DAS-8 Nivel Superior Administragdo Publica ou ~
- ~ sl ~ de atuagdo
Administragdo Judicidria ou Gestdo
da Qualidade ou Gestdo de
Projetos.
Graduagdo em Direito, Economia
ou Administragdo e Pés-graduagdo
em Gestdo de Pessoas ou 4 anos na drea
GABINETE - GBPES Assessor | DAS-6 Nivel Superior Administragdo Publica ou N
- ~ . " de atuagdo
Administragao Judicidria ou Gestdo
da Qualidade ou Gestdo de
Projetos.
ASSESSORIA JURIDICA DE . . Graduagdo e pés-graduagdo em 5 anos na area
Assessor Il DAS-8 Nivel Superior
PESSOAL - ASPES Ivel Supert Direito. de atuacio
ASSESSORIA JURIDICA DE . . Graduagdo e pés-graduagdo em 4 anos na area
A | DAS-6 Nivel S
PESSOAL - ASPES ssessor fvel superfor Direito. de atuagio
ASSESSORIA JURIDICA DE . . Graduagdo e pés-graduagdo em 4 anos na drea
A | DAS-6 Nivel S
PESSOAL - ASPES ssessor fvel superfor Direito. de atuagio
Graduagdo em Direito ou
. Administracdo e Pés-graduagdo em
ASSESSORIA TECNICA - " . - < 8 .. M o 5 anos na drea
ASTEP Assessor Il DAS-8 Nivel Superior | Gestdo de Pessoas; Administragdo de atuacio
Publica; Gestdo da Qualidade; 4
Gestdo de Projetos ou areas afins
Graduagdo em Direito ou
i Admini 20 & Pés- ~
ASSESSORIA TECNICA - ) ) dministracdo e Pés-graduaggoem| o oen
ASTEP Assessor | DAS-6 Nivel Superior | Gestdo de Pessoas; Administra¢do de atuacio
Publica; Gestdo da Qualidade; <
Gestdo de Projetos ou dreas afins
ASSESSORIA TECNICA - 3 3 d
Assistente V CAI-5 Nivel Médio Nivel Superior anosna a~rea €
ASTEP atuagdo
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Formagdo Tempo de
UNIDADE CARGO . Académica Formagdo Académica FL .
" Simbolo . Experiéncia
ORGANIZACIONAL FUNCAO Obrigatéria Recomendada
(Res. 05/2014) Recomendado
Graduagdo em Administragdo,
DEPARTAMENTO DE Diretor de Psicologia ou Direito e P6s- 5 anos na drea
DESENVOLVIMENTO DE Departamento DAS-8 Nivel Superior | Graduagdo em Gestdo de Pessoas de atuacdo
PESSOAS - DEDEP P ou Administragdo Publica ou areas ¢
afins.
DIVISAO DE CAPTAGAO, Graduagido em Administragdo,
DESEI!VOLVIMENTO E Dir?_t.ot de DAS6 Nivel Superior Direito, Psico~logia ou Pe-da.gogia~e 4 anos na a;rea
AMBIENCIA Divisdao P6s-Graduagdo em Administragdo de atuagdo
ORGANIZACIONAL - DICAP Publica ou areas afins
SERVICO DE CONCURSOS
PUBLICOS PARA SERVIDORES 3 anos na drea de
E OUTORGA NAS Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Nivel Superior atuacio
ATIVIDADES NOTARIAIS E ¢
REGISTRAIS - SECON
SERVICO DE 3 anos na area de
RECRUTAMENTO, SELECAO E[ Chefe de Servico CAI-6 Nivel Médio Nivel Superior atuacio
LOTAGAO - SERLO ¢
SERVICO DE CONCURSOS
PUBLICOS PARA RESIDENTE 3 a d
0 S S Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Nivel Superior anosna a:rea ©
E MEDIADORES JUDICIAIS atuagdo
SEREM
SERVICO DE ~ L ~
DESENVOLVIMENTO Chefe de Servigo|  CAI-6 Nivel Médio i‘:g;‘l?ai: lePAej;mZISi:Zguaogsu 3anos na drea de
PROFISSIONAL E GESTAO DO < ragua o o :rega aﬁmp atuacio
DESEMPENHO - SEDEG gracuac
SERVIGO DE AMBIENCIA E Graduagdo em Administragdo ou .
. P - . . . p 3 anos na area de
ACOMPANHAMENTO DE Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Psicologia ou Pedagogia ou pos- atuacio
PESSOAS - SEAPE graduagdo em area afim <
DIVISAO DE Diretor de Graduagdo em Administragdo ou 4 anos na drea
GERENCIAMENTO DE Divisdo DAS-6 Nivel Superior | Direito e Pés-Graduagdo em areas de atuacdo
COLABORADORES - DIGEC afins ¢
SERVICO DE .

% . - . . 3 d
ADMINISTRAGCAO DE Chefe de Servigo|  CAI-6 Nivel Médio Nivel Superior anoastS: 2':3 ©
ESTAGIARIOS - SEES) ¢
SERVICO DE 3 anos na drea d
ADMINISTRACAO DE Chefe de Servico|  CAl6 Nivel Médio Nivel Superior a ‘;Stu: Z:a ©
RESIDENTES - SEARE ¢
SERVICO DE PAGAMENTO
DE COLABORADORES E 3 anos na area de
P Chefe de Servigt CAI-6 Nivel Médi Nivel Superi - 1
ADMINISTRACAQ DE JUizZES [='Sr&-8-26Me e Edo HELSURErior atuacio
DE PAZ - SECA)
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Formagdo Tempo de
UNIDADE CARGO . Académica Formagdo Académica FL .
" Simbolo . Experiéncia
ORGANIZACIONAL FUNCAO Obrigatéria Recomendada
(Res. 05/2014) Recomendado
Graduagdo em Direito,
DEPARTAMENTO DE Diretor de Administragao ou Pds-gradugdo 5 anos na drea
ADMINISTRAGCAO DE Departamento DAS-8 Nivel Superior em Administragdo Judiciaria ou de atuacdo
PESSOAL - DEAPS P Administragdo Publica ou dreas ¢
afins
DEPARTAMENTO DE 3 anos na 4rea de
ADMINISTRAGAO DE Assistente VII DAI-6 Nivel Médio Nivel Superior atuacio
PESSOAL - DEAPS ¢
DEPARTAMENTO DE ,

X . . . , . 3 anos na area de
ADMINISTRAGAO DE Assistente IV CAI-4 Nivel Médio Nivel Superior atuacio
PESSOAL - DEAPS ¢
CENTRAL DE ATENDIMENTO 3 anos na area de

i CAI-6 Nivel Médi i i
DE PESSOAL - CEAPE Chefe de Servigo ivel Médio Nivel Superior atuagio
DIVISAO DE ANALISE DE Gradugdo em Direito ou
PROCESSOS E Diretor de DAS-6 Nivel Superior Administr: 40 e pds-graduagdo 4 anos na drea
ADMINISTRACAO DE Divisio P o ére:s rec:mes . da: de atuacio
BENEFICIOS - DIAPA
SERVICO DE ANALISE E Gradugdo em Direito ou 3 anos na area de
INSTRUGAO PROCESSUAL - [ Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio ¢ L. . N
Administragdo atuacdo
SEANI
SERVI
O DE - . . L Gradugdo em Direito ou 3 anos na area de
ADMINISTRAGAO DE Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Administracio atuacio
BENEFICIOS - SEBEN ¢ ¢
DIVISAO DE Gradugdo em Direito o
PROCESSAMENTO DE Diretor de DAS-6 Nivel Superior Administraucﬁo e pés-gradua L:-'io em 4 anos na drea
BENEFICIOS Divisio P ‘a,rea:a ﬁ:s ¢ de atuagio
PREVIDENCIARIOS - DIBEP
SERVICO DE
PROCESSAMENTO DE Graduagdo em Direito ou .,
. P - L ~ . ~ |3 anosnadéreade
APOSENTADORIAS E Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Administragdo ou pds-graduagdo atuacio
INSTRUGAO PARA PENSOES - em &reas afins ¢
SEPAP
DIVISAO DE PAGAMENTO Diretor de 0as6 | Nivel Suserior |a dmifi'::'uf“ em D"re':’ ou | 4anosnarea
DE PESSOAL - DIPAG Divisdo P Stragao € pOS-gracuacao M ye atuagso
areas afins
SERVICO DE 3 anos na drea de
PROCESSAMENTO DA FOLHA| Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Nivel Superior tuacs
DE PAGAMENTO - SEPAG atuagdo
SERVICO DE 3 anos na drea de
ACOMPANHAMENTO E Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Nivel Superior tuacs
CONTROLE - SEACO atuagdo
~ 3 Direi
DIVISAO DE CADASTRODE | Diretor de 0as6 | Nivel suoerior | dmiz::\u;?:";s ":::::l;o orm| #an0s nadrea
SERVIDORES - DICAD Divisdo P ¢ B P .g ¢ de atuagdo
areas afins
SERVICO DE CADASTRO DE 3 anos na 4rea de
SERVIDORES ATIVOS E Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Nivel Superior tuacs
INATIVOS - SECAI atuagdo
SERVICO DE REGISTRO E 3 anos na 4rea de
CONTROLE FUNCIONAL - Chefe de Servigo|  CAI-6 Nivel Médio Nivel Superior atuacio
SECOF ¢
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Formagdo Tempo de
UNIDADE CARGO . Académica Formagdo Académica FL .
" Simbolo . Experiéncia
ORGANIZACIONAL FUNCAO Obrigatéria Recomendada
(Res. 05/2014) Recomendado
Gradugdo em Direito ou
DEPARTAMENTO DE Diretor de Administragéo ou dtica 5 anos na area
PESSOAL DA Departamento DAS-8 Nivel Superior Engenharia, Economia, Ciéncias de atuacio
MAGISTRATURA - DEMAG P Contabeis e pés-graduacio em ¢
areas afins
DIVISAO DE Gradugdo em Direito ou
PROCESSAMENTO E Diretor de DAS-6 Nivel Superior |Administra go e pés-graduagdo em 4 anos na drea
INFORMAGCOES DE Divisio P ga,rea:a ﬁ:s ¢ de atuacio
MAGISTRADOS - DIPIM
SERVIGO DE INFORMAGOES 3 anos na drea de
E ANALISE PROCESSUAL - Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Nivel Superior -
atuagdo
SEANP
Gradugdo em Economia ou
DIVISAO DE PAGAMENTO Diretor de DAS-6 Nivel Superior Matematica, Engenharia, Ciéncias | 4 anos na area
DE MAGISTRADOS - DIPMA Divisdo P Contabeis e pés-graduagdo em de atuagdo
areas afins
SERVICO DE
PROCESSAMENTO DA FOLHA . B L. . ) 3 anos na area de
DE PAGAMENTO DE Chefe de Servigo CAI-6 Nivel Médio Nivel Superior atuacio
MAGISTRADOS - SEPAM
- " radugdo em Direi
DIVISAO DE BENEFICIOS DE |  Diretor de 0as6 | Nivel suoerior | dmi:;i;ra“;?: e ' ::::L;o orm| #anos nadrea
MAGISTRADOS - DIBEM Divisdo P ¢ . P .g ¢ de atuagdo
areas afins
SERVICO DE
PROCESSAMENTO DE 3 anos na area de
P i CAI-6 Nivel Médi i i
BENEFICIOS DA Chefe de Servigo ivel Médio Nivel Superior atuagio
MAGISTRATURA - SEBEM
Graduagdo em Medicina e
DEPARTAMENTO DE SAUDE | Diretor de DAS-8 Nivel Superior Especializagdo em Medicina do 5 anos na drea
DESAU Departamento P Trabalho ou Gest3o da Satde ou de atuagdo
Administragdo Publica
Graduagdo em Medicina e
DIVISAO INTEGRADA DE Diretor de DAS-6 Nivel Superior Especializagdo em Medicina do 4 anos na area
SAUDE - DISAU Divisdao P Trabalho ou Gest3o da Satde ou de atuagdo
Administragdo Publica
Graduagdo em Medicina e
Diretor d Especializagdo em Medicina do 4 anos na ar
DIVISAO PERICIAL - DIPER DieviZEoe DAS-6 | Nivel Superior | Trabalho ou Pés-Graduacio em :e‘:stu: ;:a
Pericia-Médica ou MBA em Gestdo ¢
da Saude
Graduagdo em Medicina e
DIVISAO DE SAUDE Diretor de . . Especializagdo em Medicina do 4 anos na drea
- DAS-6 Nivel Superior ~ , ~
OCUPACIONAL - DISAO Divisdo Trabalho ou Gestdo da Satide ou de atuagdo
Administragdo Publica
. Graduaga Medicina.
SERVICO DE SAUDE Chefe de Servico| CAI-6 Nivel Superior Es erc?al?zaacg?)eenr; Meedlicclir;aa do 3 anos nadrea de
OCUPACIONAL - SESOC ¢ P P cdo em e atuagio
Trabalho com certificagdo do MEC
. Graduacdo em Medicina. .
SERVICO DE SAUDE MENTAL 3 anos na drea de
¢ Chefe de Servico| CAI-6 Nivel Superior Especializacdo em Medicina do

OCUPACIONAL - SESAM

Trabalho com certificacdo do MEC

atuacdo
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