PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO (SGADM)

A"'A DEPARTAMENTO DE APOIO AOS ORGAOS COLEGIADOS ADMINISTRATIVOS (DEACO)

DIVISAO DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO (DICOL) B
SERVICO DE APOIO TECNICO AOS ORGAOS COLEGIADOS COM ATRIBUICAO AFETA

—
=H]3:q]| APROMOCAO DE GENERO, VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR CONTRA A MULHER

(SEGEM)

Comité de Promocdo da lIgualdade de Género e de Prevencdo e
Enfrentamento dos Assédios Moral e Sexual e da Discriminagdo no 1° e no
2° Grau de Jurisdicdo (COGEN-1° GRAU e COGEN-2° GRAU)

ATA DE REUNIAO
N. 03/2024

Data: 20.05.2024 |Horério: 10h Local; Sala de Reunidao 01 da DICOL

Presentes na reunido, de forma hibrida, na sala de reunido 01 da DICOL e no

aplicativo Microsoft Teams, concomitantemente, os(as) seguintes membros(as) e
convidados(as):
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Desembargador Wagner Cinelli de Paula Freitas, Presidente do Comité;
Desembargadora Patricia Ribeiro Serra Vieira, Vice-Presidenta do Comité;
Desembargadora Denise Nicoll Simdes, da 42 Camara de Direito Privado;

Juiza Mirela Erbisti, Dirigente do 1° Nacleo Regional e Titular da 32 Vara da Fazenda
Publica da Comarca da Capital,

Juiza Rosana Albuquerque Franca, Titular da 12 Vara da Infancia, da Juventude e
do Idoso da Comarca de Itaborai;

Juiza Leidejane Chieza Gomes da Silva, Dirigente do 10° Nucleo Regional e Titular
da Vara Unica de Natividade — Varre-Sai;

Juiz Eric Scapim Cunha Brandao, da 242 Vara Civel da Comarca da Capital;

Juiza Simone Lopes da Costa, Titular da 42 Vara Civel da Comarca de Nova
Iguacu/Mesquita e eleita por votacao direta,

Sra. Isabel Barra Viegas, Servidora indicada pelo Presidente do Tribunal de Justica,
Sr. Cloves Cruz do Nascimento, Servidor eleito por votacao direta;

Sra. Ana Paula Rodrigues Ruas, Servidora indicada pela COMAI,

Sra. Rosangela Alves Trancoso, indicada pelo SINDJUSTICA-RJ;

Sra. Ana Clara Oliveira Gomes Peres Machado, Colaboradora indicada pelo
Presidente do Tribunal de Justica;

Dra. Thabata da Silva Cardoso Luiz, Médica Psiquiatra do DESAU,;

Sra. Patricia Valeria Leal de Andrade Nunes, Assistente Social do SEGEM,;

Sra. Flavia Pereira de Azevedo, Assistente Social do DESAU.

O Desembargador Wagner Cinelli, Presidente dos COGEN-1° GRAU e COGEN-2°

GRAU, inicia a reunido as 10h04, agradecendo a presenca de todos(as).

A Desa. Patricia Serra relembra que as reuniées do COGEN-1° GRAU e COGEN-

2° GRAU foram unificadas, em virtude de abordarem os mesmos tOpicos e atuarem em
conjunto.

1.

Quem sente na pele:

A Desa. Patricia Serra realca os temas definidos para os préoximos videos do projeto

“Quem sente na pele”:
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Més Tema

Maio LGBTQIA+
Junho Albinismo
Julho Etarismo
Agosto Discriminac¢ao contra nordestino
Setembro Pessoa com deficiéncia fisica
Outubro Minidocumentario sobre os 12 episodios

Explica que o ultimo episodio reunira todos os temas abordados e sera realizado um
minidocumentério, encerrando o ciclo de um ano do projeto. Apés, o “Quem sente na pele”
passara a acontecer bimestralmente.

O Des. Wagner Cinelli expde que o video do “Quem sente na pele” deste més ja foi
lancado, bem como foi apresentado no evento “Confrontando a homofobia e a transfobia:
desafios globais e caminhos para a igualdade”, realizado pelo Forum Permanente do Direito
da Antidiscriminagao da Diversidade Sexual da Escola da Magistratura do Estado do Rio de
Janeiro (EMERJ), no dia 17 de maio de 2024. Apds, apresenta o episédio de maio sobre
LGBTQIA+.

Os Comités parabenizam o Dr. Eric Scapim pela fala no episddio, ao que o Des.
Wagner Cinelli destaca que considera este episédio como um video modelo da evolucdo
do projeto, ndo so pelo impacto das falas, mas pela evolu¢éo da qualidade do video.

Ato continuo, informa que o projeto foi inscrito na 212 Edicdo do Prémio Innovare e
gue na quinta-feira foi recebido e-mail do escritorio contratado pelo Innovare para realizar a
afericdo das praticas, que ocorrera no dia 07 de junho no TJRJ.

Apés breve debate, os COGENSs decidem por averiguar junto a Assessoria Especial
de Imprensa sobre a possibilidade de disponibilizar nos stories do Instagram do TJRJ trechos
dos videos do “Quem sente na pele”, incluindo um link que direcione para o video completo
no Youtube. (Deliberagé&o 01)

2. Il Mostra Artistica e Literéaria:

Seguindo a pauta de reunido, o Des. Wagner Cinelli relembra que o Edital da Il
Mostra Artistica, aprovado na ultima reunido, sera publicado provavelmente no dia 29 de
maio. Sugere que seja realizada uma pequena alteracdo na minuta no item 6.1, passando a
constar apenas “3 integrantes dos COGEN-1° GRAU e COGEN-2° GRAU e 1 suplente” na
Comisséo de Selecao, ao que os Comités concordam. (Deliberacéao 02)

Na oportunidade, questiona quem gostaria de compor a Comissao de Selecao, ao
gue se define como integrantes o Dr. Eric Scapim, a Dra. Rosana Franca e a Sra. Ana
Clara Machado, além da Sra. Rosangela Trancoso, como suplente.

3. Ciclo Permanente de Palestras:

Em virtude do Prémio CNJ de Qualidade, decidiu-se que a proxima palestra tera o
tema “Violéncia doméstica: protecao de servidoras e magistradas” e ocorrera no dia 27 de
junho de 2024, as 10h. O Des. Wagner Cinelli informa que a Desa. Suely Lopes Magalhéaes
e a Dra. Gabriela Manssur aceitaram o convite para palestrar.
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Contudo, considerando que a Dra. Gabriela Manssur mora em Sao Paulo, se faz
necessario solicitar ao Tribunal o seu transporte. Assim sendo, os COGENs determinam que
seja autuado um processo administrativo para averiguar, junto a Administracdo Superior, a
possibilidade de custear o transporte e a estadia da Dra. Gabriela Manssur, tendo em vista
a sua expertise na area de violéncia doméstica. (Deliberacéo 03)

4. Trilha da Meméria: Uma Jornada pela Pequena Africa:

O Des. Wagner Cinelli expde que o formulario alcancou 100 (cem) inscritos em
apenas 2 (dois) dias e que a novidade deste passeio guiado € a juncdo de diversas
instituicbes em parceria, sendo elas o GT-MULHERES NEGRAS, a EMERJ, a AMAERJ, a
CEVENB/OABRJ, o IPN e o IMB.

Relembra que o evento ira ocorrer no proximo sabado, dia 25 de maio de 2024, as
9h, com o ponto de encontro no Museu de Arte do Rio (MAR).

5. Auditoria do NAI:

Inicialmente, o Des. Wagner Cinelli recorda que no ano passado houve a auditoria
do NAI nos COGENSs em relacéo a Politica de Prevencéo e Enfrentamento do Assédio Moral,
do Assédio Sexual e da Discriminacdo. Neste ano, a auditoria serd em relacdo a Politica
Nacional de Incentivo a Participacao Institucional Feminina no Poder Judiciario.

Anuncia que as magistradas que ficardo responsaveis por essa pauta sdo a Dra.
Renata de Lima, Dra. Criscia Curty e a Dra. Claudia Motta. (Deliberacao 04)

6. Prémio CNJ Equidade Racial:

A Equipe SEGEM informa que o prémio seré referente a todo o Tribunal, e ndo
apenas projetos especificos, assim sendo, o assunto ja foi informado ao Gabinete da
SGADM para impulsionamento de outras areas.

7. Curso de LIBRAS:
A Sra. Ana Paula Ruas informa que entrou em contato com a Desa. Regina
Passos, Presidenta da COMAI, e esta informou que apoia um curso de LIBRAS em conjunto

com 0os COGENSs e se colocou a disposicao.

ApOs breve debate, os Comités decidem por enviar um e-mail a COMAI para que se
possa iniciar as tratativas para a implementacdo do curso. (Deliberagcao 05)

8. Assuntos gerais:

A equipe SEGEM informa sobre o processo SEI referente ao Repositorio Online de
Mulheres Juristas, ao qual foram enviados os requisitos ao Des. Wagner Cinelli. Apos
analise, determina gue seja solicitado, no referido processo, que o Repositorio devera ser
voltado ao cadastro do publico interno e externo. (Deliberagdo 06)
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Por fim, o Des. Wagner Cinelli faz referéncia a Resolucdo CNJ 251/2018, que
instituiu a Politica Nacional de Incentivo a Participacéo Institucional Feminina, bem como a
ODS 5 da Agenda 2030, para indagar sobre a pertinéncia de se sugerir a Direcao-Geral da
EMERJ que considere recomendar aos Foruns Permanentes da Escola, que sdo mais de
40, uma participacdo equanime de homens e mulheres entre seus integrantes, com
perspectiva interseccional de raca e etnia. As pessoas presentes concordam, ficando claro
gue se trata apenas de uma sugestao e, nesse sentido, decerto que ndo € para se fazer
substituicdo de integrante de Forum Permanente, mas se considerar acrescentar novos
mebros(as), de forma que e-mail dos COGENS, subscrito pelo seu presidente, enderecado
ao_eminente Diretor-Geral da Emerj, servird para o encaminhamento dessa proposta.
(Deliberacéao 07)

Nada mais a ser tratado, o Des. Wagner Cinelli encerra a reunido as 11h, agradecendo
a presenca de todos(as) e designa a préxima reunido para o dia 01 de julho de 2024, as 10h.
(Deliberacéao 08)

DESEMBARGADOR WAGNER CINELLI DE PAULA FREITAS
Presidente dos COGEN-1° GRAU e COGEN-2° GRAU

Irdo compor a Comissao de Selecéo da Il Mostra Artistica e Literaria o Dr. Erick Scapim,
01 [a Dra. Rosana Franga e a Sra. Ana Clara Machado, além da Sra. Roséangela Trancoso
como suplente.

DELIBERACAO RESPONSAVEL PRAZO

Verificar junto a Assessoria Especial de
Imprensa sobre a possibilidade de
disponibilizar nos stories do Instagram
01 |do TJRJ trechos dos videos do Quem Equipe SEGEM
sente na pele, incluindo um link que
direcione para o video completo no
Youtube.

Alterar o item 6.1 da minuta do edital da
Il Mostra Artistica, que consta no
processo SElI de nuamero 2024-
06032638.

Autuar um processo SEI visando
averiguar, junto a Administragédo
03 |Superior, sobre a possibilidade de Equipe SEGEM
custear transporte e estadia para a Dra.
Gabriela Manssur.

Informar ao NAI que as responsaveis por
acompanhar a auditoria serdo Dra. . Aprovada a ata,
Renata de Lima, Dra. Criscia Curty e a Equipe SEGEM de imediato
Dra. Claudia Motta

Enviar um e-mail & COMAI para que se
possa iniciar as tratativas para a

Aprovada a ata, 5
dias

Aprovada a ata,

02 de imediato

Equipe SEGEM

Aprovada a ata,
de imediato

04

Aprovada a ata,

05 implementacdo do curso do LIBRAS no COGENSs de imediato
TIRJ.
06 Informar no processo SEI referente ao Des. Wagner Cineli Aprovada a ata, 5

Repositério Online de Mulheres Juristas dias
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qgue este devera ser voltado ao cadastro
do publico interno e externo.

07

Minutar e-mail, a ser enviado ao Diretor-
Geral da EMERJ, sugerindo a
participagdo equanime de homens e
mulheres nos Féruns Permanentes da
EMERJ.

SEGEM

Aprovada a ata,
de imediato

08

Enviar convite para a proxima reunido, a
se realizar no dia 01 de julho de 2024, as
10h.

Equipe SEGEM

Aprovada a ata,
de imediato
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