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PAUTA DE REUNIAO

1. INFORMES - EVENTOS E AGOES (2025)

1.1 Realizados nos ultimos dois meses:

Junho - ocorreu a capacitagao de gestores(as), 12 turma, em parceria com o NU-
PEMEC. Titulo: Gestao Consciente: Praticas de Comunicagao Nao Violenta e Es-
tratégias de Prevencgao ao Assédio.

A 22 turma ocorrera em outubro (dias 24 e 31) e novembro (7 e 14), no formato pre-
sencial, com 3h de duracéo/dia, na EMEDI. Titulo: Gestores(as) contra o assédio e
a discriminagao: praticas de comunicac¢ao nao violenta e estratégias de preven-
cao.

10/07 - realizada a 12 edigao do Cine Debate - Coleg¢ao Antirracista; A 22 edicdo
ocorrera no dia 23/9, as 16h, no mesmo local, e contara novamente com a participa-
cdo da documentarista Val Gomes.

24/07 e 18/9 — realizadas mais duas palestras do Ciclo Permanente de Palestras.
Em julho, Meméria e Resisténcia: a luta das mulheres negras.

Em setembro, sob o titulo Promovendo Ambientes Seguros: um dialogo sobre
prevencao a depressao

19/08 e 16/09 - inicio do Ciclo Educativo de Letramento Racial realizado na ESAJ,
organizado pelo NAPJUS.

26/08 — Ocorreu, dentro do Programa de Cultivo da Memdéria do NAPJUS, a terceira
edicdo de seminarios realizados junto com a SGCON, através do DEGEA. Nesta edi-
¢ao, o Seminario Ditadura, Meméria e Justica foi desenvolvido em parceria com a
PUC-RJ.

30/08 - realizada a 12 edicao do Vozes da Meméria: Trafico de Escravizados,

Justica e Resisténcia Negra. O evento ocorreu pela primeira vez no MUHCAB.
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— Agosto — foi lancado mais um video do projeto “Quem sente na pele”. O episddio
abordou a gordofobia.

Ainda serdo lancados mais dois videos esse ano (em outubro e dezembro), cujos
temas precisam ser definidos.

13/09 — 52 edicdo da Trilha da Meméria: Uma Jornada pela Pequena Africa. As
9h. Teremos, ainda, a 62 edicdo em novembro, data a definir.

1.2 Outros Eventos e Acoes Programados/Planejados:

Exposicdao Joel Rufino — inauguragcdo em 27 de novembro. A equipe do Museu
esta na reta final da pesquisa e da elaborag¢ao da expografia.

Il Mostra Artistica Literaria - de 03 e 10 de novembro, com a noite das artes no
ultimo dia.

Capacitacao de gestores(as) do 12° NUR (mediante convocagao) - dia 17/10, das
15h as 18h. Titulo: Gestao consciente: prevengao e enfrentamento dos assédios
e das discriminagoes no trabalho.

Criacao da Afroteca (SEIl 2025-06258270);

2. DEVOLUTIVAS DE DELIBERACOES

\Verificar se o acordo com o InTCC Rio ainda esta
vigente e a ocorréncia de atendimentos na Baixada Em

Fluminense, a fim de compartilhar com os andamento
Colegiados.

ATA 02
(deliberacao 3)
23/06/2025

Responsavel
(Ana Clara
Machado)

Iniciar tratativas com a diretora do Museu para que
o Quem sente na pele ocupe uma sala no Museu Responsaveis
ATA 02 para transmissao dos videos e apds o término da Des. Wagner
(deliberagéo 4)  |exposigao do Quem sente na pele, no Hall da Sobrestada Cinelli e
23/06/2025 Lamina I, promover a iniciativa para que seja NAPJUS
levada para o Centro Cultural da Justica Federal.

Comité de Promogao da Igualdade de Género e de Prevengéo e Enfrentamento dos Assédios Moral e Sexual e da Discriminagéo
(COGEN-1° GRAU e COGEN-2° GRAU)



http://www4.tjrj.jus.br/biblioteca/index.asp?codigo_sophia=283389&integra=1
http://www4.tjrj.jus.br/biblioteca/index.asp?codigo_sophia=283389&integra=1
http://www4.tjrj.jus.br/biblioteca/index.asp?codigo_sophia=299981&integra=1

(.9. -NUCLEOS DE APOIO A PRESTAGCAO JURISDICIONAL
JIE-) C

A"A g‘ cg‘ -NUCLEO DE ATENCAO E PROMOCAO A JUSTICA
=] Napius GEN GEN /|| socaL (napius)

PJE RJ e 1 srav 2°ceau || -SERVICO  DE  APOIO  ADMINISTRATIVO  E
loer ol ASSESSORAMENTO TECNICO (SEAAT)

COGEN-1° GRAU COGEN-2° GRAU

Ato de Criagao: Ato Normativo n.11/2021 Ato de Criagao: Ato Executivo n. 86/2023

Membros: Portaria n. 3.287/2025 Membros: Portaria n. 3.288/2025

Data: 22/09/2025 — Horario: 10h Local: Lamina Il, sala 905, sala de reunidao 01

3. OBSERVATORIO DE PERFIL RACIAL

Observatério é uma plataforma que vem sendo desenvolvida, por solicitagdo do NAPJUS,
para apresentagdo do perfil demografico do Tribunal de Justica do Rio de Janeiro. A
demanda esta tramitando por meio do Processo SEI 2025-06279580.

. CRIACAO DE GTs (GRUPOS DE TRABALHO)

GT-LGBTQIAPN+ (Grupo de Trabalho para Promog¢ao da Diversidade, Equidade e
Inclusdo de Pessoas LGBTQIAPNH+): instituido pelo Ato Executivo n. 159/2025 e pela
Portaria n°® 3549/2025.

e GT-Equidade Racial;

. REVISAO DE ATOS NORMATIVOS:

Minutas com as atualizagbes em fase de finalizagao para validacéo dos Colegiados:
o Ato do Quem Sente na Pele (Ato Executivo n° 77/2024);
e Ato do Canal de Acolhimento (Ato Normativo n°® 43/2024).

. CRIACAO DE NOVOS ATOS NORMATIVOS:

Normatizar os projetos mais relevantes dos COGENs e NAPJUS;
As minutas estdo em construgao para apresentagédo aos Colegiados:
e Ato do Ciclo Permanente de Palestras;
e Ato do Programa de Cultivo da Memodria;
e Ato da Mostra Artistica e Literaria;
e Ato do Programa Gestores contra o Assédio e a Discriminagao.

. INFORMACOES GERAIS:

Revisdo do e-Book do assédio, “Prevencao e combate ao assédio: 0 que vocé precisa
saber”;

e Elaboracéo de nova cartilha com a tematica antirracista;
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Distribuicdo dos Protocolos para Julgamento com Perspectiva Racial;

Processos Administrativos (SEIl) recebidos com alguns temas relevantes para
ciéncia dos Colegiados:

Apuracao do CNJ sobre a existéncia de normativa referente a banheiros inclusivos nos
TJs (2025-06308277);

Recebido pela SGGIC para abertura do processo de certificagao do TJRJ no Selo “Nos
por Elas / ABNT” (2025-06289098);

Oficio do Presidente do TRT 12 Regiao e Coordenador do Férum Permanente do Poder
Judiciario no Estado do Rio de Janeiro - FOJURJ (2025-06299039).

Feedback sobre o PIF dos Residentes — apresentacao dos COGENs e do NAPJUS;

Organizacao do curso de formagao para magistrados(as), parceria NAPJUS e
EMERJ (abertura dia 26/1/2026):

Aula 1 (02/02/2026) - Raga e racismo no Brasil, acesso a justica e pratica
interseccional,
Aula 2 (09/02/2026) - Protocolo para Julgamento com Perspectiva Racial,
articulando a histdria do direito, as relagdes entre raca e racismo no Brasil, e a
valorizacdo dos saberes produzidos pelos movimentos sociais na aproximagao das
partes;

- Aula 3 (23/02/2026) Raca, Direito Civil e Fazenda Publica;

— Aula 4 (02/03/2026) - Raga e Direito Criminal;

- Aula 5 (09/03/2025) - Raga e Direito na Infancia e Juventude.

Apresentacao dos COGENs e do NAPJUS na turma de novos juizes(as), prevista para
2/dez - com abordagem sobre o eixo do direito antidiscriminatério;

Extingdo do Canal CGJ Mulher (Servidoras Protegidas) — publicagdo do Aviso CGJ n°
342/2025;
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Reformulagao do cartaz do Canal de Acolhimento;
Aplicacdo do Termo de Consentimento e Sigilo nos casos de acolhimentos;
Solicitagao para atualizacao das placas indicatorias de acessos prioritarios aos elevadores

e outros espacos - a fim de considerar a representacédo universal, atualizada, tanto para
pessoas idosas, como para pessoas com deficiéncias.

QUAL A IMPORTANCIA NA MUDANCA MUDANCA DO SiMBOLO DE

DO SIMBOLO DE ACESSIBILIDADE? PESSUAS |DUSAS

o  Ruo+

Aprovado pela Organizagao das Nagdes Unidas (ONU) e
adotado no Brasil, representa a incluséo de todas as pessoas
com deficiéncia, independentemente do tipo de deficiéncia,

sejam elas fisicas, mentais, intelectuais ou sensoriais. Ele
visa substituir o antigo Simbolo Internacional de Acesso (SIA),
que era mais especifico para pessoas com mobilidade
reduzida. A importancia do novo simbolo reside na sua
capacidade de englobar a diversidade das necessidades de ; g
acessibilidade, promovendo uma sociedade mais inclusiva e A MUDANQA EPARA NAO TRATAR

equitativa. O IDOSO DE FORMA PEJORATIVA

e Proposta para pensar em ag¢des concretas que visem auxiliar as pessoas que enfrentam
determinadas dificuldades no ambiente de trabalho, com base nos relatos trazidos nos
videos do projeto “Quem sente na pele”.
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