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INTRODUCAO /

A Comissao de Articulacao de Programas Sociais — COAPS foi
instituida peloAto Executivo n? 46/2019 em fevereiro de 2019,
com a finalidade de promover e articular, no ambito de sua
competéncia, politicas sociais norteadas por praticas
humanizadoras e inovadoras de direitos sociais, incentivando
acbes de conscientizacao da responsabilidade institucional
contidas no Plano de Logistica Sustentavel do PJERJ, em
particular o eixo 7 — Responsabilidade Social.

Em julho de 2023 o Ato Executivo n? 140 (ANEXO I) alterou o Ato
de criacao da COAPS em seus artigos 22 e 39, passando sua
composicao a contar com 03 (trés) Juizes de Direito com
competéncia, preferencialmente, em Vara da Infancia e da
Juventude; e definindo os trés eixos de trabalho da COAPS:
Jovens em situacao de vulnerabilidade social, idosos e populacgao
em situacao de rua.

Desde 2019 a COAPS atua na promocao do desenvolvimento
pessoal e profissional dos jovens em medida protetiva ou
socioeducativa assistidos pelas Varas da Infancia, da Juventude e
do Idoso (VIJIs), Vara da Infancia e da Juventude (VIJ) e Vara de
Execucdao de Medidas Socioeducativas (VEMSE), bem como
mediando e acompanhando a insercdao destes no mercado de
trabalho formal.

Para estes adolescentes, que muitas vezes nao possuem uma
rede de apoio, o trabalho constitui a possibilidade de construcao
de uma nova jornada. Entretanto, devido a baixa escolaridade,
falta de capacitacao e baixas expectativas, eles vivem condi¢cdes
de desigualdade em relagcdo a outros jovens na insercao no

mercado de trabalho.
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http://www4.tjrj.jus.br/biblioteca/index.asp?codigo_sophia=215305&integra=1

INTRODUCAO /

Em julho de 2021, a COAPS iniciou articulagdao com o Centro de
Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Protecao ao
ldoso (CAO IDOSO) e NucleoEspecial de Atendimento a
Pessoaldosada Defensoria Publica do RJ (NEAPI) com vistas a
iniciar um projeto tendo como publico-alvo as pessoas idosas.

Os juizes responsaveis pelas Varas do Idoso foram convidados a
encaminhar projetos sobre a tematica e a Juiza da Vara de
Teresopolis apresentou o Projeto ReciprocidArte. Desde entao, o
Projeto vem sendo replicado na Comarca de Sao Gongalo e teve
inicio também na comarca da Capital.

O Projeto ReciprocidArte visa minimizar o impacto das
alteragcbes emocionais decorrentes do envelhecimento, resgatar
a histdoria e promover a autoestima de idosos residentes em
Instituicdes de Longa Permanéncia, por meio de atividades do
universo artistico e cultural que sao desenvolvidas,
preferencialmente, por alunos da rede publica e particular de
ensino.

O Estatuto da Pessoa Idosa (Lei 10.741/2003) em seus artigos 20
e 22, destaca que “A pessoa idosa tem direito a educacao,
cultura, esporte, lazer, diversdes, espetaculos, produtos e
servigcos que respeitem sua peculiar condicao de idade” e “nos
curriculos minimos dos diversos niveis de ensino formal serao
inseridos conteudos voltados ao processo de envelhecimento, ao
respeito e a valorizacdo dos idosos, de forma a eliminar o
preconceito e a produzir conhecimentos sobre a matéria. “

Em 2023 a COAPS iniciou as tratativas para a criagcao do Comité
Interinstitucional de Atencao a Populagao em Situacao de Rua.
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INTRODUCAO

O orgao tem como objetivo assegurar o amplo acesso a justica

as pessoas em situacao de rua, de forma célere e simplificada, a
fim de contribuir para superacao das barreiras decorrentes das
multiplas vulnerabilidades e garantir-lhes as condi¢des basicas
de documentacgao, habitacao, saude, educacao e
empregabilidade.
A proposta atende a Resolugao 425/2021 do Conselho Nacional
de Justica (CNJ), que recomenda aos tribunais adotarem medidas
pragmaticas para o acesso a Justica da pessoa em situacao de
rua.

A criagcao do Comité esta de acordo também com outras
normativas relevantes: a Resolugcao n2 040 do Conselho
Nacional dos Direitos Humanos, de 13 de outubro de 2020, que
dispde sobre as diretrizes para promocao, protecao e defesa dos
direitos humanos das Pessoas em Situacao de Rua; e o Decreto n?
7.053 de 23 de dezembro de 2009 que institui a Politica Nacional
para a Populagcao em Situacao de Rua e seu Comité Intersetorial
de Acompanhamento e Monitoramento, e da outras providéncias.




JUVENTUDE /

PORTAL DA APRENDIZAGEM

O Programa PORTAL DA APRENDIZAGEM consiste no
encaminhamento de jovens em situacao de vulnerabilidade social
para cursos de qualificacao profissional e para o mercado de
trabalho, de acordo com a Lei de Aprendizagem
(Lei10.097/2000).

« COMLURB

A assinatura do Termo de Compromisso para Regularizacao da
Cota Legal de Aprendizagem da Companhia Municipal de Limpeza
Urbana da Cidade do Rio de Janeiro - COMLURB, no més de abril
de 2021, garantiu vagas para 924 jovens no programa Jovem
Aprendiz da empresa. Segundo o Termo as vagas inicialmente
deveriam ser preenchidas entre os meses de abril de 2021 e abril
de 2023. Entretanto, houve a necessidade de assinatura de um
novo documento, prorrogando o prazo para dezembro de 2023.
Em 2024 a parceria continuou para reposicao das vagas e se
estendera para 2025.

Os contratados desempenharam as partes tedrica e pratica nas
unidades do SENAI, onde se profissionalizaram. Receberam o
salario de R$ R$611,72 + vale transporte. A empresa responsavel
pelo contrato € a RENAPSI.

Em 2024 a contratacao de jovens esteve suspensa de janeiro a
maio devido o preenchimento total da cota. Em junho as
contratacbes foram retomadas para reposicdao de vagas e o
quantitativo total da cota da COMLURB passou de 924 para 898.
Neste ano também foi incluido o titulo de Costureiro Industrial
do Vestuario (120h RENAPSI + 800h SENAI)
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N° DE JOVENS 2023~

CURSOS 2024
INSTALADOR HIDRAULICO 68
PEDREIRO DE EDIFICACOES 105
PADEIRO E CONFEITEIRO 50
OPERADOR DE PRODUGAO INDUSTRIAL 42
OPERADOR DE MANUTENCAO ELETROMECANICA 127
COSTUREIRO INDUSTRIAL 17
TOTAL 409

Houve ainda a expansao das localidades onde os cursos foram
oferecidos. Além da Unidades SENAI Tijuca, Vicente de Carvalho,
Nova lguacu e Niterdi, houve ofertas de cursos também nas
Unidades Santa Cruz, Duque de Caxias e Sao Gongalo.



N° DE JOVENS 2023~

COMARCAS 2024

Rio de Janeiro (Unidades SENAI de Santa Cruz, Tijuca, 926

Vicente de Carvalho e Santo Cristo)

Niteroi 43

Sao Gongalo 27

Duque de Caxias/ Sao Joao de Meriti 39

Nova Iguacu/ Mesquita/ Nilopolis/ Queimados 74
TOTAL 409

e« ACOMPANHAMENTO

Durante o periodo de contratacao, a Equipe técnica da COAPS,

composta por 3 profissionais de nivel superior (Psicologia,
Servigco Social e Pedagogia), realizou o acompanhamento dos
adolescentes inseridos no programa e, diante das inumeras
demandas, houve a necessidade de reunides mensais entre os
parceiros envolvidos (COAPS, COMLURB, RENAPSI, DEGASE e
SENAI e Secretaria de Assisténcia Social)



Principais desafios e demandas:

e Comprovagao documental do responsavel legal (adolescentes
acolhidos)

e Orientacao para uso devido do valor da passagem

e Prazo acirrado para cumprimento da cota

e Mediacao do contato entre jovem/equipe e empresa

o Defasagem escolar

e Jovens de parte da Zona Oeste ndao conseguem ingressar no
programa (devido distancia)

Reunido de acompanhamento dez/24



Trata-se de um publico com demandas bastante complexas, que
englobam conflitos familiares, problemas de saude mental,
violéncia social, falta de recursos na rede de apoio, entre
outros.

Formatura Curso Pedreiro de Edifica¢gdes abril/23




e OUTRAS EMPRESAS PARCEIRAS

No biénio 22 jovens foram inseridos no mercado de trabalho
formal pelasempresas parceiras da COAPS, sendo elas:

1:__'@ 0 A Nossa Drogaria
-2 Nossa paixio € servir vocé!
AGUAS DO

Ce RIO
Vianense

SUPERMERCADOS ~

BRUNO CALFAT

ADVOGADODS

— ; |\ DESDE 1889
R CASACVIDEO

4° Registro Civil de Pessoas Naturais



Apesar dos desafios que se apresentam ao longo da jornada, o
programa tem proporcionado aos jovens e as empresas um
impacto positivo.

Boa tarde, tudo bem? entdo tenho
aprendido muitas e muitas coisas
boas e novas, mudei de mente e vida
dps desse emprego, sou grato por
tudo e se deus permitir vou ser
efetivado na empresa, mas enfim
estou gostando muito, muito obrigado

VO 16:52

Relato aprendiz Roberto (nome ficticio)

FEEDBACK EMPRESA:

“Roberto (nome ficticio) é o nosso destaque da
nossa parceria, tem se dedicado
constantemente no programa e € 0 N0sso
numero 01em realizar os cursos de capacitacao
na nossa plataforma online. ”



e ORIGEM DOS JOVENS INSERIDOS NO MERCADO DE

TRABALHO
ORIGEM 2023-2024
MEDIDA PROTETIVA 132
MEDIDA SOCIOEDUCATIVA 221
ESCOLA PUBLICA 78
TOTAL 431




e PROJETO CONEXAO JOVEM CIDADAO

O Tribunal de Justica do Rio de Janeiro, atraves da COAPS,
firmouconvénio com o Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial (SENAC) no ano de 2020. A parceria consiste na
realizacao de cursos profissionalizantes de  Costura,
Embelezamento do Olhar, Técnicas basicas de Maquiagem e
Formacao de Gar¢com parajovens acompanhados pelas VIJI's.

Em 2024 foram apresentados 2 novos titulos : Informatica Basica
e Pratica de Trabalho do Cabeleireiro.

Beneficios disponibilizados para os alunos:

1.Auxilio Transporte - Parceria entre o TJRJ e a Federacao das
empresas de Mobilidade do Estado do Rio de Janeiro, para a
disponibilizacao de cartbes de passagem.

2.Auxilio Refeicédo - Ofertado pelo SENAC (R$14 dia/aula)
3.KIT Empreendedor - Material disponibilizado para os alunos ao

final da cerimbnia de formatura, para iniciarem as atividades
profissionais de forma autébnoma



CURSOS

EMBELEZAMENTO DO OLHAR

MAQUIAGEM

INFORMATICA BASICA

TOTAL

JOVENS ATENDIDOS

19

17

19

55

Formatura turma de Informatica 2024



e PROJETO JOVEM ALERTA

O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, através da
COAPS, estabeleceu parceria com o Centro de Integracao Empresa
Escola (CIEE) para o desenvolvimento do ProjetoJovemAlertacom
os jovensassistidos pelas Varas da Infancia e Juventude do estado.

Objetivos:

1.Facilitar a participacao e o
desenvolvimento humano de
adolescentes e jovens.

2.Incentivar a participagao mais
efetiva na gestao da sua
autonomia profissional.

3.Estimular a Educacao Regular.

4. Despertar o interesse sobre
tematicas de  Cidadania,
Universo Juvenil, Direitos e
Mundo do Trabalho.

5.Diminuicdo do indice de

ertificagéo alunos CENSE Nova Friburgo
evasdo escolar do Estado do 2024

Rio de Janeiro.



Aula projeto Jovem Alerta Teresopolis 2024

O Projeto contemplou um total de 159 jovens com turmas nas
seguintes comarcas:

1.Macaé

2.Nova Friburgo
3.Teresopolis

4.Rio de Janeiro

5.Nova lguacgu

6.Campos dos Goytacazes
7.5a0 Gongalo



e TRANSPORTANDO PARA A APRENDIZAGEM

Parceria com a Federacao das Empresas de Mobilidade do Estado

do Rio de Janeiro (SEMOVE) que consiste no fornecimento de
cartdes eletronicos (utilizados em Onibus convencional, municipal
e/ou intermunicipal), para jovens indicados pelos Juizos
competentes, objetivando viabilizar o acesso de aprendizes aos
cursos de formacao técnico-profissionais e de desenvolvimento
pessoal.

As passagensforam utilizadas porjovens matriculados nos seguintes
Cursos:

1.Embelezamentodo Olhar- SENAC RIACHUELO

2.Maquiagem - SENAC RIACHUELO

3.Informatica Fundamental ~-SENAC CAMPO GRANDE

e PROGRAMA NOVOS CAMINHOS

Em janeiro de 2024, o CNJ, através da Resolugao n® 543, instituiu o
Programa Novos Caminhos. O Programa tem por objetivo geral
viabilizar a empregabilidade dos(as) jovens acolhidos(as)
institucionalmente, por meio de capacitagao e da articulagcao com
outros orgaos publicos, empresas, empresarios e instituicées da
sociedade civil.



O TJRJ, através da COAPS e da CEVIJ, iniciou as tratativas
referentes a formalizacao do Acordo de Cooperagao Técnica para
execucao do Programa no Rio de janeiro, processo 2024-06096934.

Para implementacao do programa, foram realizadas reunides com
as equipes do CNJ, do TJ Santa Catarina e com a Firjan RJ e, em
maio/24, magistrados da COAPS e da CEVIJ realizaram visita ao TJ
Santa Catarina, precursor do programa.

Reunido Programa Novos Caminhos TJSC

O processo encontra-se em fase de finalizagao e acreditamos que
no primeiro trimestre de 2025 o convénio esteja formalizado.



PESSOAS IDOSAS

e PROJETO RECIPROCIDARTE

O projeto foi idealizado pelo Comissariado da Vara da Infancia,
Juventude e do Idoso de Teresopolis e visa minimizar o impacto das
alteracdes emocionais decorrentes do envelhecimento, resgatar a
historia e promover a autoestima de idosos residentes em
Instituicbes de Longa Permanéncia de Idosos (ILPIs), por meio de
atividades do universo artistico e cultural desenvolvidas por alunos
da rede publica e particular de ensino.

O Projeto ReciprocidArte tem por escopo especifico: estimular a
criatividade, a concentragcdao, a capacidade cognitiva e a
coordenagao motora dos idosos; incentiva-los a se expressarem,
exercitando sua memoria e sua linguagem,; contribuir para o
desenvolvimento de uma melhor qualidade de vida para esse grupo
de pessoas, proporcionando bem estar fisico e emocional;
promover o respeito e a valorizagdo da pessoa idosa; estimular os
alunos ao conhecimento e a reflexao acerca do processo de
envelhecimento; incentivar uma interagao social construtiva entre
geracbOes diferentes; fomentar a pratica da solidariedade,
destacando a importancia de cada um fazer o que esta ao seu
alcance em prol do seu proximo.



PESSOAS IDOSAS

No Biénio, o projeto foi desenvolvido nos municipios de
Teresopolis e Sao Gongalo.

Ao final do 2024 foram retomadas as tratativas com a
Secretaria Estadual de Educacao. Para celebragcdao do convénio e
ampliagdo do projeto € necessaria a disponibilizacdo do
transporte para os alunos no trajeto Escola x ILPI. A COAPS segue
na busca de parceiros que possam auxiliar com esta demanda.



POPULACAO EM
SITUACAO DE RUA /

e CENTRO DE ATENDIMENTO INTEGRADO AS PESSOAS EM
SITUACAO DE RUA E VULNERAVEIS

Em 2023 a COAPS, juntamente com a Secretaria Geral de
Sustentabilidade e Responsabilidade Social do TJRJ (SGSUS),
iniciou as tratativas para a criacdgo de um Comité
Interinstitucional de Atencao a Populagcao em Situacao de Rua.

Foi estabelecido contato com diversas instituicbes, Tribunal
Regional Federal da 22 Regiao; Tribunal Regional do Trabalho da
12 Regiao; Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro; Governo
do Estado do Rio de Janeiro, por intermédio de suas Secretarias;
Municipio do Rio de Janeiro; Ministério Publico da Uniao;
Ministério PuUblico do Trabalho - Rio de Janeiro; Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro; Defensoria Publica da
Uniao; Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro; Ordem
dos Advogados do Brasil (OAB); Secretaria da Receita Federal do
Brasil (SRFB); Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);
Comando Militar do Leste (CML); Departamento de Transito do
Estado do Rio de Janeiro (DETRAN); Fundacao Leao XIll;
Associacao dos Registradores de Pessoas Naturais do RJ
(ARPEN/RJ).

Foram realizadas varias reuniées para construcao de um plano
de trabalho e discussao do projeto de criacao de um CENTRO
DE ATENDIMENTO INTEGRADO AS PESSOAS EM SITUACAO DE
RUA E VULNERAVEIS.
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POPULACAO EM

SITUACAO DE RUA

O Centro reune em um so local diversos servigos prestados por
orgaos federais, estaduais, municipais e filantropicos, em
formato hibrido (on-line e/ou presencial), com o escopo de
possibilitar a esse publico a oportunidade de solucionar de forma
eficaz grande parte dos inumeros empecilhos que permeiam seu
cotidiano, com o objetivo de permitir sua reinsercao social de
forma autbnoma e sustentavel, capacitando-os ao pleno
exercicio da cidadania.

O referido CENTRO é um espaco acolhedor, para atendimento
prioritario, desburocratizado e humanizado, mantendo equipe
especializada e multidisciplinar, adequada as caracteristicas
dessa populacao, suas demandas e necessidades, com
capacitacao sistematica para atuacao na garantia dos direitos
humanos das pessoas em situacao de rua e de vulnerabilidade.

O governo estadual disponibilizou um espaco para a construgao
do Centro préximo a regiao da Central do Brasil, no centro da
cidade do Rio de Janeiro. As obras iniciaram no segundo
semestre de 2023 e sua inauguracao aconteceu margo de 2024.




POPULACAO EM
SITUACAO DE RUA

Espaco cedido pelo governo po6s-obras




POPULACAO EM

SITUACAO DE RUA

MES ATENDIMENTOS USTEIF.{I\;IIS[?;S
ABRIL 1272 2224
MAIO 1604 2412

JUNHO 1418 2077
JULHO 1876 2761
AGOSTO 1835 2851
SETEMBRO 1742 ( 2737
OUTUBRO 1873 3211
NOVEMBRO 1383 2148
DEZEMBRO 1007 1428
TOTAL 14.010 21.849

Carteira de Identidade

T Isencdes Leao Xl
Principais _—> oA :
Assisténcia social

Demandas Defensoria Publica



POPULACAO EM

SITUACAO DE RUA

No ano de 2024 a COAPS iniciou parceria com as empresas
GRUPO SOLIDEZ e CCR Barcas para a inclusao de pessoas em
situacao de vulnerabilidade social assistidas pelo CIPOP RUA.
Foram contratadas 6 pessoas.

Ainda em 2024, o CIPOP-RUA foi premiado no 1° encontro
Nacional POP RUA JUD. O evento foi realizado na Universidade
de Sao Paulo no més de novembro.

Presidente da COAPS palestrando no evento POP RUA JUD



e SELO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

Em 2023 e 2024 as empresas que desenvolveram acdes de
parceria junto a Comissao de Articulacao de Programas Sociais —
COAPS na inclusdo e acesso ao trabalho de adolescentes em
situacao de vulnerabilidade social assistidos pelas Varas da
Infancia e da Juventude do estado do Rio de Janeiro, receberam
o Selo de Responsabilidade Social conferido pelo Tribunal de
Justica do Estado do Rio de Janeiro.

Cerimdnia de entrega do selo de responsabilidade social 2024



Receberam o selo os seguintes parceiros:

1.Companhia Municipal de Limpeza Urbana - COMLURB
2.A Nossa Drogaria
3.15° RCPN
4.4° RCPN (Cartorio Catete)
5.Casa&Video
6.Bruno Calfat Advogados
7.Fundacao para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
em Saude - FIOTEC
8.Aguas do Rio
9.Supermercados Vianense
10. Servigo Nacional de Aprendizagem Profissional (SENAC)
11. Centro de Integracao Empresa Escola (CIEE)
12. Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI)

13. Federacao das Empresas de Mobilidade do Estado do Rio de
Janeiro (SEMOVE)




e PROPOSTAS PARA 2025

Eixo 1- Inser¢cao no mercado de trabalho - Vagas de emprego na
condicao de aprendiz. Extensao do Programa para o interior e
desenvolvimento do “Programa Novos Caminhos” do CNJ.

Eixo 2 — Preparacao dos adolescentes para insercdo no mercado
de trabalho. (Atitudes e participacdo em programas que
favorecam a construcao ativa de seus projetos pessoais € 0
desenvolvimento gradual da autonomia).

Eixo 3- Qualificacao profissional: Cursos profissionalizantes

Eixo 4- Formalizar convénio com a Secretaria Estadual de
Educacgao, iniciando as atividades do projeto ReciprocidArte na
Capital e expandir o trabalho para outros municipios.

Eixo 5- Expandir o Programa para a Populacao em situacao de
Rua para a comarca de Niteroi.

Para realizacao deste trabalho, a COAPS permanecera
trabalhando na captagdao de parcerias com empresas,
voluntarios, e instituicbes  governamentais e nao
governamentais, servindo como orgao de apoio e articulagao

entre os atores envolvidos.



